
บทที่ 5 
สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล ขอคนพบ และขอเสนอแนะ 

 
 การคนควาแบบอิสระเร่ืองการวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชหลักเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
ระดับอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 7 ประการ ตามหลักการของ Stephen R. Covey และเพื่อ
เปรียบเทียบและหาความสัมพันธระหวางระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม กับคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา ซ่ึงผูศึกษาไดทําการสรุปผลการศึกษา 
อภิปรายผลการศึกษา ขอคนพบ และขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 
สรุปผลการศึกษา 
 จากแบบสอบถามท่ีสมบูรณของกลุมตัวอยางนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี
คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ช้ันปท่ี 1 ถึง ช้ันปท่ี 4 จํานวน 303 คน สามารถสรุปผล
โดยแบงออกเปน 4 สวน ดังนี้ 
 สวนท่ี 1 คุณลักษณะท่ัวไป 
 เพศ 
 ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด จํานวน 303 คน เปนเพศหญิง จํานวน 173 คน คิดเปนรอยละ 
57.10 และเปนเพศชาย จํานวน 130 คน คิดเปนรอยละ 42.90 
 อายุ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีอายุ 20 ปมากท่ีสุด จํานวน 99 คน คิดเปนรอยละ 32.68 รองลงมามี
อายุ 19 ป จํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 23.76 อายุ 21 ป จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 22.11 อายุ 
22 ป จํานวน 54 คน คิดเปนรอยละ 17.82 อายุ 23 ป จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 8 และมีอายุ 18 ป
นอยท่ีสุด จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 0.99 
 ชั้นปท่ีกําลังศึกษา 
 ผูตอบแบบสอบถามกําลังศึกษาอยูช้ันปท่ี 1 จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 28.06 ช้ันปท่ี 2 
จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 26.07 ช้ันปท่ี 3 จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 21.12 และช้ันปท่ี 4 
จํานวน 75 คน คิดเปนรอยละ 24.75 
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 สาขาวิชา 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญยังไมมีสาขาวิชา จํานวน 131 คน คิดเปนรอยละ 43.24 โดย
เปนนักศึกษาช้ันปท่ี 1 จํานวน 68 คน คิดเปน 22.45 และเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 2 จํานวน 63 คน คิด
เปนรอยละ 20.79 สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีสาขาวิชานั้น ศึกษาอยูในสาขาวิชาเศรษฐศาสตร
เกษตรมากท่ีสุด จํานวน 54 คน คิดเปนรอยละ 17.82 โดยเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 1 จํานวน 17 คน คิด
เปนรอยละ 5.61 ช้ันปท่ี 2 จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 5.28 ช้ันปท่ี 3 จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 
1.98 และชั้นปท่ี 4 จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 4.95 รองลงมาคือสาขาวิชาสัตวศาสตร และสัตว
น้ํา จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 13.20 โดยเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 3 และ 4 ช้ันปละ 20 คน คิดเปน
รอยละ 6.60 ถัดมาคือสาขาวิชาพืชสวน จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 7.59 โดยเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 
3 จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 3.63 และช้ันปท่ี 4 จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 3.96 สาขาวิชาโรค
พืช มีจํานวนนักศึกษาเทากับสาขาวิชาพืชไร จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 5.28 โดยสาขาวิชาโรค
พืชมีนักศึกษาช้ันปท่ี 3 จํานวน 13คน คิดเปนรอยละ 4.29 และช้ันปท่ี 4 จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 
0.99 และสาขาวิชาพืชไร มีนักศึกษาช้ันปท่ี 3 จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 1.65 และช้ันปท่ี 4 
จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 3.63 ถัดมาคือสาขาวิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตร จํานวน 10 คน 
โดยเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 3 จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 1.32 และช้ันปท่ี 4 จํานวน 6 คน คิดเปนรอย
ละ 1.98 สาขาวิชากีฏวิทยา จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 2.31 โดยเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 3 จํานวน 3 
คน คิดเปนรอยละ 0.99 และช้ันปท่ี 4 จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 1.32 และสาขาวิชาปฐพีศาสตร
และอนุรักษศาสตร เปนสาขาท่ีมีนักศึกษานอยท่ีสุด จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 1.98 โดยเปน
นักศึกษาช้ันปท่ี 3 จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 0.66 และช้ันปท่ี 4 จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 1.32 
 เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดอยูในชวง 2.50 – 2.99 มาก
ท่ีสุด จํานวน 119 คน คิดเปนรอยละ 39.28 รองลงมาคือชวง 2.00 – 2.49 จํานวน 98 คน คิดเปนรอย
ละ 32.34 ชวงมากกวา 3.00 จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 20.13 และชวงนอยกวา 2.00 จํานวน 25 
คน คิดเปนรอยละ 8.25 โดยมีคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.46 
 เกรดเฉล่ียสะสม 
 ผูตอบแบบสอบถามมีเกรดเฉล่ียสะสมในชวง 2.00 – 2.49 เทากับชวง 2.50 – 2.99 จํานวน 
122 คน คิดเปนรอยละ 40.26 รองลงมาคือชวงมากกวา 3.00 จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 14.86 
และชวงนอยกวา 2.00 จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 4.62 โดยมีคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.41 
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ลําดับในครอบครัว 
 ผูตอบแบบสอบถามเปนบุตรคนโตมากท่ีสุด จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 32.02 รองลงมา
เปนบุตรคนเล็ก จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 31.35 บุตรคนเดียว จํานวน 93 คน คิดเปนรอยละ 
30.69 และเปนบุตรคนกลางนอยท่ีสุด จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 5.94 
 บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญอาศัยอยูกับบิดาและมารดามากท่ีสุด จํานวน 190 คน คิดเปน
รอยละ 62.71 รองลงมาคือเพื่อน จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 21.12 อยูคนเดียว จํานวน 20 คน คิด
เปนรอยละ 6.60 เฉพาะมารดา จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 5.28 ญาติพี่นอง จํานวน 8 คน คิดเปน
รอยละ 2.64 และอาศัยอยูเฉพาะกับบิดานอยท่ีสุด จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 1.65 
 สถานภาพของบิดา/มารดา 
 สถานภาพของบิดา/มารดาของผูตอบแบบสอบถามสวนใหญอยูดวยกันมากท่ีสุด จํานวน 
253 คน คิดเปนรอยละ 83.50 รองลงมาคือแยกกันอยู จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 8.91 และบิดา 
และ/หรือ มารดาเสียชีวิต จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 7.59 
 อาชีพของบิดา 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีบิดาประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด จํานวน 95 คน คิด
เปนรอยละ 31.36 รองลงมาคือขาราชการ จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 20.79 คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
และรับจางมีจํานวนผูตอบแบบสอบถามเทากัน คือ 50 คน คิดเปนรอยละ 16.50 บิดาเสียชีวิต 
จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 5.94 พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 5.28 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 2.64 และพอบาน/วางงานนอยท่ีสุด จํานวน 3 คน 
คิดเปนรอยละ 0.99 
 อาชีพของมารดา 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีมารดาประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด จํานวน 86 คน คิด
เปนรอยละ 28.39 รองลงมาคือคาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 20.79 รับจาง 
จํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ17.49 ขาราชการ จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 14.85 แมบาน/วางงาน 
จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 11.55 พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 2.64 
มารดาเสียชีวิต จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 2.31 และพนักงานรัฐวิสาหกิจนอยท่ีสุด จํานวน 6 คน 
คิดเปนรอยละ 1.98 
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จํานวนเพื่อนสนิท 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีชวงจํานวนเพื่อนสนิท 4 – 7 คน จํานวน 108 คน คิดเปน
รอยละ 35.65 รองลงมาคือ 0 – 3 คน จํานวน 99 คน คิดเปนรอยละ 32.67 และ ตั้งแต 8 คนข้ึนไป 
จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 31.68 
 ประวัติการทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญไมมีประวัติการทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม จํานวน 247 
คน คิดเปนรอยละ 81.52 และมีประวัติเคยทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม จํานวน 56 คน คิดเปนรอย
ละ 18.48 
 ประสบการณในการเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักศึกษา 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญไมเคยเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
นักศึกษา จํานวน 184 คน คิดเปนรอยละ 60.73 และเคยเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมนักศึกษา จํานวน 119 คน คิดเปนรอยละ 39.27 
 ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเคยสมัครเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ จํานวน 211 คน คิด
เปนรอยละ 69.64 และไมเคยสมัครเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ จํานวน 92 คน คิดเปนรอยละ 
30.36 
 ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความเต็มใจในการเขารวมกิจกรรมที่ทางสโมสรนักศึกษา 
คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดใหในระดับเต็มใจ จํานวน 116 คน คิดเปนรอยละ 38.29 รองลงมาคือ เฉย 
ๆ จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 29.37 เต็มใจอยางยิ่ง จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 27.39  ไมเต็มใจ 
จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 3.63 และไมเต็มใจอยางยิ่ง จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 1.32 
 ประสบการณในการเรียนรูหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเคยเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
จํานวน 157 คิดเปนรอยละ 51.82 และไมเคยเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
จํานวน 146 คน คิดเปนรอยละ 48.18 
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สวนท่ี 2 คาเฉล่ียอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนิน
ชีวิต และ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 

 
รูป 1  แสดงคาเฉล่ียรายอุปนิสัย กลุมอุปนิสัย และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 
 จากรูป 1 พบวา ในรายอุปนิสัยนั้น นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มี
อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะสูงท่ีสุด รองลงมาคือ อุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ 
อุปนิสัยท่ี 1 การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี 5 
เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวย
จุดหมายในใจ มีคาเฉล่ียเทากับอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลังประสานความตาง และอุปนิสัยท่ี 3 การทํา
ต าม ลํ าดั บคว าม สํ า คัญ  ในส วนของก ลุ ม อุปนิ สั ยนั้ น  นั ก ศึกษาคณะ เกษตรศ าสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด รองลงมาคือ อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลในการดําเนินชีวิตซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ถัดมา
คือ กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน และอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ 
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สวนท่ี 3 ความสัมพันธของคุณลักษณะท่ัวไปกับระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน กลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 จากการทดสอบความสัมพันธระหวางคุณลักษณะท่ัวไป จํานวน 17 ปจจัย กับระดับ
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต กลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะสวนตน กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
พบวา มีคุณลักษณะท่ัวไป จํานวน 7 ปจจัย ท่ีมีอิทธิพลตอคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแตกตางกันท่ีระดับ
นัยสําคัญ .05 ดังนี้ 
 เพศ 
 นักศึกษาหญิงมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะ
สวนตน กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
เทากับ 4.45 4.50 4.66 และ 4.58 ตามลําดับ มากกวานักศึกษาชาย ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ 4.15 4.25 4.39 
และ 4.35 ตามลําดับ โดยมีผลตางคาเฉล่ีย เทากับ 0.297 0.243 0.272 และ 0.230 ตามลําดับ 
 ชวงเกรดเฉล่ียสะสม 
 นักศึกษาท่ีมีชวงเกรดเฉล่ียสะสม 2.00 – 2.49 มีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนินชีวิตเทากับ 4.27 นอยกวาผูท่ีมีชวงเกรดเฉล่ียสะสมนอยกวา 2.00 และชวงเกรดเฉล่ีย
สะสมมากกวา 3.00 ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ 4.86 และ 4.64 ตามลําดับ โดยมีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 0.587 
และ 0.374 ตามลําดับ 
 บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ 
 นักศึกษาที่อาศัยอยูเฉพาะกับบิดามีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนิน
ชีวิตเทากับ 3.40 นอยกวาผูท่ีอาศัยอยูกับบิดาและมารดา เฉพาะกับมารดา และเพื่อน ซ่ึงมีคาเฉล่ีย
เทากับ 4.44 4.63 และ 4.53 ตามลําดับ ผลตางคาเฉล่ียเทากับ 1.037 1.225 และ 1.131 ตามลําดับ และ
ผูท่ีอาศัยอยูกับญาติพี่นองมีคาเฉล่ียเทากับ 3.88 นอยกวาผูท่ีอาศัยอยูเฉพาะกับมารดา และเพื่อน โดย
มีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 0.750 และ 0.656 ตามลําดับ 
 อาชีพของบิดา 
 นักศึกษาท่ีบิดามีอาชีพขาราชการมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณนอยกวา
ผูท่ีบิดามีอาชีพรับจาง โดยมีคาเฉล่ียเทากับ 4.06 และ 4.68 ตามลําดับ มีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 0.617 
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 ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ 
 นักศึกษาท่ีเคยมีประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ มีคาเฉลี่ยระดับอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวน
ตน กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง เทากับ 
4.45 4.53 4.51 4.73 และ 4.60 ตามลําดับ มากกวานักศึกษาท่ีไมเคยมีประสบการณ ฯ ซ่ึงมีคาเฉลี่ย
เทากับ 4.02 4.15 4.12 4.13 และ 4.23 ตามลําดับ และมีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 0.433 0.379 0.392 
0.599 และ 0.369 ตามลําดับ 
 ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให 
 นักศึกษาท่ีมีความเต็มใจในการเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือ
มหาวิทยาลัยจัดใหในระดับเต็มใจอยางยิ่ง มีคาเฉลี่ยระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนิน
ชีวิตเทากับ 4.78 มากกวาระดับไมเต็มใจอยางยิ่ง ไมเต็มใจ และเฉย ๆ ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ 3.25 3.82 
และ 4.13 ตามลําดับ โดยมีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 1.533 0.965 และ 0.648 ตามลําดับ 
 นักศึกษาท่ีมีความเต็มใจในระดับเต็มใจอยางยิ่ง มีคาเฉล่ียระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะ
สวนตนเทากับ 4.82 มากกวาระดับไมเต็มใจอยางยิ่ง ไมเต็มใจ เฉย ๆ และ เต็มใจ ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ 
2.75 3.36 4.10 และ 4.47 ตามลําดับ ผลตางคาเฉล่ียเทากับ 2.069 1.456 0.718 และ 0.354 ตามลําดับ 
ผูท่ีมีความเต็มใจในระดับเต็มใจ มีคาเฉลี่ยมากกวาระดับไมเต็มใจอยางยิ่ง ไมเต็มใจ และเฉย ๆ 
เทากับ 1.716 1.102 และ 0.364 ตามลําดับ และผูท่ีมีความเต็มใจในระดับเฉย ๆ มีคาเฉล่ียมากกวา
ระดับไมเต็มใจอยางยิ่ง เทากับ 1.351 
 ประสบการณในการเรียนรูเก่ียวกับ 7 อุปนิสัยของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 นักศึกษาที่เคยมีประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งมี
คาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน และ
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม 4.52 4.50 และ 4.68 ตามลําดับ มากกวานักศึกษาท่ีไมเคยมี
ประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ 4.31 
4.28 และ 4.40 ตามลําดับ โดยมีผลตางคาเฉล่ียเทากับ 0.208 0.216 และ 0.277 ตามลําดับ 
 
 สวนท่ี 4 สหสัมพันธระหวางอุปนิสัย กลุมอุปนิสัย และระหวางอุปนิสัยกับคุณลักษณะ
ท่ัวไปบางประการของผูตอบแบบสอบถาม 
 จากการวิเคราะหสหสัมพันธ โดยวิธีหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน เพื่อหา
ความสัมพันธระหวางอุปนิสัย กลุมอุปนิสัย และคุณลักษณะท่ัวไปกับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีผลการวิเคราะห ดังนี้ 
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  ความสัมพันธระหวางอุปนิสัย และกลุมอุปนิสัย 
 อุปนิสัย และกลุมอุปนิสัยสวนใหญ มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันในระดับปานกลาง 
ยกเวน อุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญ มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับอุปนิสัยท่ี 5 
เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา และอุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอในระดับตํ่า กลุม
อุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับอุปนิสัยท่ี 1 การเปนฝายเร่ิมตนทํา
กอน อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ และอุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญใน
ระดับสูง กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับอุปนิสัยท่ี 4 การคิด
แบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา อุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยู
เสมอ และกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตนในระดับสูง 
 ความสัมพันธระหวางอุปนิสัยกับคุณลักษณะท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก ชั้นปท่ี
ศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม และจํานวนเพื่อนสนิท 
 ช้ันปท่ีกําลังศึกษาของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหมมีความสัมพันธ
ในทิศทางตรงกันขามกับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ และอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมาย
ในใจในระดับตํ่า เกรดเฉล่ียสะสมมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับอุปนิสัยท่ี 5 เขาใจผูอ่ืนกอน
จะใหผูอ่ืนเขาใจเราในระดับตํ่า และ จํานวนเพ่ือนสนิทมีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับ
อุปนิสัยท่ี 5 เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราในระดับตํ่า สวนระดับคุณลักษณะท่ัวไปอื่น ๆ นั้น 
ไมมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับระดับอุปนิสัย 
 
อภิปรายผล 
 จากการสรุปผลการศึกษาเร่ืองการวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชหลักเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง สามารถอภิปรายผล
การศึกษาไดดังนี้ 
 อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ และอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต 
 อุปนิสัยท้ัง 2 ประการนี้ Stephen R. Covey ถือวาเปนอุปนิสัยพื้นฐานของหลักการ 7 
อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง เพื่อใหอุปนิสัยท้ัง 7 ประการนั้น เปนไปอยางม่ันคง และมี
ประสิทธิผลสูง 
 อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณมีคาเฉล่ียอยูในระดับคอนขางมาก โดยนักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอฉันเปนคนรักษาสัญญาและใหความสําคัญ
ตอขอผูกพันสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉันแสดงความเมตตาและความเห็นอกเห็นใจตอผูอ่ืน และฉันไม
พูดถึงส่ิงท่ีไมดีของผูอ่ืนลับหลัง โดยคุณลักษณะท่ัวไปท่ีมีผลตอระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทาง



 
176 

 

อารมณ ไดแก เพศ อาชีพของบิดา และประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ นอกจากนี้ 
ยังพบวา ระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณมีความสัมพันธเชิงลบในระดับต่ํากับช้ันปท่ีศึกษา 
กลาวคือ ระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณจะลดลงเม่ือนักศึกษาเล่ือนช้ันปสูงข้ึน 
 อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก โดยนักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอฉันทุมเทในส่ิงท่ีฉันทํา แตไมถึงกับทําให
หมดแรงหรือหมดสภาพสูงท่ีสุด รองลงมาคือ เวลาทํางาน ฉันคํานึงถึงจุดสนใจและความตองการ
ของคนท่ีฉันกําลังทํางานให และ ฉันสามารถใหเวลาอยางสมดุลในแงมุมตาง ๆ ของชีวิต การงาน 
ครอบครัว เพื่อน และอ่ืน ๆ ไดอยางเหมาะสม โดยคุณลักษณะท่ัวไปท่ีมีผลตอระดับอุปนิสัยแสดง
ความสมดุลในการดําเนินชีวิต ไดแก ชวงเกรดเฉล่ียสะสม บุคคลที่อาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ 
ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสร
นักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให และประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยของผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง 
 ท้ังนี้ อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณและอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต
ของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  
จงประเสริฐ (2551) ซ่ึงไดศึกษาเร่ืองการวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชทฤษฎีอุปนิสัย 7 ประการพัฒนาสูผูมีประสิทธิผลสูง ท่ี
พบวา เพศ มีผลตอระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ แตไมมีผลตอระดับอุปนิสัยแสดงความ
สมดุลในการดําเนินชีวิต 
 อุปนิสัยท่ี 1 การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 1 การเปนฝาย
เร่ิมตนทํากอนในระดับมาก ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียสูงเปนลําดับท่ี 3 ของอุปนิสัยท้ัง 7 ประการ 
ไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551) และฉันทวรางค ประหยัดผล (2549) ท่ี
ทําการศึกษาอุปนิสัย 7 ประการของผูมีประสิทธิผลสูงของอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษาที่มี
ความสําเร็จในงานแตกตางกัน ท่ีมีผลการศึกษาตรงกันวา อุปนิสัยท่ี 1 การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนมี
ค า เฉ ล่ียสูง เปนลําดับ ท่ี  5  ของอุปนิ สัย ท้ัง  7  ประการ  โดยนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอฉันควบคุมชีวิตตัวเองไดสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉัน
รับผิดชอบตออารมณและการกระทําของฉันมากกวาท่ีจะโทษผูอ่ืนหรือส่ิงรอบขาง และฉันทุมเท
ความสามารถในส่ิงท่ีฉันสามารถทําไดมากกวาในส่ิงท่ีฉันไมสามารถทําได โดยมีนักศึกษารอยละ 
87.20 ท่ีมีคาเฉล่ียอุปนิสัยยอยในขอฉันควบคุมชีวิตตัวเองไดในระดับคอนขางมาก จนถึงมากท่ีสุด 
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แสดงใหเห็นวา นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหมเปนผูมีความรับผิดชอบ และเปน
ผูกําหนดชีวิตของตนเอง พฤติกรรมท่ีแสดงออกจะเปนผลจากการตัดสินใจเลือกอยางมีสติ 
 อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน
ดวยจุดหมายในใจ ในระดับคอนขางมาก ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียสูงเปนลําดับท่ี 5 ของอุปนิสัย
ท้ัง 7 ประการ เทากับคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลังประสานความตาง ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของธัตธธนนญ เกียรติไชยากร (2554) ท่ีทําการศึกษาเรื่องการวัดระดับอุปนิสัยของ
นักศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิก มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง แตไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา จงประเสริฐ (2551) และ การศึกษาของ
ฉันทวรางค ประหยัดผล (2549) ท่ีมีผลการศึกษาตรงกันวา อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมายใน
ใจ เปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยสูงท่ีสุดในอุปนิสัยท้ัง 7 ประการ โดยนักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอฉันรูวาฉันตองการความสําเร็จอะไรใน
ชีวิตสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉันจัดการและตระเตรียมส่ิงตาง ๆ เปนอยางดีเพ่ือหลีกเล่ียงการกระทํา
แบบเรงดวนหรือแบบฉุกเฉิน และฉันเร่ิมตนแตละสัปดาหดวยเปาหมายท่ีชัดเจนวาฉันตองการทํา
อะไรใหสําเร็จ ท้ังนี้ มีนักศึกษารอยละ 34 ท่ีมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยยอยในขอฉันเร่ิมตนแตละ
สัปดาหดวยเปาหมายท่ีชัดเจนวาฉันตองการทําอะไรใหสําเร็จ ในระดับคอนขางนอย จนถึงนอย
ท่ีสุด ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับการวางแผนเปาหมายชีวิตในระยะส้ันของนักศึกษา
คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ยังไมเพียงพอ จึงควรตองเร่ิมตนดวยความเขาใจตนเอง
อยางชัดเจนเพ่ือกําหนดทิศทางชีวิต เตรียมตัวใหพรอม และมุงหนาไปยังจุดหมายนั้นในทางท่ี
ถูกตอง นอกจากนี้ ยังพบวา ระดับอุปนิสัยท่ี 2 มีความสัมพันธเชิงลบในระดับตํ่ากับช้ันปท่ีศึกษา 
กลาวคือ ระดับการเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ จะลดลงเม่ือนักศึกษาเล่ือนช้ันปสูงข้ึน 
 อุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญ 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 3 การทํา
ตามลําดับความสําคัญในระดับคอนขางมาก โดยเปนอุปนิสัยท่ีมีระดับคาเฉล่ียตํ่าท่ีสุดในอุปนิสัยท้ัง 
7 ประการ สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา จงประเสริฐ (2551) และการศึกษาของธัตธธนนญ 
เกียรติไชยากร (2554) นอกจากนี้ ยังเปนอุปนิสัยเดียวท่ีมีความสัมพันธกับอุปนิสัยท่ี 5 การเขาใจ
ผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา และอุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอในระดับตํ่า ในขณะท่ี
อุปนิ สัย อ่ืน  ๆ  มีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง  โดยนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอส่ิงตาง ๆ ท่ีฉันทําทุกวันมีความหมายและเปนสวนหนึ่งท่ี
ชวยใหฉันไปสูเปาหมายท่ีวางไวในชีวิตสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉันไมยอมใหกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสําคัญ
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ท่ีตองทําในชีวิตหายไปเพราะกิจกรรมที่วุนวายอ่ืน ๆ ในแตละวัน และฉันมีวินัยในการทําตามแผน
ตางๆ (ไมผัดวันประกันพรุง ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา และอ่ืน ๆ) อยางไรก็ตาม มีนักศึกษารอยละ 
35.6 ท่ีมีคาเฉลี่ยระดับอุปนิสัยยอยในขอฉันมีวินัยในการทําตามแผนตางๆ (ไมผัดวันประกันพรุง 
ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา และอ่ืน ๆ) ในระดับคอนขางนอย จนถึงนอยท่ีสุด และเปนอุปนิสัยยอยท่ี
มีคาเฉล่ียตํ่าท่ีสุดในอุปนิสัยยอยท้ังหมดของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
แสดงใหเห็นถึงการขาดวินัยในการจัดการตนเองอยางมีประสิทธิผล จึงควรมีการจัดระเบียบและ
ปฏิบัติการโดยคํานึงถึงลําดับความสําคัญ ดวยการทําในส่ิงท่ีสําคัญท่ีสุดกอน เพื่อใหสามารถ
ดําเนินการตามความสําคัญ และทําส่ิงตาง ๆ ใหสําเร็จ สามารถควบคุมตนเองได และมีความสมดุล
ในการบริหารเวลาในชีวิต 
 อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบ
ชนะ/ชนะในระดับมาก โดยเปนอุปนิสัยท่ีมีระดับคาเฉล่ียสูงท่ีสุดในอุปนิสัยทั้ง 7 ประการ 
สอดคลองกับการศึกษาของพรศิริ พิพัฒนพานิช (2550) ซ่ึงไดศึกษาความสัมพันธของลักษณะนิสัย 
7 ประการของบุคคลท่ีมีประสิทธิผลในการทํางานตามหลักการของโควี่ ภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง
ตอรูปแบบความคิดสรางสรรคตามทฤษฎีของไมเคิล เจ เคอรตัน ของพยาบาลประจําการ
โรงพยาบาลรามาธิบดี โดยมีอุปนิสัยยอยในขอฉันใหความรวมมือกับผูอ่ืนสูงท่ีสุด รองลงมาคือ
เวลาแกไขขอขัดแยง ฉันพยายามหาวิธีท่ีทําใหทุกฝายไดประโยชน และฉันใหความสําคัญกับ
ความสําเร็จของผูอ่ืนเทา ๆ กับของฉันเอง ซ่ึงมีนักศึกษารอยละ 90.7 ท่ีมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยยอย
ในขอฉันใหความรวมมือกับผูอ่ืนในระดับคอนขางมาก จนถึงมากท่ีสุด แสดงใหเห็นวา นักศึกษา
คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความเต็มใจในการใหความรวมมือกับผูอ่ืนอยางดียิ่ง 
พึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกันในการรวมมือทํางานมากกวาการแขงขัน มองวาความสําเร็จของบุคคล
หนึ่งไมไดกีดกันความสําเร็จของผูอ่ืน 
 อุปนิสัยท่ี 5 เขาใจผูอ่ืน กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 5 การเขาใจ
ผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราในระดับมาก ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียสูงเปนลําดับท่ี 4 ของอุปนิสัย
ท้ัง 7 ประการ สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา จงประเสริฐ (2551) และการศึกษาของธัตธธนนญ 
เกียรติไชยากร (2554) โดยนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอ
ฉันพยายามทําความเขาใจถึงมุมมองของผูอ่ืนสูงท่ีสุด รองลงมาคือเวลาฟง ฉันพยายามทําความ
เขาใจผูพูดจากมุมมองของผูพูด ไมใชแคจากมุมมองของฉันเทานั้น และฉันเปนคนออนไหวตอ
ความรูสึกของผูอ่ืน นอกจากนี้ ยังพบวา ระดับอุปนิสัยท่ี 5 มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับตํ่ากับ
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เกรดเฉล่ียสะสม แตมีความสัมพันธเชิงลบในระดับตํ่ากับจํานวนเพื่อนสนิท กลาวคือ ระดับการ
เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราจะเพิ่มสูงข้ึนเม่ือนักศึกษามีเกรดเฉล่ียสะสมเพ่ิมมากข้ึน ในขณะ
ท่ีระดับการเขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราจะลดลงเม่ือนักศึกษามีจํานวนเพ่ือนสนิทเพิ่มมากข้ึน 
การพยายามทําความเขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรานี้ จําเปนตองรับฟงผูอ่ืนดวยความเขาใจ 
และมีเจตนาทําความเขาใจผูพูด เม่ือเขาใจผูอ่ืนอยางลึกซ้ึงแลว  จะเกิดความเขาใจกันอยางถองแท 
และกาวไปสูอุปนิสัยการผนึกพลังประสานความตางตอไป 
 อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลังประสานความตาง 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลัง
ประสานความตางมีคาเฉล่ียอยูในระดับคอนขางมาก ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียสูงเปนลําดับท่ี 5 
ของอุปนิสัยทั้ง 7 ประการ เทากับคาเฉล่ียของอุปนิสัยที่ 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ ซ่ึง 
สอดคลองกับการศึกษาของ ธัตธธนนญ   เกียรติไชยากร  (2554)  แตไมสอดคลองกับการศึกษาของ 
จิรัชยา จงประเสริฐ (2551) และ การศึกษาของฉันทวรางค ประหยัดผล (2549) ท่ีมีผลการศึกษา
ตรงกันวา อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลังประสานความตางเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยสูงเปน
ลําดับท่ี 6 ของอุปนิสัยท้ัง 7 ประการ โดยนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มี
อุปนิสัยยอยในขอฉันใหความสําคัญและคนหาส่ิงท่ีอยูภายในใจของผูอ่ืนสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉัน
ชอบกระตุนใหผูอ่ืนแสดงความคิดเห็น และฉันเปนคนท่ีมีความคิดสรางสรรคในการแสวงหา
แนวความคิดและวิธีแกไขปญหาท่ีแปลกใหมและดีกวา ท้ังนี้ มีนักศึกษารอยละ 23.1 ท่ีมีคาเฉล่ีย
ระดับอุปนิสัยยอยในขอฉันเปนคนที่มีความคิดสรางสรรคในการแสวงหาแนวความคิดและ
วิธีแกไขปญหาท่ีแปลกใหมและดีกวาในระดับคอนขางนอย จนถึงนอยท่ีสุด แสดงใหเห็นวา 
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ยังใหความสําคัญกับการประสานพลังในตนเอง
ต่ํา ทําใหขาดความคิดสรางสรรคในการแสวงหาแนวทางอื่นท่ีดีกวาเดิมในการแกไขปญหา จึงควร
มีการเปดใจรับฟงมุมมองของผูอ่ืนอยางต้ังใจ เม่ือมองเห็นคาความแตกตางทางความคิด ทางอารมณ 
และทางจิตใจแลว ทําใหมองเห็นโลกไดกวางข้ึน จะสามารถพัฒนาความคิดสรางสรรครวมกับผูอ่ืน
ไดอยางดียิ่ง 
 อุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของอุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือย
ใหคมอยูเสมอมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียสูงเปนลําดับท่ี 2 ของอุปนิสัยท้ัง 
7 ประการ สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา จงประเสริฐ (2551) และการศึกษาของธัตธธนนญ 
เกียรติไชยากร (2554) โดยนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยยอยในขอ
ฉันใชเวลาในการหาความหมายและความสุขในชีวิตสูงท่ีสุด รองลงมาคือฉันพยายามอยางมากท่ีจะ
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สรางและปรับปรุงความสัมพันธกับผูอ่ืน และฉันใหความสําคัญกับสุขภาพทางกายและความเปนอยู
ท่ีดีของฉัน ท้ังนี้ มีนักศึกษารอยละ 87.1 ท่ีมีคาเฉลี่ยระดับอุปนิสัยยอยในขอฉันใชเวลาในการหา
ความหมายและความสุขในชีวิตในระดับคอนขางมาก จนถึงมากท่ีสุด และเปนอุปนิสัยยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงท่ีสุดในอุปนิสัยยอยท้ังหมดของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
แสดงใหเห็นวา นักศึกษาสามารถพ่ึงพาตนเองไดดี และสามารถสรางความเขมแข็งใหกับ
องคประกอบหลักของชีวิตตนเองได ท้ังทางรางกาย และทางจิตใจ ซ่ึงเม่ือมีความสุขในชีวิตแลว จะ
มีความพรอมท่ีจะรับมือกับปญหาทุกดานในชีวิต และยังชวยกระตุนใหเกิดการพัฒนาอุปนิสัยดาน
อ่ืน ๆ อยางมีประสิทธิผลยิ่งข้ึน 
 กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของกลุมอุปนิสัยเพ่ือชัยชนะ
สวนตนในระดับมาก แตเปนคาเฉลี่ยท่ีต่ําท่ีสุดในกลุมอุปนิสัยท้ัง 3 กลุม สอดคลองกับการศึกษา
ของธัตธธนนญ เกียรติไชยากร (2554) โดยคุณลักษณะท่ัวไปท่ีมีผลตอระดับอุปนิสัยกลุมชัยชนะ
สวนตน ไดแก เพศ ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ ความเต็มใจเขารวมกิจกรรม
ท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให และประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 
อุปนิสัยของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง นอกจากน้ี ยังพบวาเปนกลุมอุปนิสัยท่ีมีความสัมพันธกับอุปนิสัย
ท่ี 1 การเปนฝายเริ่มตนทํากอน อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ และอุปนิสัยท่ี 3 การทํา
ตามลําดับความสําคัญในระดับสูง ซ่ึงกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตนนี้ จะแสดงใหเห็นถึงการรูจัก
ธรรมชาติ และเอกลักษณของตนเอง สามารถพึ่งพาตนเอง และรับผิดชอบตนเองได 
 กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของกลุมอุปนิสัยเพ่ือชัยชนะ
ในสังคมในระดับมาก และเปนคาเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดในกลุมอุปนิสัยท้ัง 3 กลุม สอดคลองกับการศึกษา
ของธัตธธนนญ เกียรติไชยากร (2554) โดยคุณลักษณะท่ัวไปที่มีผลตอระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะในสังคม ไดแก เพศ ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ และประสบการณใน
การเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง นอกจากนี้ ยังพบวาเปนกลุมอุปนิสัยที่มี
ความสัมพันธกับอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา 
อุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ และกลุมอุปนิสัยเพ่ือชัยชนะสวนตนในระดับสูง ซ่ึงกลุม
อุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมนี้ จะแสดงใหเห็นถึงการเปนท่ีพึ่งพาอาศัยของคนรอบขาง สามารถ
ทํางานเปนทีม และใชการส่ือสารอยางมีประสิทธิผล จนสามารถเอาชนะใจผูอ่ืนได 
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 ภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ียของ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่งในระดับมาก  ซ่ึงมีคาเฉล่ียเทากับ  4.49  เทากับผลการศึกษาของธัตธธนนญ เกียรติ-
ไชยากร (2554) โดยคุณลักษณะท่ัวไปที่มีผลตอภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
ไดแก เพศ และประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ ท้ังนี้ ภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผู
ทรงประสิทธิผลยิ่งนี้ จะแสดงใหเห็นถึงการพึ่งพาตนเอง พึ่งพาซ่ึงกันและกันได และพัฒนาตนเอง
อยูเสมอ 
 จากท่ีกลาวไปแลว แสดงใหเห็นวา อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งท้ัง 7 ประการ ของ
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหมในภาพรวม อยูในระดับมาก ซ่ึงหมายถึงการมี
ลักษณะอุปนิสัยท่ีเปนเลิศในดานการเขาใจตนเอง การเขาใจผูอ่ืน และการปรับปรุงพัฒนาตนเองอยู
เสมอ โดยจะเปนแนวทางในการพัฒนาอุปนิสัยท้ัง 7 ประการเพ่ือเปนผูมีประสิทธิผลยิ่งตอไปใน
อนาคต เปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม มีการบริหารจัดการท่ีดี และสามารถพึ่งพาตนเองได 
เปนรากฐานท่ีจะทําใหคนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน รวมถึงสามารถดํารงชีวิต
ใหประสบความสําเร็จและมีความสุขอยางแทจริง 
 
ขอคนพบ 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะสูง
ท่ีสุด และมีอุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญตํ่าท่ีสุด 
 เพศมีผลตอระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ กลุมอุปนิสัยเพ่ือชัยชนะสวนตน กลุม
อุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง โดยเพศหญิงมี
คาเฉล่ียมากกวาเพศชาย 
 นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีเคยมีประสบการณในการเขารวม
กิจกรรมโดยสมัครใจมีคาเฉล่ียทุกกลุมอุปนิสัยมากกวานักศึกษาท่ีไมเคยมีประสบการณในการเขา
รวมกิจกรรมโดยสมัครใจ 
 นักศึกษาที่เคยมีประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งมี
คาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน และ
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม มากกวานักศึกษาที่ไมเคยมีประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 
อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 ระดับอุปนิสัยท่ี 5 การเขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา มีแนวโนมลดลงในระดับตํ่า เม่ือ
มีจํานวนเพื่อนสนิทเพิ่มมากข้ึน 
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 นักศึกษาท่ีมีชวงเกรดเฉล่ียสะสม 2.00 – 2.49 มีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนินชีวิตนอยกวาผูท่ีมีชวงเกรดเฉล่ียสะสมนอยกวา 2.00 และชวงเกรดเฉล่ียสะสมมากกวา 
3.00 
 นักศึกษาท่ีอาศัยอยูเฉพาะกับมารดาเปนสวนใหญ มีคาเฉลี่ยระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
ทางอารมณ และอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตสูงท่ีสุด และนักศึกษาท่ีอาศัยอยูเฉพาะ
กับบิดาเปนสวนใหญมีคาเฉล่ียดังกลาวนอยท่ีสุด 
 นักศึกษาท่ีบิดามีอาชีพขาราชการมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณนอยกวา
ผูท่ีบิดามีอาชีพรับจาง 
 นักศึกษามีคาเฉลี่ยอุปนิสัยยอยในขอฉันใชเวลาในการหาความหมายและความสุขในชีวิต 
ในอุปนิสัยท่ี 7 การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอสูงท่ีสุด และมีคาเฉล่ียอุปนิสัยยอยในขอฉันมีวินัยในการ
ทําตามแผนตางๆ (ไมผัดวันประกันพรุง ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา และอ่ืน ๆ) ในอุปนิสัยท่ี 3 การ
ทําตามลําดับความสําคัญตํ่าท่ีสุด 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากผลการคนควาแบบอิสระเร่ืองการวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชหลักเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ทําใหทราบระดับ
อุปนิสัย ความแตกตาง และความสัมพันธระหวางระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม กับคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา ซ่ึงเปนขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการ
พัฒนาอุปนิสัยท้ัง 7 ประการของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม และผูสนใจ 
  
 ขอเสนอแนะสําหรับคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 1. เห็นควรจัดใหมีการฝกอบรม เพื่อสรางประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับหลักเจ็ดอุปนิสัย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งใหกับคณาจารยของคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยการ
บรรยายจากผูเช่ียวชาญทางตรงอยางถูกตอง เพ่ือใหเกิดการตระหนักถึงความสําคัญ และเกิดความ
เขาใจอยางถองแทในประโยชนท่ีจะไดรับจากการพัฒนาหลักเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผล
ยิ่ง ท้ังนี้ เพื่อใหคณาจารยสามารถนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดสูนักศึกษาผานกระบวนการเรียน
การสอนในรายวิชาท่ีเกี่ยวของ รวมถึงนําหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งไปปรับ
ใชในชีวิตประจําวัน เปนแบบอยางท่ีดีใหนักศึกษาไดปฏิบัติตาม ดวยการถายทอดความรู และ
ประสบการณท้ังใน และนอกช้ันเรียน 
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 2. จากผลการศึกษาท่ีพบวา นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีเคยมี
ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ มีคาเฉล่ียทุกกลุมอุปนิสัยมากกวานักศึกษาท่ีไม
เคยมีประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ แสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการสราง
เสริมประสบการณดังกลาว คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม จึงควรจัดใหมีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรการศึกษาที่เปนประโยชน และอยูในความสนใจของนักศึกษาใหมีหลากหลายมากข้ึน
กวาเดิม เชน ในชวงภาคการศึกษาท่ี 1 ของทุกป คณะควรจัดใหมีการสมัครเขารวมกิจกรรม เพื่อให
นักศึกษาไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ท้ังกิจกรรมท่ีคณะจัดข้ึนเปนประจํา หรือใหมีการรวมกลุม
ของนักศึกษาเพื่อจัดต้ังกิจกรรมชมรมใหมข้ึนมาเองตามความสนใจของแตละบุคคล โดยใชวิธีการ
เชิญชวนใหเขารวมกิจกรรมดวยการสรางแรงจูงใจ หรือความสมัครใจในการเขารวมกิจกรรม มีการ
ช้ีใหเห็นถึงความนาสนใจของกิจกรรม ประโยชน และส่ิงท่ีจะไดรับจากการเขารวมกิจกรรม แลว
ใหนักศึกษาเปนผูไตรตรอง และตัดสินใจเขารวมกิจกรรมดวยตนเอง ซ่ึงจะมีอิทธิพลตอการพัฒนา
อุปนิสัยเพื่อการเขาใจธรรมชาติของตนเอง การควบคุมอารมณ ปรับสมดุลในการดําเนินชีวิต และ
สามารถเอาชนะใจตนเองได ท้ังนี้ ควรสนับสนุนใหมีการดําเนินกิจกรรมนั้น ๆ อยางตอเนื่อง เพื่อ
สงเสริมใหมีการเขารวมกิจกรรมดวยความเต็มใจอยูเสมอ จะเสริมสราง และขัดเกลาอุปนิสัยท่ีพึง
ประสงคท้ังในสวนท่ีเกี่ยวของกับตนเอง และผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
 3. การพัฒนาอุปนิสัยของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีมีคาเฉล่ียใน
บางอุปนิสัยในระดับคอนขางนอย จนถึงนอยท่ีสุด คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ควรที่
จะทําความเขาใจกับนักศึกษา และรวมกันปรับปรุง เพื่อเติมเต็มอุปนิสัยดังกลาวใหพัฒนามากยิ่งข้ึน 
ซ่ึงในภาพรวมของผลการศึกษาคร้ังนี้ คือ อุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญ โดยเฉพาะอยาง
ยิ่ง อุปนิสัยยอยในขอฉันมีวินัยในการทําตามแผนตางๆ (ไมผัดวันประกันพรุง ไมปลอยเวลาใหสูญ
เปลา และอ่ืน ๆ) โดยสามารถกระตุนใหเกิดการพัฒนาอุปนิสัยนี้ไดดวยการสรางแบบอยางวินัยให
นักศึกษานําไปปฏิบัติตามจนติดเปนนิสัย โดยควรใหแนวคิดของการวางแผน การจัดลําดับงาน และ
การควบคุมงาน ซ่ึงจะตองกําหนดเปาหมายในระยะยาว ระยะกลาง และระยะส้ันสําหรับแตละ
บทบาท แลวจัดทําตาราง หรือแผนการตัดสินใจประจําสัปดาห เพื่อการบริหารเวลา โดยให
ความสําคัญตอกิจกรรมท่ีสําคัญแตไมเรงดวนเปนอันดับแรก เชน การแจงปฏิทินการศึกษา ตาราง
กิจกรรม วันกําหนดสงงาน และตารางสอบ ใหกับนักศึกษาอยางชัดเจนในวันแรกของการเรียนการ
สอนในแตละวิชา ใหนักศึกษาไดฝกฝนการจัดตารางเวลาในการใชชีวิตประจําวัน เพ่ือวางแผนใน
การเตรียมตัวสอบ ทําการบาน หรือเขารวมกิจกรรมท่ีทางคณะ หรือมหาวิทยาลัยจัดให ตามแผนท่ี
ตนกําหนดไวเอง เปนการฝกทักษะการพิจารณาจัดลําดับความสําคัญ และความเรงดวน ใหเกิด
ความสมดุลในชีวิต ใหนักศึกษาไดพัฒนาความรับผิดชอบ เปนพื้นฐานของการกระทําท่ีมีระเบียบ
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แบบแผน และเพิ่มประสิทธิภาพในการใชชีวิตประจําวัน ท้ังนี้ ควรใหมีการประเมินผล โดยสํารวจ
วาในระยะเวลา 1 สัปดาห สามารถปฏิบัติตามแผนการดําเนินงานท่ีวางไว และบรรลุเปาหมายไว
หรือไม เพื่อนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการบริหารเวลาไดตอไป นอกจากนี้ ยังควรจัดให
มีผูเชี่ยวชาญ หรือผูท่ีประสบความสําเร็จจากการบริหารเวลามาบรรยายพิเศษเพื่อใหแนวทางในการ
จัดสรรเวลาสําหรับการศึกษาเลาเรียน การดําเนินชีวิต และการทํางานตอไปในอนาคต 
 4. จากผลการศึกษาท่ีพบวา นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีเคยมี
ประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งมีคาเฉล่ียระดับอุปนิสัย
สวนใหญมากกวานักศึกษาที่ไมเคยมีประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง แสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการนําหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง
เขาไปสอดแทรกในหลักสูตรการศึกษา บทเรียนในรายวิชา หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอก
หองเรียน เพื่อใหนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดมีการเรียนรู และนําไปปรับ
ใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน ซ่ึงจากการศึกษาน้ี จึงไดมีการเสนอตัวอยางโครงการเสริมสรางการ
เรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ดังตาราง 113 
 
ตาราง 113  แสดงโครงการเสริมสรางการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
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 จากตาราง 113 คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ควรจัดใหมีการฟงบรรยายโดย
ผูเช่ียวชาญทางตรงในหัวขอเกี่ยวกับหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งในกิจกรรมท่ีมีการ
จัดข้ึนเปนประจําอยูแลว ไดแก การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม การจัดกิจกรรมเขาคายการใชชีวิตใน
มหาวิทยาลัย และคายคุณธรรม สําหรับนักศึกษาช้ันปท่ี 1 การสัมมนาหัวขอการพัฒนาบุคลิกภาพ
สําหรับนักศึกษาช้ันปท่ี 2 และกิจกรรมปจฉิมนิเทศสําหรับช้ันปท่ี 4 โดยจัดเปนหัวขอบรรยายพิเศษ
เพิ่มเติมข้ึนมาจากกิจกรรมดังกลาว ซ่ึงจะสงผลใหนักศึกษาสามารถนําแนวคิด 7 อุปนิสัยสําหรับผู
ทรงประสิทธิผลยิ่งไปปรับใชในการพัฒนาบุคลิกภาพ การใชชีวิตประจําวันในมหาวิทยาลัย และ
สังคมตอไป นอกจากนี้ ยังควรจัดใหมีการอบรมหลักแนวคิด 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง
สอดแทรกไปในบทเรียนรายวิชา 400190 Practical Training I และ 400290 Practical Training II ซ่ึง
เปนรายวิชาเก่ียวกับการทดลองฝกปฏิบัติงานภาคสนามในภาคการศึกษาท่ี 2 ของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 
และช้ันปท่ี 2 การเตรียมความพรอมสําหรับการฝกงานภาคฤดูรอนแกนักศึกษาช้ันปท่ี 3 ภาค
การศึกษาท่ี 2 และการฝกปฏิบัติงานจริงในรายวิชา Professional Training สําหรับนักศึกษาช้ันปท่ี 4 
ภาคการศึกษาที่ 1 โดยจัดอบรมกอนการออกไปฝกปฏิบัติงานจริงนอกช้ันเรียน เพื่อใหนักศึกษา
สามารถนําไปปรับใชในการพัฒนาตนเอง และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน นอกจากการ
จัดอบรม และสอดแทรกหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งในบทเรียนรายวิชา และ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดังกลาวแลว ยังสามารถสรางประสบการณการเรียนรูไดดวยการปฏิบัติจริง
และเกิดกระบวนการเรียนรูข้ึนจากตัวนักศึกษาเอง ดวยการจัดกิจกรรมการแขงขัน กิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชน หรือการเลนเกมฐาน เพื่อฝกทักษะตาง ๆ และใหความรูไปกับกิจกรรม เชน กิจกรรมการ
รับนองลอดเกวียน และกิจกรรมการรับนองเขาไร ของคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ซ่ึง
เปนกิจกรรมการตอนรับนองใหม ท่ีนอกจากจะชวยใหนักศึกษาไดทําความรูจักกันมากยิ่งข้ึนแลว 
ยังสามารถสรางประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งจาก
การเลนเกมฐานท่ีสงเสริมใหเกิดกระบวนการพัฒนาอุปนิสัย และช้ีใหเห็นถึงประโยชนท่ีไดรับจาก
การเลนเกม เปนตน การจัดกิจกรรมคายแมเหียะสัมพันธ (กิจกรรมสานความสัมพันธรวมกับคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร และคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม) และกิจกรรมเกษตร -
พยาบาลบําเพ็ญ Aggie – Nurse (การบําเพ็ญสาธารณประโยชนรวมกับคณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม) รวมถึงประเพณีส่ีจอบแหงชาติ  (กิจกรรมระหวางนักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตรจากสถาบันตาง ๆ ท่ัวประเทศ เพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
การเกษตรที่ยั่งยืน) เปนกิจกรรมท่ีนอกจากจะชวยเหลือนักศึกษาในการฝกฝนการประสานพลังทาง
ความคิดจากความแตกตาง และรวมกันสรางสรรคงานใหสมบูรณแลว นักศึกษาแตละคนยัง
สามารถพัฒนา และปรับสมดุลอุปนิสัยของตนใหนําไปสูผูมีประสิทธิผลสูงตอไป ดังนั้น ทางคณะ
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จึงควรสงเสริมใหนักศึกษาไดเขารวมอบรม และรวมทํากิจกรรมตาง ๆ ในการสรางประสบการณ
ในการเรียนรูเกี่ยวกับหลัก 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง เพื่อประโยชนในการพัฒนา
อุปนิสัยใหสูงข้ึน สามารถนําไปปรับใชกับการดําเนินชีวิตประจําวัน การทํางาน และการอยูรวมกัน
ในสังคมตอไป 
  
 ขอเสนอแนะสําหรับนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 1. จากผลการศึกษาที่พบวา นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉล่ีย
อุปนิสัยท่ี 3 การทําตามลําดับความสําคัญอยูในลําดับต่ําท่ีสุด โดยเฉพาะอยางยิ่ง อุปนิสัยยอยในขอ
ฉันมีวินัยในการทําตามแผนตาง ๆ (ไมผัดวันประกันพรุง ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา และอ่ืน ๆ) ซ่ึง
เปนอุปนิสัยยอยที่มีคาเฉล่ียนอยท่ีสุดในอุปนิสัยยอยท้ังหมด ดังนั้น เพื่อการพัฒนาสูผูมีประสิทธิผล
สูงรอบดาน นักศึกษาควรฝกฝนการวางแผนการใชชีวิตประจําวันลวงหนาใหชัดเจน เชน กําหนด
ส่ิงท่ีตองทําลวงหนาไวในสมุดบันทึกรายวัน แลวดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนดจนติดเปนนิสัย 
โดยอาจต้ังเง่ือนไขเปนรางวัลจูงใจตนเอง เม่ือสามารถปฏิบัติงานไดแลวเสร็จทันตามกําหนดเวลาที่
ตั้งเปาหมายไว เปนตน นอกจากนี้ นักศึกษายังควรจัดทําแผนการดําเนินงานในระยะยาว เปนราย
สัปดาห และรายเดือน เพื่อแสดงใหเห็นตารางเวลาสําหรับกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตท่ีมีกําหนดเวลา
แนนอน และชองตารางท่ีวางไวสําหรับกิจกรรมแทรก หรือกิจกรรมเสริมอ่ืน ๆ ท่ีเปนประโยชนได 
 2. จากผลการศึกษาที่พบวา ระดับอุปนิสัยท่ี 5 การเขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราของ
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีแนวโนมลดลงในระดับตํ่า เม่ือมีจํานวนเพ่ือน
สนิทเพิ่มมากข้ึน หรือมีสังคมท่ีเปดกวางมากข้ึนเร่ือย ๆ แสดงใหเห็นวา การที่นักศึกษามีเพื่อนสนิท
เพิ่มมากข้ึน ทําใหนักศึกษามีความเขาใจในความคิด และความรูสึกของคนรอบขางอยางถองแทลด
นอยลง ดังนั้น จึงควรดูแลเอาใจใสเพื่อน ตั้งใจรับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนสนิทคนหนึ่ง ๆ อยาง
ลึกซ้ึง แลวทําความเขาใจถึงมุมมองของผูอ่ืน มิใชเพียงการเขาใจจากมุมมองของตนเทานั้น ท้ังนี้ 
เพื่อใหความสัมพันธระหวางกันแนบแนน เกิดความไววางใจกันมากยิ่งข้ึน และเพื่อรักษาระดับ
อุปนิสัยใหยังคงอยู หรือมากข้ึนกวาเดิม เปนตน 
 3. นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ควรมีการวัดระดับอุปนิสัยเพื่อ
ประเมินตนเองอยูเสมอ เพื่อหาแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงอุปนิสัยท่ียังบกพรอง และใช
อุปนิสัยท่ีเปนเลิศอยูแลวใหเปนประโยชนมากยิ่งข้ึน ซ่ึงนอกจากแนวคิด 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่งแลว นักศึกษาควรหม่ันศึกษาแนวคิดอ่ืน ๆ สําหรับการพัฒนาตนเอง เพื่อเปน
ประโยชนตอตนเอง และสังคมตอไป 
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 ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคร้ังตอไป 
 1. ในการศึกษาคร้ังนี้ ผูศึกษาไดรวบรวมคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จํานวน 17 ปจจัย เพื่อนํามาวิเคราะหเปรียบเทียบ และหาความสัมพันธกับ
ระดับอุปนิสัย ซ่ึงในการศึกษาคร้ังตอไป อาจทําการศึกษากับปจจัยอ่ืนเพิ่มเติม เชน รายไดตอ
ครอบครัว ประเภทของชมรม/สโมสร ท่ีเปนสมาชิก วิธีการสอบเขาศึกษาตอ และ งานอดิเรก เปน
ตน 
 2. สามารถทําการศึกษาถึงความสัมพันธระหวางอุปนิสัยของบุคคลท่ีมีอิทธิพลตออุปนิสัย
ของนักศึกษา เชน ความสัมพันธของระดับอุปนิสัยของบิดา/มารดา กับระดับอุปนิสัยของนักศึกษา 
เปนตน 


