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บทคัดยอ 
 
 การคนควาแบบอิสระเร่ือง  การวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะสังคมศาสตร  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยใชหลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยใชหลักการ 7 
อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และเพื่อเปรียบเทียบและหาความสัมพันธระหวางระดับ
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม  กับคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา 
โดยการสุมตัวอยางจากแบบสอบถามจํานวน  262  คนจากนักศึกษาท่ีกาํลังศึกษาในระดับปริญญา
ตรี ช้ันปท่ี  1 - ช้ันปท่ี  4  คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  แลวทําการวิเคราะหทางสถิติ
โดยใชความถี่  รอยละ  คาเฉล่ีย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉล่ีย
สองกลุม  การวิเคราะหความแปรปรวนแบบจําแนกทางเดียว  และการวิเคราะหสหสัมพันธ 
 กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง  อายุ  20  ป  กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันปท่ี  1  
ภาควิชาสังคมวิทยาและมานษุยวิทยา  มีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดและเกรดเฉล่ียสะสมอยู
ในชวงระหวาง  3.00 - 3.49  เปนลูกคนเล็ก  อาศัยอยูกับบิดาและมารดาเปนสวนมาก  บิดาประกอบ
อาชีพขาราชการ  มารดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว  มีเพื่อนสนิทอยูในชวง  0 – 3 คน  ไมเคย
ทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม  เคยเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจและเต็มใจเขารวมกิจกรรม  และ
ไมเคยเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง   
  



จ 
 

 ผลการศึกษา  พบวา  นกัศึกษาคณะสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยเชียงใหม  มีระดับ
อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะ  และอุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ  อยูในระดับมาก  
ตามลําดับ  มีอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน  อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  
อุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลังประสานความตาง  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจดุหมายในใจ  และ
อุปนิสัยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืนกอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา  อยูในระดบัคอนขางมาก  ตามลําดับ  ในสวน
ของกลุมอุปนิสัย  พบวา  นกัศึกษาคณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มีภาพรวม  7  อุปนิสัย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  อยูในระดับมาก  ตามลําดับ  มี
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะสวนตน  และอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ  อยูในระดับคอนขางมาก  ตามลําดับ  

คุณลักษณะท่ัวไปที่มีอิทธิพลตออุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณอยางมีนัยสําคัญ  
ไดแก  เพศ  ลําดับในครอบครัว  บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนมาก  อาชีพของบิดา  ประวัติการ
ทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม  ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  ความเต็มใจเขา
รวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให  และประสบการณในการเรียนรู
เกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 

คุณลักษณะท่ัวไปที่มีอิทธิพลตออุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตอยางมี
นัยสําคัญ  ไดแก  เพศ  บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนมาก  อาชีพของบิดา  ประสบการณในการเขา
รวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  และประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง  

คุณลักษณะท่ัวไปที่มีอิทธิพลตอกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตนอยางมีนัยสําคัญ  
ไดแก  เพศ  ภาควิชา  ลําดับในครอบครัว  บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนมาก  อาชีพของบิดา  อาชีพ
ของมารดา  ประวัติการทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม  ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดย
สมัครใจ  ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจดัให  และ
ประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 

คุณลักษณะท่ัวไปที่มีอิทธิพลตอกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมอยางมีนัยสําคัญ  
ไดแก  เพศ  ภาควิชา  อาชีพของมารดา  ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  ความ
เต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจดัให  และประสบการณใน
การเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 

คุณลักษณะท่ัวไปที่มีอิทธิพลตอภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยาง
มีนัยสําคัญ  ไดแก  เพศ  ภาควิชา  ลําดับในครอบครัว  ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดย
สมัครใจ  และประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
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ทุกอุปนิสัยและกลุมอุปนิสัยมีความสัมพันธกันอยางเปนไปในทิศทางเดียวกัน  และมี
ความสัมพันธอยางเปนไปในทิศทางเดยีวกันกับเกรดเฉลี่ยภาคการศึกษาลาสุดและเกรดเฉล่ียสะสม   
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this independent study were to study habit levels of the Seven Habits 
of Highly Effective People Principle by Stephen R. Covey and to compare the correlation 
between habit levels and general characteristics of Social Sciences students of Chiang Mai 
University. There were 262 respondents who were students in the first to fourth year. The 
questionnaire was used to collect the data then the data were analyzed statistically by employing 
frequency, percentage, mean, standard deviation, t-Test, One-way ANOVA and correlation 
analysis. 
 Most of the respondents were 20-year-old women who were in their first year of the 
study, majoring in Sociology and Anthropology, with 3.00 – 3.49 GPA and GPAC. Most 
respondents were the youngest child and lived with parents the most. The occupation of father 
was government officer and occupation of mother was business owner. They had 0 – 3 closed 
friends. They had no work experience and no part-time job but ever voluntarily participated in 
student activities. They also had the willingness to participate in student activities. They  never 
had  the chance  to  attend  a  lesson or a class  concerning,  to  some  extent,  about  the  Seven  
Habits  for  Highly  Effective People Principle.  
 The results showed that Social Sciences students of Chiang Mai University had high 
level of Habit 4 (Think Win-Win) and Habit 7 (Sharpen the Saw), respectively. They had medium 
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high level of Habit 1 (Be Proactive), Habit 3 (Put First Things First), Habit 6 (Synergize), Habit 2 
(Begin with the End in Mind) and Habit 5 (Seek First to Understand, Then to be Understood), 
respectively. They had high level of the overall 7 Habits and Public Victory Habits, respectively 
and had medium high level of Life Balance Habit, Private Victory Habits and Habit concerning 
Emotional Bank Account, respectively. 
 The general characteristics that affected Habit concerning Emotional Bank Account 
significantly were  gender, birth order, person(s) who the respondent mostly lived with, 
occupation of father, previous work experience, voluntary activity participation, the  level  of  
willingness  in  attending  activities  organized  by  students  clubs,  the  Faculty  or  the 
University  and previous learning  experience  on  the  Seven  Habits  for  Highly  Effective  
People Principle. 
 The general characteristics that affected Life Balance Habit significantly were  gender, 
person(s) who the respondent mostly lived with, occupation of father, voluntary activity 
participation and previous learning  experience  on  the  Seven  Habits  for  Highly  Effective  
People Principle.  
 The general characteristics that affected Private Victory Habits significantly were  
gender, academic major, birth order, person(s) who the respondent mostly lived with, occupation 
of father, occupation of mother, previous work experience, voluntary activity participation, the  
level  of  willingness  in  attending  activities  organized  by  students  clubs,  the  Faculty  or  the 
University  and previous learning  experience  on  the  Seven  Habits  for  Highly  Effective  
People Principle. 
 The general characteristics that affected Public Victory Habits significantly were  
gender, academic major, occupation of mother, voluntary activity participation, the  level  of  
willingness  in  attending  activities  organized  by  students  clubs,  the  Faculty  or  the 
University  and previous learning  experience  on  the  Seven  Habits  for  Highly  Effective  
People Principle 
 The general characteristics that affected the overall 7 Habits significantly were  
gender, academic major, birth order, voluntary activity participation and previous learning  
experience  on  the  Seven  Habits  for  Highly  Effective  People Principle. 
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All habits showed positive correlation among one another and also showed positive 
correlation between habits and GPA and between habits and GPAC. 


