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เลขที่แบบสอบถาม............................ 
แบบสอบถาม 

เร่ือง การวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
โดยใชแนวคิดเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชแนวคิด 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ขอมูลท่ีไดจะเปน
ประโยชนสําหรับนักศึกษาและบุคคลทั่วไปในการพัฒนาอุปนิสัยท้ัง 7 ประการอันนําไปสูการเปนผู
ทรงประสิทธิผลยิง่ ผูศึกษาจะนําขอมูลไปใชประกอบการทําการศึกษาอิสระ ซ่ึงขอมูลท่ีไดรับจาก
ทานจะเก็บเปนความลับและไมสามารถระบุถึงผูตอบแบบสอบถามได ผูศึกษาหวังเปนอยางยิ่งวาจะ
ไดรับความรวมมือจากทานดวยดีและขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้       

       นางสาวสุภาวดี  อุสิทธ์ิ 
นักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจรุนที่ 20 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
ตอนที่ 1  ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน   □  หรือ เติมขอความในชองวางที่ตรงกับความเปนจริง 
  ของทาน 

1. เพศ □ ชาย □ หญิง  
    
2. อายุปจจุบัน (เชน 21 ป 5 เดือน ใหใสเปน 22 ป) ________ ป  
    

3. ช้ันปท่ีกําลังศึกษา □ ช้ันปท่ี 1 □ ช้ันปท่ี 2  

 □ ช้ันปท่ี 3 □ ช้ันปท่ี 4  
4. สาขาวิชา  _______________  
5. เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด  ________  
    
6. เกรดเฉล่ียสะสม  ________  

ภาคผนวก ข 
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7. ทานเปนบุตรคนที่ __________ จากจํานวนพี่นองท้ังหมด __________คน (นับรวมตัวทานเองดวย) 
    

8. สวนมากแลวปจจุบันทานอาศัยอยูกับบุคคลใด  □ บิดาและมารดา □ ญาติพ่ีนอง 

  □ เฉพาะบิดา □ เฉพาะมารดา 
  □ เพื่อน □ คนเดียว 

    

9. สถานภาพของบิดา/มารดา □ อยูดวยกัน □ แยกกันอยู  

 □ บิดา และ/หรือ มารดาเสียชีวิต 
    
10. อาชีพของบิดา □ ขาราชการ □ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 □ พนักงานบริษัทเอกชน □ คาขาย / ธุรกิจสวนตัว 
 □ เกษตรกร □ รับจาง 
 □ พอบาน / วางงาน □ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ................... 
    
11. อาชีพของมารดา □ ขาราชการ □ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 □ พนักงานบริษัทเอกชน □ คาขาย / ธุรกิจสวนตัว 
 □ เกษตรกร □ รับจาง 
 □ แมบาน / วางงาน □ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ............... 
    
12. จํานวนเพื่อนสนิท ________  คน   
    

13. ในชวง 6 เดือนที่ผานมา ทานทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริมหรือไม  

 □ ทํา □ ไมทํา  
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14. ตอบคําถามดานกิจกรรม 
14.1 ทานเคยเปนผูริเริ่ม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักศึกษาหรือไม 
(เชน กรรมการสโมสรนักศึกษา ประธานชมรม ทีมงานในการจัดกิจกรรม) 
 □ เคย □ ไมเคย 
 
14.2 ทานเคยสมัครเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจหรือไม 
(เชน กิจกรรมอาสาพัฒนาชนบท กิจกรรมชมรม) 
 □ เคย □ ไมเคย 
 
14.3 สวนใหญแลวทานเต็มใจเขารวมกิจกรรมที่ทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให 
ในระดับใด  (เชน กิจกรรมรับนองขึ้นดอย ขันโตก สปอรตเดย กิจกรรมทางวิชาการ) 

 

□ ไมเต็มใจอยางยิ่ง     
□ ไมเต็มใจ     
□ เฉย ๆ     
□ เต็มใจ     
□ เต็มใจอยางยิ่ง     

 

15. ทานเคยเรียนรูเกี่ยวกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งหรือไม?  

(เชน อานหนังสือ, เขารวมอบรมสัมมนา)   

 □ เคย □ ไมเคย 
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ตอนที ่2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 
คําชี้แจง  โปรดอานขอความในแตละขอและประเมินตนเองวาทานแสดงหรือมีลักษณะ
อุปนิสัยในแตละขอความในระดับมากนอยเพียงใดแลวกรุณาทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับ
การมีหรือการแสดงลักษณะอุปนิสัยทางดานขวามือท่ีตรงกับตัวทานมากที่สุด โดยระดับอุปนิสัย 
แบงออกเปน  6  ระดับ  ดังนี ้

1  คะแนน  คือ  นอยท่ีสุด 
2  คะแนน  คือ  นอย 
3  คะแนน  คือ  คอนขางนอย 
4  คะแนน  คือ  คอนขางมาก 
5  คะแนน  คือ  มาก 
6  คะแนน  คือ  มากที่สุด 

ขอ ขอความ 

ระดับอุปนิสัย 
นอย
ที่สุด 

นอย คอน 
ขาง
นอย 

คอน 
ขาง
มาก 

มาก มาก
ที่สุด 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
1 ฉันแสดงความเมตตาและ 

ความเห็นอกเห็นใจตอผูอ่ืน       
 

    
2 ฉันเปนคนรักษาสัญญาและ 

ใหความสําคัญตอขอผูกพัน       
 

    
3 ฉันไมพูดถึงส่ิงท่ีไมดีของผูอ่ืนลับหลัง            
4 ฉันสามารถใหเวลาอยางสมดุลในแงมุม 

ตาง ๆ ของชีวิต  การงาน  ครอบครัว  
เพื่อน และอ่ืน ๆ ไดอยางเหมาะสม       

 

    
5 เวลาทํางาน  ฉันคํานึงถึงจุดสนใจและ

ความตองการของคนที่ฉันกําลังทํางานให       
 

    
6 ฉันทุมเทในส่ิงท่ีฉันทํา  แตไมถึงกับ 

ทําใหหมดแรงหรือหมดสภาพ       
 

    
7 ฉันควบคุมชีวิตตวัเองได            
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ขอ ขอความ 

ระดับอุปนิสัย 
นอย
ที่สุด 

นอย คอน 
ขาง
นอย 

คอน 
ขาง
มาก 

มาก มาก
ที่สุด 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
8 ฉันทุมเทความพยายาม 

ในส่ิงท่ีฉันสามารถทําได 
มากกวาในส่ิงท่ีฉันไมสามารถทําได       

 

    
9 ฉันรับผิดชอบตออารมณและการกระทํา

ของฉันมากกวาท่ีจะโทษผูอ่ืนหรือ 
ส่ิงรอบขาง       

 

    
10 ฉันรูวาฉันตองการความสําเร็จอะไรในชีวิต       
11 ฉันจัดการและตระเตรียมส่ิงตาง ๆ เปน

อยางดีเพื่อหลีกเล่ียงการกระทําแบบ
เรงดวนหรือแบบฉุกเฉิน    

 

  
12 ฉันเริ่มตนแตละสัปดาหดวยเปาหมายที่

ชัดเจนวา  ฉันตองการทําอะไรใหสําเร็จ       
 

    
13 ฉันมีวินัยในการทําตามแผนตาง ๆ   

(ไมผัดวันประกันพรุง  ไมปลอยเวลาใหสูญ
เปลา และอ่ืน ๆ )       

 

    
14 ฉันไมยอมใหกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสําคัญที่ตอง

ทําในชีวิตหายไปเพราะกิจกรรม 
ท่ีวุนวายอ่ืน ๆ ในแตละวัน       

 

    
15 ส่ิงตาง ๆ ท่ีฉันทําทุกวันมีความหมาย 

และเปนสวนหนึ่งท่ีชวยใหฉัน 
ไปสูเปาหมายที่วางไวในชีวิต       

 

    
16 ฉันใหความสําคัญกับความสําเร็จของผูอ่ืน

เทา ๆ กับของฉันเอง       
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ขอ ขอความ 

ระดับอุปนิสัย 
นอย
ที่สุด 

นอย คอน 
ขาง
นอย 

คอน 
ขาง
มาก 

มาก มาก
ที่สุด 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
17 ฉันใหความรวมมือกับผูอ่ืน       
18 เวลาแกไขขอขัดแยง  ฉันพยายาม 

หาวิธีท่ีทําใหทุกฝายไดประโยชน    
 

  
19 ฉันเปนคนออนไหวตอความรูสึกของผูอ่ืน            
20 ฉันพยายามทําความเขาใจถึงมุมมอง 

ของผูอ่ืน       
 

    
21 เวลาฟง  ฉันพยายามทําความเขาใจผูพูด 

จากมุมมองของผูพูด  ไมใชแคจากมุมมอง
ของฉันเทานั้น    

 

  
22 ฉันใหความสําคัญและคนหาส่ิงท่ีอยู

ภายในใจของผูอ่ืน    
 

  
23 ฉันเปนคนที่มีความคิดสรางสรรคในการ

แสวงหาแนวความคิดและวิธีแกไขปญหา
ท่ีแปลกใหมและดีกวา    

 

  
24 ฉันชอบกระตุนใหผูอ่ืนแสดงความคิดเห็น            
25 ฉันใหความสําคัญกับสุขภาพทางกายและ

ความเปนอยูท่ีดีของฉัน    
 

  
26 ฉันพยายามอยางมากที่จะสรางและ

ปรับปรุงความสัมพันธกับผูอ่ืน       
 

    
27 ฉันใชเวลาในการหาความหมายและ

ความสุขในชีวิต       
 

    
 
 

ขอขอบคุณที่กรุณาชวยตอบแบบสอบถามคะ 
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ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ – สกุล   นางสาวสุภาวดี  อุสิทธ์ิ 
 
วัน เดือน ป เกิด  14  เมษายน  2520 
 
ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนดอยสะเก็ดวทิยาคม 
   จังหวัดเชียงใหม 
   ปการศึกษา 2537 
   สําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรบัณฑิต (เคม)ี 
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
   ปการศึกษา 2542 
 
ประสบการณ  พ.ศ. 2542 - 2552 
   หัวหนาแผนกหองทดลอง/QC 
   บริษัท  สยามพรหมประทาน จํากัด 
   พ.ศ. 2552 – ปจจุบัน 
   Sourcing Manager 
   บริษัท  เอชคิวกรุป จํากัด 


