
บทที่  4 
ผลการศึกษา 

  
 การศึกษาความสัมพันธระหวางความเปนมืออาชีพของนักบัญชีกับคุณภาพรายงานการเงิน
ของธุรกิจ  SMEs  ในอําเภอเมืองเชียงราย ไดแบงผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน   5   สวน  ดังนี ้
 สวนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถามและสถานประกอบการ 
      1.1 ขอมูลท่ัวไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม  ประกอบดวย  เพศ  ระดับ
การศึกษา  สาขาวิชาเอก  ตําแหนง  รูปแบบของธุรกิจ  ทุนจดทะเบียน  ลักษณะของกิจการ  
ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ  จํานวนพนกังาน  และผูทําบัญชีของกิจการ 
       1.2  ขอมูลเกี่ยวกบัพนักงานบัญชีของกิจการ  ประกอบดวย  จํานวนพนักงาน
บัญชีของกิจการ  วุฒิการศึกษา  อายุ  และเงินเดือนของพนักงานบัญชี 
  สวนท่ี  2   ขอมูลความคิดเหน็ของผูตอบแบบสอบถาม 

2.1   ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวมประกอบดวย   ทักษะทางปญญา    ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  
ทักษะคุณลักษณะเฉพาะบุคคล     ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร     ทักษะ
ทางการบริหารองคกรและการจัดการธุรกจิ 

2.2    ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณภาพรายงาน
การเงิน  ประกอบดวย  ดานความเขาใจได  ดานความเกีย่วของกับการตัดสินใจ  ดานความเช่ือถือได  
และดานการเปรียบเทียบกนัได 
 สวนท่ี   3      ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับ
ผูตอบแบบสอบถามและสถานประกอบการ 

3.1   ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงิน  จําแนกตามขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 

3.2    ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงิน  จําแนกตามขอมูลเกี่ยวกับพนักงานบัญชีของกิจการ 

3.3    ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  
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3.4     ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ  
ของนักบัญชีโดยรวม  จําแนกตามขอมูลเกี่ยวกับพนักงานบัญชีของกิจการ 
 สวนท่ี 4   ความสัมพันธระหวางความเปนมืออาชีพของนักบัญชีกับคุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ  SMEs 
 สวนท่ี 5    ขอเสนอแนะ 
 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถามและสถานประกอบการ 
  สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถามและขอมูลเก่ียวกับพนักงาน
บัญชีของกิจการ  ไดผลการวิเคราะหขอมูลดังนี ้
   1.1  ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม  ประกอบดวย  เพศ  ระดับ
การศึกษาสูงสุด  สาขาวิชาเอก  ตําแหนง  รูปแบบของธุรกิจ  ทุนจดทะเบียน  ลักษณะของกิจการ  
ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ  จํานวนพนักงาน  และผูทําบัญชีของกิจการ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 21 

ตารางท่ี  1  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน (ราย) รอยละ 
ชาย 17 34.00 
หญิง 33 66.00 

รวม 50 100.00 

         
        จากตารางท่ี  1   พบวา   ผูตอบแบบสอบถามเปนเพศหญิง  คิดเปนรอยละ  66.00  และ
เพศชาย  คิดเปนรอยละ  34.00 
 
ตารางท่ี  2  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระดับการศึกษาสูงสุด 
 

ระดับการศึกษาสูงสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
มัธยมปลายหรือเทียบเทา 5 10.00 
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 11 22.00 
ปริญญาตรี 32 64.00 
ปริญญาโท 2 4.00 

รวม 50 100.00 

  
         จากตารางท่ี  2   พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีระดับการศึกษาสูงสุดในระดับปริญญา
ตรีมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  64.00  รองลงมาคืออนุปริญญาหรือเทียบเทา  คิดเปนรอยละ  22.00  
และมัธยมปลายหรือเทียบเทา  คิดเปนรอยละ  10.00 
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ตารางท่ี  3  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสาขาวิชาเอก 
 

สาขาวิชาเอก จํานวน (ราย) รอยละ 
สาขาบัญชี 10 20.00 
สาขาบริหารธุรกิจ 24 48.00 
สาขากอสราง 2 4.00 
สาขาคหกรรม 2 4.00 
สาขาไฟฟา 2 4.00 

อ่ืน ๆ (รัฐประศาสนศาสตร, ไทย-สังคม,นิเทศศาสตร,
นิติศาสตร, อังกฤษ-พลานามัย,วิศวกรรม,พยาบาล, 
เศรษฐศาสตร,ชางยนต, คอมพิวเตอร) 

10 20.00 

รวม 50 100.00 

  
       จากตารางท่ี  3  พบวา   ผูตอบแบบสอบถามจบการศึกษาในสาขาวิชาบริหารธุรกิจมาก
ท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  48.00  รองลงมาคือสาขาบัญชี  คิดเปนรอยละ  20.00  สวนสาขากอสราง  
สาขาคหกรรม  และสาขาไฟฟา  คิดเปนรอยละ  4.00   
 
ตารางท่ี  4  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามตําแหนง 
 

ตําแหนง จํานวน (ราย) รอยละ 
หุนสวนผูจัดการ/ผูจัดการ 28 56.00 
อ่ืน ๆ (ประธานกรรมการ, กรรมการผูจัดการ) 22 44.00 

รวม 50 100.00 

  
        จากตารางท่ี  4  พบวา   ผูตอบแบบสอบถามเปนหุนสวนผูจัดการ/ผูจัดการมากท่ีสุด  
คิดเปนรอยละ  56.00   รองลงมาคือตําแหนงอ่ืน ๆ  คือ     ประธานกรรมการ    กรรมการผูจัดการ  
คิดเปนรอยละ 44.00 
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ตารางท่ี  5  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ 
 

รูปแบบของธุรกิจ จํานวน (ราย) รอยละ 
หางหุนสวนจํากัด/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน 28 56.00 
บริษัทจํากัด 22 44.00 

รวม 50 100.00 

  
         จากตารางท่ี  5  พบวา   รูปแบบของธุรกิจเปนแบบหางหุนสวนจํากัด/หางหุนสวน
สามัญจดทะเบียนมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  56.00  รองลงมาคือบริษัทจํากัด  คิดเปนรอยละ  44.00   
 
ตารางท่ี  6  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามทุนจดทะเบียน 
 

ทุนจดทะเบียน จํานวน (ราย) รอยละ 
ไมเกิน 1,000,000  บาท 17 34.00 
1,000,001 – 2,000,000  บาท 15 30.00 
2,000,001 – 3,000,000  บาท 5 10.00 
3,000,001 – 4,000,000  บาท 3 6.00 
มากกวา  4,000,000  บาท 10 20.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  6  พบวา   มีกิจการที่มีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000  บาทมากท่ีสุด  
คิดเปนรอยละ  34.00  รองลงมาคือทุนจดทะเบียนระหวาง  1,000,001 – 2,000,000  บาท  คิดเปน
รอยละ  30.00  และกิจการท่ีมีทุนจดทะเบียนมากกวา 4,000,000  บาท  คิดเปนรอยละ  20.00 
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ตารางท่ี  7  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามลักษณะของกิจการ  
 

ลักษณะของกิจการ จํานวน (ราย) รอยละ 
การผลิตสินคา 24 48.00 
การบริการ 10 20.00 
กิจการคาปลีก 11 22.00 
กิจการคาสง 20 40.00 
หมายเหตุ : ตอบไดมากกวา  1  ขอ 
 
         จากตารางท่ี  7  พบวา ลักษณะของกิจการเปนการผลิตสินคามากท่ีสุด   คิดเปนรอยละ  
48.00  รองลงมาคือ  กิจการคาสง  คิดเปนรอยละ  40.00  และกิจการใหบริการ  คิดเปนรอยละ  
20.00 
 
ตารางท่ี  8  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบ
กิจการ 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ จํานวน (ราย) รอยละ 
1 – 3  ป 11 22.00 
4 – 6  ป 10 20.00 
7 – 10  ป 10 20.00 
มากกวา  10  ป 19 38.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  8  พบวา   มีกิจการท่ีประกอบการมากกวา  10  ปมากที่สุด  คิดเปนรอย
ละ  38.00  รองลงมาคือระยะเวลาที่ประกอบการ  1 – 3  ป  คิดเปนรอยละ  22.00  และระยะเวลาท่ี
ประกอบการ    4 – 6  ป หรือ 7 – 10 ป  คิดเปนรอยละ  20.00 
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ตารางท่ี  9  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามจํานวนพนักงาน 
 

จํานวนพนักงาน จํานวน (ราย) รอยละ 
ไมเกิน  15  คน 16 32.00 
16 – 25  คน 17 34.00 
26 – 50  คน 9 18.00 
มากกวา  50  คน 8 16.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  9  พบวา   กิจการมีจํานวนพนักงาน  16 - 25  คนมากท่ีสุด  คิดเปนรอย
ละ  34.00  รองลงมาคือมีพนักงานไมเกิน  15 คน  คิดเปนรอยละ   32.00   และกิจการท่ีมีพนักงาน
26  -  50  คน  คิดเปนรอยละ  18.00 
 
ตารางท่ี  10  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามผูทําบัญชีของกิจการ 
 

ผูทําบัญชีของกิจการ จํานวน (ราย) รอยละ 
สมุหบัญชี / หัวหนาหนวยงานบัญชี / พนักงานบัญชี 50 100.00 

รวม 50 100.00 

  
            จากตารางท่ี  10  พบวา  ผูทําบัญชีของกิจการ  คือ สมุหบัญชี / หัวหนาหนวยงาน
บัญชี / พนักงานบัญชีท้ังหมด   คิดเปนรอยละ  100.00   
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 1.2   ขอมูลเก่ียวกับพนักงานบัญชีของกิจการ  ประกอบดวย  จํานวนพนักงานบัญชีของ
กิจการ  วุฒิการศึกษาสูงสุดและต่ําสุดของพนักงานบัญชี  อายุสูงสุดและต่ําสุดของพนักงานบัญชี  
และเงินเดือนสูงสุดและต่ําสุดของพนักงานบัญชี  ไดผลการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
ตารางท่ี  11  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของ
กิจการ 
 

จํานวนพนักงานบัญช ี จํานวน (ราย) รอยละ 
1 คน 12 24.00 
2 คน 16 32.00 
3 คน 9 18.00 
มากกวา 3 คน 13 26.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  11  พบวา   กิจการมีพนกังานบัญชี  2  คนมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  
32.00 รองลงมาคือมีพนักงานบัญชีมากกวา  3  คน คิดเปนรอยละ  26.00  และมีพนกังานบัญชี 1 คน 
คิดเปนรอยละ  24.00 
 
ตารางท่ี  12  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุด 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
ปวช. ทางการบัญชี 1 2.00 
ปวส. ทางการบัญชี 9 18.00 
ปริญญาตรีทางการบัญชี 34 68.00 
ปริญญาโททางการบัญชี 6 12.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  12  พบวา   พนักงานบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาสูงสุดคือปริญญาตรีทางการ
บัญชีมีมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  68.00  รองลงมาคือ ปวส. ทางการบัญชี  คิดเปนรอยละ  18.00  
และ ปริญญาโททางการบัญชี  คิดเปนรอยละ  12.00 
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ตารางท่ี  13  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามวุฒิการศึกษาตํ่าสุด 
 

วุฒิการศึกษาต่ําสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
ปวช. ทางการบัญชี 9 18.00 
ปวส. ทางการบัญชี 22 44.00 
ปริญญาตรีทางการบัญชี 19 38.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  13  พบวา  พนักงานบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาตํ่าสุดคือ ปวส.ทางการบัญชีมี
มากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  44.00  รองลงมาคือปริญญาตรีทางการบัญชี  คิดเปนรอยละ  38.00  และ
ปวช. ทางการบัญชี  คิดเปนรอยละ  18.00 
 
ตารางท่ี  14  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามอายุสูงสุด 
 

อายุสูงสุด จํานวน (ราย)  รอยละ 
นอยกวา  25  ป 1 2.00 
25 – 34  ป 33 66.00 
35 – 44  ป 10 20.00 
มากกวา  44  ป 6 12.00 

รวม 50 100.00 

  
             จากตารางท่ี  14  พบวา   พนักงานบัญชีอายุสูงสุดคือ  25 – 34  ปมีมากท่ีสุด  คิด
เปนรอยละ  66.00  รองลงมาคือ  35 – 44  ป  คิดเปนรอยละ  20.00  และอายุมากกวา  44  ป  คิดเปน
รอยละ  12.00 
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ตารางท่ี  15  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามอายุตํ่าสุด 
 

อายุต่ําสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
นอยกวา  25  ป 18 36.00 
25 – 34  ป 27 54.00 
35 – 44  ป 5 10.00 

รวม 50 100.00 

  
           จากตารางท่ี  15  พบวา   พนักงานบัญชีอายุตํ่าสุดคือ  25 – 34  ปมีมากท่ีสุด  คิดเปน
รอยละ  54.00   รองลงมาคือนอยกวา  25  ป  คิดเปนรอยละ  36.00  และอายุ  35 – 44  ป  คิดเปน
รอยละ  10.00 
 
ตารางท่ี  16  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามเงินเดือนสูงสุด 
 

เงินเดือนสูงสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
5,001 – 8,000  บาท 24 48.00 
8,001 – 11,000  บาท 15 30.00 
11,001 – 14,000  บาท 11 22.00 

รวม 50 100.00 

  
               จากตารางท่ี  16  พบวา   พนักงานบัญชีท่ีไดรับเงินเดือนสูงสุดอยูระหวาง  5,001 – 
8,000  บาทมีมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  48.00  รองลงมาคือ  8,001 – 11,000  บาท  คิดเปนรอยละ
30.00  และเงินเดือน   11,001 – 14,000  บาท  คิดเปนรอยละ  22.00 
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ตารางท่ี  17  แสดงจํานวนและรอยละของพนักงานบัญชีจําแนกตามเงินเดือนตํ่าสุด 
 

เงินเดือนต่าํสุด จํานวน (ราย) รอยละ 
ไมเกิน  5,000  บาท 9 18.00 
5,001 – 8,000  บาท 27 54.00 
8,001 – 11,000  บาท 11 22.00 
11,001 – 14,000  บาท 3 6.00 

รวม 50 100.00 

  
          จากตารางท่ี  17  พบวา   พนักงานบัญชีท่ีไดรับเงินเดือนตํ่าสุดอยูระหวาง  5,001 – 
8,000  บาทมีมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  54.00  รองลงมาคือ 8,001 – 11,000  บาท  คิดเปนรอยละ  
22.00  และเงินเดือนไมเกิน  5,000  บาท  คิดเปนรอยละ  18.00 
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สวนท่ี  2  ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม 
   2.1     ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับความเปนมืออาชีพของนัก

บัญชีโดยรวม  ซ่ึงประกอบดวย  ทักษะทางปญญา  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  
ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร  ทักษะ
ทางการบริหารองคกรและการจัดการธุรกิจ   
     
ตารางท่ี  18     แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
ความเปนมืออาชีพของนักบัญชี  จําแนกตามทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก 
ท่ีสุด 

มาก ปาน 
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

รวม 

 
 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูล
จากแหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
เชน จากคน สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส 

8 
 

(16.00) 

30 
 

(60.00) 

12 
 

(24.00) 

- 
 
- 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

3.92 
 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและ
วิเคราะหอยางละเอยีดรอบคอบ 

14 
(28.00) 

22 
(44.00) 

13 
(26.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคย
เจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

11 
(22.00) 

28 
(56.00) 

10 
(20.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.96 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  18  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพดานทักษะทางปญญา  โดยรวมในระดบัมาก  มีคาเฉลี่ยรวม  3.96  โดยมีความเหน็
วาพนกังานบัญชีของกิจการมีทักษะทางปญญาทุกดานในระดับมาก 
 ทักษะทางปญญาท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะ
สอบถามคิดเชิงเหตุผลและวเิคราะหอยางละเอียดรอบคอบ      และพนกังานบัญชีของกิจการมีความ 
สามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
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ตารางท่ี  19   แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
ความเปนมืออาชีพของนักบัญชี จําแนกตามทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 

 
 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน 
ของพนักงานบัญชขีองกิจการ จํานวน 

(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตร
และสถิติไดเปนอยางดี 

18 
(36.00) 

21 
(42.00) 

10 
(20.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.12 
(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูล
ทาง Internet 

17 
 

(34.00) 

25 
 

(50.00) 

7 
 

(14.00) 

1 
 

(2.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

4.16 
 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสีย่งท่ีเก่ียวของ
กับงานทางดานบัญชี เชน ความเส่ียงของการจัดทํา
รายงานการเงินไมถูกตอง 

10 
 

(20.00) 

27 
 

(54.00) 

10 
 

(20.00) 

2 
 

(4.00) 

1 
 

(2.00) 

50 
 

(100) 

3.86 
 

(มาก) 
มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทาง
การเงิน เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และยอดขาย 

15 
(30.00) 

25 
(50.00) 

7 
(14.00) 

3 
(6.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินได
อยางถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา 

18 
(36.0) 

21 
(42.0) 

8 
(16.0) 

3 
(6.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่
เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงานทาง
บัญชี 

18 
(36.00) 

19 
(38.00) 

11 
(22.00) 

2 
(4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.05 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  19  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพดานทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ีย
รวม  4.05  โดยมีความเห็นวาพนักงานบัญชีของกิจการมีทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน
ทุกดานในระดับมาก 
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  พนักงานบัญชีของ
กิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลย ี เชน การใชโปรแกรม Microsoft office และการสืบคน
ขอมูลทาง Internet 
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ตารางท่ี  20  แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
ความเปนมืออาชีพของนักบัญชี   จําแนกตามทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชี
ของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 
 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 
ของพนักงานบัญชขีองกิจการ จํานวน 

(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย

(แปลผล) 

มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองให
สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธภิาพ 

13 
(26.00) 

29 
(58.00) 

6 
(12.00) 

2 
(4.0) 

- 
- 

50 
(100) 

4.06 
(มาก) 

มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 

18 
(36.00) 

23 
(46.00) 

7 
(14.00) 

2 
(4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.14 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะเลือกใชทรัพยากรที่มีจํากัด
และบริหารจัดการงานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

10 
(20.00) 

30 
(60.00) 

10 
(20.00) 

- 
- 

- 
- 

50 
(100) 

4.00 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขา
กับการเปลี่ยนแปลง 

9 
(18.00) 

25 
(50.00) 

16 
(32.00) 

- 
- 

- 
- 

50 
(100) 

3.86 
(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชีพ จรรยาบรรณ 
และทัศนคติใหเขากับการตัดสินใจ 

12 
(24.00) 

23 
(46.00) 

15 
(30.00) 

- 
- 

- 
- 

50 
(100) 

3.94 
(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผู
ประกอบวิชาชีพบัญชี 

21 
(42.00) 

16 
(32.00) 

12 
(24.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.14 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.02 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  20  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพดานทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ียรวม  4.02  
โดยมีความเหน็วา  พนักงานบัญชีของกิจการมีทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลทุกดานในระดบั
มาก 
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด    ไดแก     พนกังานบัญชีของกิจการมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   และ  พนกังานบัญชีของ
กิจการมีความระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
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ตารางท่ี  21  แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
ความเปนมืออาชีพของนักบัญชี  จําแนกตามทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการ
ส่ือสารของพนักงานบัญชีของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 

 
ทักษะทางการปฏิสมัพันธระหวางบุคคล 

และการสื่อสารของพนักงานบัญชีของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย

(แปลผล) 
 

มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวน 
การปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง 

20 
(40.00) 

22 
(44.00) 

6 
(12.00) 

2 
(4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.20 
(มาก) 

มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 17 
(34.00) 

25 
(50.00) 

3 
(6.00) 

5 
(10.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.08 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูที่มี
วัฒนธรรมหรือความคิดเห็นตางกัน 

8 
(16.00) 

29 
(58.00) 

9 
(18.00) 

4 
(8.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.82 
(มาก) 

มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุป
หรือขอตกลงท่ียอมรับไดในสถานการณทาง
วิชาชีพ 

12 
(24.00) 

25 
(50.00) 

10 
(20.00) 

3 
(6.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.92 
(มาก) 

พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการ
ทํางานในวัฒนธรรมที่ตางกันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

14 
 

(28.00) 

23 
 

(46.00) 

11 
 

(22.00) 

2 
 

(4.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

3.98 
 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพูดคุย การรายงาน และการ
ปกปองมุมมองของตนอยางมีประสิทธภิาพ ผาน
การเขียนและพูดท้ังท่ีเปนทางการและไมเปน
ทางการ 

9 
 

(18.00) 

31 
 

(62.00) 

8 
 

(16.00) 

2 
 

(4.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

3.94 
 

(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับ
วัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

16 
 

(32.00) 

20 
 

(40.00) 

10 
 

(20.00) 

4 
 

(8.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

4.00 
 

(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.99 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  21  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพดานทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสารโดยรวมในระดับมาก  
มีคาเฉล่ียรวม 3.99 โดยมีความเหน็วา  พนกังานบัญชีของกิจการมีทักษะทางการปฏิสัมพันธ
ระหวางบุคคลและการส่ือสารทุกดานในระดับมาก 



 34 

 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสารท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  พนกังาน
บัญชีของกิจการมีความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกนัเพื่อแกปญหา
ความขัดแยง 
 
ตารางท่ี  22  แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
ความเปนมืออาชีพของนักบัญชี  จําแนกตามทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการธุรกิจของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม ทักษะทางการบริหารองคกรและ 
การจัดการธุรกิจของพนักงานบัญชีของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

คาเฉลี่ย
(แปลผล) 

 

มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การ
จัดการโครงการ การจัดการบุคลากรและ
ทรัพยากร และการตัดสินใจ 

13 
 

(26.00) 

23 
 

(46.00) 

12 
 

(24.00) 

2 
 

(4.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

3.94 
 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะ
จูงใจและพัฒนาบุคลากร 

8 
(16.00) 

28 
(56.00) 

13 
(26.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 12 
(24.00) 

22 
(44.00) 

14 
(28.00) 

2 
(4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 17 
(34.00) 

22 
(44.00) 

9 
(18.00) 

2 
(4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.94 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  22  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพดานทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการธุรกจิโดยรวมในระดับมาก  มี
คาเฉล่ียรวม   3.94  โดยมีความเห็นวา  พนกังานบัญชีของกิจการมีทักษะทางการบริหารองคกรและ 
การจัดการธุรกิจทุกดานในระดับมาก 
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการธุรกิจท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  พนกังานบัญชี
ของกิจการมีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 
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ตารางท่ี  23  สรุปขอมูลแสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีตอความเปนมืออาชีพของนักบัญชี 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 
ความเปนมืออาชีพของนักบัญช ี

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
 

ทักษะทางปญญา 33 
(22.00) 

80 
(53.33) 

35 
(23.33) 

2 
(1.34) 

- 
- 

150 
(100) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน 96 
(32.00) 

138 
(46) 

53 
(17.67) 

12 
(4.0) 

1 
(0.33) 

300 
(100) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 83 
(27.67) 

146 
(48.67) 

66 
(22.00) 

5 
(1.66) 

- 
- 

300 
(100) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและ
การสื่อสาร 

96 
(27.43) 

175 
(50.00) 

57 
(16.29) 

22 
(6.28) 

- 
- 

350 
(100) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการ
ธุรกิจ 

50 
(25.00) 

95 
(47.50) 

48 
(24.00) 

7 
(3.50) 

- 
- 

200 
(100) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.99 
(มาก)  

  
 จากตารางท่ี  23  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาพนกังานบัญชีของกิจการมี
ทักษะทางวิชาชีพโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ียรวม   3.99  โดยมีความเหน็วา  พนักงานบัญชี
ของกิจการมีทักษะทางวิชาชีพทุกดานในระดับมาก 
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   2.2   ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับคุณภาพรายงานการเงิน  ซ่ึง
ประกอบดวย  ดานความเขาใจได  ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ  ดานความเชื่อถือได   และ
ดานการเปรียบเทียบกันได  ไดผลการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 
ตารางท่ี  24    แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
คุณภาพรายงานการเงิน  จําแนกตามดานความเขาใจไดของรายงานการเงินของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม ดานความเขาใจไดของ 
รายงานการเงินของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 

มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 18 
(36.00) 

22 
(44.00) 

9 
(18.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.14 
(มาก) 

มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน 
ที่งายตอความเขาใจได 

15 
(30.00) 

22 
(44.00) 

12 
(24.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งาย
ตอความเขาใจได 

14 
(28.00) 

22 
(44.00) 

13 
(26.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ 
ที่ปรากฏในรายงานการเงิน ไวในหมาย
เหตุประกอบงบการเงิน ทําใหสามารถ
เขาใจถึงขอมูลในรายงานการเงินไดดี
ยิ่งขึ้น 

14 
 
 

(28.00) 

24 
 
 

(48.00) 

8 
 
 

(16.00) 

4 
 
 

(8.00) 

- 
 
 
- 

50 
 
 

(100) 

3.96 
 
 

(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.02 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  24  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวารายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพดานความเขาใจไดโดยรวมในระดบัมาก  มีคาเฉลี่ยรวม   4.02  โดยมีความเห็นวา  รายงาน
การเงินของกิจการดานความเขาใจไดไดทุกดานในระดับมาก 
 ดานความเขาใจไดท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอ
การทําความเขาใจ   
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ตารางท่ี  25   แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
คุณภาพรายงานการเงิน  จําแนกตามดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจของรายงานการเงินของ
กิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจของ 
รายงานการเงินของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

คาเฉลี่ย 
(แปล
ผล) 

 

ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
ที่ผานมา ซึ่งสามารถนําไปใชในการวางแผน
และปรับปรุงแกไขในอนาคต 

23 
 

(46.00) 

18 
 

(36.00) 

8 
 

(16.00) 

1 
 

(2.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

4.26 
 

(มาก) 
ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคตได เชน มูลคาของหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น
ในภายหนา 

19 
(38.00) 

23 
(46.00) 

6 
(12.00) 

2 
4.00) 

- 
- 

50 
(100) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.22 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  25  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวารายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพดานความเกีย่วของกบัการตัดสินใจโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ียรวม   4.22  โดยมี
ความเหน็วา  รายงานการเงินของกิจการดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจทุกดานในระดบัมาก 
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการทํา
ใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและ
ปรับปรุงแกไขในอนาคต 
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ตารางท่ี  26  แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
คุณภาพรายงานการเงิน  จําแนกตามดานความเช่ือถือไดของรายงานการเงินของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม ดานความเชื่อถือไดของ 
รายงานการเงินของกิจการ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 

แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 16 
(32.00) 

25 
(50.00) 

9 
(18.00) 

- 
- 

- 
- 

50 
(100) 

4.14 
(มาก) 

จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมี
เอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี 

16 
(32.00) 

23 
(46.00) 

11 
(22.00) 

- 
- 

- 
- 

50 
(100) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.12 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  26  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวารายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพดานความเช่ือถือไดโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ียรวม   4.12 โดยมีความเห็นวา  รายงาน
การเงินของกิจการดานความเชื่อถือไดทุกดานในระดับมาก 
 ดานความเช่ือถือไดท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทาง
การคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 
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ตารางท่ี  27  แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอ
คุณภาพรายงานการเงิน  จําแนกตามดานการเปรียบเทียบกันไดของรายงานการเงินของกิจการ 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 

 
 
 

ดานการเปรียบเทียบกันไดของ 
รายงานการเงินของกิจการ จํานวน 

(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
 

มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 8 
(16.00) 

25 
(50.00) 

16 
(32.00) 

1 
(2.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.80 
(มาก) 

มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่น
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

7 
(14.00) 

24 
(48.00) 

16 
(32.00) 

3 
(6.00) 

- 
- 

50 
(100) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการ
วัดมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

10 
 

(20.00) 

26 
 

(52.00) 

10 
 

(20.00) 

4 
 

(8.00) 

- 
 
- 

50 
 

(100) 

3.84 
 

(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.78 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  27  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวารายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพดานการเปรียบเทียบกันไดโดยรวมในระดบัมาก  มีคาเฉล่ียรวม   3.78 โดยมีความเห็นวา  
รายงานการเงินของกิจการดานการเปรียบเทียบกันไดทุกดานในระดับมาก 
 ดานการเปรียบเทียบกนัไดท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมี
วิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 
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ตารางท่ี  28  สรุปขอมูล แสดงจํานวน  รอยละ   คาเฉล่ีย   และระดับความเห็นของผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงานการเงิน 
 

ระดับความเห็น 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

รวม 

 
 

คุณภาพรายงานการเงิน 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

ดานความเขาใจได 61 
(30.50) 

90 
(45.00) 

42 
(21.00) 

7 
(3.5) 

- 
- 

200 
(100) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 42 
(42.00) 

41 
(41.00) 

14 
(14.00) 

3 
(3.00) 

- 
- 

100 
(100) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 32 
(32.00) 

48 
(48.00) 

20 
(20.00) 

- 
- 

- 
- 

100 
(100) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 25 
(25.00) 

75 
(75.00) 

42 
(42.00) 

8 
(8.00) 

- 
- 

150 
(100) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.03 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  28  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวารายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพโดยรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ียรวม   4.03  โดยมีความเห็นวา  รายงานการเงินของกิจการมี
คุณภาพทุกดานในระดับมาก 
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สวนท่ี  3    ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามขอมูลท่ัวไป
เก่ียวกับผูตอบแบบสอบถามและสถานประกอบการ   
   3.1    ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงานการเงิน  
จําแนกตามขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม   
 
ตารางท่ี  29    แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs      จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวนจํากัด/ 
หางหุนสวนสามัญ 

จดทะเบียน 
(28  ราย) 

บริษัทจํากัด 
 
 

(22  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

 
 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.93 

(มาก) 

 
4.41 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ที่งายตอความเขาใจได 3.86 

(มาก) 
4.23 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความเขาใจได 3.89 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ที่ปรากฏในรายงาน
การเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทําใหสามารถเขาใจถึง
ขอมูลในรายงานการเงินไดดียิ่งขึ้น 

3.89 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.89 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซึ่งสามารถ
นําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต 

 
4.07 

(มาก) 

 
4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
4.26 

(มาก) 
ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได เชน มูลคา
ของหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

4.11 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.08 
(มาก) 

4.38 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 
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ตารางท่ี  29    แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ   (ตอ) 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวนจํากัด/ 
หางหุนสวนสามัญ 

จดทะเบียน 
(28  ราย) 

บริษัทจํากัด 
 
 

(22  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

 
 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
3.96 

(มาก) 

 
4.36 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 

จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบในการลงบัญชี 

4.07 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.01 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
3.75 

(มาก) 

 
3.86 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 3.50 

(มาก) 
3.95 

(มาก) 
3.70 

(มาก) 
ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลอง
ใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.71 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.65 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  29  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามรูปแบบของธุรกิจ  มีดังตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจทุกรูปแบบของธุรกิจ มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงาน
การเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหาง
หุนสวนจํากดั/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  
พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ี
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จะเกิดข้ึนในอนาคตได  เชน  มูลคาของหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนในภายหนา สวนผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีประกอบธุรกิจเปนบริษัทจํากัด  มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพจิารณาดานยอย  พบวา ดานยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
ท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต 
 ดานความเช่ือถือได  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหางหุนสวนจํากัด/
หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ี
มีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการจดัทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกดิข้ึนจริงและมี
เอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนบริษัท
จํากัด  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง  ครบถวน 
 ดานการเปรียบเทียบกนัได  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหางหุนสวน
จํากัด/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดาน
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป  
สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนบริษัทจํากดั  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพจิารณา
ดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวดั
มูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกบัธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 
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ตารางท่ี  30    สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs      จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวนจํากัด/ 
หางหุนสวนสามัญ 

จดทะเบียน 
(28  ราย) 

บริษัทจํากัด 
 
 

(22  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงินของ 
ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

 
 

ดานความเขาใจได 3.89 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 4.08 
(มาก) 

4.38 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 4.01 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.65 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.91 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  30  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการทุกรูปแบบของธุรกิจ  มี
ความเหน็วา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีประกอบกิจการเกือบทุกรูปแบบของธุรกิจ  ไดแก  ดานความเกีย่วของกับการตัดสินใจ ซ่ึงมี
ความเหน็ในระดับมาก   
 
 
 
 
 



 45 

ตารางท่ี  31    แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามทุนจดทะเบียน 
 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17  ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10 ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ  SMEs 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

 
 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.82 

(มาก) 

 
4.27 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.67 

(มากที่สุด) 

 
4.40 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 

มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ท่ีงาย
ตอความเขาใจได 

3.53 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอ
ความเขาใจได 

3.65 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

4.67 
(มากที่สุด) 

4.50 
(มากที่สุด) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตางๆท่ีปรากฏ
ในรายงานการเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน ทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลในรายงาน
การเงินไดดียิ่งขึ้น 

3.59 
(มาก) 

3.20 
(ปานกลาง) 

4.00 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.64 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.41 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
ท่ีผานมา ซึ่งสามารถนําไปใชในการวางแผนและ
ปรับปรุงแกไขในอนาคต 

 
3.71 

(มาก) 

 
4.53 

(มากที่สุด) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.67 

(มากที่สุด) 

 
4.70 

(มากที่สุด) 

 
4.26 

(มาก) 

ชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะเกิดขึ้นใน
อนาคตได เชน มูลคาของหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น
ในภายหนา 

3.76 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.67 
(มากที่สุด) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.73 
(มาก) 

4.43 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.66 
(มากที่สุด) 

4.60 
(มากที่สุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
3.82 

(มาก) 

 
4.27 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 

 
5.00 

(มากที่สุด) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 

จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมี
เอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี 

3.71 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

5.00 
(มากที่สุด) 

4.20 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.76 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

5.00 
(มากที่สุด) 

4.20 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 
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ตารางท่ี  31   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ SMEs  จําแนกตามทนุจดทะเบียน (ตอ) 
 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17  ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10 ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ  SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
3.47 
(ปาน
กลาง) 

 
4.07 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 

 
3.33 
(ปาน
กลาง) 

 
4.10 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 

มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจ
อื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.59 
(มาก) 

3.73 
(มาก) 

3.40 
(ปาน
กลาง) 

3.67 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมี
วิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคยีงกับ
ธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.59 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.54 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

3.77 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  31  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามทุนจดทะเบียน  มีดังตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกนิ  1,000,000  บาท 
1,000,001  –  2,000,000 บาท  และ  3,000,001  –  4,000,000 บาท  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ี
งายตอการทําความเขาใจ    ยกเวน ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 2,000,001 – 3,000,000 
บาท มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  
รายงานการเงินของกิจการมีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ท่ีงายตอความเขาใจได  สวน
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนมากกวา  4,000,000  บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือ
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พิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีความ
กระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความเขาใจได  
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน
1,000,001 – 2,000,000 บาท  2,000,001 – 3,000,000  บาท 3,000,001 – 4,000,000 บาท และ
มากกวา 4,000,000  บาท  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ี
ผานมาซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต ยกเวนผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน 1,000,000 บาท มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคตได  เชน  มูลคาของหน้ีสินท่ีอาจจะเกดิข้ึนในภายหนา   
 ดานความเช่ือถือได  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000  บาท 
2,000,001 – 3,000,000 บาท 3,000,001 – 4,000,000 บาท และมากกวา  4,000,000 บาท มีความเห็น
อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของ
กิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน  ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจด
ทะเบียน 1,000,001 – 2,000,000 บาท  มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการจัดทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดข้ึน
จริงและมีเอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี  
 ดานการเปรียบเทียบกนัได  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน 1,000,000 
บาท  1,000,001  –  2,000,000 บาท และ3,000,001 – 4,000,000 บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการ
มีวิธีการวดัมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดยีวกัน ยกเวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 2,000,001 – 3,000,000 บาทและมากกวา  4,000,000 บาท  มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงาน
การเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป  
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ตารางท่ี  32    สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามทุนจดทะเบียน 
 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17  ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10 ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 3.64 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.41 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการ
ตัดสินใจ 

3.73 
(มาก) 

4.43 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.66 
(มากท่ีสุด) 

4.60 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 3.76 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

4.20 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.54 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

3.77 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.67 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

3.97 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  32 พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกนิ  1,000,000 บาท   
1,000,001 - 2,000,000  บาท    2,000,001 – 3,000,000 บาท   3,000,001 – 4,000,000 บาท  และ
มากกวา  4,000,000  บาท  มีความเหน็วา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000 บาท   และ   3,000,001 – 4,000,000 บาท  ไดแก  ดานความ
เช่ือถือได มีความเห็นในระดับมาก สวนผูตอบแบบสอบถามจากกิจการท่ีมีทุนจดทะเบียน  
1,000,001 – 2,000,000  2,000,001 – 3,000,000 และมากกวา  4,000,000  บาท  ไดแก  ดานความ
เกี่ยวของกับการตัดสินใจ มีความเหน็ในระดับมากเชนกนั 
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ตารางท่ี  33    แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs  จําแนกตามระยะเวลาที่ประกอบกิจการ 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 
10 ป 

(19  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ  SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.36 

(ปานกลาง) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.40 

(มาก) 

 
4.42 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ที่งายตอ
ความเขาใจได 

3.45 
(ปานกลาง) 

4.20 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความ
เขาใจได 

3.55 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.32 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ที่ปรากฏใน
รายงานการเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลในรายงานการเงินไดดี
ยิ่งขึ้น 

3.36 
(ปานกลาง) 

4.10 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.43 
(ปานกลาง) 

4.05 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผาน
มา ซึ่งสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุง
แกไขในอนาคต 

 
3.64 

(มาก) 

 
4.30 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.63 

(มาก) 

 
4.26 

(มาก) 

ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ได เชน มูลคาของหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

3.55 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.47 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.59 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.55 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
3.64 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
4.32 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมี
เอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี 

3.82 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.26 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.72 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 
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ตารางท่ี  33   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs  จําแนกตามระยะเวลาที่ประกอบกิจการ (ตอ) 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 
10 ป 

(19  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ  SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
3.55 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.84 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.18 
(ปานกลาง) 

3.60 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูล
คาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรม
เดียวกัน 

3.36 
(ปานกลาง) 

3.80 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.36 
(ปานกลาง) 

3.73 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  33  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ  มีดงัตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 4 - 6 ป 7 – 10 ป และ
มากกวา 10  ป มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ี
ประกอบกิจการ 1 - 3 ป มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิน่เยอ งายตอความ
เขาใจได 
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ   พบวา   ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกจิการ 1 - 3 ป  
4 – 6 ป  และ มากกวา 10 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ี
ผานมาซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต ยกเวนผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีประกอบกิจการ 7 - 10 ป  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมี
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คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะเกดิข้ึนใน
อนาคตได เชน มูลคาของหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนในภายหนา  
 ดานความเช่ือถือได   พบวา   ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 4 - 6 ป  7 – 10 ป และ
มากกวา  10  ป มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน  ยกเวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 1 - 3 ป  มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการจัดทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดข้ึน
จริงและมีเอกสารหลักฐานประกอบในการลงบัญชี 
 ดานการเปรียบเทียบกนัได พบวา   ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 1 - 3 ป  4 – 6 ป 
และ7 – 10 ป  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป ยกเวนผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีประกอบกิจการมากกวา 10 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาดานยอย  พบวา ดานยอยท่ี
มีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียง
กับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน   
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ตารางท่ี  34    สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs    จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 
 

ระยะเวลาที่ประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 10 ป 
(19  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 3.43 
(ปานกลาง) 

4.05 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการ
ตัดสินใจ 

3.59 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.55 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 3.72 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.36 
(ปานกลาง) 

3.73 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.52 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี 34  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาท่ีประกอบกจิการ  1 - 3 ป  4 - 6  
ป  7 - 10  ป และมากกวา  10  ป  มีความเห็นวา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมใน
ระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีระยะเวลาที่ประกอบกิจการ  1 - 3 ป  และ  7 - 10  ป ไดแก  ดานความเช่ือถือได  มีความเห็นใน
ระดับมาก   สวนผูตอบแบบสอบถามจากกิจการท่ีมีระยะเวลาท่ีประกอบกจิการ 4 – 6 ป และ
มากกวา  10 ป ไดแก  ดานความเกีย่วของกบัการตัดสินใจ มีความเหน็ในระดับมากเชนกัน 
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3.2  ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงานการเงิน  
จําแนกตามขอมูลเก่ียวกับพนักงานบัญชีของกิจการ     

 
ตารางท่ี  35   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 
 

จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.83 

(มาก) 

 
4.06 

(มาก) 

 
4.44 

(มาก) 

 
4.31 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 

มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ท่ีงายตอความเขาใจ
ได 

3.83 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

4.44 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความเขาใจได 3.83 
(มาก) 

3.75 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ท่ีปรากฏในรายงาน
การเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทําใหสามารถเขาใจ
ถึงขอมูลในรายงานการเงินไดดียิ่งขึ้น 

3.75 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.81 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซึ่ง
สามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.13 

(มาก) 

 
4.56 

(มากที่สุด) 

 
4.46 

(มาก) 

 
4.26 

(มาก) 

ชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตได เชน 
มูลคาของหนี้สินท่ีอาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

4.00 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

4.00 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.19 

(มาก) 

 
4.22 

(มาก) 

 
4.15 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 

จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบในการลงบัญชี 

4.08 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.44 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

4.04 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 
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ตารางท่ี  35   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ  (ตอ) 

 
จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
3.67 

(มาก) 

 
3.69 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรม
เดียวกัน 

3.67 
(มาก) 

3.56 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูลคาท่ี
สอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.67 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.66 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

3.85 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  35  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ  มีดังตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน 1 คน 2 
คน 3 คน และมากกวา 3 คน มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ   
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจํานวน 1 คน  2 คน  3 คน และมากกวา  3  คน มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดาน
ยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐานะการเงิน
และผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต   
 ดานความเช่ือถือได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน 1 คน  
และ 3  คน มีความเหน็อยูในระดบัมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก  รายงานการเงินของกิจการจดัทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดข้ึนจริงและมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบในการลงบัญชี   สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน 2 คน  และ 
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มากกวา 3  คน มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง  ครบถวน  
 ดานการเปรียบเทียบกนัได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจาํนวน 
1 คน  3 คน และมากกวา  3  คน มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก  รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป สวน
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน 2 คน  มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือ
พิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมี
วิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกนั   
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ตารางท่ี  36   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

   
จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 
คุณภาพรายงานการเงิน 

ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 3.81 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 4.00 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 4.04 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.66 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

3.85 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.88 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 36 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  1  

คน  2  คน  3  คน  และมากกวา  3  คน    มีความเห็นวา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพ
โดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีจํานวนพนกังานบัญชีของกิจการจํานวน 2  คน  3 คน และมากกวา 3 คน ไดแก  ดานความ
เกี่ยวของกับการตัดสินใจ  มีความเหน็ในระดับมาก   ยกเวน ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีจํานวน
พนักงานบัญชีของกิจการจํานวน 1 คน ไดแก  ดานความเช่ือถือได มีความเห็นในระดบัมาก  
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ตารางท่ี  37   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามวฒิุการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญช ี

ปวช. 
บัญชี 

(1 ราย) 

ปวส. บัญชี 
(9  ราย) 

ป.ตรี 
บัญชี 

(34  ราย) 

ป.โท 
บัญชี 

(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.78 

(มาก) 

 
4.18 

(มาก) 

 
4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
4.14 

(มาก) 
มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ที่งายตอ
ความเขาใจได 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.56 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความ
เขาใจได 

4.00 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ที่ปรากฏใน
รายงานการเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลในรายงานการเงินไดดี
ยิ่งขึ้น 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.11 
(ปานกลาง) 

4.03 
(มาก) 

4.67 
(มากท่ีสุด) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

3.52 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผาน
มา ซึ่งสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุง
แกไขในอนาคต 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.56 

(มาก) 

 
4.38 

(มาก) 

 
4.67 

(มากท่ีสุด) 

 
4.26 

(มาก) 

ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ได เชน มูลคาของหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.44 
(ปานกลาง) 

4.24 
(มาก) 

4.83 
(มากท่ีสุด) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

3.50 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.75 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.78 

(มาก) 

 
4.15 

(มาก) 

 
4.67 

(มากท่ีสุด) 

 
4.14 

(มาก) 
จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมีเอกสาร
หลักฐานประกอบในการลงบัญชี 

4.00 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.00 
(มาก) 

3.77 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.12 
(มาก) 
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ตารางท่ี  37   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามวฒิุการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญช ี

ปวช. บัญช ี
(1 ราย) 

ปวส. บัญชี 
(9  ราย) 

ป.ตรี 
บัญชี 

(34  ราย) 

ป.โท 
บัญชี 

(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.56 

(มาก) 

 
3.76 

(มาก) 

 
4.33 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

4.00 
(มาก) 

3.11 
(ปานกลาง) 

3.71 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูลคาท่ี
สอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรม
เดียวกัน 

4.00 
(มาก) 

3.33 
(ปานกลาง) 

3.88 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.00 
(มาก) 

3.33 
(ปานกลาง) 

3.78 
(มาก) 

4.38 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  37  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี   มีดังตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ปวช.บัญชี 
และ ป.โทบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพจิารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ  ท่ีปรากฏใน
รายงานการเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลในรายงานการเงิน
ไดดยีิ่งข้ึน สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ปวส.บัญชี และ ป.ตรีบัญชี มี
ความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงาน
การเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ   
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจบ ปวช.บัญชี และ ป.โทบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคตได เชน มูลคาของหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนในภายหนา  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจบ ปวส.บัญชี และ ป.ตรีบัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณา
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ดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐาน
การเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขใน
อนาคต 
 ดานความเช่ือถือได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ปวช.บัญชี 
ปวส.บัญชี ป.ตรีบัญชี และ ป.โทบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง 
ครบถวน  
 ดานการเปรียบเทียบกนัได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ 
ปวช.บัญชี และ ปวส.บัญชี มีความเหน็อยูในระดบัมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป    ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ป.ตรี บัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพจิารณา
ดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัด
มูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกบัธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจบ ป.โท บัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา 
ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจ
อ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 
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ตารางท่ี  38   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 

ปวช. บัญชี 
(1 ราย) 

ปวส. บัญชี 
(9  ราย) 

ป.ตรี บัญชี 
(34  ราย) 

ป.โท บัญชี 
(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงินของ 
ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 4.50 
(มากท่ีสุด) 

3.52 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

4.50 
(มากที่สุด) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการ
ตัดสินใจ 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

3.50 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.75 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 4.00 
(มาก) 

3.77 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.50 
(มากที่สุด) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 4.00 
(มาก) 

3.33 
(ปานกลาง) 

3.78 
(มาก) 

4.38 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.25 
(มาก) 

3.53 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.53 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 38 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบการศกึษาทุก

ระดับการศึกษา   มีความเหน็วา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ปวช. บัญชี  ป.ตรี บัญชี และป.โท บัญชีไดแก  ดานความเกี่ยวของ
กับการตัดสินใจ  มีความเห็นในระดับมาก  ยกเวน ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจบการศึกษาระดับ ปวส. บัญชี  ไดแก  ดานความเช่ือถือได  มีความเหน็ในระดับมาก  
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ตารางท่ี  39   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.00 

(ปานกลาง) 

 
4.21 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.17 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ที่งายตอ
ความเขาใจได 

4.00 
(มาก) 

3.97 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความ
เขาใจได 

4.00 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ที่ปรากฏใน
รายงานการเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลในรายงานการเงินไดดี
ยิ่งขึ้น 

4.00 
(มาก) 

3.82 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.75 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผาน
มา ซึ่งสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุง
แกไขในอนาคต 

 
5.00 

(มาก) 

 
4.18 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.67 

(มากท่ีสุด) 

 
4.26 

(มาก) 

ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ได เชน มูลคาของหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

4.00 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.67 
(มากท่ีสุด) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.12 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.66 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
3.00 

(ปานกลาง) 

 
4.18 

(มาก) 

 
4.10 

(มาก) 

 
4.17 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมีเอกสาร
หลักฐานประกอบในการลงบัญชี 

4.00 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.50 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

 



 62 

ตารางท่ี  39   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs  

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.73 

(มาก) 

 
3.90 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.73 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูล
คาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรม
เดียวกัน 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.85 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.33 
(ปานกลาง) 

3.76 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  39  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามอายสูุงสุดของพนักงานบัญชี   มีดังตอไปนี ้
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอายนุอยกวา  
25  ป 35 – 44 ป และ มากกวา 44 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพจิารณาดานยอย   พบวา ดาน
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ  ท่ี
ปรากฏในรายงานการเงินไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินทําใหสามารถเขาใจถึงขอมูลใน
รายงานการเงินไดดยีิ่งข้ึน  ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอายุ 25 - 34 ป มี
ความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแกรายงาน
การเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ   
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการอายนุอยกวา  25  ป 25 – 34 ป และมากกวา 44 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณา
ดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขใน
อนาคต  ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอายุ  35 – 44 ป มีความเหน็อยูใน
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ระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของ
กิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตได เชน มูลคาของหนี้สินท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนในภายหนา  
 ดานความเช่ือถือได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอายนุอยกวา  
25  ป และ 35 – 44 ป มีความเห็นอยูในระดบัมาก  เม่ือพจิารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการจัดทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดข้ึนจริงและมีเอกสาร
หลักฐานประกอบในการลงบัญชี สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอาย ุ25 - 34  
ป และ มากกวา  44 ป มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 
 ดานการเปรียบเทียบกนัได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอายุ
นอยกวา  25  ป  และ 35 – 44 ป มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป สวน
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการอาย ุ25 - 34  ป และ มากกวา  44 ป มีความเหน็อยู
ในระดบัมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก ขอมูลในรายงาน
การเงินของกิจการมีวิธีการวดัมูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 
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ตารางท่ี 40   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

คุณภาพรายงานการเงินของ 
ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 3.75 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการ
ตัดสินใจ 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.12 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.66 
(มากท่ีสุด) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 3.50 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.33 
(ปานกลาง) 

3.76 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.77 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 40  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุสูงสุดทุก

ชวงอายุ  มีความเห็นวา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุนอยกวา  25  ป  35 - 44  ป  และมากกวา 44 ป  ไดแก  ดานความ
เกี่ยวของกับการตัดสินใจ มีความเหน็ในระดับมาก  ยกเวน ผูตอบแบบสอบถามจากกิจการท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการมี  อายุ 25 – 34 ป  ไดแก  ดานความเช่ือถือได มีความเหน็ในระดับมาก
เชนกัน 
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ตารางท่ี  41  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญช ี

5,001 – 
8,000  
บาท 

(24ราย) 

8,001 – 
11,000 
บาท 

(15  ราย) 

11,001  – 
14,000 
บาท 

(11 ราย) 

คุณภาพรายงานการเงินของ 
ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 
มีรูปแบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ 

 
3.83 

(มาก) 

 
4.33 

(มาก) 

 
4.55 

(มากท่ีสุด) 

 
4.14 

(มาก) 
มีการจัดประเภทของรายการในงบการเงิน ที่งายตอความเขาใจได 3.71 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

มีความกระชับ ไดใจความ ไมเยิ่นเยอ งายตอความเขาใจได 3.75 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการแสดงรายละเอียดของรายการตาง ๆ ที่ปรากฏในรายงาน
การเงิน ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทําใหสามารถเขาใจถึง
ขอมูลในรายงานการเงินไดดียิ่งขึ้น 

3.63 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.72 
(มาก) 

4.26 
(มาก) 

4.34 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
ทําใหทราบฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซึ่งสามารถ
นําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไขในอนาคต 

 
3.96 

(มาก) 

 
4.53 

(มากท่ีสุด) 

 
4.55 

(มากท่ีสุด) 

 
4.26 

(มาก) 
ชวยในการคาดคะเนเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได เชน มูลคา
ของหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหนา 

3.83 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.64 
(มากท่ีสุด) 

4.18 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.89 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.59 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเชื่อถือได 
แสดงรายการทางการคาไดอยางถูกตอง ครบถวน 

 
3.88 

(มาก) 

 
4.33 

(มาก) 

 
4.45 

(มาก) 

 
4.14 

(มาก) 
จัดทําขึ้นจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดขึ้นจริงและมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบในการลงบัญชี 

3.88 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.87 
(มาก) 

4.36 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 
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ตารางท่ี  41  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญช ี

5,001 – 
8,000  
บาท 

(24ราย) 

8,001 – 
11,000 
บาท 

(15  ราย) 

11,001  – 
14,000 
บาท 

(11 ราย) 

คุณภาพรายงานการเงินของ 
ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกันทุกป 

 
3.54 

(มาก) 

 
4.13 

(มาก) 

 
3.91 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 
มีรูปแบบท่ีสอดคลองใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 3.42 

(มาก) 
3.93 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.70 

(มาก) 
ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวัดมูลคาท่ีสอดคลอง
ใกลเคียงกับธุรกิจอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.63 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.52 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  41  พบวา  ระดับความเหน็ของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs    จาํแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี   มีดังตอไปนี้ 
 ดานความเขาใจได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 
5,001 – 8,000  11,001 – 14,000 บาท และ 11,001 – 14,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือ
พิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ี
งายตอการทําความเขาใจ  
 ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการมีเงินเดอืน 5,001 – 8,000 และ 8,001 – 11,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือ
พิจารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก รายงานการเงินของกิจการทําใหทราบ
ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงสามารถนําไปใชในการวางแผนและปรับปรุงแกไข
ในอนาคต ยกเวน ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 11,000 – 14,000 
บาท มีความเห็นอยูในระดบัมาก  เม่ือพจิารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
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รายงานการเงินของกิจการชวยในการคาดคะเนเหตุการณท่ีจะเกดิข้ึนในอนาคตได เชน มูลคาของ
หนี้สินท่ีอาจจะเกดิข้ึนในภายหนา 
 ดานความเช่ือถือได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 
5,001 – 8,000  บาท และ 11,001 – 14,000 บาท  มีความเห็นอยูในระดบัมาก  เม่ือพิจารณาดานยอย   
พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก รายงานการเงินของกิจการแสดงรายการทางการคาไดอยาง
ถูกตองครบถวน ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000  
บาท มีความเห็นอยูในระดบัมาก  เม่ือพจิารณาดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
รายงานการเงินของกิจการจดัทําข้ึนจากขอมูลทางการคาท่ีเกิดข้ึนจริง และมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบในการลงบัญชี  
 ดานการเปรียบเทียบกนัได พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมี
เงินเดือน 5,001 – 8,000  บาท และ 11,001 – 14,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณา
ดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก ขอมูลในรายงานการเงินของกิจการมีวิธีการวดั
มูลคาท่ีสอดคลองใกลเคียงกบัธุรกิจอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000  บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณา
ดานยอย   พบวา ดานยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก รายงานการเงินของกิจการมีรูปแบบท่ีสอดคลอง
ใกลเคียงกันทุกป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 68 

ตารางท่ี  42   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอคุณภาพ
รายงานการเงินของธุรกิจ  SMEs     จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 

5,001 – 8,000 
บาท 

(24 ราย) 

8,001 – 11,000 
บาท 

(15  ราย) 

11,001  – 
14,000 บาท 

(11 ราย) 
คุณภาพรายงานการเงินของ 

ธุรกิจ SMEs 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ดานความเขาใจได 3.72 
(มาก) 

4.26 
(มาก) 

4.34 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ 3.89 
(มาก) 

4.46 
(มาก) 

4.59 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

ดานความเช่ือถือได 3.87 
(มาก) 

4.36 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

ดานการเปรียบเทียบกันได 3.52 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.75 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 42 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือนสูงสุด

ทุกระดับ   มีความเหน็วา  รายงานการเงินของกิจการมีคุณภาพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาคุณภาพในแตละดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดสําหรับผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือนสูงสุดทุกระดับ ไดแก  ดานความเกีย่วของกบัการตัดสินใจ  
มีความเหน็ในระดับมาก  
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 3.3  ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพของนักบญัชี
โดยรวม   จําแนกตามขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี  43  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวน
จํากัด/หาง

หุนสวนสามัญ
จดทะเบียน 
(28  ราย) 

 
บริษัทจํากัด 

 
 

(22  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลงใดเพื่อใหเปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.82 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะหอยางละเอยีด
รอบคอบ 

3.93 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.82 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.91 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและสถิติไดเปนอยางดี 

 
4.07 

(มาก) 

 
4.18 

(มาก) 

 
4.12 

(มาก) 
มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม Microsoft office 
และการสืบคนขอมลูทาง Internet 

4.00 
(มาก) 

4.36 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสีย่งท่ีเก่ียวของกับงานทางดานบัญชี เชน 
ความเส่ียงของการจัดทํารายงานการเงินไมถูกตอง 

3.61 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทางการเงิน เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และ
ยอดขาย 

3.89 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยางถูกตอง ครบถวนและ 
ทันตอเวลา 

3.89 
(มาก) 

4.32 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจและ
การจัดทํารายงานทางบัญชี 

3.89 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.89 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  43  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ  (ตอ) 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวน
จํากัด/หาง

หุนสวนสามัญ
จดทะเบียน 
(28  ราย) 

 
บริษัทจํากัด 

 
 

(22  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถที่จะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
4.07 

(มาก) 

 
4.05 

(มาก) 

 
4.06 

(มาก) 

มีความคิดริเริ่มสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเน่ืองสมํ่าเสมอ 4.00 
(มาก) 

4.32 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

มีความสามารถที่จะเลือกใชทรัพยากรที่มีจํากัดและบริหารจัดการงานใหเสร็จตาม
กําหนดเวลา 

3.93 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

มีความสามารถที่จะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปล่ียนแปลง 3.79 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชีพ จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับการตัดสินใจ 3.79 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญช ี 4.07 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.94 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสารของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพ่ือแกปญหาความ
ขัดแยง 

 
4.07 

(มาก) 

 
4.36 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 

มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 4.04 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความสามารถที่จะทํางานรวมกับผูที่มีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็นตางกัน 3.68 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.82 
(มาก) 

มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงที่ยอมรับไดในสถานการณทาง
วิชาชีพ 

3.89 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานในวัฒนธรรมที่ตางกันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3.89 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการนําเสนอ การพูดคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของตนอยางมีประสิทธิภาพ 
ผานการเขียนและพูดทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ 

3.89 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับวัฒนธรรม
และภาษาที่แตกตาง 

3.93 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.91 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 
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ตารางท่ี  43  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ  (ตอ) 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวน
จํากัด/หาง

หุนสวนสามัญ
จดทะเบียน 
(28  ราย) 

 
บริษัทจํากัด 

 
 

(22  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการโครงการ การจัดการ
บุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ 

 
3.82 

(มาก) 

 
4.09 

(มาก) 

 
3.94 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและพัฒนาบุคลากร 3.82 

(มาก) 
3.91 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 
มีภาวะผูนํา 3.71 

(มาก) 
4.09 

(มาก) 
3.88 

(มาก) 
มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 3.89 

(มาก) 
4.32 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.81 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  43  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ   มีดังตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหางหุนสวนจํากดั/หาง
หุนสวนสามัญจดทะเบียนมีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูล
จากแหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน ส่ิงพิมพ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส  
สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนบริษัทจํากดั มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอยพบวาทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะ
ระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจ
เปนหางหุนสวนจํากัด/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
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ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความชํานาญทาง
ตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและสถิติไดเปนอยางดี   สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกจิ
เปนบริษัทจํากดั มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอยพบวาทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม 
Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet  
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหาง
หุนสวนจํากดั/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   
พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะจัดการ
บริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และ พนกังานบัญชีของกิจการมีความ
ระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญชี  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกจิ
เปนบริษัทจํากดั มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอยพบวาทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเนื่องสมํ่าเสมอ 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ี
ประกอบธุรกจิทุกรูปแบบของธุรกิจ  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนใน
กระบวนการปรึกษาหารือกนัเพื่อแกปญหาความขัดแยง 
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจ
ทุกรูปแบบของธุรกิจ  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและตดัสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 73 

ตารางท่ี  44   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามรูปแบบของธุรกิจ 
 

รูปแบบของธุรกิจ 

หางหุนสวนจํากัด/
หางหุนสวนสามัญ

จดทะเบียน 
(28  ราย) 

 
บริษัทจํากัด 

 
(22  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.91 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาที่งาน 3.89 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.94 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคล
และการสื่อสาร 

3.91 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการ
ธุรกิจ 

3.81 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.89 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 44  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจทุกรูปแบบของธุรกิจ  มี

ความเหน็วา  พนักงานบัญชีของกิจการมีความเปนมืออาชีพโดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบธุรกิจเปนหางหุนสวนจํากดั/หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน
ไดแก  ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล มีความเหน็ในระดับมาก   สวนผูตอบแบบสอบถามท่ี
ประกอบกิจการประเภทบริษทัจํากัด ไดแก  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน มีความเห็น
ในระดบัมากเชนกัน 
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ตารางท่ี  45   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามทุนจดทะเบียน 
 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17 ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใช
ขอมูลจากแหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการ
ปฏิบัติงาน เชน จากคน สิ่งพิมพ หรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

 
3.88 

(มาก) 

 
3.93 

(มาก) 

 
3.80 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและ
วิเคราะหอยางละเอียดรอบคอบ 

3.71 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

4.00  
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคย
เจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.94 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.40 
(ปานกลาง) 

4.33 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.84 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.73 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาที่งานของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตร
และสถิติไดเปนอยางดี 

 
3.94 

(มาก) 

 
4.27 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.67 

(มากที่สุด) 

 
4.10 

(มาก) 

 
4.12 

(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูล
ทาง Internet 

3.82 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.67 
(มากที่สุด) 

4.70 
(มากที่สุด) 

4.16  
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสี่ยงท่ี
เก่ียวของกับงานทางดานบัญชี เชน ความเสี่ยง
ของการจัดทํารายงานการเงินไมถูกตอง 

3.65 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

3.67  
(มาก) 

 

4.10 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทาง
การเงิน เชน ลูกหน้ี เจาหน้ี และยอดขาย 

3.71 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินได
อยางถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา 

3.88 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับท่ี
เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงาน
ทางบัญชี 

3.76 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.79 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  45   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามทุนจดทะเบียน  (ตอ) 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17 ราย) 

1,000,001 
 –  

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001  
–  

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001  
–  

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย
รวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชี
ของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 

4.06 
(มาก) 

 
 

3.93 
(มาก) 

 
 

3.80 
(มาก) 

 
 

5.00 
(มากที่สุด) 

 
 

4.10 
(มาก) 

 
 

4.06 
(มาก) 

มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเนื่องสมํ่าเสมอ 

4.00 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและ
บริหารจัดการงานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

3.76 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.67 
(มากท่ีสุด) 

4.10 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการ
เปลี่ยนแปลง 

3.82 
(มาก) 

3.87 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และ
ทัศนคติใหเขากับการตดัสินใจ 

3.94 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพี
บัญช ี

4.06 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.94 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสาร
ของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวนการ
ปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง 

 
 

3.94 
(มาก) 

 
 

4.47 
(มาก) 

 
 

4.40 
(มาก) 

 
 

4.67 
(มากที่สุด) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.20 
(มาก) 

มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 3.71 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.67 
(มากที่สุด) 

4.50 
(มากที่สุด) 

4.08 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือ
ความคิดเห็นตางกัน 

3.41 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.82 
(มาก) 

มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือ
ขอตกลงท่ียอมรับไดในสถานการณทางวิชาชพี 

3.71 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานใน
วัฒนธรรมท่ีตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.71 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปอง
มุมมองของตนอยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพดู
ท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ 

3.88 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ 
รวมถึงใหความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาที่แตกตาง 

3.88 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.74 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 
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ตารางท่ี  45   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามทุนจดทะเบียน  (ตอ) 
 

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

(17 ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

(10  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย
รวม 

(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การ
จัดการโครงการ การจัดการบุคลากรและ
ทรัพยากร และการตัดสินใจ 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

3.40 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูง
ใจและพัฒนาบุคลากร 

3.71 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.80 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 3.82 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.60 
(มาก) 

3.33 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 3.82 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.83 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  45  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามทุนจดทะเบียน   มีดงัตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000  บาท 
และ 1,000,001 - 2,000,000  บาท มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะ
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ี
ไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจด
ทะเบียน 2,000,001 - 3,000,000  บาท 3,000,001 – 4,000,000 บาท และมากกวา  4,000,000  บาท มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถที่จะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะหอยางละเอียด
รอบคอบ  
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 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน
ไมเกิน  1,000,000  บาท และ 3,000,001 – 4,000,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความชํานาญทาง
ตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและสถิติไดเปนอยางด ี    ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 
1,000,001 – 2,000,000 บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับท่ี
เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงานทางบัญชี   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 
2,000,001 – 3,000,000 บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการวดัมูลคาของขอมูลทาง
การเงิน เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และยอดขาย   สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนมากกวา 
4,000,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม 
Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet 
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  
1,000,000  บาท 2,000,001 – 3,000,000 บาท และ มากกวา 4,000,000 บาท มีความเหน็อยูในระดับ
มาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความระมัดระวังและความสงสัยเยีย่งผูประกอบวิชาชีพบัญชี   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจด
ทะเบียน 1,000,001 – 2,000,000  บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการ
เรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่งสมํ่าเสมอ   สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 3,000,001 – 
4,000,000  บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉลี่ย
สูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุน
จดทะเบียนไมเกิน  1,000,000  บาท  1,000,001 – 2,000,000 บาท 2,000,001 – 3,000,000 บาท และ 
3,000,001 – 4,000,000  บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนใน
กระบวนการปรึกษาหารือกนัเพื่อแกปญหาความขัดแยง    ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจด
ทะเบียนมากกวา 4,000,000 บาท มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะ
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานเปนทีม 
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 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียน 
1,000,001 – 2,000,000  บาท 2,000,001 – 3,000,000 บาท 3,000,001 – 4,000,000 บาท และมากกวา 
4,000,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ ยกเวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถใน
การวางแผนเชิงกลยุทธ การจดัการโครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ 
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ตารางท่ี  46   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามทุนจดทะเบียน 

 
จากตารางท่ี 46  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน  1,000,000  บาท  

1,000,001 – 2,000,000 บาท  2,000,001 – 3,000,000  บาท  3,000,001 – 4,000,000 บาท  และ 
มากกวา  4,000,000 บาท    มีความเหน็วา  พนักงานบัญชีของกิจการมีความเปนมืออาชีพโดยรวม
ในระดบัมาก   
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจดทะเบียนไมเกิน 1,000,000  บาท  และ  3,000,001 – 4,000,000  
บาท  ไดแก  ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  มีความเห็นในระดับมาก  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
ทุนจดทะเบียน 1,000,001 – 2,000,000  บาท  และมากกวา  4,000,000  บาท  ไดแก  ทักษะทาง
วิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน มีความเห็นในระดับมาก สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีทุนจด
ทะเบียน 2,000,001 – 3,000,000 บาท  ไดแก ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการ
ส่ือสาร มีความเห็นในระดับมาก  

ทุนจดทะเบียน 

ไมเกิน 
1,000,000 
บาท 

 
(17 ราย) 

1,000,001 
– 

2,000,000
บาท 

(15  ราย) 

2,000,001 
– 

3,000,000 
บาท 

(5  ราย) 

3,000,001 
– 

4,000,000 
บาท 

(3  ราย) 

มากกวา 
4,000,000 
บาท 

 
(10  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.84 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.73 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ
หนาท่ีงาน 

3.79 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.94 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการส่ือสาร 

3.74 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและ
การจัดการธุรกิจ 

3.83 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.83 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

3.87 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 
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ตารางท่ี  47   แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 

1-3 ป 
 

(11  ราย) 

4-6 ป 
 

(10  ราย) 

7-10 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา 
 10 ป 

(19  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูล
จากแหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติ 
งาน เชน จากคน สิง่พิมพ หรือสื่ออิเลก็ทรอนิกส 

 
3.82 

(มาก) 

 
3.90 

(มาก) 

 
4.10 

(มาก) 

 
3.89 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและ
วิเคราะหอยางละเอยีดรอบคอบ 

3.64 
(มาก) 

3.70 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคย
เจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.64 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.69 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตร
และสถิติไดเปนอยางดี 

 
3.64 

(มาก) 

 
4.40 

(มาก) 

 
4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
4.05 

(มาก) 

 
4.12 

(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูล
ทาง Internet 

3.82 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.37 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสีย่งท่ีเก่ียวของ
กับงานทางดานบัญชี เชน ความเส่ียงของการจัดทํา
รายงานการเงินไมถูกตอง 

3.18 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทาง
การเงิน เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และยอดขาย 

3.36 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.26 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินได
อยางถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา 

3.55 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.32 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่
เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงาน 
ทางบัญชี 

3.55 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.37 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.51 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  47  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ (ตอ) 
 

ระยะเวลาที่ประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 10 
ป 

(19  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 
3.73 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.10 

(มาก) 

 
4.26 

(มาก) 

 
4.06 

(มาก) 
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง
สมํ่าเสมอ 

3.64 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.40 

(มาก) 
4.37 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและบริหารจัดการงาน
ใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

3.55 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
4.40 

(มาก) 
4.11 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 3.64 

(มาก) 
3.60 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับ
การตัดสินใจ 

3.73 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
4.05 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพีบัญช ี 3.82 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
4.40 

(มาก) 
4.32 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.68 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
4.21 

(มาก) 
4.18 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสารของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวน 
การปรึกษาหารือกันเพือ่แกปญหาความขัดแยง 

 
 

3.45 
(มาก) 

 
 

4.30 

(มาก) 

 
 

4.60 

(มากที่สุด) 

 
 

4.37 

(มาก) 

 
 

4.20 

(มาก) 
มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 3.18 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.60 

(มากที่สุด) 
4.26 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็น
ตางกัน 

3.18 

(มาก) 
3.70 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.16 

(มาก) 
3.82 

(มาก) 
มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับ
ไดในสถานการณทางวิชาชีพ 

3.18 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
4.30 

(มาก) 
4.16 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานในวัฒนธรรม
ท่ีตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.55 

(มาก) 
3.70 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.26 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของตน
อยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพูดท้ังท่ีเปนทางการและไม
เปนทางการ 

3.82 

(มาก) 
3.80 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงให
ความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

3.82 

(มาก) 
3.80 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.96 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.45 

(มาก) 
3.91 

(มาก) 
4.28 

(มาก) 
4.18 

(มาก) 
3.99 

(มาก) 
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ตารางท่ี  47  แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ (ตอ) 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 
10 ป 

(19  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการ
โครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการ
ตัดสินใจ 

 
 

3.82 
(มาก) 

 
 

3.80 
(มาก) 

 
 

3.80 
(มาก) 

 
 

4.16 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและ
พัฒนาบุคลากร 

3.45 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 3.55 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 3.64 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.37 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.61 
(มาก) 

3.97 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  47  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ   มีดงัตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 1 - 3 ป และ 4 - 6 ปมี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลงใดเพื่อใหเปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน ส่ิงพิมพ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส  สวนผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีประกอบกิจการ 7-10 ป  และมากกวา มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิง
เหตุผลและวเิคราะหอยางละเอียดรอบคอบ   
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 
1-3 ป และ มากกวา 10 ป  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมี
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คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบ
กิจการ 4-6 ป และ 7-10  ป  มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ี
มีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตร
และสถิติไดเปนอยางด ี
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 4  -  6  ป 
7 – 10 ป และมากกวา  10  ป  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะ
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรู
ดวยตนเองอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกจิการ 1 - 3 ป มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอยพบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดไดแก พนักงาน
บัญชีของกิจการมีความระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ี
ประกอบกิจการ 4 - 6 ป 7 – 10 ป และ มากกวา  10  ป มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง ยกเวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 1 - 3 ป มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีการนําเสนอ การพดูคุย  การรายงาน 
และการปกปองมุมมองของตนอยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพูดท้ังท่ีเปนทางการและไม
เปนทางการ  
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 
1-3 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจดัการโครงการ การ
จัดการบุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ  ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกจิการ 4-6 ป มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการ มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและพัฒนาบุคลากร 
และมีภาวะผูนาํ  สวน ผูตอบแบบสอบถามท่ีประกอบกิจการ 7-10 ป และมากกวา  10  ป มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ  
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ตารางท่ี  48   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามระยะเวลาท่ีประกอบกจิการ 
 

ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ 

1-3 ป 
(11  ราย) 

4-6 ป 
(10  ราย) 

7-10 ป 
(10  ราย) 

มากกวา 10 ป 
(19  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.69 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ 
หนาท่ีงาน 

3.51 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.25 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.68 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการสื่อสาร 

3.45 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการ
จัดการธุรกิจ 

3.61 
(มาก) 

3.97 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.59 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

 
จากตารางท่ี 48  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาท่ีประกอบกจิการ 1 – 3  ป  4 – 6  

ป  7 – 10  ป  และมากกวา  10  ป      มีความเห็นวา  พนกังานบัญชีของกิจการมีความเปนมืออาชีพ
โดยรวมในระดับมาก   
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาที่ประกอบกิจการ  1 – 3  ป  ไดแก  ทักษะทางปญญา  มี
ความเหน็ในระดับมาก   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาท่ีประกอบกิจการ  4 – 6 ป และ  มากกวา 
10  ป  ไดแก  ทักษะทางวชิาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  มีความเห็นในระดับมาก   สวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาที่ประกอบกิจการ  7 - 10  ป  ไดแก  ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการส่ือสาร  มีความเห็นในระดับมากเชนกนั 
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 3.4  ขอมูลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ   ของนักบญัชี
โดยรวม   จําแนกตามขอมูลเก่ียวกับพนักงานบัญชีของกิจการ 
 
ตารางท่ี  49    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 
 

จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ีย 
(แปลผล) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลง
ใดเพ่ือใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน 
สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 
4.08 

(มาก) 

 
3.63 

(มาก) 

 
3.89 

(มาก) 

 
4.15 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะหอยาง
ละเอียดรอบคอบ 

3.92 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอน
ไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.92 
(มาก) 

3.81 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.97 
(มาก) 

3.79 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาที่งานของพนักงานบัญชี
ของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและสถิติได
เปนอยางดี 

 
 

3.92 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.33 
(มาก) 

 
 

4.31 
(มาก) 

 
 

4.12 
(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม 
Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet 

4.17 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับงาน
ทางดานบัญชี เชน ความเสี่ยงของการจัดทํารายงานการเงินไม
ถูกตอง 

3.92 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.78 
(มาก) 

3.77 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทางการเงิน เชน 
ลูกหน้ี เจาหน้ี และยอดขาย 

3.75 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยางถูกตอง 
ครบถวนและทันตอเวลา 

3.83 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับท่ีเก่ียวกับการ
ดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงานทางบัญชี 

4.00 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.31 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉล่ียรวม 
(แปลผล) 

3.93 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  49    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ (ตอ) 
 

จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.88 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.38 

(มาก) 

 
4.06 

(มาก) 
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง
สมํ่าเสมอ 

3.92 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
4.38 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและบริหารจัดการงาน
ใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

3.92 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.15 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 3.92 

(มาก) 
3.56 

(มาก) 
4.22 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับ
การตัดสินใจ 

3.92 

(มาก) 
3.88 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพีบัญช ี 4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.54 

(มากที่สุด) 
4.14 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.94 

(มาก) 
3.87 

(มาก) 
4.09 

(มาก) 
4.23 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสารของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวนการปรึกษาหารือกัน
เพื่อแกปญหาความขัดแยง 

 
 

3.92 

(มาก) 

 
 

4.25 

(มาก) 

 
 

4.44 

(มาก) 

 
 

4.23 

(มาก) 

 
 

4.20 

(มาก) 
มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 3.58 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.11 

(มาก) 
4.69 

(มากที่สุด) 
4.08 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็น
ตางกัน 

3.67 

(มาก) 
3.81 

(มาก) 
3.89 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
3.82 

(มาก) 
มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับ
ไดในสถานการณทางวิชาชีพ 

3.58 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.11 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานในวัฒนธรรม
ท่ีตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.92 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.11 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของตน
อยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพูดท้ังท่ีเปนทางการและไม
เปนทางการ 

4.00 

(มาก) 
4.06 

(มาก) 
3.89 

(มาก) 
3.77 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงให
ความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

4.17 

(มาก) 
3.69 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
3.96 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.83 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.07 

(มาก) 
4.13 

(มาก) 
3.99 

(มาก) 
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ตารางท่ี  49    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ (ตอ) 
 

จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการ
โครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการ
ตัดสินใจ 

 
 

4.08 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

3.77 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและ
พัฒนาบุคลากร 

3.75 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

3.85 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 3.75 
(มาก) 

3.81 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

3.85 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 4.17 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.93 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  49  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ   มีดังตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  1 คน มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลงใดเพื่อใหเปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน ส่ิงพิมพ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  2 คน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิง
เหตุผลและวเิคราะหอยางละเอียดรอบคอบ สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการ
จํานวน  3 คนและมากกวา  3  คน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
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ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะระบุและแกไข
ปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการจํานวน  2 คน 3 คน และมากกวา 3 คน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะ
ยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความชํานาญทางตัวเลข 
เชน  การใชคณิตศาสตรและสถิติไดเปนอยางด ี   ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจํานวน  1  คน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และ การสืบคนขอมูลทาง Internet   
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจํานวน  1 คน 2 คน และมากกวา 3 คน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   
พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความระมัดระวังและความ
สงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญชี ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  
3 คน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง
สมํ่าเสมอ 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  1 คน มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถรับฟงและอานอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  2 คน และ 3 คน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะ
ยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ี
มีพนักงานบัญชีของกิจการมากกวา  3 คน มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพจิารณาทักษะยอย   
พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางาน
เปนทีม 
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ  พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการจํานวน  1 คน 2 คน 3 คน และมากกวา 3 คน มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและ
ตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ   
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ตารางท่ี 50    สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามจํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 
 

จํานวนพนักงานบัญชีของกิจการ 

1 คน 
 

(12  ราย) 

2 คน 
 

(16  ราย) 

3 คน 
 

(9  ราย) 

มากกวา  
3  คน 

(13  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.97 
(มาก) 

3.79 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ
หนาที่งาน 

3.93 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.94 
(มาก) 

3.87 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

4.23 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการสื่อสาร 

3.83 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและ
การจัดการธุรกิจ 

3.93 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

3.84 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.92 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.12 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี 50 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  1 คน  2  
คน  3  คน  และมากกวา  3  คน     มีความเห็นวา  นักบัญชีโดยรวมของกิจการมีความเปนมืออาชีพ 
ในระดบัมาก 
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจํานวน  1 คน  ไดแก  ทักษะทางการ
บริหารองคกรและการจดัการธุรกิจ โดยรวมในระดับมาก    ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการจํานวน  2  คน  และ  3  คน  ไดแก  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  โดยรวม
ในระดบัมาก  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมากกวา  3  คน  ไดแก  ทักษะ
ทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  โดยรวมในระดับมากเชนกนั  
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ตารางท่ี  51    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม  จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญช ี

ปวช. 
บัญชี 

(1  ราย) 

ปวส. 
บัญชี 

(9  ราย) 

ป.ตรี 
บัญชี 

(34  ราย) 

ป.โท 
บัญชี 

(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจาก
แหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติ 
งาน เชน จากคน สิง่พิมพ หรือสื่ออิเลก็ทรอนิกส 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.67 

(มาก) 

 
3.97 

(มาก) 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะห
อยางละเอียดรอบคอบ 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.22 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมา
กอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

4.00 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.67 
(มากท่ีสุด) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.33 
(มาก) 

3.51 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและ
สถิติไดเปนอยางดี 

 
 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

 
 

3.67 
(มาก) 

 
 

4.24 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.12 
(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง 
Internet 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.67 
(มาก) 

4.29 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสีย่งท่ีเก่ียวของกับ
งานทางดานบัญชี เชน ความเส่ียงของการจัดทํารายงาน
การเงินไมถูกตอง 

4.00 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

3.85 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทางการเงิน 
เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และยอดขาย 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.22 
(มาก) 

4.24 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยาง
ถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา 

4.00 
(มาก) 

3.44 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่เก่ียวกับ
การดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงานทางบัญชี 

5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.56 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

4.50 
(มากท่ีสุด) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.66 
(มากท่ีสุด) 

3.53 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  51    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม  จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ)  
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 

ปวช. บัญชี 
(1  ราย) 

ปวส. บัญชี 
(9  ราย) 

ป.ตรี บัญชี 
(34  ราย) 

ป.โท บัญชี 
(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.89 

(มาก) 

 
4.03 

(มาก) 

 
4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
4.06 

(มาก) 
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง
สมํ่าเสมอ 

5.00 

(มากที่สุด) 
3.56 

(มาก) 
4.24 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและบริหารจัดการ
งานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

4.00 

(มาก) 
3.78 

(มาก) 
4.03 

(มาก) 
4.17 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 4.00 

(มาก) 
3.56 

(มาก) 
3.85 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับ
การตัดสินใจ 

5.00 

(มากที่สุด) 
3.44 

(มาก) 
3.97 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพีบัญช ี 4.00 

(มาก) 
3.56 

(มาก) 
4.15 

(มาก) 
5.00 

(มากที่สุด) 
4.14 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
4.33 

(มาก) 
3.62 

(มาก) 
4.04 

(มาก) 
4.44 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสารของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวน 
การปรึกษาหารือกันเพือ่แกปญหาความขัดแยง 

 
 

3.00 

(ปานกลาง) 

 
 

3.67 

(มาก) 

 
 

4.32 

(มาก) 

 
 

4.50 

(มากท่ีสุด) 

 
 

4.20 

(มาก) 
มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 4.00 

(มาก) 
3.33 

(ปานกลาง) 
4.18 

(มาก) 
4.67 

(มากที่สุด) 
4.08 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็น
ตางกัน 

5.00 

(มากที่สุด) 
3.22 

(ปานกลาง) 
3.88 

(มาก) 
4.17 

(มาก) 
3.82  

(มาก) 
มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับ
ไดในสถานการณทางวิชาชีพ 

4.00 

(มาก) 
3.22 

(ปานกลาง) 
3.97 

(มาก) 
4.67 

(มากที่สุด) 
3.92 

(มาก) 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานใน
วัฒนธรรมท่ีตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5.00 

(มากที่สุด) 
3.33 

(ปานกลาง) 
4.06 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของ
ตนอยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพดูท้ังท่ีเปนทางการและ
ไมเปนทางการ 

4.00 

(มาก) 
3.78 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
4.17 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงให
ความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

5.00 

(มากที่สุด) 
3.89 

(มาก) 
3.88 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
3.96 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
4.28 

(มาก) 
3.49 

(ปานกลาง) 
4.03 

(มาก) 
4.45 

(มาก) 
3.99 

(มาก) 
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ตารางท่ี  51    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม  จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ)  
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญช ี

ปวช. 
บัญชี 

(1  ราย) 

ปวส. 
บัญชี 

(9  ราย) 

ป.ตรี 
บัญชี 

(34  ราย) 

ป.โท 
บัญชี 

(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการ
โครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการ
ตัดสินใจ 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

4.11 
(มาก) 

 
 

3.85 
(มาก) 

 
 

4.17 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและ
พัฒนาบุคลากร 

4.00 
(มาก) 

3.89 
(มาก) 

3.76 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 4.00 
(มาก) 

3.56 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 5.00 
(มากท่ีสุด) 

3.44 
(ปาน
กลาง) 

4.12 
(มาก) 

4.67 
(มากท่ีสุด) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.25 
(มาก) 

3.75 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  51  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี มีดังตอไปนี้ 
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบปวช.บัญชี 
และ ป.ตรีบัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะห
อยางละเอียดรอบคอบ สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบปวส. บัญชี  และ 
ป.โทบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  
ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถที่จะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนได
อยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการจบปวช.บัญชี  ปวส.บัญชี  และ ป.ตรีบัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
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ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถ
ทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet 
ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ป.โท บัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาทักษะยอย พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความรู
ดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับท่ีเกี่ยวกับการดําเนนิธุรกิจและการจัดทํารายงานทางบัญชี 
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการจบปวช.บัญชี  และ ป.ตรีบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา 
ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการ
เรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่งสมํ่าเสมอ สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ
ปวส.บัญชี  และ ป.โทบัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอย
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองให
สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการจบปวช.บัญชี  และ ปวส.บัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถรับ
ฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง  ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ป.ตรี บัญชี มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง สวนผูตอบแบบสอบ 
ถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการจบ ป.โท บัญชี มีความเห็นอยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   
พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการเจรจา
เพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับไดในสถานการณทางวิชาชีพ  
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการจบปวช.บัญชี  ป.ตรี บัญชีและ ป.โท บัญชี มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและ
ตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการ จบปวส.บัญชี  
มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการโครงการ การจัดการ
บุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ 
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ตารางท่ี  52    สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม  จําแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของพนักงานบัญชี 

ปวช. บัญชี 
(1  ราย) 

ปวส. บัญชี 
(9  ราย) 

ป.ตรี บัญชี 
(34  ราย) 

ป.โท บัญชี 
(6  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 4.33 
(มาก) 

3.51 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ
หนาที่งาน 

4.66 
(มากท่ีสุด) 

3.53 
(มาก) 

4.14 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 4.33 
(มาก) 

3.62 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

4.44 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการสื่อสาร 

4.28 
(มาก) 

3.49 
(ปานกลาง) 

4.03 
(มาก) 

4.45 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและ
การจัดการธุรกิจ 

4.25 
(มาก) 

3.75 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

4.37 
(มาก) 

3.58 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

4.35 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี 52 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการท่ีมีวุฒิการศึกษา
สูงสุดทุกระดับ     มีความเหน็วา  นกับัญชีโดยรวมของกจิการมีความเปนมืออาชีพ ในระดับมาก 
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีวุฒิการศึกษาสูงสุดระดับ ปวช. บัญชี  
และ ป.โท บัญชี    ไดแก  ทักษะทางปญญา โดยรวมในระดับมาก    ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการมีวฒิุการศึกษาสูงสุด ระดับ ปวส. บัญชี   ไดแก  ทักษะทางคุณลักษณะ
เฉพาะบุคคล  โดยรวมในระดบัมาก  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีวุฒิ
การศึกษาสูงสุดระดับ ปริญญาตรีบัญชี   ไดแก  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน   
โดยรวมในระดบัมาก  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีวุฒิการศึกษา  
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ตารางท่ี  53    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจาก
แหลงใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จาก
คน สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 
4.00 

(มาก) 

 
3.94 

(มาก) 

 
3.90 

(มาก) 

 
3.83 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 
 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะห
อยางละเอียดรอบคอบ 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.94 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมา
กอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.88 
(มาก) 

4.30 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.33 
(ปานกลาง) 

3.91 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของพนักงาน
บัญชีของกิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและ
สถิติไดเปนอยางดี 

 
 

3.00 
(ปานกลาง) 

 
 

4.15 
(มาก) 

 
 

4.30 
(มาก) 

 
 

3.83 
(มาก) 

 
 

4.12 
(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใช
โปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง 
Internet 

3.00 
(ปานกลาง) 

4.21 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเสีย่งท่ีเก่ียวของกับ
งานทางดานบัญชี เชน ความเส่ียงของการจัดทํารายงาน
การเงินไมถูกตอง 

2.00 
(นอย) 

3.79 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทางการเงิน 
เชน ลูกหนี้ เจาหนี้ และยอดขาย 

2.00 
(นอย) 

4.09 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยาง
ถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา 

3.00 
(ปานกลาง) 

4.09 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

3.67 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่เก่ียวกับ
การดําเนินธุรกิจและการจัดทํารายงาน 
ทางบัญชี 

3.00 
(ปานกลาง) 

4.03 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.17 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

2.66 
(ปานกลาง) 

4.06 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี  53    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 
คาเฉลี่ย 

(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 
2.00 

(นอย) 

 
4.00 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 

 
4.50 

(มากที่สุด) 

 
4.06 

(มาก) 
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง
สมํ่าเสมอ 

3.00 

(ปานกลาง) 
4.18 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
4.17 

(มาก) 
4.14  

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและบริหารจัดการ
งานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 

3.00 

(ปานกลาง) 
4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.17 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 3.00 

(ปานกลาง) 
3.88 

(มาก) 
3.90 

(มาก) 
3.83 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับ
การตัดสินใจ 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.94 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
3.83 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพีบัญช ี 4.00 

(มาก) 
4.15 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.00 

(ปานกลาง) 
4.02 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสารของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวน 
การปรึกษาหารือกันเพือ่แกปญหาความขัดแยง 

 
 

5.00 

(มากที่สุด) 

 
 

4.24 

(มาก) 

 
 

4.10 

(มาก) 

 
 

4.00 

(มาก) 

 
 

4.20 

(มาก) 
มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 3.00 

(ปานกลาง) 
4.03 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
4.50 

(มากที่สุด) 
4.08 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็น
ตางกัน 

4.00 

(มาก) 
3.82 

(มาก) 
3.80 

(มาก) 
3.83 

(มาก) 
3.82 

(มาก) 
มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับ
ไดในสถานการณทางวิชาชีพ 

4.00 

(มาก) 
3.88 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานใน
วัฒนธรรมท่ีตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.00 

(ปานกลาง) 
3.97 

(มาก) 
4.10 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของ
ตนอยางมีประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพดูท้ังท่ีเปนทางการและ
ไมเปนทางการ 

4.00 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.80 

(มาก) 
3.83 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงให
ความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

3.00 

(ปานกลาง) 
3.91 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.96 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.71 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
4.01 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
3.99 

(มาก) 
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ตารางท่ี  53    แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา  
44 ป 

(6  ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของ
พนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการ
โครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการ
ตัดสินใจ 

 
 

3.00 
(ปาน
กลาง) 

 
 

3.91 
(มาก) 

 
 

4.10 
(มาก) 

 
 

4.00 
(มาก) 

 
 

3.94 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและ
พัฒนาบุคลากร 

4.00 
(มาก) 

3.82 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 3.00 
(ปาน
กลาง) 

3.91 
(มาก) 

3.90 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 3.00 
(ปาน
กลาง) 

4.15 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.83 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.25 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

  
 จากตารางท่ี  53  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี มีดังตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุนอยกวา 25 
ป และ 25 – 34 ป  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลง
ใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน ส่ิงพิมพ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส  สวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอาย ุ35 – 44 ป  และ มากกวา 44  ป  มีความเหน็อยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของ
กิจการมีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 
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 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการมีอายุ  25 – 34 ป  และมากกวา 44 ป มีความเหน็อยูในระดบัมาก ยกเวน ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีอายุนอยกวา 25  ป มีความเหน็อยูในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณาทักษะยอย   
พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดาน
เทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม Microsoft office และการสืบคนขอมูลทาง Internet  ยกเวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุ  35 – 44 ป  มีความเห็นอยูในระดับมาก  เม่ือ
พิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยางถูกตอง ครบถวนและทันตอเวลา  
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กจิการมีอายนุอยกวา 25 ป  มีความเหน็อยูในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ี
มีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบ
วิชาชีพบัญชี     ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอาย ุ25 – 34 ป  มีความเหน็อยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของ
กิจการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่งสมํ่าเสมอ สวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุ 35 – 44 ป  และมากกวา 44  ป มีความเหน็อยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของ
กิจการมีความสามารถท่ีจะจดัการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการมีอายุนอยกวา 25 ป  และ 25 – 34 ป มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความขัดแยง  ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุ 35– 44 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพจิารณา
ทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถรับ
ฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับวัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง สวน
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายมุากกวา 44 ป มีความเหน็อยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความสามารถในการทํางานเปนทีม  
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการมีอายุนอยกวา 25 ป  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะ
ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ี
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จะจูงใจและพฒันาบุคลากร   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุ 25– 34 ป มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ สวนผูตอบแบบสอบถามท่ี
มีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุ 35 – 44 ป และ มากกวา 44 ป มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการโครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร 
และการตัดสินใจ   
 
ตารางท่ี  54    สรุปขอมูล  แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม     จําแนกตามอายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

อายุสูงสุดของพนักงานบัญชี 

นอยกวา  
25 ป 

(1  ราย) 

25-34 ป 
 

(33  ราย) 

35-44 ป 
 

(10  ราย) 

มากกวา 
44 ป 

(6  ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.33 
(ปานกลาง) 

3.91 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิง 
ปฏิบัติและหนาที่งาน 

2.66 
(ปานกลาง) 

4.06 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.00 
(ปานกลาง) 

4.02 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลและการสื่อสาร 

3.71 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและ
การจัดการธุรกิจ 

3.25 
(ปานกลาง) 

3.94 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.19 
(ปานกลาง) 

3.98 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 
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 จากตารางท่ี 54 พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีอายุนอยกวา  25  
ป  25  -  34  ป  35  -  44  ป  และมากกวา  44  ป      มีความเหน็วา  นักบัญชีโดยรวมของกิจการมี
ความเปนมืออาชีพ  ในระดับมาก 
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการท่ีมีอายุนอยกวา  25 ป  ไดแก  ทักษะ
ทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร  มีความเห็นในระดับมาก  ผูตอบแบบสอบถามท่ี
มีพนักงานบัญชีของกิจการท่ีมีอายุ  25  -  34  ป และ 35 – 44 ป   ไดแก  ทักษะทางวิชาการเชิง
ปฏิบัติและหนาท่ีงาน   มีความเห็นในระดับมาก  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 101 

ตารางท่ี 55   แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญช ี

5,001 – 
 8,000  
บาท 

(15  ราย) 

8,001 - 
11,000  
บาท 

(11  ราย) 

11,001 – 
14,000  
บาท 

(14 ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญาของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลงใดเพื่อให
เปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน สิ่งพิมพ หรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

 
3.75 

(มาก) 

 
4.07 

(มาก) 

 
4.09 

(มาก) 

 
3.92 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะหอยางละเอยีด
รอบคอบ 

3.63 
(มาก) 

4.40 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.71 
(มาก) 

4.20 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.69 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงานของพนักงานบัญชีของ
กิจการ 
มีความชํานาญทางตัวเลข เชน การใชคณิตศาสตรและสถิติไดเปนอยาง
ดี 

 
3.83 

(มาก) 

 
4.53 

(มากท่ีสุด) 

 
4.18 

(มาก) 

 
4.12 

(มาก) 

มีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม Microsoft 
office และการสืบคนขอมูลทาง Internet 

4.00 
(มาก) 

4.33 
(มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.16 
(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะวิเคราะหความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับงานทางดานบัญชี 
เชน ความเส่ียงของการจัดทํารายงานการเงินไมถูกตอง 

3.58 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีความสามารถในการวัดมูลคาของขอมูลทางการเงิน เชน ลูกหนี้ 
เจาหนี้ และยอดขาย 

3.67 
(มาก) 

4.53 
(มากท่ีสุด) 

4.18 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีความสามารถในการนําเสนอรายงานการเงินไดอยางถูกตอง ครบถวน
และทันตอเวลา 

3.71 
(มาก) 

4.53 
(มากท่ีสุด) 

4.27 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

มีความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับที่เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจ
และการจัดทํารายงานทางบัญชี 

3.63 
(มาก) 

4.60 
(มากท่ีสุด) 

4.27 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.73 
(มาก) 

4.43 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 
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ตารางท่ี 55   แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 

5,001 – 
 8,000  
บาท 

(15  ราย) 

8,001 - 
11,000  
บาท 

(11  ราย) 

11,001 – 
14,000  
บาท 

(14 ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถท่ีจะจัดการบริหารตนเองใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 
3.71 

(มาก) 

 
4.27 

(มาก) 

 
4.55 

(มากท่ีสุด) 

 
4.06 

(มาก) 
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่งสม่ําเสมอ 3.75 

(มาก) 
4.53 

(มากที่สุด) 
4.45 

(มาก) 
4.14 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเลอืกใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดและบริหารจัดการงานใหเสร็จตาม
กําหนดเวลา 

3.83 

(มาก) 
4.13 

(มาก) 
4.18 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะเขารวมและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 3.63 

(มาก) 
4.07 

(มาก) 
4.09 

(มาก) 
3.86 

(มาก) 

มีการปรับใชคานิยมทางวิชาชพี จรรยาบรรณ และทัศนคติใหเขากับการตัดสินใจ 3.58 

(มาก) 
4.33 

(มาก) 
4.18 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 

มีความระมัดระวังและความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชพีบัญช ี 3.83 

(มาก) 
4.27 

(มาก) 
4.64 

(มากที่สุด) 
4.14 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.72 

(มาก) 
4.26 

(มาก) 
4.34 

(มาก) 
4.02 

(มาก) 
ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสารของพนักงานบัญชีของกิจการ 
มีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นในกระบวน 
การปรึกษาหารือกันเพือ่แกปญหาความขัดแยง 

 
3.96 

(มาก) 

 
4.40 

(มาก) 

 
4.45 

(มาก) 

 
4.20 

(มาก) 
มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 3.71 

(มาก) 
4.13 

(มาก) 
4.82 

(มาก) 
4.08 

(มาก) 
มีความสามารถท่ีจะทํางานรวมกับผูท่ีมีวัฒนธรรมหรือความคิดเห็นตางกัน 3.58 

(มาก) 
4.07 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.82 

(มาก) 
มีความสามารถในการเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปหรือขอตกลงท่ียอมรับไดใน
สถานการณทางวิชาชีพ 

3.50 

(มาก) 
4.27 

(มาก) 
4.36 

(มาก) 
3.92 

(มาก) 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานในวัฒนธรรมท่ีตางกันไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

3.67 

(มาก) 
4.40 

(มาก) 
4.09 

(มาก) 
3.98 

(มาก) 
มีการนําเสนอ การพดูคุย การรายงาน และการปกปองมุมมองของตนอยางมี
ประสิทธิภาพ ผานการเขียนและพดูท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ 

3.83 

(มาก) 
4.07 

(มาก) 
4.00 

(มาก) 
3.94 

(มาก) 
มีความสามารถรับฟงและอานอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงใหความสําคัญกับ
วัฒนธรรมและภาษาท่ีแตกตาง 

3.75 

(มาก) 
4.20 

(มาก) 
4.09 

(มาก) 
3.96 

(มาก) 
คาเฉลี่ยรวม 

(แปลผล) 
3.71 

(มาก) 
4.21 

(มาก) 
4.28 

(มาก) 
3.99 

(มาก) 
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ตารางท่ี 55   แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี  (ตอ) 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญช ี

5,001 – 
 8,000  
บาท 

(15  ราย) 

8,001 - 
11,000  
บาท 

(11  ราย) 

11,001 – 
14,000  
บาท 

(14 ราย) 

 
 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการของพนักงานบัญชีของ
กิจการ 
มีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ การจัดการโครงการ การ
จัดการบุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ 

 
3.92 

(มาก) 

 
4.13 

(มาก) 

 
3.73 

(มาก) 

 
3.94 

(มาก) 

มีความสามารถท่ีจะจัดและแบงหนาท่ีงานท่ีจะจูงใจและพัฒนาบุคลากร 3.79 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

3.86 
(มาก) 

มีภาวะผูนํา 3.75 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

3.88 
(มาก) 

มีการพิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ 
 

3.88 
(มาก) 

4.27 
 (มาก) 

4.27 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.83 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี  55  พบวา  ระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความเปนมืออาชีพ
ของนักบัญชีโดยรวม    จําแนกตามเงินเดอืนสูงสุดของพนักงานบัญชี มีดังตอไปนี ้
 ทักษะทางปญญา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 5,001 
– 8,000 บาท  มีความเห็นอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการตัดสินใจไดวาควรใชขอมูลจากแหลง
ใดเพื่อใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เชน จากคน ส่ิงพิมพ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส  ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000 บาท   มีความเห็นอยูในระดับ
มาก เม่ือพจิารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมี
ความสามารถท่ีจะสอบถาม คิดเชิงเหตุผลและวิเคราะหอยางละเอียดรอบคอบ สวนผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 11,001 – 14,000 บาท   มีความเหน็อยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของ
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กิจการมีความสามารถท่ีจะระบุและแกไขปญหาท่ีไมเคยเจอมากอนไดอยางมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 
 ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000 บาท  และ 11,001 – 14,000 บาทมีความเหน็อยูในระดบัมาก 
เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมี
ความรูดานกฎหมายและกฎเกณฑขอบังคับท่ีเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจและการจดัทํารายงานทาง
บัญชี ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดอืน 5,001 – 8,000 บาท มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี เชน การใชโปรแกรม Microsoft 
office และการสืบคนขอมูลทาง Internet 
 ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของ
กิจการมีเงินเดอืน 5,001 – 8,000 บาท  และ 11,001 – 14,000 บาท มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความ
ระมัดระวังและความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพบัญชี ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงาน
บัญชีของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000 บาท  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะ
ยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีความคิดริเร่ิม
สรางสรรคและการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 
 ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
พนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 5,001 – 8,000 บาท  และ 8,001 – 11,000 บาท มีความเหน็อยู
ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของ
กิจการมีความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในกระบวนการปรึกษาหารือกันเพื่อแกปญหาความ
ขัดแยง ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดอืน 11,001 – 14,000 บาท  มี
ความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก 
พนักงานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการทํางานเปนทีม   
 ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการ พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชี
ของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000 บาท  และ 11,001 – 14,000 บาท มีความเห็นอยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนักงานบัญชีของกิจการมีการ
พิจารณาและตัดสินใจไดอยางผูมีวิชาชีพ  ยกเวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมี
เงินเดือน 5,001 – 8,000 บาท  มีความเหน็อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาทักษะยอย   พบวา ทักษะ
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ยอยท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ไดแก พนกังานบัญชีของกิจการมีความสามารถในการวางแผนเชิงกลยุทธ 
การจัดการโครงการ การจัดการบุคลากรและทรัพยากร และการตัดสินใจ  
 
ตารางท่ี 56   สรุปขอมูล แสดงคาเฉล่ีย  และระดับความเห็นของผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตอความ
เปนมืออาชีพของนักบัญชีโดยรวม   จําแนกตามเงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 
 

เงินเดือนสูงสุดของพนักงานบัญชี 

5,001 – 
 8,000  
บาท 

(15  ราย) 

8,001 - 
11,000  
บาท 

(11  ราย) 

11,001 – 
14,000  
บาท 

(14 ราย) 

ความเปนมืออาชีพของ 
นักบัญชีโดยรวม 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ย 
(แปลผล) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 
(50  ราย) 

ทักษะทางปญญา 3.69 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.18 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ 
หนาที่งาน 

3.73 
(มาก) 

4.43 
(มาก) 

4.22 
(มาก) 

4.05 
(มาก) 

ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 3.72 
(มาก) 

4.26 
(มาก) 

4.34 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและ
การสื่อสาร 

3.71 
(มาก) 

4.21 
(มาก) 

4.28 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

ทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการ
ธุรกิจ 

3.83 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

คาเฉลี่ยรวม 
(แปลผล) 

3.74 
(มาก) 

4.24 
(มาก) 

4.19 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

 
 จากตารางท่ี 56   พบวา  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน  
5,001 – 8,000  บาท  8,001 – 11,000  บาท  และ  11,001 – 14,000  บาท มีความเห็นวา  นักบัญชี
โดยรวมของกจิการมีความเปนมืออาชีพ  ในระดบัมาก 
 เม่ือพิจารณาแตละทักษะของความเปนมืออาชีพของนักบัญชี พบวาทักษะท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด
สําหรับผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 5,001 – 8,000 บาท ไดแก  
ทักษะทางการบริหารองคกรและการจดัการธุรกิจ  มีความเห็นในระดับมาก  ผูตอบแบบสอบถามท่ี
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มีพนักงานบัญชีของกิจการมีเงินเดือน 8,001 – 11,000 บาท ไดแก  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและ
หนาท่ีงาน มีความเหน็ในระดับมาก  สวนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีพนักงานบัญชีของกิจการมี  
 
สวนท่ี  4   ความสัมพันธระหวางความเปนมืออาชีพของนักบัญชีกับคุณภาพรายงานการเงินของ

ธุรกิจ SMEs  
    ในสวนนี้ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางความเปนมืออาชีพของนักบัญชี  
ประกอบดวย  5  ทักษะ  ไดแก  ทักษะทางปญญา  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาท่ีงาน  
ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  ทักษะทางการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการส่ือสาร   และ
ทักษะทางการบริหารองคกรและการจัดการธุรกิจ  กับคุณภาพรายงานการเงินของธุรกิจ SMEs  
ประกอบดวย  4  ดาน  ไดแก  ดานความเขาใจได  ดานความเก่ียวของกับการตัดสินใจ  ดานความ
เช่ือถือได  และดานการเปรียบเทียบกันได 
 
ตารางท่ี  57  แสดงความสัมพันธระหวางความเปนมืออาชีพของนักบัญชีกับคุณภาพรายงานการเงิน

ของธุรกิจ SMEs 
 
                                        คุณภาพรายงานการเงิน 
                                              ของธุรกิจ SMEs   
ความเปนมืออาชีพ 
ของนักบัญชีโดยรวม 

คุณภาพรายงานการเงิน 
ของธุรกิจ SMEs 

ความเปนมืออาชีพของนักบญัชีโดยรวม .832* 
* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
 จากตารางท่ี  57  พบวา  ความเปนมืออาชีพของนักบัญชีมีความสัมพันธกับคุณภาพรายงาน
การเงินของธุรกิจ  SMEs อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05 
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สวนท่ี  5  ขอเสนอแนะ 
ตารางท่ี  58  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับความเปนมืออาชีพของนักบัญชี     และขอเสนอแนะเกี่ยวกับ
คุณภาพรายงานการเงิน  
  

ขอเสนอแนะ จํานวน 

ดานความเปนมืออาชีพของนักบัญช ี
ควรปลูกฝงนักบัญชีใหมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัยในการทํางาน ตรงตอเวลา 

 
4 

มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  ฝกฝนตัวเองอยูเสมอเพ่ือใหเกิดความชํานาญ   
มีความถูกตองแมนยํา พัฒนาตนเองโดยการหาความรูเพิ่มเติม 

1 

นักบัญชีตองกลาตัดสินใจในเหตุการณเฉพาะหนา  โดยตองคํานึงถึงประโยชนท่ีจะ
เกิดข้ึนกับกิจการ 

1 
 

ดานคุณภาพรายงานการเงิน 
ควรมีการนํางบการเงินมาเปรียบเทียบผลการดําเนินงานของกิจการในแตละป 
ตลอดจนหาขอมูลของอุตสาหกรรมเดียวกันกับของกิจการ 

 
1 

ควรมีการจัดทําบัญชีรายรับ รายจาย  การคา รายจายประจําวัน และวิเคราะหขอมูล
อยางละเอียด  โดยทุกรายการตองแสดงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

1 

รวม 8 
   
  จากตารางท่ี 58 ขอเสนอแนะเกีย่วกับการพัฒนาความเปนมืออาชีพของนักบัญชี
โดยรวม  วาควรมีการปลูกฝงนักบัญชีใหมีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวนิัยในการทํางานตรงตอ
เวลา (4 ราย)  มีความคิดสรางสรรค  ฝกฝนตัวเองอยูเสมอเพ่ือใหเกิดความชํานาญ  มีความถูกตอง
แมนยํา พัฒนาตนเองอยูเสมอ โดยการหาความรูเพิ่มเติมจากเอกสารทางการบัญชีหรือทาง
อินเตอรเน็ต (1 ราย) และนักบัญชีตองกลาตัดสินใจในเหตุการณเฉพาะหนา  โดยตองคํานึงถึง
ประโยชนท่ีจะเกดิข้ึนกับกิจการและผลที่จะตามมาเปนหลัก (1 ราย)  
  สวนขอเสนอแนะเกีย่วกับคุณภาพรายงานการเงินเพื่อใหเปนประโยชนตอผูใช
รายงานการเงิน  ควรมีการจดัทําบัญชีรายรับ รายจาย การคา  รายจายประจําวัน  และวิเคราะหขอมูล
อยางละเอียด โดยทุกรายการตองแสดงหมายเหตุประกอบงบการเงิน  เพื่อใหผูใชงบการเงินสามารถ
เขาใจไดงายข้ึน (1 ราย) และเม่ือส้ินปควรมีการจัดทํางบการเงินรายปเพื่อนํามาเปรียบเทียบการ
ดําเนินงานของกิจการในแตละป ตลอดจนหาขอมูลของอุตสาหกรรมเดียวกันกับของกิจการเพ่ือ
นํามาใหผูใชรายงานเปรียบเทียบได (1  ราย) 




