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บทคัดยอ 
 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาแนวทางการควบคุมภายในดานบัญชีและการเงิน 
ของ องคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย โดยใชแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
องคประกอบการควบคุมภายในดานบัญชีและการเงิน 16 ประการ เปนกรอบในการศึกษา โดย
ขอมูลปฐมภูมิไดจากการใชแบบสอบถามที่ประยุกตจากแบบประเมินของสํานักงานตรวจเงิน
แผนดินดานการควบคุมภายในดานบัญชีและการเงิน โดยการสอบถาม หัวหนาสวนการคลัง 
หัวหนาฝายบัญชีการเงิน เจาหนาที่บัญชีการเงิน หรือผูที่เกี่ยวของกับงานดานบัญชีการเงินของ
องคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย จํานวน 18 แหง แหงละ 3 คน รวม 54 คน 
นํามาประมวลผลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) คาสถิติที่ใช ไดแก รอยละ 
(Percentage) 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง อายุระหวา 26 – 35 ป สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ดํารงตําแหนงพนังงานบัญชี/การเงิน และหัวหนา มีประสบการณทํางาน 1 – 5 ป 
องคการบริหารสวนตําบลที่ใชในการรวบรวมขอมูลมีการจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบล 10 ป 
ขึ้นไป เปนอบต. ขั้นที่ 2 รอยละ  32.33   อบต. ขั้น 3 รอยละ 27.78  อบต.ขั้น 4 รอยละ 22.22 



 จ 

จํานวนบุคลลากร 30 คนขึ้นไป รอยละ 50 จํานวนบุคลากร 21–30 คนรอยละ33.33  จํานวนบุคลากร
11 – 20 คน รอยละ 16.67  จํานวนประชากรในเขตการปกครอง 5,000 – 10,000 คน รอยละ 50 
 จํานวนประชากรในเขตการปกครอง 10,001 – 20,000 คน รอยละ 50  มีรายไดไมรวมเงิน
อุดหนุน 6,000,001 – 12,000,000 บาท  รอยละ 44.44  รายไดไมรวมเงินอุดหนุน 12,000,001 – 
20,000,000 บาท  รอยละ 33.33 
 ผลการศึกษาจากองคประกอบการควบคุมภายในดานบัญชีการเงินทั้ง 15 ขอ พบวาองคการ
บริหารสวนตําบลมีการควบคุมภายในทุกองคประกอบ โดยองคประกอบดานการกําหนดผังบัญชี 
การจัดใหมีการบันทึกตามระบบบัญชีคู รอยละ 100.00 การจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน รอยละ 99.07  
การมอบอํานาจสั่งการ รอยละ 97.45  การใชแบบฟอรมและเอกสาร รอยละ 97.28  การฝกหัด
พนักงาน  การจัดใหมีคณะอนุกรรมการตรวจสอบ รอยละ 97.22  การจัดใหมีการอนุมัติ รอยละ 
96.79  การควบคุมโดยงบประมาณ รอยละ 96.66  การกําหนดใหมีผูควบคุมงาน รอยละ 95.83  การ
แบงแยกหนาที่ รอยละ 94.91  การควบคุมสองฝาย รอยละ 94.74  การปองกันทรัพยสินใหปลอดภัย 
รอยละ 93.08  การตรวจสอบภายใน รอยละ 89.26  และการควบคุมทางการบัญชี รอยละ 87.79 
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ABSTRACT 
 

 The objective of this study is to investigate guidelines for accounting and financial 
control of the subdistrict organization administrations in Mueang district of Buriram province by 
using the concept of 16 components of accounting and financial control as the theoretical 
framework. The primary data for this study were collected by using the questionnaire adopted  
from the evaluation form regarding accounting and financial control of the Office of Auditor 
General of Thailand. Respondents of the questionnaires were chiefs of the financial sections, 
heads of accounting and financial departments, and officers in the accounting and financial  
departments who are working in 18 subdistrict organization administrations in Mueang  district of 
Buriram province. The total number of questionnaire respondents was 54 persons  (There were 3 
persons from each sub-district organization administration). The data were analyzed by using 
descriptive statistics – percentage. 
 



 ช 

 Most questionnaire respondents were female aged between 26 – 35 years old holding an 
undergraduate degree. They were in the positions of accounting and financial officers and  
department heads with 1 – 5 years working experiences. The subdistrict organization  
administrations studied here were established for more than 10 years. 32.33 percent were the 
second  class organization; 27.28 percent were the third class; and 22.22 percent were the fourth 
class. 50 percent of these subdistrict organization administrations had more than 30 officers; 
33.33 percent had 21-30 personnel;  and 16.67 percent had 11-20 personnel. The sub-district 
organization administrations with the population of 5,000 – 10,000 people were amounting to 50 
percent and 10,001 – 20,000 people 50 percent. 44.44 percent of these organizations had the 
income (excluding supporting budget) of 6,000,001 – 12,000,000 baht; and 33.33 percent gained 
12,000,001 – 20,000,000 baht. 
 The study results showed that in terms of the 15 components of internal accounting and 
financial control, the subdistrict organization administrations could demonstrate all the 
components.  Regarding the component of accounting chart, 100 percent of them used the double-
entry system. In terms of working manuals, 99.07 percent could show that they had this 
component. 97.45 percent of them adopted the authority assignment component. For the use of 
forms and documents, 97.28 percent could demonstrate the component. 97.22 percent of the 
organization had trained their officers and formed the sub-committee to examine their operation. 
In terms of the approval process, 96.79 percent showed that they had this component.  96.66 
percent demonstrated the use of budgeting control. 95.83 percent reported that they had 
supervision teams. 94.91 percent showed the practice of division of labor. 94.74 percent used the 
dual-control system. 93.08 percent could secure their properties. 89.26 percent had an internal 
auditing system. And, 87.79 percent demonstrated that they had an accounting control system.  


