
 
บทที่ 3  

ระเบียบวิธีการศึกษา 

 
 การศึกษาครั้งนี้  ไดทําการศึกษา  ความรูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุน

หมูบาน   ความรูและความพึงพอใจของสมาชิกกองทุนหมูบานในอําเภอนครชัยศรี  จังหวัด
นครปฐม  ไดใชแนวคิดเกี่ยวกับกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   ความรูความเขาใจ  และความพึง
พอใจ  ตลอดทั้งจากงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ซ่ึงมีระเบียบวิธีการศึกษาดังนี้ 
 
3.1  ขอบเขตการศึกษา 
    

 3.1.1  ขอบเขตเนื้อหา 
           เนื้อหาในการศึกษาครั้งนี้แบงเปน 2 สวนหลัก คือ สวนที่ 1 ความรูในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุนหมูบานโดยจะศึกษาในเรื่องความรูความเขาใจในวัตถุประสงค 
และวิธีการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุนหมูบาน   การดําเนินการใหกูเงินกองทุน  การมีสวน
รวม และการติดตามดูแลชวยเหลือสมาชิกกองทุนหมูบาน     สวนที่ 2  ความรูและความพึงพอใจของ
สมาชิกกองทุนหมูบานในอําเภอนครชัยศรีจังหวัดนครปฐม    และศึกษาถึงปญหาและอุปสรรคของ
โครงการ   

 
 3.1.2  ขอบเขตประชากร 
         ประชากรในการศึกษาครั้งนี้จะทําการศึกษาประชากร 2 กลุมประกอบ ดวย 

ประชากรในอาํเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม ที่เปนคณะกรรมการกองทุนหมูบาน จํานวน  24  
ตําบล ๆ  ละ 15 คน(สํานักพัฒนาชุมชนอาํเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม, 2549)  รวม 360  คน   
และประชากรที่เปนสมาชิกกองทุนหมูบาน จํานวน 24  ตําบล ๆ  ละ  50 คน  รวม  1,200  คน  
(สํานักพัฒนาชุมชนอําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม, 2549)   
 

 3.1.3  ขนาดตัวอยางและวิธีการคัดเลือกตัวอยาง 
                  การศึกษาครั้งนี้ กําหนดขนาดตัวอยางขั้นต่ํารอยละ 10  ของจํานวนประชากร 

(กุณฑลี เวชสาร, 2546 : 148) จําแนกตามประชากรในแตละกลุม  จึงไดขนาดตัวอยางที่เปน
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คณะกรรมการกองทุนหมูบานจํานวน 36  คน  และ สมาชิกกองทุนหมูบานจํานวน 120 คน และทํา
การคัดเลือกตวัอยางแบบโควตา (Quota Sampling)  ในแตละตําบล  ดงันี้ 

 1.คณะกรรมการกองทุนหมูบานในอําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ซ่ึงมีทั้งหมด 24  
ตําบล ๆ ละ 15 คน รวมเปนจํานวน 360 คน  จึงใชการกาํหนดขนาดตวัอยางขั้นต่ํารอยละ 10  ของ
ประชากร  ไดขนาดกลุมตัวอยาง 36 คน  แตเนื่องจากเมือ่กระจายการเกบ็กลุมตัวอยางจาก 24  ตําบล  
จะไดจํานวนตวัอยางเทากับ 1.5 คน   ดังนั้นจึงเพิ่มขนาดกลุมตัวอยางเปน 48 คน โดยกระจายตาม
สัดสวนในแตละตําบล ตําบลละ  2  คน 

 2. สมาชิกกองทุนในแตละตาํบลมีจํานวน 50  คน เปนจาํนวน 1,200 คน  จึงใชการ
กําหนดขนาดตัวอยางขั้นต่ํารอยละ 10 ของประชากร  ไดขนาดกลุมตัวอยาง 120 คน โดยกระจาย
ตามสัดสวนในแตละตําบล   ตําบลละ  5  คน 

 ดังนั้น   เมื่อรวมกลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุม  จะไดจํานวนกลุมตัวอยางเปนจํานวนทั้งสิน้ 
168  คน หลังจากนี้ไดทําการสุมตัวอยางแบบโควตา (Quota Sampling) ตามสัดสวนขนาดตวัอยาง
ในแตละตําบล โดยแตละตาํบลจะทําการสุมตัวอยางตามแบบสะดวก (Convenience Sampling)   
ดังนี ้

 
 ตารางที่ 1  แสดงจํานวนประชากรและจาํนวนตวัอยางของคณะกรรมการและสมาชิกกองทุน 
                  หมูบาน 

กลุมท่ี 1  คณะกรรมการ กลุมท่ี 2  สมาชิกกองทุน  
จํานวนตําบล จํานวน 

ประชากร 
จํานวน 
ตัวอยาง 

จํานวน
ประชากร 

จํานวน 
ตัวอยาง 

ตําบลนครชัยศรี 15 2 50 5 
ตําบลบางกระเบา 15 2 50 5 

ตําบลบางแกว 15 2 50 5 

ตําบลวัดสําโรง 15 2 50 5 

ตําบลทากระชบั 15 2 50 5 

ตําบลแหลมบัว 15 2 50 5 

ตําบลศรีมหาโพธิ์ 15 2 50 5 

ตําบลวัดละมดุ 15 2 50 5 

ตําบลขุนแกว 15 2 50 5 

ตําบลหวยพลู 15 2 50 5 
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ตารางที่ 1 (ตอ)   แสดงจํานวนประชากรและจํานวนตัวอยางของคณะกรรมการและสมาชิกกองทุน   
หมูบาน 

กลุมท่ี 1 คณะกรรมการ กลุมท่ี 2 สมาชิกกองทุน 
จํานวนตําบล จํานวน 

ประชากร 
จํานวน 
ตัวอยาง 

จํานวน 
ประชากร 

จํานวน 
ตัวอยาง 

ตําบลศรีษะทอง 15 2 50 5 

ตําบลทาตําหนัก 15 2 50 5 

ตําบลงิ้วราย 15 2 50 5 

ตําบลบางพระ 15 2 50 5 

ตําบลบางแกวฟา 15 2 50 5 

ตําบลวัดแค 15 2 50 5 

ตําบลทาพระยา 15 2 50 5 

ตําบลไทยาวาส 15 2 50 5 

ตําบลลานตากฟา 15 2 50 5 

ตําบลดอนแฝก 15 2 50 5 

ตําบลบางระกาํ 15 2 50 5 

ตําบลโคกพระเจดีย 15 2 50 5 

ตําบลพะเนยีด 15 2 50 5 

ตําบลสัมปทวน 15 2 50 5 

รวม 360 48 1,200 120 
(ที่มา : สํานักพัฒนาชุมชนอําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม,   2549)   
   
3.2  ขอมูลและแหลงขอมูล 

1)   ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ใชวธีิเก็บรวบรวมจากคณะกรรมการกองทุนหมูบาน
และสมาชิกกองทุนในอําเภอนครชัยศรี จงัหวัดนครปฐม จํานวน 168  คน โดยใชแบบสอบถาม 
  2)  ขอมูลทุตยิภูมิ (Secondary Data) โดยการคนควาขอมูลจาก วารสาร ส่ิงพิมพ 
เอกสาร ฐานขอมูล เว็บไซตที่เกี่ยวของ ขอมูลผลการดําเนนิงานกองทุนหมูบานจากสํานกังาน
พัฒนาชุมชนอาํเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม  และ ขอมูลการเบิกจายและสงชําระเงินกูของ
กองทุนหมูบานจากธนาคารออมสินสาขานครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 
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3.3  การรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลปฐมภูมิ คือ แบบสอบถาม  โดยแบงออกเปน  2   ชุด 

ดังนี ้
 ชุดท่ี 1 แบบสอบถามคณะกรรมการกองทุน แบงออกเปน 4 สวน คือ  

สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม 
สวนที่ 2   ขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจในวัตถุประสงคและวิธีการ                                  

 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุน                                                                     
สวนที่ 3   ขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินการใหกูเงินกองทุน การมีสวนรวม   

และการติดตามดูแลชวยเหลือสมาชิกกองทุนของคณะกรรมการ
กองทุน  

สวนที่ 4  ขอมูลเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุน 

ชุดท่ี 2 แบบสอบถามสมาชิกกองทุนหมูบาน แบงออกเปน 4 สวน คือ 
สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม 
สวนที่ 2   ขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจในวัตถุประสงคและวิธีการ                                  
                ปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุน                                   
สวนที่ 3   ขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของสมาชิกกองทนุที่มีตอการ

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุน 
สวนที่ 4  ขอมูลเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการปฏิบัติ                    

งานของคณะกรรมการกองทุน                                                       
 
3.4  การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช 
 
 ขอมูลที่รวบรวมไดจากแบบสอบถาม ไดนํามาวิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา   
(Descriptive Statistics)   ประกอบดวย   ความถี่  (Frequency)   รอยละ  (Percentage)   คาเฉลี่ย  
(Mean) โดยใชเกณฑการประเมิน ดังนี ้
 1. การคํานวณคารอยละ (Percentage)  ใชสําหรับหาคารอยละของขอมูลทั่วไปของ
ผูตอบแบบสอบถาม 
 2. เกณฑการวัดระดับความรูความเขาใจในวัตถุประสงค  และวิธีปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการกองทุน ไดใชมาตรวัดแบบ Rating Scale  โดยมีตัวเลือกตอบ  3  ตัวเลือก คือ ใช   
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ไมใช  และไมทราบ   ตอบถูก และถูกตองตามขอเท็จจริง ให 1 คะแนน  ตอบผิด  ไมทราบ และไม
ถูกตองตามขอเท็จจริง  ให 0  คะแนน  
 3.  เกณฑการใหคะแนนการปฏิบัติงานการดําเนินการใหกูเงินกองทุน การมีสวนรวม   
และการติดตามดูแลชวยเหลือสมาชิกกองทุนของคณะกรรมการกองทุน  ไดใชมาตรวัดแบบ Rating 
Scale  โดยมีคําตอบที่เปนระดับการปฏิบตัิแบงออกเปน 4 ระดับ คือ ปฏิบัติทุกครั้ง  ปฏิบัติเปน
สวนมาก  ปฏิบัติเปนสวนนอย และ ไมไดปฏิบัติ    
 4.   เกณฑการวัดระดับความพึงพอใจของสมาชิกกองทุนที่มีตอการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการกองทุน  ใชมาตราวัดแบบประมาณคา   (Rating Scales)  (ศิริวรรณ  เสรีรัตน, 2548: 
149) โดยคําถามที่ใชรวบรวมขอมูลเปนแบบใหเลือก  5  ระดับ  คือ   มากที่สุด   มาก   ปานกลาง   
นอย   และนอยที่สุด   โดยแตละระดับกําหนดเกณฑใหคะแนน  ดังนี้ 
         ระดับความพึงพอใจ   ระดับคะแนน  
  มากที่สุด   5 
  มาก   4 
  ปานกลาง   3 
  นอย   2 
  นอยที่สุด   1 
 นอกจากนี้ไดกําหนดชวงคาเฉลี่ยเพื่อการวเิคราะห  โดยแบงออกเปน 5 ระดับ  ดังนี ้
  ระดับพอใจนอยที่สุด  มีคาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 
  ระดับพอใจนอย  มีคาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 
  ระดับพอใจปานกลาง  มีคาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 
  ระดับพอใจมาก  มีคาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 
  ระดับพอใจมากที่สุด  มีคาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 
 5.  ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะอืน่ ๆ  ของผูตอบแบบสอบถาม นํามารวบรวม
สรุปและนําเสนอขอมูลโดยแจกแจงความถี่ (Frequency) และ รอยละ (Percentage) 
 
3.5  ระยะเวลาและสถานที่ท่ีใชในการศึกษา 
  การศึกษาในครั้งนี้ใชระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแตเดือนมกราคม พ.ศ. 2551 ถึง เดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2551 โดยเกบ็รวบรวมขอมูลเดือนกุมภาพันธ – มีนาคม พ.ศ. 2551  สถานที่ใชใน
การศึกษา คือ สถานที่ตั้งกองทุนหมูบานของแตละตําบล ในอําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม และ
ศูนยการศกึษาจังหวดัสมุทรสาคร 


