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 ญ 

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  หนา 
1 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม

เพศ 
   

12 
2 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม

อายุ 
 

13 
3 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม

สถานภาพ 

 
13 

4 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
ระดับการศึกษา 

 
14 

5 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
คาจางที่ไดรับ 

 
14 

6 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
อาชีพในปจจบุัน 

 
15 

7 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
ตําแหนงงานในโรงพยาบาลเอกชน 

   
16 

8 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
อัตราวางที่รับเขาปฏิบัติงานในโรงพยาบาลเอกชน     

 
16 

9 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
ชวงเวลาการทํางานของพยาบาลในโรงพยาบาลเอกชน        

 
17 

10 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
การเลือกมาทํางานในโรงพยาบาลเอกชน          

 
17 

11 แสดงจํานวนและรอยละของพยาบาลที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
การมาทํางานเปนประจําสม่าํเสมอ         

 
18 

12 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย แปลผลระดบัแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีตอปจจัยทีม่ีผลตอพยาบาลในการตัดสนิใจเลือกทํางาน
ในโรงพยาบาลเอกชน จังหวัดเพชรบุรี ดานเงินเดือนสวสัดิการ 

 

 

19 

 

 



 ฎ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

13 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่
ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี  ดานการบงัคับบัญชา   

 
 

21 
14 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี  ดานสภาพแวดลอมและ
ความปลอดภยัในการทํางาน 

 
 
 

22 
15 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานความมั่นคงในการ
ทํางาน               

 
 
 

23 
16 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานความสัมพันธกับเพือ่น
รวมงาน      

 
 
 

24 
17 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานนโยบายตางๆ ในการ
ทํางาน 

 
 
 

25 
18 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานโอกาสความกาวหนา
ในอาชีพ 

 
 
 

26 
19 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่

ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานความนาสนใจของงาน 

 
 

27 
   



 ฏ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

20 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่
ตอบแบบสอบถามที่มีตอปจจัยที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือก
ทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัดเพชรบุรี ดานความสําเร็จในการ
ทํางาน 

 
 

 
28 

21 แสดงคาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี  

 
 

29 
22 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ   

 
 

30 
23 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ   

 
 

34 
24 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ ดาน
สภาพแวดลอมและความปลอดภัยในการทํางาน 

 
 
 

37 
25 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ  
ความมั่นคงในการทํางาน                

 
 
 

40 
26 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ ดาน
ความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน                

 
 
 

43 
 

 



 ฐ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

27 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ  ดาน
นโยบายตาง ๆ ในการทํางาน               

 
 
 

46 
28 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ    
ดานโอกาสความกาวหนาในอาชีพ            

 
 

 
49 

29 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ   ดานความ
นาสนใจของงาน              

 
 
 

52 
30 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ ดาน
ความสําเร็จในการทํางาน              

 
 
 

55 
31 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั 
ดานเงินเดือนสวัสดิการ           

 
 
 

59 
32 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั 

ดานการบังคับบัญชา           

 

 

 

61 

   
 

 



 ฑ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

33 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั  
ดานความมัน่คงในการทํางาน          

 
 
 

63 
34 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั 
ดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน           

 

 

 

65 

35 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั   
ดานนโยบายตางๆในการทํางาน ดานนโยบายตาง ๆ ในการทํางาน 

 
 
 

67 
36 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน ดาน
โอกาสความกาวหนาในอาชพี 

 
 
 

69 
37 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน  ดาน
ความนาสนใจของงาน 

 
 
 

71 
38 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน  
ดานความสําเรจ็ในการทํางาน 

 
 
 

73 
   

 

 



 ฒ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

39 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน ดานเงินเดือนสวัสดิการ 

 
 
 

75 
40 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน  ดานการบังคับบัญชา 

 
 
 

77 
41 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน ดานสภาพแวดลอมและความปลอดภัยในการทํางาน 

 
 
 

79 
42 แสดง คาเฉลี่ย และและแปลผลระดับแรงจงูใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน ดานความมั่นคงในการทํางาน 

 
 
 

81 
43 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน  ดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน 

 
 
 

83 
44 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน ดานนโยบายตางๆในการทํางาน 

 
 
 

85 
   

 

 



 ณ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

45 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน ดานโอกาสความกาวหนาในอาชีพ 

 

 

 

87 

46 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน  ดานความนาสนใจของงาน 

 
 
 

89 
47 แสดง คาเฉลี่ย และแปลผลระดับแรงจูงใจของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีผลตอพยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามตําแหนงงานที่ทํางาน   

ดานความสําเรจ็ในการทํางาน 

 

 

 

91 

48 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และแปลผลระดับปญหาทีพ่บที่มีผลตอ
พยาบาลในการตัดสินใจเลือกทํางานในโรงพยาบาลเอกชนจังหวัด
เพชรบุรี  

   
 

93 
49 แสดงคาเฉลี่ย และแปลผลระดับปญหาที่พบของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามมีผลตอพยาบาลในการตัดสนิใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ 

 
 

95 
50 แสดงคาเฉลี่ย และแปลผลระดับปญหาที่พบของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามมีผลตอพยาบาลในการตัดสนิใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามคาจางที่ไดรับ 

 
 

98 
51 แสดงคาเฉลี่ย และแปลผลระดับปญหาที่พบของพยาบาลที่ตอบ

แบบสอบถามมีผลตอพยาบาลในการตัดสนิใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตามอาชีพของทานในปจจุบนั 

 
 

100 
 

 

 



 ด 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง  หนา 

52 แสดงคาเฉลี่ย และแปลผลระดับปญหาที่พบของพยาบาลที่ตอบ
แบบสอบถามมีผลตอพยาบาลในการตัดสนิใจเลือกทํางานใน
โรงพยาบาลเอกชนจังหวดัเพชรบุรี จําแนกตําแหนงงานทีท่ํางานใน
โรงพยาบาลเอกชน 

 
 
 

102   
53 ขอเสนอแนะในการปรับปรุงเพื่อใหพยาบาลเกิดแรงจูงใจเพิ่มขึ้น                105   

 

               
 
              


