
บทท่ี 5 
สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล ขอคนพบ และขอเสนอแนะ 

 
 การคนควาแบบอิสระเร่ือง ความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ 
ของผูทําบัญชี (CPD)ในกรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาสรุปได ดังนี ้
 
สรุปผลการศึกษา 
 สวนท่ี 1   ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 84.7  มีอายุ 41 ปข้ึนไป คิดเปน
รอยละ 38.7  มีการศึกษาในระดับ ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 79.3   มีอาชีพพนกังานบริษัทเอกชน 
คิดเปนรอยละ 70.7 มีตําแหนง ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 40.0    มีรายได 40,001 บาท 
ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 36.7 หาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกบัวิชาชีพ โดยการเขารับการอบรม สัมมนา 
คิดเปนรอยละ 69.3 
 จากการศึกษา พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ
โดยการเขารับการอบรมสัมมนา คิดเปนรอยละ 69.3 โดยสวนใหญเปนเพศหญิง  คิดเปนรอยละ 
70.9  และเปน ผูท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 81.0 มีวุฒิการศึกษาระดับ ปริญญาโท  คิดเปน
รอยละ 71.4  มีอาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี คิดเปนรอยละ 80.0  และมีตําแหนงอ่ืน ๆ คิดเปน
รอยละ 81.0 รองลงมามีตําแหนง ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี  คิดเปนรอยละ 75.0 
  

สวนท่ี 2    ขอมูลเก่ียวกับความรูความเขาใจท่ีเก่ียวกับการเขารับการพฒันาความรู ตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี           

การศึกษาเกี่ยวกับความรูความเขาใจของผูตอบแบบสอบถาม เกีย่วกับการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ซ่ึงการศึกษาพบวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความรู
ความเขาใจ อยูในระดับ มากท่ีสุด ไดแก  ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพทุกรอบ 3 ป  ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตอง
เปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกี่ยวของกับการบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองอบรมไมนอยกวา 6 
ช่ัวโมงตอป การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรือ
อธิบดีใหความเห็นชอบ ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วัน นับแตวนัส้ินปของทุกป ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรม
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินป ของการอบรมนั้น  และมีความรู
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ความเขาใจเกีย่วกับการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับนอย
ท่ีสุด ไดแก  การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของ
ระยะเวลาท่ีทํางานนั้น และกรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม 
ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง   

จากการศึกษาระดับความรูความเขาใจ เกี่ยวกับการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชี พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มาก
ท่ีสุด เกี่ยวกับผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป 
เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 36-40 ป คิดเปนรอยละ 100.0  มีวฒิุการศึกษาปริญญาตรี คิดเปน
รอยละ 97.5  อาชีพพนักงานบริษัทเอกชน คิดเปนรอยละ 98.1 ตําแหนงผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี คิด
เปนรอยละ 100.0 และมีความรูความเขาใจอยูในระดับ ปานกลาง เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิ
การศึกษาอนปุริญญา/ปวส./ปวท. คิดเปนรอยละ 66.7 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากท่ีสุด เกีย่วกับในแตละ
รอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกีย่วของกับการ
บัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
อายุ 25-30 ป คิดเปนรอยละ 100.0 มีวุฒิการศึกษาปริญญาโท คิดเปนรอยละ 100.0 อาชีพอ่ืน ๆ  คิด
เปนรอยละ 100.0 ตําแหนงพนักงานบัญชี  คิดเปนรอยละ 97.2 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากที่สุด เกี่ยวกับการเขา
รวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความ
เห็นชอบ เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 36-40 ป คิดเปนรอยละ 97.7 มีวุฒิการศกึษาปริญญาโท 
คิดเปนรอยละ 96.4 อาชีพอ่ืน ๆ  คิดเปนรอยละ 100.0 ตําแหนงอ่ืน ๆ คิดเปนรอยละ 95.2 และมี
ความรูความเขาใจอยูในระดบั ปานกลาง เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศกึษาอนุปริญญา/
ปวส./ปวท. คิดเปนรอยละ 66.7 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากท่ีสุด เกี่ยวกับผูทําบัญชี
ตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วัน นบั
แตวันส้ินปของทุกป เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 41 ป ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 86.2 มีวฒิุ
การศึกษาอนปุริญญา/ปวส./ปวท. คิดเปนรอยละ 100.0 อาชีพผูรับจางทําบัญชีอิสระ คิดเปนรอยละ 
90.5 ตําแหนงผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 93.3 และมีความรูความเขาใจอยูในระดบั 
ปานกลาง เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี คิดเปนรอยละ 66.7 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากท่ีสุด เกี่ยวกับผูทําบัญชี
ตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินป 



 118 

ของการอบรมนั้น เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 41 ป ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 86.2 มีวุฒิการศึกษา
ปริญญาโท คิดเปนรอยละ 92.9 อาชีพผูรับจางทําบัญชีอิสระ คิดเปนรอยละ 85.7 ตําแหนงผูจดัการ
แผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 88.3  และมีความรูความเขาใจอยูในระดับ ปานกลาง เปน ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีอายุ 25-30 ป คิดเปนรอยละ 68.4  วฒิุการศึกษาอนุปริญญา/ปวส./ปวท. คิดเปน
รอยละ 66.7 มีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี คิดเปนรอยละ 66.7 มีตําแหนง พนักงานบัญชี คิด
เปนรอยละ 66.7 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจเกีย่วกับอยูในระดบั นอยท่ีสุด เกี่ยวกับ
การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลาท่ี
ทํางานนั้น     เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 31-35 ป คิดเปนรอยละ 44.8 มีวุฒิการศึกษาปริญญา
โท คิดเปนรอยละ 42.9 อาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี คิดเปนรอยละ 40.0 ตําแหนงผูจดัการ
แผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 46.7 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจเกีย่วกับอยูในระดบั นอยท่ีสุด เกี่ยวกับ
กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง 
เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 36-40 ป คิดเปนรอยละ 45.5 มีวุฒิการศึกษาปริญญาโท คิดเปนรอย
ละ 42.9 อาชีพอ่ืน ๆ คิดเปนรอยละ 50.0  ตําแหนงผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 43.3 

 
สวนท่ี 3   ขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชา 

ชีพของผูทําบัญชี       
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู ตอเนื่องทาง

วิชาชีพของผูทําบัญชี  โดยภาพรวม อยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก ดานการนับช่ัวโมงดาน
หลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบฯ  และดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด
แตละดาน พบวา          

ความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี ดานการนับ
ชั่วโมง  
         การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับ การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ของผูทํา
บัญชี ดานการนับช่ัวโมง  ซ่ึงการศึกษา  โดยภาพรวมมีความคิดเห็น อยูในระดับ เห็นดวย  ทุกเร่ือง  
ไดแก การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯทุกรอบ 3 ป  การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอย
กวา 27 ช่ัวโมง  แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง ตองเขารับการอบรมฯ 
อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรม
พัฒนาธุรกิจกอน กิจกรรมตาง ๆ ท่ีให เปนการนับช่ัวโมง เชนเปนวิทยากร อาจารย การศึกษา
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เพิ่มเติม เปนตน โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ มีความคิดเห็นดานหลักสูตรตองไดรับ
การเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ  3.96       
 จากการศึกษาพบวา การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ ดานการนับช่ัวโมง ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวมทุกชวงอายุมี
ความคิดเห็นฯ อยูในระดับ เห็นดวย โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ อายุระหวาง 31-35 
ป มีความคิดเห็นดานหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจ
กอน อยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียเทากับ  4.17   
 จากการศึกษาพบวา การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามวุฒิการศึกษา ดานการนับช่ัวโมง  ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวม วุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ทุกเร่ือง  วุฒิ
การศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส./ปวท.  มีความคิดเห็น อยูในระดับ เฉยๆ  โดยความคิดเห็นท่ีมี
คะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ วุฒิการศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส./ปวท.  มีความคิดเห็นดานหลักสูตร
ตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน อยูในระดับ เห็นดวย  มี
คาเฉล่ียเทากับ  4.00   
 จากการศึกษาพบวา การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดานการนับช่ัวโมง  ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวม  พนักงาน
บัญชี หัวหนาแผนกบัญชี ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี ผู รับจางทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/
ผูอํานวยการ มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ตําแหนงอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นอยูในระดับ เฉยๆ 
โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ หัวหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นดานหลักสูตรตอง
ไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน อยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ีย
เทากับ  4.18  
 
 ความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชีดาน 
หลักสูตร ท่ีไดรับความเห็นชอบ          

  การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ของผูทําบัญชี 
ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ซ่ึงการศึกษา  โดยภาพรวมมีความคิดเห็น อยูในระดับเห็นดวย  
ทุกเร่ือง ไดแกหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม และหลักสูตรทางดาน
อ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม  โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ มีความ
คิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ  3.85 
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 จากการศึกษา พบวา การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ซ่ึงการศึกษา โดย
ภาพรวม  พนักงานบริษัทเอกชน สํานักงานบริการรับทําบัญชี  ผูรับจางทําบัญชีอิสระ มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย  โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ  พนักงานบริษัทเอกชน มี
ความคิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม อยูในระดับเห็นดวย  มี
คาเฉล่ียเทากับ  3.91 
 จากการศึกษา พบวา การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ซ่ึงการศึกษาโดย
ภาพรวม  พนักงานบัญชี หัวหนาแผนกบัญชี ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี และตําแหนงอ่ืน ๆ มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ หัวหนาแผนกบญัชี มีความ
คิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม อยูในระดับ เห็นดวย มี
คาเฉล่ียเทากับ  4.03  
 
 ความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี ดานความ
คิดเห็นดานอ่ืน ๆ 

การศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ของผูทําบัญชี 
ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ ซ่ึงการศึกษา  โดยภาพรวมมีความคิดเหน็ อยูในระดับเหน็ดวย  ทุกเร่ือง 
ไดแก ระยะเวลาที่ตองแจงรายละเอียดการอบรมภายใน 60 วันนบัจากส้ินปนั้น การกําหนด
หลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ ผูทําบัญชีในปจจบัุน
จําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชี
ถูกตองโปรงใสมากข้ึน การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียม
กับนักบัญชีระดับโลกไดโดยความคิดเหน็ท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุดคือ ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตอง
ไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ  4.18 
 จากการศึกษา พบวา ความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวม  พนักงาน
บริษัทเอกชน สํานักงานบริการรับทําบัญชี  ผูรับจางทําบัญชีอิสระและอาชีพอ่ืน ๆ  มีความคิดเห็น
อยูในระดับ เห็นดวย  โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ  พนักงานบริษัทเอกชน มีความ
คิดเห็นวาผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู อยูในระดับ เห็นดวยอยาง
ยิ่ง  มีคาเฉล่ียเทากับ  4.25 
 



 121 

 จากการศึกษา พบวา ความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวม  พนักงาน
บัญชี หัวหนาแผนกบัญชี ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี และตําแหนงอ ื่น ๆ โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนน
เฉล่ียสูงสุด คือ หัวหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นวาผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการ
อบรมพัฒนาความรู อยูในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง มีคาเฉล่ียเทากับ  4.27  
 จากการศึกษา พบวา ความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชีจําแนกตามรายได  ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ ซ่ึงการศึกษา โดยภาพรวม ผูตอบ
แบบสอบถามที่มีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท มีความคิดเห็นอยูในระดับ ไมเห็นดวย  
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 10,001-25,000 บาท  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายได
เฉล่ียตอเดือน 25,001-40,000 บาท  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 40,001 บาท ข้ึนไป  
มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย  โดยความคิดเห็นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน รายไดเฉล่ียตอเดือน 25,001-40,001 บาท  มีความคิดเห็นผูทํา
บัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู อยูในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง  มีคาเฉล่ีย
เทากับ  4.32   
 

สวนท่ี 4 ขอมูลเก่ียวกับ ปญหาและขอเสนอแนะท่ีมีตอการเขารับการพัฒนา ความรู
ตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี  

              สําหรับปญหาท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการ
นับช่ัวโมง  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกบัความไมสะดวก  ในการกาํหนด ข้ันตํ่า 6 
ช่ัวโมงตอป โดยตองการใหมีการยกยอดการเก็บช่ัวโมงไปปหนาได   คิดเปนรอยละ 67.3  รองลงมา
มีปญหาหลักสูตรมีจํานวนช่ัวโมงเปนเศษทําใหไมพอดีในการเก็บช่ัวโมง   สําหรับปญหา ทางดาน
หลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ   สวนใหญผูตอบแบบสอบถามมีปญหาเกี่ยวกับหลักสูตร ไมตรง
กับความตองการ คิดเปนรอยละ 56.0   และปญหาดานอ่ืนๆ พบวา ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญมี
ปญหา รายจายคาอบรมแพง คิดเปนรอยละ 65.3   

      ดานปญหาในการนับช่ัวโมง ท่ีมีคะแนนรอยละสูงสุด พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีปญหา
เกี่ยวกับความไมสะดวกในการกําหนด ข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป โดยตองการใหมีการยกยอดการเก็บ
ช่ัวโมง ไปปหนาได    เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี คิดเปนรอยละ 
73.3  และเปนผูมีตําแหนงผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 68.3    
               ดานปญหาหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ท่ีมีคะแนนรอยละสูงสุด พบวา ปญหา
หลักสูตรไมตรงกับความตองการ เปนผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ พนักงานบริษัทเอกชน คิดเปน
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รอยละ 58.5  และเปนผูมีตําแหนงผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี คิดเปนรอยละ 68.3           
 
ดานปญหาอ่ืนๆ ท่ีมีคะแนนรอยละสูงสุด พบวา มีปญหารายจายคาอบรมแพง เปนผูตอบ

แบบสอบถามท่ีมีอาชีพผูรับจางทําบัญชีอิสระ คิดเปนรอยละ 81.0 และเปนผูมีตําแหนงอ่ืน ๆ เชน 
ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการท่ัวไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ พนักงานฝายจัดซ้ือ ผูวางงาน
และไมระบุ เปนตน คิดเปนรอยละ 38.6        

              ดานขอเสนอแนะ ท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ ผูทําบัญชีตาม
ความสะดวกในการเขาอบรมสัมมนา พบวา    ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญ มีความสะดวกในการ
เขาอบรมสัมมนา    ในชวงเวลาระหวางวันท่ี 21-31 ของ เดือน คิดเปนรอยละ 49.7 และเปนวันเสาร  
คิดเปนรอยละ 27.7 และคาใชจายในการอบรมตอหลักสูตรท่ีเหมาะสมควรไมเกิน 1,500 บาท      
คิดเปนรอยละ 81.8   และมีความเห็นวาหลักสูตรในการนับช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติม ความรูดาน
กฏหมาย ตาง ๆ นอกเหนือจาก กฏหมายภาษีอากร เชน กฏหมายกรมศุลกากร กฏหมายแรงงาน 
กฏหมายประกันสังคม กฏหมายแพงและพาณิชย เปนตน คิดเปนรอยละ 84.7  

  จากการศึกษา ดานขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตาม ตําแหนงงาน โดย
พิจารณาตามคะแนนรอยละสูงสุด เกี่ยวกับ ขอเสนอแนะวา ควรมีเพิ่มเติม ความรูดานกฏหมาย ตาง 
ๆ นอกเหนือจาก กฏหมายภาษีอากร เชน กฏหมายกรมศุลกากร กฏหมายแรงงาน กฏหมาย
ประกันสังคม กฏหมายแพงและพาณิชย เปนตน เปนผูตอบแบบสอบถามที่มีตําแหนงพนักงาน
บัญชี คิดเปนรอยละ 88.9    

 
อภิปรายผล 
 การศึกษา ความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 
(CPD) ในกรุงเทพมหานคร ไดนําทฤษฏีและงานวจิัยท่ีเกี่ยวของมาอภปิรายผล ดังนี้ 
 ผลการศึกษาคร้ังนี้พบวา ในภาพรวม ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความคิดเหน็ อยูใน 
ระดับเหน็ดวยตอการเขารับการพัฒนความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี (CPD) แต มีปญหา 
วา    รายจายคาอบรมแพง และมีความไมพรอมของวัน เวลา กับหลักสูตรท่ีสนใจ  ซ่ึงสอดคลองกับ 
ผลงานวิจัยของ รัชนี แสงศิริ     ท่ีไดศึกษาเรื่อง ความตองการในการพัฒนาความรูทางการบัญชีของ
ผูประกอบการวิชาชีพการบัญชีในเขต อําเภอเมือง จังหวดัลําปาง พบวา โดยภาพรวมแลวผูประกอบ
วิชาชีพการบัญชี ในเขตอําเภอเมือง จังหวดัลําปาง สวนใหญมีความตองการพัฒนาความรูท่ี
เกี่ยวของกับการบัญชี แตมีปญหาของการพัฒนาความรูโครงการอบรมและ สัมมนา พบวา ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาต และผูรับจางทําบัญชี ประสบปญหาความไมสะดวก ในการเดินทาง นักวิชาการ 
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เจาหนาท่ีใน หนวยงานของรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ และพนกังานบัญชี ในธุรกิจเอกชน ประสบ
ปญหาความไม พรอมของเวลา 
 จากการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีขอเสนอแนะวา ควรเพิ่มเติมหลักสูตร
ในการนับช่ัวโมง เกี่ยวกับ ความรูดานกฎหมายตาง ๆ นอกเหนือจาก กฎหมาย ภาษีอากร เชน 
กฎหมายศุลกากร กฎหมายแรงงาน กฎหมายประกันสังคม กฎหมายแพงและพาณิชย เปนตน ซ่ึง
สอดคลองกับผลงานวิจัยของ ตอลาภ สุขพันธ ท่ีไดศึกษาเร่ือง คุณสมบัติของนักบัญชีท่ีพึงประสงค 
ของสถานประกอบการในจังหวัดลําปาง พบวาโดยภาพรวมแลวดานความรูความสามารถคุณสมบัติ
ท่ีพึงประสงค คือ นักบัญชีท่ีจบปริญญาตรี โดยมีเกรดเฉล่ีย 3.0 ข้ึนไป และมีความรูดาน ภาษีอากร 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 
ขอจํากัดของการศึกษา 
 การศึกษา ความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีใน 
กรุงเทพมหานคร มีขอจํากัด ของการศึกษา ดังตอไปนี ้
 1. เนื่องจากการศึกษาในคร้ังนี้ ไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามจาก ผูทํา
บัญชีท่ีมีรายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูทําบัญชีตามประกาศกรมทะเบียนการคาเทานั้นยังไมไดเก็บ ขอมูล
ผูทําบัญชีท่ีไมไดข้ึนทะเบียนเปนผูทําบัญชีตามประกาศกรมทะเบียนการคา จึงทําใหอาจยัง ไมใช 
ความคิดเหน็ของผูทําบัญชีท้ังหมด 
 2.  การศึกษาคร้ังนี้ไดทําการศึกษาเฉพาะผูทําบัญชีท่ีมีรายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูทําบัญชีตาม 
ประกาศกรมทะเบียนการคาในกรุงเทพมหานครเทานั้นจึงอาจไมใชความคิดเห็นของผูทําบัญชีท่ีข้ึน
ทะเบียนเปนผูทําบัญชีตามประกาศกรมทะเบียนการคาในภูมิภาคอ่ืน 
 
ขอคนพบ 
 การศึกษา ความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 
(CPD) ใน กรุงเทพมหานคร พบวา  
 
ในดานความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี  

จากการศึกษา พบวา มีผูตอบแบบสอบถามท่ีมีความรูความเขาใจอยูในระดับปานกลาง 
ไดแก 
 1.   ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 25-30 ป   เกี่ยวกับผูทําบัญชีตองจัดเกบ็หลักฐานการอบรม
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพไมนอยกวา 5 ปนับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น 



 124 

 2. ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาอนุปริญญา/ปวส./ปวท. เกี่ยวกับ ผูทําบัญชีตอง
จัดเก็บหลักฐานการอบรมพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 ปนับจากวันส้ินปของการ
อบรมนั้น ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป 
และการเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีให
ความเหน็ชอบ 
 3.  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี เกี่ยวกับผูทําบัญชีตองจัดเก็บ
หลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 ปนับจากวนัส้ินปของการอบรม
นั้น ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับจากวันส้ินป ของทุกป 

 
ในดานความคดิเห็นของผูตอบแบบสอบถามตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพี
ของผูทําบัญช ี

จากการศึกษา พบวา  
 1. ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส./ปวท.  มีความคิดเห็นอยู
ในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางไมเห็นดวย เกีย่วกับการกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯทุกรอบ 3 
ป   
 2.  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ีย ไมเกิน 10,000 บาท มีความคิดเห็นอยูในระดับ ไม
เห็นดวยคอนไปทางเฉยๆ เกีย่วกับ การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง  

3.  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ีย ไมเกิน 10,000 บาท มีความคิดเห็นอยูในระดบั เห็น
ดวยอยางยิ่ง เกี่ยวกับหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดกีรมพัฒนาธุรกิจ
กอน 

4.  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ีย ไมเกิน 10,000 บาท มีความคิดเห็นอยูในระดับ ไม
เห็นดวย เกีย่วกับ การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสม กับยุค
ปจจุบันนี ้การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน และ
มีความคิดเหน็อยูในระดับ ไมเห็นดวยอยางยิ่ง เกี่ยวกับการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวย
พัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได 

5.  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ีย 25,001-40,000   บาทและ 40,001 บาทข้ึนไป และ
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหวัหนาแผนกบัญชี ตําแหนงผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง เกีย่วกับ ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนา
ความรู 
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ขอเสนอแนะจากการศึกษา 
 จากการศึกษาความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 
(CPD) ใน กรุงเทพมหานคร มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้

1. จากผลการศึกษา ในดานความรูความเขาใจ พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 
25-30 ป  มีวฒิุการศึกษาระดับอนุปริญญา /ปวส./ปวท. มีความรูความเขาใจอยูในระดับปานกลาง 
เกี่ยวกับผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป 
นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น ดังนั้นทางสภาวิชาชีพบัญชีควรจัดใหมีการประชาสัมพันธ หรือ
จัดสัมมนา เพือ่เพิ่มความรูความเขาใจ กับกลุมท่ีมีความรูความเขาใจ อยูในระดับ ปานกลาง   
 2. จากผลการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท 
มีความคิดเหน็อยูในระดับ ไมเห็นดวย เกีย่วกับ การนบัช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 
ช่ัวโมง การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี้ การ
อบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนีจ้ะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน และมีความคิดเห็น
อยูในระดับ ไมเห็นดวยคอนไปทางไมเหน็ดวยอยางยิ่ง เกี่ยวกับการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนีจ้ะ
ชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ใหทัดเทียมกบันักบัญชีระดบัโลกได ดังนัน้ ผูท่ีเกี่ยวของควรจัดใหการ
อบรมเพ่ิมเติม เพื่อเพิ่มความรูความเขาใจ ใหกับผูทําบัญชีท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนไมเกิน 10,000 
บาท โดยเสียคาใชจายในราคาไมสูง 
 3. จากผลการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีปญหาความไมสะดวก ในการ
นับช่ัวโมง เนือ่งจากการกําหนด ข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป รอยละ 66.7 สําหรับปญหารองลงมา พบวา 
บางหลักสูตรมีจํานวนช่ัวโมงเปนเศษ ทําใหการนับช่ัวโมงไมพอด ี รอยละ 56.0 และมีขอแนะนํา
จากผูตอบแบบสอบถาม วาควรจะไมมีการกําหนดข้ันตํ่าในการอบรม ในแตละป แตเปนให 1 รอบ 
จะตองอบรม เปนจํานวน 3 ป ดังนั้นเพื่อเพิ่มความสะดวก   แกผูตอบแบบสอบถามอาจยังหา
หลักสูตรท่ีตองการอบรม กับชวงเวลาท่ีเหมาะสมยังไมไดภายใน 1 ป  
 4. จากผลการศึกษา   พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญพบปญหาดานหลักสูตรท่ีไดรับ
ความเหน็ชอบไมตรงกับความตองการ รอยละ 56.0 จึงควรจัดใหมีอบรมตรงกับความตองการและมี
ความหลากหลายนอย เม่ือพิจารณาดานขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ในภาพรวม 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความเหน็วาควรเพิ่มหลักสูตรความรูดานกฏหมายตาง ๆ นอก 
เหนือจาก กฏหมาย ภาษีอากร เชน กฏหมายกรมศุลกากร กฏหมายแรงงาน กฏหมายประกันสังคม 
กฏหมายแพง และพาณิชย    ดังนั้น จึงควรจัดใหมีหลักสูตร โดยเฉพาะอยางยิ่งความรูดานกฏหมาย 
ตาง ๆ นอกเหนือจาก กฏหมาย ภาษีอากร เชน กฏหมายกรมศุลกากร กฏหมายแรงงาน กฏหมาย
ประกันสังคม กฏหมายแพง และพาณิชย   
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 5.  ผลจากการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีปญหาวา รายจายคาอบรมมีราคา
แพง รอยละ 65.3โดยมีความเห็นวาราคาท่ีเหมาะสมควรไมเกิน 1,500 บาท รอยละ 82.4  และพบวา 
ผูตอบแบบสอบถาม ประสบปญหาถูกกําหนดใหมีการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ 
แตราคาคาอบรมมีราคาแพง และ หลักสูตรท่ีมีไมตรงกับความตองการอบรม  และมีขอเสนอแนะ
จากผูตอบแบบสอบถามวา ควรใหมีหลักสูตรท่ีมีราคาไมสูง และตรงกับความตองการอบรม เชน 
การอบรมท่ีตรงกับธุรกิจของผูทําบัญชีโดยเฉพาะ  การอบรมมาตรฐานบัญชีของตางประเทศท่ีใช
กันมากในธุรกิจของตางประเทศ ท่ีต้ังอยูในประเทศไทย เปนตน 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาตอในอนาคต 
 การศึกษาคร้ังนี้ไดทําการศึกษาเฉพาะความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  ในการศึกษาคร้ังตอไปควรไดมีการศึกษาความตองการของผูทําบัญชี ใน
การอบรมและพัฒนาความรู โดยผูทําบัญชีตองการพัฒนาความรูเร่ืองใด    และผูทําบัญชีควรไดรับ
การอบรมอยางไร เพื่อใหเปนนักบัญชีท่ีมีสามารถแขงขันกับนักบัญชีท่ัวโลกได  
 


