
 
บทท่ี 4 

 ผลการศึกษา  

 
 การคนควาแบบอิสระเร่ือง ความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชี (CPD) ในกรุงเทพมหานคร   ไดทําการเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ซ่ึงสอบถาม
จากผูทําบัญชีท่ีมีรายช่ือท่ีไดข้ึนทะเบียนไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคาในกรุงเทพมหานคร จํานวน
ท้ังหมด 150 คน และนําขอมูลท่ีไดทําการศึกษาผลการศึกษาแบงออกเปน 5 สวน ดังตอไปนี ้
  สวนท่ี 1     ขอมูลท่ัวไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม 

สวนท่ี 2     ขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจท่ีเกี่ยวกับการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี           

สวนท่ี 3    ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นท่ีมีตอกับการเขารับการพัฒนา                 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี                

สวนท่ี 4    ขอมูลเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะท่ีมีตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  

สวนท่ี 5     ปญหาและขอเสนอแนะอ่ืน 
 
สวนท่ี 1   ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน (คน) รอยละ 
ชาย 23 15.3 
หญิง 127 84.7 

รวม 150 100.0 
  

จากตารางท่ี 1 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 127 คน คิดเปน
รอยละ 84.7 รองลงมาเปนเพศชาย จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 15.3 
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ตารางท่ี 2  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 

อายุ (ป) จํานวน (คน) รอยละ 
ระหวาง 25-30 ป 19 12.7 
ระหวาง 31-35 ป 29 19.3 
ระหวาง 36-40 ป 44 29.3 
41 ปข้ึนไป 58 38.7 

รวม 150 100.0 
 

 จากตารางท่ี 2 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอายุ 41 ปข้ึนไป จํานวน 58 คน คิดเปน
รอยละ 38.7 คน รองลงมามีอยูระหวาง 36 – 40 ป จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 29.3  มีอายุการ
ทํางานอยูระหวาง  31 – 35 ป จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 19.3    และมีอายุการทาํงาน 25 - 30  ป 
จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 12.7  
 
ตารางท่ี 3  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 
อนุปริญญา/ปวส./ปวท.   3 2.0 
ปริญญาตรี 119 79.3 
ปริญญาโท 28 18.7 

รวม 150 100.0 
 

 จากตารางท่ี 3 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 
119 คน คิดเปนรอยละ 79.3  รองลงมามีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน 28 คน คิดเปนรอย
ละ 18.7   และ มีการศึกษาระดับอนุปริญญา/ปวส./ปวท. จาํนวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.0 
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ตารางท่ี 4  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ จํานวน (คน) รอยละ 
พนักงานบริษทัเอกชน 106 70.7 
สํานักงานบริการรับทําบัญชี 15 10.0 
ผูรับจางทําบัญชีอิสระ 21 14.0 
อ่ืน ๆ 8 5.3 

รวม 150 100.0 
หมายเหตุ  อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 

  บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ  
    

 จากตารางท่ี 4 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอาชีพ พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 
106 คน คิดเปนรอยละ 70.7 รองลงมามีอาชีพผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 
14.0  มีอาชีพสํานักงานรับทําบัญชี จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 10.0  มีอาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 8 คน 
คิดเปนรอยละ 5.3 
 
ตารางท่ี 5  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนงงาน 

ตําแหนง จํานวน (คน) รอยละ 
พนักงานบัญชี 36 24.0 
หัวหนาแผนกบัญชี 33 22.0 
ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี 60 40.0 
อ่ืน ๆ  21 14.0 

รวม 150 100.0 
หมายเหตุ  ตําแหนงอื่น ๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ พนักงาน 

   ฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 
  

 จากตารางท่ี 5 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีตําแหนงผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี 
จํานวน 60 คน คิดเปนรอยละ 40.0 รองลงมามีตําแหนงพนักงานบัญชี จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 
24.0  หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 22.0  ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 21 คน คิดเปน
รอยละ 14.0 
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ตารางท่ี 6  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามรายได 

รายไดเฉล่ีย จํานวน (คน) รอยละ 
ไมเกิน 10,000 บาท 4 2.7 
10,001 – 25,000 บาท 53 35.3 
25,001 – 40,000 บาท 38 25.3 
40,001 บาท ข้ึนไป 55 36.7 

รวม 150 100.0 
 

 จากตารางท่ี 6 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีรายไดเฉล่ีย 40,001 บาทข้ึนไป จํานวน 
55 คน คิดเปนรอยละ 36.7  รองลงมามีรายไดเฉล่ียระหวาง 10,001 – 25,000 บาท จํานวน 53 คน คิด
เปนรอยละ 35.3  มีรายไดเฉล่ียระหวาง 25,001 – 40,000 บาท จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 25.3 
และ มีรายไดเฉล่ียไมเกิน 10,000 บาท จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.7  
 
ตารางท่ี 7  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการหาความรูเพิ่มเตมิท่ี  

    เก่ียวของกับวิชาชพี 

การหาความรูเพิ่มเติมทางวิชาชีพ จํานวน (คน) รอยละ 
อานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษ ี  89 59.3 
หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต  56 37.3 
เขารับการอบรม สัมมนา 104 69.3 
สอบถามผูท่ีมีความรู  46 30.7 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
    จํานวน 150 คน                      

                   

 จากตารางท่ี 7 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ  
โดยการเขารับการอบรมสัมมนา  จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 69.3 รองลงมา อานหนังสือ
นิตยสารบัญชี ภาษี  จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 59.3 หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต   จํานวน 56 คน 
คิดเปนรอยละ 37.3  และสอบถามผูท่ีมีความรู จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 30.7 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 8  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเติมท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ 
    จําแนกตามเพศ 

เพศ 
การหาความรูเพิ่มเติมทางวิชาชีพ 

ชาย หญิง รวม 

อานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษ ี
จํานวน  
รอยละ 

12 
52.2       

77 
60.6 

89 
59.3 

หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
จํานวน  
รอยละ 

8 
34.8 

48 
37.8  

56 
37.3       

เขารับการอบรม สัมมนา 
จํานวน  
รอยละ 

14 
60.9       

90 
70.9          

104 
69.3         

สอบถามผูท่ีมีความรู 
จํานวน  
รอยละ 

7 
30.4  

39 
30.7  

46 
30.7  

หมายเหตุ :-  ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
    จํานวน 150 คน                     

     
จากตารางท่ี 8 ผูตอบแบบสอบถาม หาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ จําแนกตามเพศ 

พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีเพศชายสวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพ โดยการเขา
อบรมสัมมนา จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 60.9 รองลงมาหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพ 
โดยอานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 52.2 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีเพศ
หญิงสวนใหญ หาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพโดยการเขารับการอบรมสัมมนา จํานวน 90 
คน คิดเปนรอยละ 70.9 รองลงมาหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพ โดยอานหนังสือ นิตยสาร
บัญชี ภาษี จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 60.6 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 9  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเตมิท่ีเก่ียวของ 
    กับวิชาชพีจําแนกตามอาย ุ

อายุ 
การหาความรูเพ่ิมเติมทางวิชาชีพ 

25-30 ป    31-35 ป  36-40 ป   41ปขึ้นไป   รวม        

อานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี 
จํานวน  
รอยละ 

9       
47.4       

16   
  55.2       

26    
59.1      

38       
65.5       

89         
59.3       

หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
จํานวน  
รอยละ 

9      
  47.4      

11   
 37.9       

14     
31.8      

22       
37.9       

56         
37.3       

เขารับการอบรม สัมมนา 
จํานวน  
รอยละ 

10      
52.6       

16    
  55.2      

31    
70.5      

47       
81.0       

103        
69.3        

สอบถามผูที่มีความรู 
จํานวน  
รอยละ 

3        
15.8  

8        
27.6 

14    
31.8 

21       
36.2  

46         
30.7  

หมายเหตุ :-  ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
     จํานวน 150 คน                     

  
จากตารางท่ี 9 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 25-30 ป สวนใหญหาความรูเพิม่เติมท่ี

เกี่ยวของกับวชิาชีพ โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 52.6 รองลงอาน
หนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต จาํนวน 9 คน คิดเปนรอยละ 47.4 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับ 
วิชาชีพโดยการอานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี และเขาอบรมสัมมนา จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 
55.2 รองลงมาหาขอมูลทางอินเตอรเน็ต จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 37.9  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับ 
วิชาชีพโดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 70.5 รองลงมาอานหนงัสือ นิตยสาร
บัญชี ภาษี จํานวน 26 คน  คิดเปนรอยละ 59.1  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ 
โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ81.0 รองลงมาอานหนังสือ นิตยสารบัญชี 
ภาษี  จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 65.5 
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ตารางท่ี 10  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเตมิท่ีเก่ียวของ 
      กับวิชาชพีจําแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 

การหาความรูเพ่ิมเติมทางวิชาชีพ อนุปริญญา/ 
ปวส./ปวท. 

ปริญญาตรี    
 

ปริญญาโท    
 

รวม  

อานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี 
จํานวน     
รอยละ 

3             
100.0       

69           
58.0       

17          
60.7       

89           
59.3      

หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
จํานวน     
รอยละ 

1             
33.3     

45          
37.8     

10          
35.7       

56           
37.3       

เขารับการอบรม สัมมนา 
จํานวน     
รอยละ 

2             
66.7    

82          
68.9     

20           
71.4       

104          
69.3         

สอบถามผูที่มีความรู 
จํานวน     
รอยละ 

2             
66.7 

33           
27.7  

11           
39.3  

46           
30.7  

หมายเหตุ :-  ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
     จํานวน 150 คน                     

     
จากตารางท่ี 10 ผูตอบแบบสอบถาม หาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพจําแนกตามวุฒิ

การศึกษา พบวา ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญา/ปวส./ปวท.สวนใหญ หา
ความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกบัวิชาชีพ โดยการอานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 3 คน คิดเปน
รอยละ 100.0 รองลงมาเขาอบรมสัมมนา และสอบถามผูท่ีมีความรู จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 
66.7  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยว 
ของกับวิชาชีพ โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 68.9 รองลงมาอานหนังสือ 
นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 58.0    

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษา ระดบัปริญญาโท สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยว 
ของกับวิชาชีพ โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 71.4 รองลงมาอานหนังสือ 
นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 17 คน  คิดเปนรอยละ 60.7   
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ตารางท่ี 11  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเตมิท่ีเก่ียวของ 
       กับวิชาชพีจําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ 

การหาความรูเพ่ิมเติมทางวิชาชีพ 
พนักงาน
บริษัทเอก

ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจาง
ทําบัญชี
อิสระ 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ   

 

รวม       
 

อานหนังสือ นิตยสารบัญชี 
ภาษี 

จํานวน  
รอยละ 

64    
     60.4       

8 
53.3       

12    
 57.1      

5       
62.5       

89         
59.3       

หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
จํานวน  
รอยละ 

41       
38.7      

6 
 40.0       

5 
23.8      

4       
50.0       

56         
37.3   

เขารับการอบรม สัมมนา 
จํานวน  
รอยละ 

71    
     67.0       

12   
     80.0       

16    
 76.2       

5       
62.5       

104        
69.3       

สอบถามผูที่มีความรู 
จํานวน  
รอยละ 

37        
34.9  

3       
  20.0  

4 
19.0 

2       
25.0  

46         
30.7  

หมายเหตุ :-  ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
     จํานวน 150 คน 
 -   อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
     บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ  

                  
จากตารางท่ี 11 ผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพจําแนก 

ตามอาชีพ พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ี
เกี่ยวของกับวชิาชีพ โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 67.0 รองลงมาอาน
หนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี  จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 60.4 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ี
เกี่ยวของกับวชิาชีพ โดยการเขาอบรมสัมมนา จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 80.0 รองลงมาอาน
หนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 53.3   

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพผูรับจางทําบัญชีอิสระ สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของ 
กับวิชาชีพ โดยการเขารับการอบรมสัมมนา จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 76.2 รองลงมาอาน
หนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 12 คน  คิดเปนรอยละ 57.1  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ อ่ืน ๆ หาความรูเพิ่มเติม โดยการอานหนังสือ นิตยสารบัญชี 
ภาษีและเขาอบรมสัมมนา จํานวน 5 คน  คิดเปนรอยละ 62.5 รองลงมาหาขอมูลทางอินเตอรเน็ต
และ สอบถามผูท่ีมีความรู จํานวน 4 คน  คิดเปนรอยละ 50.0 
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 ตารางท่ี 12  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเตมิท่ีเก่ียวของ 
       กับวิชาชพีจําแนกตามตําแหนง 

ตําแหนง 

การหาความรูเพ่ิมเติมทางวิชาชีพ 
พนักงาน
บัญชี 

 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/
ฝายบัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ   

รวม        
 

อานหนังสือ นิตยสารบัญชี 
ภาษี 

จํานวน  
รอยละ 

20      
55.6       

19 
57.6       

36   
  60.0    

14       
66.7       

89         
59.3       

หาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
จํานวน  
รอยละ 

11       
30.6      

14 
 42.4       

21 
35.0      

10       
47.6       

56         
37.3       

เขารับการอบรม สัมมนา 
จํานวน  
รอยละ 

23      
63.9       

19    
  57.6       

45   
  75.0       

17    
 81.0       

104        
69.3        

สอบถามผูที่มีความรู 
จํานวน  
รอยละ 

8        
22.2 

13        
39.4  

20 
33.3 

5     
  23.8  

46         
30.7  

หมายเหตุ :-  ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
     จํานวน 150 คน 
  -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
     พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

จากตารางท่ี 12 ผูตอบแบบสอบถามตามการหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพจําแนก 
ตามตําแหนง พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงพนักงานบัญชี สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ี
เกี่ยวของกับวชิาชีพ โดยการเขารับการอบรมสัมมนา จาํนวน 23 คน คิดเปนรอยละ 63.9 รองลงมา 
การอานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 20 คน  คิดเปนรอยละ 55.6   

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหวัหนาแผนกบัญชีสวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกีย่วของ 
กับวิชาชีพ โดยการ อานหนงัสือ นิตยสารบัญชี ภาษี และเขารับการอบรมสัมมนา จํานวน 19 คน  
คิดเปนรอยละ 57.6 รองลงมาหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ โดยการหาขอมูลทาง
อินเตอรเน็ต จาํนวน 14 คน  คิดเปน รอยละ 42.4  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ี 
เกี่ยวของกับวชิาชีพ โดยการเขารับการอบรมสัมมนา จาํนวน 45 คน  คิดเปนรอยละ 75.0 รองลงมา
อานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 36  คน คิดเปนรอยละ 60.0 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงอ่ืน ๆ สวนใหญหาความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ 
โดยการเขารับการอบรมสัมมนาและหาขอมูลทางอินเตอรเน็ต จํานวน 17  คน คิดเปนรอยละ 81.0 
รองลงมาอานหนังสือ นิตยสารบัญชี ภาษี จํานวน 14  คน คิดเปนรอยละ 66.7 
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สวนท่ี 2   ขอมูลเก่ียวกับความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพี  
                ของผูทําบัญช ี
 
ตารางท่ี 13  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม ตามความรูความเขาใจในการเขารับ  

      การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญช ี
           ใช         ไมใช       ไมทราบ รวม         ความรูความเขาใจ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผูทําบัญชีที่ขึ้นทะเบียนจะตอง
เขารับการพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป 

        
145 

        
96.7 

        
5 

        
3.3 

        
0 

        
0.0 

        
150 

        
100.0 

ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเน่ืองทาวิชาชีพ
ตองเปนกิจกรรมที่มี เน้ือหาที่
เก่ียวของกับการบัญชีไมนอย 
กวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรม
ไมนอย กวา 6 ช่ัวโมงตอป 

        
 

140 

        
 

93.3 

        
 
9 

        
 

6.0 

        
 
1 

        
 

0.7 

        
 

150 

        
 

100.0 

การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ
เรื่องที่สภาวิชา ชีพบัญชีหรือ
อธิบดีใหความเห็นชอบ 

        
138 

        
92.0 

        
10 

        
6.7 

        
2 

        
1.3 

        
150 

        
100.0 

การเปนวิทยากร ผูบรรยายผู
ดําเนิน การสัมมนา สามารถนับ
จํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของ
ระยะเวลาที่ทํางานน้ัน 

        
56 

        
37.3 

        
7 

        
4.7 

        
87 

        
58.0 

        
150 

        
100.0 

กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทาง 
การบัญชีในคุณวุฒิที่สูงกวา
คุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมง ได 27 
ช่ัวโมง 

        
53 

        
35.3 

        
21 

        
14.0 

        
76 

        
50.7 

        
150 

        
100.0 
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ตารางท่ี 13  (ตอ) 
           ใช         ไมใช       ไมทราบ รวม         ความรูความเขาใจ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียด
การพัฒนาความรูตอเน่ืองทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชี ตอ อธิบดี
ภายใน 60 วันนับแต วันสิ้นป 
ของทุกป 

        
133 

        
88.7 

        
7 

        
4.7 

        
10 

        
6.6 

        
150 

        
100.0 

ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐาน
การอบรมพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชา ชีพไมนอย กวา 5 ป 
นับจากวันสิ้นปของการ อบรม 
น้ัน 

        
122 

        
81.3 

        
7 

        
4.7 

        
21 

        
14.0 

        
150 

        
100.0 

หมายเหตุ การแปลความหมาย   80.00 – 100.00           มากที่สุด  70.00 – 79.90          มาก 
        60.00 – 69.90             ปานกลาง                50.00 – 59.90           นอย 
                         0.00 – 49.90             นอยที่สุด 

 จากตารางท่ี 13 ผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจเกีย่วกับการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูใน ระดับมากท่ีสุด ไดแก 
ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทุกรอบ 3 ป คิดเปนรอยละ 96.7 การ
เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปนกจิกรรมท่ีมีเนื้อหาที่ เกี่ยวของกบัการบัญชี ไม
นอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 93.3  และการเขารวม
การอบรมหรือสัมมนา ตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรือ อธิบดีใหความเหน็ชอบ 
คิดเปนรอยละ 92.0 ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วนั นับแตวนัส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 88.7  ผูทําบัญชีตองจัดเก็บ
หลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินป ของการ
อบรมนั้น คิดเปนรอยละ 81.3 ตามลําดับ รองลงมามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับนอยท่ีสุด ไดแก การเปนวิทยากร ผูบรรยาย 
ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลา ท่ีทํางานนั้น คิดเปนรอยละ 
37.3 และกรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิมใหนับช่ัวโมงได 27 
ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 35.3 
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ตารางท่ี 14  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ 

อายุ  
มีความรูความเขาใจถูกตอง   25-30 ป   31-35 ป      36-40 ป 41ป ขึ้นไป รวม 

ผูทําบัญชีที่ขึ้นทะเบียนจะตอง 
เขารับการพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพทุกรอบ3ป 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 18       
  94.7  

มากที่สุด 

28    
96.6  

มากที่สุด 

44         
100.0 

 มากที่สุด 

55           
94.8 

 มากที่สุด 

145        
96.7  

มากที่สุด 
ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเน่ืองทาง
วิชาชีพ ตองเปนกิจกรรมที่มี
เน้ือหาที่ เก่ียวของกับการบัญชี
ไมนอย กวา18ช่ัวโมงและตอง
อบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมง ตอ
ป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
19 

100.0  
มากที่สุด 

           
26 

89.7  
มากที่สุด 

           
40 

90.9  
มากที่สุด 

             
55 

94.8  
มากที่สุด 

           
140 
93.3  

มากที่สุด 

การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ
เรื่องที่สภาวิชาชีพบัญชีหรือ
อธิบดีใหความเห็นชอบ 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

                  
16 

84.2 
 มากที่สุด 

           
25 

86.2  
มากที่สุด 

           
43 

97.7 
 มากที่สุด 

             
54 

93.1 
 มากที่สุด 

           
138 
92.0  

มากที่สุด 
การเปนวิทยากร ผูบรรยาย  
ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับ
จํานวนช่ัวโมงได3เทาของ
ระยะเวลาที่ทํางานน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
7 

36.8 
 นอยที่สุด 

           
13 

44.8 
 นอยที่สุด 

           
16 

36.4 
 นอยที่สุด 

             
20 

34.5 
 นอยที่สุด 

           
56 

37.3  
นอยที่สุด 

กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิ
ทางการบัญชีในคุณวุฒิที่สูงกวา
คุณวุฒิเดิมใหนับช่ัวโมงได 27 
ช่ัวโมง 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
4 

21.1  
 นอยที่สุด 

           
8 

27.6 
 นอยที่สุด 

           
20 

45.5 
 นอยที่สุด 

             
21 

36.2  
นอยที่สุด 

           
53 

35.3 
 นอยที่สุด 

ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียด 
การพัฒนาความรูตอเน่ืองทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวันสิ้นป 
ของทุกป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
17 

89.5  
มากที่สุด 

           
25 

86.2 
 มากที่สุด 

           
37 

84.1 
 มากที่สุด 

             
54 

93.1  
มากที่สุด 

           
133 
88.7  

มากที่สุด 
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ตารางท่ี 14  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ (ตอ) 

อายุ  
มีความรูความเขาใจถูกตอง   25-30 ป   31-35 ป      36-40 ป 41ป ขึ้นไป รวม 

ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐาน 
การอบรมพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพไมนอยกวา5ปนับ 
จากวันสิ้นปของการอบรมน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
13 

68.4   
ปานกลาง 

           
23 

79.3    
มาก 

           
36 

81.8 
 มากที่สุด 

             
50 

86.2  
มากที่สุด 

           
122 
81.3 

 มากที่สุด 
หมายเหตุ - การแปลความหมาย   80.00 – 100.00           มากที่สุด                70.00 – 79.90           มาก 
          60.00 – 69.90             ปานกลาง                50.00 – 59.90           นอย 
                         0.00 – 49.90              นอยที่สุด 

 

จากตารางท่ี    14    ผูตอบแบบสอบถามมีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาย ุ พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 
25-30 ป มีความรูความเขาใจ อยูในระดับ มากท่ีสุด ไดแก ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและ
ตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 100.0  ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพทุกรอบ 3 ป คิดเปนรอยละ 94.7  ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียด
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป 
คิดเปนรอยละ 89.5 และการเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพ
บัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 84.2 รองลงมามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการเขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับปานกลางเกีย่วกบัผูทําบัญชีตอง
จัดเก็บหลักฐานการอบรมพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการ
อบรมนั้น คิดเปนรอยละ 68.4 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป มีความรูความเขาใจ อยูในระดับมากท่ีสุด 
ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป คิด
เปนรอยละ 96.6  ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมี
เนื้อหาท่ีเกี่ยวของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิด
เปนรอยละ 89.7 ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 
ตออธิบดีภายใน 60 วันนบัแตวันส้ินปของทุกป และการเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปน
หลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอยละ 86.2 รองลงมามี
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ความรูความเขาใจเกีย่วกับการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีอยูในระดบั 
มากเกีย่วกับผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 
ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น คิดเปนรอยละ 79.3 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากท่ีสุด
ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป คิด
เปนรอยละ 100.0 การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชี
หรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 97.7 ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรม
ไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 90.9 ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 
84.1 ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 ป นับ
จากวนัส้ินปของการอบรมนั้น คิดเปนรอยละ 81.8 รองลงมามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขา 
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับนอยท่ีสุด ไดแก กรณีสําเร็จการ 
ศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง คิดเปนรอยละ 
45.5 การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนนิการสัมมนา สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะ 
เวลาท่ีทํางานนั้น คิดเปนรอยละ 36.4  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป มีความรูความเขาใจอยูในระดับ มากท่ีสุดไดแก 
ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป ในแตละรอบ
การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชี
ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 94.8 การเขารวมการ
อบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ ผูทํา
บัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 
วันนับแตวนัส้ินป ของทุกป คิดเปนรอยละ 93.1 และผูทําบัญชีตองจัดเกบ็หลักฐานการอบรมพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น คิดเปนรอยละ 86.2  
รองลงมามีความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการเขาการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีอยู
ในระดับนอยท่ีสุด ไดแก กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิมให
นับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง คิดเปนรอยละ 36.2  การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา 
สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลาท่ีทํางานน้ัน คิดเปนรอยละ 34.5  
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ตารางท่ี 15  แสดงรอยละและระดับความรูความเขาใจของผูตอบแบบสอบถามตามความรู 
                   ความเขาใจในการเขารับการพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 

     จําแนกตามการวุฒิการศึกษา 
วุฒิการศึกษา  

มีความรูความเขาใจถูกตอง อนุปริญญา/
ปวส./ปวท. 

 ปริญญาตรี 
 

  ปริญญาโท 
 

 
รวม 

 

ผูทําบัญชีที่ขึ้นทะเบียนจะตองเขารับ
การพัฒนาความรูตอเน่ืองทางวิชาชีพ
ทุกรอบ 3 ป 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

2  
66.7      

ปานกลาง 

116 
97.5  

มากที่สุด 

27 
96.4   

มากที่สุด 

145  
96.7   

มากที่สุด 
ในแตละรอบการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเน่ืองทางวิชาชีพตองเปน
กิจกรรมที่มีเน้ือหาที่ เก่ียวของกับการ
บัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตอง 
อบรมไมนอย กวา 6 ช่ัวโมง ตอป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

             
3 

100         
มากที่สุด 

             
109 
91.6  

มากที่สุด 

             
28 

100.0   
มากที่สุด 

             
140 
93.3   

มากที่สุด 

การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตอง
เปนหลักสูตรหรือเรื่องที่สภาวิชาชีพ
บัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 2           
66.7        

ปานกลาง 

109          
91.6  

มากที่สุด 

27           
96.4   

มากที่สุด 

138          
92.0   

มากที่สุด 
การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการ 
สัมมนา สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 
เทา ของระยะเวลาที่ทํางานนั้น 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

0            
0.0          

นอยที่สุด 

44           
37.0  

นอยที่สุด 

12           
42.9  

นอยที่สุด 

56           
37.3  

นอยที่สุด 
กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการ
บัญชี ใน คุณวุฒิที่สูงกวาคุณวุฒิเดิม ให
นับช่ัวโมง ได 27 ช่ัวโมง 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

0            
0.0          

นอยที่สุด 

41           
34.5 

 นอยที่สุด 

 12          
42.9  

นอยที่สุด 

 53          
35.3  

นอยที่สุด 
ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการ
พัฒนาความรูตอเน่ืองทางวิชาชีพของ
ผูทําบัญชี ตออธิบดี ภายใน 60 วันนับ
แต วันสิ้นป ของทุกป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
3            

100.0      
มากที่สุด 

 
104          
87.4  

มากที่สุด 

 
26           

92.9  
 มากที่สุด 

 
133          
88.7   

 มากที่สุด 
ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการ
อบรมพัฒนาความรูตอเน่ืองทางวิชาชีพ 
ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันสิ้นปของ
การ อบรมน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
 2           

66.7       
ปานกลาง 

 
94           

79.0        
มาก 

 
26           

92.9   
มากที่สุด 

 
  122         
81.3   

มากที่สุด 
หมายเหตุ - การแปลความหมาย   80.00 – 100.00           มากที่สุด                70.00 – 79.90          มาก 
          60.00 – 69.90             ปานกลาง                50.00 – 59.90          นอย 
                           0.00 – 49.90             นอยที่สุด 
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จากตารางท่ี 15  ผูตอบแบบสอบถาม   มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามวุฒิการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิ
การศึกษาระดบั อนุปริญญา/ปวส./ปวท. มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ในแตละรอบการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกี่ยวของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง
และตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วันนับแตวันส้ินป ของทุกป คิดเปนรอยละ 100.0 
รองลงมามีความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการเขาการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ ผูทําบัญชี  
อยูในระดับปานกลาง ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพทุกรอบ 3 ป การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพ
บัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ และผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่อง    
ทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น คิดเปนรอยละ 66.7  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ ปริญญาตรี มีระดับความรูความเขาใจตอการ 
เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดบัมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ี
ข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพทุกรอบ 3 ป คิดเปนรอยละ 97.5  ใน
แตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปนกจิกรรมท่ีมีเนื้อหาที่เกี่ยวของกับ
การบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวชิาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอยละ 
91.6 และผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 87.4 รองลงมามีความรูความเขาใจตอการเขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีอยูในระดับมาก เกี่ยวกับผูทําบัญชีตองจัดเกบ็
หลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรม
นั้น  คิดเปนรอยละ 79.0 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ ปริญญาโท มีระดับความรูความเขาใจตอการ 
เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ในแตละรอบ
การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชี
ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 100.0 ผูทําบัญชีท่ีข้ึน
ทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวชิาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอยละ 
96.4 และผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
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ภายใน 60 วนันับแตวันส้ินปของทุกป และผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น คิดเปนรอยละ 92.9 
รองลงมา มีความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  อยู
ในระดับนอยท่ีสุด ไดแก การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา สามารถนับจํานวนช่ัวโมง
ได 3 เทาของระยะเวลาท่ีทํางานนั้น  กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวา
คุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 42.9 
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ตารางท่ี 16  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ  
มีความรูความเขาใจถูกตอง พนักงาน

บริษัทเอก
ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ 

 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

 
ผูทําบัญชีที่ขึ้นทะเบียนจะตอง 
เขารับการพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพทุกรอบ3ป 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 104       
  98.1  

มากที่สุด 

14    
93.3  

มากที่สุด 

20           
95.2 

 มากที่สุด 

7          
87.5 

 มากที่สุด 

140        
96.7  

มากที่สุด 
ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเน่ืองทาง
วิชาชีพ ตองเปนกิจกรรมที่มี
เน้ือหาที่ เก่ียวของกับการบัญชี
ไมนอย กวา18ช่ัวโมงและตอง
อบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมง ตอ
ป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
 98       

  92.5 
 มากที่สุด 

 
14    

93.3 
 มากที่สุด 

 
20           

95.2 
 มากที่สุด 

 
8          

100.0  
มากที่สุด 

 
140        
93.3 

 มากที่สุด 

การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ
เรื่องที่สภาวิชาชีพบัญชีหรือ
อธิบดีใหความเห็นชอบ 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

                  
95 

89.6  
มากที่สุด 

           
15 

100.0  
มากที่สุด 

             
20 

95.2 
 มากที่สุด 

           
8 

100.0 
 มากที่สุด 

           
138 
92.0 

 มากที่สุด 
การเปนวิทยากร ผูบรรยาย  
ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับ
จํานวนช่ัวโมงได3เทาของ
ระยะเวลาที่ทํางานน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

                    
39 

36.8 
นอยที่สุด 

           
6 

40.0 
 นอยที่สุด 

             
8 

38.1 
 นอยที่สุด 

           
3 

37.5 
 นอยที่สุด 

           
56 

37.3 
 นอยที่สุด 

กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิ
ทางการบัญชีในคุณวุฒิที่สูงกวา
คุณวุฒิเดิมใหนับช่ัวโมงได 27 
ช่ัวโมง 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

                    
37 
34.9 
 นอยที่สุด 

           
5 

33.3  
นอยที่สุด 

             
7 

33.3  
นอยที่สุด 

           
4 

50.0  
นอย 

           
53 

35.3  
นอยที่สุด 

ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียด 
การพัฒนาความรูตอเน่ืองทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวันสิ้นป 
ของทุกป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

                    
98 
92.5  
มากที่สุด 

           
10 

66.7  
ปานกลาง 

             
19 

90.5  
มากที่สุด 

           
6 

75.0  
มาก 

           
133 
88.7  

มากที่สุด 
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ตารางท่ี 16  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ (ตอ) 

อาชีพ  
มีความรูความเขาใจถูกตอง พนักงาน

บริษัทเอก
ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ 

 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

 
ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐาน 
การอบรมพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพไมนอยกวา5ปนับ 
จากวันสิ้นปของการอบรมน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
88 

83.0    
มากที่สุด 

           
10 

66.7    
ปานกลาง 

             
18 

85.7  
มากที่สุด 

           
6 

75.0  
มาก 

           
122 
81.3  

มากที่สุด 
หมายเหตุ - การแปลความหมาย   80.00 – 100.00           มากที่สุด                70.00 – 79.90           มาก 
          60.00 – 69.90             ปานกลาง                50.00 – 59.90           นอย 
                         0.00 – 49.90              นอยที่สุด 
 -  อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
        บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 
 

จากตารางท่ี 16 ผูตอบแบบสอบถาม    มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพพนกังาน
บริษัทเอกชน มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป คิดเปนรอยละ 98.1 ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไม
นอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วนันับแตวันส้ินป ของทุกป คิดเปนรอยละ 92.5  การเขารวมการอบรม 
หรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอย
ละ 89.6  ผูทําบัญชีตองจัดเกบ็หลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป 
นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปนรอยละ 83.0 รองลงมา มีความรูความเขาใจตอการเขารับ
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับนอยท่ีสุด ไดแก การเปนวิทยากร 
ผูบรรยาย ผูดาํเนินการสัมมนา สามารถนับจาํนวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลาท่ีทํางานนั้น คิด
เปนรอยละ 36.8 กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวฒิุท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม ใหนบั
ช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 34.9 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี มีระดับความรูความเขาใจตอ
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การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก การเขา
รวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชี หรืออธิบดีใหความเหน็ 
ชอบ คิดเปนรอยละ 100.0 ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองเปน
กิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18  ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมง
ตอป คิดเปนรอยละ 93.3 รองลงมามีความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรู ตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับปานกลาง ไดแก ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป ผูทําบัญชีตอง
จัดเก็บหลักฐานการอบรมพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวนัส้ินปของ
การอบรมนั้น คิดเปนรอยละ66.7 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระ มีระดับความรูความเขาใจตอการเขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึน
ทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 
ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอปการเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตร
หรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 95.2 ผูทําบัญชีตองแจง
รายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 60 วันนับแตวันส้ิน
ป ของทุกป คิดเปนรอยละ 90.5  ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ปนับจากวนัส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปนรอยละ 85.7  รองลงมา มีความรู
ความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับนอยท่ีสุด 
ไดแก การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของ
ระยะเวลาท่ีทํางานนั้น คิดเปนรอยละ 38.1 กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูง
กวาคุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 33.3 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพอ่ืนๆ มีระดบัความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความ 
รูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปน
หลักสูตรหรือเร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอยละ 100.0 รองลงมา มี
ความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมาก 
ไดแก ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรมพฒันาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปนรอยละ 75.0 
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ตารางท่ี 17  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง 

ตําแหนง  
มีความรูความเขาใจถูกตอง พนักงาน

บัญชี 
 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

 
ผูทําบัญชีที่ขึ้นทะเบียนจะตอง 
เขารับการพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพทุกรอบ3ป 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 35       
  97.2  

มากที่สุด 

31    
93.9  

มากที่สุด 

60           
100.0  

มากที่สุด 

19         
90.5  

มากที่สุด 

145        
96.7  

มากที่สุด 
ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเน่ืองทาง
วิชาชีพ ตองเปนกิจกรรมที่มี
เน้ือหาที่ เก่ียวของกับการบัญชี
ไมนอย กวา18ช่ัวโมงและตอง
อบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมง ตอ
ป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
 35       

  97.2  
มากที่สุด 

 
31    

93.9  
มากที่สุด 

 
55           

91.7  
มากที่สุด 

 
19         

90.5  
มากที่สุด 

 
140        
93.3  

มากที่สุด 

การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ
เรื่องที่สภาวิชาชีพบัญชีหรือ
อธิบดีใหความเห็นชอบ 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
 33       

  91.7  
มากที่สุด 

 
30    

90.9  
มากที่สุด 

 
55           

91.7  
มากที่สุด 

 
20         

95.2  
มากที่สุด 

 
138        
92.0  

มากที่สุด 
การเปนวิทยากร ผูบรรยาย  
ผูดําเนินการสัมมนาสามารถนับ
จํานวนช่ัวโมงได3เทาของ
ระยะเวลาที่ทํางานน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

 
 13       

  36.1 
นอยที่สุด 

 
7    

21.2  
นอยที่สุด 

 
28           

46.7  
นอยที่สุด 

 
8          

38.1  
นอยที่สุด 

 
56         

37.3  
นอยที่สุด 

กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิ
ทางการบัญชีในคุณวุฒิที่สูงกวา
คุณวุฒิเดิมใหนับช่ัวโมงได 27 
ช่ัวโมง 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
8 

22.2   
นอยที่สุด 

           
11 

33.3  
นอยที่สุด 

             
26 

43.3  
นอยที่สุด 

           
8 

38.1  
นอยที่สุด 

           
53 

35.3  
นอยที่สุด 
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ตารางท่ี 17  แสดงรอยละของผูตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจในการเขารับการพัฒนา  
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง (ตอ) 

ตําแหนง  
มีความรูความเขาใจถูกตอง พนักงาน

บัญชี 
 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

 
ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียด 
การพัฒนาความรูตอเน่ืองทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวันสิ้นป 
ของ ทุกป 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
29 

80.6  
มากที่สุด 

           
29 

87.9  
มากที่สุด 

             
56 

93.3 
มากที่สุด 

           
19 

90.5  
มากที่สุด 

           
133 
88.7  

มากที่สุด 

ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐาน 
การอบรมพัฒนาความรูตอเน่ือง
ทางวิชาชีพไมนอยกวา5ปนับ 
จากวันสิ้นปของการอบรมน้ัน 

 

จํานวน 

รอยละ 

แปลผล 

           
24 

66.7   
ปานกลาง 

           
28 

84.8    
มากที่สุด 

             
53 

88.3  
มากที่สุด 

           
17 

81.0 
มากที่สุด 

           
122 
81.3  

มากที่สุด 
หมายเหตุ - การแปลความหมาย   80.00 – 100.00           มากที่สุด                70.00 – 79.90           มาก 
          60.00 – 69.90             ปานกลาง                50.00 – 59.90           นอย 
                         0.00 – 49.90              นอยที่สุด 

 -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 
จากตารางท่ี 17 ผูตอบแบบสอบถาม   มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนา 

ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนงงาน พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
ตําแหนง พนักงานบัญชี มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไม
นอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 97.2 การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตอง เปนหลักสูตร
หรือเร่ืองท่ี สภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเห็นชอบ คิดเปนรอยละ 91.7 ผูทําบัญชีตองแจง
รายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตอ อธิบดีภายใน 60 วันนับแตวัน
ส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 80.6 รองลงมามีความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับปานกลาง เกี่ยวกับผูทําบัญชีตองจัดเกบ็หลักฐานการ
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อบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวนัส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปน
รอยละ 66.7 

 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีตําแหนง หัวหนาแผนกบัญชี มีระดับความรูความเขาใจตอการเขา 
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ ผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชีท่ีข้ึน
ทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป ในแตละรอบการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 
ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป คิดเปนรอยละ 93.9 การเขารวมการอบรม หรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือเร่ืองท่ี สภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 
90.9 ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดี
ภายใน 60 วันนับแตวนัส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 87.9 ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐานการอบรม
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปนรอยละ 
84.8 รองลงมามีความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ ผูทําบัญชี  
อยูในระดับนอยท่ีสุด ไดแก กรณีสําเร็จการศึกษาในวฒิุทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม 
ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 33.3 การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา 
สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลาท่ีทํางานน้ัน คิดเปนรอยละ 21.2 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี มีระดับความรูความเขาใจตอ 
การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ผูทําบัญชี
ท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป คิดเปนรอยละ 100.0  
ผูทําบัญชีตองแจงรายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ตออธิบดีภายใน 
60 วันนับแตวันส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 93.3  ในแตละรอบการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพตองเปนกิจกรรมท่ีมีเนือ้หาท่ีเกีย่วของกับการบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและ
ตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป การเขารวมการอบรมหรือสัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ เร่ือง
ท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 91.7 ผูทําบัญชีตองจัดเก็บหลักฐาน
การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวนัส้ินปของการอบรมนั้น  คิด
เปนรอยละ 88.3 รองลงมามีความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชี  อยูในระดบันอยท่ีสุด ไดแก การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา 
สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทาของระยะเวลาท่ีทํางานนั้น คิดเปนรอยละ 46.7 กรณีสําเร็จ
การศึกษาในวฒิุทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอย
ละ 43.3 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง อ่ืน ๆ มีระดับความรูความเขาใจตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี อยูใน ระดับมากท่ีสุด ไดแก การเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาตองเปนหลักสูตรหรือ เร่ืองท่ีสภาวิชาชีพบัญชีหรืออธิบดีใหความเหน็ชอบ คิดเปนรอยละ 
95.2  ผูทําบัญชีท่ีข้ึนทะเบียนจะตองเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพทุกรอบ 3 ป  ในแต
ละรอบการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ ตองเปนกจิกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีเกีย่วของกับ
การบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและตองอบรมไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงตอป ผูทําบัญชีตองแจง
รายละเอียดการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง วิชาชีพของผูทําบัญชีตออธิบดีภายใน 60 วัน นับแตวนั
ส้ินปของทุกป คิดเปนรอยละ 90.5  ผูทําบัญชีตองจัดเกบ็หลักฐานการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพ ไมนอยกวา 5 ป นับจากวันส้ินปของการอบรมนั้น  คิดเปนรอยละ 81.0 รองลงมามี
ความรูความ เขาใจตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี  อยูในระดับ
นอยท่ีสุด ไดแก การเปนวิทยากร ผูบรรยาย ผูดําเนินการสัมมนา สามารถนับจํานวนช่ัวโมงได 3 เทา
ของระยะเวลาท่ีทํางานนั้น  กรณีสําเร็จการศึกษาในวุฒิทางการบัญชีในคุณวุฒิท่ีสูงกวาคุณวุฒิเดิม 
ใหนับช่ัวโมงได 27 ช่ัวโมง  คิดเปนรอยละ 38.1 
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สวนท่ี 3   ขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของ  
   ผูทําบัญช ี
 

ตารางท่ี 18  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
      ตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี ดานการนับชั่วโมง 

ระดับความคิดเห็น  
ดานการนับช่ัวโมง เห็นดวย 

อยางย่ิง 
เห็นดวย เฉย ๆ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย 

อยางย่ิง 

   
คาเฉลี่ย 
แปลผล 

การกําหนดใหเขารับ 
การพัฒนาความรูฯทุก 
รอบ3ป 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
21 

14.0 

 
94 

62.7 

 
19 

12.7 

 
10 
6.7 

 
6 

4.0 

 
3.76     

เห็นดวย 

การนับชัว่โมงตอรอบ3
ป ตองไมตอยกวา27 
ชั่วโมง 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
16 

10.7 

 
82 

54.7 

 
25 

16.7 

 
25 

16.7 

 
2 

1.3 

 
3.57     

เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปน
เนื้อหาทางบัญชีไมนอย
กวา 18 ชั่วโมง 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
19 

12.7 

 
78 
52 

 
27 

18.0 

 
23 

15.3 

 
3 

2.0 

 
3.58 

   เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯ
อยางนอย 6 ชั่วโมง ใน
แตละป 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
15 

10.0 

 
89 

59.3 

 
22 

14.7 

 
20 

13.3 

 
4 

2.7 

 
3.61  

  เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับ 
การเห็นชอบจากสภา 
วิชาชพีและอธิบด ี กรม
พัฒนา ธุรกิจกอน 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
35 

23.3 

 
88 

58.7 

 
13 
8.7 

 
0 

0.0 

 
14 
9.3 

 
3.96 

  เห็นดวย 

กิจกรรมตางๆที่ให เปน
การนับชัว่โมง เชนเปน
วิทยากร อาจารย 
การศึกษา เพิ่มเติม  เปน
ตน 

 
จํานวน 
รอยละ 

 
16 

10.7 

 
81 

54.0 

 
43 

28.7 

 
6 

4.0 

 
4 

2.7 

 
3.66 

   เห็นดวย 

รวม 3.69    
เห็นดวย 

หมายเหตุ การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางย่ิง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

    1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางย่ิง 
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 จากตารางท่ี 18 ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง 
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 
3.69 สําหรับคาเฉล่ียของความคิดเหน็ดานการนับช่ัวโมง ท่ีมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวย 
ไดแก หลักสูตรท่ีเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพ 
และอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.96  การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอ 
เนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.76 การกําหนดใหกจิกรรมตาง ๆ ท่ี
ใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศกึษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 
การตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละปมีคาเฉล่ียเทากบั 3.66  แตละรอบจะตอง
เปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.58  การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง
ไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.57  ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 19  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 

ระดับความคิดเห็น  
ดานหลักสูตรที่ไดรับ ความ

เห็นชอบ 
  เห็นดวย    
  อยางย่ิง 

 เห็นดวย เฉย ๆ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย 
อยางย่ิง 

 
  คาเฉล่ีย 
แปลผล 

หลักสูตรทางดาน 
บัญชีท่ีไดรับความ 
เห็นชอบมีความ 
เหมาะสม 

  
 จํานวน 
 รอยละ 

 
17 

11.3 
 

 
101 
67.3 

 

 
25 

16.7 
 

 
7 

4.7 
 

 
0 

0.0 
 

 
3.85  

  เห็นดวย 

หลักสูตรทางดาน
อื่นๆท่ีไดรับความ 
เห็นชอบมีความ 
เหมาะสม 

 
 จํานวน 
รอยละ 

 
12 
8.0 

 

 
105 
70.0 

 

 
25 

16.7 
 

 
7 

4.7 
 

 
1 

0.7 
 

 
3.80 

  เห็นดวย 

รวม 3.83 
  เห็นดวย 

หมายเหตุ -  การแปลความหมาย  4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง 3.41 – 4.20    เห็นดวย 
2.61– 3.40  เฉย ๆ  1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

    1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
-   หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 

 จากตารางท่ี 19 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู      
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการหลักสูตรท่ีเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ 
ของผูทําบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.83 
สําหรับคาเฉล่ียของความคิดเห็นดานการหลักสูตรท่ีเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ
ผูทําบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบท่ีมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย ไดแก หลักสูตรทาง ดานบัญชี
ท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสมมีคาเฉล่ียเทากับ  3.85  และหลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับ
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสมมีคาเฉล่ียเทากับ  3.80  
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ตารางท่ี 20  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานอ่ืน ๆ 

ระดับความคิดเห็น  
ดานอ่ืน ๆ 

 
เห็นดวย 
อยางย่ิง 

เห็นดวย เฉย ๆ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย 
อยางย่ิง 

 
 คาเฉล่ีย 
แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจง 
รายละเอียดการอบรม 
ภายใน 60 วันนับจาก 
สิ้นปน้ัน 

  
จํานวน 
รอยละ 

 
16 

10.7 
 

 
95 

63.3 
 

 
19 

12.7 
 

 
0 

0.0 
 

 
20 

13.3 
 

 
3.71  

 เห็นดวย 

การกําหนดหลักเกณฑ
ตางๆในการพัฒนา 
ความรูตอเน่ืองฯน้ี 
เหมาะสมกับยุค 
ปจจุบัน น้ี 

  
จํานวน 
รอยละ 

 
16 

10.7 
 

 
81 

54.0 
 

 
37 

24.7 
 

 
14 
9.3 

 

 
2 

1.3 
 

 
3.63  

 เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบัน 
จําเปนตองไดรับการ 
อบรมพัฒนาความรู 

 จํานวน 
  รอยละ 

51 
34.0 

 

84 
56.0 

 

8 
5.3 

 

5 
3.3 

 

2 
1.3 

 

4.18 
  เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยาง
ตอเน่ืองน้ีจะชวยให 
นักบัญชีทําบัญชีถูก 
ตองโปรงใส มากขึ้น 

  
จํานวน 
 รอยละ 

 
31 

20.7 
 

 
75 

50.0 
 

 
29 

19.3 
 

 
12 
8.0 

 

 
3 

2.0 
 

 
4.00 

  เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยาง
ตอเน่ืองน้ีจะชวย 
พัฒนานักบัญชีของ 
ไทยใหทัดเทียมกับนัก
บัญชีระดับโลกได 

  
จํานวน 
 รอยละ 

 
27 

18.0 
 

 
76 

50.7 
 

 
36 

24.0 
 

 
7 

4.7 
 

 
4 

2.7 
 

 
3.77  

 เห็นดวย 

รวม 3.86 
  เห็นดวย 

หมายเหตุ การแปลความหมาย     4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง 3.41 – 4.20    เห็นดวย 
   2.61– 3.40  เฉย ๆ  1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

      1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 จากตารางท่ี 20 ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง 
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับเหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.86 
สําหรับคาเฉล่ียของความคิดเห็นดานอ่ืนๆ ท่ีมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย ไดแก ผูทําบัญชีใน
ปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ 4.18 การอบรมพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ีย
เทากับ 4.00 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยใหนักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนกับัญชี
ระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากบั 3.77  ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนบั
จากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากบั 3.71  และการกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนา ความรูตอเนื่อง 
นี้เหมาะสมกบัยุคปจจุบันนี ้คาเฉล่ียเทากบั 3.63 
 
ตารางท่ี 21  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถามตอการเขารับการพัฒนา 
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญช ี

ความคิดเห็น คาเฉล่ีย ระดับความคดิเห็น 

ดานการนับช่ัวโมง 3.69 เห็นดวย 
ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 3.83 เห็นดวย 
ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.86 เห็นดวย 

รวม 3.79 เห็นดวย 
หมายเหตุ การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 

    2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 
        1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

 จากตารางท่ี 21 ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.79 โดยมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย ในดานการนับช่ัวโมง ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ และดาน
ความคิดเหน็ดานอ่ืน ๆ  
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ตารางท่ี 22  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามเพศ ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉล่ียระดับความคิดเห็น 

      เพศ 

ชาย หญิง 

รวม 

 
                            

ดานการนบัชั่วโมง  

คาเฉล่ีย   
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
 แปลผล 

คาเฉล่ีย 
  แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการพัฒนา 
ความรูฯ ทุกรอบ 3ป 

3.35  
 เห็นดวย 

3.83 
เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง 
ไมนอย กวา 27 ช่ัวโมง 

3.48 
 เห็นดวย 

3.58  
เห็นดวย 

3.57  
เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทาง 
บัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง 

3.52  
เห็นดวย 

3.59 
 เห็นดวย 

3.58  
เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยางนอย 
6 ช่ัวโมง ในแตละป 

3.70  
เห็นดวย 

3.59  
เห็นดวย 

3.61  
 เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบ 
จากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรม 
พัฒนา ธุรกิจกอน 

3.74   
เห็นดวย 

4.00   
เห็นดวย 

3.96  
 เห็นดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับ 
ช่ัวโมง เชนเปนวิทยากรอาจารย  
การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน 

3.57  
 เห็นดวย 

3.68  
 เห็นดวย 

3.66 
  เห็นดวย 

เฉล่ียรวม 3.56 
 เห็นดวย 

3.71 
เห็นดวย 

3.69 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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จากตารางท่ี 22 ผูตอบแบบสอบถาม เพศชาย มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีในดานการนับช่ัวโมงโดยภาพรวม อยูในระดับเหน็ดวยมีคาเฉล่ีย
รวมเทากับ 3.56 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการ
เห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.74 ตองเขารับการ
อบรมฯอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70 กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง 
เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.57 แตละรอบจะตองเปน
เนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.52  การกําหนดใหเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ป การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 
27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.48 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชี ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.35   ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม เพศหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง ทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีในดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 
3.71 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก
สภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพฒันาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 การกําหนดใหเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.83 กจิกรรมตาง ๆ ท่ี
ใหเปน การนบัช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศกึษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.68 
แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.59  การนับช่ัวโมง
ตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง ตองเขารับการอบรมฯอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป  มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.58 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 23  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามเพศ ดานการหลักสูตรท่ีไดรับความ  
                   เห็นชอบ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

       เพศ 

ชาย หญิง 

รวม 
 

 
                            

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ  คาเฉล่ีย  

 แปลผล 
คาเฉล่ีย  
 แปลผล 

คาเฉล่ีย  
 แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม 

3.65   
เห็นดวย 

3.89  
เห็นดวย 

3.85  
เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม 

3.61  
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.80 
 เห็นดวย 

รวม 3.63  
เห็นดวย 

3.86  
เห็นดวย 

3.83  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 -  หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
    สารสนเทศเฉพาะท่ีเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 23 ผูตอบแบบสอบถาม เพศชาย มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู

ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ในภาพรวมอยูในระดับ 
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.63 โดยมีความคิดเหน็อยูในระดับ เหน็ดวย ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตร
ทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.65 และหลักสูตรทางดาน
บัญชี ท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.61 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม เพศหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา ความรูตอเนื่องทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชีในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.86 โดยมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดาน 
บัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.89  และ หลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ี
ไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 24   แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามเพศ ดานอ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

เพศ 

ชาย หญิง 

รวม 
 

 
 

ดานอ่ืน ๆ 

คาเฉล่ีย   
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
 แปลผล 

คาเฉล่ีย  
 แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการ  
 อบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น 

3.65  
 เห็นดวย 

3.72 
 เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ในการ 
พัฒนาความรูตอ เนื่องฯ นี้ เหมาะสม  
กับยุค ปจจุบันนี้ 

3.57 
  เห็นดวย 

3.65 
 เห็นดวย 

3.63  
เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบัน จําเปนตองไดรับ  
การอบรมพัฒนาความรู 

3.96  
เห็นดวย 

4.22 
 เห็นดวยอยางยิ่ง 

4.18 
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้จะชวย 
ใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใส 
มากข้ึน 

3.61 
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.79  
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้จะชวย 
พัฒนานักบัญชีของไทย ใหทัดเทียมกับ 
นักบัญชีระดับโลกได 

3.87 
  เห็นดวย 

3.75  
 เห็นดวย 

3.77  
 เห็นดวย 

รวม 3.73 
 เห็นดวย 

3.84 
 เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

  
จากตารางท่ี 24 ผูตอบแบบสอบถาม เพศชาย มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู

ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยูในระดับเหน็ดวย มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 
3.73 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก ผูทํา
บัญชีในปจจุบัน จําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ 3.96 การอบรมพัฒนา
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ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนกับัญชี
ระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากบั 3.87 ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วัน นับ
จากวนัส้ินปนัน้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.65 การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ 
จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.61 และการกําหนดหลักเกณฑ
ตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี นี้เหมาะสมกับยุคปจจบัุนนี้ มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.57 ตามลําดับ  
 ผูตอบแบบสอบถาม เพศหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา ความรูตอเนื่องทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืน ๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.84 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง เกีย่วกบั 
ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ 4.22  การอบรม 
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.83 การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพฒันา นัก
บัญชีของไทยใหทัดเทียมกบันักบัญชีระดบั โลกได  มีคาเฉล่ียเทากบั 3.75 ระยะเวลาท่ีตองแจง 
รายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วัน นับจากวันส้ินป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.72 การกําหนดหลักเกณฑ
ตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้เหมาะสม กับยุคปจจบัุนนี้  มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.65 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 25  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถามตอการเขารับการพัฒนา 
        ความรู ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี จําแนกตามเพศ 

คาเฉล่ียระดับความคิดเห็น 

       เพศ 

ชาย หญิง 

รวม 

              
 
                ความคิดเห็น 

คาเฉล่ีย 
  แปลผล 

คาเฉล่ีย 
  แปลผล 

คาเฉล่ีย 
  แปลผล 

ดานการนับช่ัวโมง 3.56  
เห็นดวย 

3.71 
เห็นดวย 

3.69    
  เห็นดวย 

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 3.63  
เห็นดวย 

3.86  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.73 
 เห็นดวย 

3.84 
 เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

รวม 3.64 
เห็นดวย 

3.80 
เห็นดวย 

3.78 
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40  เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

  
จากตารางท่ี 25 ผูตอบแบบสอบถามเพศชาย มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู

ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดบัเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.64 โดย
เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก ดานความ
คิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.73  ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.63 
และดานการนบัช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.56  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม เพศหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.80  โดยเม่ือพิจารณา
ในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86  ดานความคิดเห็นดานอ่ืนๆ มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.84 ดานการนับ
ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.71  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 26  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

25-30 ป  31-35 ป  36-40 ป  41 ปขึ้นไป  

 
รวม 

 
                            

ดานการนบัชั่วโมง  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการพัฒนา 
ความรูฯ ทุกรอบ 3 ป 

4.00  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.84  
เห็นดวย 

3.59 
 เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง 
ไมนอย กวา 27 ช่ัวโมง 

4.05  
เห็นดวย 

3.55 
 เห็นดวย 

3.75 
เห็นดวย 

3.28        
เฉย ๆ 

3.57  
เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทาง 
บัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง 

3.74 
 เห็นดวย 

3.59 
 เห็นดวย 

3.84  
เห็นดวย 

3.33        
เฉย ๆ  

3.58 
 เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยางนอย 
6 ช่ัวโมง ในแตละป 

3.95  
เห็นดวย 

3.66 
 เห็นดวย 

3.66  
เห็นดวย 

3.43        
เห็นดวย 

3.61  
เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบ 
จากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรม 
พัฒนาธุรกิจกอน 

4.05  
เห็นดวย 

4.17 
  เห็นดวย 

3.95  
เห็นดวย 

3.83  
 เห็นดวย 

3.96  
เห็นดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับ 
ช่ัวโมง เชนเปนวิทยากรอาจารย  
การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน 

3.89  
เห็นดวย 

3.83 
  เห็นดวย 

3.66  
เห็นดวย 

3.50  
 เห็นดวย 

3.66  
เห็นดวย 

เฉล่ียรวม 3.95 
 เห็นดวย 

3.77 
 เห็นดวย 

3.78 
 เห็นดวย 

3.49    
   เห็นดวย 

3.69 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 จากตารางท่ี 26 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 25-30 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับ
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานการนับช่ัวโมง ในภาพรวม มีคาเฉล่ียอยู
ในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.95 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวย ทุกเร่ือง ไดแก 
การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมงและการกําหนดให หลักสูตรตองไดรับการ
เห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากบั 4.05   การกําหนดใหเขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 การ
กําหนดใหตองเขารับการอบรมอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.95 การกําหนด
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปน การนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.89 การกําหนดแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.74  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป มีความคิดเห็นในภาพรวมอยูในระดับเห็น
ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.77 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก การกําหนดให
หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบจากสภาวชิาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 
4.17 การกําหนดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษา 
เพิ่มเติม เปนตน การกําหนดให เขารับการพัฒนา ความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีทุกรอบ 3 
ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 การกําหนดใหตองเขารับการอบรมอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป  มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.66 การกําหนดแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.59 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตอง ไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.55 
ตามลําดับ      

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป มีความคิดเห็นในภาพรวมอยูในระดับเห็น
ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.78 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก การกําหนดให 
หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบจากสภาวชิาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 
3.95 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ปและการ
กําหนดแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากบั 3.84 การนบั
ช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.75    การกําหนดใหตองเขารับ
การอบรมอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละปและการกําหนดกจิกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนบัช่ัวโมง เชน 
เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 41 ปข้ึนไป  มีความคิดเห็นในภาพรวมอยูใน ระดับ 
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.49 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด  พบวามีความคิดเห็นอยูใน 
ระดับเหน็ดวย ไดแก การกําหนดใหหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดี 
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กรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง 
วิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.59 การกําหนดกจิกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนบั
ช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.50 และการ
กําหนดใหตองเขารับการอบรมอยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.43 ตามลําดับ โดย
มีความคิดเหน็อยูในระดับเฉย ๆ ไดแก การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรู ตอเนื่องทางวิชาชีพ
ของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ  3.59  และการกําหนด แตละรอบ จะตองเปนเนื้อหา
ทาง บัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ีย
เทากับ  3.28 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 27  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ ดานการหลักสูตรท่ีไดรับความ  
                    เห็นชอบ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

25-30 ป  31-35 ป  36-40 ป  41 ปขึ้นไป  

          
รวม 

 
                             

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ  คาเฉล่ีย  

แปลผล 
คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม 

4.05  
 เห็นดวย 

4.03 
 เห็นดวย 

3.84  
เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม 

3.95   
เห็นดวย 

4.00 
 เห็นดวย 

3.73  
เห็นดวย 

3.71        
เห็นดวย 

3.80 
 เห็นดวย 

รวม 4.00 
 เห็นดวย 

4.01 
 เห็นดวย 

3.79 
 เห็นดวย 

3.71    
   เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 -  หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
    สารสนเทศเฉพาะท่ีเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 
 -  N หมายถึง จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 

 

 จากตารางท่ี 27 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 25-30 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับ
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบในภาพ 
รวมอยูในระดบั เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 4.00 โดยมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.05 และ
หลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.95 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ ในภาพรวมอยูใน 
ระดับ เหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 4.01 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก 
หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.03  และหลักสูตร 
ทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 
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 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป มีความคิดเห็นตอการ เขารับการพัฒนา 
ความรู ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ ในภาพรวมมี 
คาเฉล่ียรวมอยูในระดับ เหน็ดวย มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.79 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย
ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 
3.84 และหลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.73 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู 
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีในดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ ในภาพรวมอยูในระดับ 
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.71 โดยมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตร 
ทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม และหลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับ ความ
เห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 3.71 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 56 

ตารางท่ี 28   แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอายุ ดาน อ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

25-30 ป  31-35 ป  36-40 ป  41 ป ขึ้นไป  

           
รวม 

 

 
                              

ดานอ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด 
การอบรมภายใน 60 วันนบัจาก 
ส้ินปนั้น 

3.84  
เห็นดวย 

3.97 
 เห็นดวย 

3.66  
เห็นดวย 

3.59 
 เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ใน
การพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ 
เหมาะสมกับยคุ ปจจุบันนี ้

3.84  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.68  
เห็นดวย 

3.43        
เห็นดวย 

3.63  
เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตอง 
ไดรับการอบรมพัฒนาความรู 

4.26  
เห็นดวย
อยางยิ่ง 

4.10 
 เห็นดวย 

4.18  
เห็นดวย 

4.19        
เห็นดวย  

4.18 
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตอง
โปรงใส มากข้ึน 

4.05  
เห็นดวย 

3.79  
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

3.69        
เห็นดวย 

3.79   
เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได 

3.95  
เห็นดวย 

3.76  
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

3.67 
  เห็นดวย 

3.77  
 เห็นดวย 

รวม 3.99  
เห็นดวย 

3.89  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.71 
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 จากตารางท่ี 28 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 25-30 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับ
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืนๆ ในภาพรวมอยูใน
ระดับเหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.99 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา ความคิดเห็นวาผูทํา
บัญชีในปจจุบัน จําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรูในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง คอนไปทางเหน็
ดวย มีคาเฉล่ียเทากับ 4.26 และมีความคิดเห็น อยูในระดบัเห็นดวย ไดแก การอบรมพัฒนา ความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ีย
เทากับ 4.05 การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพฒันานักบัญชีของ
ไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากบั 3.95   ระยะเวลาท่ีตองแจง รายละเอียด
การอบรม ภายใน 60 วัน นบัจากวนัส้ินปนั้น และการกาํหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพ ของผูทําบัญชี นี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.86 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย 
มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.89 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเห็นในระดบัเห็นดวย ทุก
เร่ือง ไดแก  ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.10  
ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรมภายใน 60 วัน นับจากวันส้ินป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.97 การ
กําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้เหมาะสม กับยุค
ปจจุบันนี ้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวย
ใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.79 การอบรมพัฒนาความรู ตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับ โลกได  มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.76 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย 
มีคาเฉล่ียเทากบั  3.83 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปน ตองไดรับ
การอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ 4.18 การอบรมพัฒนาความรูตอเนื่อง ทางวิชาชีพของผูทํา
บัญชีนี้ จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชีถูกตอง โปรงใสมากข้ึนและการอบรม พัฒนาความรูตอเนื่องทาง
วิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพัฒนานกับัญชีของไทยใหทัดเทียมกบันักบัญชีระดบัโลกได  มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.82 การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรู ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทํา
บัญชีนี้เหมาะสมกับยุคปจจบัุนนี ้มีคาเฉล่ียเทากับ 3.68  ระยะเวลาท่ี ตองแจงรายละเอียด การอบรม 
ภายใน 60 วัน นับจากวันส้ินป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 ตามลําดับ 
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 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู 
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.71 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา ผูทําบัญชีในปจจุบันจาํเปน ตองไดรับ
การอบรมพัฒนาความรู อยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง มีคาเฉล่ียเทากับ 4.19 การอบรม พัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน และการ
อบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ให ทัดเทียม
กับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.69 ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 
60 วัน นับจากวันส้ินป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.59 และการกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีนี้เหมาะสมกับยุคปจจบัุนนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.43 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 29  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนา 
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี จําแนกตามอายุ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

25-30 ป  31-35 ป  36-40 ป  41ปขึ้นไป  

     รวม 

                  
             
   
               ความคิดเห็น  คาเฉล่ีย  

แปลผล 
คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

  คาเฉล่ีย     
  แปลผล 

  คาเฉล่ีย    
  แปลผล 

ดานการนับช่ัวโมง 3.95 
 เห็นดวย 

3.77 
 เห็นดวย 

3.78  
เห็นดวย 

3.49        
เห็นดวย 

3.69     
เห็นดวย 

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็น 
ชอบ 

4.00 
 เห็นดวย 

4.01 
 เห็นดวย 

3.79  
เห็นดวย 

3.71        
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.99  
เห็นดวย 

3.89 
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.71      
เห็นดวย 

3.82 
 เห็นดวย 

รวม 3.98  
เห็นดวย 

3.89 
เห็นดวย 

3.80 
เห็นดวย 

3.64  
เห็นดวย 

3.78  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
   

 จากตารางท่ี 29 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 25-30 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับ
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.98  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวย ทุกเร่ือง 
ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.99 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.95  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 31-35 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.89  
โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวย ทุกเร่ือง ไดแก ดาน
หลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 4.01  ดานความคิดเหน็ดานอ่ืนๆ มีคาเฉล่ีย เทากบั 
3.89 ดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.77  ตามลําดับ 
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 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุระหวาง 36-40 ป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.80  
โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก ดานความ
คิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.79 
ดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.78 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีอายุ 41 ปข้ึนไป มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู 
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดบัเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.64 โดย
เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก ดานหลักสูตร
ท่ีไดรับความเห็นชอบ และดานความคิดเห็นดานอ่ืนๆ มีคาเฉล่ียเทากบั 3.71  ดานการนับช่ัวโมง มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.49  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 30  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี จําแนกตามวุฒิการศึกษา ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

อนุปริญญา/
ปวส./ปวท. 

ปริญญาตรี    
 

ปริญญาโท   
 

             
รวม 

 
                              

ดานการนบัชั่วโมง  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการพัฒนา 
ความรูฯ ทุกรอบ 3ป 

2.67        
เฉย ๆ 

3.76 
 เห็นดวย 

3.86  
 เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง 
ไมนอย กวา 27 ช่ัวโมง 

3.33        
เฉย ๆ 

3.57  
เห็นดวย 

3.57  
เห็นดวย 

3.57 
 เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทาง 
บัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง 

3.33        
เฉย ๆ 

3.63 
 เห็นดวย 

3.39        
เฉย ๆ 

3.58 
 เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยาง นอย 6 
ช่ัวโมง ในแตละป 

4.00 
 เห็นดวย 

3.65 
 เห็นดวย 

3.39        
เฉย ๆ 

3.61 
  เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบ 
จากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรม 
พัฒนาธุรกิจกอน 

3.67  
 เห็นดวย 

3.97 
  เห็นดวย 

3.96  
 เห็นดวย 

3.96 
  เห็นดวย 

กิจกรรมตางๆ ท่ีใหเปนการนับ 
ช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย 
การศึกษา เพิ่มเติม เปนตน 

2.67        
เฉย ๆ 

3.64 
  เห็นดวย 

3.86 
 เห็นดวย 

3.66 
  เห็นดวย 

รวม 3.28        
เฉย ๆ 

3.70 
 เห็นดวย 

3.67  
เห็นดวย 

3.69 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

  
 จากตารางท่ี 30 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส.ปวท. มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานการนบัช่ัวโมง ใน
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ภาพรวมอยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.28 โดยเม่ือพิจารณาใน
รายละเอียด พบวา ความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย เกี่ยวกับการเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 
ช่ัวโมง ในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00  การกําหนดใหหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภา
วิชาชีพ และอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67  และมีความคิดเห็นอยูในระดับเฉย ๆ 
คอนไปทางเหน็ดวย ไดแก การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมงและการ
กําหนดแตละรอบจะตองเปน เนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.33 การ
กําหนดใหเขารับการพัฒนา ความรูตอเนือ่งทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ทุกรอบ 3 ปและการกําหนด
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการ นับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เฉยๆ คอนไปทางไมเหน็ดวย มีคาเฉล่ียเทากับ 2.67   ตามลําดับ  
  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานการนับช่ัวโมง ในภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย มี
คาเฉล่ียรวมเทากบั 3.70 โดยผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น อยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก 
การกําหนดใหหลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบจากสภาวชิาชีพและอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.97 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทาง วิชาชีพของผูทําบัญชี ทุก
รอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.76 การกําหนดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับ ช่ัวโมง เชน เปน
วิทยากร อาจารย การศึกษา เพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.65 การเขารับ การอบรมฯ อยางนอย 
6 ช่ัวโมง ในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.64 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไม นอยกวา 27 ช่ัวโมง 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.63 และการกําหนดแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.57 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานการนับช่ัวโมง ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.67 โดยผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น อยูในระดับ เหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก 
การกําหนดใหหลักสูตร ตองไดรับการเหน็ชอบจากสภาวชิาชีพ และอธิบดีกรมพัฒนาธุรกจิกอน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.96 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีทุกรอบ 3 ป
และการกําหนดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม 
เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป จะตองไม นอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.57 ตามลําดับ การกําหนดแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมงและ
การเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป มีความคิดเหน็อยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทาง
เห็นดวย มีคาเฉล่ียเทากับ 3.39  
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ตารางท่ี 31  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี จําแนกตามวุฒิการศึกษา ดานหลักสูตรท่ีไดรับ 
                    ความเห็นชอบ  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

อนุปริญญา/
ปวส./ปวท.  

ปริญญาตรี    
 

ปริญญาโท   
 

             
รวม 

 
                              

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม 

4.00        
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

3.86   
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับ
ความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม 

4.00        
เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

3.93 
 เห็นดวย 

3.80 
 เห็นดวย 

รวม 4.00        
เห็นดวย 

3.81 
 เห็นดวย 

3.90  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
  -  หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
 จากตารางท่ี 31 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส.ปวท. มีความ
คิดเห็น ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ีย รวมเทากบั  
4.00 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก มีความ
คิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสมและหลักสูตรทาง ดานอ่ืน ๆ 
ท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00  
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ ปริญญาตรี มีความคิดเหน็ดานหลักสูตรท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบ ในภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.81 โดยเม่ือพิจารณา ใน
รายละเอียด พบวา ความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก มีความคิดเห็นหลักสูตร 
ทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.85  และหลักสูตรทางดาน 
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อ่ืน ๆ ท่ีไดรับ ความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.76 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท มีความคิดเหน็ดานหลักสูตรท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.90 โดยเม่ือพิจารณาใน 
รายละเอียด พบวา ความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก มีความคดิเห็นหลักสูตร 
ทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.93  และหลักสูตร ทางดาน
อ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 32  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี จําแนกตามวุฒิการศึกษา ดาน อ่ืน ๆ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

อนุปริญญา/
ปวส./ปวท. 

ปริญญาตรี    
 

ปริญญาโท   
 

             
รวม 

 
                              

ดานอ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด
การ อบรม ภายใน 60 วันนับจาก
ส้ินป นั้น 

4.00        
เห็นดวย 

3.70 
 เห็นดวย 

3.75  
 เห็นดวย 

3.71 
 เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ใน
การพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี ้
เหมาะสม กับยุคปจจุบันนี ้

3.00        
เฉย ๆ 

3.66 
 เห็นดวย 

3.57  
เห็นดวย 

3.63 
 เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองได 
รับ การอบรมพัฒนาความรู 

3.33        
เฉย ๆ 

4.19 
 เห็นดวย 

4.21        
เห็นดวย 
อยางยิ่ง 

4.18 
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชีถูกตอง 
โปรงใสมาก ข้ึน 

3.33        
เฉย ๆ 

3.86 
 เห็นดวย 

3.57        
เห็นดวย 

3.79  
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะ ชวยพัฒนานักบัญชีของไทยให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได 

3.33        
เฉย ๆ 

3.78  
 เห็นดวย 

3.75  
 เห็นดวย 

3.77 
  เห็นดวย 

รวม 3.40        
เฉย ๆ 

3.84  
เห็นดวย 

3.77  
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 จากตารางท่ี 32 ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับ อนุปริญญา/ปวส.ปวท. มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีใน ดานอ่ืนๆ ในภาพรวมอยู
ในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.40 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด 
พบวา ความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย เกี่ยวกับระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรมภายใน 
60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 ความคิดเห็นอยูในระดบัเฉย ๆ เกีย่วกับความเห็นวา  
ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู  การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องฯนีจ้ะ
ชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนีจ้ะชวยพัฒนานักบัญชี 
ของไทยใหทัดเทียมกบันักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.33 การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ 
ในการ พัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.00 
 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความคิดเห็นอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย 
มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.84 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา ความคดิเห็นอยูในระดับ เห็นดวย
ทุกเร่ือง ไดแก ความเห็นเกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มี
คาเฉล่ียเทากับ 4.19 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องฯนีจ้ะชวยใหนกับัญชีทําบัญชี ถูกตองโปรงใส 
มากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.78 ระยะเวลาท่ีตองแจง รายละเอียดการอบรม 
ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนัน้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70 การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ในการ พัฒนา
ความรูตอเนื่องฯ นี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีในดานความ คิดเห็นอ่ืน ๆ ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย 
มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.77 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา ความคิดเห็นเกี่ยวกับ ผูทําบัญชีใน
ปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู อยูในระดับ เห็นดวยอยางยิ่ง มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.21  
และมีความคิดเห็นอยูในระดบั เห็นดวย ไดแก ระยะเวลาท่ีตองแจง รายละเอียดการอบรม ภายใน 
60 วันนับจากส้ินปนั้น การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียม
กับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.75 การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรู
ตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ และการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องฯนี้จะชวยใหนกับัญชีทํา
บัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.57 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 33 แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนา 
      ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อายุ 

อนุปริญญา/
ปวส./ปวท. 

ปริญญาตรี    
 

ปริญญาโท   
 

             
รวม 

 
                               

ความคิดเห็น  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ดานการนับช่ัวโมง 3.28        
เฉย ๆ 

3.70 
 เห็นดวย 

3.67 
 เห็นดวย 

3.69 
 เห็นดวย 

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 4.00        
เห็นดวย 

3.81 
 เห็นดวย 

3.90  
เห็นดวย 

3.83  
เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.40        
เฉย ๆ 

3.84  
เห็นดวย 

3.77 
 เห็นดวย 

3.82 
 เห็นดวย 

รวม 3.56 
เห็นดวย 

3.78 
เห็นดวย 

3.78 
เห็นดวย 

3.78 
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

 
จากตารางท่ี 33  พบวาผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศกึษาระดับ อนปุริญญา/ปวส.ปวท. 

มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูใน
ระดับเหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.56  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเห็นอยู
ในระดับ เห็นดวย ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากบั 4.00  มีความคิดเห็นอยูใน
ระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเหน็ดวย ไดแก ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.40  และ  
ดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.28 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดบั ปริญญาตรี มีความคิดเหน็ตอการเขารับการ 
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.78 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก 
ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.84 ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ีย
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เทากับ 3.82 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70 ตามลําดับ  
ผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดบั ปริญญาโท มีความคิดเหน็ตอการเขารับการ 

พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.78  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็ อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.90 ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.77 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 34  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อาชีพ 

พนักงาน
บริษัท 
เอกชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจาง
ทําบัญชี
อิสระ 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

 
รวม 

 
                           

ดานการนบัชั่วโมง  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการ
พัฒนา ความรูฯ ทุกรอบ 3 ป 

3.88  
เห็นดวย 

3.33 
 เฉย ๆ 

3.67  
เห็นดวย 

3.25 
 เฉย ๆ 

3.76 
 เห็นดวย 

การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง 
ไมนอย กวา 27 ช่ัวโมง 

3.67  
เห็นดวย 

3.53 
 เห็นดวย 

3.29 
เฉย ๆ 

3.00        
เฉย ๆ 

3.57  
เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหา
ทางบัญชีไมนอยกวา18 ช่ัวโมง 

3.66 
 เห็นดวย 

3.27 
 เฉย ๆ 

3.52  
เห็นดวย 

3.25        
เฉย ๆ  

3.58 
 เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยาง
นอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป 

3.66  
เห็นดวย 

3.27 
 เฉย ๆ 

3.71  
เห็นดวย 

3.25        
เฉย ๆ 

3.61   
เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการ
เห็นชอบจากสภาวิชาชีพและ
อธิบดีกรม พัฒนาธุรกิจกอน 

4.01  
เห็นดวย 

3.87 
  เห็นดวย 

3.86 
 เห็นดวย 

3.75  
 เห็นดวย 

3.96  
 เห็นดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการ
นับช่ัวโมง เชนเปนวทิยากร
อาจารย  การศกึษาเพิ่มเติม เปน
ตน 

3.72  
เห็นดวย 

3.47 
  เห็นดวย 

3.57  
เห็นดวย 

3.50  
 เห็นดวย 

3.66  
 เห็นดวย 

เฉล่ียรวม 3.77 
 เห็นดวย 

3.46 
 เห็นดวย 

3.60 
 เห็นดวย 

3.33    
   เฉย ๆ 

3.69 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 -  อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
        บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 

 

จากตารางท่ี 34 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ พนกังานบริษัทเอกชน มีความคิดเหน็ตอการ
เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนบัช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูใน
ระดับ เหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.77 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูใน
ระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพ และอธิบดีกรม
พัฒนาธุรกจิกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 4.01 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯ ทุกรอบ 3 ป มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.88  กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษา
เพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.72 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.67 แตละรอบ จะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองเขารับ
การ อบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับ 
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดบั 
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.46 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเหน็อยูใน ระดับ
เห็นดวย เกี่ยวกับหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพฒันากอน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.87 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.53 
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.47 ตามลําดับ   และมีความคิดเห็น อยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวยเกี่ยวกบั
การกําหนด ใหเขารับการพฒันาความรูฯ ทุกรอบ 3ป  มีคาเฉล่ียเทากบั 3.33 แตละรอบจะตองเปน
เนื้อหา ทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมงในแตละป มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.27  ตามลําดับ  

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระ มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวม อยูในระดับ เหน็
ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.60 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับ เหน็
ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนากอน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.86   ตองเขารับการอบรมฯอยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.71 
การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯทุกรอบ 3ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67  และกิจกรรมตาง ๆ ท่ีให
เปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.57  และ
แตละรอบ จะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.52  ตามลําดับ มี
ความคิดเหน็ อยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย เกี่ยวกับการนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไม
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นอยกวา 27 ช่ัวโมง  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.29 
ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง

ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดบั เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.33 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ไดแก หลักสูตร
ตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนากอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.75 กิจกรรม
ตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศกึษา เพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.50 มีความคิดเหน็อยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย ไดแก การกําหนดใหเขารับการ
พัฒนาความรูฯทุกรอบ 3 ป แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง ตองเขา
รับการอบรมฯอยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป   มีคาเฉล่ียเทากับ 3.25 ตามลําดับ มีความคิดเห็นอยู
ในระดับ เฉย ๆ เกี่ยวกับการนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.00  
ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 35  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ ดานการหลักสูตรท่ีไดรับความ  
                   เห็นชอบ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อาชีพ 

พนักงาน
บริษัทเอก

ชน  

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจาง
ทําบัญชี
อิสระ 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

          
รวม 

 

 
                             

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีควาเหมาะสม 

3.91  
 เห็นดวย 

3.73 
 เห็นดวย 

3.81  
เห็นดวย 

3.50  
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม 

3.87   
เห็นดวย 

3.60 
 เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

3.50        
เห็นดวย 

3.80 
 เห็นดวย 

รวม 3.89 
 เห็นดวย 

3.67 
 เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

3.50   
   เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 -  อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 

         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 
-   หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 35 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ พนักงานบริษัทเอกชนมีความคิดเหน็ตอการ

เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ โดย
ภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.89 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามี
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก มีความคิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชี ท่ีไดรับ
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.91 และหลักสูตร ทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความ
เห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 3.87 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ โดยภาพรวม
อยูในระดับเหน็ดวย  มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.67โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเหน็
อยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.73  หลักสูตรทางดานอ่ืนๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.60 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.76 
โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก มีความ
คิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสมมีคาเฉล่ียเทากับ 3.81 และ
หลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.71 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ  โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.50 โดยเม่ือพจิารณา ในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวย 
ไดแก มีความคิดเห็นหลักสูตรทางดานบัญชี ท่ีไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม และหลักสูตร
ทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความเห็นชอบมีความ เหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.50 
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ตารางท่ี 36   แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ ดาน อ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อาชีพ 

พนักงาน
บริษัทเอก

ชน  

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจาง
ทําบัญชี
อิสระ 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

           
รวม 

 

 
                              

ดานอ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด 
การอบรมภายใน 60 วันนบัจาก 
ส้ินปนั้น 

3.75  
 เห็นดวย 

3.67 
 เห็นดวย 

3.67  
เห็นดวย 

3.50 
 เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ใน
การพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ 
เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี ้

3.70  
 เห็นดวย 

3.47 
 เห็นดวย 

3.52  
เห็นดวย 

3.38      
เฉย ๆ 

3.63  
เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตอง 
ไดรับการอบรมพัฒนาความรู 

4.25  
เห็นดวย
อยางยิ่ง 

4.00 
 เห็นดวย 

4.10  
เห็นดวย 

3.88      
เห็นดวย  

4.18 
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตอง
โปรงใส มากข้ึน 

3.86  
เห็นดวย 

3.60  
เห็นดวย 

3.67  
เห็นดวย 

3.63      
เห็นดวย 

3.79   
เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได 

3.85 
  เห็นดวย 

3.47 
  เห็นดวย 

3.57  
เห็นดวย 

3.75 
 เห็นดวย 

3.77  
 เห็นดวย 

รวม 3.88  
เห็นดวย 

3.64  
เห็นดวย 

3.71 
 เห็นดวย 

3.63 
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 -  อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 

 

จากตารางท่ี 36 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ พนกังานบริษัทเอกชน มีความคิดเหน็ตอการ
เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ โดยภาพรวม อยูในระดับเหน็
ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.88 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบั
เห็นดวยอยางยิง่ เกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรูมีคาเฉล่ียเทากับ 
4.25 มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย เกีย่วกับการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยใหนกับัญชี
ทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนา
นักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลก ได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.85   ระยะเวลาท่ีตองแจง
รายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.75   การกําหนดหลักเกณฑ
ตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับ 
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ โดยภาพรวมอยูในระดบัเห็นดวยมีคา 
เฉล่ียรวมเทากบั 3.64 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบั เห็นดวยทุก
เร่ือง ไดแก ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากับ 4.00 
ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.67  
การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 
3.60 การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี้ การ
อบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนีจ้ะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.47 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.71 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับ เห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากับ 4.10 ระยะ 
เวลาท่ีตองแจงรายละเอียด การอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนัน้และ การอบรมพัฒนาอยาง
ตอเนื่องนี ้ จะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.67 การอบรม
พัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.57  การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ เหมาะสมกับยุคปจจุบัน
นี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.52 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.63โดย
เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เหน็ดวย เกี่ยวกับ ระยะเวลาท่ีตองแจง
รายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.88 การอบรมพัฒนาอยาง
ตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากบั 
3.75 ผูทําบัญชีในปจจุบันจาํเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากบั 3.63 ตามลําดับ 
และมีความคิดเห็นอยูใน ระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเหน็ดวย เกี่ยวกับการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้
จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.38 
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ตารางท่ี 37  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนา 
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี จําแนกตามอาชีพ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

อาชีพ 

พนักงาน
บริษัทเอก

ชน  

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจาง
ทําบัญชี
อิสระ  

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

     
     รวม 

                  
             
   
               ความคิดเห็น  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย    
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ดานการนับช่ัวโมง 3.77 
 เห็นดวย 

3.46 
 เห็นดวย 

3.60 
 เห็นดวย 

3.33    
   เฉย ๆ 

3.69 
 เห็นดวย 

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบ 

3.89 
 เห็นดวย 

3.67 
 เห็นดวย 

3.76 
 เห็นดวย 

3.50   
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.88  
เห็นดวย 

3.64  
เห็นดวย 

3.71 
 เห็นดวย 

3.63 
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

รวม 3.85  
เห็นดวย 

3.59  
เห็นดวย 

3.69  
เห็นดวย 

3.49  
เห็นดวย 

3.78  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
-   อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 

         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 
-  หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
    สารสนเทศเฉพาะท่ีเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 37 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ พนกังานบริษัทเอกชน มีความคิดเหน็ตอการ

เขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคา 
เฉล่ียรวมเทากบั 3.85  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็น อยูในระดับเหน็ดวย 
ทุกเร่ือง ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.89  ดานความคิดเห็นดานอ่ืน 
ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.88  และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.77 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับ 
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.59 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67 ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.64 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.46 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระ มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.69 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.76 ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.71 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.60 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีอาชีพ อ่ืน ๆ เชน มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.49 โดย
เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ไดแก ดานความคิดเห็นดาน
อ่ืน ๆ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.63    ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากบั 3.50  มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเหน็ดวยเกีย่วกับดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.33 
ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 38  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

ตําแหนง 

พนักงาน
บัญชี  

 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

 
รวม 

 
                           

ดานการนบัชั่วโมง  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการ
พัฒนา ความรูฯ ทุกรอบ 3 ป 

3.83  
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

3.80 
  เห็นดวย 

3.38 
 เฉย ๆ 

3.76 
 เห็นดวย 

การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตอง 
ไมนอย กวา 27 ช่ัวโมง 

3.69  
เห็นดวย 

3.79 
 เห็นดวย 

3.55 
เห็นดวย 

3.05      
เฉย ๆ 

3.57  
เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหา
ทางบัญชีไมนอยกวา18 ช่ัวโมง 

3.67 
 เห็นดวย 

3.70 
 เห็นดวย 

3.65 
  เห็นดวย 

3.05      
เฉย ๆ  

3.58 
 เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยาง
นอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป 

3.61  
เห็นดวย 

3.91 
 เห็นดวย 

3.53 
  เห็นดวย 

3.33      
เฉย ๆ 

3.61   
เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการ
เห็นชอบจากสภาวิชาชีพและ
อธิบดีกรม พัฒนาธุรกิจกอน 

3.97  
เห็นดวย 

4.18 
  เห็นดวย 

3.87 
 เห็นดวย 

3.86  
 เห็นดวย 

3.96  
 เห็นดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการ
นับช่ัวโมง เชนเปนวทิยากร
อาจารย  การศกึษาเพิ่มเติม เปน
ตน 

3.69  
เห็นดวย 

3.64 
  เห็นดวย 

3.70 
  เห็นดวย 

3.52  
 เห็นดวย 

3.66  
 เห็นดวย 

เฉล่ียรวม 3.74 
 เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

3.68 
 เห็นดวย 

3.37    
   เฉย ๆ 

3.69 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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-  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 
จากตารางท่ี 38 พบวาผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง พนักงานบัญชี มีความคิดเห็นตอ

การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยู
ในระดับ เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.74 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูใน
ระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพ และอธิบดีกรม
พัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.97 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯ ทุกรอบ 3 ป มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.83 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง  กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปน
การนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.69 แตละรอบ 
จะตองเปนเนือ้หาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67  และตองเขารับการ อบรม
ฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.61 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง หัวหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดับเห็น
ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.85 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูใน ระดับเหน็
ดวย  ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและอธิบดีกรมพัฒนากอนมี
คาเฉล่ียเทากับ 4.18 ตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.91 
การกําหนด ใหเขารับการพฒันาความรูฯ ทุกรอบ 3ป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.85 การนับชั่วโมงตอรอบ 3 
ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.79 แตละรอบจะตองเปนเนื้อหา ทางบัญชีไมนอย
กวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70 กจิกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร 
อาจารย การศกึษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.64 ตามลําดับ    

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดับเห็น
ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.68 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูใน ระดับเหน็
ดวย  ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและอธิบดีกรม พัฒนากอนมี
คาเฉล่ียเทากบั 3.87 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯ ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.80 
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.70 แตละรอบจะตองเปนเนื้อหา ทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากบั 
3.65 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.55  ตองเขารับการ
อบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.53 ตามลําดับ   
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง อ่ืน ๆ มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูในระดับ เฉยๆ มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.37 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูใน ระดับเหน็ดวย ไดแก หลักสูตร
ตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและ อธิบดีกรมพัฒนากอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.86 กิจกรรม
ตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวทิยากร อาจารย การศึกษาเพ่ิมเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากบั 
3.52  มีความคิดเห็นอยูในระดับเฉย ๆ คอนไปทางเหน็ดวย ไดแก การกําหนดใหเขารับการพัฒนา
ความรูฯ ทุกรอบ 3ป มีคาเฉล่ียเทากับ 3.38   ตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.33   มีความคิดเห็นอยูในระดับเฉย ๆ เกี่ยวกับการนบัช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไม
นอยกวา 27 ช่ัวโมง  แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชีไมนอย กวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 
3.05 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 39  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดานการหลักสูตรท่ีไดรับความ  
                   เห็นชอบ 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

ตําแหนง 

พนักงาน
บัญชี  

 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

          
รวม 

 

 
                             

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีควาเหมาะสม 

3.94  
 เห็นดวย 

4.03 
 เห็นดวย 

3.82   
เห็นดวย 

3.52  
เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับ 
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม 

3.83   
เห็นดวย 

3.91 
 เห็นดวย 

3.83  
เห็นดวย 

3.48      
เห็นดวย 

3.80 
 เห็นดวย 

รวม 3.89 
 เห็นดวย 

3.97 
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.50   
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 
-   หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 39 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง พนักงานบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขา

รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ โดย
ภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.89 โดยเม่ือพจิารณา ในรายละเอียด พบวา มี
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก มีความคิดเห็นหลักสูตร ทางดานบัญชี ท่ีไดรับ
ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.94 และหลักสูตร ทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความ
เห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 3.83 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง หวัหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ โดยภาพรวม
อยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.97 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความ
คิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความ
เหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.03  หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความเห็นชอบ มีความเหมาะสม มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.91 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง ผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.83 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยทุกเร่ือง 
ไดแก หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 และ
หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.82 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงอ่ืนๆมีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีได รับความเห็นชอบ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  
มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.50 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวย 
เกี่ยวกับหลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับ ความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.52 และ
หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความ เห็นชอบมีความ เหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.48 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 40   แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามตําแหนง ดาน อ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

ตําแหนง 

พนักงาน
บัญชี  

 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

          
รวม 

 

 
                              

ดานอ่ืน ๆ  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด 
การอบรมภายใน 60 วันนบัจาก 
ส้ินปนั้น 

3.75  
 เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

3.62 
  เห็นดวย 

3.71 
 เห็นดวย 

3.71  
เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ใน
การพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ 
เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี ้

3.61  
 เห็นดวย 

3.88 
 เห็นดวย 

3.63  
เห็นดวย 

3.29      
เฉย ๆ 

3.63  
เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตอง 
ไดรับการอบรมพัฒนาความรู 

4.11  
เห็นดวย 

4.27 
 เห็นดวย
อยางยิ่ง 

4.23 
  เห็นดวย
อยางยิ่ง 

4.00      
เห็นดวย  

4.18 
 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตอง
โปรงใส มากข้ึน 

3.81  
เห็นดวย 

3.94  
เห็นดวย 

3.78 
  เห็นดวย 

3.57      
เห็นดวย 

3.79   
เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนือ่งนี้ 
จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทย ให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได 

3.75 
  เห็นดวย 

3.85 
  เห็นดวย 

3.87 
  เห็นดวย 

3.38 
 เฉย ๆ 

3.77  
 เห็นดวย 

รวม 3.81  
เห็นดวย 

3.96  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.59 
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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 -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 
จากตารางท่ี 40 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง พนกังานบัญชี มีคิดเห็นตอการเขารับการ

พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวม อยูในระดับ เห็นดวย  มี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.81 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยู ในระดับเห็นดวย 
เกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากับ 4.11 การ
อบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี ้ จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากบั 
3.81 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียม กบันักบัญชีระดบั
โลก ได ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 
3.75   การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี้ เหมาะสมกับ ยุคปจจุบันนี้ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.61 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง หวัหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.96 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เหน็ดวย
อยางยิ่ง ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากบั 4.27 มีความ
คิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ไดแก การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชี
ถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.94 การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนา ความรู
ตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจบัุนนี ้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.88 ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด การ
อบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนานักบัญชี ของ
ไทยใหทัดเทียมกับ นักบัญชีระดับโลก ได มีคาเฉล่ียเทากบั 3.85 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง ผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ โดยภาพรวมอยูในระดบั เห็นดวยมีคา 
เฉล่ียรวมเทากบั 3.83 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เหน็ดวย
อยางยิ่ง เกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากับ 
4.23 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกบันักบัญชี ระดับ
โลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.87  การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชีถูกตอง
โปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.78 การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนา ความรูตอเนื่องฯ 
นี้ เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.63 ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม 
ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนัน้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.62 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงอ่ืน  ๆ มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง 
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.59 
โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับ เห็นดวย ไดแก ผูทําบัญชีใน
ปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากับ 4.00 ระยะเวลาท่ีตองแจง
รายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.71  การอบรมพัฒนาอยาง
ตอเนื่องนี้จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.57 มีความคิดเหน็อยู
ในระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย ไดแก  การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนานักบัญชี
ของไทย ใหทัดเทียมกบั นักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.38 เกีย่วกับการกําหนดหลักเกณฑ 
ตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุค ปจจุบันนี้  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.29 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 41  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนา 
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี จําแนกตามตําแหนง 

คาเฉล่ีย ระดับความคิดเห็น 

ตําแหนง 

พนักงาน
บัญชี  

 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

     
     รวม 

                  
             
   
               ความคิดเห็น  

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

คาเฉล่ีย    
แปลผล 

คาเฉล่ีย  
แปลผล 

ดานการนับช่ัวโมง 3.74 
 เห็นดวย 

3.85 
 เห็นดวย 

3.68 
 เห็นดวย 

3.37    
   เฉย ๆ 

3.69 
 เห็นดวย 

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบ 

3.89 
 เห็นดวย 

3.97 
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.50   
 เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ 3.81  
เห็นดวย 

3.96  
เห็นดวย 

3.83 
 เห็นดวย 

3.59 
เห็นดวย 

3.82  
เห็นดวย 

รวม 3.81  
เห็นดวย 

3.93  
เห็นดวย 

3.78  
เห็นดวย 

3.48  
เห็นดวย 

3.78  
เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 
-   หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 41 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง พนกังานบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขา

รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ีย
รวมเทากับ 3.81 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็ อยูในระดับ เห็นดวย ทุกเร่ือง 
ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.89  ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.81  และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.74 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหวัหนาแผนกบัญชี มีความคิดเห็นตอการเขารับการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 
3.93 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก ดาน
หลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.97 ดานความคิดเหน็ดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 
3.96 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.85 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี มีความคิดเหน็ตอการเขารับ การ
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวม
เทากับ 3.78  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง 
ไดแก ดานการนับช่ัวโมง และดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 ดานความ
คิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.68 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงอ่ืน  ๆ มีความคิดเหน็ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่อง 
ทางวิชาชีพของผูทําบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.48 โดยเม่ือ
พิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็น อยูในระดบั เห็นดวย ไดแก ดานความคิดเห็นดานอ่ืน 
ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.59  ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.50  ดานการนบั
ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.37  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 42  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามรายได ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉลี่ย ระดับความคิดเห็น 

รายได  

ไมเกิน10,000 บาท 

 

10,001-25,000 

บาท 

25,001-40,000 

บาท 

40,001 บาท

ขึ้นไป 

 

รวม 

 

                             

ดานการนับชั่วโมง  

คาเฉลี่ย  

 แปลผล 

คาเฉลี่ย  

 แปลผล 

คาเฉลี่ย  

 แปลผล 

คาเฉลี่ย  

แปลผล 

คาเฉลี่ย  

แปลผล 

การกําหนดใหเขารับการพัฒนา 

ความรูฯ ทุกรอบ 3 ป 

2.75 

  เฉย ๆ 

3.85 

 เห็นดวย 

3.87 

  เห็นดวย 

3.67 

เห็นดวย 

3.76 

 เห็นดวย 

การนับชั่วโมงตอรอบ 3 ป ตอง 

ไมนอย กวา 27 ชั่วโมง 

2.25 

 ไมเห็นดวย 

3.68 

 เห็นดวย 

3.66 

เห็นดวย 

3.49        

เห็นดวย 

3.57  

เห็นดวย 

แตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทาง

บัญชีไมนอยกวา18 ชั่วโมง 

3.25 

 เฉย ๆ 

3.53 

 เห็นดวย 

3.95 

  เห็นดวย 

3.40        

เฉย ๆ  

3.58 

 เห็นดวย 

ตองเขารับการอบรมฯอยางนอย 

6 ชั่วโมง ในแตละป 

3.25 

เฉย ๆ 

3.64 

 เห็นดวย 

3.68 

  เห็นดวย 

3.55        

เห็นดวย 

3.61   

เห็นดวย 

หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบ

จากสภาวิชาชีพและอธิบดีกรม 

พัฒนาธุรกิจกอน 

4.25 

 เห็นดวยอยางยิ่ง 

3.96 

  เห็นดวย 

4.13 

 เห็นดวย 

3.82  

 เห็นดวย 

3.96  

 เห็นดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ที่ใหเปนการนับ

ชั่วโมง เชนเปนวทิยากรอาจารย  

การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน 

3.00 

  เฉย ๆ 

3.64 

  เห็นดวย 

3.92 

  เห็นดวย 

3.55  

 เห็นดวย 

3.66  

 เห็นดวย 

เฉลี่ยรวม 3.13 

 เฉย ๆ 

3.72 

 เห็นดวย 

3.87 

 เห็นดวย 

3.58    

   เห็นดวย 

3.69 

 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

 
จากตารางท่ี 42 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท มีความ

คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนบัช่ัวโมง โดย
ภาพรวม อยูในระดับ เฉย ๆ มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.13 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความ
คิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง เกีย่วกับหลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาชีพและ
อธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจกอน มีคาเฉล่ียเทากบั 4.25 มีความคิดเห็นอยูในระดับเฉย ๆ คอนไปทางเห็น
ดวย ไดแก แตละรอบจะตองเปน เนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง และตองเขารับการ อบรม
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ฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.25 มีความคิดเห็นอยูในระดบัเฉย ๆ ไดแก กิจกรรมตาง ๆ 
ท่ีใหเปนการนบัช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.00 มี
ความคิดเหน็อยูในระดับเฉย ๆ คอนไปทางไมเห็นดวย เกีย่วกับการกําหนดใหเขารับการพัฒนา
ความรูฯ ทุกรอบ 3 ป มีคาเฉล่ียเทากับ 2.75 มีความคิดเห็นอยูในระดบัไมเห็นดวย เกี่ยวกับการนับ
ช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง  ในแตละป  มีคาเฉล่ียเทากับ 2.25 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 10,001 – 25,000 บาท มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนบัช่ัวโมง โดย
ภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.72 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความ
คิดเห็นอยูใน ระดับเหน็ดวย  ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและ
อธิบดีกรมพัฒนากอน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.96 การกําหนด ใหเขารับการพัฒนา ความรูฯ ทุกรอบ 3ป  
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.85 ตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป กิจกรรมตาง ๆ ท่ีให
เปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.56 การ
นับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากบั 3.68 แตละรอบจะตองเปน
เนื้อหาทางบัญชีไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.53 ตามลําดับ    

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 25,001 – 40,000 บาท มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนบัช่ัวโมง โดย
ภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.87 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความ
คิดเห็นอยูใน ระดับเหน็ดวย  ทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเห็นชอบจาก สภาวิชาชีพและ
อธิบดีกรมพัฒนากอน มีคาเฉล่ียเทากับ 4.13 แตละรอบจะตองเปนเนือ้หาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 
ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.95 กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนับช่ัวโมง เชน เปนวิทยากร อาจารย 
การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.92 การกําหนดให เขารับการพัฒนา ความรูฯ ทุกรอบ 3
ป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.87 ตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป การนับช่ัวโมงตอ
รอบ 3 ป ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.66 ตามลําดับ    

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 40,001 บาทข้ึนไป มีความคิดเห็นตอการ เขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานการนับช่ัวโมง โดยภาพรวมอยูใน ระดบั 
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.58 เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูใน ระดับ
เห็นดวย ไดแก หลักสูตรตองไดรับการเหน็ชอบจาก สภาวิชาชีพและอธิบดีกรม พัฒนาธุรกิจกอน มี
คาเฉล่ียเทากับ 3.82 การกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูฯ ทุกรอบ 3 ป  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.67 
ตองเขารับการอบรมฯ อยางนอย 6 ช่ัวโมง ในแตละป  กจิกรรมตาง ๆ ท่ีใหเปนการนบัช่ัวโมง เชน 
เปนวิทยากร อาจารย การศึกษาเพิ่มเติม เปนตน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.56 การนับช่ัวโมงตอรอบ 3 ป 
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ตองไมนอยกวา 27 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.55 มีความคิดเห็นอยูใน ระดับเฉย ๆ คอนไปทางเห็น
ดวย เกี่ยวกับแตละรอบจะตองเปนเนื้อหาทางบัญชี ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.40 
ตามลําดับ    
 
ตารางท่ี 43  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามรายได ดานการหลักสูตรท่ีไดรับความ  
                   เห็นชอบ 

คาเฉลี่ย ระดับความคิดเห็น 

รายได  

ไมเกิน10,000 บาท 

 

10,001-25,000

บาท 

25,001-40,000 

บาท 

40,001 บาท

ขึ้นไป 

             

รวม 

 

 

                             

ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ 

เห็นชอบ  

คาเฉลี่ย   

แปลผล 

คาเฉลี่ย   

แปลผล 

คาเฉลี่ย   

แปลผล 

คาเฉลี่ย 

  แปลผล 

คาเฉลี่ย  

แปลผล 

หลักสูตรทางดานบัญชีที่ไดรับ 

ความเห็นชอบมีควาเหมาะสม 

3.75  

 เห็นดวย 

3.92 

 เห็นดวย 

3.89   

เห็นดวย 

3.76  

เห็นดวย 

3.85 

 เห็นดวย 

หลักสูตรทางดานอื่นๆที่ไดรับ 

ความเห็นชอบมีความเหมาะสม 

3.25   

เฉยๆ 

3.87 

 เห็นดวย 

3.76  

เห็นดวย 

3.80 

เห็นดวย 

3.80 

 เห็นดวย 

รวม 3.50 

 เห็นดวย 

3.90 

 เห็นดวย 

3.83 

 เห็นดวย 

3.78   

 เห็นดวย 

3.83 

 เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
   - หลักสูตรทางดานอื่น ๆ หมายถึง กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี ภาษีอากร เทคโนโลยี 
     สารสนเทศเฉพาะที่เก่ียวกับวิชาชีพบัญชี และ อื่น ๆ ที่มีเน้ือหาสัมพันธกับวิชาชีพบัญชี 

 
จากตารางท่ี 43 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท มีความ

คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบ โดยภาพรวมอยูในระดับ เหน็ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.50 โดยเม่ือพิจารณา ใน
รายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวย เกีย่วกับมีความคิดเห็นหลักสูตรทางดาน
บัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.75 มีความคิดเห็นอยูใน ระดับเฉย ๆ 
เกี่ยวกับความคิดเห็นหลักสูตรทางดานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.25 ตามลําดับ 
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ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 10,001 – 25,000 บาทมีความ
คิดเห็นตอการเขารับ การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีได รับ
ความเหน็ชอบ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.90 โดยเม่ือพิจารณา ใน
รายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชี ท่ี
ไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.92  หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 3.87 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 25,001 – 40,000 บาทมีความ
คิดเห็นตอการเขารับ การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีได รับ
ความเหน็ชอบ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.83 โดยเม่ือพิจารณา ใน
รายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานบัญชี ท่ี
ไดรับความเหน็ชอบมีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากับ 3.89  หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความ 
เห็นชอบ มีความเหมาะสม มีคาเฉล่ียเทากบั 3.76 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 40,001 บาทข้ึนไป มีความคิดเห็นตอการ เขา
รับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ โดย
ภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.78 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา มี
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยทุกเร่ือง ไดแก หลักสูตรทางดานอ่ืนๆท่ีไดรับความเห็นชอบ มี
ความเหมาะสมมีคาเฉล่ียเทากับ 3.80 หลักสูตรทางดานบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบมีความเหมาะสม 
มีคาเฉล่ียเทากบั 3.76  ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 93 

ตารางท่ี 44   แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนาความรู  
                    ตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามรายได ดาน อ่ืน ๆ  

คาเฉลี่ย ระดับความคิดเห็น 

รายได  

ไมเกิน10,000 บาท 

 

10,001-25,000

บาท 

25,001-40,000 

บาท 

40,001 บาท

ขึ้นไป 

รวม 

 

 

                              

ดานอื่น ๆ  

คาเฉลี่ย 

แปลผล 

คาเฉลี่ย  

 แปลผล 

คาเฉลี่ย 

แปลผล 

คาเฉลี่ย  

 แปลผล 

คาเฉลี่ย  

แปลผล 

ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด 

การอบรมภายใน 60 วันนับจาก 

สิ้นปนั้น 

3.25  

 เฉย ๆ 

3.70 

 เห็นดวย 

3.76 

  เห็นดวย 

3.73 

 เห็นดวย 

3.71  

เห็นดวย 

การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ใน

การพัฒนาความรูตอเนื่องฯ นี ้

เหมาะสมกับยุคปจจุบันน้ี 

2.50  

 ไมเห็นดวย 

3.74 

 เห็นดวย 

3.74  

เห็นดวย 

3.55   

เห็นดวย 

3.63  

เห็นดวย 

ผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตอง 

ไดรับการอบรมพัฒนาความรู 

2.75  

เฉย ๆ 

4.13 

 เห็นดวย 

4.32 

  เห็นดวย 

อยางยิ่ง 

4.24    

เห็นดวย 

อยางยิ่ง 

4.18 

 เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องน้ี 

จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชีถูกตอง

โปรงใส มากขึ้น 

2.50  

ไมเห็นดวย 

3.83  

เห็นดวย 

3.87 

  เห็นดวย 

3.80 

เห็นดวย 

3.79   

เห็นดวย 

การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องน้ี 

จะชวยพัฒนานักบญัชีของไทย ให

ทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได 

2.00 

  ไมเห็นดวย 

3.79 

  เห็นดวย 

3.92 

  เห็นดวย 

3.76 

เห็นดวย 

3.77  

 เห็นดวย 

รวม 2.60  

ไมเห็นดวย 

3.84  

เห็นดวย 

3.92 

 เห็นดวย 

3.82 

เห็นดวย 

3.82  

เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 

จากตารางท่ี 44 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท มีคิดเห็น
ตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวม อยูในระดบั 
ไมเห็นดวย คอนไปทางเฉย ๆ มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 2.60 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวามี
ความคิดเหน็อยูในระดับเฉย ๆ คอนไปทางเห็นดวย เกี่ยวกับระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการ
อบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.25 มีความคิดเห็นอยูในระดับ เฉย ๆผูทํา
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บัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ียเทากบั 2.75 มีความคิดเห็นอยูใน
ระดับ ไมเห็นดวย คอนไปทาง เฉย ๆ ไดแก การกําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรู
ตอเนื่องฯ นี้ เหมาะสมกับยคุปจจุบันนี้ การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยใหนกับัญชีทําบัญชี
ถูกตอง โปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 2.50 มีความคิดเห็นอยูในระดับ ไมเห็นดวย การอบรม
พัฒนาอยางตอเนื่องนี้ จะชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ีย
เทากับ 2.00  ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 10,001 – 25,000 บาทมีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยู
ในระดับ เหน็ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.84 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็
อยูในระดับ เห็นดวย ทุกเร่ือง ไดแก ผูทําบัญชีในปจจบัุนจําเปนตองไดรับการอบรม พัฒนาความรู 
มีคาเฉล่ียเทากบั 4.13 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนีจ้ะชวยใหนกับัญชี ทําบัญชีถูกตองโปรงใส
มากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวย พัฒนานกับัญชีของไทยให
ทัดเทียมกับนกับัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.79 การกําหนด หลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนา 
ความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.74 ระยะเวลาท่ีตองแจงรายละเอียด 
การอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.70  ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 25,001 – 40,000 บาทมีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืนๆ โดยภาพรวมอยู
ในระดับ เหน็ดวย  มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.92 โดยเม่ือพจิารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเหน็
อยูในระดับ เห็นดวยอยางยิง่ เกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจบัุนจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู 
มีคาเฉล่ียเทากบั 4.32 มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย ไดแก การอบรมพัฒนา อยางตอเนื่องนีจ้ะ
ชวยพัฒนานักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกบันักบัญชีระดบัโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.92 การอบรม
พัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยใหนักบัญชีทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.87 ระยะ 
เวลาท่ีตองแจงรายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากบั 3.76 การ
กําหนดหลักเกณฑตาง ๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจบัุนนี้ มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.74   ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 40,001 บาทข้ึนไปมีความคิดเห็นตอการเขารับ 
การพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีดานอ่ืน ๆ โดยภาพรวมอยูในระดับ เห็นดวยมี
คาเฉล่ียรวมเทากับ 3.82 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย
อยางยิ่ง เกี่ยวกับผูทําบัญชีในปจจุบันจําเปนตองไดรับการอบรมพัฒนาความรู มีคาเฉล่ีย เทากับ 
4.24 มีความคิดเห็นอยูในระดับ เหน็ดวย ไดแก การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยใหนกับัญชี
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ทําบัญชีถูกตองโปรงใสมากข้ึน มีคาเฉล่ียเทากับ 3.80 การอบรมพัฒนาอยางตอเนื่องนี้จะชวยพัฒนา
นักบัญชีของไทยใหทัดเทียมกับนักบัญชีระดับโลกได มีคาเฉล่ียเทากับ 3.76 ระยะเวลาท่ีตองแจง
รายละเอียดการอบรม ภายใน 60 วันนับจากส้ินปนั้น มีคาเฉล่ียเทากับ 3.73 การกําหนดหลักเกณฑ
ตางๆ ในการพัฒนาความรูตอเนื่องฯนี้เหมาะสมกับยุคปจจุบันนี้ มีคาเฉล่ีย เทากับ 3.55   ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 45  แสดงระดับความคิดเห็นโดยรวมของผูตอบแบบสอบถาม ตอการเขารับการพัฒนา 
       ความรูตอเนื่องทางวิชาชพีของผูทําบัญชี จําแนกตามรายได 

คาเฉลี่ย ระดับความคิดเห็น 

รายได  

ไมเกิน10,000 บาท 

 

10,001-25,000

บาท 

25,001-40,000 

บาท 

40,001 บาท

ขึ้นไป 

     

     รวม 

                  

             

   

               ความคิดเห็น  

คาเฉลี่ย 

  แปลผล 

คาเฉลี่ย 

แปลผล 

คาเฉลี่ย 

แปลผล 

คาเฉลี่ย     

แปลผล 

คาเฉลี่ย 

แปลผล 

ดานการนับชั่วโมง 3.13 

 เฉย ๆ 

3.72 

 เห็นดวย 

3.87 

 เห็นดวย 

3.58    

   เห็นดวย 

3.69 

 เห็นดวย 

ดานหลักสูตรที่ไดรับความ

เห็นชอบ 

3.50 

 เห็นดวย 

3.90 

 เห็นดวย 

3.83 

 เห็นดวย 

3.78   

 เห็นดวย 

3.83 

 เห็นดวย 

ดานความคิดเห็นดานอื่น ๆ 2.60  

ไมเห็นดวย 

3.84  

เห็นดวย 

3.92 

 เห็นดวย 

3.82 

เห็นดวย 

3.82  

เห็นดวย 

รวม 3.08  

เฉย ๆ 

3.82  

เห็นดวย 

3.87 

 เห็นดวย 

3.73 

เห็นดวย 

3.78  

เห็นดวย 

หมายเหตุ  - การแปลความหมาย      4.21 – 5.00  เห็นดวยอยางยิ่ง  3.41 – 4.20    เห็นดวย 
       2.61– 3.40   เฉย ๆ   1.81 – 2.60    ไมเห็นดวย 

           1.00 – 1.80 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
จากตารางท่ี 45 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือน ไมเกิน 10,000 บาท มีความ

คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีโดยภาพรวม อยูในระดบั
เฉยๆ มีคาเฉล่ียรวมเทากับ 3.08  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดบั 
เห็นดวย เกี่ยวกับดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.50  มีความคิดเห็นอยูใน
ระดับ เฉย ๆ คอนไปทางเหน็ดวย เกีย่วกบัดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.13 มีความคิดเห็น
อยูในระดับ ไมเห็นดวยคอนไปทางเฉยๆ เกี่ยวกับดานความคิดเห็นดานอ่ืนๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 2.60 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 10,001 – 25,000 บาท มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีโดยภาพรวม อยูในระดบั
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.82  โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา มีความคิดเห็นอยูใน
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ระดับเหน็ดวย ไดแก ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.90 ดานความคิดเห็น
ดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.84 และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.72 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูระหวาง 25,001 – 40,000 บาท มีความ
คิดเห็นตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีโดยภาพรวม อยูในระดบั
เห็นดวย มีคาเฉล่ียรวมเทากบั 3.87 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวามีความคิดเห็นอยูในระดับ 
เห็นดวย ไดแก ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.92 ดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.87 ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเหน็ชอบ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.83 ตามลําดับ 

ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีรายไดเฉล่ียตอเดือนเกินกวา 40,001  บาทข้ึนไป มีความคิดเห็นตอ 
การเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีโดยภาพรวมอยูในระดบัเห็นดวย มีคา 
เฉล่ียรวมเทากบั 3.73 โดยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวา  มีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวย 
ไดแก ดานความคิดเห็นดานอ่ืน ๆ มีคาเฉล่ียเทากับ 3.73 ดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบมีคา 
เฉล่ีย เทากับ 3.82  และดานการนับช่ัวโมง มีคาเฉล่ียเทากบั 3.78 ตามลําดับ 
 
สวนท่ี 4   ปญหาและขอเสนอแนะท่ีมีตอการเขารับการพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ  

   ผูทําบัญช ี
 

ตารางท่ี 46  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานการนบัชั่วโมง 

ปญหา จํานวน (คน) รอยละ 
ความไมสะดวก ในการกําหนด ข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป  
(กรณี ตองการใหมียกยอดไปปหนาได) 

101 67.3 

บางหลักสูตร มีจํานวนช่ัวโมงเปนเศษ ทําใหไมพอด ี  85 56.7 
หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 
 

 จากตารางท่ี 46 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีปญหาความไมสะดวกในการ 
กําหนดใหเขารับการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพบัญชีข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป โดยตองการ 
ใหมี การยกยอดช่ัวโมงไปปหนาได จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 67.3 รองลงมา มีปญหาในกรณี 
บางหลักสูตรท่ีใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพบัญชี มีจํานวนช่ัวโมงเปนเศษ ทําให 
ไมพอดีตามช่ัวโมงท่ีกําหนดไว จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 56.7   
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ตารางท่ี 47  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานการนบัชั่วโมง จําแนกตามอาชีพ 
อาชีพ         

ปญหาดานการนับชั่วโมง พนักงาน
บริษัทเอก

ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ 

 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

ความไมสะดวก ในการกําหนด 
ขั้นตํ่า6ช่ัวโมงตอป(กรณีตอง 
การใหมียกยอดไปปหนาได) 

จํานวน 

รอยละ 

71       
 67.0 

11    
73.3  

15           
71.4  

4          
50.0  

101        
67.3  

บางหลักสูตร มีจํานวนช่ัวโมง
เปนเศษ ทําใหไมพอดี 

จํานวน 

รอยละ 

 61       
  57.5  

9    
60.0  

13           
61.9  

2          
25.0  

85         
56.7  

 
หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 

 
 จากตารางท่ี 47  ผูตอบแบบสอบถามที่มีปญหาในการนับช่ัวโมง จําแนกตามอาชีพเม่ือ
พิจารณาลงในรายละเอียด พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญท่ีมีปญหาความไมสะดวก ในการ
กําหนดใหเขารับการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพบัญชี ข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป โดยตองการ
ใหมี การยกยอด ช่ัวโมงไปปหนาได ไดแก สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 11 คน คิดเปนรอย
ละ 73.3  ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 71.4 พนักงานบริษทัเอกชน จํานวน 
71 คน คิดเปนรอยละ 67.0 และอาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 50.0  ตามลําดับ 
 รองลงมามีปญหาบางหลักสูตร มีจํานวนช่ัวโมงเปนเศษ ทําใหไมพอดี  ไดแก ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 61.9 สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 9 คน คิดเปน
รอยละ 60.0 พนักงานบริษทัเอกชน จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 57.5 อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 2 คน 
คิดเปนรอยละ 25.0  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 48  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานการนบัชั่วโมง จําแนกตามตําแหนง 
ตําแหนง         

ปญหาดานการนับชั่วโมง พนักงาน
บัญชี 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

ความไมสะดวก ในการกําหนด 
ขั้นตํ่า6ช่ัวโมงตอป(กรณีตอง 
การใหมียกยอดไปปหนาได) 

จํานวน 

รอยละ 

24       
  66.7 

22    
66.7 

41           
68.3  

14         
66.7  

101        
67.3  

บางหลักสูตร มีจํานวนช่ัวโมง
เปนเศษ ทําใหไมพอดี 

จํานวน 

รอยละ 

 24       
 66.7  

21  
63.6 

31           
51.7  

9          
42.9  

85         
56.7  

 
หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  -  ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 
จากตารางท่ี 48 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีปญหาในการนบัช่ัวโมง จําแนกตามตําแหนงงาน 

เม่ือพิจารณาลงในรายละเอียด พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีปญหาความไมสะดวก ในการ
กําหนดใหเขารับการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพบัญชี ข้ันตํ่า 6 ช่ัวโมงตอป โดยตองการ 
ใหมี การยกยอดช่ัวโมงไปปหนาได ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงพนักงานบัญชี  จํานวน 
24 คน คิดเปนรอยละ 66.7  หัวหนาแผนกบัญชี จาํนวน 22 คน คิดเปนรอยละ 66.7 ผูจัดการแผนก/
ฝายบัญชี จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 68.3 และตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 66.7 
ตามลําดับ 
 รองลงมา มีปญหาบางหลักสูตรท่ีใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพบัญชี มี
จํานวนช่ัวโมงเปนเศษ ทําใหไมพอดี  ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง พนักงานบัญชี 
จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 66.7 หวัหนาแผนกบัญชี จาํนวน 21 คน คิดเปนรอยละ 63.6   ผูจัดการ
แผนก/ฝายบัญชี จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 51.7   ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 
42.9 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 49  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 

ปญหา จํานวน (คน) รอยละ 
หลักสูตรไมตรงกับความตองการ  84 56.0 
หลักสูตร มีความหลากหลายนอย 64 42.7 
หลักสูตร มีไมเพียงพอ 38 25.3 
คุณภาพของหลักสูตรไมสมกับราคา 64 42.7 
ไดความรูจากหลักสูตรนอย   4   2.7 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

 
 จากตารางท่ี 49 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีปญหาหลักสูตรท่ีเขารับการอบรม
พัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี ไมตรงกบัความตองการ จํานวน 84 คน คิดเปนรอย
ละ 56.0 รองลงมามีปญหาหลักสูตรท่ีเขารับการอบรมพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพ ของผูทํา
บัญชี มีความหลากหลายนอย จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 42.7  มีปญหาคุณภาพเนื้อหาของ
หลักสูตรท่ีเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีไมสมกับราคาท่ีจายไป จํานวน 
64 คน คิดเปนรอยละ 42.7 และมีปญหาหลักสูตรท่ีเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ
ผูทําบัญชีมีไมเพียงพอ จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 25.3  และมีปญหาไดความรูจากหลักสูตรนอย 
จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.7 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 50  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ  
       จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ         
ปญหาดานหลักสูตรท่ีไดรับความ

เห็นชอบ 
พนักงาน
บริษัทเอก

ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ 

 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

หลักสูตรไมตรงกับความ
ตองการ  

จํานวน 

รอยละ 

62    
  58.5 

7    
46.7  

12           
57.1 

3          
37.5  

84         
56.0 

หลักสูตรมีความหลากหลาย
นอย 

จํานวน 

รอยละ 

 46       
  43.4  

6  
40.0 

8            
38.1  

4          
50.0  

64         
42.7  

หลักสูตร มีไมเพียงพอ จํานวน 

รอยละ 

 26     
  24.5  

6 
40.0 

4 
19.0 

2 
25.0 

38 
25.3 

คุณภาพของหลักสูตรไมสมกับ
ราคา 

จํานวน 

รอยละ 

 42       
 39.6  

5 
33.3 

13 
61.9 

4 
50.0 

64 
42.7 

ไดความรูจากหลักสูตรนอย จํานวน 

รอยละ 

 4       
 3.18  

0 
0.0 

0 
0.0 

0 
0.0 

4 
2.7 

หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 

 
 จากตารางท่ี 50 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีปญหาหลักสูตรท่ีเขารับการอบรมพัฒนาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชีจําแนกตามอาชีพ เม่ือพิจารณาลงในรายละเอียด พบวา ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีปญหาหลักสูตรไมตรงกับความตองการ ไดแกพนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 
62 คน คิดเปนรอยละ 58.5   ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 12 คน  คิดเปนรอยละ 57.1 สํานักงาน
บริการรับทําบัญชี จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 46.7  และอาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 
37.5  ตามลําดับ 

มีปญหาหลักสูตรมีความหลากหลายนอย ไดแก  อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 
50.0  พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 43.4 สํานักงานบริการรับทําบัญชี 
จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 40.0  ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 38.1 
ตามลําดับ 
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ปญหาคุณภาพคุณภาพของหลักสูตรไมสมกับราคา ไดแก ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 
13 คน คิดเปนรอยละ 61.9 อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 50.0 พนักงานบริษัทเอกชน 
จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 39.6  สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 33.3 
ตามลําดับ 

สําหรับปญหาหลักสูตรมีไมเพียงพอ ไดแก สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 6 คน คิด
เปนรอยละ 40.0   อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 25.0  พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 26 
คน คิดเปนรอยละ 24.5 ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 4 คน  คิดเปนรอยละ 19.0 ตามลําดับ 

ปญหาไดความรูจากหลักสูตรนอย ไดแก พนักงานบริษทัเอกชน จํานวน 4 คน คิดเปนรอย
ละ 3.18 
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ตารางท่ี 51  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบ  
       จําแนกตามตําแหนง 

ตําแหนง         
ปญหาดานหลักสูตรท่ีไดรับความ

เห็นชอบ 
พนักงาน
บัญชี 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

หลักสูตรไมตรงกับความ
ตองการ  

จํานวน 

รอยละ 

18   
  50.0 

14    
42.4  

41           
68.3 

11         
52.4  

84         
56.0  

หลักสูตรมีความหลากหลาย
นอย 

จํานวน 

รอยละ 

18   
  50.0 

18    
54.5  

20           
33.3 

8          
38.1  

64         
42.7  

หลักสูตร มีไมเพียงพอ จํานวน 

รอยละ 

11   
  30.6 

4    
12.1  

20           
33.3 

3          
14.3  

38 
25.3 

คุณภาพของหลักสูตรไมสมกับ
ราคา 

จํานวน 

รอยละ 

7   
  19.4 

18    
54.5  

23           
38.3 

16         
76.2 

64 
42.7 

ไดความรูจากหลักสูตรนอย จํานวน 

รอยละ 

 0      
 0.0  

3 
9.1 

1 
1.7 

0 
0.0 

4 
2.7 

หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 

 จากตารางท่ี 51 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีปญหาทางดานหลักสูตร   ท่ีไดรับความเห็นชอบ 
จําแนกตามตําแหนงงาน พบวา เม่ือพจิารณาลงในรายละเอียด พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ
มีปญหา หลักสูตรไมตรงกับความตองการ ไดแก ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี จํานวน 41 คน คิดเปน
รอยละ 68.3  ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 52.4   พนกังานบัญชี จาํนวน 18 คน คิด
เปนรอยละ 50.0  หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 42.4 ตามลําดับ 
 มีปญหาหลักสูตรมีความหลากหลายนอย ไดแก หวัหนาแผนกบัญชี จาํนวน 18 คน คิดเปน
รอยละ 54.5 พนักงานบัญชี จาํนวน 18 คน คิดเปนรอยละ 50.0  ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 8 คน คิดเปน
รอยละ 38.1 ผูจดัการแผนก/ฝายบัญชี จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 33.3  ตามลําดับ 

มีปญหาคุณภาพของหลักสูตรไมสมกับราคา ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง อ่ืน ๆ 
จํานวน  16 คน คิดเปนรอยละ 76.2  หัวหนาแผนกบญัชี จํานวน  18 คน คิดเปนรอยละ 54.5  
ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี จํานวน  23 คน คิดเปนรอยละ 38.3  พนักงานบัญชี จํานวน  7 คน คิดเปน
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รอยละ 19.4   ตามลําดับ      
 มีปญหาหลักสูตรมีไมเพียงพอ ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง ผูจัดการแผนก/ฝาย
บัญชี จํานวน  20 คน คิดเปนรอยละ 33.3  พนักงานบัญชี จํานวน  11 คน คิดเปนรอยละ 30.6      
ตําแหนงอ ื่น ๆ จํานวน  3 คน คิดเปนรอยละ 14.3   หัวหนาแผนกบัญชี  จํานวน  4 คน คิดเปนรอยละ 
12.1  ตามลําดับ    
  มีปญหาไดความรูจากหลักสูตรนอย ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง หวัหนาแผนก
บัญชี จํานวน  3 คน คิดเปนรอยละ 9.1  ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี  จํานวน  1 คน คิดเปนรอยละ 1.7 
ตามลําดับ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 104 

ตารางท่ี 52  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานอ่ืน ๆ 

ปญหา จํานวน (คน) รอยละ 
มีความยุงยากในการขอหนังสือรับรองการอบรม  14 9.3 
มีความยุงยากในการเก็บรักษาหลักฐานนานเกินไป 44 29.3 
รายจายคาอบรมแพง 98 65.3 
ไมไดรับการสนับสนุนจากบริษัทฯใหเขารับการอบรม 33  22.0 
สถานท่ีในการจัดอบรม ไมสะดวกในการเดินทาง 64 42.7 
มีความไมพรอมของวัน เวลา กับหลักสูตรท่ีสนใจ 96 64.0 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 
 
 จากตารางท่ี 52 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีปญหารายจายคาอบรมแพง จํานวน 98 คน 
คิดเปนรอยละ 65.3 รองลงมา มีปญหาความไมพรอมของ วัน เวลา กับหลักสูตรท่ีสนใจ จํานวน 96 
คน คิดเปนรอยละ 64.0  มีปญหาสถานท่ีในการจดัอบรมไมสะดวกในการเดินทาง จํานวน 64 คน 
คิดเปนรอยละ 42.7  มีปญหาความยุงยากในการเก็บรักษาหลักฐานนานเกินไป  จํานวน 44 คน คิด
เปนรอยละ  29.3  มีปญหาไมไดรับการสนับสนุนจากบริษัทใหเขารับการอบรม จํานวน 33 คน คิด
เปนรอยละ 22.0 มีความยุงยากในการขอหนังสือรับรองการอบรม จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 9.3 
ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 53  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานอ่ืน ๆ จําแนกตามอาชีพ 
อาชีพ         

ปญหาดานอ่ืน ๆ พนักงาน
บริษัทเอก

ชน 

สํานักงาน
บริการรับ
ทําบัญชี 

ผูรับจางทํา
บัญชีอิสระ 

 

อาชีพ 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

มีความยุงยากในการขอหนังสือ
รับรองการอบรม  

จํานวน 

รอยละ 

10    
  9.4 

3    
20.0  

1            
4.8 

0          
0.0  

14         
9.3  

มีความยุงยากในการเก็บรักษา
หลักฐานนานเกินไป 

จํานวน 

รอยละ 

 31       
  29.2  

3  
20.0 

7            
33.3  

3          
37.5  

44         
29.3  

รายจายคาอบรมแพง จํานวน 

รอยละ 

 65     
 61.3  

10 
66.7 

17 
81.0 

6 
75.0 

98 
65.3 

ไมไดรับการสนับสนุนจาก
บริษัทฯใหเขารับการอบรม 

จํานวน 

รอยละ 

 27       
 25.5  

2 
13.3 

3 
14.3 

1 
12.5 

33 
22.0 

สถานที่ในการจัดอบรมไม
สะดวกในการเดินทาง 

จํานวน 

รอยละ 

 43       
40.6  

8 
53.3 

10 
47.6 

 3 
37.5 

64 
42.7 

มีความไมพรอมของวันเวลา 
กับหลักสูตรที่สนใจ 

จํานวน 

รอยละ 

 71       
67.0  

8 
53.3 

11 
52.4 

6 
75.0 

96 
64.0 

หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - อาชีพอื่น ๆ หมายถึง พนักงานบริษัทเอกชนและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย สํานักงานบริการรับทํา 
         บัญชีและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ขาราชการและผูรับจางทําบัญชีอิสระดวย ผูวางงานและไมระบุ 
 

 จากตารางท่ี 53 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีปญหาดานอ่ืน ๆ จําแนกตามอาชีพ เม่ือพิจารณาลง
ในรายละเอียด พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีปญหารายจายคาอบรมแพง ไดแก  ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีอาชีพ ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 81.0 อาชีพอ่ืน ๆ 
จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 75.0    สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 66.7 
พนักงานบริษทัเอกชน จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 61.3  ตามลําดับ 

รองลงมามีปญหามีความไมพรอมของวัน เวลา กบัหลักสูตรท่ีสนใจ ไดแก ผูตอบ
แบบสอบถามท่ีมีอาชีพ อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 6 คน คิดเปน รอยละ 75.0  พนักงานบริษัทเอกชน 
จํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 67.0  สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 53.3  
ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 52.4 ตามลําดับ  
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มีปญหาสถานท่ีในการจดัอบรม ไมสะดวกในการเดินทาง ไดแก  ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
อาชีพสํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 53.3  ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 
10 คน คิดเปนรอยละ 47.6  พนักงานบริษทัเอกชน จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 40.6  อาชีพอ่ืน ๆ 
จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 37.5  ตามลําดับ 

มีปญหามีความยุงยากในการเก็บรักษาหลักฐานนานเกนิไป ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 37.5 ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 
33.3   พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 29.2  สํานักงานบริการรับทําบัญชี 
จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 20.0  ตามลําดับ 
 มีปญหาไมไดรับการสนับสนุนจากบริษัทฯใหเขารับการอบรม ไดแก ผูตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 25.5  ผูรับจางทําบัญชีอิสระจํานวน 3 
คน คิดเปนรอยละ 14.3  สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 13.3 อาชีพอ่ืน ๆ   
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 12.5  ตามลําดับ 
 มีปญหามีความยุงยากในการขอหนังสือรับรองการอบรม ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
อาชีพ สํานักงานบริการรับทําบัญชี จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 20.0  พนักงานบริษัทเอกชน 
จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 9.4  ผูรับจางทําบัญชีอิสระ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 4.8 
ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 54  จํานวนและรอยละของปญหาทางดานอ่ืน ๆ จําแนกตามตําแหนง 
ตําแหนง         

ปญหาดานอ่ืน ๆ พนักงาน
บัญชี 

หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

มีความยุงยากในการขอหนังสือ
รับรองการอบรม  

จํานวน 

รอยละ 

4    
 11.1 

2    
6.1  

4            
6.7 

4          
19.0  

14         
9.3  

มีความยุงยากในการเก็บรักษา
หลักฐานนานเกินไป 

จํานวน 

รอยละ 

 12       
  33.3 

10  
30.3 

18           
30.0  

4          
19.0  

44         
29.3  

รายจายคาอบรมแพง จํานวน 

รอยละ 

 24     
  29.6  

21 
26.3 

36 
25.0 

17 
38.6 

98 
28.1 

ไมไดรับการสนับสนุนจาก
บริษัทฯใหเขารับการอบรม 

จํานวน 

รอยละ 

 9       
  25.0 

7 
21.2 

16 
26.7 

1 
4.8 

33 
22.0 

สถานที่ในการจัดอบรมไม
สะดวกในการเดินทาง 

จํานวน 

รอยละ 

 14       
38.9  

15 
45.5 

27 
45.0 

 8 
38.1 

64 
42.7 

มีความไมพรอมของวันเวลา 
กับหลักสูตรที่สนใจ 

จํานวน 

รอยละ 

 18       
50.0  

25 
75.8 

43 
71.7 

10 
47.6 

96 
64.0 

หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 

 
 จากตารางท่ี 54 ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีปญหาดานอ่ืน ๆ จําแนกตามตําแหนง พบวา ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีปญหารายจายคาอบรมแพง ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง 
ตําแหนงอ่ืน ๆ  จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 38.6 พนักงานบัญชี จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 
29.6 หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 26.3  ผูจัดการแผนกบัญชี/ฝายบัญชี จํานวน 
36 คน คิดเปนรอยละ 25.0 ตามลําดับ 
 รองลงมามีปญหามีความไมพรอมของวันเวลากับหลักสูตรท่ีสนใจ ไดแก ผูตอบแบบสอบถาม 
ท่ีมีตําแหนงหวัหนาแผนกบญัชี จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 75.8  ผูจัดการแผนกบัญชี/ฝายบัญชี 
จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 71.7 พนักงานบัญชี จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 50.0 ตําแหนงอ่ืน ๆ  
จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 47.6  ตามลําดับ 
 มีปญหาสถานท่ีในการจดัอบรมไมสะดวกในการเดินทาง ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
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ตําแหนงหัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 45.5 ผูจัดการแผนกบัญชี/ฝายบัญชี 
จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 45.0 พนักงานบัญชี จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 38.9  ตําแหนงอ่ืน 
ๆ จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 38.1  ตามลําดับ 
 มีปญหามีความยุงยากในการเก็บรักษาหลักฐานนานเกนิไป ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมี
ตําแหนงพนักงานบัญชี จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 33.3  หวัหนาแผนกบัญชี จํานวน 10 คน คิด
เปนรอยละ 30.0  ผูจัดการแผนกบัญชี/ฝายบัญชี จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 30.0  ตําแหนงอ่ืน ๆ 
จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 19.0  ตามลําดับ 
 มีปญหาไมไดรับการสนับสนุนจากบริษัทฯใหเขารับการอบรมสัมมนา ไดแก ผูตอบแบบ 
สอบถามท่ีมีตําแหนงผูจดัการแผนกบัญชี/ฝายบัญชี จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 26.7 พนักงาน
บัญชี จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 25.0 หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 21.2  
ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 4.8 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 55  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม ดานขอเสนอแนะจําแนกตามความ  
      สะดวกในการเขาอบรม สัมมนาในชวงเวลาของเดือน 

ชวงเวลาของเดือน จํานวน (คน) รอยละ 
ระหวางวันท่ี 1-10 ของเดือน 13 8.0 
ระหวางวันท่ี 11-20 ของเดือน 69 42.3 
ระหวางวันท่ี 21-31 ของเดือน 81 49.7 

รวม                   163           100.0 
หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

 
 จากตารางท่ี 55 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความสะดวกในการเขาอบรมสัมมนา ใน 
ชวงเวลาระหวางวันท่ี  21-31 ของเดือน   มี จํานวน 81 คน คิดเปนรอยละ  49.7 รองลงมา  มีความ
สะดวกในการเขาอบรม สัมมนา ในชวงเวลาระหวางวันท่ี  11-20 ของเดือน จํานวน 67 คน คิดเปน
รอยละ 42.3 และมีความสะดวกในการเขาอบรมสัมมนา ในชวงเวลาระหวางวนัท่ี  1-10 ของเดือน   
มี จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ  8.0 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 56  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม ดานขอเสนอแนะ จําแนกตามวัน  
      สะดวกในการเขาอบรมสัมมนา 

วัน จํานวน (คน) รอยละ 
วันจนัทร 16 5.2 
วันอังคาร 31 10.1 
วันพุธ 41 13.4 
วันพฤหัส 43 14.0 
วันศุกร 43 14.0 
วันเสาร 85 27.7 
วันอาทิตย 48 15.6 

รวม                  307                  100.0 
หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

 
 จากตารางท่ี 56 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความสะดวกในการเขาอบรม 
สัมมนา ในวันเสาร  จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ  27.7 รองลงมาเปนวันอาทิตย จํานวน 48 คน คิด
เปนรอยละ 15.6 วันพฤหัส จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 14.0  วันศุกร จํานวน 43 คน คิดเปนรอย
ละ 14.0 วันพธุ จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 13.4 วันอังคาร จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 10.1 
และ วนัจันทร จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 5.2 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 57  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามดานขอเสนอแนะ ของคาใชจายใน 
                   การอบรมตอหลักสูตรท่ีเหมาะสม 

ราคาหลักสูตร จํานวน (คน) รอยละ 
ไมเกิน 1,500 บาท 121 81.8 
1,501 – 2,500 บาท   22 14.9 
2,501 – 3,500 บาท    4   2.7 
3,501 บาท ข้ึนไป     1   0.6 

รวม 148                    100.0 
หมายเหตุ  มีผูตอบจํานวน 148 คน จากผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 150 คน 
 

 จากตารางท่ี 57 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความเหน็วาคาใชจายในการอบรม 
ตอหลักสูตรท่ีเหมาะสม ควรไมเกิน 1,500 บาท จํานวน 121 คน คิดเปนรอยละ 81.8 รองลงมามี 
ความเหน็วา คาใชจายในการอบรมควรอยูระหวาง 1,501 – 2,500 บาท จํานวน 22 คน คิดเปน รอย
ละ 14.9  คาใชจายในการอบรมควรอยูระหวาง 2,501 – 3,500 บาท จํานวน 4 คน คิดเปน รอยละ 2.7  
และคาใชจายในการอบรม 3,501 บาทข้ึนไป จํานวน 1 คน คิดเปน รอยละ 0.6 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 58  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามดานขอเสนอแนะ จําแนกตาม  
      หลักสูตรท่ีควรเพิ่มเติมในการนับชั่วโมง 

หลักสูตร จํานวน (คน) รอยละ 
ความรูดานกฏหมายตาง ๆ นอกเหนือจาก กฏหมาย    
ภาษีอากร เชน กฏหมายศุลกากร กฏหมายแรงงาน 
กฏหมาย  ประกันสังคม กฏหมายแพงและพาณิชย เปน
ตน 

127 84.7 

หลักในการบริหาร จัดการ ตาง ๆ นอกเหนือจาก 
บัญชี - การเงิน 

99 66.0 

ความรูทางดานคอมพิวเตอร 77 51.3 
ความรูทางดานภาษาตางประเทศ 50 33.3 
ความรูทางดาน จริยธรรม จรรยาบรรณ 41 27.3 
ความรูทางดานอ่ืน ๆ    1   0.7 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

 จากตารางท่ี 58 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีความเหน็วาหลักสูตรใน การนับ
ช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติม ความรูดานกฏหมาย ตาง ๆ นอกเหนือจาก กฏหมายภาษีอากร เชน กฏหมาย
กรมศุลกากร กฏหมายแรงงาน กฏหมายประกันสังคม กฏหมายแพงและพาณิชย จํานวน 127 คน 
คิดเปนรอยละ 32.2 รองลงมามีความเห็นวาควรเพ่ิมเติม หลักในการบริหาร จัดการ ตาง ๆ 
นอกเหนือจากบัญชี – การเงิน จํานวน 99 คน คิดเปนรอยละ  25.1  ความรูทางดานคอมพิวเตอร 
จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 19.5  ความรูทางดานภาษาตางประเทศ จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 
12.7  ความรูทางดานจริยธรรม จรรยาบรรณ จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 10.3  และควรเพ่ิมเติม
ความรูอ่ืน ๆ  1 คน คิดเปนรอยละ 0.2 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 59  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามดานขอเสนอแนะ จําแนกตาม  
      หลักสูตรท่ีควรเพิ่มเติมในการนับชั่วโมง จําแนกตามตําแหนง 

ตําแหนง         
หลักสูตร พนักงาน

บัญชี 
หัวหนา
แผนก
บัญชี 

ผูจัดการ
แผนก/ฝาย
บัญชี 

ตําแหนง 
อ่ืน ๆ 

 

รวม 
 

ความรูดานกฏหมายตาง ๆ นอก 
เหนือจาก กฏหมาย   ภาษีอากร 
เชน กฏหมายศุลกากร กฏหมาย
แรงงาน กฎหมาย ประกันสังคม 
 กฎหมายแพงและพาณิชย เปน
ตน 

 

จํานวน 

รอยละ 

 
32    

88.9 

  
 27    

81.8  

 
51           

85.0 

 
17         

81.0  

 
127        
84.7  

หลักในการบริหาร จัดการ ตาง 
ๆ นอกเหนือจาก 
บัญชี - การเงิน 

จํานวน 

รอยละ 

 25       
  69.4  

22  
66.7 

44           
73.3  

8          
38.1  

99         
66.0  

ความรูทางดานคอมพิวเตอร จํานวน 

รอยละ 

 16     
 44.4  

19 
57.6 

32 
53.3 

10 
47.6 

77 
51.3 

ความรูทางดาน ภาษาตาง 
ประเทศ 

จํานวน 

รอยละ 

 13       
  36.1 

14 
42.4 

21 
35.0 

2 
9.5 

50 
33.3 

ความรูทางดานจริยธรรม 
จรรยาบรรณ 

จํานวน 

รอยละ 

 11       
30.6 

13 
39.4 

14 
23.3 

 3 
14.3 

41 
27.3 

ความรูทางดานอื่น ๆ จํานวน 

รอยละ 

 1       
2.8  

0 
0.0 

0 
0.0 

0 
0.0 

1 
0.7 

หมายเหตุ :- ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  
                   จํานวน 150 คน 

  - ตําแหนงอื่นๆ หมายถึง ตําแหนงผูทําบัญชีอิสระ ผูจัดการทั่วไป/ผูอํานวยการ เจาของกิจการ 
    พนักงานฝายจัดซื้อ ผูวางงาน และไมระบุ 
  - ความรูทางดานอื่น ๆ หมายถึง ความรูที่ทันเหตุการณในปจจุบัน 

 
 จากตารางท่ี 59 ผูตอบแบบสอบถามดานขอเสนอแนะตามหลักสูตรท่ีควรเพิ่มเติมในการ 
นับช่ัวโมง จําแนกตามตําแหนงงาน  พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะ วาหลักสูตรในการ
นับช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติม ความรูดานกฏหมาย ตาง ๆ นอกเหนือจาก กฏหมายภาษีอากร เชน 
กฏหมายศุลกากร กฏหมายแรงงาน กฏหมายประกันสังคม กฏหมายแพงและพาณิชย ไดแก ผูตอบ
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แบบสอบถามท่ีมีตําแหนงพนักงานบัญชี จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 88.9 ผูจัดการแผนก/ฝาย
บัญชี จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ  85.0 หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ  81.8 
ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ  81.0  ตามลําดับ  
 ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะวาหลักสูตร ในการนับช่ัวโมงควรมเีพิ่มเติมความรูหลัก  
ในการบริหารจัดการ ตาง ๆ นอกเหนือจาก บัญชี – การเงิน  ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนง
ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 73.3  พนักงานบัญชี จํานวน 25 คน คิดเปน
รอยละ  69.4  หัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 66.7  และตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 8 
คน คิดเปนรอยละ 38.1  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะวาหลักสูตร ในการนบัช่ัวโมงควรมีเพิ่มเติมความรูทาง 
ดานคอมพิวเตอร ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 19 คน คิดเปน
รอยละ 57.6  ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 53.3 ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 10 
คน คิดเปนรอยละ 47.6  พนักงานบัญชี จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ  44.4 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะวาหลักสูตร ในการนบัช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติมความรูทาง 
ดานภาษาตางประเทศ ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหัวหนาแผนกบัญชี จํานวน 14 คน 
คิดเปนรอยละ 42.4  พนักงานบัญชี จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 36.1  ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี 
จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 35.0 ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 9.5  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะวาหลักสูตร ในการนบัช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติมความรูทาง 
ดานจริยธรรม จรรยาบรรณ ไดแก ผูตอบแบบสอบถามท่ีมีตําแหนงหวัหนาแผนกบญัชี จํานวน 13 
คน คิดเปนรอยละ39.4  พนกังานบัญชี จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 30.6 ผูจัดการแผนก/ฝายบัญชี 
จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 23.3  ตําแหนงอ่ืน ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 14.3 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะวาหลักสูตร ในการนบัช่ัวโมง ควรมีเพิ่มเติมความรูดาน 
อ่ืน ๆ ไดแก พนักงานบัญชี จาํนวน 1 คน คิดเปนรอยละ  2.8 
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สวนท่ี 5   ปญหาและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ท่ีมีตอการเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของ  
   ผูทําบัญช ี

 
 สามารถสรุปไดดังนี้  

1. ราคาในการอบรมหลักสูตรตาง ๆ   เพื่อพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี 
ควรจะกําหนดใหมีราคาไมสูง   จํานวน 11 คน 

2. ในการกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวชิาชีพของผูทําบัญชี       ไมควร กําหนด  
ข้ันตํ่าในการนบัช่ัวโมงตอป จํานวน 5 คน 

3. ในการกําหนดใหเขารับการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชี ควรกําหนด 
ช่ัวโมงท่ีใหมีการอบรมเพียงปละ 6 ช่ัวโมงเทานั้น จํานวน 5 คน 

4.  ควรมีการใหความรู หลักเกณฑ ตาง ๆ ปละคร้ัง รวมถึงใหความรูแกผูบริหารของกิจการ 
เนื่องจากไมไดรับการสนับสนุนจากกิจการ จํานวน 3 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


