
  

 
บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การศึกษาในหัวขอเร่ืองทัศนคติดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของพนักงาน
บริษัทยูเนี่ยนโฟรเซนโปรดักส จํากัด จํานวน 360 ชุด ผลการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 5 สวน 
ดังนี้ 
 สวนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม (ตารางที่ 1 - 15) 
 สวนท่ี  2  ขอมูลเกี่ยวกับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทาํงาน 
(ตารางที่ 16 – 22) 
 สวนท่ี  3  ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน (ตาราง
ที่ 23-29) 
 สวนท่ี  4  ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย (ตารางที่ 30-36) 

  สวนท่ี  5 สาเหตุการเกดิอุบัติเหตุ และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินการดานความ
ปลอดภัยในการทํางาน (ตารางที่ 37 - 44) 
 
สวนท่ี 1    ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 1   แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
ชาย 81 22.50 2 
หญิง                  279 77.50 1 
รวม                  360 100.00  

 
 จากตารางที่ 1  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปน รอยละ 77.50  
รองลงมาคือเพศชาย คิดเปนรอยละ  22.50 
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ตารางที่ 2    แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ  
 

อายุ จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
อายุไมเกนิ 25 ป 92 25.56 2 

           อายุ 26 – 33    ป 177 49.17 1 
           อาย ุ34 – 41    ป 74 20.56 3 

อายุ 42  ปขึ้นไป 17 4.72 4 
รวม 360 100.00  

 
  จากตารางที่ 2  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม  มีอายุระหวาง 26 - 33 ป มีจํานวนมากที่สุด 
คิดเปนรอยละ 49.17 รองลงมาคือผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุไมเกิน 25 ป คิดเปนรอยละ 25.56  
อายุระหวาง 34 - 41 ป คิดเปนรอยละ 20.56 และอายุ 42 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 4.72 
  
ตารางที่ 3   แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
ประถมศึกษา 166 46.11 1 
มัธยมศึกษา 150 41.67 2 
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ หรือ อนุปริญญา 33  9.17 3 
ปริญญาตรี 11  3.06 4 

รวม 360 100.00  

 
 จากตารางที่ 3 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม มีระดับการศึกษาอยูในระดับประถมศึกษา 
มากที่สุด คิดเปนรอยละ 46.11 รองลงมา คือระดับมัธยมศึกษา คิดเปนรอยละ 41.67 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรืออนุปริญญา คิดเปนรอยละ 9.17 และระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 
3.06  
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ตารางที่ 4   แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสถานภาพการทํางาน                 
 

สถานภาพการทํางาน จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
          พนักงานรายวนั 284 78.89 1 

พนักงานรายเดือน 67 18.61 2 
พนักงานรายเหมา 9 2.50 3 

รวม 360 100.00  
 
 จากตารางที่ 4 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปน พนักงานรายวัน คิดเปนรอยละ 
78.89 รองลงมาคือพนักงานรายเดือน คิดเปนรอยละ 18.61 และพนักงานรายเหมา คิดเปนรอยละ 
2.50  
 
ตารางที่ 5    แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามตําแหนงหนาที ่
 

ตําแหนงหนาที่ในปจจุบัน จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
 พนักงาน 252 70.00 1 
 หัวหนางาน 108 30.00 2 

รวม 360 100.00  
 
 จากตารางที่ 5  พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนพนักงาน คิดเปนรอยละ 70.00  
รองลงมา คือ หัวหนางาน คิดเปนรอยละ  30.00 
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ตารางที่ 6    แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามจํานวนชัว่โมงทํางาน 
   โดยเฉลี่ยตอวนั 
 

จํานวนชั่วโมงทํางาน 
โดยเฉลี่ยตอวัน 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

8  ช่ัวโมง 105 29.17 2 
9  ช่ัวโมง 34 9.44 4 
10 ชั่วโมง 122 33.89 1 
11 ชั่วโมง 30 8.33 5 
12 ชั่วโมง 69 19.17 3 

รวม 360 100.00  
 
 จากตารางที่ 6  พบวา ผูตอบแบบสอบ มีจํานวนชั่วโมงการทํางานโดยเฉลี่ยวันละ 10 
ชั่วโมง มีจํานวนมากที่สุด คิดเปนรอยละ 33.89 รองลงมาคือมีจํานวนชั่วโมงการทํางาน โดยเฉลี่ย
วันละ 8 ชั่วโมง คิดเปนรอยละ 29.17 มีจํานวนชั่วโมงการทํางานโดยเฉลี่ย วนัละ 2 ช่ัวโมง คิดเปน
รอยละ 19.17 มีจํานวนชั่วโมงการทํางาน โดยเฉลี่ยวันละ 9 ชั่วโมง  คิดเปนรอยละ 9.44 และ           
มีจํานวนชั่วโมงการทํางานโดยเฉลี่ยวันละ 11 ช่ัวโมง คิดเปนรอยละ 8.33 
 
ตารางที่ 7    แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุงาน  
 

อายุงาน  จํานวน (คน) รอยละ ลําดบัท่ี 
ต่ํากวา  1 ป 61 16.94 3 
1 – 2  ป 39 10.83 7 
3 – 4  ป 68 18.89 1 
5 – 6  ป 56 15.56 4 
7 -  8 ป 44 12.22 5 
9 – 10 ป 41 11.39 6 
มากกวา 10 ป ขึ้นไป 51 14.17 2 

รวม 360 100.00  
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 จากตารางที่ 7  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม มีอายุงานระหวาง 3-4 ป มีจํานวนมากที่สุด 
คิดเปนรอยละ 18.89 รองลงมา คือ มีอายุงานต่ํากวา 1 ป คิดเปนรอยละ 16.94  อายุงานระหวาง  5- 6 
ป คิดเปนรอยละ 15.56 มีอายุงานมากกวา 10 ป ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 14.17 มีอายุงาน ระหวาง 7-8 
ป คิดเปนรอยละ 12.22 มีอายุงานระหวาง 9-10 ป คิดเปนรอยละ 11.39 และ มีอายุงานระหวาง  1-2  
ป คิดเปนรอยละ 10.83  
 

ตารางที่ 8   แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามประสบการณการทํางาน
กอนเขามาทํางานกับบริษัท 

 

ประสบการณการทํางาน        
กอนเขาทํางานกับบริษัท 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

เคยทํางานมากอน 210 58.30 1 
ไมเคยทํางานมากอน 150 41.70 2 

รวม 360 100.00  
 

 จากตารางที่ 8 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเคยมีประสบการณ การทํางานมากอน
เขาทํางานกับบริษัท คิดเปนรอยละ 58.30 รองลงมา คือ ไมเคยทํางานมากอน คิดเปนรอยละ 41.70 
 

ตารางที่ 9   แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามจํานวนโรงงาน                 
สถานประกอบการที่เคยทํางานกอนเขามาทํางานกับบรษิัท 

   

 จากตารางที่ 9  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม เคยมีประสบการณการทํางานมากอนเขา
ทํางานกับบริษัทจํานวน 210 คน สวนใหญเคยทํางานในโรงงาน/สถานประกอบการ มาแลว 1-2 
แหง คิดเปนรอยละ 88.10 รองลงมา คือ เคยทํางานมาแลว 3 -4 แหง คิดเปนรอยละ 11.43 และ
เคยทํางานมาแลว 5-6 แหง คิดเปนรอยละ 0.48 

จํานวนโรงงาน / สถานประกอบการ      
ท่ีเคยทํางานกอนเขามาทํางานกับบริษัท 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

เคยทํางานมา 1 -2   แหง 185 88.10 1 
เคยทํางานมา 3 – 4 แหง    24 11.43 2 
เคยทํางานมา 5 – 6  แหง 1 0.48 3 

รวม 210 100.00  
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ตารางที่ 10  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยมีประสบการณการทํางานที่อ่ืน 
   กอนเขามาทํางานกับบริษัท จําแนกตาม ประเภทโรงงาน / สถานประกอบการ 
 

ประเภทโรงงาน / สถานประกอบการ จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
เปนโรงงาน / สถานประกอบกิจการ 
ประเภทเดียวกับที่ทําอยูในปจจุบัน 

124         59.05 1 

เปนโรงงาน / สถานประกอบกิจการ คน
ละประเภทกับที่ทําอยูในปจจุบัน 

91 43.33 2 

หมายเหตุ : จากผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 210 คน  โดยเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 
 จากตารางที่ 10  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยมีประสบการณการทํางานที่อ่ืนมากอนเขา
ทํางานกับบริษัทจํานวน 210 คน สวนใหญเคยทํางานในโรงงานสถานประกอบกิจการ ประเภท
เดียวกับที่ทําอยูในปจจุบัน คิดเปนรอยละ 59.05 รองลงมา คือ เคยทํางานในโรงงาน/สถานประกอบ
กจิการ คนละประเภทกับที่ทําอยูในปจจุบัน คิดเปนรอยละ  43.30 
 
ตารางที่ 11   แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการอบรม 
     เกี่ยวกับความปลอดภัยกอนเขาทํางานกับบริษัท 
 

การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัย         
กอนเขาทํางานกับบริษัท 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

เคยเขารับการอบรมกอนเขาทํางาน 147 40.83 2 
ไมเคยเขารับการอบรมกอนเขาทํางาน 213 59.17 1 

รวม 360 100.00  

 
 จากตารางที่ 11  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญไมเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยกอนเขาทํางานกับบริษัท คิดเปนรอยละ 59.17 รองลงมา คือ เคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยกอนเขาทํางาน คิดเปนรอยละ 40.83 
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ตารางที่ 12  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับ          
   ความปลอดภยักอนเขาทํางานกับบริษัท จําแนกตาม สถานที่ที่ใหการอบรม  
 

สถานที่ท่ีใหการอบรม จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 
สถานศึกษา 37 24.83 2 
ที่ทํางานเกา 94 63.09 1 

    หนวยราชการ 9 6.04 3 
                        อ่ืน ๆ 9 6.04 3 
หมายเหตุ :  ผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมกอนเขาทํางาน  จํานวน  147  คน 
   โดยเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 
 จากตารางที่ 12 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัย
กอนเขาทํางานจํานวน 147 คน สวนใหญเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยจากที่ทํางานเกา  
คิดเปนรอยละ 63.09 รองลงมาคือไดรับการอบรมจากสถานศึกษา คิดเปนรอยละ 24.83 จาก
หนวยงานราชการ และที่อ่ืน ๆ อยางละเทากัน คิดเปนรอยละ 6.04  
 
ตารางที่ 13 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการอบรม  
  เกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 
 

การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเม่ือ      
เขามาทํางานกบับริษัท 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

เคยไดรับการชี้แจง / ฝกอบรม 312 86.70 1 
ไมเคยไดรับการชี้แจง / ฝกอบรม 48 13.30 2 

รวม 360 100.00  

 
 จากตารางที่ 13 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญเคยไดรับการชี้แจง ฝกอบรม 
เกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท คิดเปนรอยละ 86.70 รองลงมา คือ ไมเคยไดรับ
การชี้แจง ฝกอบรม คิดเปนรอยละ 13.30 
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ตารางที่ 14  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการชี้แจง / ฝกอบรมเรื่อง 
   “วิธีการทํางานที่ปลอดภัย”  จําแนกตาม ระยะเวลาที่เคยไดรับการชี้แจง / ฝกอบรม 
   คร้ังสุดทาย 
 

ระยะเวลาที่เคยไดรับการชี้แจง / 
ฝกอบรมครั้งสุดทาย 

จํานวน (คน) รอยละ ลําดับท่ี 

ชวงสัปดาหทีผ่านมา 25 8.01 4 
ชวงเดือนที่ผานมา 58 18.56 2 
ชวง 3 เดือนที่ผานมา 46 17.74 3 
ชวงปที่แลว 157 50.32 1 
อ่ืนๆ เชน ทุกครั้งที่มีการประชุมมากกวา 
1 ป 

26 8.33 5 

รวม 360 100.00  

 
 จากตารางที่ 14 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการฝกอบรมเรื่อง “วิธีการทํางาน
ที่ปลอดภัย”  มีจํานวน 312 คน สวนใหญเคยไดรับการฝกอบรมครั้งสุดทายเมื่อชวงปที่ผานมา 
คิดเปนรอยละ 50.32 รองลงมาคือไดรับการชี้แจง/ฝกอบรมมื่อชวงเดือนที่ผานมา คิดเปนรอยละ 
18.56 ไดรับการชี้แจง/ฝกอบรมเมื่อชวง 3 เดือนที่ผานมา คิดเปนรอยละ 17.74 ไดรับการชี้แจง/
ฝกอบรมเมื่ออื่น ๆ เชน ทุกครั้งที่มีการประชุม คิดเปนรอยละ 8.33 และไดรับการชี้แจง/ 
ฝกอบรมเมื่อชวงสัปดาหที่ผานมา คิดเปนรอยละ 8.01   
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ตารางที่ 15  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามประสบการณการเกิด 
  อุบัติเหตุ หรือเจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางาน 
 

ประสบการณการเกิดอุบัติเหตุ หรือ          
เจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางาน 

จํานวน (คน)      รอยละ ลําดับท่ี 

เคยเกิดอุบัติเหตุ หรือโรคจากการทํางาน 78 21.67 2 

ไมเคยเกิดอุบัติเหตุ หรือโรคจากการทํางาน 282 78.33 1 

รวม 360 100.00  

 
 จากตารางที่ 15 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญไมเคยเกิดอุบัติเหตุ หรือโรคจาก
การทํางาน คิดเปนรอยละ 78.33 รองลงมา คือ เคยเกิดอุบัติเหตุ หรือโรคจากการทํางาน คิดเปน   
รอยละ 21.67 
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สวนท่ี 2  ขอมูลเก่ียวกับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 
 
ตารางที่ 16  แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการ 
          ทํางานของผูตอบแบบสอบถาม  
 

ผูตอบถูก  ความรูความเขาใจเรื่องความปลอดภัย 
ในกระบวนการทํางาน 

 

คําตอบ 
ท่ีถูกตอง จํานวน (คน) รอยละ 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

 
อันดับท่ี 

 

1.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดย
ไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน 
และ กระบวนการทํางาน 

ใช 337 93.61 ระดับมากที่สุด 5 

2.สาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานสวน
หนึ่งเกิดขึ้นเพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี 

ไมใช 321 
 

89.17 ระดับมากที่สุด 7 

3.การปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่
ของพนักงาน หรือ ผูปฏิบัติงาน  

ไมใช 287 
 

79.72 ระดับมาก 8 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่ เหมาะสมกับ
ลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการ
ทํางานได 

ใช 349 
 

96.94 ระดับมากที่สุด 2 

5.กรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย 
คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได 
คือระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น 

ไมใช 275 
 

76.39 ระดับมาก 9 

6.การทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปาย
เตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได 

ใช 341 94.72 ระดับมากที่สุด 4 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทาง
บริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการ
ทํางานได 

ใช 346 
 

96.11 ระดับมากที่สุด 3 

8.นายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคลใหแกลูกจาง 

ใช 327 
 

90.83 ระดับมากที่สุด 6 

9.พนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวมใส
อุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา 

ใช 355 
 

98.61 ระดับมากที่สุด 1 

10.การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  
คือ การแกไข ที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เคร่ืองจักร 

ใช 273 
 

75.83 ระดับมาก 10 

เฉลี่ยรวม 89.19 ระดับมากท่ีสุด  

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด 
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 จากตารางที่ 16 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม  มีความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานโดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 89.19   
  ผูตอบแบบสอบถามมีความเขาใจในระดับมากที่สุดในดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่
เสี่ยงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 
98.61 รองลงมา ไดแก ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน
สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได อยูในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปน      
รอยละ 96.94  และการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัยที่ทางบริษัทกําหนดจะชวยลดการ
เกิดอันตรายจากการทํางานได อยูในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 96.11 ดาน
การทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได ตอบ
ถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 94.72 ดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไม
คาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสินและกระบวนการทํางาน ตอบถูกตอง(ใช) คิด
เปนรอยละ 93.61 ดานนายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหแก
ลูกจาง ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 90.83  และดานสาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการ
ทํางานสวนหนึ่งเกิดขึ ้นเพราะผู ประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปน     
รอยละ 89.17  ตามลําดับ  
  ผูตอบแบบสอบถามมีความรู ความเขาใจในระดับมาก ดานการปองกันอุบัติเหตุจาก
การทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 79.72 
รองลงมา ไดแก  ดานกรณีที่พนักงานกําลั งทํา ง านที่มีคว าม เสี่ ย งอันตรายคนที่มีสิทธิ
เรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือระดับหัวหนางานขึ ้นไปเทานั ้น  ตอบถูกตอง
(ไมใช) คิดเปนรอยละ 76.39 และดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การ
แกไข ที่แหลงกําเนิดอันตราย เชนเครื่องจักร คิดเปนรอยละ 75.83 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 17 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภยัในกระบวนการ  
   ทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 

ชาย หญิง 

ความรู ความเขาใจ เรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 
 
คําตอบ 
ที่ถูกตอง 

จํานวน 
ผูตอบ
ถูก 

(รอยละ) 

แปลผล
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผลระดับ
ความรู 

ความเขาใจ 

1. อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณท่ีเกิดขึ้นโดยไมคาดคิด 
ทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และ กระบวนการทํางาน 

ใช 76 
(93.83) 

ระดับ 
มากที่สุด 

261 
(93.55) 

ระดับ 
มากที่สุด 

2. สาเหตุท่ีทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่งเกิดขึ้นเพราะ  
ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี 

ไมใช 70 
(86.42) 

ระดับ 
มากที่สุด 

251 
(89.96) 

ระดับ 
มากที่สุด 

3. การปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาท่ีของพนักงาน  
หรือ ผูปฏิบัติงาน  

ไมใช 68 
(83.95) 

ระดับ 
มากที่สุด 

219 
(78.49) 

ระดับ 
มากที่สุด 

4. การใชอุปกรณปองกันอันตรายท่ีเหมาะสมกับลักษณะของงาน 
สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได 

ใช 77 
(95.06) 

ระดับ 
มากที่สุด 

272 
(97.49) 

ระดับ 
มากที่สุด 

5. กรณีท่ีพนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มี 
สิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางาน 
ขึ้นไปเทานั้น 

ไมใช 64 
(79.01) 

ระดับมาก 211 
(75.63) 

ระดับมาก 

6. การทํางานลัดขั้นตอน หรือ ไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตราย 
อาจกอใหเกิดอันตรายได 

ใช 75 
(92.59) 

ระดับ 
มากที่สุด 

266 
(95.34) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7. การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ท่ีทางบริษัทกําหนด  
จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได 

ใช 78 
(96.30) 

ระดับ 
มากที่สุด 

268 
(96.06) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8. นายจางเปนผูท่ีมีหนาท่ีจัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 
ใหแกลูกจาง 

ใช 73 
(90.12) 

ระดับ 
มากที่สุด 

254 
(91.04) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9.  พนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวมใสอุปกรณ 
ปองกันอันตรายตลอดเวลา 

ใช 78 
(96.30) 

ระดับ 
มากที่สุด 

277 
(99.28) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10. การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุท่ีเหมาะสมที่สุด  คือ การแกไข  
ท่ีแหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 55 
(67.90) 

ระดับ 
ปานกลาง 

218 
(78.14) 

ระดับมาก 

เฉลี่ยรวม 88.15 ระดับ 
มากที่สุด 

89.50 ระดับ 
มากที่สุด 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 17  พบวา ผูตอบแบบสอบถามเพศชาย มีระดับความรูความเขาใจเรื่องความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 88.15  มีความรู 
ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัยที่
ทางบริษัทกําหนดจะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได และการที่พนักงานที่ทํางานในจุดที่
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เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบไดถูกตอง (ใช) คิดเปนรอยละ 
96.30 อยางละเทากัน รองลงมาไดแก ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่หมาะสมกับลักษณะงาน
สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบไดถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 95.06 และดาน
อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย 
ทรัพยสินและกระบวนการทํางาน ตอบไดถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 93.83 ตามลําดับ และมีความรู 
ความเขาใจในระดับมาก ดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานทีมีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิ
เรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือระดับหัวหนาขึ้นไปเทานั้น ตอบไดถูกตอง (ไมใช) คิด
เปนรอยละ 79.01 และมีระดับความรู ความเขาใจในระดับปานกลาง ดานการปองกันไมใหเกิด
อุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย  เชน เครื่องจักร ตอบไดถูกตอง (ใช) 
คิดเปนรอยละ 67.90 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามเพศหญิงมีระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยในการทํางาน
โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 89.50 มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 
อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานนจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันราย
ตลอดเวลา ตอบไดถูกตอง(ใช)  คิดเปนรอยละ 99.28 รองลงมาไดแก ดานการใชอุปกรณปองกัน
อันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง 
(ใช) คิดเปนรอยละ 97.49 และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัยที่ทางบริษัทกําหนด
จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ตอบไดถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 96.06 และมีความรู 
ความเขาใจในระดับมาก 3 อันดับแรก คือ ดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางาน ตอบถูกตอง
(ไมใช) คิดเปนรอยละ 78.49 ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่
แหลงกําเนิดอันตราย  เชน เครื่องจักร ตอบไดถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 78.14 และกรณีที่พนักงาน
กําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตรายคนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัย คือ ระดับ
หัวหนาขึ้นไปเทานั้น ตอบไดถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 75.63 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 18  แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ือง ความปลอดภัย 
  ในกระบวนการทํางาน ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 
 

อายุ 

อายุไมเกิน 25 ป อายุ 26 – 33 ป อายุ 34- 41 ป อายุ 42 ปข้ึนไป 
ความรู ความเขาใจ เร่ือง 

ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 
คําตอบ 
ที่ถูกตอง จํานวน 

ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

1.อุบัติเหตุจากการทาํงานเปนเหตุการณที ่
เกิดข้ึนโดยไมคาดคิดทาํใหเกิดผลเสียหาย 
ตอรางกาย ทรัพยสิน และ กระบวนการ 
ทํางาน 

ใช 86 
(93.48) 

ระดับ 
มากที่สุด 

168 
(94.92) 

ระดับ 
มากที่สุด 

68 
(91.89) 

ระดับ 
มากที่สุด 

15 
(88.24) 

ระดับ 
มากที่สุด 

2.สาเหตุที่ทําใหเกิดอุบตัิเหตุจากการ 
ทํางาน สวนหนึ่งเกดิข้ึนเพราะผูประสบ 
เหตุมีเคราะห ดวงไมด ี

ไมใช 80 
(86.96) 

ระดับ 
มากที่สุด 

163 
(92.09) 

ระดับ 
มากที่สุด 

63 
(85.14) 

ระดับ 
มากที่สุด 

15 
(88.24) 

ระดับ 
มากที่สุด 

3.การปองกันอุบัติเหตจุากการทํางาน  
ไมใชหนาที่ของพนักงานหรือ
ผูปฏิบัติงาน  

ไมใช 80 
(86.96) 

ระดับ 
มากที่สุด 

144 
(81.36) 

ระดับ 
มากที่สุด 

50 
(67.57) 

ระดับ 
มากที่สุด 

13 
(76.47) 

ระดับมาก 

4.การใชอุปกรณปองกนัอันตรายที ่
เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถ 
ปองกันอันตรายจากการทํางานได 

ใช 90 
(97.83) 

ระดับ 
มากที่สุด 

172 
(97.18) 

ระดับ 
มากที่สุด 

70 
(94.59) 

ระดับ 
มากที่สุด 

17 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

5.กรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความ 
เส่ียงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอ 
วิธีการทํางานที่ปลอดภยัได คือ ระดับ 
หัวหนางานขึ้นไปเทานัน้ 

ไมใช 66 
(71.74) 

ระดับมาก 144 
(81.36) 

ระดับ 
มากที่สุด 

53 
(71.62) 

ระดับมาก 12 
(70.59) 

ระดับมาก 

6.การทํางานลัดข้ันตอน หรือไมปฏิบัตติน 
ตามปายเตอืนอนัตรายอาจกอใหเกดิ 
อันตรายได 

ใช 88 
(98.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

169 
(95.48) 

ระดับ 
มากที่สุด 

67 
(90.54) 

ระดับ 
มากที่สุด 

17 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที ่
ปลอดภัย ที่ทางบรษิัทกาํหนด จะชวยลด 
การเกิดอนัตรายจากการทํางานได 

ใช 89 
(96.74) 

ระดับ 
มากที่สุด 

174 
(98.31) 

ระดับ 
มากที่สุด 

66 
(88.19) 

ระดับ 
มากที่สุด 

17 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8.นายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณ
ปองกันอันตราย สวนบุคคลใหแกลูกจาง 

ใช 82 
(89.13) 

ระดับ 
มากที่สุด 

162 
(91.53) 

ระดับ 
มากที่สุด 

66 
(89.19) 

ระดับ 
มากที่สุด 

17 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9.พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตราย
ตองสวมใสอุปกรณปองกันอนัตราย
ตลอดเวลา 

ใช 91 
(98.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

174 
(98.31) 

ระดับ 
มากที่สุด 

73 
(98.65) 

ระดับ 
มากที่สุด 

17 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10.การปองกันไมใหเกดิอุบัติเหตุที ่
เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่ 
แหลงกาํเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 69 
(75.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

130 
(73.45) 

ระดับมาก 59 
(79.79) 

ระดับมาก 15 
(88.24) 

ระดับ 
มากที่สุด 

                       เฉลี่ยรวม 89.24 ระดับ 
มากที่สุด 

90.40 ระดับ 
มากที่สุด 

85.81 ระดับ 
มากที่สุด 

91.18 ระดับ 
มากที่สุด 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด 
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 จากตารางที่ 18 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม ที่มีอายุไมเกิน 25 ป มีระดับความรู ความเขาใจ 
เร่ืองความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 89.24  
มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานนายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณ
ปองกันอันตรายสวนบุคคลใหแกลูกจาง ตอบถูกตอง (ใช) คิดเปนรอยละ 98.91 รองลงมา ไดแก 
ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจาก
การทํางานไดตอบถูกตอง (ใช) คิดเปนรอยละ 97.83  และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่
ปลอดภัยที่ทางบริษัทกําหนดจะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง (ใช) คิดเปน
รอยละ 96.74 ตามลําดับ และมีความรู ความเขาใจในระดับมาก  ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุ
ท่ีเหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปน   
รอยละ 75.00 และดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรอง     
ขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูก (ไมใช) คิดเปนรอยละ 
71.74  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 26 – 33 ป มีระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางาน โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 90.40 มีความรู ความเขาใจ
ในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัท
กําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานไดกับดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตราย
ตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช)  คิดเปนรอยละ 98.31 รองลงมา
ไดแก ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตราย
จากการทํางานได  ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 97.18 และดานการปองกันอุบัติเหตุจากการ
ทํางาน ไมใชหนาที่ของพนกังาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 95.48 ตามลําดับ
และมีความรู ความเขาใจในระดับมาก ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือ การ
แกไข ที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 73.45 ตามลาํดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 34 – 41 ป มีระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 85.81 มีความรู ความเขาใจ
ในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณ
ปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 98.65 รองลงมา ไดแก ดานการใช
อุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได 
ตอบถูกตอง(ใช)  คิดเปนรอยละ 94.59 และดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดย
ไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และกระบวนการทํางาน ตอบถูกตอง(ใช) คิด
เปนรอยละ 91.89 ตามลําดับ และมีความรู ความเขาใจในระดับมาก ดานการปองกันไมใหเกิด
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อุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช)  คิด
เปนรอยละ 79.79  และ ดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรอง
ขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปน   
รอยละ 71.62 ตามลําดับ และมีความรู ความเขาใจในระดับปานกลาง ดานการปองกันอุบัติเหตุจาก
การทํางาน ไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 67.57 
ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 42 ปขึ้นไป มีระดับความรูความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางาน โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 91.18 มีความรู ความเขาใจ
ในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของ
งาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตาม
ปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได ดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทาง
บริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ดานนายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหา
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหแกลูกจาง และดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตราย
ตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 100.00 รองลงมา
ไดแก ดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิด ผลเสียหายตอ
รางกาย ทรัพยสิน และกระบวนการทํางาน ดานสาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่ง
เกิดขึ้นเพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี ตอบถูกตอง (ไมใช) และดานการปองกันไมใหเกิด
อุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชนเครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิด
เปนรอยละ 88.24 ตามลําดับ และ มีความรู ความเขาใจ ในระดับมาก ในดานการปองกันอุบัติเหตุ
จากการทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูสมัครงาน ตอบถูกตอง (ไมใช) คิดเปนรอยละ 76.47 
และกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่
ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง (ไมใช) คิดเปนรอยละ 70.59 
ตามลําดับ 
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ตารางที่ 19  แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ือง ความปลอดภยัใน 
  กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

หรือ อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

ความรู ความเขาใจ เร่ือง 
ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 

คําตอบ 
ที่ถูกตอง 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับ
ความรู 

ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

1.  อุบัติเหตุจากการทํางานเปน
เหตุการณที่เกิดข้ึนโดยไมคาดคิดทําให
เกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน 
และ กระบวนการทํางาน 

ใช 153 
(92.17) 

ระดับ 
มากที่สุด 

142 
(94.67) 

ระดับ 
มากที่สุด 

32 
(96.97) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10 
(90.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

2.สาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการ 
ทํางาน สวนหนึ่งเกิดข้ึนเพราะ 
ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี 

ไมใช 151 
(90.96) 

ระดับ 
มากที่สุด 

128 
(85.33) 

ระดับ 
มากที่สุด 

33 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(81.82) 

ระดับ 
มากที่สุด 

3.การปองกันอุบัติเหตุจากการทํางาน  
ไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือ  
ผูปฏิบัติงาน  

ไมใช 124 
(74.70) 

ระดับมาก 124 
(82.67) 

ระดับ 
มากที่สุด 

28 
(84.85) 

ระดับ 
มากที่สุด 

11 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่
เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถ
ปองกันอันตรายจากการทํางานได 

ใช 158 
(95.18) 

ระดับ 
มากที่สุด 

147 
(98.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

33 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

11 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

5.กรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความ 
เส่ียงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอ 
วิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับ 
หัวหนางานขึ้นไปเทานั้น 

ไมใช 129 
(77.71) 

ระดับมาก 108 
(72.00) 

ระดับมาก 28 
(84.85) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10 
(90.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

6.การทํางานลัดข้ันตอน หรือไมปฏิบัติ 
ตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอให 
เกิดอันตรายได 

ใช 159 
(95.78) 

ระดับ 
มากที่สุด 

140 
(93.33) 

ระดับ 
มากที่สุด 

32 
(96.97) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10 
(90.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่
ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวย
ลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได 

ใช 158 
(95.18) 

ระดับ 
มากที่สุด 

144 
(96.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

33 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

11 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8.นายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณ
ปองกันอันตราย สวนบุคคลใหแก 
ลูกจาง 

ใช 153 
(92.17) 

ระดับ 
มากที่สุด 

134 
(89.33) 

ระดับ 
มากที่สุด 

30 
(90.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10 
(90.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9.พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียง 
อันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกัน
อันตรายตลอดเวลา 

ใช 165 
(99.40) 

ระดับ 
มากที่สุด 

146 
(97.33) 

ระดับ 
มากที่สุด 

33 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

11 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10.การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่ 
เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลง 
กําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 136 
(81.93) 

ระดับ 
มากที่สุด 

107 
(71.33) 

ระดับมาก 23 
(69.70) 

ระดับ 
ปานกลาง 

7 
(63.64) 

ระดับ 
ปานกลาง 

                           เฉลี่ยรวม 89.52 ระดับ 
มากที่สุด 

88.00 ระดับ 
มากที่สุด 

92.42 ระดับ 
มากที่สุด 

90.91 ระดับ 
มากที่สุด 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด  
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 จากตารางที่ 19 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีระดับการศึกษาในระดับประถมศึกษากวา 
ป.4 มีระดับความรูความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมาก
ที่สุด เฉล่ียคิดเปนรอยละ 89.52 มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดาน
พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง
(ใช)   คิดเปนรอยละ 99.40 รองลงมา คือ ดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตอืน
อันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 95.78 และดานการใชอุปกรณ
ปองกันอันตรายท่ีเหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได และ
ดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจาก
การทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 95.18 อยางละเทากัน ตามลําดับ และมีความรู ความ
เขาใจในระดับมาก ดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอ
วิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 
77.71 และดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน   
ตอบถูกตอง (ไมใช) คิดเปนรอยละ 74.70  ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีระดับมัธยมศึกษา มีระดับความรูความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางาน โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 88.00 มีความรู ความเขาใจ
ในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรกคือ การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน 
สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 98.00 รองลงมา ไดแก 
ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือการแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน 
เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 97.33 และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่
ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปน
รอยละ 96.00 ตามลําดับ มีความรู ความเขาใจในระดับมาก ดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่
ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานไดตอบถูกตอง(ใช) คิดเปน
รอยละ 72.00 และดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิด
อันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 71.33 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีระดับการศึกษา ประกาศนียบัตร หรืออนุปริญญา มีความรู ความ
เขาใจเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 
92.42 มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด ดานสาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวน
หนึ่งเกิดขึ้นเพราะผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี ตอยถูก(ไมใช) ดานการใชอุปกรณปองกัน
อันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ดานการปฏิบัติ
ตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได 



 39 

และดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา 
ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 100.00 อยางละเทากัน รองลงมา คือ ดานอุบัติเหตุจากการทํางาน
เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และ กระบวนการ
ทํางาน และดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิด
อันตรายได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 96.97 อยางละเทากัน และดานนายจางเปนผูที่มีหนาที่
จัดหาอุปกรณปองกันอันตราย สวนบุคคลใหแกลูกจาง ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 90.91 
ตามลําดับ และมีความรู ความเขาใจในระดับปานกลาง ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่
เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เคร่ืองจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ
69.70 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี มีระดับความรูความเขาใจ เรื่องความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 90.91 มีความรู
ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานการปองกนัอุบัติเหตุจากการทํางาน ไมใชหนาที่
ของพนักงาน หรือ ผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง (ไมใช) ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่
เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ดานการปฏิบัติตามกฎ 
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ท่ีทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ดาน
พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง 
คิดเปนรอยละ 100.00 อยางละเทากัน รองลงมาไดแก ดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่
เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และกระบวนการทํางาน ตอบ
ถูกตอง (ใช) ดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง (ไมใช) ดานการทํางานลัด
ขั้นตอน หรือ ไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได ดานนายจางเปนผูที่มี
หนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหแกลูกจาง ตอบถูกตอง คิดเปนรอยละ 90.91 
อยางละเทากัน และดานสาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่งเกิดขึ้นเพราะ ผูประสบ
เหตุมีเคราะห ดวงไมดี ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 81.82 ตามลําดับ และมีความรู ความ
เขาใจในระดับปานกลาง ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือ การแกไขที่
แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 63.64 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 20   แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน 
  กระบวนการทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
 

สถานภาพการทํางาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา 
ความรู ความเขาใจ เร่ือง 

ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน     
คําตอบ 
ที่ถูกตอง 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับ
ความรู 

ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับ
ความรู 

ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับ
ความรู 

ความเขาใจ 

1.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่ เกิดข้ึนโดยไม
คาดคิดทําให เกิดผลเสียหายตอรางกาย  ทรัพยสิน  และ 
กระบวนการทํางาน 

ใช 263 
(92.61) 

ระดับ
มากที่สุด 

65 
(97.01) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

2.สาเหตุที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่งเกิดข้ึน
เพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี 

ไมใช 248 
(87.32) 

ระดับ
มากที่สุด 

64 
(95.52) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

3.การปองกันอุบัติ เหตุจากการทํางาน  ไมใชหนาที่ของ
พนักงาน หรือ ผูปฏิบัติงาน  

ไมใช 221 
(77.82) 

ระดับมาก 59 
(88.06) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7 
(77.78) 

ระดับมาก 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของ
งาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได 

ใช 274 
(96.48) 

ระดับ
มากที่สุด 

66 
(98.51) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

5.กรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเส่ียงอันตราย คนที่มี
สิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับ
หัวหนางานขึ้นไปเทานั้น 

ไมใช 207 
(72.89) 

ระดับมาก 60 
(89.55) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8 
(88.89) 

ระดับ 
มากที่สุด 

6.การทํางานลัดข้ันตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือน
อันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได 

ใช 269 
(94.72) 

ระดับ
มากที่สุด 

65 
(97.01) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7 
(77.78) 

ระดับมาก 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัท
กําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได 

ใช 270 
(95.07) 

ระดับ
มากที่สุด 

67 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8.นายจางเปนผูที่มีหนาที่ จัดหาอุปกรณปองกันอันตราย    
สวนบุคคลใหแกลูกจาง 

ใช 261 
(91.90) 

ระดับ
มากที่สุด 

59 
(88.06) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7 
(77.78) 

ระดับมาก 

9.พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณ
ปองกันอันตรายตลอดเวลา 

ใช 279 
(98.24) 

ระดับ
มากที่สุด 

67 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10.การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือ การ
แกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 224 
(78.87) 

ระดับมาก 44 
(65.67) 

ระดับ 
ปานกลาง 

5 
(55.56) 

ระดับนอย 

เฉลี่ยรวม 88.59 ระดับ 
มากที่สุด 

86.47 ระดับ
มากที่สุด 

87.78 ระดับ 
มากที่สุด 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด 
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 จากตารางที่ 20 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงานรายวัน มีระดับความรู ความ
เขาใจ เร่ืองความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 
88.59 มีความรูความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียง
อันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 279 คน คิดเปน
รอยละ 98.24 รองลงมา ไดแก ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายท่ีเหมาะสมกับลักษณะของงาน 
สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 96.68 
และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตราย
จากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 270 คน คิดเปนรอยละ 95.07 และมีความรูความเขาใจ
ในระดับมาก 3 อันดับแรก คือ ดานการปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไข ที่
แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 224 คน คิดเปนรอยละ 78.87 ดาน
การปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง(ไมใช) 
จํานวน 221 คน คิดเปนรอยละ 77.82 และดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย 
คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง
(ไมใช) จํานวน 207 คน คิดเปนรอยละ 72.89 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีเปนพนักงานรายเดือน มีระดับความรูความเขาใจ เร่ืองความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 86.47 มีความรู 
ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ในดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย 
ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได อยูในระดับมากที่สุด ตอบได
ถูกตอง (ใช) จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 100.00 รองลงมาไดแก ดานการใชอุปกรณปองกัน
อันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงานสามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได อยูในระดับมาก
ที่สุด ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 98.51 ดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปน
เหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และกระบวนการทํางาน
กับดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได อยู
ในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 97.01 อยางละเทากัน ดานสาเหตุ
ที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่งเกิดขึ้นเพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี อยูใน
ระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ไมใช) จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 95.52 ดานกรณีที่พนักงานกําลัง
ทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนา
งานขึ้นไปเทานั้น อยูในระดับนอยที่สุด ตอบถูกตอง(ไมใช) จํานวน 60 คน คิดเปนรอยละ 16.67 
ดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงานกับดานนายจาง
เปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหแกลูกจาง อยูในระดับนอยที่สุด ตอบ
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ถูกตอง จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 6.39 อยางละเทากัน และดาน การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่
เหมาะสมที่สุด  คือการแกไข ที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร อยูในระดับนอยที่สุด ตอบ
ถูกตอง(ใช) จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 12.22 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีเปนพนักงานรายเหมา มีระดับความรูความเขาใจ เร่ืองความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉล่ียคิดเปนรอยละ 87.78 มี
ความรู ความเขาใจในดานอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผล
เสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และกระบวนการทํางาน ตอบถูกตอง (ใช) ดานสาเหตุที่ทําใหเกิด
อุบัติเหตุจากการทํางาน สวนหนึ่งเกิดขึ้นเพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี ตอบถูกตอง 
(ไมใช) การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจาก
การทํางานได การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิด
อันตรายจากการทํางานได ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกัน
อันตรายตลอดเวลา อยูในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 100.00 อยางละ
เทากัน รองลงมาไดแก ดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรอง
ขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น อยูในระดับมากท่ีสุด ตอบ
ถูกตอง(ไมใช) จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 88.89 ดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใช
หนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือน
อันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได ดานนายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลใหแกลูกจาง อยูในระดับมาก ตอบถูกตอง จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 77.78 และดานการ
ปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือการแกไข ที่แหลงกาํเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร อยู
ในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 55.56 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 21 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภยัใน 
  กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนง 
 

ตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม 

พนักงาน หัวหนางาน 

ความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 
 

คําตอบ 
ที่ถูกตอง 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
(รอยละ) 

แปลผล 
ระดับความรู
ความเขาใจ 

1.อุบัติเหตุจากการทาํงานเปนเหตุการณที่เกิดข้ึนโดยไมคาดคิดทํา
ใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และ กระบวนการทาํงาน 

ใช 237 
(94.05) 

ระดับมากที่สดุ 100 
(92.59) 

ระดับมากที่สดุ 

2.สาเหตุที่ทําใหเกิดอุบตัิเหตุจากการทาํงาน สวนหนึ่งเกดิข้ึน
เพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมด ี

ไมใช 222 
(88.10) 

ระดับมากที่สดุ 99 
(91.67) 

ระดับมากที่สดุ 

3.การปองกันอุบัติเหตจุากการทํางาน  ไมใชหนาที่ของพนักงาน 
หรือ ผูปฏิบัตงิาน 

ไมใช 200 
(79.37) 

ระดับมาก 87 
(80.56) 

ระดับมากที่สดุ 

4.การใชอุปกรณปองกนัอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน 
สามารถปองกันอนัตรายจากการทํางานได 

ใช 245 
(97.22) 

ระดับมากที่สดุ 104 
(96.30) 

ระดับมากที่สดุ 

5.กรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอนัตราย คนที่มีสิทธิ
เรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้น
ไปเทานั้น 

ไมใช 185 
(73.41) 

ระดับมาก 90 
(83.33) 

ระดับมากที่สดุ 

6.การทํางานลัดข้ันตอน  หรือ  ไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตราย
อาจกอใหเกดิอันตรายได 

ใช 236 
(93.65) 

ระดับมากที่สดุ 105 
(97.22) 

ระดับมากที่สดุ 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบรษิัทกําหนด 
จะชวยลดการเกิดอนัตรายจากการทาํงานได 

ใช 241 
(95.63) 

ระดับมากที่สดุ 105 
(97.22) 

ระดับมากที่สดุ 

8.นายจางเปนผูที่มีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
ใหแกลูกจาง 

ใช 231 
(91.67) 

ระดับมากที่สดุ 96 
(88.89) 

ระดับมากที่สดุ 

9.พนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณ
ปองกันอันตรายตลอดเวลา 

ใช 248 
(98.41) 

ระดับมากที่สดุ 107 
(99.07) 

ระดับมากที่สดุ 

10.การปองกันไมใหเกดิอุบัติเหตุที่เหมาะสมทีสุ่ด  คือ การแกไข 
ที่แหลงกาํเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 196 
(77.78) 

ระดับมาก 77 
(71.30) 

ระดับมาก 

เฉลี่ยรวม  88.93 ระดับมากที่สดุ 89.81 ระดับมากที่สดุ 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด 
 

 จากตารางที่ 21 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงาน มีความรูความเขาใจ เร่ืองความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 88.93 มีความรู 
ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวม
ใสอุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบไดถูกตอง(ใช) จํานวน 248 คน คิดเปนรอยละ 98.41 
รองลงมา ไดแก ดานการใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถ
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ปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 245 คน คิดเปนรอยละ 97.22 และดาน
การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนดจะชวยลดการเกิดอันตรายจากการ
ทํางานได  ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 241 คน คิดเปนรอยละ 95.63 และมีความรู ความเขาใจในระดับ
มาก ดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของพนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบ
ถูกตอง(ไมใช) จํานวน 200 คน คิดเปนรอยละ 79.37 รองลงมา ไดแก ดานการปองกันไมใหเกิด
อุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบถูกตอง(ใช) 
จํานวน 196 คน คิดเปนรอยละ 73.41 และมีความรู ความเขาใจในระดับนอย ดานกรณีที่พนักงาน
กําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับ
หัวหนางานขึ้นไปเทานั้น อยูในระดับมากที่สุด ตอบถูกตอง(ไมใช) จํานวน 185 คน คิดเปนรอยละ 
51.31 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่ เปนหัวหนางาน มีความรูความเขาใจ เรื่องความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 89.81 มีความรู ความเขาใจ
ในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เส่ียงอันตรายตองสวมใสอุปกรณ
ปองกันอันตรายตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 99.07 รองลงมา ไดแก 
ดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายไดกับการ
ปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่ทางบริษัทกําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการ
ทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) จาํนวน 105 คน คิดเปนรอยละ 97.22 อยางละเทากัน และดานการใช
อุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได 
ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 96.30 และมีความรู ความเขาใจในระดับมาก ดาน
การปองกันไมใหเกิดอุบตัิเหตุที่เหมาะสมที่สุด  คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครือ่งจกัร 
อยู  ตอบถูกตอง(ใช) จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 71.30 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 22  แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภัยใน  
  กระบวนการทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการอบรม 
   เกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 
 

การไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 

เคย ไมเคย ความรู ความเขาใจ เรื่องความปลอดภัยในกระบวน 
การทํางาน 

 

คําตอบ 
ที่ถูกตอง จํานวน 

ผูตอบถูก 
รอยละ 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

จํานวน 
ผูตอบถูก 
รอยละ 

แปลผล 
ระดับความรู 
ความเขาใจ 

1.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเหตุการณท่ีเกิดขึ้นโดยไม
คาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย  ทรัพยสิน และ
กระบวนการทํางาน 

ใช 290 
(92.95) 

ระดับ 
มากที่สุด 

47 
(97.92) 

ระดับ 
มากที่สุด 

2.สาเหตุท่ีทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน  สวนหนึ่ง
เกิดขึ้นเพราะ ผูประสบเหตุมีเคราะห ดวงไมดี 

ไมใช 276 
(88.46) 

ระดับ 
มากที่สุด 

45 
(93.75) 

ระดับ 
มากที่สุด 

3.การปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของ
พนักงาน หรือ ผูปฏิบัติงาน 

ไมใช 245 
(78.53) 

ระดับมาก 42 
(87.50) 

ระดับ 
มากที่สุด 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของ
งาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได 

ใช 301 
(96.47) 

ระดับ 
มากที่สุด 

48 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

5.กรณีท่ีพนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย คนที่มี
สิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับ
หัวหนางานขึ้นไปเทานั้น 

ไมใช 234 
(75.00) 

ระดับมาก 41 
(85.42) 

ระดับ 
มากที่สุด 

6.การทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือน
อันตรายอาจกอใหเกิดอันตรายได 

ใช 239 
(93.91) 

ระดับ 
มากที่สุด 

48 
(100.00) 

ระดับ 
มากที่สุด 

7.การปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ท่ีทางบริษัท
กําหนด จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได 

ใช 300 
(96.15) 

ระดับ 
มากที่สุด 

46 
(95.83) 

ระดับ 
มากที่สุด 

8.นายจางเปนผูท่ีมีหนาที่จัดหาอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลใหแกลูกจาง 

ใช 285 
(91.35) 

ระดับ 
มากที่สุด 

42 
(87.50) 

ระดับ 
มากที่สุด 

9.พนักงานที่ ทํางานในจุดที่ เสี่ ยงอันตรายตองสวมใส
อุปกรณปองกันอันตรายตลอดเวลา 

ใช 308 
(98.72) 

ระดับ 
มากที่สุด 

47 
(97.92) 

ระดับ 
มากที่สุด 

10.การปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุท่ีเหมาะสมที่สุด  คือ การ
แกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 

ใช 243 
(77.88) 

ระดับมาก 30 
(65.50) 

ระดับ 
ปานกลาง 

เฉลี่ยรวม  
 

 88.94 
 

ระดับ 
มากที่สุด 

90.83 ระดับ 
มากที่สุด 

หมายเหตุ  คะแนน 0.00-49.99 มีความเขาใจนอยที่สุด 50.00-59.99 ความเขาใจนอย 60.00-69.99 ความเขาใจปานกลาง  
 70.00-79.99 ความเขาใจมาก 80.00-100.00 ความเขาใจมากที่สุด  
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 จากตารางที่ 22 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อ
เขามาทํางานกับบริษัท มีระดับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน
โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 88.94  มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด     
3 อันดับแรก คือ ดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกันอันตราย
ตลอดเวลา ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 98.72 รองลงมาไดแก ดานการใชอุปกรณปองกัน
อันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงาน สามารถปองกันอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง
(ใช) คิดเปนรอยละ 96.47 และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางานที่ปลอดภัยที่ทางบริษัทกําหนด
จะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 96.15 และมีความรู 
ความเขาใจในระดับมาก 3 อันดับแรก คือ ดานการปองกันอุบัติเหตุจากการทํางานไมใชหนาที่ของ
พนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน ตอบถูกตอง(ไมใช) คิดเปนรอยละ 78.53 รองลงมา ไดแก ดานการ
ปองกันไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไขที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร 
ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 77.88 และดานกรณีที่พนักงานกําลังทํางานที่มีความเสี่ยงอันตราย 
คนที่มีสิทธิเรียกรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยได คือ ระดับหัวหนางานขึ้นไปเทานั้น ตอบถูกตอง
(ไมใช) คิดเปนรอยละ 75.00 ตามลาํดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่ไมเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับ
บริษัท มีระดับความรู ความเขาใจ เรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับ
มากที่สุด เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 90.83 มีความรู ความเขาใจในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ดาน
การใชอุปกรณปองกันอันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะของงานสามารถปองกันอันตรายจากการ
ทํางานได และดานการทํางานลัดขั้นตอน หรือไมปฏิบัติตนตามปายเตือนอันตรายอาจกอใหเกิด
อันตรายได ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 100.00 อยางละเทากัน รองลงมาไดแก ดานอุบัติเหตุ
จากการทํางานเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดทําใหเกิดผลเสียหายตอรางกาย ทรัพยสิน และ
กระบวนการทํางาน และดานพนักงานที่ทํางานในจุดที่เสี่ยงอันตรายตองสวมใสอุปกรณปองกัน
อันตรายตลอดเวลา คิดเปนรอยละ 97.92 อยางละเทากัน และดานการปฏิบัติตามกฎ วิธีการทํางาน 
ที่ปลอดภัยที่ทางบริษัทกําหนดจะชวยลดการเกิดอันตรายจากการทํางานได อยูในระดับมากที่สุด 
ตอบถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 95.83  และมีความรู ความเขาใจในระดับปานกลาง ดานการปองกัน
ไมใหเกิดอุบัติเหตุที่เหมาะสมที่สุด คือ การแกไข ที่แหลงกําเนิดอันตราย เชน เครื่องจักร ตอบ
ถูกตอง(ใช) คิดเปนรอยละ 65.50 ตามลําดับ 
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สวนท่ี 3    ขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นดานความปลอดภยั ในกระบวนการทํางาน 
 

ตารางที่ 23 แสดงคาเฉลี่ยความคิดเหน็เรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน ของผูตอบ 
  แบบสอบถามในภาพรวม 
 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นดวย 
มากที่สุด 

เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
ปานกลาง 

เห็นดวย 
นอย 

เห็นดวย
นอยที่สดุ 

ความคิดเห็นเร่ืองความปลอดภัย 
ในกระบวนการทํางาน 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

รวม 
คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ 
ที ่

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความชํานาญ 
จะทําใหไมเกิดอุบัติเหตุ 

51 
(14.17) 

85 
(23.61) 

48 
(13.33) 

126 
(35.00) 

50 
(3.89) 

360 
(100.00) 

3.11 
(ระดับปานกลาง)  

9 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะ
ไดรับอุบัติเหตุ และ บาดเจ็บเล็กนอย ซ่ึง
เปนเรื่องธรรมดา 

39 
(10.83) 

117 
(32.50) 

35 
(9.72) 

125 
(34.72) 

44 
(12.22) 

 

360 
(100.00) 

3.05 
(ระดับปานกลาง) 

10 

3.อุบัติ เหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่
ปองกันได 

187 
(51.94) 

150 
(41.67) 

10 
(2.78) 

11 
(3.06) 

2 
(0.56) 

360 
(100.00) 

4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุ คคลในขณะทํ า ง านจะทํ า ให ก า ร
ปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา 

24 
(6.67) 

31 
(8.61) 

30 
(8.33) 

182 
(50.56) 

93 
(25.83) 

360 
(100.00) 

3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใด
อยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ 
ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการ
เกิดอันตรายสูงก็ตาม 

25 
(6.94) 

53 
(14.72) 

62 
(17.22) 

143 
(39.72) 

77 
(21.39) 

360 
(100.00) 

3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจางที่มี จิตสํานึกที่ดี  ตองจัดทํ า
ข้ันตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงให
ลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดข้ึน 

230 
(63.89) 

110 
(30.56) 

13 
(3.61) 

3 
(0.83) 

4 
(1.11) 

360 
(100.00) 

4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติ
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจาง
กําหนดไว 

221 
(61.39) 

123 
(34.17) 

9 
(2.50) 

6 
(1.67) 

1 
(0.28) 

360 
(100.00) 

4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

2 

8.ลูกจ างทุกคนมี สิทธิรองขอวิ ธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวา
ตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน 

205 
(56.94) 

136 
(37.78) 

11 
(3.06) 

4 
(1.11) 

4 
(1.11) 

360 
(100.00) 

4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะร า งกายที่ ไม เหมาะสม  เ ช น 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ 
ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุได
แมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย 

182 
(50.56) 

124 
(34.44) 

21 
(5.83) 

22 
(6.11) 

11 
(3.06) 

360 
(100.00) 

4.23 
(ระดับมาก) 

5 

10.การรักษาความสะอาด และ ความเปน
ระเบียบเรียบรอยในการทํางานไมมีสวน
เกี่ยวของกับการปองกันอันตรายจากการ
ทํางาน 

61 
(16.94) 

61 
(16.94) 

39 
(10.83) 

143 
(39.72) 

57 
(15.83) 

360 
(100.00) 

3.21 
(ระดับปานกลาง) 

8 

รวม 
3.89 

(ระดับมาก) 
 
 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 
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 จากตาราง 23 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.89  เมื่อพิจารณาความคิดเห็นเรื่องความ
ปลอดภัยในการทํางานเปนรายเรื่องดังนี้ 
 มีความคิดเห็นเห็นดวยระดับมากที่สุด เร่ืองนายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.55 และลูกจางที่มี
จิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.55 
 มีความคิดเห็นเห็นดวยระดับมาก เร่ืองลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัย
จากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉล่ีย 4.48 รองลงมาคือ 
อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.41  ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงาน
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉล่ีย 4.23 การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะ
ทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.80 และเมื่อไดรับ
มอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความ
เสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 3.54 
 มีความคิดเห็นเห็นดวยระดบัปานกลาง เร่ือง การรักษาความสะอาด และ ความเปนระเบียบ
เรียบรอยในการทํางานไมมีสวนเกี่ยวของกับการปองกันอันตรายจากการทํางาน มีคาเฉลี่ย 3.21 
รองลงมาคือ การทํางานทุกวันจนเกิดความชํานาญ จะทําใหไมเกิดอุบัติเหตุ มีคาเฉลี่ย 3.11 และใน
การทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับอุบัติเหตุ และ บาดเจ็บเล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา มี
คาเฉลี่ย 3.05 
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ตารางที่ 24  แสดงคาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของ 
  ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 

ชาย หญิง 
ความคิดเห็นเร่ืองความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 

 คาเฉลี่ย 
ระดับ 

ควาคิดเห็น 

ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย 
ระดับ 

ควาคิดเห็น 

ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับที ่

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความชํานาญ  จะทําใหไม เกิด
อุบัติเหตุ 

3.00 
(ระดับปานกลาง) 

10 
 

3.14 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.11 
(ระดับปานกลาง)  

9 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับอุบัติเหตุ และ 
บาดเจ็บเล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา 

3.15 
(ระดับปานกลาง) 

9 
 

3.02 
(ระดับปานกลาง) 

10 3.05 
(ระดับปานกลาง) 

10 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได 4.40 
(ระดับมาก) 

4 
 

4.42 
(ระดับมาก) 

4 4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะ
ทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา 

3.79 
(ระดับมาก) 

6 
 

3.81 
(ระดับมาก) 

6 3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อได รับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็
จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับ
การเกิดอันตรายสูงก็ตาม 

3.46 
(ระดับปานกลาง) 7 

 

3.56 
(ระดับมาก) 

7 3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจางที่มี จิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําข้ันตอนการทํางานที่
ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดข้ึน 

4.46 
(ระดับมาก) 

1 
 

4.58 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว 

4.46 
(ระดับมาก) 

1 
 

4.57 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจาก
นายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน 

4.41 
(ระดับมาก) 

3 
 

4.51 
(ระดับมากที่สุด) 

3 4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะ
นอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะ 
ปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 

4.09 
(ระดับมาก) 

5 
 

4.28 
(ระดับมาก) 

5 4.23 
(ระดับมาก) 

5 

10.การรักษาความสะอาด และ ความเปนระเบียบเรียบรอยใน
การทํางานไมมีสวนเกี่ยวของกับการปองกันอันตรายจากการ
ทํางาน 

3.32 
(ระดับปานกลาง) 8 

 

3.18 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

8 

เฉลี่ยรวม 
3.85 

(ระดับมาก) 
 3.91 

(ระดับมาก) 
 3.89 

(ระดับมาก) 
 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 
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 จากตารางที่ 24 พบวา ผูตอบแบบสอบถามเพศชาย มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานโดยรวม อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.85 ในขณะที่เพศหญิงก็มีความคิดเห็นใน
ระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.91 เมื่อพิจารณาความคิดเห็นรายเรื่องจําแนกตามเพศ ดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามเพศชายความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยรายเรื่องในระดับมาก เร่ือง 
ลูกจางที่มีจติสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว อยูในระดับ
มาก มีคาเฉลี่ย 4.46  ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตน
อาจไดรับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.41 อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได 
อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 4.40  นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัย
และแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.16  สวนเร่ืองอื่น ๆ มีความคิดเห็น
ดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนเพศหญิง มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการ
ทํางานในระดับมากที่สุด เร่ือง นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและ
แจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.58 รองลงมา คือ ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดี
ตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.57 และลูกจางทุกคนมี
สิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการ
ปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.51  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นระดับมาก ไดแก อุบัติเหตุจากการทํางาน
เปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.42  ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะ
นอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.28  การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการ
ปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.81 และเมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยาง
ใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็
ตาม มีคาเฉลี่ย 3.56 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความคิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 25 แสดง คาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของ 
  ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 
 

อายุ 

อายุไมเกนิ 25 ป อายุ  26 – 33 ป อายุ  34 – 41 ป 42 ป ข้ึนไป ความคิดเห็นเร่ืองความปลอดภัย 
ในกระบวนการทํางาน     

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความ
ชํานาญ จะทําใหไมเกิดอุบัติเหตุ 

3.17 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 3.25 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 2.95 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 2.65 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.11 
(ระดับปานกลาง) 

9 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาส
ที่จะไดรับอุบัติเหตุ และ บาดเจ็บ
เล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา 

3.06 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.18 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.03 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 2.67 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.05 
(ระดับปานกลาง) 

10 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่อง
ที่ปองกันได 

4.58 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

5 4.34 
(ระดับมาก) 

4 4.47 
(ระดับมาก) 

3 4.27 
(ระดับมาก) 

4 4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตราย
สวนบุคคลในขณะทํางานจะทําให
การปฏิบัติ งานไมสะดวก  และ 
ทํางานไดลาชา 

4.05 
(ระดับมาก) 

6 3.92 
(ระดับมาก) 

6 3.58 
(ระดับมาก) 

6 4.02 
(ระดับมาก) 

6 3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางาน
อยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตอง
ทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มี
ความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูง   
ก็ตาม 

2.70 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.69 
(ระดับมาก) 

7 3.36 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

7 3.84 
(ระดับมาก) 

7 3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจ างที่ มี จิตสํานึกที่ ดี  ตอง
จัดทําข้ันตอนการทํางานที่ปลอดภัย
และแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุด
อันตรายที่เกิดข้ึน 

4.78 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 4.58 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.43 
(ระดับมาก) 

4 4.65 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอม
ปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 
ที่นายจางกําหนดไว 

4.79 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.50 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 4.58 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.34 
(ระดับมาก) 

3 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

2 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อ
เห็นวาตนอาจได รับอันตรายจาก
การปฏิบัติงาน 

4.77 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

3 4.43 
(ระดับมาก) 

3 4.50 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 4.37 
(ระดับมาก) 

2 4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก 
หรือ ดื่มสุรา  สามารถทํา  ใหเกิด
อุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย 

4.67 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

4 4.14 
(ระดับมาก) 

5 4.28 
(ระดับมาก) 

5 4.24 
(ระดับมาก) 

5 4.23 
(ระดับมาก) 

5 

 



 52 

ตารางที่ 25 (ตอ)  
 

อายุ 

อายุไมเกนิ 25 ป อายุ  26 – 33 ป อายุ  34 – 41 ป 42 ป ข้ึนไป ความคิดเห็นเร่ืองความปลอดภัย 
ในกระบวนการทํางาน     

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

10.การรักษาความสะอาด  และ 
ความเปนระเบียบเรียบรอยในการ
ทํางานไมมีสวนเกี่ยวของกับการ
ปองกันอันตรายจากการทํางาน 

3.58 
(ระดับมาก) 

7 3.33 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 2.99 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.07 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

8 
 

รวม 4.01 
(ระดับมาก) 

 3.94 
(ระดับมาก) 

 3.82 
(ระดับมาก) 

 3.81 
(ระดับมาก) 

 3.89 
(ระดับมาก) 

 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 

 
 จากตารางที่ 25 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุไมเกิน 25 ป อายุ  26–33 ป อายุ 34–41 ป 
และอายุ 42 ป ขึ้นไป  มีความคิดเห็นเรื่อง ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน โดยรวมอยูใน
ระดับมาก   มีคาเฉลี่ย 4.01, 3.94, 3.82, และ 3.81 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาความคิดเห็นรายเร่ือง
จําแนกอายุ ดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุไมเกิน 25 ป มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการ
ทํางานในระดับเห็นดวยมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.79  รองลงมา คือ นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทํา
ขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.78 
ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตราย
จากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.77 ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอน
ดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มี
คาเฉลี่ย 4.67 และอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.58 และมีความคิดเห็น
ระดับเห็นดวยมาก ไดแก  การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการ
ปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 4.05 และการรักษาความสะอาด และ ความเปน
ระเบียบเรียบรอยในการทํางานไมมีสวนเกี่ยวของกับการปองกันอันตรายจากการทํางาน มีคาเฉลี่ย 
3.58 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความคิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
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 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุระหวาง อายุ  26 – 33 ป มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับเห็นดวยมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.58 และลกูจางที่มี
จิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.50 ผูตอบ
แบบสอบถามมีความคิดเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก  ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่
ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉล่ีย 4.43 รองลงมา 
อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.34 ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงาน
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.14  การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะ
ทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.92 และเมื่อไดรับ
มอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความ
เสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 3.69 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความคิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุระหวาง อายุ  34 – 41 ป มีความคิดเห็นเร่ืองความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับเห็นดวยมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.58 และลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.50 
ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นระดับเห็นดวยมาก   ไดแก  อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่
ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.47 รองลงมา คือ นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่
ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.43  ภาวะรางกายที่ไม
เหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวา
จะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.28 และการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.58 สวน
เร่ืองอื่น ๆ มีความคิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุระหวาง 42 ป ขึ้นไป มีความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับเห็นดวยมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่ เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.65 ผูตอบ
แบบสอบถามมีความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่
ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.37 รองลงมา 
คือ ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มี
คาเฉลี่ย 4.34 อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.27 ภาวะรางกายที่ไม
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เหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทําใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวา
จะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.24 การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏบิัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 4.02 และเมื่อ
ไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มี
ความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 3.84 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความคิดเห็นดวยระดับ 
ปานกลาง 
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ตารางที่ 26  แสดงคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของผูตอบ
แบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ / อนุปริญญา 
ปริญญาตรี ความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัย 

ในกระบวนการทํางาน     
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที่ 
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที่ 
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที่ 
คาเฉลี่ย ลําดับ 

ที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา
ดับ 
ที่ 

1.การทํ า ง านทุ กวันจน เกิ ดคว าม
ชํานาญ จะทําใหไมเกิดอุบัติเหตุ 

2.29 
(ระดับ
นอย) 

10 3.23 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 3.15 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.18 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.11 
(ระดับ 

ปานกลาง)  

10 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่
จ ะได รับอุบั ติ เหตุ  และ  บาด เจ็ บ
เล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา 

2.91 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.03 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.07 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

10 3.55  
(ระดับมาก) 

8 3.05 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่
ปองกันได 

4.39 
(ระดับมาก) 

4 4.43 
(ระดับมาก) 

4 4.53 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

4 4.64  
(ระดับ 

มากที่สุด) 

4 4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลในขณะทํางานจะทําใหการ
ปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานได
ลาชา 

3.51 
(ระดับมาก) 

6 3.83 
(ระดับมาก) 

6 4.06 
(ระดับมาก) 

6 4.18 
(ระดับมาก) 

6 3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยาง
ใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําให
เสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความ
เส่ียงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม 

3.38 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

7 3.41 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

7 3.61 
(ระดับมาก) 

7 4.09 
(ระดับมาก) 

7 3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทํา
ข้ันตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจง
ใหลูกจางรับรู  ในทุกจุดอันตรายที่
เกิดข้ึน 

4.48 
(ระดับมาก) 

2 4.48 
(ระดับมาก) 

3 4.97 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.82 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 

7.ลูกจ างที่มี จิตสํานึกที่ ดีตองยอม
ปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่
นายจางกําหนดไว 

4.56 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.57 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.90 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 4.82 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็น
วาตนอาจได  รับอันตรายจากการ
ปฏิบัติงาน 

4.41 
(ระดับมาก) 

3 4.51 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

2 4.68 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

3 4.82 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

1 4.48 
(ระดับมาก) 

3 
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ตารางที่ 26 (ตอ)  
 

ระดับการศึกษา 
ความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัย 

ในกระบวนการทํางาน     ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ / อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา
ดับ 
ที่ 

9.ภาวะรางกายที่ไม เหมาะสม  เชน 
เจ็บปวย  ออนเพลีย  เพราะนอนดึก 
หรือ  ดื่ ม สุรา  สามารถทํ า  ให เกิ ด
อุบัติ เหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย 

3.59 
(ระดับมาก) 

5 4.31 
(ระดับมาก) 

5 4.38 
(ระดับมาก) 

5 4.55 
(ระดับ 

มากที่สุด) 

5 4.23 
(ระดับมาก) 

5 

10.การรักษาความสะอาด และ ความ
เปนระเบียบเรียบรอยในการทํางานไม
มี ส ว น เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ ก า รป อ ง กั น
อันตรายจากการทํางาน 

3.16 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 3.18 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.42 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 3.27 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

9 3.21 
(ระดับ 

ปานกลาง) 

8 

รวม 3.67 
(ระดับมาก) 

 3.90 
(ระดับมาก) 

 4.08 
(ระดับมาก) 

 4.19 
(ระดับมาก) 

 3.89 
(ระดับมาก) 

 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง 
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 

 
 จากตารางที่ 26 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีระดับประถมศึกษา การศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ/อนุปริญญา และระดับปริญญาตรี มีความคิดเห็นดาน
ความปลอดภัยในการทํางาน โดยรวม อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.67, 3.90, 4.08, และ 4.19 
ตามลําดับ เมื่อพิจารณาความคิดเห็นรายเรื่องจําแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.56 ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นดวยระดับ
เห็นดวยมาก ไดแก  นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงให
ลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.48 รองลงมา คือ ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอ
วิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 
4.41  อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.39  ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงาน
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 3.59 และการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะ
ทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.51 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความ
คิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
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  ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.57 และลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางาน
ที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.51 ผูตอบ
แบบสอบถามมีความคิดเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอน
การทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.48 รองลงมา 
คือ อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.43 ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงาน
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.31 และการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะ
ทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.83 สวนเรื่องอื่น ๆ มีความ
คิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ/อนุปริญญา มีความคิดเห็น
ดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตอง
จัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 
4.97 รองลงมา คือ ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจาง
กําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.90 ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็น
วาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.68 และอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่
ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.53 ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก ภาวะรางกายที่
ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุได
แมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.38 รองลงมา คือ การใชอุปกรณ
ปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มี
คาเฉลี่ย 4.06 และเมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสรจ็ ถึงแม
จะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉล่ีย 3.61 สวนเร่ืองอื่น ๆ มีความ
คิดเห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางาน
ที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายท่ีเกิดขึ้น มีคาเฉล่ีย 4.82 รองลงมา คือ ลูกจางที่
มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.82  
ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตราย
จากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.82 อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.64 และ
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ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิด
อุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.55 ผูตอบแบบสอบถามมี
ความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทํา
ใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉล่ีย 4.18 รองลงมา คือ เมื่อไดรับมอบหมาย
ใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการ
เกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 4.09 และในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับอุบัติเหตุ และ 
บาดเจ็บเล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา มีคาเฉลี่ย 3.55 
 
ตารางที่ 27  แสดงคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของผูตอบ

แบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
 

สถานภาพการทํางาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา ความคิดเห็น เร่ือง 
ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน   

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความ
ชํานาญ จะทําใหไมเกิดอุบัติเหตุ 

3.02 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.45 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.33 
(ระดับปานกลาง) 

6 3.11 
(ระดับปานกลาง)  

8 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาส
ที่จะไดรับอุบัติ เหตุ และบาดเจ็บ
เล็กนอยซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา 

2.95 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.52 
(ระดับมาก) 

7 3.02 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.05 
(ระดับปานกลาง) 

9 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรือ่งที่
ปองกันได 

4.37 
(ระดับมาก) 

3 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

3 4.78 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.41 
(ระดับมาก) 

2 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตราย
สวนบุคคลในขณะทํางานจะทําให
การปฏิบัติ ง านไมสะดวก  และ 
ทํางานไดลาชา 

3.68 
(ระดับมาก) 

5 4.31 
(ระดับมาก) 

5 3.78 
(ระดับมาก) 

5 3.80 
(ระดับมาก) 

5 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางาน
อยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตอง
ทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มี
ความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็
ตาม 

3.48 
(ระดับปานกลาง) 

6 3.70 
(ระดับมาก) 

6 4.33 
(ระดับมาก) 

3 3.54 
(ระดับมาก) 

6 

6.นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทาํ
ข้ันตอนการทํางานที่ปลอดภัยและ
แจ ง ให ลู ก จ า ง รั บ รู  ในทุ ก จุ ด
อันตรายที่เกิดข้ึน 

4.50 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.76 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.56 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอม
ปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 
ที่นายจางกําหนดไว 

4.50 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.76 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.56 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 



 59 

ตารางที่ 27 (ตอ) 
 

สถานภาพการทํางาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา ความคิดเห็น เร่ือง 
ความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน   

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อ
เห็นวาตนอาจได รับอันตรายจาก
การปฏิบัติงาน 

4.43 
(ระดับมาก) 

2 4.69 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.56 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน 
เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก 
หรือ ดื่มสุรา  สามารถทํา  ใหเกิด
อุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย 

4.20 
(ระดับมาก) 

4 4.40 
(ระดับมาก) 

4 3.89 
(ระดับมาก) 

4 4.23 
(ระดับมาก) 

4 

10.การรักษาความสะอาด  และ 
ความเปนระเบียบเรียบรอยในการ
ทํางานไมมีสวนเกี่ยวของกับการ
ปองกันอันตรายจากการทํางาน 

3.14 
(ระดับปานกลาง) 

7 3.49 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.22 
(ระดับปานกลาง) 

7 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

7 

เฉลี่ยรวม 
3.83 

(ระดับมาก) 
 4.16 

(ระดับมาก) 
 3.97 

(ระดับมาก) 
 3.89 

(ระดับมาก) 
 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด  
 
 จากตารางที่ 27 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงานงานรายวัน พนักงานรายเดือน 
และพนักงานรายเหมา มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางานโดยรวมอยูในระดบั
มาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.83, 4.16, และ 3.97 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาความคิดเห็นรายเรื่องจําแนกตาม
สถานภาพการทํางาน ดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพเปนพนักงานรายวัน มีความคิดเห็นดานความปลอดภัย
ในกระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.50 และลูกจางที่มี
จิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.50 มี
ความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก ผูลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจาก
นายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.43  รองลงมา คือ อุบัติเหตุ
จากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.37 ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย 
ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบตัิเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการ
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ทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.20 และการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะ
ทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.68 สวนขออ่ืน เห็นดวยระดับปาน
กลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพเปนพนักงานรายเดือน มีความคิดเห็นดานความปลอดภยั
ในกระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.76 รองลงมา คือ 
ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 
4.76 ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจไดรับ
อันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.69 และอุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มี
คาเฉลี่ย 4.55 มีความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย 
ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.40 รองลงมา คือ การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะ
ทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 4.31 เมื่อไดรับมอบหมาย
ใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการ
เกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 3.70 และในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับอุบัติเหตุ และ 
บาดเจ็บเล็กนอย ซ่ึงเปนเรื่องธรรมดา มีคาเฉลี่ย 3.52 สวนขออ่ืน ๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพเปนพนักงานรายเหมา มีความคิดเห็นดานความปลอดภัย
ในกระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มี
คาเฉลี่ย 4.78  รองลงมา คือ นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและ
แจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.56  ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติ
ตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.56 และลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอ
วิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 
4.56 มีความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็
จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 
4.33 รองลงมา คือ ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา 
สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 3.89 และ
การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และ 
ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.78 สวนขออ่ืน ๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 28 แสดงคาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของ
ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนงหนาที่ 

 
ตําแหนงหนาที่ 

พนักงาน หัวหนางาน 
ความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัย 

ในกระบวนการทํางาน 
 คาเฉลี่ย 

ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม  
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความชํานาญ จะทํา
ใหไมเกิดอุบัติเหตุ 

3.11 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.10 
(ระดับปานกลาง) 

10 3.11 
(ระดับปานกลาง)  

9 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับ
อุบัติเหตุ และ บาดเจ็บเล็กนอย ซึ่งเปนเรื่อง
ธรรมดา 

2.98 
(ระดับปานกลาง) 

10 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.05 
(ระดับปานกลาง) 

10 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได 4.39 
(ระดับมาก) 

4 4.47 
(ระดับมาก) 

4 4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
ในขณะทํางานจะทําใหการปฏิ บั ติงานไม
สะดวก และ ทํางานไดลาชา 

3.71 
(ระดับมาก) 

6 4.03 
(ระดับมาก) 

6 3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยาง
หนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวา
เปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูง 
ก็ตาม 

3.52 
(ระดับมาก) 

7 3.57 
(ระดับมาก) 

7 3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจางที่มีจิตสํานึกท่ีดี ตองจัดทําขั้นตอน
การทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู 
ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น 

4.51 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.65 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ท่ีนายจางกําหนดไว 

4.53 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.59 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

2 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่
ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับ
อันตรายจากการปฏิบัติงาน 

4.46 
(ระดับมาก) 

3 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

3 4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย 
ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถ
ทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย 

4.18 
(ระดับมาก) 

5 4.35 
(ระดับมาก) 

5 4.23 
(ระดับมาก) 

5 

10.การรักษาความสะอาด  และ  ความเปน
ระเบียบเรียบรอยในการทํางานไมมีสวน
เก่ียวของกับการปองกันอันตรายจากการทํางาน 

3.10 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.46 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

8 

คาเฉลี่ยรวม 
3.85 

(ระดับมาก) 
 4.00 

(ระดับมาก) 
 3.89 

(ระดับมาก) 
 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 
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 จากตารางที่ 28 พบวา ผูตอบแบบสอบถามตําแหนงพนักงานและตําแหนงหัวหนางาน มี
ความคิดเห็นดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน โดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.85 
และ 4.00 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาความคิดเห็นรายเรื่องจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามตําแหนงพนักงาน มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยในกระบวนการ
ทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 
ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.53 และนายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่
ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 4.51 มีความเห็นระดับเห็น
ดวยมาก ไดแก ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได 
รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.46 รองลงมา คือ อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่
ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.39 ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ 
ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 
4.18 การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก 
และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.71 และเมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวก็
จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม มีคาเฉลี่ย 
3.52 สวนขออ่ืน ๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
 ผูตอบแบบสอบถามตําแหนงหัวหนางาน  มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยใน
กระบวนการทํางานในระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการทํางาน
ที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายท่ีเกิดขึ้น มีคาเฉล่ีย 4.65 รองลงมา คือ ลูกจางที่
มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มคีาเฉลี่ย 4.59 และ
ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตราย
จากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.55 มีความเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก อุบัติเหตุจากการทํางานเปน
เร่ืองที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.47  รองลงมา คือ ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย 
เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย มีคาเฉล่ีย 4.35 การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในขณะทํางานจะทําใหการ
ปฏิบัติงานไมสะดวก และ ทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 4.03 และเมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยาง
ใดอยางหนึ่งแลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงานที่มีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูง  
ก็ตาม มีคาเฉลี่ย 3.57 สวนขออ่ืน ๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 29 แสดงคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของผูตอบ
แบบสอบถาม จําแนกตาม การไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามา
ทํางานกับบริษัท 

 
การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขาทํางาน 

เคย ไมเคย ความคิดเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวน 
การทํางาน 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

1.การทํางานทุกวันจนเกิดความชํานาญ จะทําให
ไมเกิดอุบัติเหตุ 

3.04 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.56 
(ระดับปานกลาง) 

7 3.11 
(ระดับปานกลาง) 

9 

2.ในการทํางานทุกครั้งเรามีโอกาสที่จะไดรับ
อุบัติเหตุ  และ  บาดเจ็บเล็กนอย  ซึ่ง เปนเรื่อง
ธรรมดา 

3.01 
(ระดับปานกลาง) 

10 3.33 
(ระดับปานกลาง) 

10 3.05 
(ระดับปานกลาง) 

10 

3.อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได 4.42 
(ระดับมาก) 

4 4.40 
(ระดับมาก) 

5 4.41 
(ระดับมาก) 

4 

4.การใช อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
ในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก 
และทํางานไดลาชา 

3.79 
(ระดับมาก) 

6 3.90 
(ระดับมาก) 

6 3.80 
(ระดับมาก) 

6 

5.เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่ง
แลวก็จําเปนตองทําใหเสร็จ ถึงแมจะรูวาเปนงาน
ท่ีมีความเสี่ยงกับการเกิดอันตรายสูงก็ตาม 

3.54 
(ระดับมาก) 

7 3.56 
(ระดับมาก) 

7 3.54 
(ระดับมาก) 

7 

6.นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตองจัดทําขั้นตอนการ
ทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุด
อันตรายที่เกิดขึ้น 

4.56 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.48 
(ระดับมาก) 

3 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

1 

7.ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตาม
วิธีการทํางานที่ปลอดภัย ท่ีนายจางกําหนดไว 

4.54 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.56 
(ระดับมากที่สุด) 

1 4.55 
(ระดับมากที่สุด) 

2 

8.ลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่
ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับ
อันตรายจากการปฏิบัติงาน 

4.48 
(ระดับมากที่สุด) 

3 4.52 
(ระดับมากที่สุด) 

2 4.48 
(ระดับมาก) 

3 

9.ภาวะรางกายที่ไม เหมาะสม  เชน  เจ็บปวย 
ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือดื่มสุรา สามารถทํา
ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการ
ทํางานที่ปลอดภัย 

4.21 
(ระดับมาก) 

5 4.42 
(ระดับมาก) 

4 4.23 
(ระดับมาก) 

5 

10.การรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบ
เรียบรอยในการทํางานไมมีสวนเก่ียวของกับการ
ปองกันอันตรายจากการทํางาน 

3.18 
(ระดับปานกลาง) 

8 3.38 
(ระดับปานกลาง) 

9 3.21 
(ระดับปานกลาง) 

8 

คาเฉลี่ยรวม 
3.88 

(ระดับมาก) 
 4.01 

(ระดับมาก) 
 3.89 

(ระดับมาก) 
 

หมายเหตุ  คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 ความคิดเห็นนอยที่สุด 1.50-2.49 ความคิดเห็นนอย 2.50-3.49 ความคิดเห็นปานกลาง  
 3.50-4.49 ความคิดเห็นมาก  4.50-5.00 ความคิดเห็นมากทีสุ่ด 
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 จากตารางที่ 29 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อ
เขามาทํางานกับบริษัท และไมเคยไดรับการอบรม มีความคิดเห็นดานความปลอดภัยในการทํางาน 
โดยรวม อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.88 และ 4.01 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาความเห็นรายขอ
จําแนกตามการไดรับการอบรมเกี่ยวกบัความปลอดภัยกอนเขาทํางานกับบริษัท ดังนี้ 
 พนักงานที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท มีความ
คิดเห็นดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางานระดับมากที่สุด ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี 
ตองจัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 
4.56 รองลงมา คือ ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดีตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจาง
กําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.54 และลูกจางทุกคนมีสิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อ
เห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.48 มีความคิดเห็นระดับเห็นดวยมาก 
ไดแก  อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได มีคาเฉลี่ย 4.42 รองลงมา คือ ภาวะรางกายที่ไม
เหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือ ดื่มสุรา สามารถทํา ใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวา
จะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 4.21 และการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวน
บุคคลในขณะทํางานจะทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวก และทํางานไดลาชา มีคาเฉลี่ย 3.79 สวนขอ
อ่ืน ๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
 พนักงานที่ไมเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท มี
ความเห็นดานความปลอดภัยในกระบวนการทํางานระดับมากที่สุด ไดแก ลูกจางที่มีจิตสํานึกที่ดี
ตองยอมปฏิบัติตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย ที่นายจางกําหนดไว มีคาเฉลี่ย 4.56 และลูกจางทุกคนมี
สิทธิรองขอวิธีการทํางานที่ปลอดภัยจากนายจางเมื่อเห็นวาตนอาจได รับอันตรายจากการ
ปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 4.52 มีความคิดเห็นระดับเห็นดวยมาก ไดแก นายจางที่มีจิตสํานึกที่ดี ตอง
จัดทําขั้นตอนการทํางานที่ปลอดภัยและแจงใหลูกจางรับรู ในทุกจุดอันตรายที่เกิดขึ้น มีคาเฉลี่ย 
4.48 รองลงมา คือ ภาวะรางกายที่ไมเหมาะสม เชน เจ็บปวย ออนเพลีย เพราะนอนดึก หรือดื่มสุรา 
สามารถทําใหเกิดอุบัติเหตุไดแมวาจะปฏิบัติงานตามวิธีการทํางานที่ปลอดภัย  มีคาเฉลี่ย 4.42 และ
อุบัติเหตุจากการทํางานเปนเรื่องที่ปองกันได  มีคาเฉลี่ย 4.40  สวนขออ่ืนๆ เห็นดวยระดับปานกลาง 
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สวนท่ี 4     ขอมูลเก่ียวกับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภยั  
 
ตารางที่ 30  แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของ                          
   ผูตอบแบบสอบถาม 
 

ระดับพฤติกรรม 

ไมเคย
ปฏิบัติเลย 

ปฏิบัติ
บางครั้ง 

ปฏิบัติ
บอยครั้ง 

ปฏิบัต ิ
ทุกคร้ัง 

 
พฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย 

 จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

คะแนน
เฉลี่ย 

แปลผล 
ระดับพฤติกรรม 

ลําดับที ่

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือกอนลงมือ
ปฏิบัติงาน 

1 
(0.28) 

26 
(7.22) 

30 
(8.33) 

303 
(84.17) 

3.76 
 

ระดับดี 8 

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการใช 
อุปกรณตางๆทุกข้ันตอน 

0 
(0.00) 

19 
(5.28) 

54 
(15.00) 

287 
(79.72) 

3.74 
 

ระดับดี 9 

3.ทานไมหยอกลอกับผูอื่นขณะปฏิบัติงาน 79 
(21.94) 

104 
(28.89) 

19 
(5.28) 

158 
(43.89) 

2.71 
 

ระดับปานกลาง 21 

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัดระวัง 
อันตรายที่จะเกิดข้ึน 

3 
(0.83) 

15 
(4.17) 

40 
(1.11) 

302 
(83.89) 

3.78 
 

ระดับดี 6 

5.ทานใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 
ขณะปฏิบัติงาน 

21 
(5.83) 

53 
(14.72) 

55 
(15.28) 

231 
(64.17) 

3.38 
 

ระดับดี 16 

6.ในขณะที่ทานปฏิบัติงาน ทานปฏิบัติตาม 
ระเบียบ และ คําแนะนําของหัวหนางาน 
เกี่ยวกับความปลอดภัยอยางเครงครัด 

4 
(1.11) 

15 
(4.17) 

64 
(17.78) 

277 
(76.94) 

3.71 
 
 

ระดับดี 10 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกายรัดกุมและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงานแตละครั้ง 

1 
(0.28) 

17 
(4.72) 

32 
(8.89) 

310 
(86.11) 

3.81 
 

ระดับดี 3 

8.ทานแนะนําผูอื่นใหเห็นความสําคัญของ 
ความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงาน 

6 
(1.67) 

57 
(15.83) 

89 
(24.72) 

208 
(57.58) 

3.39 
 

ระดับดี 15 

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือโดย ศึกษา 
คูมือการใชงานกอน 

8 
(2.22) 

50 
(13.89) 

62 
(17.22) 

240 
(66.67) 

3.48 
 

ระดับดี 14 

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน  
สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานที่ 
บริษัทจัด 

29 
(8.06) 

102 
(28.33) 

59 
(16.39) 

170 
(47.22) 

3.03 
 
 

ระดับดี 20 

11.ทานจัดเก็บเครื่องมือเครื่องใชใหเรียบรอย
หลังจากการปฏิบัติงาน 

1 
(0.28) 

9 
(2.50) 

42 
(11.67) 

308 
(85.56) 

3.83 
 

ระดับดี 2 

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อพบวา
เครื่องจักรอุปกรณชํารุด 

2 
(0.56) 

9 
(2.50) 

27 
(7.50) 

322 
(89.44) 

3.86 
 

ระดับดี 1 

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงานหรือพื้นที่
ปฏิบัติงานใหปลอดภัยกอนลงมือปฏิบัติงาน 

18 
(5.00) 

75 
(20.83) 

50 
(13.89) 

217 
(60.28) 

3.29 
 

ระดับดี 18 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควรระวัง
เกี่ยวกับความปลอดภัยในการปฏิบัติงานจาก
หัวหนางานกอนลงมือปฏิบัติ 

1 
(0.28) 

16 
(4.44) 

64 
(17.78) 

279 
(77.50) 

3.73 
 
 

ระดับดี 11 
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ตารางที่ 30 (ตอ)  
 

ระดับพฤติกรรม 

ไมเคย
ปฏิบัติเลย 

ปฏิบัติ
บางครั้ง 

ปฏิบัติ
บอยครั้ง 

ปฏิบัต ิ
ทุกคร้ัง 

 
พฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย 

 จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

จํานวน
คะแนน 
รอยละ 

คะแนน
เฉลี่ย 

แปลผล 
ระดับพฤติกรรม 

ลําดับที ่

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวาไมเกิด
อันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัวทานเอง หรือ  
ผูอื่น 

13 
(3.61) 

28 
(7.78) 

58 
(16.11) 

261 
(72.50) 

3.58 
 

ระดับดี 12 

16.ทานทําความสะอาดเครื่องมือเครื่องใช
หลังจากปฏิบัติงาน 

4 
(1.11) 

10 
(2.78) 

52 
(14.44) 

294 
(81.67) 

3.77 
 

ระดับด ี 7 

17.ทานไมทําใหผูอื่นไดรับอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของตัวทานเอง 

44 
(12.22) 

23 
(6.39) 

51 
(14.17) 

242 
(67.22) 

3.36 
 

ระดับดี 17 

18.ทานใชที่อุดหู หรือ ที่ครอบหู เพื่อลด
ความดังของเสียง ในขณะที่ทานทํางานใน
จุดงานที่เสียงดัง 

35 
(9.72) 

55 
(15.28) 

41 
(11.39) 

229 
(63.61) 

3.29 
 
 

ระดับดี 19 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทันทีที่มีอุบัติเหตุ
เกิดข้ึนกับทาน หรือผูอื่น 

2 
(0.56) 

19 
(5.28) 

29 
(8.06) 

310 
(86.11) 

3.80 
 

ระดับด ี 5 

20.ทานไมปฏิบัติงานเมื่อทานเปนไข 
ไมสบาย 

48 
(13.33) 

169 
(46.94) 

35 
(9.72) 

108 
(30.00) 

2.56 
 

ระดับปานกลาง 22 

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตองในการ
ทํางาน 

2 
(0.56) 

9 
(2.50) 

46 
(12.78) 

303 
(84.17) 

3.81 
 

ระดับดี 4 

22. หัวหนางานตรวจการปฏิบัติงานและการ
ใชอุปกรณปองกันอันตรายของพนักงาน 

11 
(3.06) 

43 
(11.94) 

51 
(14.17) 

255 
(70.83) 

3.53 
 

ระดับดี 13 

เฉลี่ยรวม     3.51 ระดับดี  

หมายเหตุ   คาเฉลีย่ 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับด ี
  
  จากตารางที่ 30 พบวา พฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยโดยภาพรวมอยูใน
ระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.51 เมื่อจําแนกตามพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยเปนรายขอ พบวา กลุม
ตัวอยางมีพฤติกรรมการทํางานในระดับดีทั้งหมด ยกเวน พฤติกรรมเกี่ยวกับการไมหยอกลอกับ
ผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไขหรือไมสบาย ซ่ึงอยูในระดับปานกลาง มี
คาเฉลี่ยเทากับ 2.71 และ 2.56 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 31 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีค่วามปลอดภยัในการ 
   ทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 

ชาย หญิง พฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที่ 

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือกอนลงมือ 3.63 10 3.80 7 3.76 8 

ปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการใชอุปกรณ 3.64 8 3.77 9 3.74 9 

ตางๆทุกขั้นตอน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน 2.63 21 2.73 21 2.71 21 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัดระวังอันตราย 3.67 7 3.81 6 3.78 6 

ท่ีจะเกิดขึ้น (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

5.ทานใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 3.36 16 3.38 16 3.38 16 

ขณะปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

6.ในขณะที่ทานปฏิบัติงาน ทานปฏิบัติตาม 3.64 8 3.72 11 3.71 10 

ระเบียบ และ คําแนะนําของหัวหนางาน
เก่ียวกับความปลอดภัยอยางเครงครัด 

(ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกายรัดกุมและ 3.69 6 3.84 2 3.81 3 

เหมาะสมในการปฏิบัติงานแตละครั้ง (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

8.ทานแนะนําผูอ่ืนใหเห็นความสําคัญของ 3.23 17 3.43 15 3.39 15 

ความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือโดย ศึกษา 3.40 13 3.51 14 3.48 14 

คูมือการใชงานกอน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน  3.10 19 3.01 20 3.03 20 

สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานที่บริษัท
จัด 

(ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

11.ทานจัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใชใหเรียบรอย 3.79 2 3.84 2 3.82 2 

หลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อพบวา 3.81 1 3.87 1 3.86 1 

เครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน หรือ พื้นที่ 3.37 14 3.27 19 3.29 18 

ปฏิบัติงานใหปลอดภัยกอนลงมือปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  
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ตารางที่ 31 (ตอ)  
 

เพศ 

ชาย หญิง พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ท่ีปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที่ 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควรระวังเกี่ยวกับ 3.57 12 3.77 9 3.72 11 

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานจากหัวหนา
งานกอนลงมือปฏิบัติ 

(ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวาไมเกิด
อันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัวทานเอง หรือ  ผูอ่ืน 

3.59 
(ระดับดี) 

11 3.57 
(ระดับดี) 

13 3.57 
(ระดับดี 

12 

16.ทานทําความสะอาดเครื่องมือเครื่องใช 3.72 4 3.78 8 3.77 7 

หลังจากปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

17.ทานไมทําใหผูอ่ืนไดรับอุบัติเหตุจากการ 3.37 14 3.36 17 3.36 17 

ปฏิบัติงานของตัวทานเอง (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

18.ทานใชท่ีอุดหู หรือ ท่ีครอบหู เพื่อลด 

ความดังของเสียง ในขณะที่ทานทํางานใน 

จุดงานที่เสียงดัง 

3.10 
(ระดับดี) 

19 3.34 
(ระดับดี) 

18 3.29 
(ระดับดี) 

19 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทันทีท่ีมีอุบัติเหตุ
เกิดขึ้นกับทาน หรือผูอ่ืน 

3.72 
(ระดับดี) 

4 3.82 
(ระดับดี) 

5 3.80 
(ระดับดี) 

5 

20.ทานไมปฏิบัติงานเมื่อทานเปนไข  ไมสบาย 2.43 22 2.60 22 2.56 22 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตองในการทํางาน 3.73 3 3.83 4 3.81 4 

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

22. หัวหนางานตรวจการปฏิบัติงานและการใช 3.19 18 3.63 12 3.53 13 

อุปกรณปองกันอันตรายของพนักงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

รวม 3.43  3.53  3.51  

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

หมายเหตุ   คาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 

 
 จากตารางที่  31  พบวา ผูตอบแบบสอบถามเพศชายและหญิง มีพฤติกรรมในกระบวนการ
ทํางานที่ปลอดภัยโดยรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.43 และ 3.53 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาพฤติกรรม
การทํางานที่ปลอดภัยเปนรายขอจําแนกตามเพศ ไดผลดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามเพศชาย มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยทุกขออยูใน
ระดับดี ยกเวนพฤติกรรมการทํางานเรื่อง การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไม
ปฏิบัติงานเมื่อเปนไข ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.63 และ 2.43 ตามลําดับ 
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 ผูตอบแบบสอบถามเพศหญิง มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยทุกขออยูใน
ระดับดี ยกเวน  พฤติกรรมการทํางานเรื่อง การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไม
ปฏิบัติงานเมื่อเปนไข ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.73 และ 2.60 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 32  แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยของผูตอบ 
   แบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 
 

อายุ 

อายุไมเกนิ 25 ป อายุ  26 – 33 ป อายุ  34 – 41 ป 42 ป ข้ึนไป พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือ 3.74 2 3.79 7 3.72 10 3.82 5 3.76 8 

กอนลงมอืปฏิบัตงิาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการ 3.72 4 3.77 10 3.73 8 3.71 8 3.74 9 

ใชอุปกรณตางๆทุกข้ันตอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอื่น 2.66 21 2.88 21 2.47 21 2.29 22 2.71 21 

ขณะปฏิบัติงาน (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัด  3.64 9 3.86 3 3.73 8 3.94 2 3.78 6 

ระวังอนัตรายที่จะเกดิข้ึน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

5.ทานใชอุปกรณปองกนัอันตราย 3.32 15 3.42 16 3.32 17 3.47 15 3.38 16 

สวนบุคคลขณะปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

6.ในขณะที่ทานปฏิบัตงิาน ทาน 3.62 10 3.76 11 3.69 11 3.65 11 3.71 10 

ปฏิบัติตามระเบียบ และ คําแนะนาํ (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

ของหัวหนางานเกี่ยวกบัความ
ปลอดภัยอยางเครงครัด 

          

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกาย 3.76 1 3.88 2 3.74 6 3.65 11 3.81 3 

รัดกุมและเหมาะสมในการ (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

ปฏิบัติงานแตละครั้ง           

8.ทานแนะนําผูอืน่ใหเห็นความ 3.27 17 3.41 17 3.50 13 3.29 18 3.39 15 

สําคัญของความปลอดภัยขณะ
ปฏิบัติงานในขณะปฏบิัติงาน 

(ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือ 3.38 13 3.56 14 3.45 15 3.41 17 3.48 14 

โดย ศึกษาคูมือการใชงานกอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับ  3.04 20 2.98 20 3.16 20 2.82 20 3.03 20 

การปองกนั สงเสริมความปลอดภัย
ในการทํางานที่บริษัทจัด 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับด)ี 
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ตารางที่ 32 (ตอ)  
อายุ 

อายุไมเกนิ 25 ป อายุ  26 – 33 ป อายุ  34 – 41 ป 42 ป ข้ึนไป พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ย ลําดับ
ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

11.ทานจดัเก็บเครื่องมอื เครื่องใช 3.73 3 3.86 3 3.89 2 3.71 8 3.82 2 

ใหเรียบรอยหลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อ 3.72 5 3.89 1 3.92 1 4.00 1 3.86 1 

พบวาเครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน  3.13 19 3.29 19 3.43 16 3.59 13 3.29 18 

หรือ พื้นที่ปฏิบัตงิานใหปลอดภัย
กอนลงมอืปฏิบัตงิาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควร 3.60 11 3.79 7 3.76 5 3.65 10 3.72 11 

ระวังเกี่ยวกับความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานจากหัวหนางานกอนลง
มือปฏิบัต ิ

(ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวา  3.43 12 3.66 12 3.50 13 3.76 6 3.57 12 

ไมเกิดอันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัว
ทานเอง หรือ  ผูอื่น 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

16.ทานทาํความสะอาดเครื่องมือ 3.72 6 3.79 7 3.74 6 3.94 2 3.77 7 

เครื่องใชหลงัจากปฏิบตัิงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

17.ทานไมทาํใหผูอื่นอบุัติเหต ุ 3.34 14 3.44 15 3.30 18 3.00 19 3.36 17 

จากการปฏิบัตงิานของตัวทานเอง (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

18.ทานใชที่อดุหู หรือ ที่ครอบหู  3.24 18 3.34 18 3.18 19 3.47 15 3.29 19 

เพื่อลดความดงัของเสียง ในขณะที่
ทานทํางานในจุดงานทีเ่สียงดัง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทนัทีที่ม ี 3.72 7 3.82 6 3.84 4 3.76 6 3.80 5 

อุบัติเหตุเกิดข้ึนกับทาน หรือผูอื่น (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

20.ทานไมปฏิบัตงิานเมื่อทานเปน 2.64 22 2.55 22 2.46 22 2.76 21 2.56 22 

ไข  ไมสบาย (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตอง 3.65 8 3.85 5 3.88 3 3.88 4 3.81 4 

ในการทํางาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

22. หัวหนางานตรวจการ 3.30 16 3.58 13 3.68 12 3.59 13 3.53 13 

ปฏิบัติงานและการใชอปุกรณ
ปองกันอันตรายของพนักงาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

รวม 3.43  3.55  3.50  3.51  3.51  

 (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

หมายเหตุ  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 
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 จากตารางที่ 32 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ อายุไมเกิน 25 ป  อายุ  26 – 33 ป อายุ  
34 – 41 ป และ 42 ป ขึ้นไป มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยโดยรวมอยูในระดับดี มี
คาเฉลี่ย 3.43, 3.55, 3.50 และ 3.51  ตามลําดับ เมื่อพิจารณาพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยเปนราย
ขอจําแนกตามอายุ ไดผลดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มี อายุไมเกิน 25 ป มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยู
ในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข 
ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.66 และ 2.64 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ  26 – 33 ป มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยู
ในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน เขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน สงเสริมความปลอดภัยในการทํางาน
ที่บริษัทจัด  ไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และไมปฏิบัติงานเมื่อทานเปนไข ไมสบาย  มี
คาเฉลี่ย  2.98, 2.88, และ 2.55 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ  34 – 41 ป มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยู
ในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข 
ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.47 และ 2.46 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 42 ปขึ้นไป มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยู
ในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวนการเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน สงเสริมความปลอดภัยในการ
ทํางานที่บริษัทจัด การไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย และการไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะ
ปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 2.82, 2.76 และ 2.29 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 33  แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยของ                          
  ผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ / อนุปริญญา 
ปริญญาตรี พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 

ที่ปลอดภัย 
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือ 3.84 4 3.68 11 3.79 4 3.73 6 3.76 8 

กอนลงมอืปฏิบัตงิาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการ 3.75 8 3.74 7 3.67 10 3.91 2 3.74 9 

ใชอุปกรณตางๆทุกข้ันตอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอื่นขณะ 2.52 21 2.81 21 2.97 21 3.36 17 2.71 21 

ปฏิบัติงาน (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับด)ี  (ระดับ 
ปานกลาง) 

 

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัด  3.79 7 3.77 5 3.79 4 3.73 6 3.78 6 

ระวังอนัตรายที่จะเกดิข้ึน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

5.ทานใชอุปกรณปองกนัอันตราย 3.44 15 3.32 17 3.24 17 3.64 9 3.38 16 

สวนบุคคลขณะปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

6.ในขณะที่ทานปฏิบัตงิาน ทาน 3.73 11 3.69 10 3.70 9 3.45 15 3.71 10 

ปฏิบัติตามระเบียบ และ คําแนะนาํ
ของหัวหนางานเกี่ยวกบัความ
ปลอดภัยอยางเครงครัด 

(ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกาย 3.86 3 3.76 6 3.79 4 3.73 6 3.81 3 

รัดกุมและเหมาะสมในการ
ปฏิบัติงานแตละครั้ง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

8.ทานแนะนําผูอืน่ใหเห็น 3.40 16 3.36 15 3.33 15 3.64 9 3.39 15 

ความสําคัญของความปลอดภัย
ในขณะปฏิบัติงาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือ 3.61 13 3.36 15 3.42 14 3.36 17 3.48 14 

โดย ศึกษาคูมือการใชงานกอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับ  3.01 20 2.99 20 3.18 19 3.36 17 3.03 20 

การปองกนั สงเสริมความปลอดภัย
ในการทํางานที่บริษัทจัด 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

11.ทานจดัเก็บเครื่องมอื เครื่องใช 3.88 2 3.78 4 3.82 2 3.64 9 3.82 2 

ใหเรียบรอยหลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อ 3.89 1 3.79 3 3.94 1 4.00 1 3.86 1 

พบวาเครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  
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ตารางที่ 33 (ตอ)  
 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ / อนุปริญญา 
ปริญญาตรี พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 

ที่ปลอดภัย 
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่
คาเฉลี่ย ลําดับ

ที ่

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที ่

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน  3.33 18 3.29 18 3.06 20 3.55 13 3.29 18 

หรือ พื้นที่ปฏิบัตงิานใหปลอดภัย
กอนลงมอืปฏิบัตงิาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควร 3.75 8 3.70 9 3.67 10 3.82 5 3.72 11 

ระวังเกี่ยวกับความปลอดภัยในการ (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

ปฏิบัติงานจากหัวหนางานกอนลง
มือปฏิบัต ิ

          

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวา  3.50 14 3.68 11 3.55 13 3.36 17 3.57 12 

ไมเกิดอันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัว (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

ทานเอง หรือ  ผูอื่น           

16.ทานทาํความสะอาดเครื่องมือ 3.80 6 3.73 8 3.79 4 3.64 9 3.77 7 

เครื่องใชหลงัจากปฏิบตัิงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

17.ทานไมทาํใหผูอื่นไดรับ 3.25 19 3.39 13 3.64 12 3.91 2 3.36 17 

อุบัติเหตุจากการปฏิบัตงิานของ  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

ตัวทานเอง           

18.ทานใชที่อดุหู หรือ ที่ครอบหู  3.34 17 3.26 19 3.21 18 3.18 21 3.29 19 

เพื่อลดความดงัของเสียง ในขณะที่
ทานทํางานในจุดงานทีเ่สียงดัง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทนัทีที่ม ี 3.75 10 3.84 1 3.82 2 3.91 2 3.80 5 

อุบัติเหตุเกิดข้ึนกับทาน หรือผูอื่น (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

20.ทานไมปฏิบัตงิานเมื่อทานเปน 2.42 22 2.65 22 2.91 22 2.64 22 2.56 22 

ไข  ไมสบาย (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 (ระดับ 
ปานกลาง) 

 

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตอง 3.82 5 3.81 2 3.79 4 3.55 13 3.81 4 

ในการทํางาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

22. หัวหนางานตรวจการ 3.70 12 3.39 13 3.30 16 3.45 15 3.53 13 

ปฏิบัติงานและการใชอปุกรณ
ปองกันอันตรายของพนักงาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

รวม 3.52  3.49  3.52  3.57  3.51  

 (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

หมายเหตุ  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 
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 จากตารางที่ 33 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ / อนุปริญญา และระดับปริญญาตรี มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่
ปลอดภัยโดยรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.52, 3.49, 3.52 และ 3.57 ตามลําดับ เมื่อพิจารณา
พฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยเปนรายขอจําแนกตามระดับการศึกษา ไดผลดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่
ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไม
ปฏิบัติงานเมื่อเปนไข ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.52 และ 2.42 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่
ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน สงเสริมความ
ปลอดภัยในการทํางานที่บริษัทจัด การไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย และการไมหยอกลอกับ
ผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 2.99, 2.81 และ 2.65 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ / อนุปริญญา มีพฤติกรรม
ในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะ
ปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข ไมสบายอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 2.97 และ 
2.91 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่
ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข ไมสบายอยูในระดับปานกลาง 
มีคาเฉลี่ย 2.64  
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ตารางที่ 34   แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยของ 
  ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
 

สถานภาพการทํางาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือ 3.78 6 3.67 10 4.00 1 3.76 8 

กอนลงมอืปฏิบัตงิาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการ 3.75 9 3.76 5 3.56 12 3.74 9 

ใชอุปกรณตางๆทุกข้ันตอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอื่นขณะ 2.61 21 3.06 21 3.33 17 2.71 21 

ปฏิบัติงาน (ระดับปานกลาง)  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับปานกลาง)  

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัด  3.77 7 3.81 2 3.78 7 3.78 6 

ระวังอนัตรายที่จะเกดิข้ึน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

5.ทานใชอุปกรณปองกนัอันตราย 3.38 15 3.34 17 3.56 12 3.38 16 

สวนบุคคลขณะปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

6.ในขณะที่ทานปฏิบัตงิาน ทาน 3.72 11 3.63 11 3.78 7 3.71 10 

ปฏิบัติตามระเบียบ และ คําแนะนาํ
ของหัวหนางานเกี่ยวกบัความ
ปลอดภัยอยางเครงครัด 

(ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกาย 3.81 4 3.79 3 4.00 1 3.81 3 

รัดกุมและเหมาะสมในการ
ปฏิบัติงานแตละครั้ง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

8.ทานแนะนําผูอืน่ใหเห็น 3.38 15 3.49 14 2.67 21 3.39 15 

ความสําคัญของความปลอดภัย
ในขณะปฏิบัติงาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับด)ี 
 

 

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือ 3.50 14 3.43 15 3.33 17 3.48 14 

โดย ศึกษาคูมือการใชงานกอน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับ  2.98 20 3.22 20 3.00 19 3.03 20 

การปองกนั สงเสริมความปลอดภัย
ในการทํางานที่บริษัทจัด 

(ระดับปานกลาง) 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

11.ทานจดัเก็บเครื่องมอื เครื่องใช 3.83 2 3.79 3 4.00 1 3.82 2 

ใหเรียบรอยหลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อ 3.85 1 3.93 1 3.78 7 3.86 1 

พบวาเครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  
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ตารางที่ 34 (ตอ)  
 

สถานภาพการทํางาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน  3.32 17 3.25 19 2.89 20 3.29 18 

หรือ พื้นที่ปฏิบัตงิานใหปลอดภัย
กอนลงมอืปฏิบัตงิาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับด)ี 
 

 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควร 3.74 10 3.72 9 3.44 15 3.72 11 

ระวังเกี่ยวกับความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานจากหัวหนางานกอนลง
มือปฏิบัต ิ

(ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 (ระดับด)ี 
 
 

 

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวา  3.56 12 3.58 13 4.00 1 3.57 12 

ไมเกิดอันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัว
ทานเอง หรือ  ผูอื่น 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

16.ทานทาํความสะอาดเครื่องมือ 3.77 7 3.72 8 4.00 1 3.77 7 

เครื่องใชหลงัจากปฏิบตัิงาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

17.ทานไมทาํใหผูอื่นไดรับ 3.29 18 3.61 12 3.78 7 3.36 17 

อุบัติเหตุจากการปฏิบัตงิานของตัว
ทานเอง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

18.ทานใชที่อดุหู หรือ ที่ครอบหู  3.29 18 3.27 18 3.56 12 3.29 19 

เพื่อลดความดงัของเสียง ในขณะที่
ทานทํางานในจุดงานทีเ่สียงดัง 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทนัทีที่ม ี 3.81 4 3.73 7 3.89 6 3.80 5 

อุบัติเหตุเกิดข้ึนกับทาน หรือผูอื่น (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

20.ทานไมปฏิบัตงิานเมื่อทานเปน 2.56 22 2.60 22 2.33 22 2.56 22 

ไข  ไมสบาย (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตอง 3.82 3 3.73 6 3.78 7 3.81 4 

ในการทํางาน (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

22. หัวหนางานตรวจการ 3.56 11 3.42 16 3.44 15 3.53 13 

ปฏิบัติงานและการใชอปุกรณ
ปองกันอันตรายของพนักงาน 

(ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 (ระดับด)ี 
 

 

รวม 3.50  3.53  3.54  3.51  

 (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  (ระดับด)ี  

หมายเหตุ  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 
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 จากตารางที่ 34 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพการทํางานรายวัน สถานภาพการ
ทํางานรายเดือน และสถานภาพการทํางานรายเหมา มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย
โดยรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.50, 3.53 และ 3.54 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาพฤติกรรมการทํางานที่
ปลอดภัยเปนรายขอจําแนกตามสถานภาพการทํางาน  ไดผลดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพการทํางานรายวัน  มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่
ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน สงเสริมความ
ปลอดภัยในการทํางานที่บริษัทจัด การไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย และการไมหยอกลอกับ
ผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 2.98, 2.61 และ 2.56 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มสีถานภาพการทํางานรายเดือน  มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางาน
ที่ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย มีคาเฉลี่ย 2.60 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีสถานภาพการทํางานรายเหมา  มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางาน
ที่ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การตรวจตราบริเวณโรงงาน หรือ พื้นที่ปฏิบัติงานให
ปลอดภัยกอนลงมือปฏิบัติงาน  การแนะนําผูอ่ืนใหเห็นความสําคัญของความปลอดภัยในขณะ
ปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย มีคาเฉลี่ย 2.89, 2.67 และ 2.33 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 35 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัย ของ 
  ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนง 
 

ตําแหนง 

พนักงาน หัวหนางาน 
พฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือกอนลงมือ 3.79 5 3.70 10 3.76 8 

ปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการใชอุปกรณ 3.72 10 3.81 5 3.74 9 

ตางๆทุกขั้นตอน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน 2.67 21 2.81 21 2.71 21 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัดระวังอันตราย
ท่ีจะเกิดขึ้น 

3.81 
(ระดับดี) 

2 3.72 
(ระดับดี) 

8 3.78 
(ระดับดี) 

6 

5.ทานใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
ขณะปฏิบัติงาน 

3.44 
(ระดับดี) 

15 3.22 
(ระดับดี) 

19 3.38 
(ระดับดี) 

16 
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ตารางที่ 35  (ตอ)  
 

ตําแหนง 

พนักงาน หัวหนางาน พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ท่ีปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

6.ในขณะที่ทานปฏิบัติงาน ทานปฏิบัติตาม 3.74 9 3.63 12 3.71 10 

ระเบียบ และ คําแนะนําของหัวหนางาน
เก่ียวกับความปลอดภัยอยางเครงครัด 

(ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกายรัดกุมและ 3.81 2 3.80 6 3.81 3 

เหมาะสมในการปฏิบัติงานแตละครั้ง (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

8.ทานแนะนําผูอ่ืนใหเห็นความสําคัญของ
ความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงาน 

3.33 
(ระดับดี) 

16 3.52 
(ระดับดี) 

14 3.39 
(ระดับดี) 

15 

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือโดย ศึกษา
คูมือการใชงานกอน 

3.49 
(ระดับดี) 

13 3.46 
(ระดับดี) 

16 3.48 
(ระดับดี) 

14 

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน  3.04 20 3.01 20 3.03 20 

สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานที่บริษัท
จัด 

(ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

11.ทานจัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใชใหเรียบรอย 3.80 4 3.89 2 3.82 2 

หลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อพบวา 3.84 1 3.90 1 3.86 1 

เครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน หรือ พื้นที่ 3.21 19 3.49 15 3.29 18 

ปฏิบัติงานใหปลอดภัยกอนลงมือปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควรระวังเกี่ยวกับ 3.71 11 3.76 7 3.72 11 

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานจากหัวหนา
งานกอนลงมือปฏิบัติ 

(ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวาไมเกิด
อันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัวทานเอง หรือ  ผูอ่ืน 

3.58 
(ระดับดี) 

12 3.56 
(ระดับดี) 

13 3.57 
(ระดับดี) 

12 

16.ทานทําความสะอาดเครื่องมือเครื่องใช 3.79 5 3.72 8 3.77 7 

หลังจากปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

17.ทานไมทําใหผูอ่ืนไดรับอุบัติเหตุจากการ 
ปฏิบัติงานของตัวทานเอง 

3.33 
(ระดับดี) 

16 3.44 
(ระดับดี) 

17 3.36 
(ระดับดี) 

17 

18.ทานใชท่ีอุดหู หรือ ท่ีครอบหู เพื่อลดความ
ดังของเสียง ในขณะที่ทานทํางานในจุดงานที่
เสียงดัง 

3.28 
(ระดับดี) 

18 3.31 
(ระดับดี) 

18 3.29 
(ระดับดี) 

19 

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทันทีท่ีมีอุบัติเหตุ
เกิดขึ้นกับทาน หรือผูอ่ืน 

3.78 
(ระดับดี) 

7 3.83 
(ระดับดี) 

4 3.80 
(ระดับดี) 

5 
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ตารางที่ 35  (ตอ)  
 

ตําแหนง 

พนักงาน หัวหนางาน พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ท่ีปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ย 
ลํา 
ดับที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลํา 
ดับที่ 

20.ทานไมปฏิบัติงานเมื่อทานเปนไข  ไมสบาย 2.59 
(ระดับปานกลาง) 

22 2.51 
(ระดับปานกลาง) 

22 2.56 
(ระดับปานกลาง) 

22 

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตองในการทํางาน 3.78 7 3.86 3 3.81 4 

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

22. หัวหนางานตรวจการปฏิบัติงานและการใช 3.47 14 3.67 11 3.53 13 

อุปกรณปองกันอันตรายของพนักงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

รวม 3.50  3.53  3.51  

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

หมายเหตุ  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 

 
 จากตารางที่  35  พบวา ผูตอบแบบสอบถามตําแหนงพนักงานและตําแหนงหัวหนางาน มี
พฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยโดยรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.50 และ 3.53 
ตามลําดับ เมื่อพิจารณาพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยเปนรายขอจําแนกตําแหนง ไดผลดังนี้ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีตําแหนงพนักงาน  มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัย
อยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปน
ไข  ไมสบาย มีคาเฉลี่ย 2.67 และ 2.59 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีตําแหนงหัวหนางาน  มีพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยอยูใน
ระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  
ไมสบาย มีคาเฉลี่ย 2.81 และ 2.51 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 36 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยในการทํางาน  
  จําแนกตาม การไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมือ่เขามาทํางานกับบริษัท 
 

การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขาทํางานฯ 

เคย ไมเคย พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ท่ีปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที่ 

1.ทานตรวจเช็คอุปกรณ เครื่องมือกอนลงมือ 3.79 5 3.60 8 3.76 8 

ปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

2.ทานปฏิบัติงานตามคําแนะนําการใชอุปกรณ 3.76 7 3.65 7 3.74 9 

ตางๆทุกขั้นตอน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

3.ทานไมหยอกลอกับผูอ่ืนขณะปฏิบัติงาน 2.66 18 3.06 16 2.71 21 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับดี)  (ระดับปานกลาง)  

4.ทานปฏิบัติงานดวยความระมัดระวังอันตราย
ท่ีจะเกิดขึ้น 

3.78 
(ระดับดี) 

6 3.79 
(ระดับดี) 

3 3.78 
(ระดับดี) 

6 

5.ทานใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
ขณะปฏิบัติงาน 

3.36 
(ระดับดี) 

13 3.52 
(ระดับดี) 

10 3.38 
(ระดับดี) 

16 

6.ในขณะที่ทานปฏิบัติงาน ทานปฏิบัติตาม 3.69 9 3.79 3 3.71 10 

ระเบียบ และ คําแนะนําของหัวหนางาน
เก่ียวกับความปลอดภัยอยางเครงครัด 

(ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 (ระดับดี) 
 

 

7.ทานสวมชุดทํางาน / ชุดแตงกายรัดกุมและ 3.80 4 3.83 1 3.81 3 

เหมาะสมในการปฏิบัติงานแตละครั้ง (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

8.ทานแนะนําผูอ่ืนใหเห็นความสําคัญของ
ความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงาน 

3.40 
(ระดับดี) 

12 3.27 
(ระดับดี) 

13 3.39 
(ระดับดี) 

15 

9.ทานใชอุปกรณ หรือ เครื่องมือโดย ศึกษา
คูมือการใชงานกอน 

3.50 
(ระดับดี) 

11 3.40 
(ระดับดี) 

12 3.48 
(ระดับดี) 

14 

10.ทานเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการปองกัน  3.07 17 2.75 18 3.03 20 

สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานที่บริษัท
จัด 

(ระดับดี)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับดี)  

11.ทานจัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใชใหเรียบรอย 3.83 2 3.79 3 3.82 2 

หลังจากการปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

12. ทานแจงหัวหนางานทราบเมื่อพบวา 3.88 1 3.73 6 3.86 1 

เครื่องจักรอุปกรณชํารุด (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

13. ทานตรวจตราบริเวณโรงงาน หรือ พื้นที่ 3.31 16 3.21 14 3.29 18 

ปฏิบัติงานใหปลอดภัยกอนลงมือปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  
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ตารางที่ 36 (ตอ)  
 

การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขาทํางานฯ 

เคย ไมเคย พฤติกรรมในกระบวนการทํางาน 
ท่ีปลอดภัย 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ย 
ลําดับ
ที่ 

คาเฉลี่ยรวม 
(การแปลผล) 

ลําดับ
ที่ 

14. ทานสนใจฟงคําชี้แจงขอควรระวังเกี่ยวกับ 3.72 8 3.75 4 3.72 11 

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานจากหัวหนา
งานกอนลงมือปฏิบัติ 

(ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

15.ทานลงมือปฏิบัติงานเมื่อเห็นวาไมเกิด
อันตราย / อุบัติเหตุ  ตอตัวทานเอง หรือ  ผูอ่ืน 

3.58 
(ระดับดี) 

10 3.56 
(ระดับดี) 

9 3.57 
(ระดับดี) 

12 

16.ทานทําความสะอาดเครื่องมือเครื่องใช 3.78 6 3.06 8 3.77 7 

หลังจากปฏิบัติงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

17.ทานไมทําใหผูอ่ืนไดรับอุบัติเหตุจากการ 3.36 13 3.67 6 3.36 17 

ปฏิบัติงานของตัวทานเอง (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

18.ทานใชท่ีอุดหู หรือ ท่ีครอบหู เพื่อลดความ
ดังของเสียง ในขณะที่ทานทํางานในจุดงานที่ 

3.33 
(ระดับดี) 

15 3.42 
(ระดับดี) 

17 3.29 
(ระดับดี) 

19 

เสียงดัง       

19 ทานรีบแจงหัวหนางานทันทีท่ีมีอุบัติเหตุ
เกิดขึ้นกับทาน หรือผูอ่ืน 

3.82 
(ระดับดี) 

3 3.02 
(ระดับดี) 

6 3.80 
(ระดับดี) 

5 

20.ทานไมปฏิบัติงานเมื่อทานเปนไข  ไมสบาย 2.60 19 2.33 19 2.56 22 

 (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  (ระดับปานกลาง)  

21. ทานใชเครื่องมืออยางถูกตองในการทํางาน 3.80 4 3.81 2 3.81 4 

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

22. หัวหนางานตรวจการปฏิบัติงานและการใช 3.58 10 3.17 15 3.53 13 

อุปกรณปองกันอันตรายของพนักงาน (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

รวม 3.52  3.44  3.51  

 (ระดับดี)  (ระดับดี)  (ระดับดี)  

หมายเหตุ  คาเฉลี่ย  1.00 – 1.99 ระดับไมดี   2.00 – 2.99  ระดับปานกลาง  3.00 – 4.00 ระดับดี 

  
 จากตารางที่  36  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อ
เขามาทํางานกับบริษัทและผูที่ไมเคยรับการอบรม มีพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยโดยรวมอยูใน
ระดับดี มีคาเฉลี่ย 3.52 และ 3.44 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาพฤติกรรมการทํางานที่ปลอดภัยเปนราย
ขอจําแนกการไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยกอนเขาทํางานกับบริษัท ไดผลดังนี้ 
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 ผูตอบแบบสอบถามที่เคยรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท   
มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การไมหยอกลอกับผูอ่ืน
ขณะปฏิบัติงาน และการไมปฏิบัติงานเมื่อเปนไข  ไมสบาย มีคาเฉลี่ย 2.66 และ 2.60 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามที่ไมเคยรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 
มีพฤติกรรมในกระบวนการทํางานที่ปลอดภัยอยูในระดับดีทุกเรื่อง ยกเวน การเขารวมกิจกรรม
เกี่ยวกับการปองกัน สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานที่บริษัทจัด และการไมหยอกลอกับผูอ่ืน
ขณะปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ย 2.75 และ 2.33 ตามลําดับ 
 
สวนท่ี 5   สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ และ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินการดานความปลอดภัย 
  ในการทํางาน  
 
ตารางที่ 37  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุ 
   เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท  
 

 
สาเหตุเบื้องลึกท่ีทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน ในบริษัท 

 
จํานวน รอยละ ลําดับท่ี 

1.ไมมีการกําหนดวิธีการทํางานที่ปลอดภัยใหแกพนักงานรับทราบเปน
ลายลักษณอักษร 

113 31.39 5 

2. พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 184 51.11 4 

3. ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 310 86.11 1 

4. เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักร
ชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 

209 58.06 2 

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดาน
จิตใจ ความรู ความสามารถ) 

206 57.22 3 

6. ไมทราบสาเหตุ  31  8.61 6 

7.  อื่น ๆ  ไดแก ความเรงรีบในการทํางาน จัดคนไมเหมาะสมกับงาน 
ใหพนักงานทํางานเกินความสามารถ เครื่องจักร อุปกรณเกา หยอกลอ
กันขณะทํางาน พนักงานไมสนใจฟงคําช้ีแจงของหัวหนา 

 20 5.56 7 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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  จากตาราง 37 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือพฤติกรรมเสี่ยงของ
พนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 310 คน คิดเปนรอยละ 86.11 รองลงมา คือ สาเหตุจากเครื่องมือ 
เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือทํางานผิดปกติ มีจํานวน 209 คน 
คิดเปนรอยละ 58.06 และสาเหตุจากความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน        
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 206 คน คิดเปนรอยละ57.22 
 
ตารางที่ 38 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุเบื้อง

ลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท  จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 

ชาย หญิง สาเหตุเบื้องลึกท่ีทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 
 จํานวน 

รอยละ 
ลําดับท่ี จํานวน 

รอยละ 
ลําดับท่ี 

1.ไมมีการกํ าหนดวิธีการทํ างานที่ปลอดภัยใหแก
พนักงานรับทราบเปนลายลักษณอักษร 

30 
(37.04) 

5 83 
(29.75) 

5 

2. พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่
ปลอดภัย 

43 
(53.09) 

3 141 
(50.54) 

4 

3. ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน 

69 
(85.19) 

1 241 
(86.38) 

1 

4. เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของ
เครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 

51 
(62.96) 

2 158 
(56.63) 

3 

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน    (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) 

40 
(49.38) 

4 166 
(59.50) 

2 

6. ไมทราบสาเหตุ 11 
(13.58) 

6 20 
(7.17) 

7 

7.  อื่น ๆ  ไดแก ความเรงรีบในการทํางาน จัดคนไม
เหมาะสมกับงาน ใหพนักงานทํางานเกินความสามารถ 
เครื่ องจักร  อุปกรณ เก า  หยอกลอ กันขณะทํ างาน 
พนักงานไมสนใจฟงคําช้ีแจงของหัวหนา 

8 
(9.88) 

7 81 
(29.03) 

6 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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 จากตาราง 38  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนเพศชายจํานวน 81 คน มีความเห็นวา
สาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความ
ประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 69  คน คิดเปนรอยละ 85.19 
รองลงมา คือ สาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด 
หรือทํางานผิดปกติมีจํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 62.96 และสาเหตุจากพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน ไม
ทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีจํานวน 43  คน คิดเปนรอยละ 53.09   
 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนเพศหญิง จํานวน 279  คน มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําให
เกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือ พฤติกรรม
เส่ียงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 241 คน  คิดเปนรอยละ 86.38 รองลงมา คือ สาเหตุจาก
ความ ไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มี
จํานวน 166  คน คิดเปนรอยละ 59.50  และสาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวน
อันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ  ทํางานผิดปกติมีจํานวน 158  คน  คิดเปนรอยละ 56.63  
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ตารางที่ 39  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุ 
   เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท จําแนกตามอายุ 
 

 อายุ 

สาเหตุเบ้ืองลกึท่ีทําใหเกิด อายุไมเกิน 25 ป อายุ 26 – 33 ป อายุ 34- 41 ป อายุ 42 ปข้ึนไป 

อุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี 

1.ไมมีการกําหนดวิธีการทํางาน 35 5 52 5 19 5 7 5 
ที่ปลอดภัยใหแกพนักงาน
รับทราบเปนลายลักษณอักษร 

(38.04)  (29.38)  (25.68)  (41.18)  

2. พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไม 46 4 90 4 36 4 12 4 
ทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย (50.00)  (50.85)  (48.65)  (70.59)  
3. ความประมาท หรือ  76 1 157 1 61 1 16 1 
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน 

(82.61)  (88.70)  (82.43)  (94.12)  

4. เคร่ืองมือ เครื่องจักร อุปกรณ 53 2 103 3 39 2 14 2 
ปองกันสวนอันตรายของ
เคร่ืองจักรชํารุด หรือ ทํางาน
ผิดปกติ 

(57.61)  (58.19)  (52.70)  (82.35)  

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติ 52 3 105 2 36 3 13 3 
งานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) 

(56.52)  (59.32)  (48.65)  (76.47) 
 

6. ไมทราบสาเหตุ 9 6 16 6 4 6 2 6 
 (9.78)  (9.04)  (5.41)  (11.76)  
7.  อื่น ๆ ไดแก ความเรงรีบใน
การทํางาน จัดคนไมเหมาะสม
กับงาน ใหพนักงานทํางานเกิน
ความสามารถ เคร่ืองจักร 
อุปกรณเกา หยอกลอกันขณะ
ทํางาน พนักงานไมสนใจคํา
ชี้แจงของหัวหนา 

4 
(4.35) 

7 15 
(8.47) 

7 1 
(1.35) 

7 0 
(0.0) 

- 

         

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 
 
 



 86 

 จากตาราง 39  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่อายุไมเกิน 25 ป มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่
ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยง
ของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 76 คน คิดเปนรอยละ 82.61  รองลงมา คือ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 53 คน คิดเปนรอยละ 57.61 และ
ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มี
จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 56.52 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 26 – 33 ป มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 157 คน คิดเปนรอยละ  88.70 รองลงมา คือ ความไมพรอมในการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน105 คน คิดเปนรอยละ 
59.32 และเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางาน
ผิดปกติ 103 คน คิดเปนรอยละ 58.19 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 34 – 41 ป มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 82.43 รองลงมา คือ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ มีจํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 
52.70 และความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน(ดานจิตใจ  ความรู 
ความสามารถ) มีจํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 48.65 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 42 ปขึ้นไป มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 94.12 รองลงมา คือ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ มีจํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 
82.35 และความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน(ดานจิตใจ  ความรู 
ความสามารถ) มีจํานวน 13 คน  คิดเปนรอยละ 76.47 
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ตารางที่ 40  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุเบื้อง
ลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท  จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
 ระดับการศึกษา 

สาเหตุเบ้ืองลกึท่ีทําใหเกิด  
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ/
อนุปริญญา 

ปริญญาตร ี

อุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี 

1.ไมมีการกําหนดวิธีการทํางาน 46 5 53 5 10 5 4 5 
ที่ปลอดภัยใหแกพนักงาน 
รับทราบเปนลายลักษณอักษร 

(27.71) 
  

(35.33) 
  

(30.30) 
  

(36.36) 
  

2. พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไม 77 4 82 3 18 4 7 4 
ทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย (46.39)  (54.67)  (54.55)  (63.64)  
3. ความประมาท หรือพฤติกรรม 142 1 125 1 32 1 11 1 
เสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (85.54)  (83.33)  (96.97)  (100.00)  
4. เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณ 98 2 81 4 23 2 7 2 
ปองกันสวนอันตรายของเครื่อง 
จักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 

(59.04) 
  

(54.00) 
  

(69.70) 
  

(63.64) 
  

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติ 83 3 96 2 20 3 7 3 
งานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  
(ดานจิตใจ ความรู  
ความสามารถ) 

(50.00) 
 
  

(64.00) 
 
  

(60.61) 
 
  

(63.64) 
 
  

6. ไมทราบสาเหตุ 12 6 14 6 3 6 2 6 
 (7.23)  (9.33)  (9.09)  (18.18)  
7.  อื่น ๆ ไดแก ความเรงรีบใน
การทํางาน จัดคนไมเหมาะสม
กับงาน ใหพนักงานทํางานเกิน
ค ว า มส าม า ร ถ  เ ค ร่ื อ ง จั ก ร 
อุปกรณเกา  หยอกลอกันขณะ
ทํ า ง าน  พนั ก ง าน ไม สน ใ จ   
คําชี้แจงของหัวหนา 

3 
(1.81) 

7 12 
(8.00) 

7 3 
(9.09) 

 

7 2 
(18.18) 

7 

         

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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 จากตาราง 40  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา มีความเห็นวา
สาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก  ความประมาท 
หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 142 คน คิดเปนรอยละ 85.54 รองลงมา 
คือ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ     มี
จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 59.04 และความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 50.00 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําให
เกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก  ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของ
พนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 125 คน คิดเปนรอยละ 83.33 รองลงมา คือ ความไมพรอมในการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 96 คน คิดเปน  
รอยละ 64.00 และพนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีจํานวน 82 คน คิดเปน
รอยละ 54.67 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ/อนุปริญญา มีความเห็นวา
สาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ 
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 96.67 รองลงมา คือ 
เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ มี
จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 69.70 และความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 20 ราย คิดเปนรอยละ 60.61 
 ผูตอบแบบสอบถามที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิด
อุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของ
พนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 100.00 รองลงมา คือ พนักงาน/ผูปฏิบัติงาน
ไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักร
ชํารุด หรือทํางานผิดปกติและความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดาน
จิตใจ ความรู และความสามารถ) มีจํานวน 7 คน เทากัน คิดเปนรอยละ 63.64  ตามลําดับ 
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ตารางที่ 41  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุ 
   เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท จําแนกตามสถานภาพ 
 

สถานภาพพนักงาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา 
 

สาเหตุเบื้องลึกทีท่ําใหเกิดอุบตัิเหตุจากการทํางานในบริษทั 
 จํานวน 

รอยละ 
ลําดับที ่

จํานวน 
รอยละ 

ลําดับที ่
จํานวน 
รอยละ 

ลําดับที ่

1.ไมมีการกําหนดวิธีการทํางานที่ปลอดภัยใหแกพนักงานรับทราบเปน
ลายลักษณอักษร 

88 
(30.99) 

5 25 
(37.31) 

5 0 
(0.00) 

- 

2. พนักงาน/ผูปฏิบัตงิานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 136 
(47.89) 

4 46 
(68.66) 

2 2 
(22.22) 

4 

3. ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนกังาน/ผูปฏิบัตงิาน 240 
(84.51) 

1 62 
(92.54) 

1 8 
(88.89) 

1 

4. เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกนัสวนอนัตรายของเครื่องจักร
ชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 

162 
(57.04) 

2 44 
(65.67) 

3 3 
(33.33) 

3 

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบตัิงาน    
 (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) 

157 
(55.28) 

3 43 
(64.18) 

4 6 
(66.67) 

2 

6. ไมทราบสาเหต ุ 23 
(8.10) 

6 7 
(10.45) 

6 1 
(11.11) 

5 

7.  อื่น ๆ ไดแก ความเรงรีบในการทํางาน จัดคนไมเหมาะสมกับงาน ให
พนักงานทํางานเกินความสามารถ เครื่องจักร อุปกรณเกา หยอกลอกัน
ขณะทํางาน พนักงานไมสนใจคําชี้แจงของหัวหนา 

13 
(4.58) 

7 7 
(10.45) 

6 0 
(0.00) 

- 

หมายเหต ุ: จากผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
  จากตาราง 41 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงานรายวัน จํานวน 284 คน มี
ความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุ
จากความประมาท หรือพฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 240 คน คิดเปนรอยละ 
84.51 รองลงมา คือ สาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักร
ชํารุด หรือ  ทํางานผิดปกติ มีจํานวน 162 คน คิดเปนรอยละ 57.04  และสาเหตุจากความไมพรอม
ในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 157 คน 
คิดเปนรอยละ 55.28  
 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงานรายเดือน จํานวน 67  คน มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึก
ที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือ
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 92.54 รองลงมา คือ 
พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย มีจํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 68.66 และ
สาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือทํางาน
ผิดปกติ มีจํานวน 44  คน คิดเปนรอยละ 65.67 
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 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงานรายเหมา จํานวน 9 คน มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่
ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือ
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 88.89  รองลงมา คือ 
สาเหตุจากความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  (ดานจิตใจ  ความรู 
ความสามารถ) มีจํานวน 6  คน คิดเปนรอยละ 66.67 และสาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือทํางานผดิปกติ มีจํานวน 3  คน คิดเปนรอยละ 33.33  
 
ตารางที่ 42  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุ 
   เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท  จําแนกตามตําแหนง 
 

ตําแหนง 

พนักงาน หัวหนางาน 
สาเหตุเบื้องลึกทีท่ําใหเกิดอุบตัิเหตุจากการทํางานในบริษทั 

 

จํานวน 
รอยละ 

ลําดับที ่
จํานวน 
รอยละ 

ลําดับที ่

1. ไมมีการกําหนดวิธีการทํางานที่ปลอดภัยใหแกพนักงานรับทราบเปน 
ลายลักษณอักษร 

80 
(31.75) 

5 33 
(30.56) 

5 

2.  พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 127 
(50.40) 

4 57 
(52.78) 

4 

3.  ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 216 
(85.71) 

1 94 
(87.04) 

1 

4.  เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด  
หรือ ทํางานผิดปกติ 

140 
(55.56) 

2 69 
(63.89) 

3 

5.  ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) 

136 
(53.97) 

3 70 
(64.81) 

2 

6. ไมทราบสาเหตุ 22 
(8.73) 

6 9 
(8.33) 

7 

7. อื่น ๆ ไดแก ความเรงรีบในการทํางาน จัดคนไมเหมาะสมกับงาน 
ใหพนักงานทํางานเกินความสามารถ เครื่องจักร อุปกรณเกา หยอกลอกันขณะ 
ทํางาน พนักงานไมสนใจคําชี้แจงของหัวหนา 

8 
(3.17) 

7 12 
(11.11) 

6 

หมายเหต ุ: ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
  จากตารางที่ 42  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนพนักงาน จํานวน 252 คน มีความ เห็นวา
สาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความ
ประมาท หรือพฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 216 คน คิดเปนรอยละ 85.71 
รองลงมา คือ สาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด 
หรือทํางานผิดปกติ มีจํานวน 140 คน คิดเปนรอยละ 55.56 และสาเหตุจากความไมพรอมในการ
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ปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 136  คน คิดเปน
รอยละ 53.97 
 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนหัวหนางาน จํานวน 108 คน มีความเห็นวาสาเหตุเบื้องลึกที่ทํา
ใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือ
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 87.04 รองลงมา คือ 
สาเหตุจากความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน /ผูปฏิบัติงาน  (ดานจิตใจ  ความรู 
ความสามารถ)  มีจํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 64.81 และสาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ มีจํานวน 69 คน คิดเปนรอยละ 
63.89  
 
ตารางที่ 43  แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุเบื้อง

ลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท จําแนกตาม การอบรมเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 

 
การอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 

เคยเขารับการอบรม ไมเคยเขารับการอบรม 
 

สาเหตุเบ้ืองลกึท่ีทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 
 

จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี 
จํานวน 
รอยละ 

ลําดับท่ี 

1.ไมมีการกําหนดวิธีการทํางานที่ปลอดภัยใหแกพนักงาน
รับทราบเปน ลายลักษณอักษร 

93 
(29.81) 

5 20 
(41.67) 

5 

2. พนักงาน/ผูปฏิบัติงานไมทราบวิธีการทํางานที่ปลอดภัย 151 
(48.40) 

4 33 
(68.75) 

3 

3. ความประมาท หรือ พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน 271 
(86.86) 

1 39 
(81.25) 

1 

4. เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณปองกันสวนอันตรายของ
เคร่ืองจักรชํารุด หรือ ทํางานผิดปกติ 

174 
(55.77) 

3 35 
(72.92) 

2 

5. ความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน  
(ดานจิตใจ ความรู ความสามารถ) 

178 
(57.05) 

2 28 
(58.33) 

4 

6. ไมทราบสาเหตุ 26 
(8.23) 

6 5 
(10.42) 

6 

7.  อื่น ๆ ไดแก ความเรงรีบในการทํางาน จัดคนไมเหมาะสมกับ
งาน ใหพนักงานทํางานเกินความสามารถ เคร่ืองจักร อุปกรณเกา 
หยอกลอกันขณะทํางาน พนักงานไมสนใจคําชี้แจงของหัวหนา 

16 
(5.13) 

7 4 
(8.33) 

7 

หมายเหตุ : ผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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  จากตารางที่ 43 พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยใน
การทํางานเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท จํานวน 312 คน สวนใหญมีความเห็นวา สาเหตุเบื้องลึกที่ทํา
ใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในบริษัท 3 อันดับแรก ไดแก สาเหตุจากความประมาท หรือ
พฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 271 คน คิดเปนรอยละ 86.86 รองลงมา คือ
สาเหตุจากความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ ความรู 
ความสามารถ) มีจํานวน 178 คน คิดเปนรอยละ 57.05 และสาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ
ปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือทํางานผิดปกติ มีจํานวน 174 คน คิดเปนรอยละ 
55.77  
  ผูตอบแบบสอบถามที่ไมเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานเมื่อเขามา
ทํางานกับบริษัท จํานวน 48 คน มีความเห็นวา สาเหตุเบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานใน
บริษัท 3 อันดับแรก ไดแก  สาเหตุจากความประมาท หรือพฤติกรรมเสี่ยงของพนักงาน/
ผูปฏิบัติงาน มีจํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 81.25  รองลงมา คือ  สาเหตุจากเครื่องมือ เครื่องจักร 
อุปกรณปองกันสวนอันตรายของเครื่องจักรชํารุด หรือทํางานผิดปกติมีจํานวน 35 คน คิดเปน    
รอยละ 72.92 และสาเหตุจากความไมพรอมในการปฏิบัติงานของพนักงาน/ผูปฏิบัติงาน (ดานจิตใจ 
ความรู ความสามารถ) มีจํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 58.33   
 
ตารางที่ 44   แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามขอเสนอแนะเพิ่มเติม  
  เพื่อเปนประโยชนในการปรบัปรุง / บริหารจัดการดานความปลอดภยั 
 

ขอเสนอแนะ จํานวน (คน) รอยละ 
1. ดานการฝกอบรมใหความรูแกพนกังาน 45 15.0 
2. ดานการปองกันอุบัติเหตุ ความปลอดภยัในการทํางาน 27 9.0 
3. การจัดบอรด ประชาสัมพนัธเร่ืองความปลอดภัย 5 1.7 
4. สภาพแวดลอมในการทํางาน 4 1.3 
หมายเหตุ: มีผูตอบแบบสอบถาม 81 ราย และคํานวณรอยละดวยฐาน 300 ราย 
 
 จากตารางที่ 44 พบวา ผูตอบแบบสอบถามใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเปนประโยชนใน
การปรับปรุง/บริหารจัดการดานความปลอดภัยของบริษัท เรียงตามลําดับ คือ  
  ผูตอบแบบสอบถาม เสนอแนะดานการฝกอบรมใหความรูแกพนักงาน จํานวนมากที่สุด 
คิดเปนรอยละ 15.0 ตัวอยางขอเสนอแนะ คือ ควรทําอยางสม่ําเสมอ ตอเนื่อง ควรจัดอบรมใหแก
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พนักงานทุกระดับ ทุกคน ทั้งพนักงานใหม พนักงานเกา และพนักงานที่ทํางานในจุดที่มีความเสี่ยง
ตอการเกิดอุบัติเหตุ รวมถึงผูมีหนาที่ดูแล หรือเกี่ยวของกับการขับรถโฟลคลิฟท เครื่องจักร อุปกรณ
ไฟฟา และอุปกรณตาง ๆ เพื่อสรางจิตสํานึกดานความปลอดภัยในการทํางาน ใหพนักงานมีความรู 
ความเขาใจในเรื่องความปลอดภัยในการทํางานอยางถูกตอง  การทํางานอยางถูกวิธี และมีความ
ปลอดภัยในการทํางาน เปนตน 
 ผูตอบแบบสอบถามเสนอแนะดานการปองกันอุบัติเหตุ ความปลอดภัยในการทํางาน คิด
เปนรอยละ 9.0  ตัวอยางขอเสนอแนะคือ ควรมีระบบตัดไฟอัตโนมัติขณะที่เกิดไฟดูดหรือไฟช็อต 
ควรมีการตรวจเช็คสภาพความเรียบรอย ตรวจเช็คสภาพความพรอมของอุปกรณและเครื่องจักร
กอนการทํางาน  มีปายบงชี้สถานะ ตรวจสอบการชํารุดของเครื่องจักรหรืออุปกรณ  มีปายแนะนํา
การทํางานที่ถูกวิธีใหพนักงานดูขณะปฏิบัติงาน ควรจัดหาอุปกรณปองกันสวนบุคคลใหเหมาะสม
และเพียงพอในแตละจุดงาน  มีการตรวจสอบเรื่องความปลอดภัยในทุกๆ ดาน และมีความเขมงวด
กับพนักงานในเรื่องความปลอดภัย เปนตน 
 ผูตอบแบบสอบถามเสนอแนะดานการจัดบอรดประชาสัมพันธเร่ืองความปลอดภัย คิดเปน
รอยละ 1.7  ขอเสนอแนะดังกลาวไดแก  ควรมีจุดดึงดูดความสนใจและสามารถมองเห็นไดชัดเจน    
 ผูตอบแบบสอบถามเสนอแนะดานสภาพแวดลอมในการทํางาน คิดเปนรอยละ 1.3 
ขอเสนอนะดังกลาวไดแก สถานที่ทํางานคับแคบ พื้นที่ไมเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  ลดความ
แออัดในบริเวณพื้นที่ปฏิบัติงาน  จัดสถานที่พักผอนชวงพักกลางวันเพิ่ม 
 
 


