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สารบัญตาราง 
 
ตาราง                      หนา 
1 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ   12 
2 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอาย ุ   12 
3 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสถานภาพ  13 
4 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามการศึกษา  13 
5 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามรายไดตอเดอืน 

       (เฉพาะคาจางหรือเงินเดอืนประจํา)      14 
6 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามรายไดอ่ืนตอ                   

เดือนเชน คาลวงเวลา คาเบ้ียขยัน       14 
7 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 15 
8 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามฝายการทํางาน  15 
9            แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
              ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษา ดานนโยบายการบริหารของบริษัท  16 
10 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
  อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานการบังคับบัญชา     17 
11 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับหวัหนางาน   18 
12 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน  19 
13 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชาเฉพาะพนกังาน 
ท่ีมีท่ีมีผูใตบังคับบัญชา        20 

14 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานตําแหนงงาน     21 

15 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานคาตอบแทน     22 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
16 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความม่ันคงในการทํางาน    23 
17 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานชีวิตสวนตัว            24 
18 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานสภาพการทํางาน    25 
19 แสดงคาเฉล่ีย และระดับความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาในทุกดาน      26 
20   แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานความสําเร็จในการทํางาน    27 
21  แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานการไดการยอมรับ     28 
22 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานความกาวหนาในหนาท่ีการทํางาน   29 
23 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานลักษณะงานท่ีทํา     30 
24 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานโอกาสในการเจริญเติบโต    31 
25 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานความรับผิดชอบ     32 
26 แสดงคาเฉล่ีย ระดับความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
 จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนในทุกดาน      33 
27 แสดงจํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามปญหาในการปฏิบัติงาน          33 
28 แสดงจํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามปจจัยท่ีเปนสาเหตุของ 
 ความทอถอยในการทํางาน       34 
29 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานนโยบายการบริหารของบริษัท จําแนกตามเพศ 35 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
30 แสดงจํานวนรอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
 อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานการบังคับบัญชาจําแนกตามเพศ   36 
31 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
 อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับหวัหนางาน จําแนกตามเพศ 37 
32 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
 อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกบัเพื่อนรวมงาน  จําแนกตามเพศ 38 
33 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 

อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชา เฉพาะพนกังาน      
ท่ีมีผูใตบังคับบัญชาจําแนกตามเพศ      39 

34 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
 ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานตําแหนงงาน  จําแนกตามเพศ   40 
35 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ                 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานคาตอบแทน  จําแนกตามเพศ   41 
36 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
 ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความม่ันคงในการทํางาน  จําแนกตามเพศ 42 
37 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
 ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานชีวติสวนตัว  จําแนกตามเพศ   43 
38 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
 ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานสภาพการทํางาน จําแนกตามเพศ  44 
39 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัย บํารุงรักษาในทุกดาน จาํแนกตามเพศ   46 
40 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือ ปจจัยตัวกระตุนดานความสําเร็จในการทํางาน จําแนกตามเพศ 47 
41 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือ ปจจัยตัวกระตุนดานการไดการยอมรับ จําแนกตามเพศ  48 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
42 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือ ปจจัยตัวกระตุนดานความกาวหนาในหนาท่ีการทํางาน  
จําแนกตามเพศ         49 

43 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือ ปจจัยตัวกระตุนดานลักษณะงานท่ีทํา จําแนกตามเพศ  50 

44 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานโอกาสในการเจริญเติบโต จําแนกตามเพศ 51 

45 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความรับผิดชอบ จําแนกตามเพศ   52 

46 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนในทุกดาน จําแนกตามเพศ   53 

47 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานนโยบายการบริหารของบริษัท จําแนกตามอาย ุ 54 

48 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานการบังคับบัญชา จําแนกตามอาย ุ  55 

49 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับหัวหนางานจําแนกตามอาย ุ 56 

50 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
อนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน  จําแนกตามอาย ุ 58 

51 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชา  
เฉพาะพนักงานท่ีมีผูใตบังคับบัญชา จําแนกตามอาย ุ    59 

52 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานตําแหนงงาน  จําแนกตามอาย ุ  60 

53 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานคาตอบแทน จําแนกตามอาย ุ   62 

 



  
ฐ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
54 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความม่ันคงในการทํางาน  จําแนกตามอาย ุ 64 
55 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานชีวติสวนตัว  จําแนกตามอาย ุ   65 
56 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอปจจัยอนามัยหรือปจจยับํารุงรักษาดานสภาพการทํางาน  จําแนกตามอาย ุ  67 
57 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาในทุกดาน จําแนกตามอาย ุ   69 
58 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความสําเร็จในการทํางาน จําแนกตามอาย ุ 70 
59 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานการไดการยอมรับ จําแนกตามอาย ุ  72 
60 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัยจูงใจ 

หรือปจจัยตัวกระตุนดานความกาวหนาในหนาท่ีการทํางาน  จําแนกตามอาย ุ  73 
61 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานลักษณะงานท่ีทํา  จําแนกตามอาย ุ  75 
62 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานโอกาสในการเจริญเติบโต  จําแนกตามอาย ุ 76 
63 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความรับผิดชอบ  จําแนกตามอาย ุ  77 
64 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนในทุกดาน จําแนกตามอาย ุ   78 
65 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานนโยบายการบริหารของบริษัท จําแนกตาม
การศึกษา         80 

66 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานการบังคับบัญชา  จําแนกตามการศึกษา  81 



  
ฑ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
67 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับหัวหนางาน  จาํแนกตาม 
การศึกษา         83 

68 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน  จําแนกตาม
การศึกษา         84 

69 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชาเฉพาะ 
พนักงานท่ีมีผูใตบังคับบัญชา  จําแนกตามการศึกษา     86 

70 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานตําแหนงงาน  จําแนกตามการศกึษา  87 

71 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานคาตอบแทน จําแนกตามการศึกษา  89 

72 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความม่ันคงในการทํางาน  จําแนกตาม 
การศึกษา         91 

73 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานชีวติสวนตัว  จําแนกตามการศึกษา  92 

74 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานสภาพการทํางาน  จําแนกตามการศึกษา 94 

75 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาในทุกดาน จําแนกตามการศึกษา   96 

76 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความสําเร็จในการทํางาน จําแนกตามการศึกษา  98 

77 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอปจจัย 
จูงใจหรือปจจยัตัวกระตุนดานการไดการยอมรับ  จําแนกตามการศึกษา   99 
 



  
ฒ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
78 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความกาวหนาในหนาท่ีการทํางาน  จําแนกตาม
การศึกษา         101 

79 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานลักษณะงานท่ีทํา  จําแนกตามการศึกษา  102 

80 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานโอกาสในการเจริญเติบโต  จําแนกตามการศึกษา 104 

81 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความรับผิดชอบ จําแนกตามการศึกษา  105 

82 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนในทุกดาน จําแนกตามการศึกษา   107 

83 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานนโยบายการบริหารของบริษัท จําแนกตาม 
อายุงานในปจจุบัน        108 

84 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานการบังคับบัญชา จําแนกตามอายุงาน 
ในปจจุบัน         109 

85 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับหัวหนางาน จาํแนกตาม 
อายุงานในปจจุบัน        111 

86 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับเพื่อนรวมงานจําแนกตาม 
อายุงานในปจจุบัน        112 

87 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชาเฉพาะ 
พนักงานท่ีมีผูใตบังคับบัญชา   จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน   114 
 



  
ณ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
88 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานตําแหนงงาน จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 115 
89 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานคาตอบแทน  จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 117 
90 แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานความม่ันคงในการทํางาน  จําแนกตามอายุงาน 
ในปจจุบัน         119 

91       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานชีวติสวนตัว  จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 120 

92    แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยอนามัยหรือปจจัยบํารุงรักษาดานสภาพการทํางาน  จําแนกตามอายุงาน 
ในปจจุบัน         122 

93    แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอปจจัยอนามัยหรือปจจยับํารุงรักษาในทุกดาน จาํแนกตามอายุงานในปจจุบัน 124 

94       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความสําเร็จในการทํางาน จําแนกตามอายุงาน 
ในปจจุบัน         126 

95       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานการไดการยอมรับ จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 127 

96       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความกาวหนาในหนาท่ีการทํางาน จําแนกตาม 
อายุงานในปจจุบัน        129 

97       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานลักษณะงานท่ีทํา  จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 130 
 
 

 



  
ด 

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตาราง                       หนา 
98       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 

ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานโอกาสในการเจริญเติบโต จําแนกตามอายุงาน 
ในปจจุบัน         131 

99       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอ 
ปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนดานความรับผิดชอบ จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน 133 

100       แสดงจํานวน รอยละและคาเฉล่ียความพึงพอใจของของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอปจจัยจูงใจหรือปจจัยตัวกระตุนในทุกดาน จําแนกตามอายุงานในปจจุบัน  134 

 
 
 


