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ชื่อเร่ืองการคนควาแบบอิสระ การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาชีวิตครู 
ในเขตพืน้ที่รับผิดชอบของธนาคารออมสิน สาขาลําพูน  
จังหวดัลําพูน 

 
ผูเขียน    นางสาวนภิา  บานเรือน 
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คณะกรรมการที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ 
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ผูชวยศาสตราจารย สุจรรยพนิธ  สุวรรณพนัธ กรรมการ 
 

บทคัดยอ 
 
 การคนควาแบบอิสระฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและประเมินผลสัมฤทธิ์ตาม
วัตถุประสงคของโครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาชีวิตครู  ในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของธนาคารออม
สินสาขาลําพูน การเก็บขอมูลใชแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครู ใน
เขตพื้นที่ อําเภอเมือง อําเภอแมทา และอําเภอบานธิ จังหวัดลําพูน ใชวิธีการเลือกตัวอยางแบบ
โควตา  (Quota Sampling) จํานวน 179 ราย  การวิเคราะหทางสถิติให คาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใชสถิติ  t – test ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 
 ผลการศึกษาครั้งนี้พบวาสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครูสวนใหญเปนเพศหญิง อายุระหวาง 
50 – 59 ป มีการศึกษาระดับปริญญาตรี เปนสมาชิกเครือขายพัฒนาชวีิตครูมาแลว 5 ป ในครอบครัว
ตนเองมีสมาชิกที่มีรายได 2 คน โดยมีเงินเดือนอยูระหวาง 20,001 – 40,000   และสวนมากมีเหตุผล
ที่เขารวมโครงการคือตองการแกไขปญหาหนี้สิน 

ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการพบวา กอนและหลังเขารวมโครงการสินเชื่อเพื่อ
พัฒนาชีวิตครู สมาชิกที่หนี้สินและรายไดที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ กลาวคือมีหนี้สินเฉลี่ย
ลดลงจากกอนเขารวมโครงการมีหนี้สินเฉลี่ย 1,132,000 บาท ลดลงเหลือ 1,036,000 บาท และ
จํานวนสมาชิกที่มีหนี้สินมากกวา 500,000 บาท มีจํานวนลดลง  สวนสมาชิกที่มีหนี้สินต่ํากวา 
500,000 บาท มีจํานวนมากขึ้น จึงสรุปไดวาหนี้สินของสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครูลดลง   
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ในสวนของรายไดเสริมเฉลี่ยพบวารายไดหลังเขารวมโครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาชีวิตครูมี
คาเพิ่มขึ้นโดยกอนเขารวมโครงการมีรายไดเสริมเฉลี่ย 40,450 บาท หลังเขารวมโครงการมีรายได
เฉลี่ยเพิ่มขึ้น เปน 43,270 บาท 

ดานขวัญและกําลังใจของสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครูพบวา ขาราชการครูมีขวัญและ
กําลังใจอยูในระดับดีมาก หลังจากเขารวมโครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาชีวิตครู สมาชิกรูสึกวาไดรับ
สวัสดิการที่ดี รูสึกมั่นคงในชีวิต ปญหาดานหนี้สินไดรับการแกไข มีความสุขกับการทํางานมากขึ้น 
รูสึกภาคภูมใิจที่รัฐบาลใหความสําคัญในการแกไขปญหา  จึงมีขวัญและกําลังใจมากขึ้น 

ดานการพัฒนาวิชาชีพครู พบวาสวนมากไดรับขาวสารจากเครือขายในระดับปานกลาง  
เครือขายสวนมากไมไดมีการจัดกิจกรรมใด ๆ และสวนมากไมแนใจวากิจกรรมที่ไดจัดขึ้นนั้น
สามารถสงเสริมใหมีความรูหรือการพัฒนาวิชาชีพหรือกอใหเกดิความคิดสรางสรรค 

ผลการคนควาแบบอิสระนี้  สรุปไดวาโครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาชีวิตครูในเขตพื้นที่ความ
รับผิดชอบของธนาคารออมสินสาขาลําพูน จังหวัดลําพูน ประสบผลสัมฤทธ์ิในสวนของการแกไข
ปญหาหนี้สินและการสรางขวัญและกําลังใจใหแกสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครูตามวัตถุประสงค
ของโครงการ 
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ABSTRACT 
 
 The independent study aimed to assess the credit project for teacher quality of life 
development, authorized by Government Saving Bank, Lamphun Branch, Lamphun Province. 
This study was a survey research using questionnaires from  interview 179 members of the 
project from Mueng district, Mae Tha district and Ban Thi district in Lamphun Province as 
sample subjects, the sampling method was Quota Sampling. The data were later analyzed with 
descriptive statistics such as frequency, percentage, mean and standard deviation. Also t-test was 
applied for hypotheses testing.  Results could be summarized as follows. 
 The study revealed that the members of teacher quality of life development connection 
were mainly female, aging from 50 to 59 years, holding bachelor’s degree. They had been 
participated in this programs around 5 years, and an average of two persons per household had 
regular income of approximately around 20,001 – 40,000 Baht per month. For most members, the 
reasons to participate in the project were financial problems. 
 When comparing the effectiveness of the project before and after being members of this 
project it was found that the debt burden and income of teachers had changed. The average debt 
burden diminished from 1,132,000 Bath to 1,036,000 Baht. The number of members that had 
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debts of more than 500,000 Baht decreased, while the number of members that had debt of less 
than 500,000 Bath increased during the project. That means, their average debt burden decreased. 
 After joining the project the average additional income from odd jobs increased. Before 
joining the project, the average additional income was 40,450 baht and after it increased to 43,270 
baht.  
 It was also found that after participating in the teacher quality of life development 
connection, the moral of members has been raising.  Because, they had many benefits, 
participants felt more secure. They had solved some of their debt problems, they were satisfied 
with their work, and they were proud that the government paid attention to  their problems. 
 Concerning teachers’ professional development it was found that most  members receive 
information from their project community networks. Most project community networks did not 
provide any activities. Most members expected doubts that the project could help them to increase 
their knowledge, professionalism or creativity. 

 Therefore, credit project for teacher quality of life development authorized by 
Government Saving Bank, Lamphun Branch, Lamphun Province succeeded in solving the debt 
problems and in increasing the morale of the members.  

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d


