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บทคัดยอ 
 

การคนควาแบบอิสระครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงปญหาในการปฏิบัติงานของผูสอบ
บัญชีในการตรวจสอบบัญชีธุรกิจขนาดยอม ที่จัดทําบัญชีโดยใชบริการสํานักงานรับทําบัญชี โดย
การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามที่สงไปยังผูสอบบัญชีทุกคนในจังหวัดเชยีงใหมจํานวน 49 
คน โดยมีผูสอบบัญชีที่ตอบแบบสอบถาม และแสดงความเหน็ กลับมาภายในระยะเวลาที่กําหนด
จํานวน 28 คน ทําการวเิคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา ประกอบดวย คาความถี่ รอยละและ
คาเฉลี่ยเลขคณิต นอกจากนี้ยังไดรวบรวมขอมูลจากหนังสือ เอกสาร และวารสารที่เกี่ยวของ โดย
สามารถสรุปผลการศึกษาไดดังนี ้
 ผลการศึกษาพบวา ผูสอบบัญชีที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง มีอายรุะหวาง 
31 - 40 ป สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และมีประสบการณในการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี   
5 - 10 ป โดยสวนใหญมีจํานวนผูชวยในการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีนอยกวา 3 คน และรับงาน
ตรวจสอบบัญชีจํานวน 100 - 150 รายตอป 
 ปญหาในการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีธุรกิจขนาดยอมในดานตาง ๆ สามารถสรุปไดดังนี ้

ปญหาเกี่ยวกับความเปนอิสระของผูสอบบัญชี ในเรื่องเกีย่วกบัการที่ผูสอบบัญชีมี
ความสัมพันธสวนตัวทีด่ีกับผูบริหาร หรือเจาของกิจการที่รับตรวจสอบ หรือกับสํานักงานบัญชทีี่
จัดทําบัญชีใหกิจการที่รับตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยของระดับปญหาอยูในระดับปานกลาง 

ปญหาในการติดตอรับงานและการแจงรายชื่อกิจการที่รับตรวจสอบ ผูสอบบัญชีที่ตอบ
แบบสอบถามมีคาเฉลี่ยของระดับปญหาอยูในระดับมาก โดยปญหาที่เกิดจากการที่ผูบริหารหรือ
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เจาของกิจการคิดวาการจดัทาํงบการเงิน เปนความรับผิดชอบของสํานักงานบัญชี หรือผูสอบบัญชี
โดยไมใชความรับผิดชอบของตน มีคาเฉลี่ยของระดับปญหาสูงที่สุด  

ปญหาเกี่ยวกับการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีกับการควบคุมภายใน ผูสอบบัญชีที่
ตอบแบบสอบถามมีคาเฉลี่ยของระดับปญหาอยูในระดับมาก โดยปญหาจากการที่ธุรกิจขนาดยอม
มักจะมีขอจํากดัในการควบคมุภายใน อันเนื่องมาจากจํานวนพนักงานมไีมเพียงพอทําใหการ
แบงแยกหนาที่ไมเหมาะสมมีคาเฉลี่ยของระดับปญหาสงูที่สุด   

ปญหาเกี่ยวกับขอผิดพลาดที่ตรวจพบจากการทดสอบรายการและยอดคงเหลือในแตละ
รายการในงบการเงิน จากผลการศึกษาพบวา เร่ืองที่มีคาเฉลี่ยของระดับปญหาสูงสุดคือ กิจการมี
บัญชีเงินสดคงเหลือจํานวนมากโดยไมมเีหตุผลอันควร และกิจการมีบัญชีลูกหนี้หรือเจาหนี้กบั
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันจํานวนมาก โดยสวนใหญจะไมมีหลักฐานประกอบรายการดังกลาว
อยางเพียงพอและเหมาะสม 

 ปญหา และขอจํากดัเกีย่วกับการไมสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบ ตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน (ถูกจํากัดขอบเขตในการปฏบิัติงานตรวจสอบ) ผูสอบบัญชีที่ตอบแบบสอบถามสวน
ใหญจะมีปญหาอยูในระดับมาก โดยปญหาเกี่ยวกับการที่ไมสามารถรวมสังเกตการณตรวจนบั
สินคาคงเหลือมีคาเฉลี่ยของระดับปญหาสงูที่สุด  
 ปญหาเกี่ยวกับรายงานการสอบบัญชี ผูสอบบัญชีที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมีคาเฉลี่ย
ของระดับปญหาอยูในระดับมาก โดยปญหาเกี่ยวกับการที่ตองรายงานอยางมีเงื่อนไขเนื่องจากถกู
จํากัดขอบเขตในการปฏิบัติงาน มีคาเฉลี่ยของระดับปญหาสูงที่สุด 
 ปญหาอื่นๆ ผูสอบบัญชีที่ตอบแบบสอบถามจะมีปญหาเนื่องจากผูบริหาร หรือเจาของ
กิจการขนาดยอมไมใหความสําคัญ และไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกบังานสอบบัญชี ทําใหไมได
รับความรวมมอืในการปฏิบตัิงาน และปญหาเกี่ยวกับการที่ธุรกิจขนาดยอมสวนมากจะบนัทึกบัญชี
ไมถูกตอง ครบถวน และไมมีเอกสารประกอบรายการอยางเพียงพอ รวมทั้งการปดบัญชี และ
จัดเตรียมเอกสารใหผูสอบบัญชีตรวจสอบคอนขางลาชา 
 แนวทางในการแกไขปญหา หนวยงานที่เกี่ยวของกับการประกอบกจิการของธุรกิจขนาด
ยอม ควรจะมกีารสงเสริมเพื่อใหผูบริหาร หรือเจาของกจิการธุรกิจขนาดยอมมีความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับความสําคัญของงานดานการบัญชแีละการสอบบัญชี รวมทั้งหนวยงานที่เกี่ยวของกับการ
ควบคุม และกาํกับดูแลมาตรฐานการปฏิบตัิงานสอบบัญชี ควรจัดใหมกีารฝกอบรมผูสอบบัญชีที่จะ
ปฏิบัติงานสอบบัญชีธุรกิจขนาดยอม ทั้งนีเ้พื่อใหผูสอบบัญชีมีความรู และความเขาใจเกี่ยวกบัธุรกิจ
ขนาดยอม โดยอาจจะกาํหนดเปนแนวทางการปฏิบัติงานที่เหมาะสม สําหรับการสอบบัญชีธุรกิจ
ขนาดยอมซึ่งอาจจะแตกตางจากการสอบบัญชีธุรกิจทั่วไป 
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Abstract 
 

The objective of this independent study was to study problems of auditors in audit of 
small enterprises which use service of accounting firms in Chiang Mai province. The data was 
accumulated by giving questionnaires to 49 independent auditors in Chaing Mai province and 
only 28 of them were answered back in date line. The data was analyzed by using descriptive 
statistics such as frequency, percentage, and average. Beside, this research also aggregated the 
information from relevant textbooks, documents and related journals. The results of the study can 
be interpreted as below : 
 The study found that most of the respondents were women with 31 - 40 years of age, 
holding master’s degree. They had 5 - 10 years of audit experiences. Most of them had no more 
than 3 assistants and they audited 100 -150 jobs per year. 
 Problems of auditors in audit of small enterprises can be summarized as follow. 
 For auditor’s independent problem, the study showed that auditor’s personal relationship 
with executive/owner of audit or accounting firms was ranked at the moderate level. 
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 The respondents ranked audit contact and notification of audit firms list at the high level. 
Problem from executive/owner who thought that financial statement was the responsibility of 
accounting firms or auditors not their responsibility was ranked at the highest level. 
 The respondents ranked risk assessments and internal control problem at the high level. 
The problem that was ranked at the highest level was internal control restriction of small 
enterprises due to inadequate staff. As a result, segregate of duties was not appropriate.  
 For problem that found from substantive test about misstatement in each items of 
financial statements, problem that was ranked at the highest level were an unreasonable remaining 
of cash account,  and small enterprises that had amount due from or amount due to related parties 
which was lack of proper supporting evidences. 
 The respondents also ranked the restricted scope of the audit at the high level. The 
problem which was ranked at the highest level was problem about the restricted scope of stocks 
observation  
 The respondents ranked audit report problem at the high level. The problem which was 
ranked at the highest  level was qualified audit report due to the scope of audit has been restricted. 
 For other problems, the respondents had problems because of the executive/owner of 
small enterprises did not see the importance of audit and they lacked of knowledge and 
understanding of audit so that the respondents did not get audit cooperation . Besides, most of 
small enterprises had incorrect and incompete accounting record, inadequete supporting 
evidences including the delay of closing financial statement preparing document for auditors.   
 Furthermore, the researcher also provided suggestions for problem solution. For instance, 
small enterprises should promote executive/owner to have knowledge and understanding of the 
importance of accounting and audit. Besides, offices related to audit standard control should 
provide audit training for small enterprises audit in order to raise small enterprises audit 
knowledge among auditors. It can be appropriate guidelines for small enterprises audit which 
should be different from general audit. 
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