
บทที่ 2 
เอกสารและงานวิชาที่เกี่ยวของ 

  
 การวิจัยเร่ืองความตองการฝกอบรมการซอมบํารุงเครื่องจักรกลการเกษตรขนาดเล็กของ
เกษตรกร กิ่งอําเภอดอยหลอ จังหวัดเชียงใหม ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดและผลงานวิจัยจากเอกสาร
ตางๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหเกิดความกระจางในปญหาและดําเนินการวิจัยไดถูกตองมาเปนแนวทางใน
การวิจัย โดยแยกเปน 
 1. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความตองการ 
 2. แนวคิดเกี่ยวกับความตองการและความจําเปนในการฝกอบรม 
 3. ความรูเกี่ยวกับเครื่องจักรกลการเกษตรขนาดเล็ก 
 4. ผลการวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
1. ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับความตองการ 
 ความตองการของมนุษย 
 ความตองการของมนุษยตามทฤษฎีของมาสโลว แบงออกไดเปน 5 ระดับโดยเริ่มจาก
ความตองการทางกายภาพ (Physiological needs) และพัฒนาขึ้นเรื่อยๆ จนถึงความตองการเปนคนที่
สมบูรณหรือตองการบรรลุถึงจุดสูงสุดในชีวิตตามที่ตั้งอุดมคติไว (self actualization)  
 1. ความตองการทางกายภาพ (Physiological Needs) 
  เปนความตองการที่มีความสําคัญมากกวาความตองกรอื่นๆ เปนสิ่งจําเปนที่ทุกคน
ตองการเพื่อความอยูรอดไดแก อาหาร ที่อยูอาศัย เสื้อผาและอื่นๆ ตราบใดที่คนเรายังไมไดรับความ
พอใจหรือการตอบสนองความตองการทางกายภาพเขาจะไมคํานึงถึงส่ิงอ่ืนและไมสามารถพัฒนา
เขาถึงความตองการระดับสูงตอไป ในทางตรงกันขามถาคนใดมีความพอใจหรือไดรับการ
ตอบสนองความตองการทางกายภาพอยางเพียงพอ เขายอมมีโอกาสพัฒนาเขาสูความตองการ
ระดับสูงขึ้น ตัวอยางเชนคนที่มีรายไดต่ํา ไมเพียงพอตอการดํารงชีพ ยอมไมสนใจที่จะเขาเรียนหรือ
รวมกิจกรรมอื่นๆ แตจะสนใจเฉพาะปญหาปากทองของตนเองกอน 
 2. ความตองการดานความปลอดภัย (Safety Needs) 
  คนเราเมื่อมีความพอใจกับความตองการทางกายภาพ ลําดับตอไปก็จะนึกถึงความ
ปลอดภัย จะมีความตองการดานความปลอดภัย เชน ตองการความปลอดภัยทางรางกาย ตองการ
ความมั่นคงในชีวิต 
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  ความตองการดานความปลอดภัยจะแสดงใหเห็นไดชัด เมื่อคนเลือกหรือแสดง
พฤติกรรมตางๆ ตามความคุนเคยมากกวาเชน เลือกใชเสนทางที่ตนคุนเคยหรือรูจักดี ทํางานที่
ตนเองคุนเคยชอบไปซื้อของในรานที่ตนเองคุนเคย ความคุนเคยเหลานี้จะชวยในดานความรูสึก ทํา
ใหรูสึกวาตนเองปลอดภัย มคีวามมั่นใจ 
  ในทางตรงกันขาม บางคนปฏิเสธไมยอมเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่ตนเองรูสึกวาเปน
คนแปลกหนา เพราะวาตองการปองกันตนเอง (Protect) กลัวขายหนา กลัวความผิดพลาด 
 3. ความตองการดานความรักหรือความเปนเจาของ (Love of Belongingness) 
  ถาความตองการทางดานกายภาพและดานความปลอดภัย ไดรับการตอบสนองใน
ระดับที่นาพอใจ คนก็จะพัฒนาเขาสูความตองการดานความรักหรือความเปนเจาของ ความตองการ
ดานความรัก รวมทั้งการใหและการรับ และยังรวมถึงความรูสึกวาตนเองเปนที่ตองการดวย 
  เมื่อคนเราไดอยูรวมกันในระยะเวลาหนึ่ง เชนเรียนดวยกัน ทํางานดวยกัน จะพัฒนา
ความรูสึกเปนกลุมเดียวกันหรือ ความรูสึกเปนเจาของ เพราะรูสึกวาตนเองเปนที่ตองการของกลุม 
เปนสวนหนึ่งของกลุม ดังนั้นทุกคนจะรวมแรงรวมใจกันปฏิบัติงานเพื่อเปนผลงานของกลุม ในทาง
ตรงกันขามถาคนใดไมมีความรูสึกวาตนเปนสวนหนึ่ง ก็ไมสามารถอยูรวมในกลุมนั้นได อาจจะ
ตองยายออกไป 
 4. ความตองการดานความสําเร็จความสําเร็จ ความมีชื่อเสียง (Esteem Needs) 
  ทุกคนในสังคมยอมปรารถนาความสําเร็จความมีชื่อเสียงและเปนที่ยอมรับในสังคม 
ความพึงพอใจในความสําเร็จของตนเอง จะนําไปสูความมั่นใจในตนเองและรูสึกวาตนเองมี
คุณประโยชนตอสังคม คนที่ขาดความนับถือตนเองจะรูสึกนอยเนื้อต่ําใจและกลัวความลมเหลว 
 5. ความตองการเปนคนที่สมบูรณ (Self – Actualization) 
  ถึงแมวาคนจะประสบความสําเร็จมีช่ือเสียง เปนที่ยอมรับในสังคม แตบางคนยังมี
ความปรารถนาอยากพัฒนาตนเองใหถึงที่สุดตามศักยภาพหรือความสามารถของตนเอง หรือ
ตองการกระทําในสิ่งตางๆ ที่พึงพอใจเปนพิเศษซึ่งอาจจะเปนอุดมคติสูงสุดในชีวิตที่ตนเองกําหนด
ไว ความปรารถนา เชน บางคนอยากเรียนจบปริญญาเอก บางคนอยากเปนคุณหญิง บางคนอยาก
เปนนักพัฒนาดีเดนหรือบางคนอยากเปนแมตัวอยาง 
  จะเห็นไดวา คนสวนใหญไดรับการตอบสนองหรือมีความพึงพอใจในความตองการ
ระดับตางๆ เพียงบางสวนเทานั้น ขึ้นอยูกับความพึงพอใจที่ไดรับและการพัฒนาเขาสูความตองการ
ระดับตางๆ ตอไป ดังนั้นในการจัดบริการการศึกษาใหแกชุมชน ควรทําการศึกษาและวิเคราะห
ความตองการปจจุบันของชุมชน ซ่ึงเปนการสรางแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) ใหแก
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ผูเรียนทําใหผูเรียนสนใจและเขารวมกิจกรรมการเรียนอยางเต็มใจ เพราะเปนการตอบสนองความ
ตองการปจจุบันของตนเอง 
 1. ความตองการทางสรีรวิทยา (Physiological Needs) เปนความตองการพื้นฐานเพื่อ
ความอยูรอดของชีวิต ไดแก ความตองการปจจัยส่ี ความตองการพักผอน ความตองการออกกําลัง
กาย 
 2. ความตองการความปลอดภัย (Safety Needs) เปนความตองการแสวงหาความมั่นคง
ปลอดภัยในการดํารงชีวิตและอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม 
 3. ความตองการความรักและการยอมรับ (Love and Belonging Needs) เปนความ
ตองการทางสังคมที่อยากใหมีคนสนใจ เอาใจใส แสดงความรักใคร หวงใยและยอมรับวาตนเปน
สวนหนึ่งของสังคม 
 4. ความตองการการยกยองนับถือ (Esteem Needs) เปนความตองการดีเดนใน
ความสามารถของบุคคลอยากใหผูอ่ืนเห็นความสําคัญของตนและยกยองใหเกียรติ 
 5. ความตองการความสาํเร็จในชีวิต (Self – Actualization Needs) เปนความตองการขั้น
สูงสุด ซ่ึงเปนความตองการรูจัก และเขาใจในตนเองดวยความพยายามผลักดันชีวิตตนเองไปในทาง
ที่ตนคาดหวังใหดีที่สุด 
 บุญธรรม (2540) ไดอธิบายถึงทฤษฎีความตองการของอับบราฮัม มาสโลว (Abraham 
Maslow) วาพฤติกรรมของมนุษยยอมเปนไปเพื่อที่จะสนองความตองการทางรางกายในเบื้องตน
จนกวาจะสําเร็จตามความตองการในแตละขั้น หรือลดคามตองการดังกลาวลงใหเหลือนอยที่สุด 
บุคคลจะเสียสละความตองการใน ระดับที่ 2, 3, 4 และ 5 เพื่อใหไดรับความพึงพอใจในการสนอง
ความตองการเบื้องตนของรางกายในระดับ 1 กอน นอกจากลําดับของความตองการตามทฤษฎีของ    
มาสโลวแลว การอธิบายความตองการที่แสดงออกทางดานรางกายและทางดานจิตใจ วิจิตร (2535) 
ไดอธิบายและใหความหมายของความตองการ (Needs) ของมนุษยวาหมายถึง สภาวะที่บุคคลยัง
ขาดหรือยังไมมีส่ิงใดสิ่งหนึ่ง และมีความตองการที่จะมีหรือใหไดมาซึ่งส่ิงเหลานั้น ส่ิงที่มนุษยยัง
ขาดอยู ยังตองการมีแตมีไมไดนี้จะเกิดชองวาง (Gap) จะเกิดความขัดแยงความไมลงรอย ความ
ตองการนี้หากยังไมไดบําบัดใหเปนที่พอใจตามสมควรแลว จะเปนอุปสรรคตอการเรียนรูการ
พัฒนาตางๆ เปนอยางยิ่ง ความตองการอาจแบงแยกออกไดเปน 2 ลักษณะ ดังนี้คือ 
 1. ความตองการในสิ่งที่ใชในการดํารงชีวิต (Biological needs) หรือความตองการทาง
รางกาย เชน มนุษยตองการอากาศเพื่อหายใจ ตองการน้ําดื่ม ตองการอาหารเพื่อบํารุงรางกายเพื่อให
มีชีวิตอยู เปนสิ่งจําเปนเบื้องตนที่มนุษยขาดไมได จําเปนตองแสวงหา ถาขาดสิ่งนี้แลวมนุษยจะไม
นึกถึงสิ่งอื่นใด ไมวาเกียรติยศชื่อเสียงหรือความตาย 
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 2. ความตองการในสิ่งจรรโลงใจ (Socio –psychological needs) หรือความตองการทาง
ใจ เมื่อมนุษยไดรับการบําบัดความตองการทางรางกาย เชน อากาศ อาหาร น้ํา เครื่องนุงหม ที่อยู
อาศัย ยารักษาโรค ซ่ึงเปนความตองการจําเปนที่เปนพื้นฐานแลว มนุษยก็จะตองการความตองการ
ทางดานสังคมและจิตใจ ไดแกการตองการยอมรับ ความรัก ตองการเพื่อนฝูง ตองการความเห็นใจ 
ตองการตําแหนงหนาที่ทางสังคม ตองการมีฐานะดีขึ้น บานที่มีพออยูอาศัยได ก็ตองสรางใหมให
ใหญโต วิจิตรพิสดาร แสดงออกใหประจักษเปนที่เชิดชู ยกยองชื่อเสยีงเกียรติยศแกคนทั่วไป 
 เมื่อมนุษยมีฐานะเกียรติยศชื่อเสียงอยางมากมายแลว มนุษยก็ยังมีความตองการที่ไมมี
ส้ินสุดตองการตอไปอีก ในขั้นนี้มนุษยตองการทําอะไรใหเปนพิเศษที่ตนอยากจะทํา หรือตองการ
บรรลุถึงสิ่งที่ตนมุงหวังไว (Self actualization) เชน เศรษฐ ีมหาเศรษฐี สรางวัดใหญๆ อยางสวยงาม 
วิจิตรพิสดาร จรรโลงศิลปวัฒนธรรมชวยเหลือสังคม สรางอนุสรณสถานเพื่อเปนอนุสรณวาตนเปน
ผูสราง เปนผูทําขึ้นมา เพราะความพอใจที่จะทําเปนตน ซ่ึงนับวาเปนความตองการขั้นสูงสุดของ
มนุษยแลวในขั้นนี้ 
 ในวิชาชีพดานตางๆ มีรายละเอียดของความตองการท่ีแตกตางกันไป ซ่ึงในที่นี้จะ
กลาวถึงความตองการของคนในวิชาชีพเกษตร ซ่ึง Faust อางโดยสกุณา (2541 : 9) ไดศึกษาถึงความ
ตองการของเกษตรกรและแบงความตองการของเกษตรกรออกเปน 2 ประเภทคือ 
 1. ความตองการทางสังคม ช้ีใหเห็นถึงลักษณะเกษตรกร คานิยม ระดับการศึกษา ฐานะ
ทางเศรษฐกิจและสังคม การเขารวมอยูในสังคม ประเพณีและความเชื่อ ความตองการทางเศรษฐกิจ
ช้ีใหเห็นถึงปญหาที่เกิดขึ้นโดยตรงในทองถ่ิน สามารถวิเคราะหปญหาของเกษตรกรทั้งหมดในการ
เขาถึงเกษตรกร นอกจากนี้ยังเปนประโยชนตอทองถ่ินประเทศและโลก ขอมูลทางเศรษฐกิจ 
สามารถนํามาพิจารณาหาคาของรายได ที่ดินและแหลงทรัพยากรธรรมชาติ 
 2. ความตองการทางเทคโนโลยี สามารถชี้ปญหาของเกษตรกรไดเชนเดียวกัน 
โดยเฉพาะในเรื่องการปฏิบัติอาชีพทางการเกษตร 
 ในความเห็นของผูวิจัยนั้น ความตองการเปนหนาที่ของธรรมชาติดานรางกายและดาน
จิตใจของมนุษย ที่จะขับเคลื่อนไปเพื่อใหรางกายและจิตใจของมนุษยแสวงหาและสนองตอบตอ
ความตองการ เพื่อใหชีวิตดํารงอยูได โดยการสนองตอบตอความตองการนั้นจะเริ่มที่ดานรางกาย
กอนเมื่อรางกายพรอมสมบูรณแลว จึงจะสนองตอบตอดานจิตใจเปนอันดับตอไปตามลําดับ และ
ความตองการสําหรับสิ่งมีชีวิตนี้ไมมีจุดสิ้นสุด 
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2. แนวความคิดเก่ียวกับความตองการและความจําเปนในการฝกอบรม 
 มนัสนิตย (2536) กลาววา ความตองการเปนความประสงค ความอยากไดความปรารถนา
หรือขาดความสมดุลยที่จะกระตุนใหแตละบุคคลแสวงหา และดําเนินวิธีการเพื่อใหไดมา ถาหาก
ไมไดรับการตอบสนองที่เหมาะสม จะเกิดความคับของใจไมสามารถปรับตัวได หรืออาจทําใหไม
สามารถดํารงชวีิตอยูได ดังนั้นความตองกรจึงเปนสิ่งที่บุคคลตองการเพื่อดํารงชีวิตอยู 
 ยุทธวรรณ (2533) กลาวถึงธรรมชาติของความตองการวา เปนจุดเริ่มตนของการจัด
กิจกรรมเพื่อใหบริการนั้น โดยทั่วไปแลวควรจะไดมีการสํารวจความตองการของกลุมบุคคล
เปาหมาย ทั้งนี้เพื่อใหเกิดประโยชนตอการวางแผน และจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับความตองการ
ของผูรับบริการได และแมวาแตละบุคคลจะมีความตองการที่แตกตางกันตามสภาพของบุคคลก็ตาม 
ถาไดมีการศึกษาวิเคราะหแลวก็คงจะทําใหการบริการเกิดประโยชนยิ่งขึ้น 
 ปรีดี (2535 : 2-3) ไดสรุปความหมายของความตองการหรือความจําเปนในการฝกอบรม 
(Training Needs) ไวดังนี้ ความจําเปนในการฝกอบรมคือ การคนปญหาและขอบกพรองของมนุษย 
ถาสามารถทําใหเขาเหลานั้นไดเรียนรู และสามารถพัฒนาตนเองใหเขาใกลความสมบูรณพรอมได
เพื่อใชในการวางแผนฝกอบรม และพัฒนาใหมนุษยมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 เดชา (2524 : 7) ไดแบงความจําเปนหรือความตองการในการฝกอบรมได 2 ประเภท คือ 
 1. ความจําเปนในปจจุบัน หมายถึง ความจําเปนในการฝกอบรมที่ตองดําเนินการเพื่อ
ชวยในการแกปญหา หรืออุปสรรคที่กําลังเผชิญอยูในปจจุบัน ซ่ึงไดแกความจําเปนในการฝกอบรม 
เพื่อใหบุคคลสามารถปฏิบัติหนาที่รับผิดชอบที่ดํารงอยูในปจจุบันไดตามมาตรฐานที่วางไว และ
ความจําเปนในการฝกอบรมเพื่อเปล่ียนแปลงปรับปรุงทัศนคติ และพฤติกรรมใหเหมาะสมกับ
บทบาทที่ดํารงตําแหนงอยูขณะนั้น 
 2. ความจําเปนในอนาคต หมายถึง ความจําเปนในการฝกอบรมที่ตองจัดทําในปจจุบัน 
เพื่อใหสามารถดําเนินการบรรลุเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่ตั้งไวในอนาคต หรือเพื่อปองกัน
ปญหาอุปสรรค ที่คาดวาจะเกิดขึ้นในอนาคต เชนการฝกอบรมคนงานที่มีความรูความสามารถดี
สําหรับการดํารงตําแหนงหัวหนางานในอนาคต ความจําเปนในการฝกอบรมประเภทนี้อาจหาได
จากการศึกษาวิเคราะหแผนงาน หรือเปาหมายกับความรู ความสามารถและผลงานที่ทําไดใน
ปจจุบัน 
 สุนิสา (2536 : 34) ไดกําหนดประเภทความตองการฝกอบรมไว 2 ประเภท ดังนี้ 
 1. ความตองการฝกอบรมของแตละบุคคล (Individual Needs) บุคคลอาจมองไมเห็น
ความตองการของตนเอง บางครั้งเมื่อไดรับมอบหมายใหเขารับการฝกอบรม ก็อาจตอตานและมอง
ไมเห็นคุณประโยชนที่จะไดรับ ซ่ึงความตองการของแตละบุคคลอาจเปนความตองการที่เกี่ยวของ
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กับเรื่องสวนตัวหรือความตองการที่เกี่ยวของกับงานที่ทําอยู และความตองการฝกอบรมของแตละ
บุคคลยอมแตกตางกันตามลักษณะงานที่ทํา และอาจขึ้นอยูกับระดับการศึกษาของแตละบุคคลดวย 
 2. ความตองการในการฝกอบรมขององคการ (Organization Needs) เปนความตองการ
ที่เกี่ยวกับปญหา หรือสถานการณในองคการหรือหนวยงาน ซ่ึงตองการการแกไขดวยการฝกอบรม 
และมักจะเปนความตองการที่ไมชัดแจง แตตองดําเนินการคนหา โดยพิจารณาจากปญหาหรือ
สถานการณ ที่องคการประสบอยูหรือกําลังจะประสบ 
 
3. ความรูเก่ียวกับเคร่ืองจักรกลการเกษตรขนาดเล็ก  
 ปรีชา  ทัพพะกุล ณ อยุธยา, ทรงสวัสดิ์ ทิพยคงคา, พิศาล  ขําคม (2532 : 1) กลาววา      
ในการศึกษาเรื่องราวใดๆ ก็ตาม ถาหากไดทราบถึงความเปนมาและขั้นตอนการวิวัฒนาการของ
เร่ืองที่จะศึกษาแลว จะเปนการทําใหมีความสมบูรณในเนื้อหานั้นๆ เปนอยางดียิ่ง ดังนั้นจึงควรที่จะ
ศึกษาความเปนมาของเครื่องยนตเล็กเสียกอน 
 ถาเอยถึง เครื่องยนตเล็กนั้นในปจจุบันเปนที่รูจักกันอยางแพรหลายความจริง เครื่องยนต
เล็ก ก็คือเครื่องยนตประเภทหนึ่งนั่นเอง แตนิยมเรียกกันไปตามลักษณะ ขนาด และการใชงาน 
ดังนั้นความเปนมาของ เครื่องยนตเล็ก จึงควบคูและเกี่ยวพันกันกับประวัติของเครื่องยนตนั่นเอง 
 เครื่องยนตเล็ก นั้นเปนตนกําลังที่สามารถนําไปใชงานตางๆ ในลักษณะอเนกประสงค
ทราบกันดีแลววาหนาที่ของเครื่องยนตนั้นก็คือ ตนกําลังซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนพลังงานความ
รอนใหเปนพลังงานกล ดังนั้นจึงควรศึกษาเรื่องราวของพลังงานพอสังเขป 
 พลังงานนั้นมีอยูหลายรูป เชนพลังงานศักย, พลังงานจลน, พลังงานความรอนเปนตน 
พลังงานจะไมสามารถกอใหเกิดกําลังงานได จนกวาจะสามารถควบคุมมันได การวิวัฒนาการทาง
เทคโนโลยีเกิดขึ้นเมื่อมนุษยรูจักนําเอาพลังงานมาประยุกตใชงาน 
 กรมสงเสริมสหกรณ (2547 : 1 – 2)  กลาววา เครื่องยนตเปนเครื่องกําเนิดแรงอยางหนึ่งที่
เปลี่ยนพลังงานความรอนเปนพลังงานกลหรือพลังกลนี้สามารถนําไปใชแทนแรงงานคน สัตวได 
เกิดจากการประดิษฐของมนุษย โดยแบงชนิดของเครื่องยนต ตามชนิดของน้ํามันที่ใชเปน 2 ชนิด
คือ 
 1. เครื่องยนตเบนซิน 
 2. เครื่องยนตดีเซล (โซลา) 
 เครื่องที่นิยมใชกันมากในปจจุบันคือเครื่องยนตใชน้ํามันเบนซินและเครื่องยนตใชน้ํามัน
ดีเซล 
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 เครื่องยนตการเกษตรขนาดเล็ก หมายถึง เครื่องยนตที่มีกําลังแรงมาไมเกิน 10 แรงมา ซ่ึง
ใชเปนตัวกําเนิดแรงในเครื่องมือตางๆ เชน เครื่องสูบน้ํา เครื่องตัดหญา เครื่องพนยา เปนตน 
 ลักษณะของเครื่องยนตการเกษตรขนาดเล็กท่ีดี 
 เครื่องยนตเมื่อใชงานไป ชิ้นสวนจะมีการสึกหรอเสื่อมสภาพ แตการเสื่อมสภาพจะ
เกิดขึ้นเร็วมากนอยแคไหนนั้น ขึ้นอยูกับสาเหตุหลายอยางดวยกัน เชนการใชเครื่องยนต สภาพ
พื้นที่การใชงาน การติดตั้ง การบํารุงรักษาและการเก็บรักษา เกษตรกรสวนมาก เมื่อซ้ือเครื่องยนต
มาใชงานแลว จะรูแตเพียงวาเมื่อเติมน้ํามันเสร็จแลวก็นาํไปใชงานไดเลย ไมเห็นความสําคัญและไม
สนใจศึกษาวิธีการใชและการรักษาเครื่องยนตตามหนังสือคูมือที่โรงงานผูผลิตไดแนะนําไว ทําให
การใชและการรักษาเครื่องยนตเหลานั้นไมถูกตองตามหลักวิธีการ ซ่ึงเปนสาเหตุที่ทําใหเครื่องยนต
เสื่อมสภาพเร็วเสียหายกอนกําหนด การใชเครื่องยนตโดยไมมีน้ํามันเครื่องหรือไมตรวจเติมใหมี
ระดับถูกตองจะทําใหช้ินสวนของเครื่องยนตเกิดการเสียหาย ซ่ึงจะตองเสียเงินคาซอมแซมเปน
จํานวนมากและเสียเวลาโดยใชเหตุ การไมระมัดระวังโดยใชน้ํามันเชื้อเพลิงที่สกปรกเติม
เครื่องยนตก็จะทําใหปมหัวฉีดและหัวฉีดเสียหายไดเชนกัน ชิ้นสวนของเครื่องยนตจะมีอุปกรณจับ
ยึดอยู เมื่อไดรับการสั่นสะเทือนจากการใชงาน อุปกรณจับยึดจะมีการคลายตัว เมื่อขาดการเอาใจใส
ดูแลชิ้นสวนอาจจะหลุดแยกออกจากกัน ทําใหเกิดการเสียหาย เปนอันตรายรายแรงได ความจริง
อาการตางๆ ท่ีเกิดขึ้นจะเปนไปในลักษณะคอยเปนคอยไป ซ่ึงผูใชควรจะทราบไดลวงหนาจากการ
สังเกตเสียง กล่ิน หรืออาการสั่นสะเทือนจากเครื่องยนตที่ผิดไปจากเดิมเพื่อจะไดแกไขกอนที่จะเกดิ
การเสียหายไดทันทวงที ดังนั้นผูใชที่ดีควรจะคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ 
 คูมือ เปนเอกสารแนะนําการใชเครื่องยนตที่โรงงานผูผลิตไดจัดพิมพขึ้นสําหรับมอบให
ผูซ้ือเครื่องยนตนําไปศึกษาวิธีการใชและบํารุงรักษาเครื่องยนตนั้นๆ ใหปฏิบัติตามอยางถูกตองตาม
ขอกําหนดของโรงงาน 
 ตา ใชสังเกตดูความเรียบรอยของเครื่องยนตกอนใชงานและขณะใชงานวาปกติหรือไม 
ถาพบสิ่งผิดปกติเกิดขึ้นจะตองจัดการแกไขหรือซอมแซมใหเรียบรอยกอนจะนําไปใชงาน 
 ห ูใชฟงเสียงเครื่องจักรเครื่องยนต ผูใชทุกคนควรจะจําเสียงเครื่องจักรเครื่องยนตของตน
ใหแมนยําวามีลักษณะเปนอยางไร ถาไดยินเสียงผิดปกติไปจากเดิม จะตองจัดการตรวจสอบ หา
สาเหตุและแกไขใหเรียบรอยกอนจะนําไปใชงาน 
 จมูก ใชรับกลิ่นผิดปกติที่เกิดขึ้น ซ่ึงอาจเกิดจากการรั่วซึมของเชื้อเพลิง น้ํามันเครื่องหรือ
กล่ินไหมของวัสดุตางๆ ผูใชเครื่องจักรกลพึงระมัดระวังกลิ่นผิดปกติที่เกิดขึ้นวาเกิดจากอะไร ที่
ไหน เมื่อทราบแนชัดแลว จัดการแกไขใหเรียบรอยกอนจะนําไปใชงาน 
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 สัมผัส การทํางานของเครื่องยนตจะมีการผันแปรไปตามอายุการใชงาน ซ่ึงผูใชจะทราบ
ไดจาก ตา หู จมูก นอกจากนั้นแลวยังจะทราบไดจากการสัมผัส เชน การสั่นสะเทือน ความรอน
หรือความเย็นที่ผิดปกติไปจากเดิม ส่ิงเหลานี้เราสามารถใชรางกายของเราสัมผัสรับรู ถามีส่ิง
ผิดปกติเกิดขึ้น จะตองจัดการแกไขใหเรียบรอยกอนจะนําไปใชงาน 
 การดูแลรักษาเครื่องยนตเล็ก 
 ส่ิงที่ควรทําทุกวันคือ 
 1. กอนออกทํางาน 
  1.1 ควรตรวจระดับน้ํามันเครื่อง โดยตั้งเครื่องใหอยูในแนวราบแลวจึงตรวจระดับ
น้ํามันเครื่อง ถานอยเกินไป ใหเติมใหไดระดับและตองแนใจวาใชน้ํามันเครื่องนัมเบอรและชนิดที่
ถูกตองแลว 
  1.2 ตรวจกรองอากาศ  
   - ตรวจน้ํามันเครื่องในหมอกรองอากาศ (หมอกรองอากาศแบบอางน้ํามัน) 
ใหระดับน้ํามันในหมอกรองอากาศสูงถึงระดับที่กําหนดไวให 
   - ไสกรองแบบเปยก ถาสกปรกมีฝุนจับมากเคาะฝุนและเปาลมใหสะอาด 
   - ไสกรองแบบแหง ถอดไสกรองออกมาดู ถามีฝุนจับมาก เคาะฝุนและเปาลม
ใหสะอาด 
  1.3 กรวดน้ําในหมอน้ํา (สําหรับเครื่องใชน้ําระบายความรอน) และทําความสะอาด
ครีบที่ฝาสูบและเรือนสูบ (สําหรับเครื่องระบายความรอนดวยอากาศ) น้ําที่ใชเติมหมอน้ําตองเปน
น้ําสะอาดอยาใชน้ํากระดางเปนอันขาด 
  1.4 ตรวจน้ํามันเชื้อเพลิง ซ่ึงที่ถูกตองแลวควรเติมน้ํามันหลังจากเลิกงานตอนเย็น 
และตองใหน้ํามันผานกรองที่ชองเติมน้ํามันดวย 
 2. ขณะทํางาน 
  2.1 หลังจากติดเครื่องแลว อุนเครื่อง 5 นาทีโดยเดินเครื่องเบาไว 
  2.2 ตรวจดูสัญญาณน้ํามันเครื่อง (ถามี) วาทํางานหรือไม ถาสัญญาณไมทํางานตอง
หยุดเครื่องทันทีถาสัญญาณชํารุดควรเปลี่ยนใหม 
  2.3 ดูดควันไอเสีย ถาสวนผสมหรือการจุดระเบิดถูกตอง ควันไอเสียจะไมมีสี คือ
มองไมเห็นเปนควันดํา 
  2.4 สังเกตสภาพอื่นๆ เชนเสียงดังผิดปกติ น้ําร่ัว น้ํามันเครื่องร่ัว หรือเคร่ืองส่ัน
ผิดปกติ 
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  2.5 เครื่องบางเครื่องเมื่อใชไป 2 – 3 ชั่วโมง น้ําจะรอนจนเดือด ควรเติมน้ําลงไปใน
หมอน้ําอีก 
 ขอควรระวัง 
 1. อยาเปดฝาหมอน้ําขณะกําลังทํางาน หรืออยาเปดฝาหมอน้ําทันทีหลังจากเสร็จงาน 
เพราะความดันของไอน้ําในหมอน้ําอาจลวกทําใหบาดเจ็บได 
 2. อยาเรงเครื่องมากเกินไป จนเกินความเร็วมาตรฐานของเครื่อง 
 3. เครื่องที่ใชสายพานหมุนใบพัด เปาใหเครื่องเย็น ถาสายพานขาดหรือชํารุดควรหยุด
เครื่องทันที 
 3. หลังการทํางาน 
  ทําความสะอาดและขันน็อตสกรูที่หลวมใหแนน ถาทํางานในที่มีฝุนมากๆ ควรทํา
ความสะอาดกรองอากาศดวย เครื่องที่ระบายความรอนดวยอากาศ ควรทําความสะอาดครีบอากาศ
และตะแกรงหนาเครื่อง 
 ขอควรระวัง 
 ในการดับเครื่อง เครื่องยนตดีเซล อยาใชคันกดลิ้นดับเครื่อง เพราะจะทําใหล้ินเสียหาย
ได 
 สิ่งที่ควรทําหลังการทํางานครบ 10, 30, 100 และ 300 ชั่วโมง 
 1. หลังการทํางาน 10 ชั่วโมงแรก ควรทําดังนี้ 
  ควรเปลี่ยนน้ํามันเครื่อง เพราะเครื่องใหมๆ จะมีเศษโลหะที่สึกกรอนตกลงไปนอน
กนอยูที่อางน้ํามันเครื่องมาก การถายน้ํามันเครื่องตองทําในขณะที่น้ํามันเครื่องยังรอนๆ อยูและการ
เติมน้ํามันเครื่องตองใชน้ํามันที่มีเกรดและชนิดที่ถูกตอง  
 2. เม่ือทํางานครบ 30 ชั่วโมง ควรทําดังนี้ 
  2.1 เปล่ียนน้ํามันเครื่องอีกครั้ง 
  2.2 ทําความสะอาดกรองอากาศ ถาเปนแบบไสกรองแหงก็ควรเปลี่ยน ถาทํางานใน
ที่มีฝุนมาก ควรตรวจกรองอากาศและทําความสะอาดทุกวัน ถาจําเปนควรเปลี่ยนน้ํามันในกรอง
ดวย ควรทําความสะอาดไสกรองอากาศทุก 30 ชั่วโมง หรือบอยกวานั้น 
 3. เม่ือทํางานครบ 100 ชั่วโมง และตอไปทุกๆ 100 ชั่วโมง ควรทําดังนี้ 
  3.1 เปล่ียนน้ํามันเครื่อง 
  3.2 ตรวจความตึงของของสายพานของเครื่อง 
  3.3 ทําความสะอาดกรองอากาศ 
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  3.4 เปดกอกหรือน็อตถายน้ําและผงสกปรกที่กนถึงน้ํามันหรือที่หมอกรอง ใหน้ํา
และส่ิงสกปรกออกทิ้งไป 
 4. เม่ือทํางานครบ 300 ชั่วโมง ควรทําดังนี้ 
  4.1 ทําความสะอาดกรองอากาศ 
  4.2 ทําความสะอาดถังน้ํามันเชื้อเพลิง 
  4.3 ตรวจระยะหางของลิ้นและตั้งล้ินถาจําเปน (ดูรายละเอียดเรื่องการตั้งล้ิน) 
  4.4 ตรวจกําลังดันของหัวฉีด (ใหทําโดยชางผูชํานาญเทานั้น) 
  4.5 เครื่องเบนซินควรเปลี่ยนหัวเทียน และต้ังระยะหางของหนาทองขาวใหถูกตอง
ดวย 
 ขอควรจํา 
 คารบูเรเตอร หัวฉีด และปมน้ํามันเชื้อเพลิง ไมควรถอดออก ถาจําเปนตองทําควรใหชาง
ผูชํานาญงานทําให 
 การเก็บรักษาเครื่องยนต 
 เมื่อเสร็จจากการเก็บเกี่ยวพืชผลแลว เครื่องจักรเครื่องยนตในการเกษตรมักถูกเก็บโดยไม
ใชงานนานๆ ซ่ึงถาไมมีการรักษาที่ดีแลว จะทําใหเมื่อเริ่มฤดูกาลเกษตรใหมเกิดการขัดของ 
เนื่องจากเครื่องยนตไมติด มีการผุกรอนของชิ้นสวน และอายุของชิ้นสวนเหลานี้จะสั้นลง ดังนั้น
หลักการปฏิบัติเมื่อจะเลิกใชงานเครื่องยนตในระยะนานกวา 1 เดือนขึ้นไป ควรปฏิบัติดังนี้ 
 1. ทําความสะอาด (ลาง เช็ด) 
 2. ติดเครื่องยนตประมาณ 10 นาที โดยเรงเครื่องพอควร ใหเกิดความรอนทั่วถึง 
 3. ถายน้ํามันเครื่องเกาทิ้งใหหมดแลวขันน็อตถายน้ํามันเขาเหมือนเดิม 
 4. เติมน้ํามันเครื่องใหถูกตองตามเกรดและชนิดของเครื่องยนตใหไดระดับตามกําหนด 
 5. ใสน้ํายากันสนิมในหมอน้ํา (ไมควรถายน้ําออก เพราะการเติมน้ําใหมจะทําใหอากาศ
ปะปนลงไปใหมได ซ่ึงทําใหเปนสนิมงาย) 
 6. ผสมน้ํามันเครื่องในถังน้ํามันเชื้อเพลิง แลวปมใหน้ํามันเชื้อเพลิงเกาไหลออกให
หมดจากปมหัวฉีด 
 7. ถอดฝาครอบลิ้นออก ราดดวยน้ํามันเครื่อง 
 8. ติดเครื่องประมาณวาน้ํามันเครื่องไปชโลมทั่วทั้งเครื่อง (15 นาที) 
 9. ขณะเครื่องติด ใชน้ํามันกันสนิมหยอดเขาไปในทออากาศทีละนอย 
 10. ดับเครื่อง 
 11. ลดสายพานใหหยอน 
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 12. เติมน้ํามันเชื้อเพลิงใหเต็มถัง 
 13. ปดทอทางออกที่มีทุกแหงใหแนน 
 14. ถอดแบตเตอรี่ ถามีไฟ ชารจไฟใหเต็มและคอยชารจไฟทุกๆ เดือน 
 15. ถาเครื่องยนตสูบเดียวใหหมุนเครื่องไปในจังหวะอัด ล้ินทั้งสองจะไดปด 
 16. ใชถุงพลาสติกปดคลุมทอไอดีทอไอเสียแลวใชยางรัดใหแนน 
 17. คลุมเครื่องใหมิดชิด 
 18. เมื่อจะเริ่มใชเครื่องยนตอีก ใหเปดทอที่ปดไวทั้งหมด และติดเครื่องยนตโดยไมเรง
นัก 15 นาที แลวดับเครื่อง ถายน้ํามันเครื่องและน้ํามันเชื้อเพลิงทิ้งใหหมดเติมน้ํามันเครื่องและ
น้ํามันเชื้อเพลิงปกติใหไดขนาดใชงานตามเดิม 
  
4.  ผลการวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 ดํารง (2528 : 34-50) ไดศึกษาความตองการของประชาชนในการเขารับการฝกอบรมวิชา
เกษตรตามหลักสูตรระยะสั้นของวิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี พบวาประชาชนตองการฝกอบรมวิชา
เกษตรกรรม โดยใชเวลาประมาณ 1 สัปดาห ในชวงเดือนเมษายน ในวันธรรมดา (จันทร-ศุกร) 
ลักษณะการสอนควรเนนในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติวิชาที่ตองการฝกอบรม ในสาขาวิชาชาง
เกษตร ไดแก การใชและการบํารุงรักษาเครื่องมือขนาดเล็ก วิชาชางไฟฟา การชลประทาน 
 นพวรรณ (2543 : บทคัดยอ) ทําการศึกษาเรื่องความตองการฝกอบรมหลักสูตรเกษตร
ระยะสั้นของทหารผานศึกในจังหวัดนาน พบวา ทหารผานศึกมีความตองการฝกอบรมหลักสตูรการ
แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร การเพาะเห็ด การปลูกผักปลอดสารพิษ การซอมบํารุงเครื่องไถนา
เดินตามและการวิเคราะหสูตรอาหารสัตว ความสัมพันธระหวางปจจัยพื้นฐานสวนบุคคลและปจจัย
ทางเศรษฐกิจกับความตองการฝกอบรมหลักสูตรเกษตรระยะสั้น พบวาระดับการศึกษา รายไดของ
ครอบครัว และขนาดพื้นที่ถือครองที่ดินทางการเกษตร มีความสัมพันธกับความตองการฝกอบรม
หลักสูตรเกษตรกรรมระยะสั้น 
 นภดา (2537 : บทคัดยอ) ทําการศึกษาเรื่องการประเมินความตองการในการฝกอบรม
ของเกษตรกรเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาชีพเกษตรกรรมระยะสั้นในวิทยาลัยเกษตรกรรมแพร จังหวัด
แพรพบวาเกษตรกรสวนใหญ ตองการฝกอบรมวิชาการขยายพันธุพืช การเพาะเห็ด การปลูกผัก
สวนครัว การเลี้ยงสัตว การเลี้ยงสุกร โรคและการสุขาภิบาลสัตว ชางไฟฟา การบํารุงรักษา
เครื่องยนตเพื่อการเกษตร การใชและบํารุงรักษาเครื่องมือขนาดเล็ก ตามลําดับ เกษตรกรมีความ
ตองการเขารับการฝกอบรมเพียง 1 สัปดาหระหวางเดือนมีนาคมถึง พฤษภาคม ในชวงเชาของ
วันหยุดราชการเกษตรกรสวนใหญไมตองการใหทางวิทยาลัยเก็บคาธรรมเนียมในการเขารับการ
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ฝกอบรมลักษณะการสอนควรเนนหนักทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ตองการใหมีการจัดทัศนศึกษา
นอกสถานที่เมื่อเสร็จสิ้นการฝกอบรม ควรแจกประกาศนียบัตรแกผูสําเร็จการฝกอบรม 
 ณรงค (2541 : 79) ไดศึกษาความตองการของเกษตรกรในการฝกอบรมหลักสูตรระยะ
ส้ัน วิชาชีพเกษตรกรรมและเทคโนโลยีลพบุรี พบวาเกษตรกรที่เขารับการฝกมีความตองการเขารับ
การฝกอบรมสาขาชางเกษตรดังนี้ การซอมบํารุงเครื่องยนตเล็ก รอยละ 61.7 การขับเคลื่อน
ยานพาหนะในฟารม รอยละ 25.1 ไฟฟาในฟารม รอยละ 24.6 ชางกอสรางในฟารม รอยละ 23.3 
ประปาในฟารม รอยละ 22.8 ชางเชื่อม รอยละ 20.1 การรังวัดพื้นที่ รอยละ 18.9  ตามลําดับ 
 สกุณา (2541 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่องความตองการฝกอบรมวิชาชีพเกษตรศูนยฟนฟู
อาชีพคนพิการหยาดฝน จังหวัดเชียงใหม พบวาผูพิการมีความตองการฝกอบรมดานการขยายพันธุ
พืช การปลูกพืชผักสวนครัว การเลี้ยงไก การเลี้ยงนกกระทา การเพาะเห็ด การแปรรูปผักและผลไม 
การทําการเกษตรผสมผสาน ในระดับมากและดานการเลี้ยงสุกรในระดับปานกลางอาชีพบิดา อาชีพ
มารดา ลักษณะความพิการ การติดตอกับเจาหนาที่ของรัฐ เพศและประสบการณในการเขารับการ
ฝกอบรมมีความสัมพันธกับความตองการฝกอบรมวิชาชีพเกษตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 สุรพล (2521 : 24 – 25   และ 30) ไดทําการวิจัยโครงการอบรมวิชาชีพเกษตรกรรม
หลักสูตรระยะสั้นของวิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี  ไดสรุปไววา วิชาที่ประชาชนตองการใหเปด
การฝกอบรมมีดังนี้ พืชกรรม ไดแก การทํานาแผนใหม การปลูกพืชไรตางๆ แมลงศัตรูพืชและการ
ปองกันกําจัด  สัตวบาล ไดแก การเลี้ยงสุกร การเลี้ยงไก การเลี้ยงโคเนื้อ  ชางเกษตร ไดแก ชาง
กอสราง เครื่องยนตฟารม และเครื่องทุนแรงในฟารม  สวนชวงเดือนที่ประชาชนตองการฝกอบรม
จะอยูในระยะเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม เพราะการจัดฝกอบรมใหแกเกษตรกรนั้น ควรจัดให
สอดคลองกับชวงเวลาวางจากอาชีพหลัก เชน ถาประชาชนสวนใหญมีอาชีพเปนชาวนา ก็มักจะมี
เวลาวางคือ หลังจากการเก็บเกี่ยวผลผลิตเสร็จเรยีบรอยแลว 
 อํานาจ (2522 : 74 – 75) ไดทําการวิจัยความสนใจและความตองการของประชาชนใน
การเขารับการฝกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมระยะสั้นเพื่อใชในโครงการวิทยาเขตพระนครศรีอยุธยา 
พอสรุปการฝกอบรมที่ดีควรมีลักษณะดังนี้ 

1. เกษตรกรสามารถนําไปปฏิบัติได 
2. ควรมีทั้งภาคปฏิบัติและภาคทฤษฎี 

 3.    ควรเพิ่มความรูอาชีพเดิมของเกษตรกรหรือเปนความรูใหม 
 4.    สามารถแกไขปญหาในการประกอบอาชีพระยะยาวได 
 5.    เหมาะสมกับฤดูกาลของสิ่งที่จะทําการฝกอบรม 
 6.   ควรจัดตามความตองการและความสะดวกของผูเขารับการฝกอบรม 
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