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ชื่อเร่ืองการคนควาแบบอิสระ ประสิทธิผลของการประเมินคุณภาพภายนอก ของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในเขตพ้ืนท่ี
อําเภอเมือง เชยีงใหม 
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อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ  รองศาสตราจารยเศกสิน  ศรีวัฒนานกุูลกิจ 

 
บทคัดยอ 

 
การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ  1) เพื่อศึกษาประสิทธิผลภายหลังการประเมิน

คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ในดานของสถานศึกษา   2) เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยทางการศึกษากับ
ประสิทธิผลของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภายหลังการประเมินคุณภาพภายนอก
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา   3) เพื่อ
ศึกษาปญหา และอุปสรรคท่ีมีผลตอการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ภายหลังการประเมิน
คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา    

ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ รวมจํานวนท้ังส้ิน 87 คน ซ่ึงเปนประชากรท้ังหมด  ท่ี
อยูในเขตพื้นที่อําเภอเมือง เชียงใหม โดยประชากรเปนผูบริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาท่ีตั้งอยู
ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมืองเชียงใหม  ใชกลุมตัวอยาง จํานวน 80 คน   เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูลคือแบบสอบถาม ขอคําถามประกอบดวยคําถามปลายปด โดยกําหนดรูปแบบคําถามและ
คําตอบท่ีแนนอน และขอคําถามปลายเปด สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลแบบสอบถามไดแก 
คาความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และใชสถิติ Pearson  Correlation ของตัวแปร
อิสระกับตัวแปรตาม พรอมเรียบเรียบบรรยายตามความเปนจริง   

 



จ 
 

ผลการศึกษา สรุปไดดังนี้  
1.  ประสิทธิผลภายหลังการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ของ

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ในดานของสถานศึกษา   มีผลการศึกษา
คือ  สถานศึกษามีการพัฒนาและเกิดประสิทธิผลของการจัดการศึกษาในระดับมากที่สุด  ซ่ึง
หมายถึง ภายหลังจากการไดรับการประเมินจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษาในรอบท่ีสอง สถานศึกษาไดมีการปรับปรุงแกไขและพัฒนาการจัดการศึกษา จนกอเกิด
คุณภาพของการจัดการศึกษาท่ีดีมากในภาพรวม  

2.  ความสัมพันธระหวางปจจัยทางการศึกษากับประสิทธิผลของการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ภายหลังการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ของ
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา   พบวาปจจัยทางการศึกษาท่ีมี
ความสัมพันธกับประสิทธิผลของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา คือปจจัยเกี่ยวกับ
งบประมาณของสถานศึกษา  จํานวนนักเรียน  จํานวนบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  สวน
ปจจัยระดับการจัดการศึกษา  การสังกัดหนวยงานการศึกษา และการมีสวนไดสวนเสียของ
ผูเกี่ยวของ ไมมีความสัมพันธกับประสิทธิผลของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ภายหลังการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ของสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา    

3.  ปญหาและอุปสรรค  ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา ปญหาของการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเปนปญหาที่เกิดจากปจจัยหลายปจจัยประกอบกัน  ซ่ึงไดแก  นักเรียน ครูผูสอน 
และผูบริหารสถานศึกษา  การมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ งบประมาณการพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา ระเบียบขอบังคับ กฎเกณฑของการศึกษา  กระบวนการของการบริหารจัดการของ
สถานศึกษา โดยปญหาท่ีเกิดข้ึนของสถานศึกษาแตละแหงมีความความตางกัน ท่ีข้ึนอยูกับ ตัว
บุคคล สภาพครอบครัว และสภาพแวดลอมบริบทของแตละสถานศึกษาท่ีมีความหลากหลาย 
รวมท้ังกระบวนการบริหารจัดการ ท่ีมีความแตกตางกัน  
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ABSTRACT 
 

The study of effectiveness  of external quality assessment  of  basic level  education  in 
Chiang Mai  District  was aimed to 1) study the effectiveness  after evaluation of external quality 
assessment for basic education level in education institutions from the Office of Standards and 
Quality Assessment 2) examine the relationship between educational factors  and  effectiveness of 
improvement  in education quality in education institution after the external evaluation of basic 
level education from Office of Standards and Quality Assessment  and 3) study the problem and 
obstacles affecting the improvement of education institution after the external evaluation of basic 
level education from Office of Standards and Quality Assessment. 

The total population in this study was 87 administrators of educational institutions 

located in Chiang Mai district. The samples used in this study were 80 administrators. The tool 

used to collect data was a questionnaire consists of closed-end questions and open-ended 

questions. The statistics used to analyze questionnaire data were analyzed using frequency, 

percentage, mean and standard deviation statistics, Pearson Correlation on the dependent variable 

with describe the reality. 

 



ช 
 

The results are summarized as follows. 
1. the effectiveness after evaluation of external quality assessment for basic education 

level in terms of education institutions from the Office of Standards and Quality Assessment , the 
results were that institutions had improved and got effectiveness of education at the highest level 
after being evaluated by the Office of Standards and Quality Assessment in the second round. 
Education system  has been developed  generates  of  a quality of education in overall. 
 2. The relationship between educational factor and effectiveness of the development in 
education quality in education institution after the external evaluation of basic level education 
from Office of Standards and Quality Assessment found Educational factors correlation with the 
effectiveness of the quality relating to the budget, number of students, number of staffs. For 
factors on level of education, the work in the education institute and the interest of stakeholder 
were  found  no relationship to the effectiveness of development quality of education after the 
external evaluation of basic level education from Office of Standards and Quality Assessment 

3. Problems and obstacles affecting the development of education institution showed that 
the problem caused by many factors such as students, teachers and institution administrators, the 
participation of all related, budget of educational development, regulations of the education, 
process of institution management . The problem of the institutions was found that the differences 
depends on the various context such as personality, family status and environmental of each 
institution and different  process management of administrators. 
 
 
 
 


