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บทคัดยอ 
 
 การศึกษาเรื่อง  การประเมินผลการนํานโยบายจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับ
ผูสูงอายุไปปฏิบัติ  ขององคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูนครั้งนี้  มีวัตถุประสงค
เพื่อ 1) เพื่อวิเคราะหกระบวนการนํานโยบายการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุ      
ขององคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กไปปฏิบัติในจังหวัดลําพูน 2) เพื่อประเมินผลการจายเงิน
สงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุ ขององคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูน  
3) เพื่อระบุปญหาและอุปสรรคในการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุ ขององคการ
บริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูน 
 การศึกษาคร้ังนี้  ดําเนินการโดยการสัมภาษณนายกองคการบริหารสวนตําบลและ
พนักงานองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูน ที่เกี่ยวของกับนโยบาย จํานวน        
30 คน และใชแบบสอบถามกับผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ จากองคการบริหาร
สวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูน จํานวน 343 คน และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหโดยใช
คอมพิวเตอร โปรแกรมสําเร็จรูป สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย 
คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาไคสแควร ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 ผลการศึกษาสรุปได
ดังนี้ 
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 1.  กระบวนการนํานโยบายการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุ         
ไปปฏิบัติ ขององคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังวัดลําพูน มีดังนี้ 
  1.1  จัดทําบัญชีรายช่ือผูสูงอายุที่มีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ 
  1.2  คัดเลือกผูสูงอายุ โดยเนนใหความสําคัญกับหลักเกณฑดานอายุของผูสูงอายุ 
  1.3  การจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ สวนใหญจายใหผูสูงอายุที่มีอายุมากและ     
มีความใกลชิดกับคณะกรรมการ 
 2.  การจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบล
ขนาดเล็กในจังวัดลําพูน จายใหผูสูงอายุโดยวิธีการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามผูสูงอายุ
และจายเปนเงินสด ซ่ึงการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ ตามวิธีการดังกลาวทําใหผูสูงอายุไดรับ
เงินครบถวนและตรงเวลา ทั้งนี้เงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพเปนประโยชนตอผูสูงอายุเปนอยางมาก  
แตเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพที่ไดรับนั้นไมเพียงพอกับคาใชจายในแตละเดือนของผูสูงอายุ 
 3.  ปญหาในการนํานโยบายจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพสําหรับผูสูงอายุไปปฏิบัติ  
ไดแก งบประมาณมีจํานวนจํากัด ทําใหการคัดเลือกผูสูงอายุเพื่อใหไดรับเงินสงเคราะหเพื่อการ   
ยังชีพ ขององคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดลําพูน ยึดหลักเกณฑดานอายุของผูสูงอายุ
และใหความสําคัญกับผูสูงอายุที่มีความใกลชิดกับคณะกรรมการ นอกจากนี้ การจายเงินสงเคราะห
เพื่อการยังชีพ โดยนายกหรือสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ทําใหเกิดความไดเปรียบ
ทางการเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ช 

 
Thesis  Title  An  Evaluation  of  the  Implementation  of  Elderly  Monthly 

Allowance  of  the  Small  Tambon  Administrative  Organizations   
in Lamphun  Province  

 
Author   Mr. Teerapan  Intapan 
 
Degree   Master  of   Public  Administration 
 
Thesis  Advisory  Committee 
   Lect.  Dr.Udomchoke  Asawimalkit  Chairperson 
   Assoc.  Prof.  Pairat  Trakarnsirinont  Member    
 

ABSTRACT 
 
 The purposes of the study entitled “An Evaluation of the Implementation of Elderly  
Monthly Allowance of the Small Tambon Administrative Organizations in Lamphun Province”  
were 1) to analyze process of implementation of elderly monthly allowance of the Small Tambon  
Adminnistrative Organization in Lamphun Province;  2) to evululate the results of elderly  
monthly allowance of the Small Tambon Adminnistrative Organization in Lamphun Province;   
3) to indicate the problems and obstacles in implementing  of elderly monthly allowance of the 
Small Tambon Adminnistrative Organizations in Lamphun Province. 
  This study was conducted by interviewing 30 personnel responsible for the policy : 
Chief Exclusive of Tambon Administrative Organizations, Tambon Adminnistrative Organization  
officials and employees,and by handling out questionnaires to 343 sampled population:             
the elderly members,who received the monthly allowance in 35 Small Tambon Administrative 
Organizations in Lamphun Province and the data analyzed by computer program.  
 Statistical techniques used to analyze the data were frequency, percentage, mean, 
standard deviation and Chi – square with statistical level of significance at 0.05. 
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 The results could be summarized as follows: 
1. The process of Implementation of Elderly Monthly Allowance’s of the small 

Tambon Administration Organizations in Lamphun Province were as follows; 
1.1  Produce the record of Elderly member, who can receive money. 

 1.2  The priority to select the elderly people by age range. 
 1.3  Committee were pay the monthly allowance to high age of elderly member, 

and almost member were closer member with committee.  
2.  The method of Elderly Monthly Allowance in the Small Tambon Adminnistrative 

Organizations in Lamphun Province payment is by wire transfer to elderly member’s bank 
account and paid by cash. Although, this channel can set the timeline and fully. The monthly 
allowance is very important to elderly member for survival but not enough for their daily life. 

3.  The problems of the Policy implementing were that of insufficient budget. As        
a result, the priority is limited to select the target elderly people by age range and closer with the 
screening committee. Moreover, the allowance distributed payment by Chief Exclusive or 
Members of Tambon Administrative Organizations become political advantage. 
 


