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ภาคผนวก ก 
แบบสํารวจการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 
 การศึกษาถึงการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการทองเท่ียวเชิงนิเวศของ
ชุมชนบานปงถํ้า ตําบลวังทอง อําเภอวังเหนือ จังหวัดลําปาง ใชแบบสํารวจการมีสวนรวมในการ
จัดการวิ่งแวดลอมเพ่ือการทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยทําการตรวจสอบการมีสวนรวมในการจัดการ 
อางอิงตามองคประกอบของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ รวมกับการสังเกตแบบมีสวนรวมและไมมีสวน
รวม นอกจากน้ันยังมีการพูดคุยและสังเกตพฤติกรรมของบุคคลท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินกิจกรรม
ทางส่ิงแวดลอม เพื่อการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพื่อใหไดขอมูลท่ีถูกตองครบถวนตามประเด็นท่ีจะ
ศึกษา 
 
แบบสํารวจการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
 

การมีสวนรวมดานการจัดการการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ 

รายละเอียด 

1.  มีสวนรวมในการวางแผนกําหนดพืน้ท่ีใด
พื้นที่หนึ่งในชุมชนเพื่อใชเปนสถานท่ี
ทองเท่ียวเชิงนเิวศ 

 
 
 

2.  มีสวนรวมในการนํานักทองเท่ียวเขาไปยัง
แหลงธรรมชาติและระบบนิเวศเปนหลัก 

 

3.  มีสวนรวมในการพัฒนาสภาพแวดลอมใน
สถานท่ีทองเท่ียวใหมีความพรอมรองรับ
นักทองเท่ียว โดยไมสงผลกระทบตอระบบ
นิเวศและวัฒนธรรมของชุมชน 

 
 
 
 

4.  มีสวนรวมในการเขาใชพืน้ท่ีทางธรรมชาติ
และวัฒนธรรมท่ีไดรับอนุญาตจากเจาของ
พื้นที ่
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การมีสวนรวมดานกิจกรรมการทองเที่ยว    
เชิงนิเวศ 

รายละเอียด 
 

5.  มีสวนรวมในการพจิารณานํานักทองเท่ียว
เขาไปในสถานท่ีทางธรรมชาติเทาท่ี
ความสามารถของพ้ืนท่ีจะรองรับได 

 

6.  มีสวนรวมในการเลือกใชพื้นที่พักแรมของ
นักทองเท่ียวท่ีมีความสะอาดและถูก
สุขลักษณะและมีความปลอดภัย 

 
 
 

7.  มีสวนรวมในการดแูลส่ิงแวดลอมท่ีดี
ตามท่ีทองถ่ินกําหนด 

 

การมีสวนรวมดานกิจกรรมการทองเที่ยว    
เชิงนิเวศ 

รายละเอียด 
 

1.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเนนการให
ความรูเร่ืองระบบนิเวศเปนหลักแก
นักทองเท่ียว 

 
 

 
2.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเนนการให
ความรูเร่ืองวฒันธรรมแกนกัทองเท่ียวเปน
หลัก 

 
 

 
3.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเอ้ือตอ
การศึกษาเขาใจในระบบนิเวศและส่ิงแวดลอม 

 
 

4.  มีสวนรวมในการจดัใหมีมัคคุเทศกท่ีมี
ความสามารถและทักษะในการใหความรูเร่ือง
ธรรมชาติ ระบบนิเวศ ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม 
สังคม และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทองเท่ียว
เชิงนิเวศใหนกัทองเท่ียวทราบอยางละเอียด  
ถูกตองและชัดเจน  

  

5.  มีสวนรวมในการจดัใหมีมัคคุเทศกเปน
ผูนําในการปฏิบัติท่ีดีตอนักทองเท่ียว และ
สามารถเปนผูช้ีนํา ตักเตือนนักทองเท่ียวท่ี
ปฏิบัติตนไมเหมาะสม 
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การมีสวนรวมดานองคกรทองถ่ิน รายละเอียด 
1.  มีสวนรวมในการนําแผนงานท่ีแจง
รายละเอียดเก่ียวกับระบบการจัดการและ
รายการนําเท่ียวเชิงนิเวศมาพจิารณารวมกัน
กอนเกดิการนาํเท่ียวในชุมชน 

 
 
 

 
2.  มีสวนรวมในการใหคนในชุมชนเขา
ทํางาน โดยใหความสําคัญกับเร่ืองนี้เปนลําดับ
ตนๆ 

 
 

 
3.  มีสวนรวมในการกระจายรายไดอยางเปน
ธรรมตอผูมีสวนไดสวนเสียในการจดัการ
ส่ิงแวดลอมเพือ่การทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 
 

 
4.  มีสวนรวมในการการสนบัสนุนกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือประโยชนตอส่ิงแวดลอมและ
สังคม 

 

5.  มีสวนรวมในการการสรางกระบวนการ
เรียนรูรวมกันระหวางชุมชนกับนักทองเท่ียว 

 
 

การมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

รายละเอียด 

1.  มีสวนรวมในการรวมมือกับชุมชนและ
หนวยงานท่ีเกีย่วของในการสนับสนุน 
ปรับปรุง และฟนฟูทรัพยากรแหลงธรรมชาติ
และวัฒนธรรมท่ีเขาไปใชบริการอยาง
สมํ่าเสมอ 

 
 
 
 

2.  มีสวนรวมในการเปนผูใหขอมูล แนะนํา 
ตักเตือนแกนกัทองเท่ียวในเรื่องส่ิงแวดลอม
ทางธรรมชาติและวัฒนธรรมของชุมชน 

 
 

 
3.  มีสวนรวมในการใหนกัทองเท่ียวเดินใน
เสนทางท่ีกําหนด 
 

 
 



  109

การมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

รายละเอียด 
 

4.  มีสวนรวมในการจดัการขยะ  
 
 
 

 
5.  มีสวนรวมในการจดัการน้ําเสียในชุมชน 
 
 

 

6.  มีสวนรวมในการรักษาปาไมตามกฎกติกา
ของชุมชน 
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ภาคผนวก ข 
แบบสํารวจความสําเร็จและอุปสรรคจากการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอม 

เพ่ือการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
 

 การศึกษาถึงความสําเร็จและอุปสรรคจากการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอมเพ่ือ
การทองเท่ียวเชิงนิเวศของชุมชนบานปงถํ้า ตําบลวังทอง อําเภอวังเหนือ จังหวัดลําปาง ใชแบบ
สํารวจความสําเร็จและอุปสรรคจากการมีสวนรวมในการจัดการวิ่งแวดลอมเพ่ือการทองเท่ียวเชิง
นิเวศ โดยทําการตรวจสอบความสําเร็จและอุปสรรคจากการการมีสวนรวมในการจัดการ อางอิง
ตามองคประกอบของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ รวมกับการสังเกตแบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวม 
นอกจากนั้นยังมีการพูดคุยและสังเกตพฤติกรรมของบุคคลท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินกิจกรรมทาง
ส่ิงแวดลอม เพื่อการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองครบถวนตามประเด็นท่ีจะศึกษา 
 
แบบสํารวจความสําเร็จและอุปสรรคจากการมีสวนรวมในการจัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ 
 

การมีสวนรวมดานการจัดการการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ 

ความสําเร็จ/อุปสรรค 

1.  มีสวนรวมในการวางแผนกําหนดพืน้ท่ีใด
พื้นที่หนึ่งในชุมชนเพื่อใชเปนสถานท่ี
ทองเท่ียวเชิงนเิวศ 
 
 
 

 
 
 
 

2.  มีสวนรวมในการนํานักทองเท่ียวเขาไปยัง
แหลงธรรมชาติและระบบนิเวศเปนหลัก 
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การมีสวนรวมดานการจัดการการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ 

ความสําเร็จ/อุปสรรค 

3.  มีสวนรวมในการพัฒนาสภาพแวดลอมใน
สถานท่ีทองเท่ียวใหมีความพรอมรองรับ
นักทองเท่ียว โดยไมสงผลกระทบตอระบบ
นิเวศและวัฒนธรรมของชุมชน 
 

 
 
 
 

4.  มีสวนรวมในการเขาใชพืน้ท่ีทางธรรมชาติ
และวัฒนธรรมท่ีไดรับอนุญาตจากเจาของ
พื้นที ่

 
 
 
 
 

5.  มีสวนรวมในการพจิารณานํานักทองเท่ียว
เขาไปในสถานท่ีทางธรรมชาติเทาท่ี
ความสามารถของพ้ืนท่ีจะรองรับได 

 
 
 
 
 

6.  มีสวนรวมในการเลือกใชพื้นที่พักแรมของ
นักทองเท่ียวท่ีมีความสะอาดและถูก
สุขลักษณะและมีความปลอดภัย 

 
 
 
 
 

7.  มีสวนรวมในการดแูลส่ิงแวดลอมท่ีดี
ตามท่ีทองถ่ินกําหนด 
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การมีสวนรวมดานกิจกรรมการทองเที่ยว    
เชิงนิเวศ 

ความสําเร็จ/อุปสรรค 

1.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเนนการให
ความรูเร่ืองระบบนิเวศเปนหลักแก
นักทองเท่ียว 

 
 

 
2.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเนนการให
ความรูเร่ืองวฒันธรรมแกนกัทองเท่ียวเปน
หลัก 

 
 
 
 
 

3.  มีสวนรวมในการจดักิจกรรมท่ีเอ้ือตอ
การศึกษาเขาใจในระบบนิเวศและส่ิงแวดลอม 

 
 
 
 
 

4.  มีสวนรวมในการจดัใหมีมัคคุเทศกท่ีมี
ความสามารถและทักษะในการใหความรูเร่ือง
ธรรมชาติ ระบบนิเวศ ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม 
สังคม และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทองเท่ียว
เชิงนิเวศใหนกัทองเท่ียวทราบอยางละเอียด  
ถูกตองและชัดเจน  
 

 
 
 
 

  

5.  มีสวนรวมในการจดัใหมีมัคคุเทศกเปน
ผูนําในการปฏิบัติท่ีดีตอนักทองเท่ียว และ
สามารถเปนผูช้ีนํา ตักเตือนนักทองเท่ียวท่ี
ปฏิบัติตนไมเหมาะสม 
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การมีสวนรวมดานองคกรทองถ่ิน ความสําเร็จ/อุปสรรค 
1.  มีสวนรวมในการนําแผนงานท่ีแจง
รายละเอียดเก่ียวกับระบบการจัดการและ
รายการนําเท่ียวเชิงนิเวศมาพจิารณารวมกัน
กอนเกดิการนาํเท่ียวในชุมชน 

 
 
 
 
 

2.  มีสวนรวมในการใหคนในชุมชนเขา
ทํางาน โดยใหความสําคัญกับเร่ืองนี้เปนลําดับ
ตนๆ 

 
 
 
 
 
 

3.  มีสวนรวมในการกระจายรายไดอยางเปน
ธรรมตอผูมีสวนไดสวนเสียในการจดัการ
ส่ิงแวดลอมเพือ่การทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 
 
 
 
 
 

4.  มีสวนรวมในการการสนบัสนุนกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือประโยชนตอส่ิงแวดลอมและ
สังคม 
 
 

 

5.  มีสวนรวมในการการสรางกระบวนการ
เรียนรูรวมกันระหวางชุมชนกับนักทองเท่ียว 
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การมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

ความสําเร็จ/อุปสรรค 

1.  มีสวนรวมในการรวมมือกับชุมชนและ
หนวยงานท่ีเกีย่วของในการสนับสนุน 
ปรับปรุง และฟนฟูทรัพยากรแหลงธรรมชาติ
และวัฒนธรรมท่ีเขาไปใชบริการอยาง
สมํ่าเสมอ 

 
 
 
 

2.  มีสวนรวมในการเปนผูใหขอมูล แนะนํา 
ตักเตือนแกนกัทองเท่ียวในเรื่องส่ิงแวดลอม
ทางธรรมชาติและวัฒนธรรมของชุมชน 

 
 

3.  มีสวนรวมในการใหนกัทองเท่ียวเดินใน
เสนทางท่ีกําหนด 
 

 
 
 
 

4.  มีสวนรวมในการจดัการขยะ  
 
 
 

5.  มีสวนรวมในการจดัการน้ําเสียในชุมชน 
 
 

 

6.  มีสวนรวมในการรักษาปาไมตามกฎกติกา
ของชุมชน 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อ-สกุล    นางสาวสุวิมล มงคลสิริรักษ 
 
วัน เดือน ปเกิด   9 สิงหาคม 2527 
    
ประวัติการศึกษา 
  
 - พ.ศ. 2544  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนจฬุาภรณราช

วิทยาลัยเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
 - พ.ศ. 2547  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนวังเหนือวิทยา  
  จังหวดัลําปาง 
 - พ.ศ. 2550  สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
  พัฒนาการทองเท่ียว มหาวทิยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม 
 - พ.ศ. 2554  อยูระหวางการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
 


