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บทคดัย่อ 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาบทเรียนการสอนภาษาท่ีเนน้การปฏิบติังานดา้น
อาชีพ เพื่อส่งเสริมความสามารถทางการพดูภาษาองักฤษของผูเ้รียน และเพื่อเปรียบเทียบความ
เช่ือมัน่ในตนเองของผูเ้รียนทั้งก่อนและหลงัจากเรียนบทเรียนการสอนภาษาท่ีเนน้การปฏิบติังาน
ดา้นอาชีพ กลุ่มเป้าหมาย คือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวทิยาลยัราชมงคลลา้นนาภาคพายพั 
จงัหวดัเชียงใหม่ ท่ีลงทะเบียนเรียนกระบวนวชิา ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารธุรกิจ 1 (05-820-220) 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 28 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีมี 3 ประเภทคือ 
ประเภทท่ี 1 เคร่ืองมือส าหรับท าการสร้างและใชบ้ทเรียน ไดแ้ก่ แบบส ารวจความตอ้งการและ
ความสนใจของผูเ้รียน หลกัสูตรแม่แบบ และแผนการสอนภาษาท่ีเนน้การปฏิบติังาน 7 แผน 
ประเภทท่ี 2 เคร่ืองมือประเมินผลเพื่อพฒันาบทเรียน ไดแ้ก่ แบบประเมินประสิทธิภาพของบทเรียน 
และแบบประเมินความสามารถทางการพดูภาษาองักฤษระหวา่งการปฏิบติังานของผูเ้รียน ประเภท
ท่ี 3 เคร่ืองมือท่ีใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบวดัความเช่ือมัน่ในตนเองของผูเ้รียนก่อนและหลงั
การเรียนโดยใชบ้ทเรียนท่ีเนน้การปฏิบติังาน วิเคราะห์ขอ้มูลโดยวธีิการหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และค่าร้อยละ ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
 1. บทเรียนการสอนภาษาท่ีเนน้การปฏิบติังานดา้นอาชีพ มีประสิทธิภาพอยูใ่นระดบัมาก 
และผูเ้รียนมีความสามารถทางการพดูภาษาองักฤษผา่นเกณฑแ์ละอยูใ่นระดบัพอใช ้
 2. ความเช่ือมัน่ในตนเองของผูเ้รียนสูงข้ึนหลงัจากการเรียนโดยใชบ้ทเรียนการสอนภาษาท่ี
เนน้การปฏิบติังานดา้นอาชีพ 
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ABSTRACT 
 

 The purposes of this research were to develop task-based language teaching lessons for 
career to promote the English speaking ability and to compare self-confidence of undergraduate 
students before and after using task-based language teaching lessons. The target group was 28 
undergraduate students at Rajamangala University of Technology Lanna Chiang Mai enrolled in 
the English for Communication 1 course (05-820-220) during the second semester of the 
academic year 2011. There were three types of instrument used in this research. The first type 
used for designing the lessons was the needs survey and the proto-syllabus. The second type used 
for evaluating the effectiveness of lesson plans comprised the English lessons evaluation form 
and the speaking ability evaluation form used after studying each lesson. The third type used for 
collecting data was self-confidence test which was implemented before and after using task-based 
language teaching lessons. The data obtained were analyzed for mean, standard deviation and 
percentage. The results were as follows: 
 1. The task-based language teaching lessons for career were very effective and students’ 
speaking ability met the passing criteria and was at the fair level. 
 2. Students’ self-confidence increased after learning through task-based language 
teaching lessons for career. 


