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บทคัดยอ 
 

            การวิจยัคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการนิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อนท่ีมีตอความสามารถ
ในการจดัการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนอนุบาลสภาพร      กลุมท่ีทําการศึกษา คือ ครูอนุบาล
ของโรงเรียนอนุบาลสภาพรจํานวน  6  คน ไดรับการนิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อนเปนเวลา14 สัปดาห  
เคร่ืองมือท่ีใชรวบรวมขอมูลประกอบดวย     แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน   แบบ
บันทึกการใหขอมูลยอนกลับ แบบบันทึกการดําเนนิงานการนิเทศรายคู    แบบบันทึกสรุปความรูท่ี
ไดจากการนิเทศ       และแบบสอบถามความคิดเห็นของครูท่ีมีตอการนิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อน 
วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน     เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนอนบุาลสภาพร 

ผลการวิจัยพบวา   คะแนนความสามารถในการจัดการเรียนการสอนของครูหลังการใชการ
นิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อนสูงข้ึน    ครูมีทัศนะคติท่ีดีมากตอกระบวนการนิเทศแบบเพ่ือนชวยเพื่อน
และเหน็ดวยในระดับมากท่ีสุด   ท่ีจะนํากระบวนการนิเทศแบบเพื่อนชวยเพื่อนมาใชพัฒนาความ 
สามารถในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนอนุบาลสภาพร 
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ABSTRACT 
 
 

 This research aims to study the results from Peer Coaching as they affect the 
ability to prepare education programs for teachers in Sapaporn Kindergarten. The 
targets of this study include 6 kindergarten teachers at Sapaporn Kindergarten who 
have been trained with Peer Coaching for 14 weeks. The tools used in this research 
consist of teaching and learning behavior observation , records of data in retrospect, 
records of pair coaching, records of summary of knowledge obtained from the 
coaching, and questionnaires of attitudes of teachers towards Peer Coaching. The data 
collected has been analyzed through statistic means including averages and standard 
deviation to compare the abilities of teachers in preparing and managing education 
programs at Sapaporn Kindergarten. 
 The research findings indicated that the scores of teachers’ abilities in 
preparing and managing education programs increase after Peer Coaching has been 
implemented. Teachers have very positive attitudes towards Peer Coaching, and have 
agreement at the highest level that Peer Coaching should be used to develop the 
abilities in preparing and managing education programs at Sapaporn Kindergarten. 
 
 
 
 
 
 


