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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางชุมชนแหงการเรียนรู (Community Action 
Research: CAR)  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนบานสบยาบในการเปนชุมชนนาอยู   
โดยอาศัยแนวคิดทฤษฏีตาง ๆ มาสรางเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย ไดแก ศักยภาพของชุมชน              
การมีสวนรวมของชุมชน เมืองนาอยู และการวิเคราะหชุมชนแบบมีสวนรวม ซ่ึงมีกิจกรรมหลัก              
3 ประการ  คือ การวิจัย การพัฒนาศักยภาพ และการปฏิบัติจริง โดยมีข้ันตอนการดําเนินงาน                    
3 ข้ันตอน คือ 1) การมองเปาหมายรวมกัน 2) การสรางโครงสราง/ กลไกพื้นฐานเพ่ือการพัฒนา
ชุมชนแหงการเรียนรู 3) การทําโครงการรวมกัน ผูวิจัยเก็บขอมูลโดยการสังเกตและบันทึก              
การดําเนินงานของชุมชน และสัมภาษณสมาชิกท่ีเขารวมในกิจกรรม ใชเวลา 1 ป ขอมูลไดรับ           
การตรวจสอบความถูกตองสมบูรณ แยกแยะตามหมวดหมูตามวัตถุประสงคและกรอบแนวคิด           
ท่ีกําหนด  วิเคราะหและนําเสนอโดยการบรรยาย   
 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 

การศึกษาบริบทของชุมชนท่ีเอ้ือใหชุมชนเขมแข็งและมีศักยภาพ พบวาชุมชนบานสบยาบ
คนในชุมชนมีความสัมพันธท่ีดีตอกัน มีการชวยเหลือเกื้อกุลกันตลอดเวลา มีประเพณีวัฒนธรรม             
ท่ีดีงาม มีภูมิปญญาชาวบาน มีผูนําท่ีมีความสามารถ  และเม่ือมีปญหาชุมชนมีกลไกทางสังคมท่ีดีใน
การชวยแกไขปญหา ชุมชนมีทุนในชุมชนครบทุกดานไดแก ดานกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม   
ส่ิงแวดลอม และการบริหารจัดการ   
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 การดําเนินการพัฒนาศักยภาพบานสบยาบใหเปนชุมชนนาอยู  โดยใชกระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการเพื่อสรางชุมชนแหงการเรียนรู ท่ีเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในทุกกระบวนการ
ผานการดําเนินงาน 3 ข้ันตอน คือ 1) การมองเปาหมายรวมกัน โดยการจัดประชุมชาวบานเพ่ือสราง
ความเขาใจท่ีตรงกัน มีวิสัยทัศน และเปาหมายท่ีตรงกัน คือ พัฒนาชุมชนใหเปนชุมชนนาอยู และ
จัดกิจกรรมการสรางวิสัยทัศนและเปาหมายรวมกัน โดยผานกิจกรรมการประยุกตใชกระบวนการ
วิเคราะหชุมชนแบบมีสวนรวม  2) การสรางโครงสราง/ กลไกพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาชุมชนแหง 
การเรียนรู โดยการเดินสํารวจเพ่ือเก็บขอมูล และจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อคนหากลไก
พื้นฐานในการพัฒนาใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู  3) การทําโครงการรวมกัน โดยจัดทําแผนปฏิบัติ
การเพื่อพัฒนาศักยภาพบานสบยาบใหเปนชุมชนนายอยู และมีการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานรวมกันระหวางทีมผูวิจัยและตัวแทนภาคประชาชน พบวา  กระบวนการดังกลาวเกิดผลดี
ตอชุมชนคือ การเกิดแนวคิดการมีสวนรวมของคนในชุมชน ทําใหทุกฝายท่ีเกี่ยวของเกิด
กระบวนการคิด การทํางานอยางเปนระบบ มีความสามารถในการวิเคราะหปญหาและความ
ตองการของชุมชน  เกิดการยอมรับสภาพปญหาในชุมชนและรวมกันหาแนวทางแกไขปญหาตาง ๆ 
เกิดการเรียนรูในการวางแผนพัฒนาโครงการ การเขียนโครงการเพื่อของบประมาณหรือขอความ
ชวยเหลือจากองคกรภายนอกตาง ๆ และเกิดประสบการณท่ีสามารถนําไปพัฒนาชุมชนในดานอ่ืนๆ 
ตอไปได 
 การวิจัยคร้ังนี้สรุปไดวา กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางชุมชนแหงการเรียนรู 
เพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชน สามารถนําไปปรับใชในการแกปญหาและพัฒนาศักยภาพชุมชนใน
ดานอ่ืน ๆ ตอไป 
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ABSTRACT 
 

This research aims to develop Ban Sop Yab’s community capacity to be a healthy city 
by applying theories : community capacity, the participation of the community, habitable city, and 
the analysis of the community’s participation, as the research conceptual framework through the 
three major activities; 1) aims to the same goal  2) structure building  or basic machinery of the 
learning community development and 3) project exchange. The data were collected by observation, 
recording of the community operation, and interview the community members participating in 
each activity throughout one year. The data were verified and grouped according to the theoretical 
framework of the study based on qualitative research method.  
 The findings this study revealed that the people of Ban Sop Yab have good relationships 
and mutual assistance and supports.  In addition, the community consists of the valuable and 
beautiful cultures and traditions, local wisdom, talents leaders, and a good social machinery 
helping to solve their problems. Importantly, there community has six important social capitals: 
geographic, economics, societies, cultures, environments  and managements. 

The development of  Ban Sop Yab’s community capacity for healthy cities by using the 
Community Action Research (CAR) which provide the community opportunities to participate in 
all procedures through the three operation processes : 1) Guiding Ideas: providing meeting for the 
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people of the Ban Sop Yab to obtain the initial agreements: visions and goals, Providing activities 
responding to the obtain visions and goals via the applied process participatory rural appraisal 2) 
Intra-organizational Learning Infrastructure: surveying to collect the data of the community, and 
providing practical activities to obtain fundamental statuaries for Ban Sop Yab healthy city  and 
3) Collaborative Projects: producing action plans to promote the capacity of Ban Sop Yab as a 
healthy city, monitoring and evaluating the outcomes between the researcher and practitioner. The 
research results showed that the procedures improved the involving people’s thinking system, 
their systematically operation, and their ability of community problems and needs analyzing.  
Moreover, the people confess the community’s problems and solve the problems together, 
learning how to plan to develop the project, writing proposal for budgeting or assisting from the 
outside organizations.  

It can be concluded that the experiences of the community capacity building for the 
learning environment can be applied to develop the community in other areas. 
 
 
 
    
 
 


