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บทคัดยอ 
 

 การวิจยัคร้ังนี ้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความพรอมในการรับถายโอนภารกิจการจัด
การศึกษาของเทศบาลตําบลพิชัย อําเภอเมืองลําปาง  ประชากรประกอบดวย ผูบริหาร และ 
ขาราชการ ในสังกัดสํานักงานเทศบาล ตําบลพิชัย พรอมท้ังผูท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา ในโรงเรียน
พิชัยวิทยา โรงเรียนบานตนตอง  และโรงเรียนบานไร  จํานวน 82 คน ในปพุทธศักราช 2550 
เคร่ืองมือท่ีใชเปนแบบสอบถาม ท่ีถามเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาวขางตน  ขอมูลท่ีไดนํามาวิเคราะห           
โดยใชความถี่  และรอยละ 
 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ ในการรับถายโอนภารกิจการจัดการศึกษาของเทศบาล            
ตําบลพิชัย  ดานบุคลากร งบประมาณ วัสดแุละอุปกรณ และงานบริหารท่ัวไป โดยภาพรวมผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญเห็นวาไมพรอม 
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ABSTRACT 

 
 This study investigated readiness in acquiring devolution of educational management 
tasks of Pichai  Sub-district Municipality, Mueang  Lampang District.  Population under study 
comprised  82 administrators and officers of the above municipality including related educational 
personnel from Pichiwitthaya,  Tontong and Baanrai  School in the 2007 academic year.  
Instrument used was a questionnaire with items covering essential of the topic. Whereupon,  
collected data were analyzed through applications of frequency and percentage. 
 The findings  indicated that in acquiring devolution of educational management tasks 
of Pichai Sub-district Municipality; most respondents revealed  the overall picture that 
aforementioned municipality were not ready in the ensuing aspects, i.e.,   personnel, budget, 
materials, and general administration. 
 
 
 
 
 
 




