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บทคัดย่อ 
 

 การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงคุณภาพเพื่อพฒันาศกัยภาพชุมชนเพื่อสนบัสนุนระบบการดูแล
ผูป่้วยโรคเร้ือรังในชุมชน มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการใช้กระบวนการพฒันาศกัยภาพชุมชน 
ในการสนบัสนุนระบบการดูแลผูป่้วยโรคเร้ือรังในชุมชนบา้นมหาโพธ์ิ อ าเภอเมืองน่านโดยอาศยั
แนวคิดทฤษฏีต่างๆ มาสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจยั ไดแ้ก่ การพฒันาศกัยภาพชุมชน แนวคิด
การมีส่วนร่วมของชุมชน และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ในกระบวนการพฒันาศกัยภาพชุมชน 
มีขั้นตอนคือ การสร้างความตระหนกั การก าหนดประเด็นพฒันา การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และ
สร้างสรรค์โครงการและประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อสนับสนุนระบบการดูแลผูป่้วยโรคเร้ือรัง ผูว้ิจยั 
เก็บขอ้มูลโดยการสังเกตการณ์และเขา้ร่วมกิจกรรม สนทนากลุ่ม การสัมภาษณ์ การจดบนัทึก และ
เก็บขอ้มูลเชิงปริมาณก่อนและหลงักระบวนการพฒันา ขอ้มูลได้รับการตรวจสอบความถูกตอ้ง
สมบูรณ์ แยกแยะตามหมวดหมู่ตามวตัถุประสงคแ์ละกรอบแนวคิดท่ีก าหนด วิเคราะห์และน าเสนอ
โดยการบรรยาย ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี  

 บริบทของชุมชนท่ีเอ้ือต่อการพฒันาศักยภาพชุมชน พบว่าชุมชนบ้านมหาโพธ์ิมี
ทรัพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ มีผูน้ าชุมชนท่ีดีท่ีไดรั้บการคดัเลือกและความไวว้างใจจากชุมชน   
มีความเสียสละ มีเมตตามีคุณธรรม มีความรู้ และการตดัสินใจท่ีดี มีกลุ่มคนท่ีท างานเฉพาะกิจ 
ท่ีเขม้แขง็ เช่น กลุ่มอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น กลุ่มสตรี กลุ่มผูสู้งอายุ เป็นตน้ นอกจากน้ี 
ชุมชนมีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกนัในระบบเครือญาติ กระบวนการพฒันาศกัยภาพชุมชนเพื่อสนบัสนุน
ระบบการดูแลผูป่้วยโรคเร้ือรังโดยใชก้ระบวนวิจยัเชิงคุณภาพ ผา่นการด าเนินงาน ตามขั้นตอน คือ
สร้างความตระหนกัโดยการจดัประชุมให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย  การก าหนดประเด็นท่ีจะพฒันา 
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมโดยผา่นการเล่าประสบการณ์ตรง  การสะทอ้นและอภิปราย การคิดรวบยอด  
และการประยุกตแ์นวคิด การเล่าประสบการณ์ตรงของกลุ่มเป้าหมายท าให้ชุมชนไดแ้สดงขอ้คิดเห็น 
น าปัญหามาถกกนัในกระบวนการและการท างานเป็นทีม กลุ่มเป้าหมายรู้คุณค่าในตนเอง สามารถกระตุน้
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ให้ชุมชนเกิดการพฒันาศกัยภาพ 3 ดา้นคือ ดา้นความรู้ ทศันคติ และการปฏิบติั ในการดูแลผูป่้วย
โรคเร้ือรังเป็นอย่างดี ส่งผลให้ระบบการดูแลผูป่้วยโรคเร้ือรังในชุมชมเขม้แข็ง ลดผลกระทบ 
ดา้นสุขภาพต่อบุคคลท่ีเป็นโรคเร้ือรัง และส่งเสริมสุขภาพประชาชนท่ียงัไม่เป็นโรคเร้ือรัง สรุปไดว้า่
กระบวนพฒันาศกัยภาพชุมชนโดยใชก้ารวจิยัเชิงคุณภาพไดส่้งผลให้ระบบการดูแลผูป่้วยโรคเร้ือรัง
ในชุมชนด าเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชุมชนอ่ืนๆ ต่อไป  
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ABSTRACT 
 

 This research was a qualitative research aiming at developing the community potential 
to support  patient chronic care system. The purpose was to study the  effect of using the 
community potential developing process to support  the  community chronically care System at  
Ban Mahapoe Community, Mueang  Nan District, using concepts and theories to construct the 
research conceptual framework. These theoretical principles included  community development,  
community participation, participatory learning. Community development process included the 
steps of building up awareness, identifying the development issues, participatory learning, and 
creating the project and applying the knowledge to support the chronically care system. The 
researcher collected the information  through participant observation in the focus group 
discussions, interviews, and recording. Quantitative data were collected before and after the 
development process. All these data and information were  verified for the validity and reliability 
and classified along the conceptual framework, analyzed, and presented in descriptive analysis 
form. The findings are as follows: 

 In regard to the context of the community, if was found that Ban Mahapoe Community 
has effective human resources, with good community leaders who were elected and trusted by the 
community, devoted themselves, were kind, and with morality,  were knowledgeable, and were 
with good decision making. There were groups of people who were active in carrying out their 
group activities such as the village public health volunteer group,  women’s group, the elderly, for 
instances. Besides, the community has the social bond of the kinship relationship The process for 
developing community potential to support patient chronic care system was through the 
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implementation steps of awareness building by setting up the meeting to provide knowledge to 
the target group, identifying the development issues , participatory learning through the steps of  
the target group reporting their direct experience leading to the participatory learning, reflection 
and discussion, conceptualization, and experimentation/application. The report of direct 
experience invited the community members to reflect and discuss in the process and team The 
target group realized their self-esteem. The process encouraged the community to develop its 
potential in 3 domains, namely, cognitive, affective, and practical ones strengthening the patient 
chronic care system, reducing the adverse impact on the persons with chronic disease and 
promoting health of the people who had not yet encountered the chronic disease. It was concluded 
that the process of community potential development using qualitative research had resulted the 
effectiveness of the patient chronic care system and could be applied in other communities.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


