
บทที่ 4 
ผลการศึกษา 

 
 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาผลิตภาพแรงงานของภาคอุตสาหกรรมท่ีได
จําแนกตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก จํานวน 21 กลุมอุตสาหกรรม รวมถึงศึกษาผลกระทบของการ
ลงทุนโดยตรงจากตางประเทศท่ีมีตอผลิตภาพแรงงาน และการถายทอดเทคโนโลยีแบบแนวนอน4 
ซ่ึงไดทําการศึกษาผลิตภาพแรงงานดวยสถิติเชิงพรรณนาและการประมาณสมการความสัมพันธ
ของการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ กับผลิตภาพแรงงานดวยวิธี Fixed Effects และ Random 
Effects โดยผลการศึกษาท่ีไดแบงออกเปน 3 สวน คือสวนท่ีหนึ่งเปนการแสดงขอมูลเบ้ืองตนของ
อุตสาหกรรมท้ัง 21 กลุม ซ่ึงเปนขอมูลท่ีนํามาใชในการคํานวณผลิตภาพแรงงาน สวนท่ีสองแสดง
ผลิตภาพแรงงานรวมของอุตสาหกรรมไทย และผลิตภาพแรงงานจําแนกเปนรายอุตสาหกรรมตาม
มาตรฐาน ISIC 2 หลัก และสวนท่ีสามแสดงผลการศึกษาดานผลกระทบทางตรงและทางออมของ
การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศท่ีมีตอผลิตภาพแรงงาน รวมถึงแสดงผลการถายทอดเทคโนโลยี
แบบแนวนอนจากบริษัทตางชาติ 
 
4.1  ขอมูลเบื้องตนของอุตสาหกรรม 
 
 ขอมูลท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้เปนขอมูลชวงยาว (panel data) ในระดับหนวยผลิตของ
ภาคอุตสาหกรรมท่ีไดจําแนกตามมาตรฐานสากล ISIC 2 หลัก จํานวน 21 กลุมอุตสาหกรรมท่ีได
จากการสํารวจขอมูลการผลิตรายป (รง.9) ของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรมระหวางป พ.ศ. 2544-2548 โดยขอมูลเบ้ืองตนของอุตสาหกรรมที่นําเสนอในคร้ังนี้
ประกอบดวย มูลคาการจําหนายสินคาในประเทศ มูลคาการสงออก มูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิ 
จํานวนแรงงานท้ังหมด ตนทุนคาจางแรงงาน ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศ และคาใชจายในการ
วิจัยพัฒนา การศึกษาครั้งนี้ไดจําแนกหนวยผลิตตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศออกเปน 2 
กลุม คือบริษัทตางชาติ (Foreign firms) และบริษัทในประเทศ (Domestic firms) โดยกําหนดให
บริษัทท่ี มี เ งินทุนจดทะเบียนจากตางประเทศมากกว าหรือเท ากับรอยละ1 เปนบริษัท
                                                 
4 การถายทอดเทคโนโลยีแบบแนวนอน คือ การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศและบริษัท

ตางชาติอื่นที่อยูภายในอุตสาหกรรม 
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ตางชาติท่ีไดรับการลงทุนจากตางประเทศ5  
ผลการศึกษาท่ีไดจะแสดงเปนคาเฉล่ียในชวงป พ.ศ.2544-2548 ซ่ึงไดทําการปรับมูลคาการ

จําหนายสินคาในประเทศ มูลคาการสงออก มูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิ ตนทุนคาจางแรงงาน และ
ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศท่ีเปนตัวเงิน (Nominal value) ใหเปนมูลคาที่แทจริง (Real value) 
ดวยดัชนีราคาผูผลิต (Producer Price Index: PPI) ท่ีจัดทําโดยสํานักดัชนีการคา กระทรวงพาณิชย  
 
  4.1.1  จํานวนบริษัทของอุตสาหกรรม 
 
   ขอมูลท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้จะเลือกเฉพาะบริษัทท่ีมีการดําเนินงานตลอดชวงป 
พ.ศ.2544-2548 ซ่ึงมีท้ังส้ิน 2,188 ราย แบงเปนบริษัทตางชาติตามเกณฑขางตนจํานวน 1,656 ราย 
และเปนบริษัทในประเทศจํานวน 532 ราย คิดเปนสัดสวนรอยละ 75.69 และ 24.31 ของจํานวน
บริษัทท้ังหมดท่ีใชในการศึกษา ตามลําดับ ดังแสดงในตารางท่ี 4.1  
   เม่ือพิจารณาขอมูลเปนรายอุตสาหกรรม พบวาบริษัทตางชาติมีสัดสวนมากกวา
บริษัทในประเทศในทุกอุตสาหกรรม โดยท่ีอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม (ISIC15) เปน
อุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนบริษัทท่ีใชในการศึกษามากท่ีสุดจํานวน 308 ราย คิดเปนสัดสวนรอยละ 
14.08 ของจํานวนบริษัทท้ังหมดท่ีไดทําการศึกษา แบงเปนบริษัทตางชาติจํานวน 247 ราย และเปน
บริษัทในประเทศจํานวน 61 ราย รองลงมา คืออุตสาหกรรมยางและพลาสติก (ISIC25) มีจํานวน
บริษัทท่ีใชในการศึกษา 221 ราย คิดเปนสัดสวนรอยละ 10.10 ของจํานวนบริษัทท้ังหมดท่ีได
ทําการศึกษา แบงเปนบริษัทตางชาติจํานวน 178 ราย และบริษัทในประเทศจํานวน 43 ราย สวน
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวน
บริษัทนอยท่ีสุดคือ 6 ราย คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.27 ของจํานวนบริษัทท้ังหมดท่ีไดทําการศึกษา 
แบงเปนบริษัทตางชาติจํานวน 4 ราย และบริษัทในประเทศจํานวน 2 ราย  
   เม่ือพิจารณาจํานวนบริษัทของแตละกลุมอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิต
โลหะข้ันมูลฐาน (ISIC27) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีสัดสวนของบริษัทตางชาติมากท่ีสุดคิดเปนรอยละ 
82.69 ของจํานวนบริษัทท้ังหมดในอุตสาหกรรมการผลิตโลหะข้ันมูลฐาน สวนอุตสาหกรรมการ
ฟอกและการตกแตงหนัง (ISIC19) มีสัดสวนของบริษัทตางชาตินอยท่ีสุดคิดเปนรอยละ 65.67 ของ
จํานวนบริษัทท้ังหมดในอุตสาหกรรมการฟอกและการตกแตงหนัง  

                                                 
5 อางอิงจาก กฤษดา (2549) โดยงานศึกษานี้ใชขอมูลสัดสวนการถือหุนในสถานประกอบการที่ไดจากแบบสํารวจขอมูล

การผลิตรายปของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  
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ตารางท่ี 4.1    จํานวนบริษัทของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนกตามการลงทุนโดยตรง   
 จากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก 
 

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม 
จํานวน 
(ราย) 

รอยละของ
กลุม

อุตสาหกรรม 

จํานวน 
(ราย) 

รอยละของ
กลุม

อุตสาหกรรม 

จํานวน 
(ราย) 

สัดสวนใน 
อุตสาหกรรม

(รอยละ) 

15 61 19.81 247 80.19 308 14.08 
17 57 27.14 153 72.86 210 9.60 
18 34 24.82 103 75.18 137 6.26 
19 23 34.33 44 65.67 67 3.06 
20 9 18.75 39 81.25 48 2.19 
21 19 28.36 48 71.64 67 3.06 
22 25 30.49 57 69.51 82 3.75 
23 2 33.33 4 66.67 6 0.27 
24 38 27.94 98 72.06 136 6.22 
25 43 19.46 178 80.54 221 10.10 
26 48 27.75 125 72.25 173 7.91 
27 9 17.31 43 82.69 52 2.38 
28 22 20.37 86 79.63 108 4.94 
29 26 23.01 87 76.99 113 5.16 
30 6 25.00 18 75.00 24 1.10 
31 17 23.94 54 76.06 71 3.24 
32 18 21.69 65 78.31 83 3.79 
33 9 29.03 22 70.97 31 1.42 
34 23 26.74 63 73.26 86 3.93 
35 6 27.27 16 72.73 22 1.01 
36 37 25.87 106 74.13 143 6.54 
รวม 532 24.31 1,656 75.69 2,188 100.00 

ที่มา: การคํานวณ 
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 4.1.2  มูลคาการจําหนายสินคาเฉล่ียรวมของ 21 กลุมอุตสาหกรรม 
 
   มูลคาการจําหนายสินคาเฉล่ียท้ังหมดของ 21 กลุมอุตสาหกรรมสามารถแสดงไดดัง
ตารางท่ี 4.2 จากตารางพบวามูลคาการจําหนายสินคาเฉล่ียทุกอุตสาหกรรมเทากับ 1,191,170 ลาน
บาท ซ่ึงแบงเปนมูลคาการสงออกเทากับ 737,251 ลานบาท และเปนมูลคาการจําหนายสินคา
ภายในประเทศเทากับ 453,919 ลานบาท คิดเปนรอยละ 61.89 และ 38.11 ของมูลคาการจําหนาย
สินคาเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ โดยท่ีมูลคาการจําหนายสินคาเฉล่ียทุกอุตสาหกรรมจะแบงออกเปน
มูลคาการจําหนายของบริษัทตางชาติเทากับ 880,200 ลานบาท และเปนมูลคาการจําหนายของ
บริษัทในประเทศเทากับ 310,970 ลานบาท คิดเปนรอยละ 73.89 และ 26.11 ของมูลคาการจําหนาย
สินคาเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ 
    
ตารางท่ี 4.2    มูลคาการจําหนายสินคาเฉล่ียรวมของ 21 กลุมอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548  
          จําแนกตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตาม  

         มาตรฐานISIC 2 หลัก 
 

 
มูลคา 

บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม 
มูลคา 

(ลานบาท) 
รอยละ มูลคา 

(ลานบาท) 
รอยละ มูลคา 

(ลานบาท) 
รอยละ 

มูลคาการจําหนายในประเทศ 115,503 25.45 338,416 74.55 453,919 38.11 
มูลคาการสงออก 195,467 26.51 541,784 73.49 737,251 61.89 

มูลคาการจําหนายทั้งหมด 310,970 26.11 880,200 73.89 1,191,170 100.00 
ที่มา: การคํานวณ 

 
4.1.3  มูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 

   เม่ือพิจารณามูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรมดังแสดง
ในตารางท่ี 4.3 พบวามูลคาการจําหนายสินคาในประเทศเฉล่ียท้ังหมด 453,919 ลานบาท แบง
ออกเปนมูลคาการจําหนายของบริษัทตางชาติเทากับ 338,416 ลานบาท และเปนมูลคาการจําหนาย
ของบริษัทในประเทศเทากับ 115,503 ลานบาท คิดเปนรอยละ 74.55 และ 25.45 ของมูลคาการ
จําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ โดยอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม 
(ISIC15) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีมูลคาจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียสูงท่ีสุด 129,046 ลานบาท 
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คิดเปนรอยละ 28.43 ของมูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด รองลงมา คือ
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก (ISIC25) มีมูลคาจําหนายสินคาภายในประเทศ
เฉล่ีย 51,705 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.39 ของมูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ีย
ท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มีมูลคา
จําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 1,042 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.23 ของมูลคาการ
จําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด และพบวาอุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณการแพทย 
(ISIC33) มีมูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุดคือ 450 ลานบาท 
อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม (ISIC15) มีมูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียตอ
จํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 419 ลานบาท อุตสาหกรรมผลิตเคมีภัณฑ (ISIC24) มีมูลคาการ
จําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับสามคือ 362 ลานบาท และ
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑจากโลหะประดิษฐ  (ISIC28) มีมูลคาการจําหนายสินคา
ภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 57 ลานบาท สําหรับการพิจารณามูลคาการ
จําหนายสินคาภายในประเทศเปนรายอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต (ISIC34) 
มีสัดสวนการจําหนายภายในประเทศของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 90 ของมูลคาการ
จําหนายสินคาภายในประเทศท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต สวนอุตสาหกรรมการ
ผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี (ISIC24) มีสัดสวนการจําหนายภายในประเทศของบริษัทตางชาติ
ต่ําท่ีสุด คิดเปนรอยละ 53.61 ของมูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศท้ังหมดของอุตสาหกรรม
การผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี 
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ตารางท่ี 4.3   มูลคาการจําหนายสินคาภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548  
 จําแนกตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรม  
                    ตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก 
 

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ 

15 26,047 20.18 102,999 79.82 129,046 28.43 419 
17 14,013 32.53 29,070 67.47 43,083 9.49 205 
18 3,145 24.15 9,878 75.85 13,023 2.87 95 
19 2,139 24.23 6,688 75.77 8,827 1.94 132 
20 1,719 17.77 7,956 82.23 9,675 2.13 202 
21 4,522 31.80 9,699 68.20 14,221 3.13 212 
22 2,291 25.26 6,780 74.74 9,071 2.00 111 
23 394 37.81 648 62.19 1,042 0.23 174 
24 22,816 46.39 26,362 53.61 49,178 10.83 362 
25 14,859 28.74 36,846 71.26 51,705 11.39 234 
26 2,874 26.89 7,813 73.11 10,687 2.35 62 
27 2,251 14.47 13,310 85.53 15,561 3.43 299 
28 1,067 17.35 5,083 82.65 6,150 1.35 57 
29 1,973 21.18 7,342 78.82 9,315 2.05 82 
30 1,320 16.32 6,768 83.68 8,088 1.78 337 
31 1,398 33.92 2,723 66.08 4,121 0.91 58 
32 1,649 32.58 3,413 67.42 5,062 1.12 61 
33 2,533 18.17 11,408 81.83 13,941 3.07 450 
34 3,450 10.00 31,059 90.00 34,509 7.60 401 
35 2,442 36.37 4,272 63.63 6,714 1.48 305 
36 2,601 23.86 8,299 76.14 10,900 2.40 76 

รวม 115,503 25.45 338,416 74.55 453,919 100.00 207 
ที่มา: การคํานวณ 
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 4.1.4  มูลคาการสงออกเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณามูลคาการสงออกเฉล่ียของอุตสาหกรรมดังแสดงในตารางท่ี 4.4 พบวา
มูลคาการสงออกเฉล่ียท้ังหมด 737,251 ลานบาท แบงออกเปนมูลคาการสงออกของบริษัทตางชาติ
เทากับ 541,784 ลานบาท และเปนมูลคาการสงออกของบริษัทในประเทศเทากับ 195,467 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 73.49 และ 26.51 ของมูลคาการสงออกเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ โดยมีอุตสาหกรรม
อาหารและเครื่องดื่ม (ISIC15) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีมูลคาการสงออกเฉล่ียสูงท่ีสุด 180,750 ลาน
บาท คิดเปนรอยละ 24.52 ของมูลคาการสงออกเฉล่ียท้ังหมด อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ (ISIC24) มี
มูลคาการสงออกเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 92,746 ลานบาท คิดเปนรอยละ 12.58 ของมูลคาการ
สงออกเฉล่ียท้ังหมด และอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มี
มูลคาการสงออกเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 1,740 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.24 ของมูลคาการสงออกเฉล่ีย
ท้ังหมด และยังพบอีกวาอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรสํานักงาน (ISIC30) มีมูลคาสงออกเฉล่ีย
ตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุดคือ 823 ลานบาท อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณการแพทย (ISIC33) มี
มูลคาสงออกเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 764 ลานบาท และอุตสาหกรรมการผลิต
ยานยนต (ISIC34) มีมูลคาสงออกเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสามคือ 701 ลานบาท 
อุตสาหกรรมการผลิตเคมีภัณฑ (ISIC24) มีมูลคาสงออกเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับส่ีคือ 682 
ลานบาท สวนอุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณวิทยุและโทรทัศน (ISIC32) มีมูลคาการจําหนายใน
ประเทศเฉล่ียตอ จํานวนบริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 87 ลานบาท สําหรับการพิจารณามูลคาการสงออกในแต
ละอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตเฟอรนิเจอร (ISIC36) มีสัดสวนการสงออกของบริษัท
ตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 85.90 ของมูลคาการสงออกทั้งหมดของอุตสาหกรรมการผลิต
เฟอรนิเจอร สวนอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณ (ISIC29) มีสัดสวนการสงออกของ
บริษัทตางชาติตํ่าท่ีสุด คิดเปนรอยละ 48.87 ของมูลคาการสงออกท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิต
เคร่ืองจักรและอุปกรณ 
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ตารางท่ี 4.4   มูลคาการสงออกเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนกตามการลงทุน  
                     โดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก 
                   

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน 
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ 

15 34,526 19.10 146,224 80.90 180,750 24.52 587 
17 26,270 32.54 54,468 67.46 80,738 10.95 384 
18 3,638 16.48 18,437 83.52 22,075 2.99 161 
19 2,668 19.97 10,692 80.03 13,360 1.81 199 
20 1,117 21.92 3,978 78.08 5,095 0.69 106 
21 10,887 30.92 24,320 69.08 35,207 4.78 525 
22 2,913 27.02 7,866 72.98 10,779 1.46 131 
23 760 43.68 980 56.32 1,740 0.24 290 
24 31,692 34.17 61,054 65.83 92,746 12.58 682 
25 28,987 43.79 37,202 56.21 66,189 8.98 299 
26 6,672 26.91 18,125 73.09 24,797 3.36 143 
27 4,240 14.37 25,261 85.63 29,501 4.00 567 
28 3,201 29.80 7,542 70.20 10,743 1.46 99 
29 8,138 51.13 7,778 48.87 15,916 2.16 141 
30 4,416 22.36 15,336 77.64 19,752 2.68 823 
31 1,698 23.92 5,400 76.08 7,098 0.96 100 
32 2,633 36.49 4,583 63.51 7,216 0.98 87 
33 5,275 22.28 18,400 77.72 23,675 3.21 764 
34 9,131 15.14 51,190 84.86 60,321 8.18 701 
35 3,786 39.59 5,776 60.41 9,562 1.30 435 
36 2,819 14.10 17,172 85.90 19,991 2.71 140 

รวม 195,467 26.51 541,784 73.49 737,251 100.00 337 
ที่มา: การคํานวณ 
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4.1.5  มูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณามูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียของอุตสาหกรรม ซ่ึงเปนสินทรัพยถาวร
ท่ีคิดตามมูลคาทางบัญชี ณ ส้ินปของการผลิต โดยไดหักคาเส่ือมราคาสะสมไวเรียบรอยแลว ดัง
แสดงในตารางท่ี 4.5 พบวามูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียท้ังหมด 1,067,246 ลานบาท แบง
ออกเปนมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิของบริษัทตางชาติเทากับ 747,300 ลานบาท และเปนมูลคา
สินทรัพยถาวรสุทธิของบริษัทในประเทศเทากับ 319,946 ลานบาท คิดเปนรอยละ 70.02 และ 
29.98 ของมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ โดยมีอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑ
จากแรอโลหะ (ISIC26) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียสูงท่ีสุด 171,518 ลาน
บาท คิดเปนรอยละ 16.07 ของมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียท้ังหมด อุตสาหกรรมส่ิงทอ (ISIC17) 
มีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 155,045 ลานบาท คิดเปนรอยละ 14.53 ของ
มูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ัน
ปโตรเลียม (ISIC23) มีมูลคามูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 171,518 ลานบาท คิดเปนรอย
ละ 0.52 ของมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียท้ังหมด และพบวาอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต 
(ISIC34) มีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุด 1,071 ลานบาท อุตสาหกรรม
การผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ (ISIC26) มีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูง
เปนอันดับสองคือ  991 ลานบาท อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากโลหะประดิษฐ (ISIC28) 
มีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับสามคือ 924 ลานบาท อุตสาหกรรมการ
ผลิตผลิตภัณฑที่ไดจากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มีมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตอจํานวน
บริษัทเปนอันดับส่ีคือ 917 ลานบาท สวนอุตสาหกรรมการผลิตเฟอรนิเจอร (ISIC36) มีมูลคา
สินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียตอจํานวนบริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 59 ลานบาท สําหรับการพิจารณามูลคา
สินทรัพยถาวรสุทธิในแตละอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตอาหารและเครื่องดื่ม 
(ISIC15) มีสัดสวนสินทรัพยถาวรของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 84.51 ของมูลคา
สินทรัพยถาวรสุทธิท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตอาหารและเครื่องดื่ม สวนอุตสาหกรรมการ
ผลิตส่ิงพิมพ (ISIC22) มีสัดสวนสินทรัพยถาวรของบริษัทตางชาติตํ่าท่ีสุด คิดเปนรอยละ 44.16 
ของมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพ 
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ตารางท่ี 4.5    มูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนกตาม  
 การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตามมาตรฐาน  

        ISIC 2 หลัก 
                   

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ 

15 15,823 15.49 86,347 84.51 102,170 9.57 332 
17 45,871 29.59 109,174 70.41 155,045 14.53 738 
18 2,782 22.86 9,390 77.14 12,172 1.14 89 
19 1690 19.63 6,920 80.37 8,610 0.81 129 
20 1548 15.53 8,419 84.47 9,967 0.93 208 
21 9,386 31.45 20,460 68.55 29,846 2.80 445 
22 18,050 55.84 14,275 44.16 32,325 3.03 394 
23 1,500 27.27 4,000 72.73 5,500 0.52 917 
24 16,726 16.35 85,560 83.65 102,286 9.58 752 
25 17,438 33.04 35,334 66.96 52,772 4.94 239 
26 47,168 27.50 124,350 72.50 171,518 16.07 991 
27 12,470 42.48 16,882 57.52 29,352 2.75 564 
28 39,694 39.76 60,145 60.24 99,839 9.35 924 
29 15,838 36.12 28,011 63.88 43,849 4.11 388 
30 6,190 33.83 12,108 66.17 18,298 1.71 762 
31 7,114 30.55 16,171 69.45 23,285 2.18 328 
32 6,050 25.08 18,070 74.92 24,120 2.26 291 
33 10,511 39.31 16,226 60.69 26,737 2.51 862 
34 37,002 40.18 55,098 59.82 92,100 8.63 1,071 
35 5,334 28.11 13,640 71.89 18,974 1.78 862 
36 1,761 20.76 6,720 79.24 8,481 0.79 59 

รวม 319,946 29.98 747,300 70.02 1,067,246 100.00 488 
ท่ีมา: การคํานวณ 
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4.1.6  ตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณาตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรม ซ่ึงเปนตนทุนคาจาง
แรงงานรวมของจํานวนแรงงานท้ังหมดใน 21 กลุมอุตสาหกรรม สามารถแสดงไดดังตารางท่ี 4.6 
พบวาตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียท้ังหมด 107,171 ลานบาท แบงออกเปนตนทุนคาจางแรงงานของ
บริษัทตางชาติเทากับ  84,090 ลานบาท และเปนตนทุนคาจางแรงงานของบริษัทในประเทศเทากับ 
23,081 ลานบาท คิดเปนรอยละ 78.46 และ 21.54 ของตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ 
โดยมีอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม (ISIC15) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีตนทุนคาจางแรงงานเฉลี่ย
สูงท่ีสุด 18,557 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.32 ของตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียท้ังหมด อุตสาหกรรม
ยางและพลาสติก (ISIC25) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 51,705 ลานบาท คิด
เปนรอยละ 10.71 ของตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีได
จากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 226 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
0.21 ของตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียท้ังหมด และพบวาอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณ 
(ISIC29) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุดคือ 61 ลานบาท อุตสาหกรรมอาหาร
และเคร่ืองดื่ม (ISIC15) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 60 ลาน
บาท อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณไฟฟา (ISIC31) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียตอ
จํานวนบริษัทเปนอันดับสามคือ 58 ลานบาท อุตสาหกรรมการผลิตแตงกาย (ISIC18) มีตนทุน
คาจางแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับส่ีคือ 57 ลานบาท สวนอุตสาหกรรมการผลิต
กระดาษ (ISIC21) มีตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 37 ลานบาท สําหรับการ
พิจารณาตนทุนคาจางแรงงานในแตละอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตอาหารและ
เคร่ืองดื่ม (ISIC15) มีสัดสวนตนทุนคาจางแรงงานของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 85.50 
ของตนทุนคาจางแรงงานท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตอาหารและเคร่ืองดื่ม สวนอุตสาหกรรม
การผลิตอุปกรณท่ีใชทางการแพทย (ISIC33) มีสัดสวนตนทุนคาจางแรงงานของบริษัทตางชาติตํ่า
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 59.66 ของตนทุนคาจางแรงงานท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณท่ีใช
ทางการแพทย 
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ตารางท่ี 4.6    ตนทุนคาจางแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนกตามการ  
 ลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตามมาตรฐาน  

         ISIC 2 หลัก 
                   

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลาน
บาท) 

รอยละ 

15 2,690 14.50 15,867 85.50 18,557 17.32 60 
17 1,929 21.84 6,904 78.16 8,833 8.24 42 
18 1,616 20.73 6,178 79.27 7,794 7.27 57 
19 926 28.99 2,268 71.01 3,194 2.98 48 
20 615 26.19 1,733 73.81 2,348 2.19 49 
21 621 24.88 1,875 75.12 2,496 2.33 37 
22 952 27.97 2,452 72.03 3,404 3.18 42 
23 86 38.05 140 61.95 226 0.21 38 
24 1,247 22.35 4,332 77.65 5,579 5.21 41 
25 2,654 23.12 8,824 76.88 11,478 10.71 52 
26 1,442 19.07 6,120 80.93 7,562 7.06 44 
27 638 28.96 1,565 71.04 2,203 2.06 42 
28 1,099 22.40 3,807 77.60 4,906 4.58 45 
29 1,636 23.87 5,219 76.13 6,855 6.40 61 
30 294 26.73 806 73.27 1,100 1.03 46 
31 630 15.37 3,470 84.63 4,100 3.83 58 
32 710 15.92 3,749 84.08 4,459 4.16 54 
33 576 40.34 852 59.66 1,428 1.33 46 
34 751 22.97 2,519 77.03 3,270 3.05 38 
35 405 38.28 653 61.72 1,058 0.99 48 
36 1,564 24.74 4,757 75.26 6,321 5.90 44 

รวม 23,081 21.54 84,090 78.46 107,171 100.00 49 
ที่มา: การคํานวณ 
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4.1.7  ตนทุนคาวัตถุดบิภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณาตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรม ซ่ึงเปน
คาใชจายท่ีใชซ้ือวัตถุดิบภายในประเทศท่ีใชในการผลิต ดังแสดงไวในตารางท่ี 4.7 จากตารางพบวา
ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด 377,608 ลานบาท แบงออกเปนตนทุนคาวัตถุดิบ
ภายในประเทศของบริษัทตางชาติ 298,729 ลานบาท และเปนตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศของ
บริษัทในประเทศ 78,879 ลานบาท คิดเปนรอยละ 79.11 และ 20.89 ของตนทุนคาวัตถุดิบ
ภายในประเทศเฉลี่ยท้ังหมด ตามลําดับ โดยมีอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม (ISIC15) เปน
อุตสาหกรรมท่ีมีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียสูงท่ีสุด 53,090 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
14.06 ของตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด อุตสาหกรรมยางและพลาสติก (ISIC25) มี
ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 49,163 ลานบาท คิดเปนรอยละ 13.02 
ของตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจาก
การกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 1,005 ลานบาท คิด
เปนรอยละ 0.27 ของตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียท้ังหมด และพบวาอุตสาหกรรมการผลิต
กระดาษ (ISIC21) มีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุด 272 ลานบาท 
อุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ISIC20) มีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตอ
จํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 239 ลานบาท อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก 
(ISIC25) มีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับสามคือ 222 ลานบาท 
อุตสาหกรรมการผลิตยานยนต (ISIC24) มีตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัท
เปนอันดับส่ีคือ 201 ลานบาท สวนอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองแตงกาย(ISIC18) มีตนทุนคา
วัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียตอจํานวนบริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 95 ลานบาท สําหรับการพิจารณาตนทุนคา
วัตถุดิบภายในประเทศของแตละอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตส่ิงทอ (ISIC17) มี
สัดสวนตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 84.88 ของ
ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศทั้งหมดของอุตสาหกรรมการผลิตส่ิงทอ สวนอุตสาหกรรมการ
ผลิตอุปกรณท่ีใชทางการแพทย (ISIC33) มีสัดสวนตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศของบริษัท
ตางชาติตํ่าท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  68.67 ของตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศท้ังหมดของ
อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณท่ีใชทางการแพทย 
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 4.1.8  คาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณาคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียของอุตสาหกรรม ดังแสดงใน
ตารางท่ี 4.8 พบวาคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียท้ังหมด 18,690 ลานบาท แบงออกเปน
คาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของบริษัทตางชาติ 15,963 ลานบาท และเปนคาใชจายในการวิจัย
และพัฒนาของบริษัทในประเทศ 2,727 ลานบาท คิดเปนรอยละ 85.41 และ14.59 ของคาใชจายใน
การวิจัยและพัฒนาเฉล่ียท้ังหมด ตามลําดับ โดยมีอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก 
(ISIC25) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียสูงท่ีสุด 2,505 ลานบาท คิดเปน
รอยละ 13.40 ของคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉลี่ยท้ังหมด อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม 
(ISIC15) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 2,097 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
11.22 ของคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีได
จากการกล่ันปโตรเลียม (ISIC23) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 47 ลานบาท คิด
เปนรอยละ 0.25 ของคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียท้ังหมด และพบวาอุตสาหกรรมการผลิต
อุปกรณการแพทย (ISIC33) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงท่ีสุด 14 ลาน
บาท อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ (ISIC26) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนา
เฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 12 ลานบาท อุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพ (ISIC21) 
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก (ISIC25) และอุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณวิทยุ
โทรทัศน (ISIC32) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับสามเทากันคือ 
11 ลานบาท สวนอุตสาหกรรมส่ิงทอ(ISIC17) มีคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียตอจํานวน
บริษัทตํ่าท่ีสุดคือ 5 ลานบาท สําหรับการพิจารณาคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของแตละ
อุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก (ISIC25) มีสัดสวนคาใชจาย
ในการวิจัยและพัฒนาของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 93.81 ของคาใชจายในการวิจัยและ
พัฒนาทั้งหมดของอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก สวนอุตสาหกรรมการผลิต
อุปกรณท่ีใชทางการแพทย (ISIC33) มีสัดสวนคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของบริษัทตางชาติตํ่า
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 70.86 ของคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาทั้งหมดของอุตสาหกรรมการผลิต
อุปกรณท่ีใชทางการแพทย 
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 4.1.9  จํานวนแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
 
   เม่ือพิจารณาจํานวนแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรม ซ่ึงเปนจํานวนแรงงานท้ังหมด
ใน 21 กลุมอุตสาหกรรม ดังแสดงไวในตารางที่ 4.9 จากตารางพบวาจํานวนแรงงานเฉล่ียท้ังหมด 
1,258,758 คน แบงออกเปนจํานวนแรงงานของบริษัทตางชาติ 940,201 คน และเปนจํานวนแรงงาน
ของบริษัทในประเทศ 318,537 คน คิดเปนรอยละ74.69 และ 25.31 ของจํานวนแรงงานเฉล่ีย
ท้ังหมด โดยมีอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม (ISIC15) เปนอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนแรงงาน
เฉล่ียสูงท่ีสุด 218,192 คน คิดเปนรอยละ 17.33 ของจํานวนแรงงานเฉล่ียท้ังหมด อุตสาหกรรมยาง
และพลาสติก (ISIC25) มีจํานวนแรงงานเฉล่ียสูงเปนอันดับสองคือ 134,810 คน คิดเปนรอยละ 
10.71 ของจํานวนแรงงานเฉล่ียท้ังหมด สวนอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ัน
ปโตรเลียม (ISIC23) มีจํานวนแรงงานเฉล่ียตํ่าท่ีสุด 3,660 คน คิดเปนรอยละ 0.29 ของจํานวน
แรงงานเฉล่ียท้ังหมด โดยท่ีอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม (ISIC15) มีจํานวนแรงงานเฉล่ียตอ
จํานวนบริษัทสูงท่ีสุด 708 คน อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณ (ISIC29) มีจํานวน
แรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทสูงเปนอันดับสองคือ 659 คน อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณวิทยุและ
โทรทัศน (ISIC32) มีจํานวนแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับสามคือ 653 คน อุตสาหกรรม
การผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณไฟฟา (ISIC31) มีจํานวนแรงงานเฉล่ียตอจํานวนบริษัทเปนอันดับส่ี
คือ 650 คน สวนอุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพ(ISIC22) มีจํานวนแรงงานเฉลี่ยตอจํานวนบริษัทตํ่า
ที่สุดคือ 423 คน สําหรับการพิจารณาจํานวนแรงงานของแตละอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรม
การผลิตอุปกรณและเคร่ืองอุปกรณวิทยุ และโทรทัศน (ISIC32) มีสัดสวนจํานวนแรงงานของ
บริษัทตางชาติสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 83.56 ของจํานวนแรงงานท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิต
อุปกรณและเคร่ืองอุปกรณวิทยุ และโทรทัศน สวนอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองอุปกรณและการ
ขนสงอ่ืนๆ (ISIC35) มีสัดสวนจํานวนแรงงานของบริษัทตางชาติตํ่าท่ีสุด คิดเปนรอยละ 48.46 ของ
จํานวนแรงงานท้ังหมดของอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองอุปกรณและการขนสงอ่ืนๆ 
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ตารางท่ี 4.7    ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนก  
 ตามการ ลงทุนโดยตรง  จากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตาม  

      มาตรฐานISIC 2 หลัก          
 

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ 

15 9,510 17.91 43,580 82.09 53,090 14.06 172 
17 3,580 15.12 20,100 84.88 23,680 6.27 113 
18 2,846 21.90 10,150 78.10 12,996 3.44 95 
19 2,252 25.13 6,710 74.87 8,962 2.37 134 
20 2,379 20.70 9,112 79.30 11,491 3.04 239 
21 3,719 20.40 14,512 79.60 18,231 4.83 272 
22 4,310 27.45 11,390 72.55 15,700 4.16 191 
23 290 28.86 715 71.14 1,005 0.27 168 
24 3,676 22.71 12,510 77.29 16,186 4.29 119 
25 9,213 18.74 39,950 81.26 49,163 13.02 222 
26 6,896 19.50 28,470 80.50 35,366 9.37 204 
27 1,356 15.29 7,510 84.71 8,866 2.35 171 
28 3,635 23.76 11,662 76.24 15,297 4.05 142 
29 4,710 21.86 16,840 78.14 21,550 5.71 191 
30 916 19.67 3,740 80.33 4,656 1.23 194 
31 2,584 21.62 9,370 78.38 11,954 3.17 168 
32 3,280 22.00 11,630 78.00 14,910 3.95 180 
33 1,697 31.33 3,720 68.67 5,417 1.43 175 
34 4,876 28.21 12,406 71.79 17,282 4.58 201 
35 854 25.37 2,512 74.63 3,366 0.89 153 
36 6,300 22.15 22,140 77.85 28,440 7.53 199 

รวม 78,879 20.89 298,729 79.11 377,608 100.00 173 
ที่มา: การคํานวณ 
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ตารางท่ี 4.8   คาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนก  
 ตาม การ ลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตาม  

    มาตรฐานISIC 2 หลัก  
 

ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  
จํานวน
บริษัท 

(ลานบาท) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ มูลคา 
(ลานบาท) 

รอยละ 

15 244 11.64 1,853 88.36 2,097 11.22 7 
17 171 15.07 964 84.93 1,135 6.07 5 
18 119 12.49 834 87.51 953 5.10 7 
19 64 13.65 405 86.35 469 2.51 7 
20 41 10.90 335 89.10 376 2.01 8 
21 97 14.41 576 85.59 673 3.60 10 
22 140 15.38 770 84.62 910 4.87 11 
23 13 27.66 34 72.34 47 0.25 8 
24 296 24.32 921 75.68 1,217 6.51 9 
25 155 6.19 2,350 93.81 2,505 13.40 11 
26 250 12.42 1,763 87.58 2,013 10.77 12 
27 44 10.63 370 89.37 414 2.22 8 
28 150 18.87 645 81.13 795 4.25 7 
29 190 16.95 931 83.05 1,121 6.00 10 
30 19 10.73 158 89.27 177 0.95 7 
31 49 8.80 508 91.20 557 2.98 8 
32 97 10.66 813 89.34 910 4.87 11 
33 125 29.14 304 70.86 429 2.30 14 
34 193 28.72 479 71.28 672 3.60 8 
35 26 16.25 134 83.75 160 0.86 7 
36 244 23.02 816 76.98 1,060 5.67 7 

รวม 2,727 14.59 15,963 85.41 18,690 100.00 9 
ที่มา: การคํานวณ 
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ตารางท่ี 4.9   จํานวนแรงงานเฉล่ียของอุตสาหกรรมในป พ.ศ.2544-2548 จําแนกตามการลงทุน
โดยตรงจากตางประเทศ และตามการจัดแบงอุตสาหกรรมตามมาตรฐาน ISIC 2 
หลัก 

         
ISIC บริษัทในประเทศ บริษัทตางชาติ รวม เฉลี่ยตอ  

จํานวน
บริษัท 
(คน) 

จํานวน 
(คน) 

รอยละ จํานวน 
(คน) 

รอยละ จํานวน 
(คน) 

รอยละ 

15 38,644 17.71 179,548 82.29 218,192 17.33 708 
17 27,713 26.38 77,343 73.62 105,056 8.35 500 
18 20,350 24.55 62,535 75.45 82,885 6.58 605 
19 13,298 32.69 27,387 67.31 40,685 3.23 607 
20 8,836 29.69 20,924 70.31 29,760 2.36 620 
21 8,927 29.28 21,562 70.72 30,489 2.42 455 
22 13,529 39.00 21,165 61.00 34,694 2.76 423 
23 1,237 33.80 2,423 66.20 3,660 0.29 610 
24 16,475 25.28 48,699 74.72 65,174 5.18 479 
25 36,691 27.22 98,119 72.78 134,810 10.71 610 
26 20,722 21.90 73,909 78.10 94,631 7.52 547 
27 9,028 32.33 18,896 67.67 27,924 2.22 537 
28 15,793 25.56 45,983 74.44 61,776 4.91 572 
29 23,511 31.57 50,956 68.43 74,467 5.92 659 
30 4,218 30.20 9,730 69.66 13,968 1.11 582 
31 9,047 19.61 37,077 80.39 46,124 3.66 650 
32 8,905 16.44 45,277 83.56 54,182 4.30 653 
33 8,271 44.62 10,267 55.38 18,538 1.47 598 
34 10,795 26.26 30,313 73.74 41,108 3.27 478 
35 5,820 51.54 5,473 48.46 11,293 0.90 513 
36 16,727 24.12 52,615 75.88 69,342 5.51 485 

รวม 318,537 25.31 940,201 74.69 1,258,758 100.00 575 
ที่มา: การคํานวณ 
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4.2 ผลิตภาพแรงงานของหนวยผลิตในภาคอุตสาหกรรม 
 
 ในสวนของการศึกษาผลิตภาพแรงงานจะใชขอมูลของหนวยผลิตใน 21 กลุมอุตสาหกรรม
ท่ีแบงตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก ซ่ึงไดดําเนินงานอยางตอเนื่องในชวงป พ.ศ.2544-2548 โดยผลิต
ภาพแรงงานจะคํานวณจากมูลคาการจําหนายสินคาท้ังหมด หนวยเปนลานบาทตอจํานวนแรงงาน 
หนวยเปนคน โดยจะทําการวัดผลิตภาพแรงงานจําแนกตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ คือ 
บริษัทตางชาติ6 และบริษัทในประเทศ7 และจําแนกตามการจําหนายสินคา คือ บริษัทท่ีผลิตเพื่อ
สงออก8 และบริษัทท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ9 รวมถึงทําการวัดผลิตภาพแรงงานจําแนก
ตามกลุมยอย 4 กลุม คือ 1.บริษัทในประเทศผลิตเพื่อจําหนายในประเทศ 2.บริษัทในประเทศผลิต
เพื่อสงออก 3.บริษัทตางชาติผลิตเพื่อจําหนายในประเทศ และ4.บริษัทตางชาติผลิตเพื่อสงออก เพื่อ
แสดงใหเห็นถึงความแตกตางของผลิตภาพแรงงานในแตละกลุมยอย และจะทําการวิเคราะห
สัดสวนการใชทุนตอแรงงานของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศ โดยสัดสวนการใชทุนตอ
แรงงานคํานวณไดจากมูลคาสินทรัพยถาวรสุทธิ หนวยเปนลานบาทตอจํานวนแรงงาน หนวยเปน
คนโดยจะแสดงผลการศึกษาท่ีไดออกเปน 2 สวน คือ สวนท่ีหนึ่งแสดงผลิตภาพแรงงานรวม 21 
กลุมอุตสาหกรรม สวนท่ีสองแสดงผลิตภาพแรงงานเปนรายอุตสาหกรรม ซ่ึงจะแสดงผลการศึกษา
ผลิตภาพแรงงานเปนรายปต้ังแตป พ.ศ. 2544-2548 พรอมท้ังแสดงคาเฉลี่ยของผลิตภาพแรงงาน 
และอัตราการเจริญเติบโตเฉล่ียตอปของอุตสาหกรรม 
 
 4.2.1  ผลิตภาพแรงงานรวมของ 21 กลุมอุตสาหกรรม 

 
 ผลการศึกษาผลิตภาพแรงงานรวม 21 กลุมอุตสาหกรรม แสดงไดในตารางท่ี 4.10 
เม่ือพิจารณาผลิตภาพแรงงานจําแนกตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ พบวา บริษัทตางชาติมี
ผลิตภาพแรงงานเฉล่ีย 0.921 ลานบาท/คน สูงกวาบริษัทในประเทศท่ีมีผลิตภาพแรงงานเฉล่ีย 0.608 
ลานบาท/คน  จึงสงผลใหสัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติสูงกวาบริษัทในประเทศ
ประมาณ 1.5 เทา ซ่ึงผลการศึกษาท่ีไดตรงกับการศึกษาของ Vahter (2004) ท่ีพบวาบริษัทตางชาติมี

                                                 
6 บริษัทตางชาติ หมายถึง บริษทัที่มีเงินทุนจดทะเบียนจากตางประเทศเทากบัหรือมากกวารอยละ 1 
7 บริษัทในประเทศ หมายถึง บริษัทที่มีเงินทุนจดทะเบียนจากตางประเทศนอยกวากวารอยละ 1 
8 บริษัทผลิตเพื่อสงออก หมายถึง บริษัทที่มีมูลคาการสงออกมากกวารอยละ 1 ของมูลคาการจําหนายทั้งหมด 
9 บริษัทผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ หมายถึง บริษัทที่มีมูลคาการสงออกนอยกวารอยละ 1 ของมูลคาการ    จําหนาย

ทั้งหมด 
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ผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศท้ัง 2 ประเทศท่ีไดทําการศึกษา คือ สาธารณรัฐเอสโตเนีย 
และสาธารณรัฐสโลวีเนีย และยังสอดคลองกับผลการศึกษาของ Ito (2004) ท่ีพบวา บริษัทตางชาติ
มีผลิตภาพแรงงานแรงงานสูงกวาบริษัทไทยในอุตสาหกรรมรถยนต แสดงใหเห็นวาการลงทุน
โดยตรงจากตางประเทศทําใหบริษัทตางชาติมีเทคโนโลยีการผลิตและการบริหารจัดการแรงงานท่ี
มีประสิทธิภาพ เนื่องจากไดรับเงินลงทุนอยางตอเนื่องในการขยายการผลิต การนําเขาเคร่ืองจักรท่ีมี
เทคโนโลยีสูง รวมไปถึงการสงผูเช่ียวชาญมาฝกอบรมแรงงานใหมีทักษะ  สวนบริษัทในประเทศ
สวนใหญเปนบริษัทขนาดเล็กซ่ึงมีขอจํากัดในดานเงินลงทุน และการใชเทคโนโลยีในการผลิตท่ีไม
ซับซอน ดังนั้นจึงใชแรงงานท่ีไมมีทักษะในการผลิตเปนหลัก ดังจะเห็นไดจากสัดสวนการใชทุน
ตอแรงงานของบริษัทตางชาติท่ีสูงกวาบริษัทในประเทศประมาณ 1.44 เทา แสดงใหเห็นวาบริษัท
ตางชาติสามารถใชปจจัยทุนรวมกับแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 เม่ือพิจารณาผลิตภาพแรงงานจําแนกตามการจําหนายสินคา พบวา บริษัทผลิตเพื่อ
สงออกมีผลิตภาพแรงงานเฉล่ีย 0.919 ลานบาท/คน สูงกวาบริษัทผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศที่
มีผลิตภาพแรงงานเฉล่ีย 0.668 ลานบาท/คน ซ่ึงผลการศึกษาที่ไดสอดคลองกับการศึกษาของกฤษ
ดา(2549) ท่ีพบวาหนวยผลิตท่ีมีการสงออกสินคามีผลิตภาพการผลิตสูงกวาหนวยผลิตท่ีจําหนาย
ภายในประเทศเพียงอยางเดียวรอยละ 25 ตอป ท้ังนี้เปนไปไดวาบริษัทท่ีผลิตเพื่อสงออกสวนใหญ
เปนบริษัทตางชาติซ่ึงไดรับการลงทุนจากตางประเทศ จึงมีประสิทธิภาพการใชปจจัยทุนรวมกับ
แรงงานในระดับสูง ประกอบกับการเนนตลาดสงออกในสัดสวนสูง เปนปจจัยท่ีผลักดันใหเกิดการ
พัฒนาศักยภาพดานการผลิตและเทคโนโลยีตลอดเวลา สงผลใหบริษัทผลิตเพื่อสงออกสามารถผลิต
สินคาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพื่อแขงขันกับสินคาในตลาดตางประเทศได อีกท้ังโครงสราง
การผลิตของบริษัทตางชาติโดยสวนใหญเปนการรับจางผลิต เพื่อสงสินคาสําเร็จรูปไปจําหนายยัง
ประเทศแม รวมถึงประเทศอ่ืนดวย จึงสงผลใหสัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัทผลิตเพื่อสงออก
สูงกวาผลิตภาพแรงงานของบริษัทท่ีผลิตเพื่อจําหนายในประเทศประมาณ 1.38 เทา 
 เม่ือพิจารณาผลิตภาพแรงงานจําแนกตามกลุมยอยของอุตสาหกรรมดังแสดงใน
ตารางที่ 4.10  โดยทําการจัดลําดับจากลุมยอยท่ีมีผลิตภาพแรงงานสูงท่ีสุดไปยังกลุมยอยท่ีมีผลิต
ภาพแรงงานตํ่าท่ีสุด พบวาบริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อสงออกมีผลิตภาพแรงงานสูงท่ีสุด รองลงมา คือ 
บริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพื่อสงออก และบริษัทใน
ประเทศท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ ตามลําดับโดยผลการศึกษาท่ีไดแสดงใหเห็นวาบริษัท
ตางชาติไมวาจะเปนบริษัทท่ีผลิตเพื่อสงออกหรือบริษัทผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ ตางก็มี
ผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ เนื่องจากการเขามาลงทุนของบริษัทตางชาติท่ีไดนํา
เทคโนโลยีระดับสูงเขามาพัฒนากระบวนการผลิตจึงจําเปนตองมีการพัฒนาแรงงานใหมีทักษะใน
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การใชเคร่ืองจักร เพื่อใหเกิดการผลิตรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับบริษัทตางชาติมี
ความไดเปรียบในการหาชองทางการจําหนายสินคาท้ังตลาดภายในประเทศและตลาดตางประเทศ 
โดยเฉพาะตลาดตางประเทศท่ีมีมูลคาการจําหนายสูง ดวยปจจัยบวกท่ีกลาวมานี้จึงสงผลใหบริษัท
ตางชาติท่ีผลิตเพื่อสงออกมีผลิตภาพแรงงานสูงท่ีสุด 
 อัตราการเจริญเติบโตเฉล่ียของผลิตภาพแรงงานรวม 21 กลุมอุตสาหกรรม แสดงไว
ในตารางท่ี 4.10 โดยพิจารณาจําแนกตามการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ พบวาผลิตภาพแรงงาน
ของบริษัทตางชาติ และผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศมีแนวโนมเพิ่มข้ึนทุกป ซ่ึงมีอัตรา
การเจริญเติบโตเฉล่ียรอยละ 4 และ 9 ตามลําดับ เม่ือพิจารณาจําแนกตามการจําหนายสินคา พบวา 
ผลิตภาพแรงงานของบริษัทสงออก และผลิตภาพแรงงานของบริษัทจําหนายภายในประเทศมี
แนวโนมเพิ่มข้ึนตามชวงเวลา โดยมีอัตราการเจริญเติบโตเฉล่ียรอยละ 6 เทากัน และเม่ือพิจารณา
จําแนกตามกลุมยอยของอุตสาหกรรม พบวา ผลิตภาพแรงงานของกลุมยอยท้ัง 4 กลุม คือ บริษัทใน
ประเทศท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ บริษัทในประเทศที่ผลิตเพื่อสงออก บริษัทตางชาติท่ี
ผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ และบริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อสงออกมีก็แนวโนมเพิ่มข้ึนทุกปท่ีได
ทําการศึกษา โดยมีอัตราการเจริญเติบโตเฉล่ียรอยละ 4, 3, 5 และ 6 ตามลําดับ รวมถึงสัดสวนการ
ใชทุนตอแรงงานของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศก็มีแนวโนมเพิ่มข้ึนทุกปเชนกัน โดยในป 
2548 มีสัดสวนสูงกวาป 2544 ซ่ึงเปนปแรกท่ีไดทําการศึกษาประมาณ 0.04 เทา  
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ตารางท่ี  4.10  ผลิตภาพแรงงานรวมของอุตสาหกรรม 21 กลุม ต้ังแตป พ.ศ.2544-2548 
                         

หนวย : ลานบาท/คน 
 

ผลิตภาพแรงงาน 
ป  

คาเฉล่ีย 
อัตราการ
เจริญเติบโต
เฉล่ียตอป
(รอยละ) 

 
2544 

 
2545 

 
2546 

 
2547 

 
2548 

1.บริษัทในประเทศ 0.553 0.600 0.596 0.641 0.652 0.608 4 
2.บริษัทตางชาติ 0.786 0.831 0.880 0.989 1.121 0.921 9 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท   
   ตางชาติ/บริษัทในประเทศ 

1.421 1.385 1.477 1.543 1.719 1.509 - 

3.บริษัทผลิตเพ่ือจําหนายในประเทศ 0.585 0.639 0.642 0.728 0.745 0.668 6 
4.บริษัทผลิตเพ่ือสงออก 0.833 0.878 0.890 0.938 1.056 0.919 6 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท 
   สงออก /บริษัทจําหนายภายในประเทศ 

1.424 1.374 1.386 1.288 1.417 1.378 - 

5.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (1)(3) 

0.460 0.538 0.501 0.558 0.530 0.517 4 

6.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือสงออก (1)(4) 0.638 0.656 0.681 0.708 0.739 0.684 3 
7.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (2)(3) 

0.653 0.677 0.694 0.766 0.784 0.715 5 

8.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือสงออก (2)(4) 0.899 0.942 0.971 1.013 1.133 0.992 6 
9.ผลิตภาพแรงงานรวม 2.650 2.813 2.847 3.045 3.186 2.908 5 
   สัดสวนการใชทุนตอแรงงานของบริษัท  

    ตางชาติ/บริษัทในประเทศ1 

1.380 1.401 1.413 1.437 1.531 1.441 - 

1สัดสวนการใชทุนตอแรงงาน คํานวณจาก สินทรัพยถาวร (tangible fixed assets)  ตอจํานวนแรงงาน 
ที่มา : การคํานวณ 
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 4.2.2  ผลิตภาพแรงงานรายอุตสาหกรรม 
 
 เม่ือพิจารณาผลิตภาพแรงงานเฉล่ียเปนรายอุตสาหกรรมจําแนกตามการลงทุน
โดยตรงจากตางประเทศ ดังแสดงในตารางท่ี 4.11 พบวาบริษัทตางชาติมีผลิตภาพแรงงานสูงกวา
บริษัทในประเทศทุกกลุมอุตสาหกรรม โดยอุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑกระดาษ (ISIC21)  
มีผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติสูงท่ีสุด 2.289 ลานบาท/คน และเม่ือพิจารณาผลิตภาพ
แรงงานจําแนกตามการจําหนายสินคา พบวาบริษัทท่ีผลิตเพื่อสงออกมีผลิตภาพแรงงานสูงกวา
บริษัทท่ีผลิตเพื่อขายภายในประเทศจํานวน 20 กลุมอุตสาหกรรมมีเพียงอุตสาหกรรมการผลิตไม
และผลิตภัณฑ ไม (ISIC20) อุตสาหกรรมเดียวเทานั้นท่ีผลิตภาพแรงงานของบริษัทผลิตเพื่อขาย
ภายในประเทศสูงกวาบริษัทผลิตเพื่อสงออก โดยอุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากโลหะ
ประดิษฐ ยกเวนเคร่ืองจักรและอุปกรณ (ISIC28)  มีผลิตภาพแรงงานของบริษัทผลิตเพื่อสงออกสูง
ท่ีสุด 2.448 ลานบาท/คน  
 จากรายงานของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (2548) พบวาสาเหตุท่ีทําให
อุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑไมมีผลิตภาพแรงงานของบริษัทผลิตเพื่อจําหนายใน
ประเทศสูงกวาบริษัทสงออก เนื่องมาจากบริษัทในอุตสาหกรรมการผลิตไม โดยสวนใหญทําการ
ผลิตเพื่อจําหนายในประเทศ ดังจะเห็นไดจากมูลคาการจําหนายสินคาในประเทศท่ีสูงถึงรอยละ 66 
ของมูลคาการจําหนายเฉล่ียทั้งหมดของอุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑไมในป พ.ศ.2544-2548 
ประกอบกับแรงงานมีฝมือในบริษัทตางชาติสามารถทํางานรวมกับเคร่ืองมือเคร่ืองจักรทันสมัยได
อยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังมีการบริหารจัดการท่ีเปนระบบสอดคลองกับความตองการของ
ลูกคาจึงชวยเปดโอกาสทางการตลาดท้ังในประเทศและตางประเทศ  โดยเฉพาะตลาด
ภายในประเทศในชวงป พ.ศ.2544-2548 ท่ีมีความตองการซ้ือผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสูงประมาณ 
9,675 ลานบาท ซ่ึงขยายตัวตามการเติบโตของธุรกิจอสังหาริมทรัพย ท่ีอยูอาศัย และอาคาร
สํานักงาน  รวมถึงโครงการตางๆ ของธุรกิจโรงแรมท่ีมีการตกแตงภายในใหม เพื่อรองรับ
อุตสาหกรรมทองเท่ียวท่ียังขยายตัวไดดี รวมทั้งมีความไดเปรียบในการใชวัตถุดิบภายในประเทศ 
โดยเฉพาะไมยางพาราที่ประเทศไทยมีพื้นท่ีปลูกมากติดอันดับ 1 ใน 3 ของโลก จากสาเหตุท่ีกลาว
มาขางตนจึงทําใหบริษัทผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทผลิตเพื่อ
สงออก 
 สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศ แสดงใหเห็นถึง
ความแตกตางของผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติและบริษัทในประเทศ หากสัดสวนดังกลาวมี
คาสูงแสดงวามีความแตกตางกันระหวางผลิตภาพท้ังสองกลุมมาก  ผลการศึกษาพบวา  
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อุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ISIC20) มีสัดสวนดังกลาวสูงท่ีสุดคือ 3.996 
เนื่องจากอุตสาหกรรมการผลิตไมมีผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติ 0.696 ลานบาท/คน ซ่ึงสูง
กวาบริษัทในประเทศท่ีมีผลิตภาพแรงงาน 0.176 ลานบาท/คนถึงรอยละ 295 ท้ังนี้เกิดจากบริษัท
ตางชาติสวนใหญมีการผลิตท่ีครบวงจรตั้งแตแปรรูปไมไปจนถึงผลิตเฟอรนิเจอรไมจึงเนนใช
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย ทําใหมีสัดสวนของเคร่ืองจักรใหมและเครื่องจักรอัตโนมัติสูง จึงให
ความสําคัญกับการอบรมฝมือแรงงานเพ่ือพัฒนาฝมือและทักษะของแรงงาน  สวนบริษัทใน
ประเทศซ่ึงเปนผูผลิตขนาดกลางและขนาดเล็กจะเนนการใชแรงงานไรฝมือเปนหลัก (“แผนปรับ
โครงสรางอุตสาหกรรม 13 สาขา” ของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม, 2548) และอุตสาหกรรม
ยางและพลาสติก (ISIC25) มีสัดสวนดังกลาวตํ่าท่ีสุดคือ 1.195 เนื่องมาจากอุตสาหกรรมยางและ
พลาสติกมีผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติเทากับ 0.688 ลานบาท/คน สูงกวาบริษัทในประเทศ
ท่ีมีผลิตภาพแรงงาน 0.576 เพียงรอยละ19 สวนหน่ึงเปนเพราะบริษัทตางชาติใชประเทศไทยเปน
ฐานการผลิต จึงทําใหระดับการพัฒนาการผลิตอยูในระดับตํ่า เนื่องจากเปนการผลิตตามคําส่ังซ้ือ
จากตางประเทศท่ีไมตองอาศัยการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑของตนเอง ในขณะท่ีบริษัทในประเทศ
ตองปรับปรุงการผลิตเพื่อแขงขันกับสินคาจากตางประเทศ ทําใหตองพัฒนาการผลิตตอเนื่อง
ตลอดเวลาทําใหผลิตภาพการผลิตมีระดับสูง (“แผนปรับโครงสรางอุตสาหกรรม 13 สาขา” ของ
สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม, 2548)  

สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัทผลิตเพื่อสงออกตอบริษัทผลิตเพื่อจําหนาย
ภายในประเทศ แสดงใหเห็นถึงความแตกตางของผลิตภาพแรงงานของบริษัทสงออกและบริษัท
จําหนายภายในประเทศ หากสัดสวนดังกลาวมีคาสูงแสดงวามีความแตกตางกันระหวางผลิตภาพ
แรงงานท้ังสองกลุมมาก ผลการศึกษาพบวาอุตสาหกรรมส่ิงทอ (ISIC17) มีสัดสวนสูงท่ีสุดคือ 
3.657 จะเห็นไดจากอุตสาหกรรมส่ิงทอมีผลิตภาพแรงงานของบริษัทสงออก 0.755ลานบาท/คน สูง
กวาบริษัทขายภายในประเทศท่ีมีผลิตภาพแรงงาน 0.206 ลานบาท/คน ถึงรอยละ 266 เนื่องจาก
สินคาของกลุมนี้สวนใหญเนนสงออกตลาดตางประเทศ จึงเขมงวดในเร่ืองของคุณภาพของสินคา
ซ่ึงตองอาศัยแรงงานฝมือ ซ่ึงพบวาบริษัทตางชาติจะเนนการฝกอบรมและระดับการศึกษาของ
แรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ เนื่องจากบริษัทตางชาติอาจมีความจําเปนตองอาศัยแรงงานท่ีมี
ฝมือในสัดสวนสูง เพื่อใชในสายการผลิตท่ีมีการถายทอดเทคโนโลยีในระดับสูงกวา สวน 
อุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ISIC20) มีสัดสวนตํ่าท่ีสุดคือ 0.750 เนื่องมาจาก
อุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไมมีผลิตภาพแรงงานของบริษัทสงออกเทากับ 0.522 
ลานบาท/คน ตํ่ากวาบริษัทท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศท่ีมีผลิตภาพแรงงาน 0.699 ลานบาท/
คน สาเหตุเพราะอุตสาหกรรมนี้เปนอุตสาหกรรมท่ีเนนการใชแรงงานเขมขน จึงใชเทคนิคในการ



  
 

76 

ผลิตท่ีไมซับซอนมากนัก จะเนนแรงงานท่ีมีฝมือเปนสวนมาก ดังนั้นเทคโนโลยีในการผลิตของ
บริษัทในประเทศและบริษัทตางชาติจึงไมแตกตางกันมาก ประกอบกับบริษัทในประเทศมีความ
ไดเปรียบในการใชวัตถุดิบภายในประเทศมากกวาบริษัทตางชาติ  
 สัดสวนทุนตอแรงงานของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศ แสดงใหเห็นถึงความ
แตกตางของความเขมขนในการใชทุนของบริษัทตางชาติและบริษัทในประเทศ หากสัดสวน
ดังกลาวนี้สูงแสดงวาบริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ เนื่องจากบริษัท
ท่ีมีสัดสวนทุนตอแรงงานสูงจะมีผลิตภาพแรงงานสูงดวย ซ่ึงเปนไปตามทฤษฎีประสิทธิภาพ
แรงงานท่ีกลาววา การเพิ่มข้ึนของสินคาทุนซ่ึงใชในการผลิตรวมกับแรงงานจะทําใหประสิทธิภาพ
ของแรงงานเพ่ิมข้ึน โดยแรงงานจะทํางานรวมกับปจจัยทุนท่ีเพิ่มข้ึน ดังนั้นผลผลิตเฉล่ียตอแรงงาน
ยอมจะเพิ่มสูงข้ึน ผลการศึกษาพบวาอุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ISIC20) มี
สัดสวนทุนตอแรงงานของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศสูงท่ีสุดคือ 6.085 เทา โดยจะเห็นได
จากบริษัทตางชาติในอุตสาหกรรมนี้มีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศถึงรอยละ 295 ซ่ึง
เปนไปตามทฤษฎีประสิทธิภาพแรงงาน และสอดคลองกับผลการศึกษาสัดสวนผลิตภาพแรงงาน
ของบริษัทตางชาติตอบริษัทในประเทศขางตน สวนอุตสาหกรรมยางและพลาสติก (ISIC25) มี
สัดสวนดังกลาวตํ่าท่ีสุดคือ 0.201 เทา แสดงใหเห็นวาผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติกับบริษัท
ในประเทศของอุตสาหกรรมนี้มีคาใกลเคียงกัน ซ่ึงจากผลการศึกษาพบวาบริษัทตางชาติใน
อุตสาหกรรมยางและพลาสติกมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศเพียงรอยละ 19 เทานั้น 
 เม่ือพิจารณาผลิตภาพแรงงานจําแนกตามกลุมยอยของแตละอุตสาหกรรม สามารถ
จําแนกออกไดเปน 4 กลุมยอย คือ (1)บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ (2)บริษัท
ในประเทศท่ีผลิตเพื่อสงออก (3)บริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ และ(4)บริษัท
ตางชาติท่ีผลิตเพื่อสงออก ซ่ึงจําแนกโดยอางตามทฤษฎีการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศท่ีกลาว
วา บริษัทตางชาติท่ีไดรับการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศจะมีความไดเปรียบในการใช
เทคโนโลยีการผลิต รวมถึงความสามารถในการบริหารจัดการทรัพยากรการผลิต และแรงงานได
อยางมีประสิทธิภาพ จึงทําใหบริษัทตางชาติมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ และบริษัท
ท่ีผลิตสินคาเพื่อสงออกจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศเพียง
อยางเดียว ท้ังนี้เนื่องมาจากหนวยผลิตท่ีสามารถสงออกสินคาไดจะตองมีการพัฒนาคุณภาพการ
ผลิต และพัฒนาทักษะแรงงาน เพื่อผลิตสินคาใหมีมาตรฐานในการสงออก  
 จากผลการศึกษาผลิตภาพแรงงานจําแนกตามกลุมยอยดังแสดงในตารางท่ี 4.11 
พบวาโดยสวนใหญเกือบทุกอุตสาหกรรมบริษัทตางชาติท่ีผลิตสินคาเพื่อสงออกจะมีผลิตภาพ
แรงงานสูงท่ีสุด มีเพียงอุตสาหกรรมการผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม อุตสาหกรรมเดียวเทานั้นท่ี
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บริษัทตางชาติทําการผลิตสินคาเพื่อจําหนายในประเทศมีผลิตภาพแรงงานสูงท่ีสุด ซ่ึงเปนไปตาม
ทฤษฎีการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศท่ีกลาววา บริษัทตางชาติท่ีไดรับการลงทุนโดยตรงจาก
ตางประเทศ และเปนบริษัทท่ีทําการผลิตสินคาเพื่อสงออกจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัท
ลักษณะอ่ืนๆ 
 
ตารางท่ี 4.11  ผลิตภาพแรงงานเฉล่ียของแตละอุตสาหกรรมท่ีจัดแบงตามมาตรฐาน ISIC 2 หลัก   
                       ต้ังแตป พ.ศ.2544-2548 
 

หนวย : ลานบาท/คน 
ผลิตภาพแรงงาน ISIC 

15 17 18 19 20 21 22 
1.บริษัทในประเทศ 1.334 0.298 0.287 0.327 0.176 1.538 0.197 
2.บริษัทตางชาติ 1.727 0.499 0.356 0.555 0.696 2.289 0.525 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท   
   ตางชาติ/บริษัทในประเทศ 

1.300 1.691 1.243 1.703 3.996 1.478 2.723 

3.บริษัทผลิตเพ่ือจําหนายในประเทศ 1.539 0.206 0.190 0.200 0.699 1.831 0.339 
4.บริษัทผลิตเพ่ือสงออก 1.780 0.755 0.396 0.629 0.522 2.289 0.557 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท 
   สงออก /บริษัทจําหนายภายในประเทศ 

1.168 3.657 2.093 3.207 0.750 1.251 1.667 

5.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (1)(3) 

1.429 0.160 0.199 0.160 0.338 1.186 0.189 

6.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือสงออก (1)(4) 1.301 0.492 0.338 0.479 0.138 1.995 0.212 
7.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (2)(3) 

1.540 0.226 0.174 0.234 0.714 2.095 0.444 

8.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือสงออก (2)(4) 1.902 0.834 0.407 0.686 0.602 2.309 0.623 
9.ผลิตภาพแรงงานรวม 6.172 1.712 1.118 1.559 1.792 7.585 1.468 
   สัดสวนการใชทุนตอแรงงานของบริษัท  

    ตางชาติ/บริษัทในประเทศ1 

1.458 1.349 0.922 2.403 6.085 0.860 0.688 

1สัดสวนการใชทุนตอแรงงาน คํานวณจาก สินทรัพยถาวร (tangible fixed assets)  ตอจํานวนแรงงาน 
ที่มา : การคํานวณ 
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ตารางท่ี 4.11 (ตอ)  
 

หนวย : ลานบาท/คน 
ผลิตภาพแรงงาน ISIC 

23 24 25 26 27 28 29 
1.บริษัทในประเทศ 1.266 1.371 0.576 0.214 0.759 1.486 0.439 
2.บริษัทตางชาติ 1.601 2.102 0.688 0.297 1.205 1.846 0.566 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท   
   ตางชาติ/บริษัทในประเทศ 

1.277 1.532 1.195 1.386 1.581 1.241 1.296 

3.บริษัทผลิตเพ่ือจําหนายในประเทศ 1.433 1.577 0.483 0.261 0.986 1.391 0.473 
4.บริษัทผลิตเพ่ือสงออก 1.762 2.133 0.843 0.314 1.291 2.446 0.572 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท 
   สงออก /บริษัทจําหนายภายในประเทศ 

1.231 1.374 1.745 1.205 1.310 1.759 1.211 

5.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (1)(3) 

1.540 1.219 0.378 0.176 0.740 1.090 0.398 

6.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือสงออก (1)(4) 1.673 1.715 0.774 0.250 0.802 1.818 0.465 
7.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (2)(3) 

1.741 1.838 0.509 0.261 1.049 1.549 0.500 

8.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือสงออก (2)(4) 2.063 2.256 0.851 0.300 1.416 2.589 0.593 
9.ผลิตภาพแรงงานรวม 7.017 7.028 2.512 0.987 4.007 7.046 1.956 
   สัดสวนการใชทุนตอแรงงานของบริษัท  

    ตางชาติ/บริษัทในประเทศ1 

0.933 1.348 0.201 1.281 0.214 1.082 1.494 

1สัดสวนการใชทุนตอแรงงาน คํานวณจาก สินทรัพยถาวร (tangible fixed assets)  ตอจํานวนแรงงาน 
ที่มา : การคํานวณ 
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ตารางท่ี 4.11 (ตอ)  
 

หนวย : ลานบาท/คน 
ผลิตภาพแรงงาน ISIC 

30 31 32 33 34 35 36 
1.บริษัทในประเทศ 0.736 0.191 0.145 0.111 1.249 0.454 0.416 
2.บริษัทตางชาติ 0.943 0.247 0.189 0.169 1.729 1.435 0.601 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท   
   ตางชาติ/บริษัทในประเทศ 

1.280 1.291 1.302 1.515 1.382 3.180 1.469 

3.บริษัทผลิตเพ่ือจําหนายในประเทศ 0.620 0.191 0.107 0.114 0.976 1.022 0.292 
4.บริษัทผลิตเพ่ือสงออก 1.196 0.278 0.205 0.179 2.171 1.860 0.688 
   สัดสวนผลิตภาพแรงงานของบริษัท 
   สงออก /บริษัทจําหนายภายในประเทศ 

1.955 1.453 0.911 1.580 2.274 1.837 2.434 

5.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (1)(3) 

0.671 0.154 0.109 0.112 1.315 1.256 0.233 

6.บริษัทในประเทศท่ีผลิตเพ่ือสงออก (1)(4) 0.765 0.224 0.165 0.111 2.032 0.899 0.473 
7.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือจําหนายใน
ประเทศ (2)(3) 

0.666 0.203 0.108 0.114 0.863 1.573 0.251 

8.บริษัทตางชาติที่ผลิตเพ่ือสงออก (2)(4) 1.223 0.306 0.215 0.202 2.320 2.527 0.769 
9.ผลิตภาพแรงงานรวม 3.325 0.887 0.597 0.539 6.530 6.255 1.726 
   สัดสวนการใชทุนตอแรงงานของบริษัท  

    ตางชาติ/บริษัทในประเทศ1 

1.890 0.236 0.919 1.084 1.371 1.356 1.212 

1สัดสวนการใชทุนตอแรงงาน คํานวณจาก สินทรัพยถาวร (tangible fixed assets)  ตอจํานวนแรงงาน 
ที่มา : การคํานวณ 
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4.3 ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอผลิตภาพแรงงาน  
 
 การศึกษาในสวนนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลกระทบจากการลงทุนโดยตรงจาก
ตางประเทศ และปจจัยอ่ืนท่ีมีตอผลิตภาพแรงงาน โดยปจจัยอ่ืนท่ีคาดวาจะมีผลกระทบตอผลิตภาพ
แรงงาน คือ ลักษณะการผลิตเพื่อการสงออก ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน จํานวนปจจัย
การผลิตท่ีใชที่วัดจากตนทุนคาจางแรงงาน ตนทุนคาวัตถุดิบภายในประเทศ และคาใชจายในการ
วิจัยพัฒนา รวมถึงศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศ และ
บริษัทตางชาติอ่ืนภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน การศึกษาในสวนนี้จะใชขอมูลของหนวยผลิตท้ัง 21 
กลุมอุตสาหกรรมท่ีมีการดําเนินงานตลอดในชวงปพ.ศ. 2544-2548 ซ่ึงขอมูลท่ีไดจะเปนขอมูลชวง
ยาว (panel data) มีจํานวนบริษัทท้ังส้ิน 2,188 ราย ทําใหจํานวนตัวอยางท้ังหมดเทากับ 10,940 
ตัวอยาง โดยวิธีการประมาณสมการขอมูลท่ีมีลักษณะเปนขอมูลชวงยาวสามารถทําได 2 วิธี คือ 
การประมาณผลิตภาพแรงงานโดยวิธีการ Random Effects และการประมาณผลิตภาพแรงงานดวย
วิธีการ Fixed Effects ซ่ึงจะทําการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานเปน 4 แบบจําลอง ดังนี้ 
แบบจําลองท่ี 1 คือ แบบจําลองท่ีไมมีตัวแปรหุนเวลา(Time dummy) และไมมีตัวแปรหุน
อุตสาหกรรม(Sector dummy) อยูในสมการผลิตภาพแรงงาน แบบจําลองท่ี 2 คือ  แบบจําลองท่ีมีตัว
แปรหุนเวลา แตไมมีตัวแปรหุนอุตสาหกรรม แบบจําลองท่ี 3 คือ แบบจําลองท่ีมีตัวแปรหุน
อุตสาหกรรม แตไมมีตัวแปรหุนเวลา และแบบจําลองท่ี 4 คือ แบบจําลองท่ีมีตัวแปรหุนเวลา และมี
ตัวแปรหุนอุตสาหกรรม โดยกําหนดใหตัวแปรหุนเวลาใชปพ.ศ.2544 เปนปฐาน และตัวแปรหุน
อุตสาหกรรมใชอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม(ISIC15) เปนอุตสาหกรรมฐาน 
 
 4.3.1  แบบจําลองท่ี 1 
 
    ก.   การประมาณสมการผลิตภาพแรงงานดวยวิธี Random Effects 
 
       ผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลองท่ี 1 ดวยวิธี Random 
Effects ดังแสดงในตารางท่ี 4.12 พบวามีคา R-Squared (overall) เทากับ 0.484 แสดงวาตัวแปร
อิสระท้ังหมดของบริษัทสามารถอธิบายผลิตภาพแรงงานไดรอยละ 48  
        ตัวแปรท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มี
ผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน กลาวคือ บริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัท
ในประเทศรอยละ 60 การสงออก (EXP) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน คือบริษัทท่ีมี
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การจําหนายสินคาเพื่อการสงออกเปนหลักจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อ
จําหนายภายในประเทศรอยละ 22 ดังนั้นบริษัทท่ีเปนบริษัทตางชาติและทําการผลิตสินคาเพื่อ
สงออกจะเสริมผลิตภาพแรงงานใหสูงข้ึนอีกรอยละ 7 ซ่ึงพิจารณาไดจากตัวแปร interaction term 
(EXP x F) ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพ
แรงงานคือ เม่ือสัดสวนทุนตอแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 
ตนทุนคาจางแรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพคือ เม่ือตนทุนคาจางแรงงาน
เพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 16 ตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศ 
(LNMATER) มีผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศเพ่ิมข้ึน
รอยละ 1 สงผลใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 17 ซ่ึงเปนไปตามทฤษฎีการผลิตท่ีกลาววา เม่ือมี
การใชปจจัยการผลิตเพิ่มข้ึนจะทําใหผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นดวย สวนตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติคือ การวิจัยและพัฒนา (R&D) กลาวคือถึงแมจะมีการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมข้ึน ก็ไมทําใหผลิต
ภาพแรงงานเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึน  
     การศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีของบริษัทตางชาติ สามารถพิจารณาไดจากตัว
แปร การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน
(FDI_sector) และตัวแปรการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) ผลการศึกษาพบวาตัวแปรท้ังสองมีผลกระทบทางบวกตอ
ผลิตภาพแรงงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ กลาวคือ ถามีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 
จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศท่ีอยูในอุตสาหกรรมเดียวกันเพิ่มข้ึนรอยละ 62 
และสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 37  
 
    ข.  การประมาณสมการผลิตภาพแรงงานดวยวิธี Fixed Effects 
  
    จากการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลองท่ี 1 ดวยวิธี Fixed 
Effects ดังแสดงในตารางท่ี 4.12 พบวามีคา R-Squared (overall) เทากับ 0.465 แสดงวาตัวแปร
อิสระท้ังหมดของบริษัทสามารถอธิบายผลิตภาพแรงงานไดรอยละ 47 
    ตัวแปรท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มี
ผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน กลาวคือ บริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัท
ในประเทศรอยละ 119 การสงออก (EXP) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน คือบริษัทท่ีมี
การจําหนายสินคาเพื่อการสงออกเปนหลักจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อ
จําหนายภายในประเทศรอยละ 4 ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบ
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ทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือสัดสวนทุนตอแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพ
แรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 5 ตนทุนคาจางแรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพคือ 
เม่ือตนทุนคาจางแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 11ตนทุน
วัตถุดิบภายในประเทศ (LNMATER) มีผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือตนทุนวัตถุดิบ
ภายในประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 สงผลใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 13 สวนตัวแปรท่ีไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ คือตัวแปร interaction term ของบริษัทตางชาติกับบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อสงออก 
(EXP x F) และตัวแปรการวิจัยและพัฒนา (R&D) 
     การศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีของบริษัทตางชาติ สามารถพิจารณาไดจากตัว
แปร การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน
(FDI_sector) และตัวแปรการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) ผลการศึกษาพบวาตัวแปรท้ังสองมีผลกระทบทางบวกตอ
ผลิตภาพแรงงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ กลาวคือ ถามีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 
จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศท่ีอยูในอุตสาหกรรมเดียวกันเพิ่มข้ึนรอยละ 41 
และสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 29  
 
ตารางท่ี 4.12  ผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลอง 1 ดวยวิธี Random Effects  
 และวิธี Fixed Effects 
 

ตัวแปรอิสระ ผลิตภาพแรงงาน (LNY)  
วิธี Random Effects 

ผลิตภาพแรงงาน (LNY) 
วิธี Fixed Effects 

F       0.600*** 
(0.166) 

      1.191*** 
(0.155) 

EXP       0.220*** 
(0.072) 

    0.036** 
(0.101) 

EXP x F       0.066*** 
(0.083) 

-0.088 
(0.117) 

FDI_sector       0.619*** 
(0.168) 

    0.406** 
(0.195) 

F x FDI_sector       0.366*** 
(0.196) 

    0.029** 
(0.229) 
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LNTFA       0.103*** 
(0.007) 

      0.054*** 
(0.007) 

LNLABC       0.162*** 
(0.009) 

      0.113*** 
(0.009) 

LNMATER       0.168*** 
(0.006) 

      0.129*** 
(0.006) 

RD 0.062 
(0.065) 

                   -0.074 
(0.167) 

คาคงท่ี       6.894*** 
(0.169) 

      8.931*** 
(0.333) 

จํานวนตัวอยาง 10,940 10,940 
R-Squared (within) 0.089             0.092             
R-Squared (between) 0.513 0.499 
R-Squared (overall) 0.484 0.465 
ที่มา: การคํานวณ 
หมายเหตุ :  
1. คาในวงเล็บหมายถึงคา Standard error   
2. **  มีนัยสําคัญทางสถิติ 5%  *** มีนัยสําคัญทางสถิติ 1% 

3. คา R-Squared (within) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β−=−= ˆ)xx(yŷŷ~ iitit  

4. คา R-Squared (between) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ ii  

5. คา R-Squared (overall) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ itit  
 

    จากนั้นผูวิจัยไดใชวิธีทดสอบ Hausman10 เพื่อเปรียบเทียบวาควรเลือกใชวิธีการ
ประมาณคาแบบ Fixed Effects หรือวิธีการประมาณคาแบบ Random Effects ดวยการทดสอบคา β  
ท่ีไดจากการประมาณดวยวิธีการท้ังสอง ซ่ึงผลการทดสอบพบวาคา β  ไมมีความแตกตางกัน         
(p-value = 0.12) แสดงวาตัวแปร ai คือ unobserved effects ไมมีความสัมพันธกับตัวแปรอิสระอ่ืนๆ
ในสมการ ซ่ึงเปนขอสมมติของวิธีการ Random Effects ดังนั้นจึงควรเลือกใชการประมาณสมการ
ผลิตภาพแรงงานดวยวิธี Random Effects จะมีประสิทธิภาพมากกวา 

                                                 
10 ไดทําการทดสอบ Hausman กับแบบจําลองที่ 2 ถึง 4 ผลการทดสอบที่ไดเหมือนกันกับการทดสอบของแบบจําลอง 1 

จึงสรุปไดวาควรเลือกใชการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานดวยวิธี Random Effects  
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 4.3.2 แบบจําลองท่ี 2 
 
   จากการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลองท่ี 2 ดวยวิธี Random 
Effects ดังแสดงในตารางท่ี 4.13 พบวามีคา R-Squared (overall) เทากับ 0.481 แสดงวาตัวแปร
อิสระท้ังหมดของบริษัทสามารถอธิบายผลิตภาพแรงงานไดรอยละ 48  
  ตัวแปรท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติ คือการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มีผลกระทบ
ทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน กลาวคือ บริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ
รอยละ 58 การสงออก (EXP) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน คือบริษัทท่ีมีการจําหนาย
สินคาเพื่อการสงออกเปนหลักจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนาย
ภายในประเทศรอยละ 22 ดังนั้นบริษัทท่ีเปนบริษัทตางชาติและทําการผลิตสินคาเพื่อสงออกจะ
เสริมผลิตภาพแรงงานใหสูงข้ึนอีกรอยละ 5 ซ่ึงพิจารณาไดจากตัวแปร interaction term (EXP x F) 
ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือ
สัดสวนทุนตอแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 ตนทุนคาจาง
แรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพคือ เม่ือตนทุนคาจางแรงงานเพิ่มข้ึนรอย
ละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 16 ตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศ (LNMATER) มี
ผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศเพิ่มข้ึนรอยละ 1 สงผลให
ผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 16 สวนตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การวิจัยและพัฒนา 
(R&D) กลาวคือถึงแมจะมีการวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึน ก็ไมทําใหผลิตภาพแรงงานเปล่ียนแปลง
เพิ่มข้ึน  
   การศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีของบริษัทตางชาติ สามารถพิจารณาไดจากตัวแปร 
การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน
(FDI_sector) และตัวแปรการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) ผลการศึกษาพบวาตัวแปรท้ังสองมีผลกระทบทางบวกตอ
ผลิตภาพแรงงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ กลาวคือ ถามีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 
จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศที่อยูในอุตสาหกรรมเดียวกันเพิ่มข้ึนรอยละ 53 
และสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 34  
   ในสวนของการศึกษาตัวแปรหุนเวลา พบวาผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ.2545-2548 
สูงกวาผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ.2544 ซ่ึงเปนปฐาน โดยมีผลิตภาพแรงงานสูงเปนรอยละ 3, 4, 
6.6 และ 6.4 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 4.13  ผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลอง 2 ดวยวิธี Random Effects 
 

ตัวแปรอิสระ ผลิตภาพแรงงาน (LNY) 
F       0.580*** 

(0.166) 
EXP       0.219*** 

(0.072) 
EXP x F       0.048*** 

(0.083) 
FDI_sector       0.534*** 

(0.168) 
F x FDI_sector       0.343*** 

(0.196) 
LNTFA       0.103*** 

(0.007) 
LNLABC       0.157*** 

(0.009) 
LNMATER       0.164*** 

(0.006) 
RD 0.065 

(0.065) 
Y45 
 

      0.034*** 
(0.013) 

Y46       0.038*** 
(0.014) 

Y47       0.066*** 
(0.014) 

Y48       0.064*** 
(0.014) 
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คาคงท่ี       7.009*** 
(0.170) 

จํานวนตัวอยาง 10,940 
R-Squared (within) 0.095 
R-Squared (between) 0.513 
R-Squared (overall) 0.481 
ที่มา: การคํานวณ 
หมายเหตุ :  
1. คาในวงเล็บหมายถึงคา Standard error   
2. *** มีนัยสําคัญทางสถิติ 1% 
3. แบบจําลอง 2 คือ แบบจําลองผลิตภาพแรงงานท่ีมีตัวแปรหุนเวลา(Time dummy) แตไมมีตัวแปรหุน 
    อุตสาหกรรม (Sector dummy) 

4. คา R-Squared (within) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคา    พยากรณ β−=−= ˆ)xx(yŷŷ~ iitit  

5. คา R-Squared (between) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ ii  

6. คา R-Squared (overall) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ itit  
 

 4.3.3 แบบจําลองท่ี 3 
 
   จากการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลองท่ี 3 ดวยวิธี Random 
Effects ดังแสดงในตารางท่ี 4.14 พบวามีคา R-Squared (overall) เทากับ 0.531 แสดงวาตัวแปร
อิสระท้ังหมดของบริษัทสามารถอธิบายผลิตภาพแรงงานไดรอยละ 53  
  ตัวแปรท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มีผลกระทบ
ทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน กลาวคือ บริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ
รอยละ 65 การสงออก (EXP) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน คือบริษัทท่ีมีการจําหนาย
สินคาเพื่อการสงออกเปนหลักจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนาย
ภายในประเทศรอยละ 28 ดังนั้นบริษัทท่ีเปนบริษัทตางชาติและทําการผลิตสินคาเพื่อสงออกจะ
เสริมผลิตภาพแรงงานใหสูงข้ึนอีกรอยละ 6 ซ่ึงพิจารณาไดจากตัวแปร interaction term (EXP x F) 
ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือ
สัดสวนทุนตอแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 ตนทุนคาจาง
แรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพคือ เม่ือตนทุนคาจางแรงงานเพิ่มข้ึนรอย
ละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 17 ตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศ (LNMATER) มี
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ผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศเพิ่มข้ึนรอยละ 1 สงผลให
ผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 16 สวนตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทางสถิติ คือ การวิจัยและพัฒนา 
(R&D) กลาวคือถึงแมจะมีการวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึน ก็ไมทําใหผลิตภาพแรงงานเปล่ียนแปลง
เพิ่มข้ึน  
   การศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีของบริษัทตางชาติ สามารถพิจารณาไดจากตัวแปร 
การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน
(FDI_sector) และตัวแปรการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) ผลการศึกษาพบวาตัวแปรท้ังสองมีผลกระทบทางบวกตอ
ผลิตภาพแรงงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ กลาวคือ ถามีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 
จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศท่ีอยูในอุตสาหกรรมเดียวกันเพิ่มข้ึนรอยละ 73 
และสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 42  
  สําหรับผลการศึกษาตัวแปรอุตสาหกรรมท่ีเพิ่มเขาไปในสมการผลิตภาพแรงงาน โดย
ใหอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม (ISIC15) เปนอุตสาหกรรมฐานดังแสดงไวในตารางท่ี 4.14 
พบวาอุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ไดแกอุตสาหกรรมการผลิตไม (ISIC20) อุตสาหกรรมการผลิตกระดาษ (ISIC21) 
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากการกล่ันน้ํามันปโตรเลียม (ISIC23) อุตสาหกรรมการผลิต
เคมีภัณฑ (ISIC24) และอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต (ISIC34)  
   อุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภาพแรงงานตํ่ากวาอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ไดแก อุตสาหกรรมส่ิงทอ (ISIC17) อุตสาหกรรมการผลิตเครื่องแตงกาย 
(ISIC18) อุตสาหกรรมการฟอกและตกแตงหนัง (ISIC19) อุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพ (ISIC22) 
อุตสาหกรรมยางและพลาสติก (ISIC25) อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ (ISIC26) 
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากโลหะประดิษฐ (ISIC28) อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักร
แรละอุปกรณ (ISIC29) อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณไฟฟา (ISIC31) อุตสาหกรรมการผลิต
อุปกรณโทรทัศนและวิทยุ (ISIC32) อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณทางการแพทย (ISIC33) และ
อุตสาหกรรมการผลิตเฟอรนิเจอร (ISIC36)  
  อุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภาพแรงงานไมแตกตางไปจากอุตสาหกรรมอาหารและ
เคร่ืองดื่ม ไดแก อุตสาหกรรมการผลิตโละข้ันมูลฐาน (ISIC27) อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักร
สํานักงาน (ISIC30) และอุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองอุปกรณการขนสงอ่ืนๆ (ISIC35) 
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ตารางท่ี 4.14  ผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลอง 3 ดวยวิธี Random Effects 
 

ตัวแปรอิสระ ผลิตภาพแรงงาน (LNY) 
F       0.647*** 

(0.161) 

EXP       0.275*** 
(0.070) 

EXP x F       0.060*** 
(0.080) 

FDI_sector       0.731*** 
(0.174) 

F x FDI_sector       0.422*** 
(0.192) 

LNTFA       0.098*** 
(0.007) 

LNLABC       0.166*** 
(0.009) 

LNMATER       0.162*** 
(0.006) 

RD 0.040 
(0.062) 

ISIC17      -0.534*** 
(0.096) 

ISIC18      -0.476*** 
(0.110) 

ISIC19      -0.434*** 
(0.144) 

ISIC20       0.008*** 
(0.166) 

ISIC21       0.806*** 
(0.151) 
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ISIC22      -0.008*** 
(0.142) 

ISIC23       0.173*** 
(0.439) 

ISIC24       0.276*** 
(0.110) 

ISIC25                                  -0.791*** 
(0.094) 

ISIC26      -0.590*** 
(0.103) 

ISIC27 0.251 
(0.161) 

ISIC28      -0.518*** 
(0.120) 

ISIC29      -0.448*** 
(0.118) 

ISIC30 0.408 
(0.226) 

ISIC31      -0.757*** 
(0.146) 

ISIC32      -0.560*** 
(0.132) 

ISIC33      -0.602*** 
(0.204) 

ISIC34      0.278** 
(0.130) 

ISIC35 0.009 
(0.242) 

ISIC36      -0.464*** 
(0.108) 
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คาคงท่ี       7.135*** 
(0.188) 

จํานวนตัวอยาง 10,940 
R-Squared (within) 0.089 
R-Squared (between) 0.562 
R-Squared (overall) 0.531 
ที่มา: การคํานวณ 
หมายเหตุ :  
1. คาในวงเล็บหมายถึงคา Standard error   
2. **  มีนัยสําคัญทางสถิติ 5%  *** มีนัยสําคัญทางสถิติ 1% 
3. แบบจําลอง 3 คือ แบบจําลองผลิตภาพแรงงานท่ีมีตัวแปรหุนอุตสาหกรรม(Sector dummy) แตไมมีตัวแปรหุน 
    เวลา(Time dummy) 

4. คา R-Squared (within) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคา    พยากรณ β−=−= ˆ)xx(yŷŷ~ iitit  

5. คา R-Squared (between) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ ii  

6. คา R-Squared (overall) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ itit  

 
 4.3.4  แบบจําลองท่ี 4 
 
   จากการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลองท่ี 4 ดวยวิธี Random 
Effects ดังแสดงในตารางท่ี 4.15 พบวามีคา R-Squared (overall) เทากับ 0.529 แสดงวาตัวแปร
อิสระท้ังหมดของบริษัทสามารถอธิบายผลิตภาพแรงงานไดรอยละ 53  
  ตัวแปรท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มีผลกระทบ
ทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน กลาวคือ บริษัทตางชาติจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศ
รอยละ 63 การสงออก (EXP) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน คือบริษัทท่ีมีการจําหนาย
สินคาเพื่อการสงออกเปนหลักจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนาย
ภายในประเทศรอยละ 27 ดังนั้นบริษัทท่ีเปนบริษัทตางชาติและทําการผลิตสินคาเพื่อสงออกจะ
เสริมผลิตภาพแรงงานใหสูงข้ึนอีกรอยละ 5 ซ่ึงพิจารณาไดจากตัวแปร interaction term (EXP x F) 
ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือ
สัดสวนทุนตอแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 ตนทุนคาจาง
แรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพคือ เม่ือตนทุนคาจางแรงงานเพิ่มข้ึนรอย
ละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 16 ตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศ (LNMATER) มี
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ผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานคือ เม่ือตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศเพิ่มข้ึนรอยละ 1 สงผลให
ผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 16 สวนตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทางสถิติคือ การวิจัยและพัฒนา 
(R&D) กลาวคือถึงแมจะมีการวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึน ก็ไมทําใหผลิตภาพแรงงานเปล่ียนแปลง
เพิ่มข้ึน  
   การศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีของบริษัทตางชาติ สามารถพิจารณาไดจากตัวแปร 
การถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน
(FDI_sector) และตัวแปรการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) ผลการศึกษาพบวาตัวแปรท้ังสองมีผลกระทบทางบวกตอ
ผลิตภาพแรงงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ กลาวคือ ถามีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 
จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศท่ีอยูในอุตสาหกรรมเดียวกันเพิ่มข้ึนรอยละ 61 
และสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 40  
  ในสวนของการศึกษาตัวแปรหุนเวลาท่ีเพิ่มเขาไปในสมการผลิตภาพแรงงาน พบวา
ผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ.2545-2548 สูงกวาผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ.2544 ซ่ึงเปนปฐาน โดย
มีผลิตภาพแรงงานสูงเปนรอยละ 3, 4, 6.6 และ 6.511 ตามลําดับ  
  สําหรับผลการศึกษาตัวแปรหุนเวลาโดยกําหนดใหอุตสาหกรรมอาหารและ
เคร่ืองดื่ม (ISIC15) เปนอุตสาหกรรมฐาน พบวาผลการศึกษาท่ีไดเหมือนกันกับผลการศึกษาใน
แบบจําลองท่ี  3 โดยสามารถจัดลําดับจากอุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภาพแรงงานสูงสุดไปยัง
อุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภาพแรงงานตํ่าสุดไดดังนี้ 1.อุตสาหกรรมการผลิตกระดาษ (ISIC21) 2.
อุตสาหกรรมการผลิตเคมีภัณฑ (ISIC24) 3.อุตสาหกรรมการผลิตยานยนต (ISIC34) 4.
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดจากากรกล่ันน้ํามันปโตรเลียม (ISIC23) 5. อุตสาหกรรมการ
ผลิตไม (ISIC20) 6.อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม (ISIC15) 7.อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักร
สํานักงาน (ISIC30) 8.อุตสาหกรรมการผลิตโละข้ันมูลฐาน (ISIC27) 9.อุตสาหกรรมการผลิต
เคร่ืองอุปกรณการขนสงอ่ืนๆ (ISIC35) 10.อุตสาหกรรมยางและพลาสติก (ISIC25) 11.
อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณไฟฟา (ISIC31) 12.อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณโทรทัศนและวิทยุ 
(ISIC32) 13.อุตสาหกรรมการผลิตอุปกรณทางการแพทย (ISIC33) 14.อุตสาหกรรมการผลิต
ผลิตภัณฑท่ีทําจากโลหะประดิษฐ (ISIC28) 15.อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 
(ISIC26) 16.อุตสาหกรรมส่ิงทอ (ISIC17) 17.อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองแตงกาย (ISIC18) 18.
อุตสาหกรรมการผลิตเฟอรนิเจอร (ISIC36) 19.อุตสาหกรรมการผลิตเคร่ืองจักรแรละอุปกรณ 

                                                 
11

 จากการทดสอบคาสัมประสิทธ์ิของป พ.ศ.2547 และ2548 พบวาคาสัมประสิทธ์ิของทั้ง 2 ปไมมีความแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 
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(ISIC29) 20.อุตสาหกรรมการฟอกและตกแตงหนัง (ISIC19) 21.อุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพ 
(ISIC22) ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 4.15  ผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานของแบบจําลอง 4 ดวยวิธี Random Effects 
 

ตัวแปรอิสระ ผลิตภาพแรงงาน (LNY) 
F       0.627*** 

(0.161) 

EXP       0.274*** 
(0.070) 

EXP*F       0.054*** 
(0.080) 

FDI_sector       0.613*** 
(0.175) 

F*FDI_sector       0.398*** 
(0.192) 

LNTFA       0.098*** 
(0.007) 

LNLABC       0.161*** 
(0.009) 

LNMATER       0.158*** 
(0.006) 

RD 0.041 
(0.062) 

Y45       0.033*** 
(0.013) 

Y46       0.038*** 
(0.013) 

Y47       0.066*** 
(0.014) 

Y48       0.065*** 
(0.0137) 
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ISIC17      -0.540*** 
(0.096) 

ISIC18      -0.481*** 
(0.110) 

ISIC19      -0.443*** 
(0.144) 

ISIC20       0.015*** 
(0.166) 

ISIC21       0.762*** 
(0.151) 

ISIC22      -0.065*** 
(0.143) 

ISIC23       0.196*** 
(0.440) 

ISIC24       0.287*** 
(0.110) 

ISIC25                                  -0.832*** 
(0.094) 

ISIC26      -0.617*** 
(0.103) 

ISIC27 0.229 
(0.161) 

ISIC28      -0.631*** 
(0.120) 

ISIC29      -0.466*** 
(0.118) 

ISIC30 0.399 
(0.226) 

ISIC31      -0.801*** 
(0.146) 

 



  
 

94 

ISIC32      -0.758*** 
(0.132) 

ISIC33      -0.647*** 
(0.204) 

ISIC34      0.286** 
(0.130) 

ISIC35 0.008 
(0.243) 

ISIC36      -0.468*** 
(0.109) 

คาคงท่ี       7.290*** 
(0.190) 

จํานวนตัวอยาง 10,940 
R-Squared (within) 0.094 
R-Squared (between) 0.560 
R-Squared (overall) 0.529 
ที่มา: การคํานวณ 
หมายเหตุ :  
1. คาในวงเล็บหมายถึงคา Standard error   
2. **  มีนัยสําคัญทางสถิติ 5%  *** มีนัยสําคัญทางสถิติ 1% 
3. แบบจําลอง 4 คือ แบบจําลองผลิตภาพแรงงานท่ีมีตัวแปรหุนเวลา(Time dummy) และมีตัวแปรหุน
อุตสาหกรรม  (Sector dummy) 

4. คา R-Squared (within) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคา    พยากรณ β−=−= ˆ)xx(yŷŷ~ iitit  

5. คา R-Squared (between) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ ii  

6. คา R-Squared (overall) คือ สัดสวนของตัวแปรตาม ( ity ) ที่อธิบายดวยคาพยากรณ β+α= ˆxˆŷ~ itit  
 

 4.3.5  การเปรียบเทียบผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงาน 
 
  การเปรียบเทียบผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานดวย Random Effects ของ
แบบจําลองท้ัง 4 ดังแสดงในตารางที่ 4.16 พบวาการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (F) มีผลใน
ทางบวกกับผลิตภาพแรงงานโดยมีคาอยูระหวาง 0.580 ถึง 0.647 แสดงวาบริษัทตางชาติมีผลิตภาพ
แรงงานสูงกวาบริษัทในประเทศรอยละ 58 ถึง 65 ซ่ึงเปนไปตามทฤษฎีการลงทุนโดยตรงจาก
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ตางประเทศท่ีวา การลงทุนจากตางประเทศจะสงผลกระทบทางตรงตอผลิตภาพแรงงาน คือทําให
ผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศผูรับการลงทุนเพิ่มข้ึน โดยเกิดจากผลกระทบของการ
แขงขัน กลาวคือเม่ือบริษัทตางชาติเขามาแขงขันเพิ่มมากข้ึนจะสงผลใหบริษัทในประเทศตอง
พัฒนาเทคโนโลยีการผลิต รวมถึงการพัฒนาทักษะแรงงานเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตให
สามารถแขงขันกับบริษัทตางชาติได จึงทําใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศสูงข้ึน สงผล
ใหผลิตภาพแรงงานรวมของอุตสาหกรรมเพ่ิมสูงข้ึนดวย และเปนไปตามผลการศึกษาของ Liu 
(2001) ท่ีศึกษาพบวาการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศมีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน
ในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสของประเทศจีนคือ เม่ือมีการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศเพ่ิมข้ึน
รอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 48 ซ่ึงสอดคลองกับงานศึกษาของ Vahter (2004) 
ท่ีสรุปวาการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศกอใหเกิดผลกระทบในทางบวกท้ังในสาธารณรัฐ
เอสโตเนีย และสาธารณรัฐสโลวีเนีย กลาวคือ เม่ือมีการลงทุนจากตางประเทศจะทําใหผลิตภาพ
แรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 57 ในสาธารณรัฐเอสโตเนีย และเพิ่มข้ึนรอยละ 12 ในสาธารณรัฐสโลวีเนีย 
จะเห็นไดวาผลกระทบที่เกิดข้ึนในงานศึกษาทั้งสองขางตนมีขนาดมากกวาผลกระทบท่ีเกิดข้ึนใน
งานศึกษานี้ 
 การสงออก (EXP) มีผลในทางบวกกับผลิตภาพแรงงานโดยมีคาอยูระหวาง 0.219 
ถึง 0.275 แสดงวาบริษัทท่ีผลิตสินคาเพื่อการสงออกจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีผลิตสินคา
เพื่อจําหนายภายในประเทศรอยละ 22 ถึง 28 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานท่ีวาหนวยผลิตท่ีสามารถ
สงออกสินคาไดจะตองมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพสินคาเพื่อผลิตสินคาใหมีมาตรฐานในการ
สงออก ดวยการพัฒนากระบวนการผลิต สงผลใหตองมีการเพิ่มทักษะใหกับแรงงานเพ่ือให
สามารถใชปจจัยทุนท่ีเพิ่มข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยเหตุนี้หนวยผลิตท่ีสงออกสินคาจะมีผลิต
ภาพแรงงานสูงกวาหนวยผลิตท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนายในประเทศเพียงอยางเดียว และผลการศึกษา
ท่ีไดสอดคลองกับงานศึกษาของ กฤษดา (2549) ท่ีศึกษาพบวาหนวยผลิตท่ีมีการสงออกสินคาจะมี
ผลิตภาพการผลิตสูงกวาหนวยผลิตท่ีจําหนายภายในประเทศ 
  หนวยผลิตท่ีไดรับการลงทุนจากตางประเทศและทําการผลิตสินคาเพื่อสงออก  
(EXP x F) มีผลกระทบในทางบวกกับผลิตภาพแรงงานโดยมีคาอยูระหวาง 0.048 ถึง 0.066 แสดง
วาเม่ือเปนบริษัทท่ีไดรับการลงทุนจากตางประเทศและทําการผลิตสินคาเพื่อสงออกจะเสริมให
ผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนอีกรอยละ 5 ถึง 7 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานท่ีวาบริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อ
สงออกจะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีมีลักษณะอ่ืนๆ และเปนไปตามงานศึกษาของ Vahter 
(2004) ท่ีพบวาบริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อสงออกในสาธารณรัฐสโลวีเนีย จะมีผลิตภาพแรงงานสูง
กวาบริษัทตางชาติท่ีผลิตเพื่อจําหนายภายในประเทศ สําหรับผลการศึกษาผลิตภาพแรงงานของกลุม
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ยอยดังแสดงในตารางท่ี 4.17 พบวาบริษัทตางชาติท่ีผลิตสินคาเพื่อสงออกมีผลิตภาพแรงงานสูง
ท่ีสุด โดยมีคาอยูระหวางรอยละ 85 ถึง 98 รองลงมาคือ บริษัทตางชาติท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนาย
ภายในประเทศมีผลิตภาพแรงงานอยูระหวางรอยละ 58 ถึง 65 และบริษัทในประเทศที่ผลิตสินคา
เพื่อสงออกมีผลิตภาพแรงงานอยูระหวางรอยละ 22 ถึง 28 ตามลําดับ โดยกําหนดใหบริษัทใน
ประเทศท่ีผลิตสินคาเพื่อจําหนายภายในประเทศเปนฐาน 
  ความเขมขนของการใชทุนตอแรงงาน (LNTFA) มีผลกระทบเปนบวกตอผลิตภาพ
แรงงานมีคาอยูระหวาง 0.098 ถึง 0.103 แสดงวาเม่ือมีการลงทุนในปจจัยทุนเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะทํา
ใหผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 9 ถึง 10 ซ่ึงเปนไปตามงานศึกษาของ Liu (2001) ท่ีไดศึกษา
พบวาความเขมขนของปจจัยทุนมีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงานในอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกสของประเทศจีนคือ เม่ือมีสัดสวนทุนตอแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพ
แรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 20 ท้ังนี้เนื่องมาจากการใชปจจัยทุนท่ีมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน จําเปนตอง
อาศัยแรงงานท่ีมีทักษะในการผลิตเปนหลัก ดังนั้นบริษัทท่ีอยูในอุตสาหกรรมเนนการใชทุนเขมขน
จะมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาบริษัทท่ีอยูในอุตสาหกรรมเนนการใชแรงงานเขมขน  
  ตนทุนคาจางแรงงาน (LNLABC) มีผลกระทบในทางบวกตอผลิตภาพมีคาอยู
ระหวาง 0.157 ถึง 0.166 แสดงวาเม่ือตนทุนคาจางแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะมีผลใหผลิตภาพ
แรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 16 ถึง 17 โดยผลการศึกษาท่ีไดเปนไปตามทฤษฎีคาจางประสิทธิภาพท่ี
กลาววา การจายคาจางเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะสงผลใหผลผลิตเพิ่มข้ึนมากกวารอยละ 1 ซ่ึงแสดงให
เห็นวาแรงงานมีผลิตภาพในการผลิตเพิ่มมากข้ึน 
  ตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศ (LNMATER) มีผลในทางบวกตอผลิตภาพแรงงานมี
คาอยูระหวาง 0.158 ถึง 0.168 แสดงวาเม่ือตนทุนวัตถุดิบภายในประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 สงผลให
ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 16 ถึง 17 เนื่องมาจากการใชปจจัยการผลิตเพิ่มข้ึน จะทําใหแรงงาน
มีประสิทธิภาพในการผลิตเพิ่มข้ึน 
  การวิจัยและพัฒนา (R&D) เปนตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงใหเห็นวาเม่ือ
มีการเพิ่มการวิจัยและพัฒนา ก็จะไมทําใหผลิตภาพแรงงานรวมของอุตสาหกรรมเพิ่มข้ึน อาจมี
สาเหตุมาจากการท่ีบริษัทตางชาติสวนใหญในประเทศไทยเปนการผลิตแบบรับจางผลิต จึงไม
จําเปนตองมีคาใชจายในการการวิจัยและพัฒนาสูงมากนัก ถึงแมผลกระทบของการวิจัยและพัฒนา
ท่ีมีตอผลิตภาพแรงงานจะไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แตก็ไมสามารถสรุปผลอยางแนชัดลงไปไดวา
การวิจัยและพัฒนาไมมีอิทธิพลในการกําหนดการขยายตัวของผลิตภาพแรงงาน ท้ังนี้อาจมีผลสืบ
เนื่องมาจากชวงระยะเวลาท่ีทําการศึกษาไมเพียงพอ ตลอดจนความไมพรอมของขอมูลท่ีนํามาใช
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ในการศึกษาซ่ึงในงานศึกษานี้ไมไดคิดตัวแปรคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาในรูปมูลคา แต
กําหนดใหอยูในรูป Natural Logarithm  
 การถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศ พบวาเกิดการถายทอดเทคโนโลยีจาก
บริษัทตางชาติมายังบริษัทอ่ืนๆภายในอุตสาหกรรมเดียวกันโดยเกิดการถายทอดเทคโนโลยีมายัง
บริษัทในประเทศ (FDI_sector) มีคาอยูระหวาง 0.534 ถึง 0.731 แสดงวาถาสัดสวนการลงทุน
โดยตรงจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศท่ีอยู
ในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ  53 ถึง 73 ซ่ึงเปนไปตามทฤษฎีการลงทุนโดยตรงจาก
ตางประเทศท่ีวา การลงทุนจากตางประเทศจะสงผลกระทบทางออมทําใหผลิตภาพแรงงานของทุก
หนวยผลิตเพิ่มสูงข้ึนไมวาจะเปนหนวยตางชาติ หรือหนวยผลิตในประเทศ ซ่ึงเกิดจากผลกระทบ
ของการเลียนแบบ กลาวคือบริษัทภายในอุตสาหกรรมการผลิตเดียวกันจะเกิดการเรียนรูเทคโนโลยี
การผลิตจากบริษัทท่ีไดรับการลงทุนจากตางประเทศผานการเคลื่อนยายแรงงานที่ไดรับการ
ฝกอบรม โดยผานการเช่ือมโยงระหวางบริษัทท่ีผลิตสินคาท่ีเสริมกันในอุตสาหกรรมเดียวกัน และ
เปนไปตามสมมติฐานท่ีวา การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศจะทําใหเกิดการถายทอดเทคโนโลยี
มายังประเทศผูรับทุน โดยการถายทอดเทคโนโลยีจะสรางประโยชนในแงของการพัฒนาแรงงาน 
เนื่องจากการลงทุนจากตางประเทศสวนใหญเปนการลงทุนในภาคการผลิต จึงมีความจําเปนตอง
พัฒนาแรงงาน เพื่อใหสามารถทําการผลิตรวมกับปจจัยทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงควรทํา
การถายทอดเทคโนโลยีการผลิต รวมถึงการใหความรูในรูปแบบอ่ืน เชน ทักษะในการบริหาร
จัดการ ซ่ึงถือเปนการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพใหกับบุคลากรในประเทศผูรับการลงทุน สงผลให
ผลิตภาพแรงงานของบริษัทท่ีไดรับการถายทอดเทคโนโลยีเพิ่มสูงข้ึน และพบวาเกิดการถายทอด
เทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทตางชาติอ่ืนภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน (F x FDI_sector) 
โดยมีคาอยูระหวาง 0.343 ถึง 0.422 แสดงวาถาสัดสวนการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศเพ่ิมข้ึน
รอยละ 1 จะทําใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่มข้ึนรอยละ 34 
ถึง 42 ซ่ึงผลการศึกษาท่ีไดสอดคลองกับงานศึกษาของ Vahter (2004) ท่ีศึกษาพบวา ในสาธารณรัฐ
สโลวีเนียเกิดการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศ และบริษัทตางชาติ
อ่ืนภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน และเปนไปตามความคาดหมายท่ีวา เ ม่ือมีการลงทุนจาก
ตางประเทศจะทําใหเกิดการถายทอดเทคโนโลยีมายังบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรม
เดียวกัน  
 จากผลการศึกษาปจจัยท่ีมีผลกระทบตอผลิตภาพแรงงานของท้ัง 4 แบบจําลอง 
สามารถสรุปไดวาการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ สงผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงาน 
คือทําใหผลิตภาพแรงงานเพ่ิมสูงข้ึน ซ่ึงถือเปนผลกระทบทางตรงท่ีเกิดจากผลของการแขงขัน คือ
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การเขามาแขงขันของบริษัทตางชาติ จะเปนสาเหตุใหบริษัทในประเทศตองพัฒนาปรับปรุง
เทคโนโลยีการผลิต รวมถึงพัฒนาทักษะแรงงาน เพื่อใหการผลิตมีประสิทธิภาพสามารถแขงขันกับ
บริษัทตางชาติได จึงสงผลใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศเพิ่มข้ึน สวนปจจัยอ่ืนอัน
ไดแก การสงออก ความเขมขนของการใชปจจัยทุน ตนทุนคาจางแรงงาน และตนทุนคาวัตถุดิบ
ภายในประเทศ เปนปจจัยท่ีมีผลกระทบทางบวกตอผลิตภาพแรงงานท้ังหมด คือเม่ือมีปจจัยเหลานี้
เพิ่มข้ึนจะทําใหผลิตภาพแรงงานเพิ่มสูงข้ึน สวนคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาเปนปจจัยท่ีไมมี
นัยสําคัญทางสถิติตอผลิตภาพแรงงาน สําหรับผลการศึกษาการถายทอดเทคโนโลยีแบบแนวนอน 
สามารถสรุปไดวาเกิดการถายทอดเทคโนโลยีจากบริษัทตางชาติมายังบริษัทในประเทศและบริษัท
ตางชาติอ่ืนภายในอุตสาหกรรมเดียวกัน คือเมื่อมีการลงทุนจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จะทํา
ใหผลิตภาพแรงงานของบริษัทในประเทศ และบริษัทตางชาติอ่ืนท่ีอยูภายในอุตสาหกรรมนั้นเพิ่ม
สูงข้ึน ซ่ึงถือเปนผลกระทบทางออมท่ีควรจะไดรับจากการเขามาลงทุนของตางชาติ โดยเกิดจาก
ผลกระทบจากการเลียนแบบ ท่ีกลาววาบริษัทท่ีอยูภายในอุตสาหกรรมการผลิตเดียวกันจะเกิดการ
เรียนรูเทคโนโลยีการผลิตผานการเคล่ือนยายแรงงานที่ไดรับการฝกอบรม ซ่ึงผานการเช่ือมโยง
ระหวางบริษัทท่ีผลิตสินคาท่ีเสริมกันในอุตสาหกรรมเดียวกัน  
  ในสวนของการศึกษาตัวแปรหุนเวลา สรุปไดวาผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ.2545-
2548 จะสูงกวาผลิตภาพแรงงานของป พ.ศ. 2544 ซ่ึงเปนปฐาน และผลการศึกษาตัวแปรหุน
อุตสาหกรรม สามารถสรุปไดวาอุตสาหกรรมสวนใหญจํานวน 12 อุตสาหกรรมมีผลิตภาพแรงงาน
ตํ่ากวาอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่มซ่ึงเปนอุตสาหกรรมฐาน สวนอุตสาหกรรมท่ีเหลืออีก 8 
อุตสาหกรรมมีผลิตภาพแรงงานสูงกวาอุตสาหกรรมฐาน โดยท่ีอุตสาหกรรมการผลิตกระดาษมี
ผลิตภาพแรงงานสูงท่ีสุด และอุตสาหกรรมการผลิตส่ิงพิมพมีผลิตภาพแรงงานตํ่าท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4.16   การเปรียบเทียบผลการประมาณสมการผลิตภาพแรงงานทั้ง 4 แบบจําลองดวยวิธี  
 Random Effects  
 
ตัวแปรอิสระ ผลิตภาพแรงงาน (LNY) 

แบบจําลอง 1 แบบจําลอง 2 แบบจําลอง 3 แบบจําลอง 4 
F       0.600*** 

(0.166) 

      0.580*** 
(0.166) 

      0.647*** 
(0.161) 

      0.627*** 
(0.161) 

EXP       0.220*** 
(0.072) 

      0.219*** 
(0.072) 

      0.275*** 
(0.070) 

      0.274*** 
(0.070) 

EXP x F       0.066*** 
(0.083) 

      0.048*** 
(0.083) 

      0.060*** 
(0.080) 

      0.054*** 
(0.080) 

FDI_sector       0.619*** 
(0.168) 

      0.534*** 
(0.168) 

      0.731*** 
(0.174) 

      0.613*** 
(0.175) 

F x FDI_sector       0.366*** 
(0.196) 

      0.343*** 
(0.196) 

      0.422*** 
(0.192) 

      0.398*** 
(0.192) 

LNTFA       0.103*** 
(0.007) 

      0.103*** 
(0.007) 

      0.098*** 
(0.007) 

      0.098*** 
(0.007) 

LNLABC       0.162*** 
(0.009) 

      0.157*** 
(0.009) 

      0.166*** 
(0.009) 

      0.161*** 
(0.009) 

LNMATER       0.168*** 
(0.006) 

      0.164*** 
(0.006) 

      0.162*** 
(0.006) 

      0.158*** 
(0.006) 

RD 0.062 
(0.065) 

0.065 
(0.065) 

0.040 
(0.062) 

0.041 
(0.062) 

Time dummy No Yes No Yes 
Sector dummy No No Yes Yes 
ที่มา: การคํานวณ 
หมายเหตุ :  

1.  คาในวงเล็บหมายถึงคา Standard error 
2.  *** มีนัยสําคัญทางสถิต 1% 


