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บทที่ 4  
ผลการศึกษา 

 
 การศึกษาเร่ือง พฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอ
เมือง จังหวัดเชียงใหม ตลอดจนศึกษาถึงปจจัยท่ีมีผลตอการออกกําลังกายของบุคลากรสาธารณสุข 
ในอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม โดยการรวบรวมขอมูลไดมาจากการใชแบบสอบถามจากกลุม
ตัวอยางจํานวน 500 ตัวอยาง โดยจะจําแนกผลการศึกษาออกเปน 3 สวน ดังนี้ 
 สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง โดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก จํานวน และรอยละ 
 สวนท่ี 2  พฤติกรรมการออกกําลังกายของกลุมตัวอยาง โดยใชสถิติเชิงพรรณนาไดแก 
จํานวน และรอยละ 
 สวนท่ี 3  ผลการศึกษาจากแบบจําลองโลจิท โดยวิธีการประมาณภาวะความนาจะเปนสูงสุด 
(Maximum Likelihood Estimate : MLE) และเทคนิคการวิเคราะหโดย Marginal effects 
 
4.1 ขอมูลท่ัวไป 
 4.1.1  เพศ 
  จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย โดยเปนเพศ
หญิง รอยละ 56.60 และเพศชาย รอยละ 43.40  ดังตารางท่ี 4.1 
 
ตารางท่ี 4.1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน (ราย) รอยละ 
ชาย 
หญิง 

217 
283 

43.40 
56.60 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.1.2  อายุ 
   จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญอายุตํ่ากวา 30 ป โดยคิดเปนรอยละ 47.20 
รองลงมาคือ อายุระหวาง 30-40 ป รอยละ 24.60 และอายุมากกวา 50 ปข้ึนไปมีจํานวนนอยท่ีสุด 
โดยคิดเปนรอยละ 12.00 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด โดยอายุเฉล่ียของกลุมตัวอยางคือ 35 ป ดังตาราง
ท่ี 4.2 
 
ตารางท่ี 4.2  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน (ราย) รอยละ 
ตํ่ากวา 30 ป 
30 – 40 ป 
41 – 50 ป 

มากกวา 50 ป ข้ึนไป 

236 
123 
81 
60 

47.20 
24.60 
16.20 
12.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
  
 4.1.3  สถานภาพการสมรส  
  จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานภาพสมรสเปนโสดมากท่ีสุด โดยคิด
เปนรอยละ 49.00 รองลงมาคือ มีสถานภาพสมรส สมรส รอยละ 42.60 และมีสถานภาพสมรส หยา/
หมายนอยท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 8.40 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด ดังตารางท่ี 4.3 
 
ตารางท่ี 4.3  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานภาพการสมรส 

สถานภาพการสมรส จํานวน (ราย) รอยละ 
โสด 
สมรส 

หยา/หมาย 

245 
213 
42 

49.00 
42.60 
8.40 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.1.4  ระดับการศึกษา 
  จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด โดยคิด
เปนรอยละ 49.60 รองลงมาคือ ระดับปริญญาโท รอยละ 24.00  ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา รอย
ละ 18.20  และต่ํากวาอนุปริญญา มีจํานวนนอยท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 8.20 ของกลุมตัวอยาง
ท้ังหมด  ดังตารางท่ี 4.4 
 
ตารางท่ี 4.4  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จํานวน (ราย) รอยละ 
ตํ่ากวา อนุปริญญา 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
ปริญญาตรี 

สูงกวาปริญญาตรี 

41 
91 
248 
120 

8.20 
18.20 
49.60 
24.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
  
  4.1.5  รายได 
  จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีรายไดอยูในชวง 10,000-20,000 บาทมาก
ท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 51.60 รองลงมาคือ มีรายไดตํ่ากวา 10,000 บาท คิดเปนรอยละ 27.20 
รายได 20,001-30,000 บาท รอยละ 16.80  และรายไดมากกวา 30,000 บาท ข้ึนไป มีจํานวนนอย
ท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 4.40 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด  ดังตารางท่ี 4.5 
 
ตารางท่ี 4.5  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายได 

รายได จํานวน (ราย) รอยละ 
ตํ่ากวา 10,000 บาท 
10,000-20,000 บาท 
20,001-30,000 บาท 

มากกวา 30,000 บาท ข้ึนไป 

136 
258 
84 
22 

27.20 
51.60 
16.80 
4.40 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.1.6  สายการปฏิบัติงาน 
  จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีรายไดอยูในชวง 10,000-20,000 บาทมาก
ท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 51.60 รองลงมาคือ มีรายไดตํ่ากวา 10,000 บาท คิดเปนรอยละ 27.20 
รายได 20,001-30,000 บาท รอยละ 16.80  และรายไดมากกวา 30,000 บาท ข้ึนไป มีจํานวนนอย
ท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 4.40 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด  ดังตารางท่ี 4.6 
 
ตารางท่ี 4.6  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสายการปฏิบัติงาน 

สายการปฏิบัติงาน จํานวน (ราย) รอยละ 
งานบริหาร 
งานบริการ 
งานวิชาการ 
งานธุรการ 

งานอาคารสถานท่ี/ยานพาหนะ 

53 
171 
136 
100 
40 

10.60 
34.20 
27.20 
20.00 
8.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
 4.1.7  โรคประจําตัว 
  จากการศึกษาพบวา พบวากลุมตัวอยางสวนใหญไมมีโรคประจําตัวโดยคิดเปนรอยละ 
87.40 และมีโรคประจําตัว รอยละ 8.60  โดยกลุมตัวอยางท่ีไมทราบวาตนเองมีโรคประจําตัว
หรือไม คิดเปนรอยละ 4.00  ดังตารางท่ี 4.7 
 
ตารางท่ี 4.7  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามโรคประจําตัว 

โรคประจําตัว จํานวน (ราย) รอยละ 
มีโรคประจําตัว 

ไมมีโรคประจําตัว 
ไมทราบ 

43 
437 
20 

8.60 
87.40 
4.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.1.8  โรคประจําตัวท่ีพบ 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีโรคประจําตัวคือโรคความดันโลหิตมาก
ท่ีสุดโดยคิดเปนรอยละ 30.23  รองลงมาคือโรคหอบหืด รอยละ 20.93  โรคเบาหวาน รอยละ 20.93 
โรคภูมิแพ รอยละ 16.28  และมีโรคหัวใจ รอยละ 11.63  ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.8 
 
ตารางท่ี 4.8  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามโรคประจําตัวท่ีพบ 

โรคประจําตัวท่ีพบ จํานวน (ราย) รอยละ 
ความดันโลหติ 

หอบหืด 
เบาหวาน 
ภูมิแพ 
หัวใจ 

13 
9 
9 
7 
5 

30.23 
20.93 
20.93 
16.28 
11.63 

รวม 43 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
 4.1.9   การทํางานพิเศษ 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญไมมีการทํางานพิเศษนอกเหนือจากงาน
ประจํา โดยคิดเปนรอยละ 82.20  และมีการทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา รอยละ 17.80  ดัง
ตารางท่ี 4.9 
   
ตารางท่ี 4.9  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการทํางานพิเศษ 

การทํางานพิเศษ จํานวน (ราย) รอยละ 
ทํางานพิเศษ 

ไมทํางานพิเศษ 
89 
411 

17.80 
82.20 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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4.2 พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
 4.2.1   จํานวนคร้ังท่ีออกกําลังกายตอสัปดาห 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลังกาย 1 คร้ังตอสัปดาห โดยคิดเปน
รอยละ 31.60 รองลงมาคือ ออกกําลังกาย 2 คร้ังตอสัปดาห รอยละ 29.20  ออกกําลังกายมากกวา 2 
คร้ังตอสัปดาห รอยละ 28.20  และไมออกกําลังกายเลยมีจํานวนนอยท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 11.00 
ของกลุมตัวอยางท้ังหมด  ดังตารางท่ี 4.10 
 
ตารางท่ี 4.10  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามจํานวนคร้ังท่ีออกกําลังกาย/สัปดาห 

จํานวนคร้ังท่ีออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 
1 คร้ังตอสัปดาห 
2 คร้ังตอสัปดาห 

มากกวา 2 คร้ังตอสัปดาห 
ไมออกกําลังกาย 

158 
146 
141 
55 

31.60 
29.20 
28.20 
11.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
 4.2.2  เวลาท่ีใชในการออกกําลังกาย 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลังกาย 15-30 นาทีโดยคิดเปนรอยละ 
38.40 รองลงมาคือ ออกกําลังกายไมเกิน 15 นาที รอยละ 36.00  และออกกําลังกายมากกวา 30 นาที 
คิดเปนรอยละ 25.60  ดังตารางท่ี 4.11 
  
ตารางท่ี 4.11  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเวลาท่ีใชในการออกกําลังกาย 

เวลาท่ีใชในการออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 
ไมเกิน 15 นาที 

15-30 นาที 
มากกวา 30 นาทีข้ึนไป 

180 
192 
128 

36.00 
38.40 
25.60 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.2.3  ชวงเวลาท่ีออกกําลังกาย 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลังกายชวงหลังเลิกงาน โดยคิดเปน
รอยละ 68.80 รองลงมาคือ ออกกําลังกายชวงเชากอนไปทํางาน รอยละ 15.60  ออกกําลังกายชวง
วันหยุดเสาร-อาทิตย  รอยละ 11.80  และออกกําลังกายชวงพักกลางวัน รอยละ 3.80 ตามลําดับ     
ดังตารางท่ี 4.12 
 
ตารางท่ี 4.12  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามชวงเวลาท่ีออกกําลังกาย 

ชวงเวลาท่ีออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 
ชวงเชากอนไปทํางาน 

ชวงพักกลางวนั 
ชวงหลังเลิกงาน 

ชวงวนัหยุดเสาร-อาทิตย 

78 
19 
344 
59 

15.60 
3.80 
68.80 
11.80 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
 4.2.4  อาการหลังจากการออกกําลังกาย 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลังกายแลวรูสึกเหน่ือยหรือมีอาการ
หอบเล็กนอยมีจํานวนมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 50.20 รองลงมาคือ ออกกําลังกายแลวไมรูสึก
เหนื่อย รอยละ 28.80 และออกกําลังกายแลวรูสึกเหนื่อยมากหรือมีอาการหอบมาก รอยละ 11.80 
ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.13 
 
ตารางท่ี 4.13  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอาการหลังจากการออกกําลังกาย 

อาการหลังการออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 
ไมรูสึกเหนื่อย 

รูสึกเหนื่อย/มีอาการหอบเล็กนอย 
รูสึกเหนื่อยมาก/มีอาการหอบมาก 

144 
251 
105 

28.80 
50.20 
21.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.2.5  สถานท่ีออกกําลังกาย  
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเลือกออกกําลังกายท่ีบานหรือท่ีทํางานมี
จํานวนมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 34.20 รองลงมาคือ ออกกําลังกายท่ีสวนสาธารณะหรือสวน
สุขภาพ รอยละ 32.40   ออกกําลังกายท่ีสนามกีฬาหรือลานกิจกรรม รอยละ 24.40 และออกกําลัง
กายท่ีฟตเนตจํานวนนอยท่ีสุด รอยละ 9.00 ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.14 
 

ตารางท่ี 4.14  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานท่ีออกกําลังกาย 

สถานท่ีออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 
บานหรือท่ีทํางาน 

สวนสาธารณะ/สวนสุขภาพ 
สนามกีฬา/ลานกิจกรรม 

ฟตเนต 

171 
162 
122 
45 

34.20 
32.40 
24.40 
9.00 

รวม 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
   

 4.2.6  ชนิดของการเลือกออกกําลังกาย 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเลือกออกกําลังกายโดยการวิ่งเหยาะๆมี
จํานวนมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 22.00 รองลงมาคือ เลือกออกกําลังกายโดยการเลนกีฬา เชนวาย
น้ํา ฟุตบอล แบดมินตัน บาสเกตบอล เทนนิส กอลฟ เปตอง ฯลฯ รอยละ 21.40 เดินเร็ว รอยละ 
17.80 ปนจักรยาน รอยละ 17.00 เตนแอรโรคบิค รอยละ 10.20  เลนโยคะ รอยละ 7.20  และออก
กําลังกายโดยเคร่ืองออกกําลังกายในฟตเนต รอยละ 4.40  ตามลําดับ  ดังตารางท่ี 4.15 
 

ตารางท่ี 4.15  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามชนิดของการเลือกออกกําลังกาย 
ชนิดของการออกกําลังกาย จํานวน (ราย) รอยละ 

วิ่งเหยาะๆ 
เลนกีฬา เชนวายนํ้า ฟุตบอล ฯลฯ 

เดินเร็ว 
ปนจักรยาน 
เตนแอโรบิค 
เลนโยคะ 

เครื่องออกกําลงักายในฟตเนต 

110 
107 
89 
85 
51 
36 
22 

22.00 
21.40 
17.80 
17.00 
10.20 
7.20 
4.40 

รวม 500 100.00 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.2.7  เพศกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเพศชายจะออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ
มากกวาเพศหญิง คิดเปนรอยละ 67.70 และ 32.30 ตามลําดับ  ดังตารางท่ี 4.16 
 

ตารางท่ี 4.16 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศกับการออกกําลังกายอยาง   
สมํ่าเสมอ 

เพศ 

การออกกําลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน (ราย) รอยละ 

ชาย 
หญิง 

88 
42 

67.70 
32.30 

129 
241 

34.90 
65.10 

217 
283 

43.40 
56.60 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 

 4.2.8  อายุกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
     จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอมีอายุตํ่ากวา 
30 ป มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ45.70 รองลงมาคือ อายุระหวาง 30-40 ป รอยละ 25.70  อายุระหวาง 
41-50 ป รอยละ 17.30  และอายุมากกวา 50 ปข้ึนไป ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอนอยท่ีสุด คิดเปน
รอยละ 11.40  ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.17 
  

ตารางท่ี 4.17 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุกับการออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอ 

อายุ 

การออกกําลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ 
ตํ่ากวา 30 ป 
30 – 40 ป 
41 – 50 ป 
มากกวา 50 
ป ขึ้นไป 

67 
28 
17 
18 

45.70 
25.70 
17.30 
11.40 

169 
95 
64 
42 

51.50 
21.50 
13.10 
13.80 

236 
123 
81 
60 

47.20 
24.60 
16.20 
12.00 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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 4.2.9  สถานภาพสมรสกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอมี
สถานภาพสมรสเปนโสดมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 49.23  รองลงมาคือ สถานภาพสมรส รอยละ 
39.23  และสถานภาพ หยา/หมาย ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 11.54 
ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.18 
ตารางท่ี 4.18 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานภาพสมรสกับการออกกําลัง   

กายอยางสมํ่าเสมอ 

สถานภาพ
สมรส 

การออกกําลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ 

โสด 
สมรส 

หยา/หมาย 

64 
51 
15 

49.23 
39.23 
11.54 

181 
162 
27 

48.90 
43.80 
7.30 

245 
213 
42 

49.00 
42.60 
8.40 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 

ที่มา : จากการสํารวจ 
 

  4.2.10  ระดับการศึกษากับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอมีระดับ
การศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 39.20  รองลงมาคือ ระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเทา รอยละ 30.00  ระดับสูงกวาปริญญาตรี รอยละ 21.50 และระดับตํ่ากวาอนุปริญญา 
รอยละ 9.20 ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.19 
ตารางท่ี 4.19 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษากับการออกกําลัง

กายอยางสมํ่าเสมอ 

ระดับการศึกษา 

การออกกําลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวาอนุปริญญา 
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
ปริญญาตรี 
สูงกวาปริญญาตรี 

12 
39 
51 
28 

9.20 
30.00 
39.20 
21.50 

29 
52 
197 
92 

7.80 
14.10 
53.20 
24.90 

41 
91 
248 
120 

8.20 
18.20 
49.60 
24.00 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 
ที่มา : จากการสํารวจ 
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 4.2.11  สายการปฏิบัติงานกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอมีสายการ
ปฏิบัติงานอยูในสายงานบริการ โดยคิดเปนรอยละ 37.70  รองลงมาคือ สายงานวิชาการ รอยละ 
26.60  สายงานธุรการ  รอยละ 16.20   สายงานอาคารสถานท่ี/ยานพาหนะ รอยละ 12.30 และสาย
งานบริหาร รอยละ 7.70 ตามลําดับ ดังตารางท่ี 4.20 
ตารางท่ี 4.20 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสายการปฏิบัติงานกับการออก

กําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 

สายปฏิบัติงาน 

การออกกาํลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ 

งานบริหาร 
งานบริการ 
งานวิชาการ 
งานธุรการ 

งานอาคาร/พาหนะ 

10 
49 
34 
21 
16 

7.70 
37.70 
26.20 
16.20 
12.30 

43 
122 
102 
79 
24 

11.60 
33.00 
27.60 
21.40 
6.50 

53 
171 
136 
100 
40 

10.60 
34.20 
27.20 
20.00 
8.00 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 

  4.2.12  สายการปฏิบัติงานกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอจะไมมี
โรคประจําตัว โดยคิดเปนรอยละ 86.20  และกลุมตัวอยางท่ีมีโรคประจําตัวและไมทราบวาตนเองมี
โรคประจําตัวหรือไม ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ รอยละ 6.90 ดังตารางท่ี 4.21 
 

ตารางท่ี 4.21 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามโรคประจําตัวกับการออกกําลัง
กายอยางสมํ่าเสมอ 

โรคประจําตัว 

การออกกาํลังกาย รวม 
 สมํ่าเสมอ ไมสมํ่าเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ 

มี 
ไมมี 

ไมทราบ 

9 
112 

9 

6.90 
86.20 
6.90 

34 
325 
11 

9.20 
87.80 
3.00 

43 
437 
20 

8.60 
87.40 
4.00 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 
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 4.2.13  การทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํากับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
      จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอจะไม
ทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา โดยคิดเปนรอยละ 86.90  และท่ีทํางานพิเศษนอกเหนือจาก
งานประจํา คิดเปนรอยละ 13.10  ดังตารางท่ี 4.22 
 

ตารางท่ี 4.22 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการทํางานพิเศษนอกเหนือจาก
งานประจํากับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 

งานพิเศษ 

การออกกําลังกาย รวม 
 สม่ําเสมอ ไมสม่ําเสมอ 

จํานวน (ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ จํานวน(ราย) รอยละ 

ทํา 
ไมทํา 

17 
113 

13.10 
86.90 

72 
298 

19.50 
80.50 

89 
411 

17.80 
82.20 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 

 4.2.14  กลุมรายไดกับการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
    จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอมีรายได
อยูระหวาง 10,000-20,000 บาท โดยคิดเปนรอยละ 48.50 รองลงมาคือ รายไดตํ่ากวา 10,000 บาท 
รอยละ 38.50   รายไดระหวาง 20,001-30,000 บาท  รอยละ 8.50  และรายไดมากกวา 30,000 บาท
ข้ึนไป รอยละ 4.60 ตามลําดับ  ดังตารางท่ี 4.23 
 

ตารางท่ี 4.23 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามกลุมรายไดกับการออกกําลังกาย
อยางสมํ่าเสมอ 

รายได 

การออกกําลังกาย รวม 
 สม่ําเสมอ ไมสม่ําเสมอ 

จํานวน 
(ราย) 

รอยละ จํานวน
(ราย) 

รอยละ จํานวน 
(ราย) 

รอยละ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 
10,000-20,000 บาท 
20,001-30,000 บาท 
มากกวา 30,000 บาท 

50 
63 
11 
6 

38.50 
48.50 
8.50 
4.60 

86 
195 
73 
16 

23.20 
52.70 
19.70 
4.30 

136 
258 
84 
22 

27.20 
51.60 
16.80 
4.40 

รวม 130 100.00 370 100.00 500 100.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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4.3  ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
 การวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอของบุคลากร 
สาธารณสุข ดวยแบบจําลองโลจิท ( Logit model ) ดวยเทคนิควิธีวิเคราะหการประมาณภาวะความ
นาจะเปนสูงสุด ( Maximum likelihood estimates: MLE ) และเทคนิควิเคราะห Marginal Effect   
ผลการศึกษาไดคา Log likelihood function เทากับ -201.6249 คา Restricted log likelihood เทากับ     
-286.5285  คา Chi squared  เทากับ  169.8072 คา McFadden R2  เทากับ 0.2963 และคาความ
ถูกตองของการทํานาย เทากับ 85.00 %  พบวาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม มีหลายปจจัยซ่ึงสามารถ
พิจารณา โดยแยกกลุมของปจจัย ไดดังนี้ (ดังตารางท่ี 4.3.1 และ 4.3.2) 
 พิจารณาลักษณะ ปจจัยท่ีมีผลตอโอกาสในการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอท่ีมีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก ไดแก 
 1)  ปจจัยดานผูบริหารจัดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย (X13) จากการ
วิเคราะหพบวาปจจัยดานนี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก นั่นคือถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานผูบริหาร
จัดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect ซ่ึงมีคาเทากับ
0.2381 สามารถอธิบายไดวา ถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานผูบริหารจัดงบประมาณสนับสนุน
กิจกรรมการออกกําลังกายมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ จะมีโอกาส
ตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพิ่มข้ึน 23.81 เปอรเซ็นต ดวยความเช่ือม่ัน 99 
เปอรเซ็นต 
 2)  ปจจัยดานการมีเวลาวางหลังจากการทํางาน (X14)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัยดานนี้
มีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก นั่นคือถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานการมีเวลาวางหลังจากการทํางาน มี
ผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการ
ยอมรับจากคา Marginal effect ซ่ึงมีคาเทากับ 0.2050 สามารถอธิบายไดวา ถากลุมตัวอยางคิดวา
ปจจัยดานการมีเวลาวางหลังจากการทํางาน มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ 
จะมีโอกาสตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึน 20.50 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 
99 เปอรเซ็นต 
 3)  ปจจัยดานความเครียดที่เกิดจากการทํางาน (X18)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัยดานนี้
มีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก นั่นคือถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานความเครียดท่ีเกิดจากการทํางาน มี
ผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการ
ยอมรับจากคา Marginal effect  ซ่ึงมีคาเทากับ 0.1584 สามารถอธิบายไดวา ถากลุมตัวอยางคิดวา
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ปจจัยดานความเครียดท่ีเกิดจากการทํางาน มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
จะมีโอกาสตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพิ่มข้ึน 15.84 เปอรเซ็นต ดวยความเชื่อม่ัน 
99 เปอรเซ็นต 
 4)  ปจจัยดานการจัดแขงขันกีฬาของหนวยงาน (X17)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัยดาน
นี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก นั่นคือถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานการจัดแขงขันกีฬาของหนวยงาน 
มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการ
ยอมรับจากคา Marginal effect  ซ่ึงมีคาเทากับ 0.0811 สามารถอธิบายไดวา ถากลุมตัวอยางคิดวา
ปจจัยดานการจัดแขงขันกีฬาของหนวยงาน มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ 
จะมีโอกาสตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึน 8.11 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 
90 เปอรเซ็นต 
 5)  ปจจัยดานสถานท่ีออกกําลังกายอยูใกลบานหรือท่ีทํางาน (X12) จากการวิเคราะหพบวา
ปจจัยดานนี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนบวก นั่นคือถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานสถานท่ีออกกําลังกาย
อยูใกลบานหรือท่ีทํางาน มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณา
ถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect  ซ่ึงมีคาเทากับ 0.0762 สามารถอธิบายไดวา 
ถากลุมตัวอยางคิดวาปจจัยดานสถานท่ีออกกําลังกายอยูใกลบานหรือท่ีทํางาน มีผลตอการตัดสินใจ
เลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ จะมีโอกาสตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึน 
7.62 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 90 เปอรเซ็นต 
 6)  ปจจัยอายุตั้งแต 35 ปขึ้นไป (X2)  จากการวิเคราะหพบวา ปจจัยดานนี้มีคาสัมประสิทธ์ิ
เปนบวก นั่นคือ กลุมตัวอยางท่ีมีอายุต้ังแต 35 ปข้ึนไป มีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect ซ่ึงมีคาเทากับ 
0.0052 สามารถอธิบายไดวา ถากลุมตัวอยางท่ีมีอายุต้ังแต 35 ปข้ึนไปแลว จะมีโอกาสตัดสินใจ
เลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพิ่มข้ึน 0.52 เปอรเซ็นต หรือถามีกลุมตัวอยางท่ีอายุต้ังแต 35 ป
ข้ึนไปมีจํานวน 1,000 คน กลุมตัวอยางเหลานี้จะตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มขึ้น 
5 คน ดวยความเช่ือม่ัน 90 เปอรเซ็นต 
 ในขณะเดียวกันจากการศึกษาพบวา  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอโอกาสในการตัดสินใจเลือก
ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอท่ีมีคาสัมประสิทธ์ิเปนลบไดแก 
 1)  ปจจัยดานความตองการมีรูปรางท่ีดี สมสวน (X10)  จากการวิเคราะหพบวากลุม
ตัวอยางท่ีไมตองการมีรูปรางท่ีดี สมสวน มีแนวโนมท่ีจะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ และเม่ือ
พิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect ซ่ึงมีคาเทากับ -0.23 สามารถอธิบาย
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ไดวา หากกลุมตัวอยางไมตองการมีรูปรางท่ีดี สมสวนแลว โอกาสที่กลุมตัวอยางจะตัดสินใจเลือก
ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน 23.00 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 99 เปอรเซ็นต 
 2) ปจจัยดานการทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา (X8)  จากการวิเคราะหพบวา 
กลุมตัวอยางท่ีไมไดทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํามีแนวโนมท่ีจะตัดสินใจเลือกออกกําลัง
กายอยางสม่ําเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect  ท่ีมีคา
เทากับ -0.1457 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวา หากกลุมตัวอยางนี้ไมไดทํางานพิเศษนอกจากงานประจํา
แลว โอกาสที่จะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึนเทากับ 14.57 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 99 
เปอรเซ็นต 
 3) ปจจัยดานระดับการศึกษาตั้งแตปริญญาตรีขึ้นไป (X4)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัย
ดานนี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนลบ นั่นคือ กลุมตัวอยางท่ีมีระดับการศึกษาตํ่ากวาปริญญาตรี มีแนวโนม
ท่ีจะออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal 
effect  ซ่ึงมีคาเทากับ -0.1261 สามารถอธิบายไดวา หากกลุมตัวอยางมีระดับการศึกษาตํ่ากวาระดับ
ปริญญาตรีแลว โอกาสท่ีกลุมตัวอยางนี้จะออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพิ่มข้ึน 12.61เปอรเซ็นต  
ดวยความเช่ือม่ัน 90 เปอรเซ็นต 
 4) ปจจัยดานสายการปฏิบัติงาน  สายงานธุรการ (X5.3)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัย
ดานนี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนลบ นั่นคือ กลุมตัวอยางท่ีมีสายการปฏิบัติงานอ่ืนๆ มีแนวโนมท่ีจะออก
กําลังกายอยางสม่ําเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect  
ซ่ึงมีคาเทากับ -0.1029 สามารถอธิบายไดวา หากกลุมตัวอยางทํางานในสายการปฏิบัติงานอ่ืนๆแลว 
โอกาสที่กลุมตัวอยางนี้จะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึน 10.29 เปอรเซ็นต  ดวยความเช่ือม่ัน 
95 เปอรเซ็นต 
 5) ปจจัยดานการมีน้ําหนักตัวเกินมาตรฐาน (X11) จากการวิเคราะหพบวาปจจัยดานนี้มี
คาสัมประสิทธ์ิเปนลบ นั่นคือ กลุมตัวอยางท่ีไมมีน้ําหนักตัวเกินมาตรฐานมีแนวโนมท่ีจะออกกําลัง
กายอยางสมํ่าเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect  ซ่ึงมีคา
เทากับ -0.0838 สามารถอธิบายไดวา หากกลุมตัวอยางท่ีไมมีน้ําหนักตัวเกินมาตรฐานแลว โอกาสที่
กลุมตัวอยางเหลานี้จะตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน 8.38 เปอรเซ็นต ดวยความ
เช่ือม่ัน 90 เปอรเซ็นต 
 6) ปจจัยดานรายได รายไดตั้งแต 15,500 ขึ้นไป (X6)  จากการวิเคราะหพบวาปจจัยดาน
นี้มีคาสัมประสิทธ์ิเปนลบ นั่นคือ กลุมตัวอยางท่ีมีรายไดตํ่ากวา 15,500 บาท มีแนวโนมท่ีจะออก
กําลังกายอยางสม่ําเสมอ และเม่ือพิจารณาถึงผลกระทบท่ีมีตอการยอมรับจากคา Marginal effect  
ซ่ึงมีคาเทากับ -0.0000068 สามารถอธิบายไดวา หากกลุมตัวอยางมีรายไดตํ่ากวา 15,500 บาท แลว 
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โอกาสท่ีกลุมตัวอยางนี้จะออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน 0.00068 เปอรเซ็นต หรือ ถาหาก
กลุมตัวอยางท่ีมีรายไดตํ่ากวา 15,500 บาท มีจํานวน1,000,000 คน โอกาสที่กลุมตัวอยางนี้จะออก
กําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน7 คนดวยความเช่ือม่ัน 90 เปอรเซ็นต 
 

ตารางท่ี 4.24  ผลการประมาณคาสัมประสิทธ์ิโดยวิธี maximum likelihood estimates 

ตัวแปรอิสระ 
Maximum likelihood estimates 

Coefficient Standard Error T-ratio Prob 
constant -2.29611998 1.04182786 -2.204 0.0275 

X1 0.21637240 0.31046538 0.697 0.4858 
X2 0.03733769 0.02167657 1.723* 0.0850 
X3 0.31183009 0.32199804 0.968 0.3328 
X4 -0.80912141 0.40753139 -1.985** 0.0471 
X5.1 -0.39620733 0.38012800 -1.042 0.2973 
X5.2 0.12877346 0.40145947 0.321 0.7484 
X5.3 -0.87741558 0.50268553 -1.745* 0.0809 
X5.4 -0.29986991 0.62984091 -0.476 0.6340 
X6 -0.00004880 0.00002762 -1.767* 0.0772 
X7 -0.0217131 0.55934210 -0.036 0.9712 
X8 -1.40190354 0.39116070 -3.584*** 0.0003 
X9 -0.34479598 0.43032274 -0.801 0.4230 
X10 -1.33022492 0.36292956 -3.665*** 0.0002 
X11 -0.58301791 0.31147482 -1.872* 0.0612 
X12 0.59586384 0.34069129 1.749* 0.0803 
X13 1.36501340 0.32306676 4.225*** 0.0000 
X14 1.66489822 0.37314652 4.462*** 0.0000 
X15 0.57621788 1.16451435 0.495 0.6207 
X16 -0.05657162 1.17591523 -0.048 0.9616 
X17 0.57405295 0.31636045 1.815* 0.0696 
X18 1.21381439 0.31866657 3.809*** 0.0001 
X19 -0.14631669 0.32846158 -0.445 0.6560 
X20 -0.40426076 0.33156432 -1.219 0.2227 

ท่ีมา : จากการคํานวณ 
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ตารางท่ี 4.25  ผลการประมาณคาสัมประสิทธ์ิโดยวิธี marginal effect 

ตัวแปรอิสระ 
Marginal Effect 

Coefficient Standard Error T-ratio Prob 
constant -0.32066398 0.14283381 -2.245 0.0248 

X1 0.03051375 0.04427451 0.689 0.4907 
X2 0.00521442 0.00303266 1.719* 0.0855 
X3 0.04366696 0.04520333 0.966 0.3340 
X4 -0.12605595 0.06924965 -1.820* 0.0687 
X5.1 -0.05417719 0.05094025 -1.064 0.2875 
X5.2 0.01833768 0.05827088 0.315 0.7530 
X5.3 -0.10290486 0.04874180 -2.111** 0.0348 
X5.4 -.03846698        0.07397503 -0.520 0.6031 
X6 -0.0000068 0.00000387 -1.758* 0.0787 
X7 -0.00280141 0.07725091 -0.036 0.9711 
X8 -0.14571591 0.03049237 -4.779*** 0.0000 
X9 -0.05276309 0.07129359 -0.740 0.4593 
X10 -0.23002851 0.07229208 -3.182*** 0.0015 
X11 -0.08380016 0.04590741 -1.825* 0.0679 
X12 0.07616703 0.03933278 1.936* 0.0528 
X13 0.23808726 0.06751485 3.526*** 0.0004 
X14 0.20497623 0.03738206 5.483*** 0.0000 
X15 0.08064807 0.16373178 0.493 0.6223 
X16 -0.00790423 0.16437839 -0.048 0.9616 
X17 0.08113266 0.04517329 1.796* 0.0725 
X18 0.16842895 0.04352858 3.869*** 0.0001 
X19 -0.02025839 0.04515045 -0.449 0.6537 
X20 -0.05549565 0.04454678 -1.246 0.2128 

ท่ีมา : จากการคํานวณ 
หมายเหตุ : ***  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 1%  (α = 0.01) 
        **  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 5%  (α = 0.05) 
          *  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 10% (α = 0.10) 
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