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บทท่ี 3 
ความรูท่ัวไปของธุรกิจประกันชีวิต 

 
3.1  ความรูท่ัวไปของธุรกิจประกันชีวิต 
 

3.1.1 ความหมายของการประกันชีวิต 
ตามคําจํากัดความของประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 861 ระบุไววา 
“สัญญาประกันชีวิต คือ สัญญาซ่ึงผูรับประกันภัยตกลงจะจายเงินจาํนวนหน่ึงใหแกผูสืบ

สิทธ์ิของเขา ในเม่ือผูเอาประกันภัยหรือถูกเอาประกันชีวิตไดตายลง หรือยังมีชีวิตอยูจนถึงเวลาอัน
ไดตกลงตาม ท่ีกําหนดไว และผูเอาประกนัภัยตกลงสงเบ้ียประกนัภยัเพื่อการนี”้  

ดังนั้น การประกันชีวิต คือ การประกนัภัยท่ีการจายเงินอาศัยการทรงชีพ หรือการมรณะ
ของบุคคลเปนเหตุในการจาย โดยการเฉล่ียภัยซ่ึงกนัและกันท่ีเกดิข้ึนแกบุคคลหน่ึงไปยังบุคคลอ่ืนๆ 
ซ่ึงอยูในลักษณะการเส่ียงภยัประเภทเดยีวกันและรวมกนั เพื่อเปนการบรรเทาความเดือดรอนใหกบั
บุคคลท่ีประสบเคราะหกรรม และเพื่อใหบุคคลนั้นมีฐานะทางเศรษฐกิจทางการเงินกลับคืนสูสภาพ
เดมิ 

จากความหมายของการประกันชีวิตนี้จะเหน็ไดวาการประกันชีวิตมีประโยชนอยางมาก 
ท้ังนี้เพราะ ชวงชีวิตมนษุยเรานั้นจะมีส่ิงท่ีตองเปนหวงอยู 3 ประเภท ไดแก  

ความแก เม่ือเรามีอายุสูงข้ึนโอกาสท่ีจะทํางานตอไปกมี็นอยลงตามลําดับเนื่องจากสภาพ
ทางรางกายท่ีไมเอ้ืออํานวย รายไดในแตละเดือนยอมลดลง เงินท่ีสะสมมาตลอดท้ังชีวติก็หดหายไป
ตามเวลา หากเรามีชีวิตท่ียาวนานเกินไปจนเงินทองท่ีสะสมไวนัน้หมดไปแลว เราจะจัดการกับชีวิต
ท่ีเหลืออยูนี้เชนไร 

อายุส้ัน เม่ือเราตองเสียชีวติกอนถึงวยัอันควร และในชวงเวลาดังกลาวยังมีภาระท่ีตอง
รับผิดชอบ มีบุคคลอ่ืนท่ีพึ่งพิงรายไดท่ีเราหาได เชน บุตร ภรรยา/สามี บิดา-มารดา บุคคลดังกลาวนี้
ยอมประสบกบัความเดือดรอนทางการเงิน 

ความพิการ บางคร้ังชีวิตมนุษยไมไดราบเรียบตลอดเวลา อาจมีโอกาสที่จะเกดิอุบัติเหตุ
หรือเจ็บปวยจนทําใหเกิดรองรอยของความพิการได โดยท่ัวไปแลวคนพิการยอมมีโอกาสในการ
ทํางานนอยลงหรืออาจจะไมมีโอกาสในการทํางานหาเล้ียงชีพไดเลย เขาจะสามารถดํารงชีพอยูใน
สังคมนี้ไดเชนไร  
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ดังนั้นหากเกิดปญหาอยางใดอยางหนึ่งดังไดกลาวมาแลวนี้ บุคคลเหลานั้นจะจัดการกับ
ปญหานั้นไดอยางไร ดังนัน้การประกันชีวิตจึงเขามามีบทบาทในการชวยบรรเทาทุกขนั้น ๆ ได 

     
3.1.2 ประวัติความเปนมาของการประกันชวิีตในประเทศไทย 

  การประกันชีวติในประเทศไทยเร่ิมในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 5 โดยมี บริษัท อ๊ีสเอเซียต๊ิก จํากดั ซ่ึงเปนบริษทัท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปนตัวแทนประกัน
ชีวิตของบริษทั เอควิตาเบิลประกันภัยแหงกรุงลอนดอน ไดรับพระบรมราชานุญาตให ดําเนนิธุรกิจ
ประกันชีวิตในประเทศไทยเปนบริษัทแรก อยางไรกต็ามธุรกิจประกันชีวิตยุคแรกในประเทศไทย
มิไดประสบความสําเร็จ สาเหตุหนึ่งอันเนื่องมาจากตัวแทนขายประกันชีวิตเปนชาวตางชาติ และ
โฆษณาขายประกันชีวิตในหนังสือพิมพภาษาอังกฤษเทานั้นกิจการจึงอยูในวงแคบ และบริษัท
ตัวแทนเองก็มิไดสรางตัวแทนขายประกันใหม อีกท้ังการรับประกันชีวิตของบริษัทใหญในอังกฤษ 
กําหนดใหกรมธรรมตองออกและสงมาจากประเทศอังกฤษ ซ่ึงเปนเหตุใหธุรกิจประกันชีวิตยุคแรก
ในประเทศไทยตองหยุดชะงกัไป เพราะไมไดรับการตอนรับและความนิยมเทาท่ีควร  (ความเปน 
มาของประกันภัย, 2550)  

ตอมาในป พ.ศ. 2471 ไดมีการจัดต้ังพระราชบัญญัติควบคุมการคาขายอันกระทบถึงความ
ปลอดภัยหรือความผาสุกแหงสาธารณชน หลังจากนัน้กระทรวงพาณิชยและคมนาคมไดประกาศ
ขอกําหนดในการขอจดทะเบียนบริษัทประกอบธุรกิจประกันอัคคีภยั เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 
2472 ตอมาไดมีการจัดต้ัง “ กองควบคุมบริษัทประกันภัย ” ข้ึนเปนคร้ังแรก สังกัดกรมทะเบียน
การคา กระทรวงพาณิชยและคมนาคม เพื่อทําหนาท่ีจดทะเบียนและควบคุมการดําเนินงานของ
บริษัทท่ีประกอบธุรกิจประกันภยัโดยตรง ในชวงนั้นไดมีบริษัทเขามาจดทะเบียน ประกอบดวย 
บริษัทเกรทอ๊ิสเทินไลฟแอสชัวรันซ จํากัด (Great  Eastern  Life  Assurance  Company  Limited)     
บริษัท แมนนแูฟคเจอเรอรส ไลฟ อินชัวรันซ (Manufacturers  Life  Insurance  Company)   บริษัท
ไชนา อันเดอรไรเตอรส (China  Underwriter  Limited)  และบริษัท ซัน ไลฟ แอสชัวรันซ แหง
แคนาดา (Sun  Life  Assurance  Company  Limited) (ดังตารางท่ี 3.1) (สมาคมประกันชีวิตไทย, 
2550) 
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ตารางท่ี 3.1 บริษัทประกันภยัท่ีจดทะเบียนกับกองควบคุมบริษัทประกันภัย 

บริษัท วันเวลาท่ีจดทะเบียน 
บริษัทเกรทอ๊ิสเทินไลฟแอสชัวรันซ จํากดั 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2473 
บริษัท แมนนแูฟคเจอเรอรส ไลฟ อินชัวรันซ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2473 
บริษัทไชนา อันเดอรไรเตอรส 23 มิถุนายน พ.ศ. 2473 
บริษัท ซัน ไลฟ แอสชัวรันซ แหงแคนาดา 25 มิถุนายน พ.ศ. 2473 

ที่มา  : สมาคมประกันชีวิตไทย  (2550)  

 
ในป พ.ศ. 2481 บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชวัรันส จํากดั หรือ เอ.ไอ.เอ. ไดเขา

มาดําเนินกิจการในประเทศไทย หลังจากท่ีบริษัทเหลานั้นดําเนนิกจิการเพียง 3 ป ไดเกิด
สงครามโลก คร้ังท่ี 2 ซ่ึงสงผลกระทบตอบริษัทประกันชีวิตท้ังหมดท่ีกลาวมาขางตน ซ่ึงเปนบริษทั
ประกันชีวิตของชาวยุโรปและอเมริกาและไดเลิกกจิการไปทําใหกรมธรรมประกันชีวิตของผูเอา
ประกันภัยตองขาดอายุและขาดผลบังคับการคุมครองโดยปริยายไมสามารถเรียกรองคาสินไหม
ทดแทนได  

หลังจากสงครามโลกคร้ังท่ีสองสงบลง กิจการประกันชีวิตเร่ิมดําเนินงานจริงจังเม่ือมี
บริษัทประกันชีวิตไทยเกดิข้ึนในระยะเวลาใกลเคียงกันรวม 9 บริษัท ประกอบดวย บริษัทไทยประ
สิทธิประกันภยั และคลังสินคา จํากัด  บริษัทนครหลวงประกันชีวิตแหงประเทศไทย  บริษัท
อาคเนยประกนัภัย จํากดั  บริษัทเมืองไทยประกนัชีวิต จํากัด  บริษัทสยามบริการประกันภัย จํากดั  
บริษัทไทยสมทุรพาณิชยประกันภัย จํากดั บริษัทศรีอยุธยาประกันชีวิต จํากดั  บริษัทกรุงสยาม
ประกันชีวิต จาํกัด และบริษทับูรพาประกนัชีวิต จํากัด  ( ดังตารางท่ี 3.2 ) (ไทยประกนัชีวิต, 2550) 

 
ตารางท่ี 3.2 บริษัทประกันชีวิตของไทยในชวงหลังสงครามโลกคร้ังท่ีสอง 

บริษัท วันเวลาท่ีจดทะเบียน 
บริษัทไทยประสิทธิประกันภัย และคลังสินคา จํากัด 26 มีนาคม พ.ศ. 2491 
บริษัทนครหลวงประกันชีวิตแหงประเทศไทย 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2492 
บริษัทอาคเนยประกันภัย จํากัด 18 มกราคม พ.ศ. 2493 
บริษัทเมืองไทยประกนัชีวิต จํากัด 7 มีนาคม พ.ศ. 2494 
บริษัทสยามบริการประกันภยั จํากดั 9 มีนาคม พ.ศ. 2494 
บริษัทไทยสมทุรพาณิชยประกันภัย จํากดั 21 มีนาคม พ.ศ. 2494 

ที่มา : ไทยประกันชีวิต (2550)  
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ตารางท่ี 3.2 (ตอ) 
บริษัทศรีอยุธยาประกนัชีวิต จํากัด 20 เมษายน พ.ศ. 2494 
บริษัทกรุงสยามประกันชีวิต จํากัด 24 เมษายน พ.ศ. 2494 
บริษัทบูรพาประกันชีวิต จํากัด 30 ตุลาคม พ.ศ. 2494 

ที่มา : ไทยประกันชีวิต (2550)  

  
นอกจากมีบริษัทจดทะเบียนประกอบธุรกิจประกันชีวติ 9 บริษัทดังกลาวขางตนแลว 

บริษัท เอไอเอ ไดกลับเขามาดําเนินกิจการอีกคร้ังในประเทศไทยในป พ.ศ. 2492 พรอมกับความ
รับผิดชอบในการมอบความคุมครองใหผูถือกรมธรรมท่ีไดทําประกนัชีวิตไวกับบริษทัเม่ือคร้ังเกิด
สงครามใหเปนไปตามเง่ือนไขทุกประการไมวาจะเปนการจายเงินเม่ือครบกําหนดสัญญาการจาย 
เงินตามเง่ือนไขสัญญาท้ังกรณีเสียชีวิตหรือทุพพลภาพ รวมท้ังใหบริการแกผูเอาประกันรายเดิมท่ี
ตองการตออายุกรมธรรมท่ีขาดหายไปในชวงสงคราม ทําใหกจิการประกันชีวิตฟนฟูข้ึนใหม 

ปจจุบันมี บริษัทประกันชีวิตท่ีจดทะเบียนตอกรมการประกันภัยจํานวน 24 บริษัทและ
บริษัทรับประกันภยัตอ(ชีวิต) จํานวน 1 บริษัท  
  

3.1.3 ประเภทของการประกันชีวิต 
ปจจุบันหากจะแบงการประกันชีวิตท่ีจําหนายในประเทศไทยสามารถแบงไดเปน  

3 ประเภท คือ 
1)  การประกนัชีวิตประเภทสามัญ (Ordinary Life Insurance) 
2)  การประกนัชีวิตประเภทอุตสาหกรรม (Industrial Life Insurance) 
3)  การประกนัชีวิตประเภทกลุม (Group Life Insurance) 
1) การประกันชีวิตประเภทสามัญ (Ordinary Life Insurance)       

การประกันชีวติประเภทสามัญเปนการประกันชีวิตรายบุคคลสําหรับบุคคลที่มีรายได
ต้ังแตระดับปานกลางข้ึนไป มีวัตถุประสงคเพื่อกระจายความเส่ียงภัยในกลุมผูเอาประกันภัย โดยมี
จํานวนเงิน เอาประกันภัยคอนขางมาก ลักษณะสําคัญของการประกันชีวิตประเภทสามัญมี ดังนี ้

1.1)  มีการกําหนดจํานวนเงินเอาประกันภยัข้ันตํ่า แตไมจํากัดเพดานข้ันสูง 
1.2)  การจายเบี้ยประกนัภยัอาจจายเปนกอนคร้ังเดียวหรือผอนสงเปนรายงวด 

โดยท่ัวไป นิยมจายเปนรายป  
1.3)  ระยะเวลาของการคุมครอง ตลอดจนระยะเวลาการชําระเบ้ียประกันภยันัน้ข้ึนอยู

กับ แบบของการประกันชีวิต 
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 1.4)  อาจจะมีการตรวจสุขภาพกอนการพจิารณารับประกันภยัหรือไมมีการตรวจ
สุขภาพก็ได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับดลุยพินิจของแตละบริษัทและทุนประกันชีวิต 

การประกันชีวติประเภทสามัญสามารถแบงไดเปน 4 แบบหลัก ดังนี้ คือ 
ก.  การประกนัชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา (Term Life Insurance) 
ข.  การประกนัชีวิตแบบตลอดชีพ (Whole Life Insurance) 
ค.  การประกนัชีวิตแบบสะสมทรัพย (Endowment Life Insurance) 
ง.  การประกนัชีวิตแบบอ่ืนๆ  

 
ก. การประกันชีวติแบบช่ัวระยะเวลา 

การประกันชีวติแบบช่ัวระยะเวลา หรืออาจเรียกวาการประกันชีวิตแบบจํากัดเวลา 
หรือแบบเฉพาะกาล คือการประกันชีวิตท่ีผูรับประกันภยัสัญญาวาจะจายเงินซ่ึงเอาประกันภัยไวนัน้
ใหแก ผูรับประโยชน ถาหากผูเอาประกันชีวิตถึงแกมรณะภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไวในสัญญา 
เม่ือครบกําหนดสัญญาแลวหาก ผูเอาประกันชีวิตยังมีชีวิตอยูสัญญาจะถือวาส้ินสุดลง การประกนั
ชีวิตแบบนี้อาจกําหนดจํานวนเงินเอาประกนัภัยคงท่ีตลอดอายุสัญญา หรือจํานวนเงินเอาประกันภยั
ไมคงท่ีเชนลดลงหรือเพิ่มข้ึนในชวงอายุสัญญาก็ได สวนเบ้ียประกนัภัยอาจเปนแบบชําระเบ้ีย
ประกันภัยคร้ังเดียวหรือชําระเบ้ียประกันภยัเปนรายปๆ ละเทาๆ กนั การประกนัชีวิตแบบน้ีให
ประโยชนในดานการคุมครองการตายเพียงอยางเดยีว 

 
ลักษณะของการประกันชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา 
(1)  มีการกําหนดระยะเวลาของสัญญาท่ีแนนอน เชน 1 ป 5 ป 10 ป หรือ 20 ป 

และมีการกําหนดเงินทุนประกันภัยข้ันตํ่าเชน 300,000 บาท 
(2) ถาผูเอาประกันภัยเสียชีวิตในระหวางอายุสัญญา ผูรับประโยชนจะไดจํานวน

เงินท่ีเอาประกนัภัย แตถาผูเอาประกันภัยมีชีวิตอยูครบกําหนดตามสัญญา กรมธรรมจะส้ินสุดลง
และบริษัทจะริบเบ้ีย ประกันภัย 

(3)  โดยท่ัวไปกําหนดอายุรับประกันภัยไวต้ังแตอาย ุ20 ป จนถึงอาย ุ50 ป หรือ 55 
ป หรือ 60 ป และไมรับประกันภยัคนสูงอายุเพราะเบ้ียประกันภัยจะสูงมากจนไมสามารถขายได 
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ขอดีของการประกันชีวิตแบบช่ัวคราว 
(1)  การประกนัชีวิตแบบน้ีใหความคุมครองการตายสูง แตจายเบ้ียประกันภัยนอย

จึงเหมาะกับบุคคลท่ีตองการความคุมครองสูงในระยะเวลาไมนาน หรือหัวหนาครอบครัวท่ีมีภาระ
มาก เชน คนงานท่ีตองเดินทางไปทํางานตางประเทศ คนท่ีมีภาระหนี้สินทางการเงิน 

(2) การประกนัชีวิตแบบน้ีเหมาะกับผูมีอายุนอย เนื่องจากเบ้ียประกนัภัยตํ่า จึงไม
เปนภาระทางการเงินมากนกั ดังนั้นจึงไมเปนปญหาตอการสะสมทรัพยในระยะกอรางสรางตัว 

(3) การประกนัชีวิตแบบน้ีสามารถใชเปนหลักคํ้าประกนัในการจํานอง กูยืม ได 
ครอบครัวผูจํานอง/กูยืมไมตองกังวลเร่ืองการถูกเจาหนีห้รือสถาบันการเงินยึดทรัพยสินเนื่องจาก
จากมรณกรรมของผูจํานอง และสถาบันการเงินไมมีความกังวลเรื่องหน้ีสิน จงึชวยเพิ่มความ
สะดวกในการปลอยสินเช่ือ 

(4) สามารถซ้ือความคุมครองไดเพิ่มเติมจากความคุมครองของการประกันชีวิตท่ีมี
อยูแลว โดยไมมีเง่ือนไขของชวงเวลาท่ีกําหนด ยกเวนแตวาเบ้ียประกนัชีวิตนัน้จะสูงข้ึนเร่ือยๆ  
 

ขอเสียของการประกันชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา 
(1)  หากผูเอาประกันชีวิตมีสุขภาพไมดีบริษัทอาจจะไมตอสัญญาให เม่ือครบ

กําหนดสัญญา 
(2)  เบ้ียประกนัภัยจะคิดตามอายุท่ีทําสัญญาใหม ดังนั้นยิง่อายุมากข้ึนเบ้ีย

ประกันภัยยิ่งสูงข้ึน จนไมสามารถซ้ือได 
(3)  การประกนัชีวิตแบบน้ีถือวาการลงทุนและการคุมครองแยกออกจากกันโดย

เด็ดขาด หากผูเอาประกันชีวติตองการผลตอบแทนในการลงทุนตองบริหารจัดการเงินท่ีลงทุน
นั้นเอง 

(4) การประกนัชีวิตแบบน้ีถือเปนการประกันแบบวินาศภัย คือผูเอาประกันภัยไม
ถึงแกกรรม ในระยะเวลาท่ีกําหนด ผูเอาประกันภัยตองยอมสละเบ้ียประกันภัยท่ีชําระมาแลว 

(5) การประกันชีวิตแบบน้ีไมมีมูลคาเงินสดหรือมูลคาไถถอนกรมธรรม ดังนั้น
หากผูเอาประกันชีวิตยุติการชําระเบ้ียประกันชีวิตในระหวางอายุสัญญา จะถือวาสัญญาเปนอัน
ส้ินสุด ผูเอาประกันชีวิตไมสามารถเรียกรองสิทธิใดจากบริษัทได 

(6)  อัตราการขาดอายุกรมธรรมมีสูง ท้ังนี้เนื่องจากสภาพความเส่ียงของผูเอาประ 
กันชีวิตเปล่ียนไปจึงเหน็วาการประกันชีวิตแบบน้ีไมมีความจําเปนอีกตอไป รวมท้ังการประกันชีวิต
แบบนี้ไมมีมูลคาเงินสดหรือมูลคาไถถอนกรมธรรม ผูเอาประกันชีวิตจึงยุติการชําระเบ้ียประกัน
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ชีวิตท่ีเหลือ ทําใหกรมธรรมขาดอายุ หากอัตราการขาดอายุกรมธรรมมีสูงในปแรกๆ ยอมสงผลใน
ดานลบตอบริษัทประกันภยั 

 
ข. การประกันชีวติแบบตลอดชีพ 

การประกันชีวติแบบตลอดชีพคือการประกันชีวิตท่ีบริษัทประกันชีวิตสัญญาวาจะ
จายจํานวนเงินเอาประกันภยัใหกับผูรับประโยชนเม่ือผูเอาประกันชีวติถึงมรณะโดยไมคํานึงวา
ความมรณะจะ เกิดข้ึนเม่ือใด  
 

ลักษณะของการประกันชีวิตแบบตลอดชีพ 
(1)  การประกนัชีวิตแบบน้ีบริษัทจะจายเงินท่ีเอาประกนัภัยใหผูรับประโยชนเม่ือ 

ผูเอาประกันชีวิตถึงแกกรรม หรือเม่ือผูเอาประกันชีวิตมีอายุครบถึงอายุหนึ่ง เชน 90 ป หรือ 95 ป 
หรือ 99 ป 

(2)  ระยะเวลาการชําระเบ้ียประกันภัยอาจจะเปนแบบตลอดชีพหรือจนถึงอายุท่ี
กําหนด เชนอายุ 90 ป หรือกาํหนดระยะเวลาแนนอน เชน 15 ป หรือ 20 ป โดยเบ้ียประกันภัยจะจาย
เทากันทุกป หรือจายไมเทากนัก็ได แลวแตรูปแบบของการประกันชีวิตท่ีแตละบริษัทเสนอ 

(3)  โดยท่ัวไปกําหนดอายุรับประกันภัยไวต้ังแตอายุ 20 ป จนถึงอายุ 70 ป แตบาง
บริษัทอาจกําหนดอายุรับประกันภัยท่ีแตกตางจากนี้  

(4)  มีการกําหนดเงินเอาประกันภยัข้ันตํ่า เชน 100,000 บาท หรืออาจมีการกําหนด
เงินเอาประกันภัยข้ันสูงในบางกลุมอายุโดยเฉพาะกลุมอายุสูง เชน หากผูเอาประกันชีวิตอายุ 66-70 
ป กําหนดเอาประกันภัยสูงสุดไมเกิน 200,000 บาท 

(5)  การประกนัชีวิตแบบน้ีใหความคุมครองแกผูเอาประกันภัยตลอดชีวิต และให
ประโยชนในดาน ความคุมครองมากกวาในดานการสะสมทรัพย 

 
ขอดีของการประกันชีวิตแบบตลอดชีพ 
(1)  การประกนัชีวิตแบบน้ีเปนประโยชนแกผูอยูในความอุปการะ เม่ือผูเอา

ประกันชีวิตถึงแกกรรม 
(2) การประกนัชีวิตแบบน้ีมีมูลคาเงินสดหรือมูลคาไถถอนกรมธรรม ดังนั้นหากผู

เอาประกันภัยมีปญหาทางการเงินและขอยติุการชําระเบ้ียประกันภัยในระหวางอายุสัญญา ผูเอา
ประกันภัยมีสิทธิในการขอเปล่ียนเปนการประกันชีวิตแบบอ่ืนได คือเปล่ียนเปนการประกันชีวิตใช
เงินสําเร็จหรือการประกันชีวติขยายเวลา หรือผูเอาประกันภัยสามารถขอรับเปนเงินสดซ่ึงเทากับ
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มูลคาไถถอนกรมธรรมได อยางไรก็ตามมูลคาเงินสดจะเกิดข้ึนหลังจากชําระเบ้ียประกันภัยมาแลว 
2-3 ป 

(3)  เนื่องจากการประกันชีวติแบบนี้มีมูลคาเงินสดเกดิข้ึนหลังจากชําระเบ้ีย
ประกันภัยมาแลว 2-3 ป ผูเอาประกันภัยจงึมีสิทธิในการกูเงินจากบริษทัไดโดยชําระอัตราดอกเบ้ีย
ตามท่ีกําหนดและจํานวนเงินท่ีกูไดนั้นตองไมมากกวามูลคาเงินสดท่ีเกิดข้ึน 

(4)  เบ้ียประกนัภยัของการประกันชีวิตแบบนี้ตํ่ากวาเบ้ียประกันภัยของการประกัน
ชีวิตแบบสะสมทรัพย ในจํานวนเงินเอาประกันภัยท่ีเทากัน แตจะสูงกวาเบ้ียประกนัภัยของการ
ประกันชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา 
 

ขอเสียของการประกันชีวิตแบบตลอดชีพ 
(1)  เงินเอาประกันภัยมักไมสูงมากนัก 
(2) เบ้ียประกนัภัยท่ีตองจายตลอดชีพหรือจนถึงอายุ 90 ปอาจสรางภาระใหกับผู

เอาประกันภัย เม่ือถึงระยะเวลาท่ีไมมีรายไดแตตองมีภาระในการชาํระเบ้ียประกนัภยั 
(3)  ถาผูเอาประกันชีวิตเสียชีวิตในระยะเวลาอันส้ัน บริษัทประกันภัยจะเสียเปรียบ

เพราะไดรับเบ้ียประกนัภยัมาเปนจํานวนนอย 
(4) คาเบ้ียประกันภัยอาจสูงเกินไปสําหรับผูมีรายไดนอย ซ่ึงอาจเกิดปญหาในการ

ชําระเบ้ียประกันภยัในปตอๆมา ดังนั้นการประกันชีวิตแบบน้ีจึงไมเหมาะสมกับผูมีรายไดนอย 
 

ค. การประกันชีวติแบบสะสมทรัพย 
การประกันชีวติแบบสะสมทรัพยคือการประกันชีวิตท่ีบริษัทสัญญาวาจะจาย

จํานวนเงินเอาประกันภัยใหแกผูรับประโยชน หากผูเอาประกันชีวิตถึงแกมรณะภายในระยะเวลาท่ี
ไดกําหนดไวในสัญญา หรือเม่ือผูเอาประกนัชีวิตมีชีวิตรอดอยูจนครบสัญญาดังนั้น การประกันชีวติ
แบบสะสมทรัพย จึงประกอบดวยความคุมครอง 2 แบบผสมกันคือ 

(1)  การประกนัชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา (Term Insurance)  
(2)  การประกนัชีวิตแบบสะสมทรัพยท่ีแทจริง (Pure Endowment) ซ่ึงการประกัน

ชีวิตแบบนี้จะจายเงินเอาประกันภัยใหแกผูเอาประกันภยัหรือผูรับประโยชนเม่ือผูเอาประกันภัยมี
ชีวิตรอดอยูพนระยะ เวลาท่ีกําหนดไว  
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ลักษณะของการประกันชีวิตแบบสะสมทรัพย 
(1) การประกนัชีวิตแบบน้ีบริษัทจะจายเงินเอาประกันภยัใหแกผูรับประโยชนเม่ือ

ผูเอาประกันชีวิตถึงแกกรรม ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด หรือเม่ือผูเอาประกันชีวติมีชีวิตอยูครบ
กําหนดสัญญา 

(2)  มีการกําหนดเงินเอาประกันภยัข้ันตํ่า เชน 100,000 บาท หรืออาจมีการกําหนด
เงินเอาประกันภัยข้ันสูงในบางกลุมอายุโดยเฉพาะกลุมอายุสูง เชน หากผูเอาประกันชีวิตอายุ 66-70 
ป กําหนดทุนประกันชีวิตสูงสุดไมเกิน 200,000 บาท 

(3) ความคุมครองท่ีใหอาจเทากันตลอดระยะเวลาสัญญา หรือไมเทากัน (เพิ่มข้ึน 
ลดลง เพิ่มข้ึนแลวลดลง) ซ่ึงแลวแตแบบของแตละบริษทัท่ีนําเสนอ 

(4)   ระยะเวลาการชําระเบ้ียประกันภัยอาจจะเปนแบบกําหนดระยะเวลาการชําระ
เบ้ียประกันภยัแนนอนท่ีเทาหรือตางจากระยะเวลาคุมครอง เชน คุมครอง 15 ป ชําระเบ้ียประกันภยั 
10 ป หรือคุมครอง 10 ป ชําระเบ้ียประกันภัย 10 ป หรือเปนแบบครบกาํหนดหรือส้ินสุดของสัญญา 
เม่ือผูเอาประกนัชีวิตมีอายุครบตามท่ีกําหนดไวในสัญญา เชน 60 ป 

(5) โดยสวนมากเบ้ียประกันภัยจะจายเปนรายปๆละเทากัน หรือจายเบี้ยประกนัภัย
ในจํานวนไมเทากันในแตละป เชนจายเบ้ียประกนัภยัเพิม่ข้ึนเร่ือยๆ หรือจายลดลงเร่ือย ๆ หรือชําระ
เบ้ียประกันภยังวดเดียว ซ่ึงแลวแตรูปแบบของการประกันชีวิตท่ีแตละบริษัทเสนอ  

(6) โดยท่ัวไปกําหนดอายุรับประกันภัยไวต้ังแตอายุ 1 เดอืน 1 วัน จนถึงอายุ 70 ป 
แตบางบริษัทอาจกําหนดอายุรับประกันภยัท่ีแตกตางจากนี้  

(7)  การประกนัชีวิตแบบน้ีใหความคุมครองแกผูเอาประกันภัยตลอดระยะเวลา
สัญญา และใหประโยชนในดานความคุมครองการตายรวมกับดานการสะสมทรัพย 
 

ขอดีของการประกันชีวิตแบบสะสมทรัพย  
(1) การประกันชีวิตแบบน้ีมีลักษณะความคุมครองและการออมทรัพยอยูดวยกนั 

จึงชวยทําใหผูเอาประกันภัยรูจักประหยัดคาใชจายเพื่อสงเปนเบ้ียประกันภัยและมีโอกาสใชเงินเม่ือ
ครบกําหนดอายุสัญญาหากยังมีชีวิตอยู 

(2)   การประกันชีวิตแบบน้ีมีมูลคาเงินสดหรือมูลคาไถถอนกรมธรรม ดังนั้นหาก
ผูเอาประกันภยัมีปญหาทางการเงินและขอยุติการชําระเบ้ียประกนัภยัในระหวางอายุสัญญา ผูเอา
ประกันภัยมีสิทธิในการขอเปล่ียนเปนการประกันชีวิตแบบอ่ืนได คือเปล่ียนเปนการประกันชีวิตใช
เงินสําเร็จหรือการประกันชีวติขยายเวลา หรือผูเอาประกันภัยสามารถขอรับเปนเงินสดซ่ึงเทากับ
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มูลคาไถถอนกรมธรรมได อยางไรก็ตามมูลคาเงินสดจะเกิดข้ึนหลังจากชําระเบ้ียประกันภัยมาแลว 
2-3 ป 

(3)    เนื่องจากการประกันชีวติแบบนี้มีมูลคาเงินสดเกดิข้ึนหลังจากชําระเบ้ีย
ประกันภัยมาแลว 2-3 ป ผูเอาประกันภัยจงึมีสิทธิในการกูเงินจากบริษทัไดโดยชําระอัตราดอกเบ้ีย
ตามท่ีกําหนดและจํานวนเงินท่ีกูไดนั้นตองไมมากกวามูลคาเงินสดท่ีเกิดข้ึน 

(4)   การประกนัชีวิตแบบน้ีเปนประโยชนแกผูอยูในความอุปการะ เม่ือผูเอา
ประกันชีวิตถึงแกกรรม 
 

ขอเสียของการประกันชีวิตแบบสะสมทรัพย 
(1) เบ้ียประกนัภัยของการประกันชีวิตแบบนี้คอนขางสูง เม่ือเทียบกับเบ้ีย

ประกันภัยของการประกันชีวิตแบบตลอดชีพ หรือแบบชวงระยะเวลาเม่ือทุนประกนัชีวิตเทากัน  
(2)  ผูเอาประกันภยัอาจมีปญหาในการสงเบ้ียประกันภยั เม่ือมีปญหาดานการเงิน

หรือมีภาระทางการเงินมากข้ึน จึงอาจทําใหกรมธรรมขาดอายุได  
(3)  เม่ือกรมธรรมครบกําหนดแลวและผูเอาประกันภัยไดรับเงินเอาประกันภัยไป

แลว หากตองการทําประกันชีวิตตอไปอีกอาจมีปญหา หากมีสุขภาพท่ีไมดี หรือมีอายุอยูนอกขาย
การรับประกันภัย  

(4)  หากผูเอาประกันภัยมีวนิัยในการออมทรัพย การประกันชีวิตแบบนี้อาจให
ผลตอบแทน ท่ีตํ่ากวาการนาํเงินไปลงทุนเองและซ้ือประกันชีวิตแบบตลอดชีพหรือแบบช่ัว
ระยะเวลา 
 

ง. การประกันชีวติแบบอ่ืนๆ 
การประกันชีวติแบบอ่ืนๆ นอกเหนือจาก 3 แบบท่ีกลาวมา อาทิ การประกันชีวิต

แบบเงินไดประจําหรือเงินรายป คือการประกันชีวิตท่ีผูรับประกันภัย สัญญาวาจะจายเงินไดประจํา
หรือรายปใหแกผูเอาประกันภัยตลอดชีพ หรือช่ัวระยะเวลาหนึ่ง เร่ิมต้ังแตวนัท่ีผูเอาประกันภัยไม
สามารถประกอบอาชีพได   หรือเร่ิมต้ังแตวนัท่ีกําหนดในสัญญา เงินรายไดประจําหรือเงินรายปนี้
อาจจายเปนรายป รายคร่ึงป หรือรายเดือนแลวแตจะตกลงกัน 
 

2) การประกันชีวิตประเภทอุตสาหกรรม (Industrial Life Insurance)       
การประกันชีวติประเภทอุตสาหกรรมเปนการประกันชีวิตรายบุคคลสําหรับบุคคลท่ีมี

รายไดนอย สวนมากจะทํางานรวมกนัในโรงงานอุตสาหกรรม ซ่ึงจะมีจํานวนเงินเอาประกันภยั
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คอนขางตํ่า การชําระเบ้ียประกันภัยจะชําระเปนรายเดือนหรือเปนแบบรายสัปดาห และจะไมมีการ
ตรวจสุขภาพ ของผูเอาประกันชีวิต สําหรับระยะเวลาของการคุมครอง ตลอดจนระยะเวลาการชําระ
เบ้ียประกันภยันั้นข้ึนอยูกับแบบของการประกันชีวิต ลักษณะสําคัญของการประกันชีวิตประเภท
อุตสาหกรรม มีดังนี ้

1. โดยท่ัวไปใหความคุมครองผูเอาประกนัภัยท่ีมีอายุอยูระหวาง 5-60 ป หรือ 5-65 ป 
2.  การชําระเบ้ียประกนัภยัเปนรายสัปดาหหรือรายเดือน  
3. ไมมีการตรวจสุขภาพกอนการพิจารณารับประกันภัย ดังนั้นบริษัทประกันชีวิตจึง 

กําหนดใหมีระยะเวลารอคอย (Waiting Period) โดยท่ัวไปกําหนดไวท่ี 180 วัน ซ่ึงในชวงระยะเวลา
รอคอย นี้ถาผูเอาประกันชีวติถึงแกกรรมลง บริษัทจะจายคืนเฉพาะเบ้ียประกนัภยัท่ีชําระมาแลว
ท้ังหมดใหแกผูรับประโยชนหรือทายาทของผูเอาประกันภยั 

4. อัตราเบ้ียประกันภัยจะสูงกวาการประกันชีวิตประเภทสามัญของแบบการประกัน
ชีวิตเดยีวกันและท่ีอายุผูเอาประกันภัยเทากัน สาเหตุท่ีอัตราเบ้ียประกนัภัยประเภทอุตสาหกรรมสูง
กวาประเภทสามัญ เพราะ 

-   เบ้ียประกันภัยนัน้จะเก็บเปนรายเดือนหรือรายสัปดาห จึงตองเสียคาใชจาย
ในการดําเนินการเก็บเบ้ียประกันภัยมากกวาการเก็บเบ้ียประกันภัยเปนรายป  

-   คาใชจายในการบริหารงานตอกรมธรรมประกันภัยสูงกวา 
- อัตราการขาดอายุของกรมธรรมประกันภัยประเภทนี้คอนขางสูง เนื่องจาก

เปนผูมีรายไดนอย 
- อัตรามรณะสูงกวาประเภทสามัญ เนื่องจากเปนกลุมคนท่ีทํางานในท่ีท่ีเส่ียง

ภัยมากกวาคนทั่วไป 
  

3)      การประกันชีวิตประเภทกลุม (Group Life Insurance) 
การประกันชีวติกลุมเปนการประกันชีวิตท่ีใหความคุมครองกลุมบุคคลท่ีมี

ผลประโยชนอยางเดยีวกัน เชน ลูกจางท่ีทํางานอยูในองคการธุรกิจเดยีวกัน หรือกลุมบุคคลท่ี
รวมกลุมกัน เพื่อกระทําการอยางใดอยางหน่ึง เชนสมาชิกสมาคม หรือสหภาพ การประกันชีวิต
แบบนี้จะมีกรมธรรมประกันชีวิตฉบับเดยีวเปน สัญญาตนฉบับ (Master Contract) หรือกรมธรรม
หลัก (Master Policy) โดยออกใหแกนายจาง/สมาคม/สหภาพ เปนผูถือกรมธรรม ซ่ึงถือวานายจาง/
สมาคม/สหภาพเปนผูเอาประกันภัย และลูกจาง/สมาชิกสมาคมหรือสหภาพเปนผูเอาประกันชีวติ 
สําหรับการประกันชีวิตประเภทนี้จะไมมีการตรวจสุขภาพ นายจาง/สมาคม/สหภาพอาจเปนผูชําระ
เบ้ียประกันภยัใหท้ังหมด หรือใหลูกจาง/สมาชิกรวมชําระเบ้ียประกันภยัดวย หรือใหลูกจาง/สมาชิก
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สมาคมหรือสหภาพเปนผูชําระเบ้ียประกันภัยท้ังหมดเอง โดยสวนมากการประกันชีวติประเภทนี้จะ
เปนการประกนัชีวิตแบบจํากัดเวลา ลักษณะสําคัญของการประกันชีวติประเภทกลุม มีดังนี ้

1. กรมธรรมมีฉบับเดียว โดยนายจาง/สมาคม/สหภาพเปนผูถือกรมธรรม สวนลูกจาง/
สมาชิกสมาคม/สหภาพจะไดใบรับรอง (Certificate) ท่ีใชแสดงวาเปนสมาชิกของกลุมนั้น ๆ  

2. เบ้ียประกันภัยมีอัตราเดียว โดยพิจารณาจากจํานวนเงินเอาประกันภยั อาย ุ เพศ และ
หนาท่ีการงานของบุคคลในกลุม แลวมาเฉล่ียเปนอัตราเดยีว  

3. โดยท่ัวไปไมมีการตรวจสุขภาพกอนการพิจารณารับประกันภัย 
4. การกําหนดจํานวนเงินเอาประกันภัย จะกําหนดตายตัวเทากันหมด หรืออาจแบงเปน 

2-3 ระดับตามความเหมาะสม ของตําแหนงงาน 
5. เบ้ียประกนัภัยมีลักษณะประหยดั ท้ังนี้เพราะมีคาใชจายในการบริหารกรมธรรมตํ่า 

จึงทําใหเบ้ียประกันภัยตํ่ากวาการประกันชีวิตประเภทอ่ืนในแบบเดียวกนั 
6. อาจมีการคืนเบ้ียประกันภัยตามประสบการณ เนื่องจากมีการจายสินไหมทดแทนใน

ปท่ีผานมานอยกวาท่ีกําหนดไว บริษัทจะคืนเบ้ียประกันภัยใหตามสวน 
 เนื่องจากการประกันชีวิตแบบกลุมนี้มีลักษณะท่ีเอ้ืออํานวยตอผูมีรายไดนอย นายจาง

ไดเขามามีบทบาทในการจดัการใหมีการประกันชีวิตประเภทนี้เกดิข้ึน ดังนั้นจึงเปนการสราง
ความสัมพันธท่ีดีระหวาง นายจางและลูกจาง อีกท้ังยังเปนการชวยเหลือลูกจางบางคนซ่ึงไมอาจ
แสวงหาการประกันชีวิตประเภทสามัญคุมครองได จึงเปนการชวยเหลือครอบครัวลูกจาง ผูมีรายได
นอยเม่ือเกิดการเสียชีวิต 
 
3.2 สถานการณของธุรกิจประกันชีวิต 
 

การศึกษาคร้ังนี้มุงเนนการวดัประสิทธิภาพของธุรกิจประกันชีวิต ดังนั้นในสวนนี้จะ
กลาวถึงเฉพาะสถานการณของธุรกิจประกันชีวิตเปนหลัก ซ่ึงประกอบดวย จํานวนบริษัทประกัน
ชีวิต เบ้ียประกันรับสุทธิและสวนแบงตลาด รวมถึงโครงสรางตนทุนการผลิตของบริษัทประกัน
ชีวิตตางๆในประเทศไทย 

 
 3.2.1 จํานวนบริษัทประกันชีวิตในประเทศไทย 

ปจจุบันมีบริษทัประกันชีวิตในประเทศไทยที่จดทะเบียนตอกรมการประกันภัย
จํานวน 24 บริษัท ดังแสดงในตารางท่ี 3.3 
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ตารางท่ี 3.3 รายช่ือบริษัทประกันชีวิตในประเทศไทยท่ีจดทะเบียนกับกรมการประกนัภัย 
1. บริษัท อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จาํกัด (มหาชน)  AACP 
2. บริษัท เอช ไลฟ แอสชัวรันซ จํากัด ACE 
3. บริษัท อเมริกนัอินเตอรเนช่ันแนลแอสชวัรันส จํากัด AIA 
4. บริษัท แอดวานซ ไลฟ แอสชัวรันส จํากดั ALife 
5. บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จํากัด BLA 
6. บริษัท ฟนันซาประกันชีวิต จํากัด FLA 
7. บริษัท เจนเนอราล่ี ประกันชีวิต (ไทยแลนด) จํากัด GT 
8. บริษัท ไอเอ็นจีประกันชีวิต จํากัด INGLife 
9. บริษัท กรุงไทย แอกซา ประกันชีวิต จํากดั KTAL 
10. บริษัท แมกซประกันชีวิต จาํกัด MAXLife 
11. บริษัท แมนูไลฟประกันชีวติ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) MIT 
12. บริษัท มิลเลียไลฟอินชัวรันส (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) MLI 
13. บริษัท เมืองไทยประกนัชีวติ จํากัด MTL 
14. บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากดั OLIC 
15. บริษัท พรูเด็นเชียล ทีเอสไลฟ ประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) PTSL 
16. บริษัท สหประกันชีวิต จํากดั SAHA 
17. บริษัท ไทยพานิชยนวิยอรคไลฟประกันชีวิต จํากดั (มหาชน) SCNYL 
18. บริษัท อาคเนยประกันชีวิต จํากัด SELIC 
19. บริษัท สยามประกันชีวิต จํากัด SLI 
20. บริษัท สยามซัมซุงประกันชีวิต จํากดั SSLI 
21. บริษัท ไทยคารดีฟ ประกันชีวิต จํากดั TCLife 
22. บริษัท ธนชาตประกันชีวิต จาํกัด TLA 
23. บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากดั TLI 
24. ทีพีไอ ประกันชีวิต จํากดั TPILife 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 
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3.2.2 เบ้ียประกันรับของบริษัทประกันชีวิต 
เม่ือกลาวถึงเบ้ียประกนัรับของบริษัทประกันชีวิตในประเทศไทย ในป พ.ศ. 2547 

พบวา บริษัทท่ีมีเบ้ียประกันรับตรงมากท่ีสุด ไดแก   บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส 
จํากัด รองลงมา คือ บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด และ บริษัท อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวติ 
จํากัด (มหาชน) โดยมีเบ้ียประกันรับตรง เทากับ 68,522.72 , 22,756.62 และ 18,363.94 ลานบาท 
ตามลําดับ สวนบริษัทท่ีมีเบ้ียประกนัรับตรงตํ่าท่ีสุด 3 ลําดับแรกไดแก บริษัท ทีพไีอ ประกันชีวติ 
จํากัด , บริษัท แอดวานซ ไลฟ แอสชัวรันส จํากดั และ บริษัท สยามประกันชีวิต จํากัด โดยมีเบ้ีย
ประกันรับตรง เทากับ 32.89 ,  40.66 และ 177.09 ลานบาท ตามลําดับ    ดังแสดงในตารางท่ี 3.4  
 
ตารางท่ี 3.4 แสดงเบ้ียประกนัรับของบริษัทประกันชีวิต 

บริษัท เบี้ยประกัน
รับตรง 

(ลานบาท) 

เบี้ยประกัน
รับสุทธิ 

(ลานบาท) 

สวนแบง
ตลาด 

(รอยละ) 
อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากัด 68,522.72 66,450.14 45.29 
ไทยประกันชีวิต จํากดั 22,756.62 22,646.10 15.04 
อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 18,363.94 17,672.77 12.14 
กรุงเทพประกันชีวิต จํากัด 8,999.84 8,798.33 5.95 
ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากดั 7,333.53 7,303.32 4.85 
เมืองไทยประกันชีวิต จํากดั 7,213.51 7,155.89 4.77 
ไทยพานิชยนวิยอรคไลฟประกันชีวิตจํากัด(มหาชน) 5,839.81 5,745.03 3.86 
ฟนันซาประกนัชีวิต จํากัด 1,905.03 1,825.52 1.26 
ไอเอ็นจีประกนัชีวิต จํากัด 1,739.18 1,721.52 1.15 
อาคเนยประกนัชีวิต จํากัด 1,541.84 1,407.95 1.02 
กรุงไทย แอกซา ประกันชีวติ จํากัด 1,453.56 1,234.60 0.96 
ธนชาตประกนัชีวิต จํากัด 1,234.13 1,147.10 0.82 
แมกซประกันชีวิต จํากดั 1,063.59 1,570.28 0.70 
พรูเด็นเชียล ทีเอสไลฟ ประกันชีวิต จํากดั (มหาชน) 865.08 760.74 0.57 
แมนูไลฟประกันชีวิต(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 515.19 493.38 0.34 
สยามซัมซุงประกันชีวิต จํากัด 411.11 404.81 0.27 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 
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ตารางท่ี 3.4 (ตอ) 

บริษัท เบี้ยประกัน
รับตรง 

(ลานบาท) 

เบี้ยประกัน
รับสุทธิ 

(ลานบาท) 

สวนแบง
ตลาด 

(รอยละ) 
เจนเนอราล่ี ประกันชีวิต (ไทยแลนด) จํากัด 371.79 241.55 0.25 
มิลเลียไลฟอินชัวรันส(ประเทศไทย)จํากัด(มหาชน) 328.95 310.43 0.22 
เอช ไลฟ แอสชัวรันซ จํากดั 283.91 282.18 0.19 
ไทยคารดีฟ ประกันชีวิต จํากัด 199.92 195.07 0.13 
สยามประกันชีวิต จํากดั 177.09 195.07 0.12 
สหประกันชีวติ จํากัด 119.63 117.80 0.08 
แอดวานซ ไลฟ แอสชัวรันส จํากัด 40.66 39.83 0.03 
ทีพีไอ ประกันชีวิต จํากดั 32.89 32.79 0.02 

รวม 151,313.53 147,198.85   100.00 
ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 

 
3.2.3  เบี้ยประกันรับสุทธิแบงตามประเภทของการประกนัชีวิต 

เม่ือแบงบริษัทประกันชีวิต ตามประเภทของการประกันชีวิตแลว พบวา ในป 2547 
บริษัทประกันชีวิตในประเทศไทย มีเบ้ียประกันชีวิตรับสุทธิท้ังส้ินประมาณ 147,198.85 ลานบาท 
ซ่ึงประกอบดวย การประกนัชีวิตประเภทสามัญ 130,161.04 ลานบาท (ประมาณรอยละ 88.43 ) การ 
ประกันชีวิตประเภทอุตสาหกรรม 8,317.21 ลานบาท (ประมาณรอยละ 5.65 ) และการประกันชีวิต
ประเภทกลุมประมาณ 8,773.18 ลานบาท (ประมาณรอยละ 5.92 ) ซ่ึงแสดงในภาพท่ี 3.1 สําหรับป 
2546 มีเบ้ียประกันชีวิตรับสุทธิท้ังส้ินประมาณ 129,976.86 ลานบาท ซ่ึงประกอบดวยการประกนั
ชีวิตประเภทสามัญ 115,761.48 ลานบาท (ประมาณรอยละ 88.99) การประกนัชีวิตประเภท
อุตสาหกรรม 8,016.45 ลานบาท (ประมาณรอยละ 6.17) และการประกันชีวิตประเภทกลุมประมาณ 
6,289.92 ลานบาท (ประมาณรอยละ 4.84 ) ดังแสดงในรูปท่ี 3.2 
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       รูปท่ี 3.1 แสดงสัดสวนเบี้ยประกนัภยัรับสุทธิ แยกตามประเภทการประกันชีวิต พ.ศ. 2547 

8,720.60

5.92%

8,317.21

5.65%

130,161.04

88.43%

ประเภทสามญั ประเภทอุตสาหกรรม   ประเภทกลุม        
 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 

 
   รูปท่ี 3.2 แสดงสัดสวนเบ้ียประกันภัยรับสุทธิ แยกตามประเภทการประกันชีวิต พ.ศ. 2546 

8,016.45

6.17%

115,670.48

88.99%

6,289.92

4.84%

ประเภทสามญั ประเภทอุตสาหกรรม   ประเภทกลุม        
 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 

 
เม่ือแยกเบ้ียประกันรับสุทธิแบงตามประเภทของการประกันชีวิตของบริษัทตางๆ 

พบวา บริษัทท่ีมีเบ้ียประกันรับสุทธิของประกันชีวิตประเภทสามัญมากท่ีสุด ไดแก บริษัท อเมริกนั
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อินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากัด รองลงมา คือ บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากดั และ บริษทั 
อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) โดยมีเบ้ียประกันรับสุทธิ เทากับ 64,632.94 , 
20,923.70 และ 16,840.53 ลานบาท ตามลําดับ สวนบริษัทท่ีมีเบ้ียประกันรับสุทธิของประกันชีวิต
ประเภทอุตสาหกรรมมากท่ีสุด ไดแก บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด รองลงมา คือ บริษัท 
ไทยประกันชีวิต จํากัด และ บริษัท ไทยพานิชยนวิยอรคไลฟ ประกันชีวิตจํากดั (มหาชน) โดยมีเบ้ีย
ประกันรับสุทธิ เทากับ 6,487.85 , 1,440.34 และ 260.17 ลานบาท ตามลําดับ และบริษัทท่ีมีเบ้ีย
ประกันรับสุทธิของประกนัชีวิตประเภทกลุมมากท่ีสุด ไดแก บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนล
แอสชัวรันส จาํกัด รองลงมา คือ บริษัท ไทยพานิชยนวิยอรคไลฟประกันชีวิตจํากดั(มหาชน) และ 
บริษัท ธนชาตประกันชีวิต จํากัด โดยมีเบ้ียประกันรับสุทธิ เทากับ 1,817.20 , 1,558.66 และ 
1,121.56 ลานบาท ตามลําดับ  ดังแสดงในตารางท่ี 3.5  
 
ตารางท่ี 3.5 แสดงเบ้ียประกนัรับสุทธิตามประเภทของการประกันชีวิตของบริษัทประกันชีวิต 

ประเภทของการประกันชีวิต 
 (ลานบาท) 

บริษัท 

สามัญ อุตสาหกรรม กลุม 
อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากัด 64,632.94 - 1,817.20 
ไทยประกันชีวิต จํากัด 20,923.70 1,440.34 282.06 
อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 16,840.53 - 115.33 
กรุงเทพประกันชีวิต จํากดั 8,344.21 - 454.12 
ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากดั 736.97 6,487.85 78.51 
เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด 6,302.35 26.15 827.39 
ไทยพานิชยนวิยอรคไลฟประกันชีวิตจํากัด(มหาชน) 3,926.20 260.17 1,558.66 
ฟนันซาประกนัชีวิต จํากดั 1,628.17 42.65 154.70 
ไอเอ็นจีประกนัชีวิต จํากดั 1,717.01 - 4.51 
อาคเนยประกนัชีวิต จํากดั 1,187.76 15.98 204.21 
กรุงไทย แอกซา ประกันชีวติ จํากดั 1,095.91 - 138.69 
ธนชาตประกนัชีวิต จํากดั 25.77 - 1,121.56 
แมกซประกันชีวิต จํากัด 1,028.64 - 28.65 
พรูเด็นเชียล ทีเอสไลฟ ประกันชีวิต จํากดั(มหาชน) 567.95 - 192.78 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 
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ตารางท่ี 3.5 (ตอ) 

ประเภทของการประกันชีวิต 
 (ลานบาท) 

บริษัท 

สามัญ อุตสาหกรรม กลุม 
แมนูไลฟประกันชีวิต(ประเทศไทย)จํากัด 
(มหาชน) 

64,632.94 
- 1,817.20 

สยามซัมซุงประกันชีวิต จาํกัด 125.52 - 279.29 
เจนเนอราล่ี ประกันชีวิต (ไทยแลนด) จํากัด 190.89 0.93 49.07 
มิลเลียไลฟอินชัวรันส(ประเทศไทย)จํากัด(มหาชน) 156.76 - 153.67 
เอช ไลฟ แอสชัวรันซ จํากดั 45.78 - 0.28 
ไทยคารดีฟ ประกันชีวิต จาํกัด 11.04 - 184.03 
สยามประกันชีวิต จํากัด 110.41 - 44.08 
สหประกันชีวติ จํากดั 13.31 42.56 61.93 
แอดวานซ ไลฟ แอสชัวรันส จํากัด 39.87 - 0.04 
ทีพีไอ ประกนัชีวิต จํากดั 26.65 - 6.14 
รวม 130,161.04 8,317.21 8,720.60 

ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 

 
3.2.4 โครงสรางตนทุนการผลิตของประกันชีวิต 

ตนทุนการผลิตของบริษัทประกันชีวิต สามารถจําแนกเปน คาจางและคาบําเหนจ็ 
(Commission and Brokerage), คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน (Underwriting Expenses), 
คาใชจายในการดําเนินงาน (Operating Expenses) และคาใชจายอ่ืนๆ (Other Expenses)  

คาจางและคาบําเหน็จ (Commission and Brokerage) คือ คาจางและคาบําเหน็จ 
ของตัวแทนประกันชีวิต (Agents), นายหนาประกันชีวิต (Brokers) และผูบริหารตัวแทนประกัน
ชีวิต (Executive Agents) โดยรวมคาจางและคาบําเหนจ็ของการรับประกันภัยตอ (Reinsurance 
Assumed) แตหักดวยคาจางและคาบําเหนจ็ของการเอาประกันภัยตอ (Reinsurance ceded) ใน 
ป 2547 โดยบริษัทท่ีมีคาจางและคาบําเหนจ็มากท่ีสุด คือ บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัว
รันส จํากัด รองลงมาคือ บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด และบริษัท อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกัน
ชีวิต จํากัด (มหาชน) โดยมีคาจางและคาบําเหน็จ เทากบั 13,518 , 3,928.21 และ 3,770.70 ลานบาท 
ตามลําดับ สวนบริษัทท่ีมีคาจางและคาบําเหน็จตํ่าท่ีสุดคือ บริษัท เอช ไลฟ แอสชัวรันซ จํากัด 
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มีเทากับ 0.42 ลานบาทเทานัน้ ดังแสดงในตารางท่ี 3.6 
คาใชจายในการรับประกันภยัอ่ืน (Underwriting Expenses) ประกอบดวย คาสํารวจ

และรายงาน, คาตรวจสุขภาพ และคาใชจายสงเสริมการขาย โดยบริษัทท่ีมีคาใชจายในการรับ
ประกันภัยอ่ืนมากท่ีสุด คือ บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากดั รองลงมาคือ 
บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด และบริษัท อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จํากดั (มหาชน) โดยมี
คาใชจายในการรับประกันภยัอ่ืน เทากับ 473.66 , 295.81 และ 289.75 ลานบาท ตามลําดับ สวน
บริษัทท่ีมีคาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืนตํ่าท่ีสุดคือ บริษัท เอช ไลฟ แอสชัวรันซ จํากัด มี
คาใชจายในการรับประกันภยัอ่ืนติดลบ เทากับ 1.52 ลานบาท ดังแสดงในตารางท่ี 3.6 

คาใชจายในการดําเนินงาน (Operating Expenses) ประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับ 
พนักงาน, คาใชจายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ เชน คาเชา คาซอมแซมและบํารุงรักษา คา
เบ้ียประกันภยั คาไฟฟาและน้ําประปา คาใชจายระบบสมองกล และคาเส่ือมราคา,คาใชจายในการ
ดําเนินงานอ่ืนๆ เชน คาใชจายเดนิทาง คาไปรษณียและส่ือสาร คาเคร่ืองเขียนและแบบพิมพ 
คาธรรมเนียมวิชาชีพ คาดอกเบ้ียและคาธรรมเนียมสถาบันการเงิน คาโฆษณา คารับรอง คาการกุศล 
คาบํารุงสมาคมฯและสถาบัน คาธรรมเนียมและคาปรับ และคาใชจายท่ีสํานักงานใหญเฉล่ียจาก
สาขา, นอกจากนั้นยังมี คาภาษีอากร รวมถึงหนี้สูญและหน้ีสงสัยจะสูญ โดยบริษัทท่ีมีคาใชจายใน
การดําเนนิงานมากท่ีสุด คือ บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากัด รองลงมาคือ 
บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด และบริษทั ไทยสมุทรประกันชีวิต จาํกัด โดยมีคาใชจายในการรับ
ประกันภัยอ่ืน เทากับ 2,601.07 , 2,033.91 และ 1,332.90 ลานบาท ตามลําดับ สวนบริษัทท่ีมี
คาใชจายในการดําเนินงานตํ่าท่ีสุดคือ บริษทั ทีพีไอ ประกันชีวิต จํากัด มีคาใชจายในการดําเนนิงาน 
เทากับ 27.29ลานบาท ดังแสดงในตารางท่ี 3.6 

บริษัทประกันชีวิตท่ีมีตนทุนการผลิตรวม มากท่ีสุด คือ บริษัท อเมริกันอินเตอร
เนช่ันแนลแอสชัวรันส จํากัด รองลงมาคือ บริษัท ไทยประกนัชีวติ จํากัด และบริษัท อยุธยา         
อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต จาํกัด (มหาชน) ซ่ึงมีตนทุนการผลิตประมาณ 16,593.35 , 6,258.61 และ 
5,370.02 ลานบาท ตามลําดบั ท้ังนี ้ท้ังสามบริษัทก็เปนบริษัทท่ีมีเบ้ียประกันชีวิตรับโดยตรงสูงสุด 3 
อันดับแรกดวย สวนบริษัทท่ีมีตนทุนการผลิตรวมตํ่าท่ีสุดคือ บริษัท ทีพีไอ ประกันชีวิต จํากัด มี
ตนทุนการผลิตรวมเทากับ 28.69 ลานบาท ดังแสดงในตารางท่ี 3.6  
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ตารางท่ี 3.6 แสดงโครงสรางตนทุนการผลิตของประกันชีวิต         หนวย : ลานบาท 

บริษัท 
คาจางและ   
คาบําเหน็จ 

คาใชจายในการรับ
ประกันภัยอ่ืน 

คาใชจายในการ
ดําเนินงาน 

คาใชจาย
อ่ืนๆ รวม 

AIA 13,518.62 473.66 2,601.07 0.00 16,593.35 

TLI 3,928.21 295.81 2,033.91 0.68 6,258.61 

AACP 3,770.70 289.75 1,309.57 0.00 5,370.02 

OLIC 1,448.69 88.08 1,332.90 0.00 2,869.66 

SCNYL 1,242.61 140.35 808.42 32.02 2,223.40 

MTL 1,058.73 97.08 988.27 0.00 2,144.07 

BLA 1,469.13 123.26 529.38 0.00 2,121.77 

INGLife 573.69 146.42 347.69 0.00 1,067.80 

FLA 363.40 43.22 412.03 0.00 818.66 

KTAL 364.04 33.03 282.18 0.00 679.25 

PTSL 72.10 35.43 312.80 0.00 420.33 

TLA 104.37 36.45 181.44 0.00 322.27 

MLI 133.06 7.26 145.86 0.00 286.18 

GT 128.22 11.93 140.99 0.29 281.43 

MAXLife 95.31 119.00 32.17 0.00 246.47 

ACE 27.10 3.64 196.54 1.13 228.41 

MIT 53.82 11.64 152.37 0.00 217.83 

SSLI 50.91 35.99 75.52 0.00 162.42 

TCLife 41.81 5.10 72.41 0.00 119.33 

SLI 23.43 0.77 60.28 0.00 84.47 

SAHA 6.97 4.03 37.74 0.00 48.75 

ALife 0.42 (1.52) 36.27 0.38 35.55 

TPILife 1.21 0.19 27.29 0.00 28.69 
ที่มา: สมาคมประกันชีวิตไทย (2550) 

 
 


