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บทคัดยอ  
 

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1)บทบาทของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบลตอการพัฒนาการเกษตร 2)ความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคล  ปจจัยทางเศรษฐกิจ 
ปจจัยทางสังคมและปจจัยทางการเมืองการปกครอง  กับบทบาทของสมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตําบลตอการพัฒนาการเกษตร 3)ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะของสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลตอการพัฒนาการเกษตร 

กลุมตัวอยาง คือ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กในจังหวัดกําแพงเพชร
จํานวนทั้งสิ้น 176 ราย เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถาม การวิเคราะหขอมูลใช
สถิติเชิงพรรณนา ไดแก คารอยละ   คาเฉลี่ย   คาต่ําสุด   คาสูงสุด สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน 

ผลการศึกษาพบวา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุเฉลี่ย 
45.3 ป  มีสถานภาพแตงงาน มีการศึกษาระดับประถมศึกษา ประกอบอาชีพทางการเกษตร มีรายได
ระหวาง 50,001 – 100,000 บาทตอป ไมเคยมีการตําแหนงผูนําทางสังคมมากอน มีระยะเวลาในการ
ดํารงตําแหนง 2.1 – 4 ป มีพื้นที่ทางการเกษตร 21 - 40 ไร ไดรับขาวสารทางการเกษตรมากกวา 1 
เร่ือง ไดรับขาวสารและความรูดานการเกษตรจากโทรทัศนมากที่สุด เคยรับการฝกอบรมหรือการ
ประชุมเกี่ยวกับการเกษตร และเคยรับการติดตอและไดรับคําแนะนําที่เกี่ยวของกับการเกษตรจาก
เจาหนาที่ 
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จากการศึกษาบทบาทของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลในการวางแผนการ
พัฒนาการเกษตร บทบาทในการนําแผนพัฒนาการเกษตรไปใชในการดําเนินงาน และบทบาทใน
การประเมินผลพัฒนาการเกษตรอยูในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย 2.14  2.23และ2.17 ตามลําดับ 

ผลการทดสอบสมมุติฐานพบวา การไดรับการติดตอและแนะนําเกี่ยวกับการเกษตรจาก
เจาหนาที่นักวิชาการ และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการเกษตร รายไดจากอาชีพหลักและการรับรู
ขอมูลขาวสารที่เกี่ยวของกับการเกษตร มีความสัมพันธ กับบทบาทของสมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตําบลตอการพัฒนาการเกษตรกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

ปญหาและอุปสรรค พบวา องคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กสวนใหญขาดงบประมาณ
ในการพัฒนาและสนับสนุนการเกษตร และเกษตรกรสวนใหญในตําบลมีความยากจน  มีปญหา
หนี้สิน สาเหตุมาจากการขาดความรูดานการจัดการทางดานการเกษตรอยางแทจริง รวมทั้งองคการ
บริหารสวนตําบลขาดบุคลากรที่เชี่ยวชาญทางดานการเกษตร และสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบลบางรายขาดความรูทางดานการเกษตร ดานขอเสนอแนะ พบวา องคการบริหารสวนตําบลควร
ใหมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาทางดานการเกษตรใหมากขึ้น และควรมีการประสานงาน
กับหนวยงานที่เกี่ยวของทางดานการเกษตรใหมากขึ้น 
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ABSTRACT 
 

The objectives of this study were to study 1) Tambon Administrative Organization 
council member’s roles on agricultural development 2) the relationship between personal 
characteristics, economic factors, social factors, political factors on the Tambon Administrative 
Organization council member’s roles on agricultural development and 3) problems, obstacles and 
suggestions of Tambon  Administrative Organization council members on agricultural 
development. 

The samples of this study were 176 members of small Tambon Administrative 
Organization in Kamphaeng Phet Province.  Statistical analyzing tools were frequency 
distribution, percentage, arithmetic mean, standard deviation, minimum and maximum values, 
Pearson’s product moment correlation coefficient, and multiple regression analysis by stepwise 
method. 

The research revealed that most Tambon Administrative Organization council members 
were male with the average age of 45.3 years old and had primary education background. Most of 
them were farmers. Their incomes were between 50,001-100,000 baht/year. They had been 
members for 2.1-4 years. Most of them had no social position before. They owned agricultural 
area of 21-40 rai. They received agricultural information more than 1 times per year through 
television. They used to attend training and meeting involving in agriculture. They used to contact 
and get some advice from agricultural officers. 
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From research results, it was found that member’s roles on agricultural development 
planning, bringing agricultural development plan to operate and evaluating agricultural 
development plan were at moderate level with the average score of 2.14, 2.23 and 2.17 
respectively. 

From research hypothesis testing, it was found that Tambon Administrative Organization 
council member’s roles on agricultural development was related to contact with the agricultural 
officers, main income from agriculture and agricultural perception at 0.01  level of significance. 

Problems and obstacles found were as follows: the small Tambon Administrative 
Organization lacked of budget to support agricultural development and most of members were 
poor and indebts because they lacked of knowledge on management. Tambon Administrative 
Organization also lacked of personnel who specialized on agriculture. Some members lacked of 
agricultural knowledge. Some suggestions are Tambon Administrative Organizations should 
allocate more budget to agricultural development and should be more coordinated with other 
agricultural agencies. 

 
 
 
 

  
 
 
 


