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ภาคผนวก  ก 
 
 

แบบสัมภาษณสําหรับผูประกอบการภาคการผลิตเกษตร 
เร่ือง 

สภาพการจางแรงงานตางดาวภาคการผลิตเกษตรของอําเภอพบพระ  จังหวัดตาก 

โดย นางสาวโลมฤทัย วงษนอย 

นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาสงเสริมการเกษตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
แบบสอบถามฉบับท่ี...................... 
ชื่อ-สกุล ผูใหขอมูล..................................................................................... 
วันท่ีใหขอมูล...................... เดือน.................................... พ.ศ................... 
บานเลขท่ี................... หมูท่ี.................. ตําบล............................ อําเภอพบพระ  จังหวัดตาก 

คําชี้แจง   โปรดใหขอมูลท่ีตรงกับสภาพความเปนจริง และสอดคลองกับความคิดเห็นของทาน               
ท้ังนี้เพื่อใหไดขอมูลท่ีสมบรูณ และนําผลการวิจัยไปใชใหเปนประโยชนตอผูท่ีเก่ียวของกับ
การจางแรงงานตางดาวเขาทํางาน  

สวนท่ี 1. ขอมูลดานสถานะภาพสวนบุคคล 

คําแนะนํา  โปรดทําเคร่ืองหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง  
1. เพศ  (  ) 1. ชาย     (  ) 2. หญิง 
2. อายุ.................ป (เกิน 6 เดือนถือเปน 1 ป)  

3. สัญชาติ..........................  และชนเผา.................................. 
4. สถานภาพการแตงงาน 
  (  ) 1. โสด     (  ) 2. แตงงานและอยูดวยกนั
  (  ) 3. แตงงานแตแยกกนัอยู   (  ) 4. หมาย / หยาราง  
5. ระดับการศึกษา 
  (  ) 1. ไมเคยไดรับการศึกษา      
  (  ) 2. ต่ํากวาประถมศึกษาปท่ี 4 

(  ) 3.  ประถมศึกษาปท่ี 4   

(  ) 4.  สูงกวาประถมศึกษาปท่ี 4 (โปรดระบุ).................................................. 
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6. สถานภาพตําแหนงทางสังคม 

(  ) 1. ไมมี 

  (  ) 2. มี (โปรดระบุ) 
   (  ) 1.1. กํานัน / ผูชวยกํานัน 

   (  ) 1.2. ผูใหญบาน / ผูชวยผูใหญบาน 

   (  ) 1.3. อ.บ.ต. 

   (  ) 1.4. ผูนํากลุมเกษตรกร 

   (  ) 1.5. ผูนํากลุมสหกรณ 
(  ) 1.6. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................... 

 
สวนท่ี 2. ขอมูลดานเศรษฐกิจ  

คําแนะนํา  โปรดกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง  
1. จํานวนแรงงานตางดาวท่ีไปยื่นขอรับใบอนุญาตทํางานของแรงงานตางดาวท่ีสํานักงานจัดหางาน    
จังหวัด  

(  ) 1. ยื่นขอรับใบอนุญาต จํานวน..........................คน  

(ถาอัตราคาจางเทากันทุกคนกรุณากรอกเพียงชองเดียว) 
คนท่ี 1 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

คนท่ี 2 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 
คนท่ี 3 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 
คนท่ี 4 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 
คนท่ี 5 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

 (  ) 2. ไมไดยื่นขอรับใบอนุญาต จํานวน..........................คน 

(ถาอัตราคาจางเทากันทุกคนกรุณากรอกเพียงชองเดียว) 
คนท่ี 1 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

คนท่ี 2 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

คนท่ี 3 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

คนท่ี 4 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

คนท่ี 5 อัตราคาจาง.......................บาท/วัน 

2. จํานวนพื้นท่ีเพาะปลูกท้ังหมด..............................ไร   
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3. รายไดรวม (ในป พ.ศ.2548) 
 1. รายไดภาคการเกษตร 

     1.1. เพาะปลูกพืช 

  ชนิดท่ี 1................................  พื้นท่ี .......................ไร รายได.......................บาท 
  ชนิดท่ี 2................................. พื้นท่ี .......................ไร รายได.......................บาท 
  ชนิดท่ี 3................................. พื้นท่ี .......................ไร รายได.......................บาท 

                  รวมรายได......................บาท 
     1.2. เล้ียงสัตว 

  ชนิดท่ี 1....................................................................      รายได.......................บาท 
  ชนิดท่ี 2....................................................................      รายได ......................บาท 

ชนิดท่ี 3....................................................................      รายได ......................บาท 

                                                     รวมรายได ......................บาท 

  2. รายไดอ่ืนๆ นอกภาคการเกษตร (โปรดระบุ) 
  1..............................................................................         รายได.......................บาท 
  2..............................................................................         รายได ......................บาท 

3..............................................................................         รายได ......................บาท 

                                                      รวมรายได ......................บาท  
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สวนท่ี 3.1 ทานคิดวาเหตุผลใดท่ีมีผลโดยตรงตอการจางแรงงานตางดาวเขาทํางานในสถาน
ประกอบการของทาน  
คําแนะนํา  โปรดทําเคร่ืองหมาย / หนาขอความท่ีตรงกับความเปนจริงหรือใกลเคียงความคิดเห็น
ของทานมากท่ีสุด 
 

ระดับคามคิดเห็น 
เหตุผล 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย

1. ดานศักยภาพแรงงานตางดาวในการทํางาน 

1. แรงงานตางดาวมีจํานวนมาก และสามารถหาไดงายใน  
     ทองถ่ิน 

   

2. แรงงานตางดาวอดทนในการทํางานมากกวาแรงงานไทย    

3. แรงงานตางดาวมีความขยันขันแข็งมากกวาแรงงานไทย    

4. แรงงานตางดาวมีวินัยสูงมากกวาแรงงานไทย    

5. แรงงานตางดาวไมเกี่ยงในหนาท่ีการงาน ถึงแมวางานนั้นจะ  
     มีความเส่ียงตอปญหาสุขภาพสูง  

   

6. ลักษณะของงานที่ทําเปนงานท่ีตองใชแรงงานซ่ึงเหมาะกับ  
     แรงงานตางดาว 

   

7. การใชแรงงานตางดาวทําใหงานไมหยุดชะงักในฤดูกาลการ 

     เก็บเกี่ยวผลผลิต 

   

8. การใชแรงงานตางดาวทําใหงานไมเสียหาย และสามารถทํา  
     ไดตอเน่ืองกันตลอดท้ังป 

   

9. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................... 

2. ดานศักยภาพแรงงานไทยในการทํางาน 

1. อัตราคาจางแรงงานไทยแพงกวาแรงงานตางดาว  

   

2. แรงงานไทยทําใหผูประกอบการเสียตนทุนการผลิตหรือการ 

     บริการสูงกวาการจางแรงงานตางดาว 

   

3. แรงงานไทยถึงแมจะอยูในภาวะวางงาน แตก็ยังเลือกงาน  
     ตองการงานสบาย และเงินคาจางสูง   

   

4. คาจางแรงงานไทยในปจจุบันมีอัตราสูงเกินไปและยังมี 

     แนวโนมเพิ่มมากข้ึนเร่ือยๆ จึงทําใหไมคุมทุน  
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ระดับคามคิดเห็น 
เหตุผล 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย

5. แรงงานตางดาวสามารถทดแทนการขาดแคลนแรงงานไทย    

6. อ่ืนๆ (ระบุ)....................................................................    

3. ดานตนทุนสวัสดิการสังคม 

1. แรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานสวนใหญไมมีปญหาในเรื่อง 
     ของการลาหยุดงาน 

   

2. แรงงานตางดาวไมเขา-ออกงานบอย และไมเรียกรอง  
     สวัสดิการมาก 

   

3. แรงงานตางดาวชวยลดตนทุนดานการจายเงินเม่ือทํางาน 

     เกินเวลางานท่ีจางไว 

   

4. แรงงานตางดาวชวยลดภาระในการใหสวัสดิการในดานการ 

     ประกันสุขภาพและประกันสังคม 

   

5. แรงงานตางดาวชวยลดภาระในการใหสวัสดิการในดานการ 

     จายเงินคาชดเชยหลังการเลิกจางงาน 

   

6. แรงงานตางดาวชวยลดภาระในการใหสวัสดิการในดาน  
     อาหารและท่ีพักอาศัย 

   

7. แรงงานตางดาวชวยลดภาระในการใหสวัสดิการในดานการ 

     รักษาพยาบาล 

   

8. แรงงานตางดาวชวยลดภาระในการใหสวัสดิการในดาน  
    ขนสงเนื่องจากวาอาศัยอยูบริเวณใกลท่ีทํางานหรือเดินทางมา  
    ทํางาน เอง 

   

9. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................... 

4. ดานการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 

1. จํานวนบุคลากรเจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการ  
     ดําเนินการอนุญาตใชแรงงานตางดาวมีปริมาณท่ีไมเพียงพอ 

   

2. เจาหนาท่ีในหนวยงานท่ีปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการดําเนินการ 

     อนุญาตใชแรงงานตางดาว มีความรูความสามารถไมเพียงพอ 

     ในการปฏิบัติหนาท่ีของตน 
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ระดับคามคิดเห็น 
เหตุผล 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย

3. เจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการดําเนินการอนุญาตใช 
     แรงงานตางดาวใหบริการคอนขางชา 

   

4. เจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการดําเนินการอนุญาตใช 
     แรงงานตางดาวไมคอยเต็มใจในการใหบริการ 

   

5. เจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการดําเนินการอนุญาตใช 
     แรงงานตางดาว ปฏิบัติหนาท่ีดวยความไมยุติธรรมเท่ียงตรง  
     แตจะหาทางแสวงหาผลประโยชน 

   

6. สถานท่ีใหบริการสําหรับการจดทะเบียนแรงงานตางดาวมี 

    ขนาดพื้นท่ีไมเหมาะสม เชน คับแคบเกินไปทําใหไมสะดวก 

    ในการดําเนินการจดทะเบียน  

   

7. สถานท่ีใหบริการสําหรับการยื่นจดทะเบียนแรงงานตางดาว  
     อยูไกลจากสถานประกอบการทําใหไมสะดวกในการ   
     เดินทาง 

   

8. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................... 

5. ดานขั้นตอนการจดทะเบียนแรงงานตางดาว 

1. นโยบายในการจดทะเบียนแรงงานเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา 
     ทําใหทานเกิดความสับสนในข้ันตอนการจดทะเบียน   

  

2. ข้ันตอนในการจดทะเบียนแรงงานมีความยุงยาก ทําใหเสีย 

     เวลานานในการดําเนินการ 

   

3. คาใชจายในการจดทะเบียนแรงงานมีอัตราสูงมากเกินไปทํา  
     ใหไมสามารถแบกรับภาระได    

   

4. การจดทะเบียนแรงงานมีระยะเวลาที่จํากัดเพียง 1 เดือน    

5. มีความเส่ียงในการสูญเสียเงินประกัน เม่ือแรงงานตางดาวท่ี   
     ข้ึนทะเบียนแลวหลบหนีไปทํางานในภาคการผลิตอ่ืน 

   

6. รัฐบาลไมมีกระบวนการทํางานท่ีชัดเจนภายหลังจากการจด   
     ทะเบียนแลว เชนไมมีนโยบายในการปองกันใหแรงงานตาง  
     ดาวหลบหนีไปทํางานในภาคอื่นๆ  
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ระดับความคดิเห็น 

เหตุผล 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย

7. การออกเอกสารใบอนุญาตเขาทํางานของแรงงานตางดาวมี  
     ความลาชา แรงงานตางดาวมักจะไดรับบัตรเม่ือบัตรใกล 
     หมดอาย ุ 

   

8. ขาดความพรอมในการประชาสัมพันธการใหขอมูลขาวสาร  

     รายละเอียดของข้ันตอนการจดทะเบียนแรงงานตางดาว 

   

9. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................... 
 
 
สวนท่ี 4. ปญหาและขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของกับการจางแรงงานตางดาวเขาทํางานภาคการผลิต
เกษตร 

   ปญหา 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

ขอเสนอแนะ  
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 

 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณท่ีทานไดเสียสละเวลาตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี 
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ภาคผนวก  ข 
 
 

แบบสัมภาษณสําหรับแรงงานตางดาว 
เร่ือง  

สภาพการจางแรงงานตางดาวภาคการผลิตเกษตรของอําเภอพบพระ  จังหวัดตาก 

โดย นางสาวโลมฤทัย วงษนอย 

นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาสงเสริมการเกษตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

แบบสอบถามฉบับท่ี.......................... 
ชื่อ-สกุล ผูใหขอมูล........................................................................................... 
วันท่ีใหขอมูล...................... เดือน.................................... พ.ศ........................ 
บานเลขท่ี................... หมูท่ี.................. ตําบล............................ อําเภอพบพระ      จังหวัดตาก 
 
คําชี้แจง   โปรดใหขอมูลท่ีตรงกับสภาพความเปนจริง และสอดคลองกับความคิดเห็นของทาน              
               ท้ังนี้เพื่อใหไดขอมูลที่สมบรูณ และนําผลการวิจัยไปใชใหเปนประโยชนตอผูท่ี     
               เกี่ยวของกับการจางแรงงานตางดาวเขาทํางาน  
 
สวนท่ี 1. ขอมูลดานสถานะภาพสวนบุคคล และเศรษฐกิจ 
 คําแนะนํา  โปรดทําเคร่ืองหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง  
 
1. เพศ  (  ) 1. ชาย    (  ) 2. หญิง 
2. อายุ......................ป (เกิน 6 เดือนถือเปน 1 ป)  

3. สถานภาพ 

  (  ) 1. โสด    (  ) 2. สมรสและอยูดวยกัน  

(  ) 3. สมรสแตแยกกันอยู  (  ) 4. หมาย / หยาราง  
4. เช้ือชาติ  

  (  ) 1. กะเหร่ียง    (  ) 2. พมา 
  (  ) 3. ไทยใหญ (ฉาน)   (  ) 4. คะฉ่ิน 

  (  ) 5. คะยา (ตะเลง)   (  ) 6. อ่ืนๆ (ระบุ)................................. 
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5. จังหวัดท่ีอยูในประเทศพมา 
  (  ) 1. เมียวดี    (  ) 2. ยางกุง 
  (  ) 3. มะละแหมง   (  ) 4. ผาอัง 
  (  ) 5. กอกะริก    (  ) 6. พะโค 

  (  ) 7. อ่ืนๆ (ระบุ).................................... 
6. อาชีพท่ีทํากอนเดินทางเขามาอยูท่ีอําเภอพบพระ จังหวัดตาก (อาชีพท่ีทําในประเทศพมา) 
  (  ) 1. รับจางท่ัวไป   (  ) 2. กรรมกร 

  (  ) 3. การเกษตร    (  ) 4. คาขาย 

  (  ) 5. ไมมีงานทํา    (  ) 6. อ่ืนๆ (ระบุ)................................. 
7. รายไดท่ีไดรับในประเทศพมา...................................บาท/วัน 
8.  ทานเดินทางเขามาอาศัยอยูในเขตอําเภอพบพระเปนระยะเวลา..................เดือนหรือ.................ป 
9. ลักษณะการทํางานภาคการผลิตเกษตรที่ทานทําอยู 
 (  ) 1. งานประจํา, จายคาจางเปนรายวัน 

 (  ) 2. งานประจํา, จายคาจางเปนรายเดือน 

 (  ) 3. งานช่ัวคราว, จายคาจางเปนรายวัน 

(  ) 4. งานช่ัวคราว, จายคาจางแบบเหมาจาย 

(  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ)............................................................. 
 

สวนท่ี 2. วิธีการ กระบวนการหรือขั้นตอนในการเดินทางเขามายังประเทศไทย 

คําแนะนํา  โปรดทําเคร่ืองหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง           
 
1. ทานเดินทางเขามาในอําเภอแมสอดทางดานใด 

 (  ) 1. ดานแมกุหลวง ตําบลแมกุ  (  ) 2. ดานแมตาว ตําบลแมตาว 

 (  ) 3. ดานบานหวยมวง ตําบลทาสายลวด (  ) 4. ดานบานริมเมย (เมียวดี)  
(  ) 5. ดานบานทาอาจ ตําบลทาสายลวด (  ) 6. ดานวังตะเคียน ตําบลทาสายลวด 

(  ) 7. อ่ืนๆ (ระบุ)...................................... 
2. ทําไมทานจึงเลือกเดินทางเขามาในอําเภอแมสอดทางดานนี้ 
 (  ) 1. เขามางายไมมีข้ันตอนมาก  (  ) 2. ไมมีเจาหนาท่ีคอยตรวจสอบ 

(  ) 3. เจาหนาท่ีดานไมเขมงวด  (  ) 4. สามารถเจรจาและใหเงินเจาหนาท่ีไดงาย 

(  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ)...................................... 
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3. ทานเดินทางเขามาในอําเภอแมสอดโดยวิธีการใด 

 (  ) 1. เดินทางขามชายแดนมา  (  ) 2. เดินผานดานตรวจคนเขาเมืองมา 
 (  ) 3. เดินทางโดยรถยนต  (  ) 4. เดินทางโดยทางเรือ 

 (  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ)...............................................  
 
4. ทานเสียคาใชจายในการเดินทางเขามาในเขตอําเภอแมสอดคร้ังละเทาใด 
 

คาใชจาย จํานวนเงิน (บาท) 
1. คาพาหนะเดินทาง 
2. คานายหนา 
3. คาใชจายอ่ืนๆ................................................................... 

.................................... 

.................................... 
................................... 

 
5. ทานเดินทางมาคนเดียวหรือมีคนอ่ืนตามมาดวย 

 (  ) 1. เดินทางมาคนเดียว   (  ) 2. มาพรอมกับครอบครัว (สามี/ ภรรยา/ ลูก) 
 (  ) 3. มากับญาติพี่นอง/ พอแม  (  ) 4. มากันหลายคนเดินทางเปนกลุมใหญ 

(  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................. 
6. ทานรับรูขาวสารเกี่ยวกับการเขามาทํางานในอําเภอพบพระจากทางใด 

 (  ) 1. ญาติ    (  ) 2. เพื่อนบาน 

 (  ) 3. สามี/ ภรรยา/ บุตร   (  ) 4. นายหนาชาวพมา  

 (  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ)...................................... 
7. ทานเดินทางเขามาทํางานในเขตอําเภอพบพระโดยวิธีการใด 

 (  ) 1. เดินทางหลบตามปาเพื่อไมใหถูกจับ  
(  ) 2. เดินทางเองโดยทางรถประจําทาง 
(  ) 3. เจาของสถานประกอบการจัดรถมารับ 

(  ) 4. นายหนาจัดรถมารับ 

 (  ) 5. อ่ืนๆ (ระบุ)..................................................  
8. ทานเขามาในอําเภอพบพระแลวกี่คร้ัง  

 (  ) 1. 1 คร้ัง   (  ) 2. 2 คร้ัง 
 (  ) 3. 3 คร้ัง   (  ) 4. มากกวา 3 คร้ัง 
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9. ทานเสียคาใชจายในการเดินทางเขามาในเขตอําเภอพบพระคร้ังละเทาใด 
 

คาใชจาย จํานวนเงิน (บาท) 
1. คาพาหนะเดินทาง 
2. คานายหนา 
3. คาใชจายอ่ืนๆ................................................... 

.................................... 

.................................... 
................................... 

 
 
สวนท่ี 3. สาเหตุท่ีทําใหเขามาทํางานภาคการผลิตเกษตรในพื้นท่ีอําเภอพบพระ  
คําแนะนํา  โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงในชองวางตามความเปนจริง  
 

ความคิดเห็น 
เหตุผล 

ใช ไมใช 
1. หลบหนีการสูรบภายในประเทศพมา   

2. หลบหนีจากการเกณฑไปเปนทหารในการสูรบ   

3. หนีจากความยากจนซ่ึงไมสามารถหางานทําภายในประเทศพมา  
     ได    

  

4. ตองการรายไดท่ีสูงกวาเดิม   

5. ตองการความเปนอยูท่ีดีข้ึนโดยเฉพาะในดานของ สวัสดิการ  
     ตางๆ และตองการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  

6. ประเทศไทย และประเทศพมามีพรมแดนท่ีติดกันทําใหงาย   
     ตอการเดินทางเขามาประเทศไทย 

  

7. มีญาติ เพื่อนทํางานอยูกอนแลวและชักชวนใหมาทํางาน   
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ประวัติผูเขียน 
 
 

ชื่อ – สกุล  นางสาวโลมฤทัย  วงษนอย 
 
วัน  เดือน  ป เกิด  16  มิถุนายน  2525 
 
ประวัติการศึกษา  ปการศึกษา 2541 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
      โรงเรียนพระหฤทัยเชียงใหม 
   ปการศึกษา 2544 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
      โรงเรียนวชิรวทิย จังหวัดเชียงใหม 
   ปการศึกษา 2548 สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต 
      (เกษตรศาสตร) สาขาวิชาโรคพืช 
      มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 


