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บทคัดยอ

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค คือ

                1.    เพื่อศึกษากระบวนการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตํ าบลขนาดเล็ก
              2. เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลกระทบตอการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตํ าบลยาง
ครามและดอยหลอ
              3.  เพือ่คนหาแนวทางแกปญหา และอุปสรรคในการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวน
ต ําบลยางครามและดอยหลอ

ระเบยีบวธีิวิจัยที่ใชคือ การศึกษาเชิงปริมาณ โดยรวบรวมขอมูลจากผูเสียภาษีในพื้นที่ และ
เจาหนาที่องคการบริหารสวนตํ าบลยางครามและดอยหลอ จํ านวน 70 ชุด และจากผูนํ าทองถ่ินอีก

 30 ชุด
การศึกษาคนพบดังนี้
1)   กระบวนการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตํ าบลขนาดเล็กตองใชฐานภาษีเพื่อ

จัดเก็บรายไดและพึ่งหลักเกณฑการจัดเก็บจากสวนกลางและไดรับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐ
บาลกลาง
               2)  ปจจัยที่มีผลกระทบตอการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตํ าบลยางครามและ 
คอื ความรูความเขาใจ เกี่ยวกับการเสียภาษีของผูเสียภาษี บทบาทของผูนํ าทองถ่ินในการทํ าตนเปน
ตวัอยางในการชํ าระภาษี กระตุนใหชาวบานมีความรูความเขาใจกับบทบาทหนาที่ในการชํ าระภาษี

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



แตละประเภท และประสานความรวมมือกับองคการบริหารสวนตํ าบลเพื่อพัฒนาการบริหารจัดเก็บ
ภาษใีหถึงตัวประชาชนมากที่สุด

 3)   แนวทางแกปญหาและอุปสรรคในการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตํ าบล คือ 
องคการบริหารสวนตํ าบลตองจัดทํ าแผนที่ภาษีเพื่อจัดเก็บรายไดตามศักยภาพของพื้นที่ สงเสริม
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหนาที่ ในการเสียภาษี และมีความโปรงใสในการใชจายงบประมาณ
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ABSTRACT

This independent study is undertaken with the following objectives:

1. To study revenue collection process of small Tambon Administrative

Organizations;

2. To study factors affecting the revenue collection of Yang Khram and Doi Lo

Tambon Administrative Organizations; and

3. To find out a way for tackling down the problem and obstacle in the revenue

collection of Yang Khram and Doi Lo Tambon Administrative Organizations.

It is a quantitative research, for which data are collected from 70 local taxpayers

and officers of Yang Khram and Doi Lo Tambon Administrative Organizations and from

30 local leaders.

 Results of the study turn out as follows:

1) Revenue collection process of small Tambon Administrative Organizations

has to depend on tax collectors and on collection procedures from the central agency

and receives the supportive budget from the central government.
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2) The factors that affect the revenue collection of Yang Khram and Doi Lo

Tambon Administrative Organizations are the taxpayer’s knowledge and understanding

on the taxpaying, including local leaders’ roles in setting themselves up as a model of

desirable taxpayer.  Still, such a local leader should encourage the residents to be aware

of the paying of each category of the tax, and should cooperate with Tambon

Administrative Organizations in order to develop tax collection management, reaching

out to as many people as possible.

3) The way for tackling down the problem and obstacle in the revenue collection

of Tambon Administrative Organizations is that Tambon Administrative Organizations

have to build up tax map to initiate revenue collection in conformity to local capacity, to

promote people’s knowledge and understanding about their duty in the taxpaying.

Besides, the Tambon Administrative Organizations have to show transparency in budget

spending.
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