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 บทคัดยอ 
 
 การคนควาแบบอิสระน้ี มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบติดตามงบประมาณรายจาย 
สําหรับมหาวิทยาลัยแมโจ โดยผูศึกษาไดออกแบบและพัฒนาระบบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ติดตามงบประมาณของหนวยงาน ระบบนี้เปนเว็บเบสถูกพัฒนาบนระบบปฏิบัติการวินโดวสเอ็กซ
พี โดยใชโปรแกรมไมโครซอฟทวิชวลสตูดิโอดอทเน็ต 2005 สําหรับพัฒนาสวนติดตอผูใชงาน 
และใชโปรแกรมไมโครซอฟทเอสคิวเอลเซิรฟเวอร 2005 เปนเคร่ืองมือจัดการฐานขอมูล ระบบนี้
ประกอบดวย 9 มอดูลไดแก จัดการผูใชงานและสิทธิผูใชงาน เขาใชงานระบบ  จัดการขอมูล
เบ้ืองตน บันทึกงบประมาณรายจาย โอนงบประมาณรายจาย ตรวจสอบงบประมาณรายจาย อนุมัติ
งบประมาณรายจาย ใชเงินงบประมาณรายจาย และรายงานสารสนเทศ การทดสอบระบบไดใช
ขอมูลงบประมาณรายจายป 2551 จาก 6 หนวยงาน ผลการทดสอบระบบพบวาระบบทํางานไดตาม
วัตถุประสงค การประเมินผลระบบไดใชแบบสอบถามกับกลุมผูใชงาน 4 กลุมจํานวน 20 คน 
แบงเปนผูดูแลขอมูลงบประมาณ(สวนกลาง)จํานวน 4 คน ผูดูแลขอมูลงบประมาณ(ระดับ
หนวยงาน)จํานวน 12 คน ผูดูแลขอมูลการใชเงินงบประมาณจํานวน 3 คน ผูอนุมัติงบประมาณ
จํานวน 1 คน ผลการประเมินพบวา ผูใชใหความเห็นดานการใชงานระบบในภาพรวมอยูในเกณฑดี  
ดานการออกแบบระบบในภาพรวมอยูในเกณฑดี ดานความถูกตองของขอมูลระบบในภาพรวมอยู
ในเกณฑดีมาก ดานความปลอดภัยในการใชระบบในภาพรวมอยูในเกณฑดีมาก 
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ABSTRACT 

The objective of this independent study is to develop the Expense Budget Monitoring 
System for Maejo University. The main purpose of this issue is to increase efficiency involves 
with the expense budgeting management system. The system is developed on Windows XP.  
The Microsoft Visual Studio .NET 2005 is used for user interface and Microsoft SQL 2005 is a 
tool for database management. The system consists of nine modules so as to: manage employee 
and authority, login, manage referenced data, record expense budget, transfer expense budget, 
check expense budget, approve expense budget, pay expense budget and report. The system 
testing uses expense budgeting data of six departments. The result of the system testing met the 
objective. The system evaluation uses questionnaire with four groups of twenty samples: four 
planning staffs, twelve faculty staffs, three finance staffs and one approval staff. The result of the 
system evaluation is satisfied in system, system design is good, and correctness and system 
security is very good. 


