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  การศึกษาเร่ืองคุณภาพชีวิตของแรงงานไรฝมือสัญชาติพมาในพื้นท่ีอําเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคุณภาพชีวิตและคุณภาพชีวิตการทํางานของแรงงานตาง
ดาวไรฝมือสัญชาติพมาในพ้ืนท่ีอําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม วิเคราะหถึงประเภทของงานท่ีมี
ผลตอคุณภาพชีวิต และศึกษาปญหาและอุปสรรคท่ีแรงงานตางดาวไรฝมือสัญชาติพมาพบในการ
ทํางานและการดํารงชีวิตในประเทศไทย โดยเก็บแบบสอบถาม จากแรงงานไรฝมือสัญชาติพมาใน
พื้นท่ีอําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม จํานวน 153 ราย ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใช ความถ่ี รอย
ละ และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA)  

 ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุระหวาง 20-25 ป และสมรส
แลว กอนท่ีจะเขามาทํางานในประเทศไทยกลุมตัวอยางสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม สาเหตุท่ีเลือก
เขามาทํางานในประเทศไทยเน่ืองจากตองการหางานทํา มีระยะเวลาท่ีมาอาศัยอยูในประเทศไทย 2 
ป  และทํางานเปนกรรมกรกอสรางมากท่ีสุด  แรงงานตางดาวสัญชาติพมาสวนใหญจะหางานท่ีทํา
ในปจจุบันโดยติดตอผานคนรูจักหรือเพื่อนท่ีเปนคนพมาดวยกัน กลุมตัวอยางสวนใหญมี
ใบอนุญาตทํางาน และมีลักษณะการจางงานเปนรายวัน  โดยไดรับคาแรงวันละ 150 บาท สําหรับผู
ท่ีไดรับการจางงานเปนรายเดือนจะมีรายไดเดือนละ 3,500 บาท   
 ผลการศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตท่ัวไปและคุณภาพชีวิตการทํางานของแรงงานตางดาว
ไรฝมือสัญชาติพมาพบวา  

1) แรงงานไรฝมือสัญชาติพมาในพ้ืนท่ีอําเภอสันปาตองจังหวัดเชียงใหมมีระดับคุณภาพ
ชีวิตทั่วไปและ คุณภาพชีวิตการทํางานอยูในระดับปานกลาง  
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 2) ประเภทของงานท่ีแรงงานตางดาวไรฝมือสัญชาติพมาทํามีผลตอระดับคุณภาพชีวิต
การทํางาน 
 3) ปญหาและอุปสรรคดานการทํางาน 3 อันดับแรก คือ ปญหาการทํางานท่ีเส่ียงอันตราย   
ปญหาการทํางานหนักยากลําบาก  และปญหาความปลอดภัยในการทํางาน  ปญหาและอุปสรรคใน
การดํารงชีวิต 3 อันดับแรกคือ ปญหาดานท่ีอยูอาศัยท่ีแออัด สกปรก  ปญหาดานการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน และปญหาดานสุขภาพท่ีไมคอยแข็งแรง ไมมีโอกาสไดรับการรักษาพยาบาล  
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ABSTRACT 
 
 The independent study entitled “Quality of Life of Unskilled Burmese Labors in 
Sanpatong District, Chiang Mai Province”, was carried out with purposes to study quality of life 
and quality of working life of unskilled Burmese labors in Sanpatong District, analyzed work 
types affecting for degree of quality of working life and study the problems, obstacles in work 
and living conditions during their stay in Thailand. The sample group consisted of 153 Unskilled 
Burmese Labors in Sanpatong District, Chiang Mai Province. The data was collected from 
questionnaires and  analyzed by using frequency, mean and One-Way ANOVA statistics. 
 The result of the study showed that the sample populations were mostly males, age 
between 20-25 years old and married, they were formerly agriculturist, the most preferred reason 
of immigration was for find the job. They have been living in Thailand about 2 years, most of 
them were construction workers and acquired the recent jobs through their Burmese kiths or 
friends. Most of sample populations were legal with daily wages about 150 Baht or earned about 
3,500 Bath for monthly employee.  
 The results of the study about quality of life and quality of working life were as 
follows: 

  1) The level of quality of life and quality of working life of Burmese Labors in 
Sanpatong District, Chiang Mai Province were by overall at moderate level. 
 2) Work types of Burmese Labors had a co-relation with the quality of working life. 
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 3) The three important problems and obstacles in work conditions were hazardous 
work, hard work and unsafe work condition. The three important problems and obstacles in living 
conditions were congested and dirty resident, living in everyday life problem, health problem and 
accessibility of health care service problem. 

 

   
 
 
 
 
 
 


