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บทคัดยอ 
 
 การศึกษาในคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อใหทราบถึงระดับความรูความเขาใจของประชาชน
ในการบริหารงบประมาณ  การมีสวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงบประมาณ 
รวมท้ังปญหาและอุปสรรคในการเขาไปมีสวนรวมเพื่อตรวจสอบงบประมาณ โดยภาคประชาชน 
ซ่ึงศึกษาจากประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสันทราย อําเภอสารภี จังหวัด
เชียงใหม  จํานวน  366  คน 
 ผลการศึกษาพบวา ความรูความเขาใจของประชาชนในดานการตรวจสอบการบริหาร
งบประมาณนั้น ในภาพรวมประชาชนสวนใหญมีความรูในระดับมาก เชนการจัดทําแผนการ
ดําเนินงาน การจัดเก็บรายไดและการติดตามประเมินผล แตความรูดานการจัดซ้ือจัดจาง ซ่ึงเปน
ข้ันตอนท่ีมีความสําคัญเพราะจะเกี่ยวของกับงบประมาณโดยตรง พบวามีความรูดานนี้นอย 
ประกอบกับประชาชนยังขาดความรูความเขาใจทางดานระเบียบ กฎหมายท่ีเกี่ยวของ ซ่ึงประเด็น
ดังกลาวองคการบริหารสวนตําบลจะตองมีการประชาสัมพันธและใหความรูอยางท่ัวถึง และ
ประชาชนจะตองใหความสําคัญดวย เพราะการตรวจสอบโดยภาคประชาชนนั้น จะทําใหการ
ทํางานเปนไปดวยความโปรงใส และลดปญหาการทุจริต คอรรัปช่ัน 
 สําหรับการมีสวนรวมในการตรวจสอบการบริหารงบประมาณ ซ่ึงปรากฏวาระดับการมี
สวนรวมแตกตางกัน ไมวาจะเปนการมีสวนรวมดานแผนการดําเนินงาน การจัดเก็บรายได การ
จัดซ้ือจัดจางและการติดตามประเมินผล แสดงใหเห็นถึงการท่ีองคการบริหารสวนตําบลจะตองมี
การเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการดําเนินงานใหครอบคลุมทุกดานและเปนไป 
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อยางท่ัวถึง รวมท้ังดานการประชาสัมพันธ การใหความรู และการติดตามประเมินผล เพื่อท่ีจะลด
ชองวางใหนอยลง เกิดความเทาเทียมกันมากข้ึน และภาคประชาชนเอง จะตองเขาไปมีสวนรวมใน
กิจกรรมหรือการดําเนินงานของทองถ่ินใหมากขึ้น เสมือนหน่ึงวาการทํางานขององคการบริหาร
สวนตําบล เปนงานของทุกคนท่ีจะตองชวยกัน ท้ังรับรู รับทราบ แกไขปญหารวมกัน เพื่อใหองคกร
เกิดความเขมแข็งและพัฒนายิ่งข้ึน 
 ทางดานขอเสนอแนะนั้นประชาชนตองการใหการบริหารงบประมาณ ตองคํานึงถึง
ผลประโยชนของประชาชนสวนใหญเปนหลัก เพราะงบประมาณมาจากภาษีของประชาชนตองใช
ใหเกิดความคุมคาและตอบสนองความตองการของประชาชนมากท่ีสุด รวมทั้งตองการใหเขาไปมี
สวนรวมในทุกดาน เพื่อเปนการตรวจสอบ และปองกันการเอารัดเอาเปรียบ จากองคกรภาครัฐ
ตอไป 
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ABSTRACT 
 

 The objectives of this study were to apprehend the understanding level of people in the 
Tambon Administrative Organization’s budget management; people’s participation in budget 
management auditing; and problems and obstacles in participating in budget management 
auditing by the civil sector.  The population examined included 366 people in San Sai 
Administrative Organization, Sarapee District, Chiang Mai Province. 
 Findings indicated that in overall, the majority of people had the high level of 
understanding in budget management auditing, especially in formulation management planning, 
revenue collection and a monitoring and evaluation.  However, in terms of knowledge concerning 
procurement which was the significant process dealing directly with budgeting, the result showed 
that people had low knowledge on this matter and lacked understanding and low knowledge in 
associated law and regulation.  Therefore, it was necessary that the Tambon Administrative 
Organization widely disseminate the knowledge to all people and the  people themselves should 
pay more attention to this matter, too.  This was because the civil sector’s auditing consequently 
led to transparent work and reduced corruption.   
 Additionally, people’s participation in budget management auditing, including 
planning management process, revenue collection, procurement and evaluation, was in different 
levels.  This indicated that the Tambon Administrative Organization should provide an  
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opportunity for people to participate in the process to  and disseminate knowledge and monitor an 
evaluation to decrease the gap and promote more equity.  Moreover, the civil sector should 
participate in the Tambon Administrative Organization’s activities and other processes as if the 
Tambon Administrative Organization’s operation was everybody’s work to be aware, to help and 
to solve the problems together in order that the organization would be strong and developed. 
 Finally, the research result suggested that the budget management should concern in 
the majority of people’s benefit.  This was because the budget derived from people’s taxation and 
it needed to be utilized productively and response to people’s demand.  Besides, citizens should 
be encourage to participate in all aspects  and  to inspect and prevent the corruption of 
governmental administration. 
 
 


