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 การศึกษาเรื่องความพรอมของเทศบาลเมืองพะเยาในการรับถายโอนภารกิจการจัด
การศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเกี่ยวกับการรับถายโอนการจัดการศึกษาจากสวนกลาง  
ศึกษาการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา ตลอดจนหาแนวทางการแกไขปญหาตางๆ ที่จะ
เกิดขึ้น จากการรับโอนภารกิจการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา โดยศึกษาจากผูที่เกี่ยวของ
ในการ   จัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา  ไดแก  คณะผูบริหารเทศบาลเมืองพะเยา  จํานวน  8  
คน  สมาชิกสภาเทศบาลเมืองพะเยา จํานวน 17 คน คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัด
เทศบาลเมืองพะเยา  จํานวน  37  คน ผูบริหารโรงเรียนในสังกัดกองการศึกษาเทศบาลเมืองพะเยา  
จํานวน 10  คน ครูปฏิบัติการสอนสังกัดเทศบาลเมืองพะเยา จํานวน  128  คน  รวม   ทั้งสิ้น  200  
คน   โดยใชสถิติในการวิเคราะห คือ  ความถี่  คารอยละ  คาเฉลี่ย   คา Pearson Correlation  และคา  
ANOVA 
 ผลการศึกษาพบวา 

1. 

2. 

3. 

การจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา ทั้งในดานงบประมาณ ดานบุคลากร ดาน
การใชเทคโนโลยีสมัยใหม ดานโครงสรางของเทศบาล ดานความสํานึกในหนาที่ ดานความเปน
อิสระ ดานการประชาสัมพันธ ดานการประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ ดานการยอมรับในการ     
จัดการศึกษา มีความพรอมในการรับถายโอนระดับปานกลาง   

การรับถายโอนอํานาจการบริหารจัดการ การรับถายโอนงบประมาณและการ
วางแผน ตลอดจนความมีอิสระในการบริหารจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยาที่ไดรับจาก
สวนกลาง มีแนวทางการดําเนินงานที่สอดคลองกับสภาพการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา 

ผูที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยาที่มีสถานภาพการดํารง
ตําแหนงที่รับผิดชอบแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอการรับถายโอนการจัดการศึกษาจากสวนกลาง
ไมตางกัน โดยผูที่ เกี่ยวของในทุกตําแหนงเห็นดวยกับการรับถายโอนการจัดการศึกษาจาก
สวนกลาง 
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ABSTRACT 
 

The study of  the illegal immigrant  labour  problems in Omkoi District, Chiang  Mai  
Province are  to  study  the  factors caused the  illegal  immigrant  labour  problems  and   the  
impacts  of  illegal  immigrant  labour  problems  as   the   important  passing  area   of  illegal  
immigrant  labour  which  are   the  impacts  on  security, economics, social, politics, human  
rights, and  public  health. The  data  are  collected  from  the  sampling  groups 195 persons  of  
people  in  Omkoi District  in 10 occupation groups: community  leader, local officer, governing 
officer, policeman, local politician, merchant, Non-Government Organizations (NGOs), teacher, 
agriculturist, and hireling. Another way is from interview the involved  20 persons, for example, 
governing officer, policeman, entrepreneur, community  leader, local  leader, illegal  immigrant  
labour  smuggle, participating persons, and the permitted immigrant  labour for living in Omkoi 
District. 

The findings of the study  were: 
The   supportive  factors  of   the   illegal  immigrant  labour  passing  are   the   area  

condition of  Omkoi  District, the  process of  government  officers, the illegal  immigrant  labour  
policies  and  laws, the  influence  of  entrepreneurs, the participation  of  people, the  illegal  
immigrant  labour  smuggle which  are the  factors caused the  illegal  immigrant  labour  
problems happened  in  Omkoi  District and has the impacts on  security, social, public health, 
human rights, politics, and economics in Omkoi  District  in  the  average  level.  
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