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 บทคัดยอ

การคนควาแบบอิสระเรื่อง “ผลสัมฤทธิ์ของการจัดการการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี   
โดยตรง: กรณีศึกษาเทศบาลนครเชียงใหม  มวีตัถุประสงค ดังนี้ 1) เพื่อวิเคราะหถึงผลสัมฤทธิ์ของ
การบรหิารจัดการการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครเชียงใหมโดยตรง 2) เพื่อสํ ารวจความรู  
ความเขาใจในบทบาท ตามกฎหมายและระบบการทํ างานของเจาพนักงานการเลือกตั้งที่เกี่ยวกับ
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครเชียงใหมโดยตรง  3) เพื่อวิเคราะหถึงความสัมพันธ
ระหวางความรูความเขาใจในบทบาท อํ านาจหนาที่ และระบบการทํ างานของเจาพนักงานการ
เลือกตั้งและอํ านาจหนาที่ของคณะกรรมการการเลือกตั้ง กับผลสัมฤทธิ์ของการบริหารจัดการการ
เลือกตั้งที่เกี่ยวกับนายกเทศมนตรีเทศบาลนครเชียงใหมโดยตรง และ 4) เพือ่วเิคราะหถึงปญหา
อุปสรรคในการบรหิารจดัการและควบคมุการเลอืกตัง้ของคณะกรรมการการเลอืกตัง้

ในการศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาไดเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม โดยใชแบบสอบถามออก
เปน 2 กลุมคือ 1) เจาหนาที่เทศบาลนครเชียงใหมที่ไดรับการแตงตั้งใหเขาทํ าหนาที่ตามที่ไดรับ         
การมอบหมาย จ ํานวน 192 คน  2) ผูสมคัรรับเลอืกตัง้เปนสมาชกิสภาเทศบาลนครเชยีงใหม จ ํานวน  
43 คน และไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา จํ านวน 200 ชุด

ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 1) การบรหิารจดัการการเลอืกตัง้นายกเทศมนตรเีทศบาลนคร
เชียงใหม สัมฤทธิ์ผลอยูในระดับปานกลาง   2)   เจาหนาที่ที่ไดรับการแตงตั้งเพื่อเขามาดํ าเนินการ
และบริหารจดัการการเลือกตั้งมีความรูความเขาใจตอบทบาท อํ านาจหนาที่ และระบบการทํ างาน
ตามที่กฎหมายกํ าหนด พบวา เจาหนาที่มีความรูความเขาใจระดับปานกลาง 3) ความรูความเขาใจ
ในบทบาท อํ านาจหนาที่ของเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายมีความสัมพันธตํ่ ามาก หรือแทบไมมี
ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ของการจัดการการเลือกตั้ง 4) ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการ
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บริหารจัดการการเลือกตั้ง พบวา มีปญหาและอุปสรรค 3 ดานไดแก ดานกฎหมาย ระเบียบ        
และอ ํานาจหนาที่ของคณะกรรมการการเลือกตั้งทองถ่ินยึดติดกับระเบียบมากไป ไมมีความยืดหยุน
และไมมีความเหมาะสม จึงทํ าใหขาดความคลองตัวในการทํ างานและประสานงาน รองลงมา    
ดานอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชไมเพียงพอ เชน วทิยุส่ือสารและเครื่องคอมพิวเตอร และดานการ
ประชาสัมพันธการรณรงค ดานการใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายการเลือกตั้งใหแก
ประชาชนผูที่เกี่ยวของที่ไมเพียงพอ เชน การกาบัตรเลือกตั้ง 2 ใบ  การประชาสัมพันธเกี่ยวกับการ
ใชสิทธแิละการอํ านวยความสะดวกของสถานที่ที่จะลงคะแนนลวงหนา
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                       ABSTRACT

The independent study entitled, “Managerial Effectiveness of the Direct Mayoral
Election: A Case Study of Chiang Mai Municipality”, is aimed 1) to analyze managerial
effectiveness of the direct mayoral election of Chiang Mai Municipality, 2) to survey election
officers’ knowledge and understanding of their legal role and working system, of the direct mayoral
election, 3) to analyze correlation between election officers’ knowledge and understanding about
their role, authority and working system, and election committee’s authority and effectiveness of
the election management of the direct mayoral election, and 4)  to analyze problems and obstacles
in election management of the election committee.

In this study the researcher collected field data by means of questionnaires which are
divided into two groups: 1) 192 Chiang Mai Municipality personnel who were appointed to carry
out their assignments, and 2) 43 candidates for Chiang Mai Municipality Council’s members
election.   And 200 sets of the questionnaire have been returned.

Results of the study can be summarized as the following: 1) the effectiveness of
Chiang Mai Municipality Mayoral election is rated at a medium level, 2) election officials’
knowledge and understanding on their role, authority and working system according to the
election law are rated at a medium level, 3) election officials’ knowledge and understanding on
their role and authority have least or seldom correlation with the effectiveness of election
management, and 4) problems and obstacles resulted from the election management are found in
three aspects of law, regulations and authority. That is, the local election committees are quite
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strict and adherent  to rules and regulations devoid of elasticity and appropriateness, which
resulted in dexterity shortage in operation and coordination.  Next is a lack of facility and material
supply, such as communication radio, computer and so forth. Additionally, such an insufficiency
includes public relation on election campaign and election law dissemination to the public and to
authorized persons, such as the marking of two ballots, election right campaign, and the providing
of earlier vote-casting booth.
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