
 

 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 

 ในการพัฒนาระบบทดสอบสมรรถนะดานความรูภาษาอังกฤษของบุคลากร โรงเรียน

เทคโนโลยีเอเชีย ตองอาศัยหลักการและทฤษฎีตางๆ เพื่อนําไปประยุกตใชในการพัฒนาระบบ

ตอไป โดยไดแบงประเภทของเอกสารที่เกี่ยวของเปน 2 สวน ดังน้ี 

 2.1  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ  

 2.2  ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ  

  ผูศึกษาไดศึกษา และสรุปแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหขอสอบโดย           

มีหัวขอและรายละเอียดดังตอไปน้ี 

2.1.1 การวิเคราะหขอสอบ  

2.1.2 ความยากงายของขอสอบ  

2.1.3 อํานาจจําแนก 

2.1.4 การวิเคราะหตัวเลือก 

2.1.5 การจัดลําดับของาย – ยาก 

 

2.1.1 การวิเคราะหขอสอบ  

 สมบุญ ภูนวล (2525) กลาววา การวิเคราะหขอสอบชวยใหเห็นสภาพความเปนจริง

ของแบบทดสอบทั้งฉบับและคําถามแตละขอวา มีรูปรางของคุณภาพเปนอยางไร และสามารถใช

เปนเคร่ืองตัดสินชี้คุณภาพของแบบทดสอบไดเปนอยางดีถึงแนวทางในการปรับปรุงแกไข

แบบทดสอบดังกลาว 

 การวิเคราะหขอสอบ เปนขั้นตอนหนึ่งของการสรางแบบทดสอบมาตรฐาน และเปน

ตนทางของการสรางธนาคารขอสอบอีกดวย การวิเคราะหขอสอบจะชวยทําใหผูสรางขอสอบมี

ทักษะการสรางขอสอบสูงขึ้น กลาวคือ เมื่อผูสรางขอสอบเห็นรูปลักษณะของขอสอบที่วิเคราะห

แลว ก็จะปรับปรุงแบบทดสอบไดถูกจุด  
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 การวิเคราะหขอสอบที่มีผูเขาทดสอบนอยคน ควรวิเคราะหจากกระดาษคําตอบของ

ผูเขาทดสอบทั้งหมด เมื่อเรียงกระดาษคําตอบจากคะแนนสูงไปคะแนนตํ่าแลว แบงจํานวน

กระดาษคําตอบทั้งหมดเปน 2 กลุม คือกลุมสูงและกลุมตํ่า โดยความยากงายของขอสอบที่เปน         

อุดมคติมีคา 50 % ถือวาเปนขอสอบที่มีความยากงาย ปานกลาง เราจึงถือเอาความยากงาย 50% น้ี

เปนเกณฑของขอสอบที่มีความยากงายพอดี ขอใดที่ผูเขาทดสอบตอบถูกมากกวา 50 % จัดเปน

ประเภทงาย หากทุกคนตอบถูกทั้งหมด ก็จะงาย 100% ซึ่งถือไดวาไมดี เพราะไมอาจวัดเปรียบเทียบ

ไดวาใครเกงหรือออนกวากัน  ซึ่งขอสอบที่มีความยากงาย  50% พอดีน้ัน สรางไดยากมาก จึงตองมี

การขยายเกณฑใหกวางเปน 20 – 80% เพื่อจะไดมีคําถามดีมากขอขึ้น  

 ภัทรา นิคมานนท (2525) กลาววา การวิเคราะหขอสอบโดยใชเทคนิค 27 % หรือ     

25 % เปนวิธีการวิเคราะหขอสอบโดยใชสูตร เปนการวิเคราะหแบบอิงกลุมทั้งสิ้น ขอสอบจะยาก 

หรืองาย หรือมีอํานาจจําแนกสูง-ตํ่าเพียงไรขึ้นอยูกับคะแนนความสามารถของผู เขาทดสอบทั้งกลุม 

ซึ่งวิธีการคือไมตองทําการคํานวณหาคา PH  และ PL

 

 เพียงแตนับจํานวนผู เขาทดสอบที่ตอบถูกใน

กลุมสูงและกลุมตํ่าแลวมาแทนคาในสูตร ซึ่งวิธกีารหาจํานวนโดยใชเทคนิคดังกลาวน้ี สามารถทํา

ไดงาย เชน มีผูสอบทั้งสิ้น 80 คน ดังน้ัน 25 % ของ 80 มีคาเทากับ 20 ก็จะสามารถแบงเปนจํานวน

กลุมคะแนนสูงและตํ่าอยางละ 20 คน  

2.1.2 ความยากงายของขอสอบ  

 พิตร ทองชั้น (2524) ไดใหสูตรที่ใชในการวิเคราะหความยากงายของขอสอบ ดังนี้  

 

 

 

 

  เมือ่  H  =  จํานวนผูเขาทดสอบในกลุมสูงที่ทําถูก 

   L  =  จํานวนผูเขาทดสอบในกลุมตํ่าที่ทําถูก 

   N  =  จํานวนผูเขาทดสอบรวมทั้ง 2 กลุม 

  

สมมติวามีแบบทดสอบฉบับหนึ่งมี 50 ขอ มีผูเขาทดสอบ 80 คน หลังจากทําการ

ทดสอบแลวก็นํามาหาความเชื่อมั่น สมมติวาความเชื่อมั่นเปนที่พอใจเกิน .60 ก็นํามาทําการ

วิเคราะหขอสอบแตละขอ โดยขั้นแรกเรียงกระดาษคําตอบของผูเขาทดสอบทั้ง 80 คน จากคะแนน

ที่ไดสูงมาหาคะแนนตํ่า จากการใชทฤษฎี 25 % จากนั้นทําการดึงกระดาษคําตอบจากคะแนนที่

     (H + L) 100 

ความยากงาย(P) =     

      N 
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สูงสุดนับลงไป 20 คน เรียกวากลุมคะแนนสูง และดึงกระดาษคําตอบจากคะแนนที่ตํ่าสุดนับขึ้นไป 

20 คน เรียกวากลุมคะแนนตํ่า รวมแลวที่จะวิเคราะหจะมีเพียง 40 คนเทาน้ัน จากน้ันก็ทําการ

วิเคราะหขอสอบแตละขอต้ังแตขอที่ 1 เปนตนไป โดยนับจํานวนคนที่ทําถูกในขอหน่ึงๆ ทั้งคนที่

อยูในกลุมคะแนนสูง และคนที่อยูในกลุมคะแนนตํ่า แลวนํามาใสตารางคํานวณหาคาความยากงาย 

และคาอํานาจจําแนกของแตละขอ 

 

ตาราง 2.1  แสดงวิธีการคํานวณหาความยากงายของขอสอบแตละขอในกรณีที่มีจํานวน 

ผูเขาทดสอบในกลุมสูงและกลุมตํ่า รวม 40 คน 

ขอท่ี จํานวนผูเขาทดสอบ 

ในกลุมสูงท่ีทําถูก 

(H) 

จํานวนผูเขาทดสอบ

ในกลุมต่ําท่ีทําถูก 

(L) 

คํานวณจากสูตร 

(H + L) 100 

N 

ความยากงาย 

(P) 

1 16 14 ( ( 16 + 14 ) 100 ) ÷ 40 75 

2 18 2 ( ( 18 + 2 ) 100 ) ÷ 40 50 

3 2 18 ( ( 2 + 18 ) 100 ) ÷ 40 50 

4 3 2 ( ( 3 + 2 ) 100 ) ÷ 40 12.5 

.. … … …. … 

50 15 20 ( ( 15 + 20 ) 100 ) ÷ 40 87 

  

 พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2548) คาความยากมีต้ังแต  0.00 ถึง 1.00 (หาไดโดยการนําคา P หาร

ดวย 100) ซึ่งโดยทั่วไปขอสอบที่มีความยากพอเหมาะ  ควรมีคาความยากต้ังแต  0.20 – 0.80 ซึ่งมี

รายละเอียดดังน้ี  

            0.80 ≤  P ≤  1.00 แสดงวา เปนขอสอบงายมาก ควรตัดทิ้งหรือปรับปรุง  

            0.60 ≤  P ≤  0.80 แสดงวา เปนขอสอบคอนขางงาย (ดี) 

            0.40 ≤  P ≤  0.60 แสดงวา เปนขอสอบยากงายปานกลาง (ดีมาก) 

            0.20 ≤  P ≤  0.40 แสดงวา เปนขอสอบคอนขางยาก (ดี) 

            0.00 ≤  P ≤  0.20 แสดงวา เปนขอสอบยากมาก  ควรตัดทิ้งหรือปรับปรุง 

 ถาขอสอบขอใดมีผูตอบถูกหมด  แสดงวา  ขอนั้นงายมาก  มีคา P  = 1.00 แตถา

ขอสอบขอใดมีผูตอบผิดหมด แสดงวา ขอน้ันยากมาก  มีคา  P  = 0.00   
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2.1.3 อํานาจจําแนก  

 สมบุญ ภูนวล (2525) กลาววา ขอสอบที่ดีตองมีอํานาจจําแนกไดวาคนใดเกง คนใด

ออนกวากัน แมจะเกงหรือออนกวากันเพียงเล็กนอยก็สามารถจําแนกบอกไดโดยละเอียดและ

ถูกตอง ซึ่งการหาอํานาจจําแนกของขอสอบสามารถทําไดโดยเอาจํานวนผูตอบถูกในกลุมสูงไปลบ

ออกจากจํานวนผูตอบถูกกลุมตํ่า แลวหารดวยคร่ึงหน่ึงของจํานวนผูเขาทดสอบทั้ง 2 กลุม หรือหาร

ดวยจํานวนผูเขาทดสอบกลุมใดกลุมหน่ึงน่ันเอง เขียนเปนสูตรไดดังน้ี 

    

 

 

 

ตาราง 2.2  แสดงวิธีการคํานวณหาอํานาจจําแนกของขอสอบแตละขอในกรณีที่มีจํานวน  

ผูเขาทดสอบในกลุมสูงและกลุมตํ่า รวม 40 คน 

ขอท่ี จํานวนผูเขาทดสอบ 

ในกลุมสูงท่ีทําถูก 

(H) 

จํานวนผูเขาทดสอบ

ในกลุมต่ําท่ีทําถูก 

(L) 

คํานวณจากสูตร 

( H - L )  

( N ÷ 2 ) 

อํานาจจําแนก 

1 16 14  ( 16 - 14 ) ÷ 20 .10 

2 18 2 ( 18 - 2 ) ÷ 20 .80 

3 2 18 ( 2 - 18 ) ÷ 20 -.80 

4 3 2 ( 3 - 2 ) ÷ 20 .05 

.. … … …. … 

50 15 20 ( 15 - 20 ) ÷ 20 -.25 

 

 ลักษณะของคาอํานาจจําแนก นิยมเขียนกันเปนรูปทศนิยมสองตําแหนงไม

เหมือนกับคาความยากงายที่เขียนเปนรูปรอยละ ดังนั้น จะตองคงจุดทศนิยมไว  

 สมมติวาถาขอใดที่กลุมสูงตอบถูกหมดทุกคน และกลุมตํ่าผิดหมดทุกคน ดังน้ัน

อํานาจจําแนกจะเทากับ 1.00 จัดเปนขอสอบที่มีอํานาจจําแนกยอดเยี่ยม กลาวคือ สามารถจําแนกได 

100% วาเด็กกลุมสูงเปนเด็กเกงจริง และเด็กกลุมตํ่าเปนเด็กออนจริง  ถาขอใดที่ทั้งกลุมสูงและ    

กลุมตํ่า ตอบถูกจํานวนเทากัน เชนตอบถูกกลุมละ 7 คน ดังน้ันอํานาจจําแนกจะเทากับ 0.00 จัดเปน

ขอสอบที่ไมมีอํานาจจําแนกเลย ไมทราบวากลุมใดเกงกวากัน และถาขอใด กลุมสูงตอบถูกนอยกวา

กลุมตํ่า คาอํานาจจําแนกจะเปนลบ เชน กลุมสูงตอบถูก 12 กลุมตํ่าตอบถูก 8 ดังน้ันอํานาจจําแนก

                   จํานวนตอบถูกกลุมสูง ( H ) – จํานวนตอบถูกกลุมตํ่า ( L ) 

อํานาจจําแนก ( r )   =   

                    จํานวนผูเขาทดสอบกลุมสูงหรือกลุมตํ่า (N ÷ 2) 
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จะเปน -.20 ถือวาไมดีเปนขอกรณีผิดปรกติวิสัย  หากกรณีที่ขอใดกลุมสูงตอบถูกนอยลง แตกลุมตํ่า

กลับตอบถูกมากขึ้น  คาอํานาจจําแนกจะเปนลบมากขึ้น จนกระทั่งถากลุมสูงตอบถูกหมดและกลุม

ตํ่าตอบถูกหมด คาอํานาจจําแนกจะเทากับ -1.00 

พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2548) คาอํานาจจําแนกมีคาต้ังแต  - 1.00  ถึง  +1.00  ขอสอบที่ดี

ควรมีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.20  ขึ้นไป  สวนคาอ่ืนๆ  มีความหมายดังน้ี 

  .40   ≤  r ≤  1.00 แสดงวาจําแนกไดดี เปนขอสอบที่ดี 

  .30    ≤  r ≤  .39 แสดงวาจําแนกไดดีพอสมควรอาจตองปรับปรุงบาง 

  .20    ≤  r ≤   .29  แสดงวาจําแนกพอใชได แตตองปรับปรุง 

  -1.00  ≤  r ≤   .19 แสดงวาไมสามารถจําแนกไดตองปรับปรุงใหมหรือตัดทิ้ง 

 ถา  r มีคาเปนลบหรือนอยกวา  0 แสดงวาขอสอบขอน้ันจําแนกกลบั  แสดงวาคนเกง

ทําไมได คนออนทําไดตองปรับปรุงใหมหรือตัดทิ้ง 

 ตัวอยาง ในการสอบวิชาภาษาไทย ขอสอบเปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  

จํานวน 5 ขอ มีผูสอบจํานวน  50 คน ตรวจใหคะแนนและเรียงคะแนนจากสงูไปตํ่าเรียบรอยแลว  

และนํามาแบงเปนกลุมสูง  27% (ประมาณ  14 คน) และกลุมตํ่า  27% (ประมาณ 14 คน) ผลการ

วิเคราะหจํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมสูงและกลุมตํ่า ดังตาราง 2.2  

 

ตาราง 2.3  แสดงผลการวิเคราะหขอสอบรายวิชาภาษาไทยโดยใชทฤษฎี 27% 

ขอท่ี P PH PL H + P PL H - P P L r 

1 

2 

3 

4 

5 

8 

14 

14 

6 

12 

8 

0 

14 

10 

5 

16 

14 

28 

16 

17 

0 

14 

0 

-4 

7 

0.57 

0.50 

1.00 

0.57 

0.61 

0.00 

1.00 

0.00 

-0.28 

0.50 

 

 จากตัวอยางขางตนจะเห็นวา 

 ขอที่ 1 ผูสอบทั้ง  2 กลุม  ตอบถูกเทากัน  แปลวาขอสอบขอนี้ไมสามารถจําแนก

นักเรียนทั้งสองกลุมไดเลย แมวาคาความยากจะดีมาก (0.57) เปนขอสอบที่ตองปรับปรุง 

 ขอที่  2 ผูสอบกลุมสูงตอบถูกหมด  และกลุมตํ่าตอบผิดหมด  มีคาความยากเทากับ  

0.50 แปลวา มีความยากปานกลาง และคาอํานาจจําแนกเทากับ 1 เปนขอสอบที่ดีมาก 
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 ขอที่ 3 ผูสอบกลุมสูงกับกลุมตํ่าตอบถูกหมด  แสดงวาขอสอบงายมาก  และไม

สามารถจําแนกนักเรียนได เปนขอสอบที่ตองตัดทิ้ง 

 ขอที่ 4 ขอสอบขอนี้มีความยากเทากับ  0.57 นาจะใชได  แตคาอํานาจจําแนกติดลบ  

น่ันคือ คนกลุมสูงตอบไมคอยได คนกลุมตํ่าตอบไดมากกวา เปนขอสอบที่ตองปรับปรุง 

 ขอที่ 5 ความยากเทากับ  0.61 คาอํานาจจําแนกเทากับ  0.50 มีคาความยากและ

อํานาจจําแนกอยูในเกณฑดี เปนขอสอบที่ดี 

 ขอสอบที่ตองปรับปรุงผูสรางตองกลับมาพิจารณาวาเกิดจากสาเหตุใด  ขอคําถามไม

มีความเปนปรนัยหรือไม รวมทั้งพิจารณาที่ตัวเลือกวา  เปนไปตามหลักการเขียนขอสอบที่ดีหรือไม  

แลวจึงปรับแกและนําไปทดลองใชอีกคร้ัง 

 

2.1.4 การวิเคราะหตัวเลือก 

เยาวดี วิบูลยศรี (2540) กลาววา ในการวิเคราะหขอสอบแบบตัวเลือก  จําเปนตองทํา

การวิเคราะหตัวลวงดวย  โดยตัวลวงที่ดีน้ัน  ผูไมรูหรือผูที่เรียนออนจะเลือกตอบมากกวาผูรูหรือ      

ผูที่เรียนดี โดยวิธีการวิเคราะหเพือ่หาคาอํานาจจําแนกของตัวถูกจะใช เดียวกับการวิเคราะหขอสอบ

รายขอ แตจะใชวิธีการวิเคราะหเพือ่หาคาอํานาจจําแนกของตัวลวง ดังน้ี 
 
 
 
คาอํานาจจําแนกของตัวลวงมีคาต้ังแต - 1.00 ถึง + 1.00 เพราะฉะน้ันตัวลวงทีด่ีควรมี

คาอํานาจจําแนกเปนบวก สวนคาอ่ืนๆ จะมีความหมายดังนี้   

  เปน 0 แสดงวา จําแนกไมดี เปนตัวลวงที่ควรตัดทิ้ง 

  เปนลบ  แสดงวา จําแนกไมดี เปนตัวลวงที่ตองแกไขปรับปรุง 

  เปนบวก  แสดงวา จําแนกไดดี เปนตัวลวงที่ใชได 

 

สมบุญ ภูนวล (2525) กลาววา ตัวลวงหมายถึงตัวเลือกที่ไมใชคําตอบ ดังน้ันตัวลวงที่

ดีตองมีความสามารถใหผูเขาทดสอบที่ไมรูจริงหรือไมมีความสามารถเลือกเปนคําตอบ หรือตองให

กลุมที่ไดคะแนนตํ่าเลือกตอบมากกวากลุมที่ไดคะแนนสูง ถากลุมที่ไดคะแนนสูงเลือกตอบตัวลวง

มากกวากลุมตํ่า ถือวาตัวลวงน้ันไมดี การหาความแตกตางระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่าของตัวลวง

จะตองทํากลับกันกับการหาอํานาจจําแนกของตัวถูก กลาวคือ เอารวมกลุมตํ่าต้ังลบดวยรวมกลุมสูง 

                   จํานวนผูตอบกลุมตํ่า ( L ) – จํานวนผูตอบกลุมสูง ( H ) 

อํานาจจําแนก ( r )   =   

                    จํานวนผูทดสอบกลุมสูงหรือกลุมตํ่า (N ÷ 2) 
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ตาราง 2.4  แสดงอํานาจจําแนกของตัวลวง (ตัวถูกคือ ข) 

ขอท่ี (…) ผูเขาทดสอบกลุม 

คะแนนสูงท่ีตอบ 

ผูเขาทดสอบกลุม 

คะแนนต่ําท่ีตอบ 

แตกตาง อํานาจจําแนก 

ก. 

ข. 

ค. 

ง. 

4 

12 

3 

1 

3 

6 

7 

4 

-1 

6 

4 

3 

-.50 

.30 

.20 

.15 

  

 ตัวเลอืก (ก) มีกลุมสูงตอบมากกวากลุมตํ่า ถือวาไมดี เพราะไดคาอํานาจจําแนกเปน

ลบ จะตองทําการแกไข 

 พิตร ทองชั้น (2524) กลาววา การจะทําการวิเคราะหตัวเลือกไดน้ัน  ตองผานการ

วิเคราะหขอสอบ และไดคาความยากงาย กับอํานาจจําแนกกอน เมื่อเห็นเปนคาที่พอใจแลวจึงมา

วิเคราะหตัวเลือก ซึ่งเปนการวัดวาตัวลวงใดดีไมดี ควรปรับปรุงหรือตัดทิ้ง สวนวิธีการวิเคราะห    

ก็ดําเนินการแบบเดียวกับการวิเคราะหขอสอบ 

 ตัวอยางการวิเคราะหตัวเลือก สมมติวามีขอสอบขอหน่ึงที่ผานการวิเคราะหมาแลว 

ตองการวิเคราะหวาตัวลวงใดดีไมดี ขอสอบน้ันมีคําถามและตัวเลือกดังน้ี 

 ขอท่ี (..) ประเทศไทยมีเมืองหลวงชื่ออะไร (ความยากงาย 15 ,อํานาจจําแนก .2) 

  ก. นครราชสีมา     ข. นิวยอรค    

  ค. ธนบุรี     ง. กรุงเทพฯ  

 ทําการนับจํานวนผูเขาทดสอบที่ตอบตัวลวง ก. วามีกี่คนในกลุมคะแนนสูง  และใน

กลุมคะแนนตํ่า ตัวลวงอ่ืนๆ ก็ทําเชนเดียวกัน จากน้ันก็เขาตารางวิเคราะหโดยถือเอากลุมคะแนนสูง

และกลุมคะแนนตํ่าแบบเดิมที่วิเคราะหมาแลว 

 

ตาราง 2.5  แสดงจํานวนผ ู เขาทดสอบกลุมคะแนนตํ่าและสูงที่ตอบในแตละตัวเลือก 

ขอท่ี (…) ผูเขาทดสอบกลุม 

คะแนนสูงท่ีตอบ 

ผูเขาทดสอบกลุม 

คะแนนต่ําท่ีตอบ 

ความยากงาย อํานาจจําแนก 

ก. 

ข. 

ค. 

ง. 

7 

- 

8 

5 

1 

- 

18 

1 

20 

0 

65 

15 

-.3 

0 

.5 

.2 
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  จากการวิเคราะหจะเห็นวา ตัวลวง ก. มีผูเขาทดสอบที่เกงตอบมากกวาผูเขา

ทดสอบที่ไมเกง เปนตัวลวงไมดี จึงมีคาอํานาจจําแนกเปนลบ ตองตัดทิ้ง หรือถาเอาตองเปลี่ยนใหม          

ตัวลวง ข. ไมมีผูเขาทดสอบตอบเลยทั้งกลุมคะแนนสูงและกลุมคะแนนตํ่า เปนตัวลวงไมดี ตัวลวง 

ค. ดี เก็บไวไดเพราะมีเด็กไมเกงตอบเยอะกวาเด็กเกง สวนตัวลวง ง. เปนตัวถูก เมื่อเราวิเคราะห

ตัวเลือกของแตละขอเสร็จก็จบกระบวนการวิเคราะหขอสอบที่สมบูรณแบบ 

 

2.1.5 การจัดลําดับของาย – ยาก 

 พิตร ทองชั้น (2524) กลาววา ความยากงายของขอสอบแตละขอจะมีคาต้ังแต           

0 – 1.00 ถาขอสอบใดมีคาความยาก .50 ก็เรียกวาขอสอบน้ันดี พอเหมาะที่สุด ถาเปน .60 , .70 หรือ 

ถึง .90 ก็เปนขอสอบที่งายขึ้นตามลําดับ แตถาเปน .40 , .30 , .20 หรือถึง .10 ก็เปนขอสอบที่ยากขึ้น

ตามลําดับ และถาหากขอสอบใดมีคาความยากงายเปน 0 ก็ยากไป ในทํานองเดียวกันถาขอสอบใดมี

ความยากงาย 1.00 จะไมสามารถนํามาวัดความรูได 

 ขอเสนอแนะทีน่ยิมใชกนัทัว่ไป วาในแบบทดสอบชดุหน่ึงๆ ควรประกอบดวย

ขอสอบแตละขอที่มีความยากงายดังนี้ 

1) มีขอสอบประเภทยาก (คาความยากงายนอยกวา 24) ประมาณ 25% 

2) มีขอสอบประเภทปานกลาง (คาความยากงาย 25 – 75) ประมาณ 50% 

3) มีขอสอบประเภทงาย (คาความยากงายมากกวา 75) ประมาณ 25% 

อยางไรก็ตาม พยายามใหคาความยากงายอยูระหวาง 40 – 50 – 60 ใหมากๆ ไว สวน

คาอํานาจจําแนกพยายามเลือกชนิดที่มีคาสูงๆ ไวกอน สวนการเรียงขอสอบควรงายกอนแลวคอย

ยากขึ้นตามลําดับ จึงจะถูกหลัก 

 

2.2 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

ผูศึกษาไดศึกษาและสรุปเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางและพัฒนาแบบทดสอบ

ซึ่งงานวิจัยที่คนพบไดมีการนําระบบสารสนเทศมาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการวัดและ

ประเมินผลดวย โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ณุภาวรรณ  จันทรพรหม  (2551) ไดคนควาแบบอิสระเร่ือง “ ระบบสรางชุดขอสอบของ

โรงเรียนวชริาลยั” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบการสรางขอสอบของโรงเรียนวชิราลัย โดย

ระบบแบงออกไดเปน 3 ระบบงานยอย คือ สวนการจัดการฐานขอมูล เปนการจัดการขอมูลขอสอบ

ในดานการเพิ่ม ลบ แกไข ขอสอบที่มีอยูในแตละรายวิชา สวนการสรางขอสอบ เปนการเลือก

ขอสอบที่ตองการจากครูผูสอนในแตละรายวิชา โดยเลือกหรือสุมขอสอบรายขอ และสวนของการ
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พิมพขอสอบ เปนการเลือกพิมพตนฉบับขอสอบ และการพิมพเฉลยขอสอบ การประเมินผลระบบ

ไดใชขอมูลจริงของรายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 ในการสรางขอสอบกลางภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา  2550 และประเมินผลโดยผูใช  2 กลุม คือ ครูผูสอน จํานวน  12 คน และ

เจาหนาที่จํานวน  4 คน (ไดแก ครูงานวัดผลและประเมินผล จํานวน  2 คน และเจาหนาที่บริหาร

ทรัพยากรมนุษย จํานวน  2 คน) ซึ่งจากผลการประเมินพบวา ผูใชทั้ง  2 กลุมมีความพึงพอใจในการ

ทํางานของระบบ อยูในระดับดีมาก  เนื่องจากชวยลดเวลาในการสรางขอสอบของครูผูรับผิดชอบ

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน อีกทั้งยังเปนการจัดเก็บขอสอบที่มีมาตรฐานอยางเปนระบบ 

นุชจรี ปดจะ (2548) ไดคนควาแบบอิสระเร่ือง  “การพัฒนาระบบคลังขอสอบปรนัยแบบ

เลือกตอบโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี ” โดยมีวัตถุประสงค เพื่อพัฒนาระบบคลัง

ขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี  ใชโปรแกรมพีเอชพี  

ในการออกแบบและพัฒนาสวนติดตอผูใชและใชโปรแกรมมายเอสคิวแอลในการจัดการฐานขอมูล

ประกอบดวยระบบงานยอย  3 ระบบคือ ระบบออกขอสอบโดยอาจารย  ระบบสอบโดยนักศึกษา

และระบบวิเคราะหขอสอบโดยฝายทะเบียนและวัดผลฯ  ซึ่งผลการศึกษาวิจัยพบวา  ระบบคลัง

ขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี มีกระบวนการทํางานที่งาย

ตอการใชงาน  ชวย เสริมสรางการทํางานที่สามารถอํานวยความสะดวกตอผูใชงาน และ เหมาะ

สําหรับการนําไปใชงานไดจริงกับโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี 

พัชรพร ตะมาฟู (2548) ไดคนควาแบบอิสระเร่ือง  “ระบบสอบวัดระดับความรูภาษาไทย

ออนไลน สําหรับนักศึกษาชาวตางประเทศ วิทยาลัยอินเตอรเทคลําปาง ” โดยมีวัตถุประสงค เพื่อ       

เพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการคัดเลือกนักศึกษา  จัดระดับชั้นเรียนตามความสามารถของ

นักศึกษา และจัดเก็บฐานขอมูลนักศึกษา อาจารยประจําวิชา คลังขอสอบโดย โปรแกรม จัดการ

ฐานขอมูล และเทคโนโลยีระบบออนไลน เพื่อ ปรับใชในการจัดระดับชั้นการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ซึ่งผลการวิจัยพบวา ระบบดังกลาวไดชวยใหกระบวนการทดสอบมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และชวยลดระยะเวลาตลอดจนคาใชจายในการดําเนินการ 

โอภาส หมื่นแสน  (2548) ไดคนควาแบบอิสระเร่ือง  “ระบบวัดผลและประเมนิผลโดยใช

การทดสอบแบบปรนัยผานเว็บ” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อประยุกตนําเอาระบบสารสนเทศมาใชใน

ระบบการวัดผลและประเมินผล โดยใชการสอบแบบปรนัยเปนเคร่ืองมือทําใหการวัดผลและ

ประเมินผลมีประสิทธิภาพดีขึ้น โดยระบบวัดผลและประเมินผลจะใชการทดสอบแบบปรนัยผาน

เว็บไซต แลวทําการวัดผล ประเมินผลคะแนน และวิเคราะหคุณภาพแบบทดสอบ ทั้งน้ีระบบจะเร่ิม

ต้ังแตกระบวนการเตรียมการสอบ ครูผูสอนทําการบันทึกขอมูลขอสอบลงในฐานขอมูล กําหนดวัน

และเวลาสอบใหแกผูเขาทดสอบ และภายหลังจากที่ผูเขาทดสอบไดทําขอสอบเปนที่เรียบรอยแลว 



17 
 

 

ระบบจะสามารถทําการประมวลผล รายงานผลคะแนน และวิเคราะหขอสอบเพื่อหาคุณภาพของ

แบบทดสอบไดทันทีโดยอัตโนมัติ ซึ่งผลการศึกษาวิจัยพบวาระบบวัดผลและประเมินผลโดยใช

การทดสอบแบบปรนัยผานเว็บ ไดมีสวนชวยใหกระบวนการวัดผลและประเมินผลมีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้นกวาระบบเดิมที่ใชกันอยูทั่วไป และยังเปนการสรางแนวทางใหมในการวัดผลและประเมินผล

อยางมีประสิทธิภาพโดยใชประโยชนจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาว สามารถสรุปไดวาการใชระบบสารสนเทศมาชวย

ในการพัฒนาในการสรางและวิเคราะหแบบทดสอบเพื่อนําไปใชในการทดสอบจริง มีสวนชวยเพิ่ม

ประสิทธิภาพของการวัดและการประเมินผล และยังเปนทางเลือกใหมที่นําเทคโนโลยีมา

ประยุกตใชในการพัฒนาองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 
 

 
 


