
 
บทท่ี  3 

การวิเคราะหและการออกแบบระบบ 
 

จากการศึกษาเอกสารและสัมภาษณผูปฏิบัติงานและผูใชงานขอมูลสารสนเทศของ
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ทําใหสามารถวิเคราะหระบบงานในปจจุบัน     
ปญหาของการปฏิบัติงานท่ีดําเนินอยู รวมถึงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบสารสนเทศในดานตาง ๆ 
และความตองการใชขอมูลสารสนเทศของหนวยงาน เพื่อนํามาเปนขอมูลในการพัฒนาระบบการ
จัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ท่ีจะชวยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการดําเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 
3.1 การวิเคราะหระบบงานเบ้ืองตน 

3.1.1 การศึกษาและการวิเคราะหระบบงาน 
ผูใชระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม  ท่ีเกี่ยวของกับระบบ มีดังนี้ 
1) ผูบริหารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
2) อาจารยในระดับบัณฑิตศึกษา  
3) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
4) เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในหนวยงานบัณฑิตวิทยาลัย  
5) ผูดูแลระบบ  
การศึกษาและการวิเคราะหระบบงานของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหมนั้น ผูศึกษาเร่ิมจากการรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณและศึกษาระบบงานตาง ๆ จาก
ระบบงานปจจุบัน ซ่ึงจะมีการเก็บขอมูลตาง ๆ อยูในรูปของเอกสารจํานวนมาก ขอมูลบางสวน
จัดเก็บเปนแฟมขอมูลในโปรแกรมสําเร็จรูปไมโครซอฟทเอ็กเซล (Microsoft Excel) จากลักษณะ   
การทํางานของระบบเฉพาะในหนวยงาน ไมสามารถใหบริการขอมูลแบบออนไลนผานเครือขาย
อินเทอรเน็ตได ทําใหไมสามารถใหบริการขอมูลแบบทันทวงทีได (Real Time) สงผลใหเกิด    
ความลาชาในการตัดสินใจและการดําเนินงาน  

จากการศึกษาระบบงานกระบวนการดําเนินงาน เจาหนาท่ีจะเก็บเอกสาร
ทะเบียนประวัตินักศึกษา ทะเบียนประวัติอาจารย ขอมูลการศึกษา และขอมูลเกี่ยวกับดานงานวิจัย
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ไวเปนเอกสารในแฟมงาน แลวทําการบันทึกขอมูลโดยการกรอกขอมูลจากเอกสารลงแบบฟอรม
ในโปรแกรมสําเร็จรูปไมโครซอฟทเอ็กเซล (Microsoft Excel) จากนั้นหากผูบริหารตองการดูรายงาน
ดานใด เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบขอมูลนั้น จะทําการสรุปขอมูลจากไฟลเอ็กเซล แลวส่ังพิมพออกทาง
เคร่ืองพิมพสรุปใหผูบริหารตอไป ข้ันตอนกระบวนการทํางานระบบงานเดิม แสดงไดดังรูป 3.1 
 

เจาหนาท่ี 

 
นกัศกึษา  อาจารย 

ยืน่เอกสาร

จดัเกบ็ขอมูล

จดัเกบ็ไวในแฟ มเอกสาร โปรแกรมสาํเร็จรูปเอก็เซล

ออกรายงาน

ผูบริหาร 

 
 

รูป 3.1  ข้ันตอนกระบวนการทํางานระบบงานเดิม 
 

บัณฑิตวิทยาลัย กําหนดข้ันตอนการดําเนินงานวิจัย โดยนักศึกษาตองยื่นเร่ือง  
ขออนุมัติหัวขอและอาจารยท่ีปรึกษา แลวจึงจะสามารถขอสอบเคาโครงได หากผานการสอบเคาโครง
แลว นักศึกษาตองจัดทําเลมเคาโครงฉบับสมบูรณเสนอขออนุมัติการสอบเคาโครง หากไมผานตอง
ยื่นเร่ืองขอสอบเคาโครงใหม เม่ือนักศึกษาสอบผานการสอบเคาโครงแลว ตองดําเนินงานวิจัยตาม
แผนการดําเนินงาน และรายงานความกาวหนาผานอาจารยท่ีปรึกษา นักศึกษาจะยื่นขอสอบงานวิจัย  
ท้ังนี้ตองหลังจากท่ีเคาโครงไดรับอนุมัติไมนอยกวา 60 วัน และตองสอบผานการสอบประมวล
ความรู (Comprehensive Examination) หลังการสอบงานวิจัย นักศึกษาจะตองปรับแกไขงานวิจัย
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และการสงตรวจเลมงานวิจัยฉบับปรังปรุง (กอนเขาเลม) เพื่อตรวจรูปแบบการใชภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ เม่ือผานกระบวนการตรวจรูปแบบแลว และดําเนินการจัดทํารูปเลมสมบูรณตาม
มาตรฐานท่ีกําหนดไว นักศึกษานําสงเลมสมบูรณ พรอมแผนบันทึกขอมูลงานวิจัยฉบับสมบูรณใน
รูปแบบแผน CD/DVD จํานวน 1 แผน และบทความวิชาการ 1 ชุด พรอมแผน CD/DVD จํานวน     
1 แผน นักศึกษาตองมีการนําเสนอบทความวิชาการใหไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการ
ใหผลงานงานวิจัย หรือสวนหนึ่งของผลงานงานวิจัยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือ
ส่ิงพิมพทางวิชาการ ท่ีมีกรรมการภายนอกมารวมกล่ันกรอง (Peer Review) กอนการตีพิมพและเปน
ท่ียอมรับในสาขาวิชานั้น ๆ หรือนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) และ
ตองหลักฐานการนําเสนอดังกลาว จึงจะไดรับอนุมัติใหดําเนินการสงเร่ืองขออนุมัติสําเร็จการศึกษาได 
แสดงข้ันตอนการดําเนินวิจัยของนักศึกษา ดังรูป 3.2 

กระบวนการทํางานท่ีเกี่ยวของกับข้ันตอนการดําเนินงานวิจัยของนักศึกษา เม่ือ
นักศึกษายื่นเร่ืองขออนุมัติหัวขอและอาจารยท่ีปรึกษา เจาหนาท่ีจะทําการตรวจสอบการอนุมัติ แลว
ทําการบันทึกขอมูลเก็บลงในโปรแกรมไมโครซอฟทเอ็กเซล เม่ือนักศึกษาผานการอนุมัติหัวขอและ
อาจารยท่ีปรึกษาแลว จะขอยื่นสอบเคาโครงโดยยื่นแบบฟอรมการขอสอบเคาโครงใหเจาหนาท่ี 
เจาหนาท่ีจะดําเนินการจัดเตรียมการสอบเคาโครง เม่ือสอบเสร็จแลวจะทําการบันทึกผลสอบเก็บไว
ในไฟลเอ็กเซล หากนักศึกษาไมผานการสอบเคาโครงจะตองยื่นขอสอบใหม ถาผานการสอบเคาโครง
แลว นักศึกษาจะตองนําสงเลมเคาโครงฉบับสมบูรณเพื่อขออนุมัติผลการสอบโดยคณบดีบัณฑิต
วิทยาลัย เม่ือมีการอนุมัติเลมเคาโครงเปนท่ีเรียบรอยแลว เจาหนาท่ีจะบันทึกขอมูลเก็บไวใน
ไฟลเอ็กเซล หลังจากการอนุมัติเลมเคาโครงแลวนักศึกษาสามารถเร่ิมการทํางานวิจัยตามแผนการ
ดําเนินงานท่ีวางไว แลวจึงทําการขอยื่นสอบงานวิจัย โดยย่ืนแบบฟอรมการขอสอบงานวิจัยให
เจาหนาท่ี เจาหนาท่ีจะดําเนินการจัดเตรียมการสอบ เม่ือสอบเสร็จแลวจะทําการบันทึกผลสอบเก็บ
ไวเปนขอมูลลงในไมโครซอฟทเอ็กเซล หากนักศึกษาไมผานการสอบงานวิจัยจะตองยื่นขอสอบใหม 
ถาผานการสอบงานวิจัยแลว นักศึกษาปรับแกไขงานวิจัยและสงเลมงานวิจัยฉบับปรังปรุงให
เจาหนาท่ี เพื่อตรวจรูปแบบการใชภาษา เม่ือผานกระบวนการตรวจรูปแบบและไดรับการอนุมัติให
เขาเลมได นักศึกษาจัดทํารูปเลมสมบูรณ แลวนําเลมสมบูรณพรอมแผน CD/DVD และบทความ
วิชาการ และตองมีหลักฐานการนําเสนอบทความวิชาการ จากนั้นเจาหนาท่ีจะทําการตรวจสอบ
หลักฐานตามเง่ือนไขท่ีกําหนด ถาตรวจสอบแลวผานตามเง่ือนไขดังกลาวเจาหนาท่ีจะสามารถ
ดําเนินการสงเร่ืองขออนุมัติสําเร็จการศึกษาได แสดงดังรูป 3.3 
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  การสงเร่ืองขออนมุติัสาํเร็จการศกึษา 

  การสงตรวจงานวิจยัฉบบัปรับปรุง 

  การสอบเคาโครง 

  การอนมุตัิเลมเคาโครง 

นกัศกึษา  อาจารย 

  อนมุตัิหวัขอ/อาจารยที่ปรึกษา 

  การสงเลมสมบรูณ/หลกัฐาน 

  การสอบงานวิจยั 

 
 

รูป 3.2  ข้ันตอนการดําเนินวจิัยของนักศึกษา 
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การสงเร่ืองขออนมุตัิสาํเร็จการศกึษา 

การสงตรวจงานวิจยัฉบบัปรับปรุง 

  การสอบงานวิจยั 

 
นกัศกึษา  อาจารย 

 
นกัศกึษา  อาจารย 

การสอบเคาโครง 

การอนมุตัิเลมเคาโครง 

เจาหนาท่ี 

หวัขอ/อาจารยท่ีปรึกษา 

เจาหนาท่ี 

 
นกัศกึษา  อาจารย  เจาหนาท่ี 

 
นกัศกึษา  อาจารย  เจาหนาท่ี 

 
นกัศกึษา  อาจารย  เจาหนาท่ี 

 
นกัศกึษา  อาจารย  เจาหนาท่ี 

 
 
รูป 3.3 กระบวนการทํางานท่ีเกี่ยวของกับข้ันตอนการดําเนินงานวิจยั 
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3.1.2 ขอจํากัดของระบบงานเดิม 
ระบบงานของบัณฑิตวิทยาลัย ซ่ึงจากลักษณะการจัดเก็บเอกสารไวในแฟมและ

การบันทึกขอมูลในโปรแกรมสําเร็จรูปไมโครซอฟทเอ็กเซล (Microsoft Excel) และการจัดเรียง
จัดเก็บขอมูลไมเปนลําดับ ทําใหเกิดปญหาตาง ๆ ดังนี้ 

1) การเช่ือมโยงขอมูลสารสนเทศไมสามารถทําได เนื่องจากระบบงานเดิมท่ีมี
อยูไมเปนระบบออนไลน ไมสามารถเช่ือมโยงเขากับระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยได 

2) ไมสามารถแสดงสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารได
ทันทวงที ตองอาศัยการคนหาจากเอกสารหรือจากไฟลงานเอ็กเซล ทําใหเกิดความลาชาในการ
จัดทําขอมูลรายงานสําหรับผูบริหารเพื่อใชในการตัดสินใจและการบริหารงาน 

3) การติดตามขอมูลของนักศึกษา รวมถึงการติดตามสถานะในการดําเนินงาน
วิจัยของนักศึกษาไมเปนปจจุบันและไมสามารถตรวจสอบไดทันที เนื่องจากมีการจัดเก็บขอมูลใน
รูปแบบเอกสาร ซ่ึงอาจมีการสูญหายไดงายและยากตอการคนหา  

4) ระบบความปลอดภัยของขอมูล มีการจัดเก็บไมดีพอ เกิดการสูญหาย เขาถึง
ขอมูลสามารถเขาถึงไดงาย  
 
3.2 การวิเคราะหแนวทางการพัฒนา 

ในการพัฒนาระบบงานใหม เพื่อใหสามารถประมวลผลขอมูลสารสนเทศในรูปแบบ
ฐานขอมูลผานเครือขายอินเทอรเน็ต ผูวิจัยจะใชระบบจัดการฐานขอมูล MySQL และโปรแกรม
ภาษา PHP เปนเคร่ืองมือท่ีใชในการพัฒนาระบบงานใหม เปนระบบฐานขอมูลออนไลนท่ีจะ
สามารถแกปญหาการดําเนินงานดานขอมูลสารสนเทศจากระบบงานเดิมได ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการดําเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัย และไดรายงานสารสนเทศสําหรับผูบริหารท่ีสามารถนําไป
วิเคราะหและตัดสินใจสําหรับการวางแผนและการบริหารจัดการองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ
ตอไป 

จากการศึกษาขอจํากัดของระบบงานเดิมและความตองการระบบงานใหม ผูวิจัยพบวา
มีความตองการระบบสารสนเทศระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนี้ 

1) นักศึกษา สามารถดูขอมูลสารสนเทศท่ัวไป ขอมูลประวัติสวนตัว ขอมูลงานวิจัย 
ขอมูลอาจารยท่ีปรึกษา ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา สามารถเพ่ิมขอคิดเห็นในเว็บบอรด และสงเอกสาร
ออนไลนได  
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2) อาจารย สามารถดูขอมูลสารสนเทศท่ัวไป ขอมูลประวัติอาจารย ขอมูลของนักศึกษา 
ไดแก ขอมูลประวัตินักศึกษา ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา ขอมูลงานวิจัยของนักศึกษา และดูขอมูล
เอกสารรับเขาท่ีสงมาจากนักศึกษาได  

3) ผูบริหาร สามารถดูขอมูลสารสนเทศและรายงาน เพื่อนําไปใชวิเคราะหและ
ตัดสินใจในการบริหารงาน 

4) เจาหนาท่ี สามารถเพ่ิม แกไข ปรับปรุงขอมูลนักศึกษา ขอมูลอาจารย ขอมูลงานวิจัย 
ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา ขอมูลพื้นฐานของระบบ ไดแก ขอมูลพื้นฐานของท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน
ทางวิชาการ สามารถสืบคนขอมูลนักศึกษา ขอมูลอาจารย ขอมูลงานวิจัย ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา 
สามารถเพ่ิมขาวสาร/ประชาสัมพันธ และดูรายงานสารสนเทศได 

5) ผูดูแลระบบ สามารถกําหนดสิทธ์ิการเขาใชงานของผูใชงาน  
การพัฒนาระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม เพื่อตองการจัดทําขอมูลสารสนเทศใหเปนระบบ มีการจัดการฐานขอมูลท่ีมีความ
ถูกตอง ทันสมัย และเปนระบบออนไลนผานเครือขายอินเทอรเน็ต เพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน
และการใหบริการขอมูลสารสนเทศแกบุคคลท่ีเกี่ยวของท่ีสามารถทําไดงาย สะดวกและทันทวงที 
การออกรายงานสารสนเทศเพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในวิเคราะหและสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหาร
ท่ีมีความถูกตองเปนปจจุบัน เพื่อนํามาชวยในการตัดสินใจและการบริหารงาน ซ่ึงจะสงผลให    
การดําเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัยมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 
3.3 การออกแบบระบบงาน 

การพัฒนาและออกแบบระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ประกอบดวย การออกแบบระบบงาน การออกแบบฐานขอมูลและ
แสดงรายละเอียดขอมูลในฐานขอมูลและความสัมพันธของขอมูลในฐานขอมูล โดยใชแผนภาพ
บริบท (Context Diagram) แสดงใหเห็นภาพรวมและความสัมพันธของระบบงานใหม รวมถึง
ขอบเขตการทํางานและส่ิงแวดลอมท่ีเกี่ยวของกับระบบใหม การใชแผนภาพการไหลของขอมูล 
(Data Flows Diagram) แสดงกระบวนการภายในท่ีมีอยูในระบบ กิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน การไหล
ของขอมูลระหวางกระบวนการและแหลงเก็บขอมูลตาง ๆ ภายในระบบ โดยมีสัญลักษณท่ีใชใน
การออกแบบระบบ (โอภาส เอ่ียมศิริวงศ, 2548) แสดงดังตาราง 3.1 ดังนี้ 
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ตาราง 3.1 แสดงสัญลักษณท่ีใชในการออกแบบระบบ 
 

สัญลักษณ ชื่อ ความหมาย 

 
External Entity Symbol 

ผูใชท่ีเกี่ยวของกับระบบ/ตัวแปรภายนอก 
ไดแก ผูนําขอมูลเขาระบบ หรือผูนํา
ขอมูลออกจากระบบ 

 

 

Duplicated External Entity 
Symbol 

ผูใชท่ีเกี่ยวของกับระบบ/ตัวแปรภายนอก 
(ท่ีซํ้ากัน) 

 

 
 

System or Application 
การประมวลผลที่เกิดข้ึนในระบบ หรือ
สวนท่ีสามารถเปล่ียนขอมูลนําเขากอน
สงขอมูลนําออก 

 

 
 

Data Store Symbol 
สัญลักษณการเก็บขอมูลใชแทน
ไฟลขอมูล 

 

 
 

Duplicated Data Store 
Symbol 

สัญลักษณการเก็บขอมูลใชแทน
ไฟลขอมูล (ท่ีซํ้ากัน) 

 
 

Data Flow 
Connecting Line 

แสดงการไหลของขอมูลในระบบ 

 
ในการวิเคราะหเพื่อสรางแผนบริบทของขอมูล มีข้ันตอนการทํางานดังนี้ 
1. ศึกษารูปแบบการทํางานในลักษณะกายภาพ (Physical) ของระบบงานเดิม 
2. ดําเนินการวิเคราะหเพื่อใหไดแบบจําลองแบบ Logical ของระบบงาน 
3. เพิ่มเติมการทํางานใหม หรือปรับปรุงส่ิงท่ีตองการในแบบจําลอง Logical 
4. พัฒนาระบบงานใหมในรูปแบบของ Physical 
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แผนภาพกระแสขอมูลมีวัตถุประสงค คือ 
1. เปนแผนภาพท่ีสรุปรวมขอมูลท้ังหมดท่ีไดจากการวิเคราะหในลักษณะของ

รูปแบบท่ีเปนโครงสราง 
2. เปนขอตกลงรวมกันระหวางผูวิเคราะหระบบและผูใชงาน 
3. เปนแผนภาพท่ีใชในการพัฒนาตอในข้ันตอนของการออกแบบระบบ 
4. เปนแผนภาพท่ีใชในการอางอิง หรือเพื่อใชในการพัฒนาตอในอนาคต 
5. เพื่อใหทราบท่ีมาท่ีไปของขอมูลท่ีไหลไปในกระบวนการตาง ๆ ของระบบ (Data 

and Process) 
ผังบริบทของระบบ แสดงผูใชระบบท่ีเกี่ยวของในการใหและรับขอมูลจากระบบ มีดังนี้ 
1. นักศึกษา คือ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
2. อาจารย ในท่ีนี้หมายถึง อาจารยผูสอน อาจารยท่ีปรึกษางานวิจัย และอาจารย

ควบคุมการสอบงานวิจัยในระดับบัณฑิตศึกษา 
3. ผูบริหาร คือ ผูบริหารในระดับหนวยงานบัณฑิตวิทยาลัย  
4. เจาหนาท่ี คือ เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในหนวยงานบัณฑิตวิทยาลัย  
5. ผูดูแลระบบ  
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0

ระบบการจดัการสารสนเทศ
สําหรับการดําเนินงานวิจยั

ระดบับณัฑิตศกึษา บณัฑิตวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม

ผู บริหาร

นกัศึกษา

ผู ดูแลระบบ

เจาหนาที่

อาจารย

-ขอมูลชื่อผู ใช/รหสัผานนกัศึกษา
-ขอมูลแกไขรหสัผาน
-ขอมูลขอดูประวตัินกัศึกษา
-ขอมูลตรวจสอบการดาํเนินงานวิจยั
-ขอมูลขอดูอาจารยที่ปรึกษา
-ขอมูลขอดูเงื่อนไขการศึกษา
- ขอมูลสงเอกสารออนไลน
-ขอมูลคนหารายชื่องานวิจยั
-ขอมูลขอคิดเห็นใน webboard

-สิทธิ์การใชงานของนกัศึกษา
-ขอมูลรหสัผานใหม
-ขอมูลประวตัินกัศึกษา
-ขอมูลการดาํเนินงานวิจยั
-ขอมูลอาจารยที่ปรึกษา
-ขอมูลเงื่อนไขการศึกษา
-ผลการสงเอกสารออนไลน
-ขอมูลรายชื่องานวิจยั
-ขอมูลขาวสาร/ประชาสมัพนัธ
-ขอคิดเห็นใน webboard

-สิทธิ์การใชงานของอาจารย
-ขอมูลรหสัผานใหม
-ขอมูลประวตัิอาจารย
-ขอมูลนกัศึกษา
-ขอมูลการดาํเนินงานวิจยั
-ขอมูลรายชื่องานวิจยั
-ขอมูลเอกสารออนไลนที่ไดรับ
-ขอมูลขาวสาร/ประชาสมัพนัธ
-ขอคิดเห็นใน webboard

-ขอมูลชื่อผู ใช/รหสัผานอาจารย
-ขอมูลแกไขรหสัผาน
-ขอมูลขอดูประวตัิอาจารย
-ขอมูลขอดูขอมูลนกัศึกษา
-ขอมูลขอดูการดาํเนินงานวจิยั
-ขอมูลคนหารายชื่องานวิจยั
-ขอมูลขอคิดเห็นใน webboard

-ขอมูลชื่อผู ใช/รหสัผานผู บริหาร
-ขอมูลแกไขรหสัผาน
-ขอมูลขอดูสารสนเทศ
-ขอมูลขอดูรายงานงบประมาณการดาํเนินงานวิจยั

-สิทธิ์การใชงานของผู บริหาร
-ขอมูลรหสัผานใหม
-รายงานสารสนเทศ
-รายงานงบประมาณการดาํเนินงานวิจยั

-ขอมูลชื่อผู ใช/รหสัผานเจาหนาที่
-ขอมูลแกไขรหสัผาน
-ขอมูลนกัศึกษา
-ขอมูลอาจารย
-ขอมูลการดาํเนินงานวิจยั
-ขอมูลเงื่อนไขการศึกษา
-ขอมูลการเพิ่ม/แกไขขอมูลพื้นฐาน
-ขอมูลคนหารายชื่องานวิจยั
-ขอมูลขาวสาร/ประชาสมัพนัธ
-ขอมูลขอคิดเห็นใน webboard
-ขอมูลขอดูสารสนเทศ

-สิทธิ์การใชงานของเจาหนาที่
-ขอมูลรหสัผานใหม
-ขอมูลประวตัินกัศึกษา
-ขอมูลประวตัิอาจารย
-ขอมูลงานวจิยั
-ขอมูลรายการเงื่อนไขการศึกษา
-ผลการเพิ่ม/แกไขขอมูลพื้นฐาน
-ขอมูลรายชื่องานวิจยั
-ขอมูลรายการขาวสาร/ประชาสมัพนัธ
-ขอคิดเห็นใน webboard
- ขอมูลเอกสารออนไลนที่ไดรับ
-ขอมูลรายงานสารสนเทศ

-ขอมูลชื่อผู ใช/รหสัผานผู ดูแลระบบ
-ขอมูลแกไขรหสัผาน
-ขอมูลกาํหนดสิทธิ์ผู ใชงาน

-สิทธิ์การใชงานของผู ดูแลระบบ
-ขอมูลรหสัผานใหม
-ผลกาํหนดสิทธิ์ผู ใชงาน

หมายเหตุ :
ขอมูลงานวจิัย หมายถึง ขอมูลหวัของานวิจยั ขอมูลอาจารยที่ปรึกษา ขอมูลสถานะในการดาํเนินงานวจิยั
ขอมูลพืน้ฐานของระบบ หมายถึง ขอมูลพื้นฐานทัว่ไป ไดแก คาํนาํหนาชื่อ มหาวิทยาลยั จงัหวดั สญัชาติ ศาสนา และขอมูลทางวิชาการ ไดแก ขอมูลผู บริหารบณัฑิตวิทยาลยั ขอมูลคณะ ขอมูลหลกัสูตร ขอมูลสาขาวิชา 
ขอมูลแขนงวิชา/กลุมวชิา ขอมูลหลกัสูตรที่เปิดสอน ขอมูลหมูเรียน ขอมูลประเภทเงื่อนไขการศึกษา ขอมูลขั้นตอนการทาํงานวิจยั ขอมูลอตัราคาตอบแทนงานวจิยั 

 
รูป 3.4  แผนภาพบริบทระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจยัระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

26 
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ระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  สามารถจําแนกผูใชงานระบบออกเปน 5 ประเภท ไดแก ผูดูแลระบบ เจาหนาท่ี นักศึกษา 
อาจารยและผูบริหาร โดยสามารถนํามาออกแบบแผนภาพการไหลขอมูลระดับ 0 ไดดังรูป 3.5 

 

 
 

รูป 3.5 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 0 ของระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับงานวจิัยระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
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แผนภาพการไหลของขอมูล 
การออกแบบแผนภาพการไหลของขอมูลของระบบการจัดการสารสนเทศสําหรับ

งานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เพื่อแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธ
ระหวางกระบวนการตาง ๆ ท่ีชัดเจนมากข้ึน จึงไดมีการแยกกระบวนการตาง ๆ ออกเปน 7 
กระบวนการยอยไดดังนี้ 

 
ตาราง 3.2 กระบวนการทํางานของระบบงาน 

กระบวนการ ชื่อกระบวนการ 
1.0 จัดการระบบความปลอดภยั 
2.0 จัดการขอมูลนักศึกษา 
3.0 จัดการขอมูลอาจารย 
4.0 จัดการขอมูลพื้นฐาน 
5.0 จัดการขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธ 
6.0 จัดการขอมูลงานวิจยั 
7.0 ออกรายงานสารสนเทศ 

 
การออกแบบกระบวนการ 
1) กระบวนการท่ี 1.0  

ช่ือกระบวนการ จัดการระบบความปลอดภัย 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการบันทึกขอมูลผูใชงานระบบ 

การตรวจสอบสิทธิการใชงานระบบ และการเปล่ียน
รหัสผานของผูใชงานแตละบุคคล 

ขอมูลเขา ขอมูลกําหนดสิทธ์ิผูใชงาน ขอมูลช่ือผูใช/รหัสผาน
ผูบริหาร ขอมูลช่ือผูใช/รหัสผานผูดูแลระบบ ขอมูลช่ือ
ผูใช/รหัสผานนักศึกษา ขอมูลช่ือผูใช/รหัสผานเจาหนาท่ี 
ขอมูลช่ือผูใช/รหัสผานอาจารย ขอมูลแกไขรหัสผาน 

ขอมูลออก ผลกําหนดสิทธ์ิผูใชงาน สิทธ์ิการใชงานของผูบริหาร 
สิทธ์ิการใชงานของผูดูแลระบบ สิทธ์ิการใชงานของ
นักศึกษา สิทธ์ิการใชงานของเจาหนาท่ี สิทธ์ิการใชงาน
ของอาจารย ขอมูลรหัสผานใหม 
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ประเภทกระบวนการ Online  
ขบวนการทางตรรกะ Get  ขอมูลผูใชงานระบบ ขอมูลนักศึกษา ขอมูลอาจารย 
 Open แฟมผูใชงานระบบ แฟมนักศึกษา แฟมอาจารย 
 

2) กระบวนการท่ี 2.0  
ช่ือกระบวนการ จัดการขอมูลนักศึกษา 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลนักศึกษา

ตลอดจนการออกรายงานท่ีเกี่ยวของกับขอมูลนักศึกษา 
ขอมูลเขา ขอมูลขอดูขอมูลนักศึกษา   
ขอมูลออก ขอมูลประวัตินักศึกษา ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา 
ประเภทกระบวนการ Online  
ขบวนการทางตรรกะ Get ขอมูลนักศึกษา ขอมูลรายละเอียดนักศึกษา 

ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา 
 Open แฟมขอมูลนักศึกษา แฟมรายละเอียดนักศึกษา 

แฟมเง่ือนไขการศึกษา 
 

3) กระบวนการท่ี 3.0  
ช่ือกระบวนการ  จัดการขอมูลอาจารย 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลอาจารยและ

ผูบริหาร ตลอดจนการออกรายงานท่ีเกี่ยวของกับขอมูล
อาจารย 

ขอมูลเขา ขอมูลอาจารย ขอมูลขอดูประวัติอาจารย  ขอมูลขอดู
อาจารยท่ีปรึกษา 

ขอมูลออก ขอมูลประวัติอาจารย ขอมูลอาจารยท่ีปรึกษา 
ประเภทกระบวนการ  Online  
ขบวนการทางตรรกะ  Get ขอมูลอาจารย 

    Open แฟมอาจารย 
 
 
 
 



30 

4) กระบวนการท่ี 4.0  
ช่ือกระบวนการ  จัดการขอมูลพื้นฐาน 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลพื้นฐานของ

ระบบ โดยแบงออกเปน 2 สวน ไดแก ระบบขอมูล
พื้นฐานท่ัวไปและระบบขอมูลพื้นฐานทางวิชาการ 

ขอมูลเขา ขอมูลการเพิ่ม/แกไขขอมูลพื้นฐาน  ขอมูลเ ง่ือนไข
การศึกษา ขอมูลขอดูเง่ือนไขการศึกษา 

ขอมูลออก ผลการเพิ่ม/แกไขขอมูลพื้นฐาน ขอมูลรายการเง่ือนไข
การศึกษา ขอมูลเง่ือนไขการศึกษา 

 

5) กระบวนการท่ี 5.0  
ช่ือกระบวนการ  จัดการขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธ 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลขาวสาร  

ประชาสัมพันธ และการแสดงขอคิดเห็นในเว็บบอรด  
ขอมูลเขา ขอมูลขอคิดเห็นในเว็บบอรด ขอมูลขาวสารประชาสัมพันธ 
ขอมูลออก ขอมูลขาวสาร/ประชาสัมพันธ เขอมูลรายการขาวสาร/

ประชาสัมพันธ ขอคิดเหน็ในเว็บบอรด 
ประเภทกระบวนการ  Online  
ขบวนการทางตรรกะ Get ขอมูลขาวสาร/ประชาสัมพันธ  ขอมูลแสดง

ความเห็นขาวสาร ขอมูลเว็บบอรด ขอมูลแสดง
ความเห็นกระทู  

 Open แฟมขาวสาร แฟมประชาพิจารณขาวสาร  
  แฟมกระทู แฟมประชาพิจารณกระทู 

 

6) กระบวนการท่ี 6.0  
ช่ือกระบวนการ  จัดการขอมูลงานวิจยั 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลดานการ

ทํางานวิจัย การคนหาขอมูลงานวิจัย ตลอดจนการสง
เอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานวิจัยใหอาจารยท่ีปรึกษา 



31 

ขอมูลเขา ขอมูลการดําเนินงานวิจัย ขอมูลคนหารายช่ืองานวิจัย 
ขอ มูลขอดูการดํ า เนินงานวิจั ย  ขอ มูลตรวจสอบ         
การดําเนินงานวิจัย ขอมูลสงเอกสารออนไลน 

ขอมูลออก ขอมูลการดําเนินงานวิจัย ขอมูลรายช่ืองานวิจัย ขอมูล
เอกสารออนไลนท่ีไดรับ ผลการสงเอกสารออนไลน 

ประเภทกระบวนการ  Online  
ขบวนการทางตรรกะ Get ขอมูลนักศึกษา ขอมูลอาจารย ขอมูลงานวิจัย 

ขอมูลการดําเนินงานวิจัย ขอมูลขออนุมัติหัวขอ
และอาจารยท่ีปรึกษา ขอมูลขอสอบงานวิจัย 
ขอมูลขอสงงานวิจัยปรับปรุง ขอมูลสงเลม
งานวิจัย ขอมูลผลการสอบงานวิจัย ขอมูลอนุมัติ
เลมงานวิจัยฉบับปรับปรุง ขอมูลหนังสือขอ
ผูเช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือ ขอมูลรายช่ือผูเช่ียวชาญ
ตรวจเคร่ืองมือ ขอมูลหนังสือตรวจเคร่ืองมือ 
ขอมูลรายช่ือผูตรวจเคร่ืองมือ ขอมูลผลการสง
เอกสาร ขอมูลรายละเอียดการสงเอกสาร 

  Open แฟมอาจารย แฟมนักศึกษา แฟมงานวิจัย แฟม
การดําเนินงานวิจัย แฟมขออนุมัติหัวขอและ
อาจารยท่ีปรึกษา แฟมขอสอบงานวิจัย แฟมขอ
สงงานวิจัยปรับปรุง แฟมสงเลมงานวิจัย แฟม
ผลการสอบงานวิจัย แฟมอนุมัติเลมงานวิจัย
ฉบับปรับปรุง แฟมหนังสือขอผูเช่ียวชาญตรวจ
เคร่ืองมือ แฟมรายช่ือผูเช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือ 
แฟมหนังสือตรวจเคร่ืองมือ แฟมรายช่ือผูตรวจ
เคร่ืองมือ แฟมผลการสงเอกสาร แฟมรายละเอียด
การสงเอกสาร 
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7) กระบวนการท่ี 7.0   
ช่ือกระบวนการ  ออกรายงานสารสนเทศ 
รายละเอียด เปนกระบวนการท่ีใชในการออกรายงานสารสนเทศตาง ๆ 

ของระบบ 
ขอมูลเขา ขอมูลขอดูสารสนเทศ ขอมูลขอดูรายงานงบประมาณ

การดําเนินงานวิจัย 
ขอมูลออก รายงานสารสนเทศ รายงานงบประมาณการดําเนินงานวิจัย 
ประเภทกระบวนการ  Online  
ขบวนการทางตรรกะ Get ขอมูลนักศึกษา ขอมูลอาจารย ขอมูลงานวิจยั 

 Open แฟมอาจารย แฟมนักศึกษา แฟมงานวจิัย 
 
3.4 แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1  

จากแผนภาพการไหลของขอมูลในระดับ 0 จะพบวายังมีบางกระบวนการท่ียังสามารถแยก
เปนกระบวนการยอยไดอีก ซ่ึงสามารถแสดงรายละเอียดของกระบวนการตาง ๆ ไดดังนี้ 

1) แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการท่ี 1 จัดการระบบความปลอดภยั 
 

 
 

รูป 3.6  แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 1  
จัดการระบบความปลอดภยั 
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จากรูป 3.6 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 1 จัดการระบบความ
ปลอดภัย โดยสามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 3 กระบวนการ ดังนี้ 

กระบวนการที่ 1.1 จัดการขอมูลผูใชงานระบบ เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการ
ขอมูลผูใชงานระบบแตละประเภท โดยในการกําหนดรหัสผานสําหรับการใชงานระบบคร้ังแรกจะ
เปนรหัสผานคาต้ังตนของผูใชงานระบบ 

กระบวนการที่ 1.2 ตรวจสอบสิทธ์ิการใชงาน เปนกระบวนการท่ีใชในการตรวจสอบ
สิทธ์ิการใชงานระบบของผูใชงานแตละประเภท โดยผูใชงานแตละประเภทจะไดสิทธ์ิในการใช
งานระบบท่ีแตกตางกัน 

กระบวนการที่ 1.3 เปล่ียนรหัสผาน เปนกระบวนการท่ีใชในการเปล่ียนรหัสผานของ
ผูใชงานระบบแตละคน 

 
2) แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 4 จัดการขอมูลพืน้ฐาน 

 
 

รูป 3.7  แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 4  
จัดการขอมูลพื้นฐาน 

 
จากรูป 3.7 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 4 จัดการขอมูลพื้นฐาน 

สามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 2 กระบวนการ ดังนี้ 
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กระบวนการที่ 4.1 จัดการขอมูลพื้นฐานท่ัวไป เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการ
ขอมูลพื้นฐานหรือขอมูลอางอิงท่ัวไปที่จําเปนตอการใชงานระบบ ซ่ึงไดแก ขอมูลคํานําหนาช่ือ 
ขอมูลมหาวิทยาลัย ขอมูลสัญชาติ ขอมูลจังหวัด และขอมูลศาสนา 

กระบวนการที่ 4.2 จัดการขอมูลพื้นฐานทางวิชาการ เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการ
ขอมูลพื้นฐานทางดานวิชาการที่จําเปนตอการใชงานระบบ ซ่ึงไดแก ขอมูลผูบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอมูลคณะ ขอมูลสาขาวิชา ขอมูลแขนงวิชา/กลุมวิชา ขอมูลหลักสูตรท่ีเปดสอน ขอมูลหมูเรียน 
ขอมูลประเภทเง่ือนไขการศึกษา ขอมูลข้ันตอนการดําเนินงานวิจัย ขอมูลอัตราคาตอบแทนการ
ดําเนินงานวิจัย  
 

3) แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการท่ี 5 จัดการขอมูลขาวสารประชาสัมพนัธ 
 

 
 

รูป 3.8 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 5  
จัดการขอมูลขาวสารประชาสัมพันธ 

 
จากรูป 3.8 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 5 จัดการขอมูลขาวสาร 

ประชาสัมพันธ โดยสามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 3
กระบวนการ ดังนี้ 

กระบวนการที่ 5.1 จัดการขอมูลขาวสาร เปนกระบวนการที่ใชในการจัดการขอมูล
ทางดานการแจงขาวสารและการประชาสัมพันธขอมูลใหกับนักศึกษา อาจารย ตลอดจนผูเกี่ยวของ
กับระบบ 
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กระบวนการที่ 5.2 จัดการขอมูลเว็บบอรด เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูล
ในการแสดงขอคิดเห็นตาง ๆ ของผูใชงานแตละคนผานทางกระดานสนทนา 
 

4) แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 6 จัดการขอมูลงานวิจัย 
 

6.3

สงเอกสารออนไลนขอมูลเอกสารออนไลนท่ีไดรับ (อาจารย)

ขอมูลสงเอกสารออนไลน

D3 แฟ มอาจารย

D2 แฟ มนกัศึกษา

ขอมูลอาจารย

D10 แฟ มงานวิจยั
ขอมูลงานวจิยั
ขอมูลนกัศึกษา

ขอมูลเอกสารออนไลนท่ีไดรับ (เจาหนาท่ี)

ผลการสงเอกสารออนไลน D22 แฟ มผลการสงเอกสาร

D23
แฟ มรายละเอียด
การสงเอกสาร

ขอมูลผลการสงเอกสาร

ขอมูลรายละเอียดการสงเอกสาร

ขอมูลคนหารายช่ืองานวจิยั (นกัศึกษา)

ขอมูลรายช่ืองานวิจยั (นกัศึกษา)

ขอมูลคนหารายช่ืองานวจิยั (เจาหนาท่ี)

ขอมูลรายช่ืองานวิจยั (เจาหนาท่ี)

ขอมูลคนหารายช่ืองานวจิยั (อาจารย)

ขอมูลรายช่ืองานวิจยั (อาจารย)

6.2

คนหาขอมูลงานวจิยั

ขอมูลตรวจสอบการทาํงานวจิยั

ขอมูลการทาํงานวิจยั (นกัศึกษา)

ขอมูลงานวจิยั

ขอมูลรายการการทาํงานวิจยั

ขอมูลขอดูการทาํงานวิจยั

ขอมูลการทาํงานวิจยั (อาจารย)

6.1

จดัการขอมูล
การดาํเนินงานวิจยั

D2 แฟ มอาจารย

D3 แฟ มนกัศึกษา ขอมูลนกัศึกษา

D10 แฟ มวทิยานิพนธ

D11
แฟ มการทาํ
งานวจิยั

D12
แฟ มขออนุมติั
หวัของานวจิยั

D13
แฟ มขอสอบ
งานวิจยั

D14
แฟ มขอสงงานวิจยั

ปรับปรุง

D15 แฟ มสงเลมงานวิจยั

D16
แฟ มผลการสอบ

งานวิจยั

D17
แฟ มอนุมติัเลมฉบบั

ปรับปรุง

D18
แฟ มหนงัสือขอผู

เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือ

D19
แฟ มรายช่ือผู เช่ียวชาญ

ตรวจเคร่ืองมือ

D20
แฟ มหนงัสือตรวจ

เคร่ืองมือ

D21
แฟ มรายช่ือผู ตรวจ

เคร่ืองมือ
D22 แฟ มผลการสงเอกสาร

D23
แฟ มรายละเอียด
การสงเอกสาร

ขอมูลงานวิจยั

ขอมูลการทาํงานวจิยั

ขอมูลขออนุมติัหวัของานวจิยั

ขอมูลขอสอบงานวิจยั

ขอมูลขอสงงานวจิยัปรับปรุง

ขอมูลสงเลมงานวจิยั

ขอมูลผลการสอบงานวิจยั

ขอมูลอนุมติัเลมฉบบัปรับปรุง

ขอมูลหนงัสือขอผูเช่ียวชาญ
ตรวจเคร่ืองมือ

ขอมูลรายช่ือผู เช่ียวชาญ
ตรวจเคร่ืองมือ

ขอมูลหนงัสือตรวจเคร่ืองมือ

ขอมูลรายช่ือผู ตรวจเคร่ืองมือ

ขอมูลผลการสงเอกสาร

ขอมูลรายละเอียดการสงเอกสาร

ขอมูลอาจารย

 
 

รูป 3.9  แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 6  
จัดการขอมูลงานวิจยั 

 
จากรูป 3.9 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 6 จัดการขอมูลงานวิจัย 

โดยสามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 3 กระบวนการ ดังนี้ 



36 

กระบวนการที่ 6.1 จัดการขอมูลการดําเนินงานวิจัย เปนกระบวนการท่ีใชในการ
จัดการขอมูลการดําเนินงานวิจัย  

กระบวนการที่ 6.2  คนหาขอมูลงานวิจัย  เปนกระบวนการที่ใชการสืบคนขอมูล
งานวิจัยท่ีตองการสืบคน 

กระบวนการที่ 6.3 สงเอกสารออนไลน เปนกระบวนการในการสงเอกสารใหกับ
อาจารยท่ีปรึกษางานวิจัย และขอมูลการสง รับเอกสารไปยังเจาหนาท่ี 
 

5) แผนภาพการไหลของขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 7 ออกรายงานสารสนเทศ 
 

รายงานจาํนวนนกัศึกษาตามขั้นตอนการทาํงานวจิยั
จาํแนกตามสาขาวิชา
รายงานอาจารยท่ีปรึกษางานวิจยั

รายงานจาํนวนนกัศึกษาตามขั้นตอนการทาํงานวจิยั

รายงานขอมูลนกัศึกษาจาํแนกตามคณะท่ีสงักดั

7.2

ออกรายงานสารสนเทศ
อาจารย

รายงานขอมูลนกัศึกษารายบุคคล

D3 แฟ มอาจารย

D2 แฟ มนกัศึกษา

ขอมูลอาจารย

ขอมูลนกัศึกษา

ขอมูลขอดูรายงานงบประมาณการทาํงานวจิยั

7.1

ออกรายงานสารสนเทศ
นกัศึกษา

รายงานขอมูลนักศึกษาจาํแนกตามระดบัการศึกษา

รายงานขอมูลนกัศึกษาจาํแนกตามสาขาวิชา

รายงานขอมูลประเภทอาจารยจาํแนกตามตาํแหนงทางวิชาการ
รายงานขอมูลประเภทอาจารยจาํแนกตามวุฒิการศึกษา

รายงานงบประมาณเก่ียวกบัการทาํงานวจิยั

รายงานรายช่ืองานวิจยัท่ีผานการอนุมติัแลว

ขอมูลขอดูสารสนเทศ

ขอมูลขอดูสารสนเทศ

D25
แฟ มตาํแหนง
ทางวิชาการ

ขอมูลตาํแหนงทางวชิาการ

รายงานขอมูลสถานภาพนกัศึกษาจาํแนกตามสาขาวิชา
D29 แฟ มขอมูลสาขาวิชา

D31 แฟ มขอมูลคณะ

ขอมูลสาขาวชิา

ขอมูลคณะ

D4
แฟ มรายละเอียด

นกัศึกษา
ขอมูลรายละเอียดนกัศึกษา

7.3

ออกรายงาน
การดาํเนินงานวจิยั

D3 แฟ มอาจารย

D2 แฟ มนกัศึกษา
ขอมูลอาจารย

ขอมูลนกัศึกษา

D37
แฟ มขอมูลรายการคาใชจาย

ในการดาํเนินงานวจิยั
ขอมูลรายการคาใชจายในการทาํงานวจิยั

D10 แฟ มงานวจิยั

D11 แฟ มการทาํงานวิจยั

ขอมูลงานวิจยั

ขอมูลการทาํงานวจิยั

7.4

ออกรายงานหลกัสูตร
ท่ีเปิดสอนตามปีการศึกษา

ขอมูลขอดูสารสนเทศ

รายงานหลกัสูตรท่ีเปิดสอนตามปีการศึกษา D34 แฟ มขอมูลหลกัสูตรขอมูลหลกัสูตร

 
 

รูป 3.10  แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการที่ 7  
ออกรายงานสารสนเทศ 

 
จากรูป 3.10 แผนภาพการไหลขอมูลระดับ 1 กระบวนการท่ี 7 การจัดการขอมูล

งานวิจัย โดยสามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 4 กระบวนการ ดังนี้ 
กระบวนการที่ 7.1 ออกรายงานสารสนเทศนักศึกษา เปนกระบวนการท่ีใชในการออก

รายงานสารสนเทศท่ีเกี่ยวของกับนักศึกษา ไดแก รายงานขอมูลนักศึกษารายบุคคล รายงานขอมูล
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นักศึกษาจําแนกตามระดับการศึกษา รายงานขอมูลนักศึกษาจําแนกตามคณะท่ีสังกัด รายงานขอมูล
นักศึกษาจําแนกตามสาขาวิชา รายงานขอมูลสถานภาพนักศึกษาจําแนกตามสาขาวิชา 

กระบวนการที่ 7.2  ออกรายงานสารสนเทศอาจารย เปนกระบวนการท่ีใชในการออก
รายงานสารสนเทศท่ีเกี่ยวของกับอาจารย ไดแก รายงานขอมูลประเภทอาจารยจําแนกตามตําแหนง
ทางวิชาการ รายงานขอมูลประเภทอาจารยจําแนกตามวุฒิการศึกษา  

กระบวนการที่ 7.3 ออกรายงานการดําเนินงานวิจัย เปนกระบวนการท่ีใชในการออก
รายงานสารสนเทศที่ เกี่ยวของกับงานวิจัย ไดแก รายงานจํานวนนักศึกษาตามข้ันตอนการ
ดําเนินงานวิจัย รายงานอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัย รายงานงบประมาณเก่ียวกับการดําเนินงานวิจัย 
รายงานรายช่ืองานวิจัยท่ีผานการอนุมัติแลว 

 
 


