
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



ภาคผนวก ก 
คูมือการใชระบบ 

 
 การติดตั้งระบบฐานขอมูลขาราชการตํารวจ ในสังกัด กองบังคับการตํารวจตระเวน
ชายแดน ภาค 3  สามารถติดตั้งบนระบบปฏิบัติการวินโดว  (Windows Operating System)   
1)  การเรียกใชโปรแกรม 
 1.1 Copy โฟลเดอรช่ือ  “ฐานขอมูลขาราชการตํารวจ”  ทั้งหมดของโปรแกรม Application จาก
ซีดีรอมไปเก็บไวในตําแหนง D:\ฐานขอมูลขาราชการตํารวจ  ทั้งโฟลเดอร  

 
รูป ก.1 แสดงการติดตั้งโปรแกรม 

 
 1.2  เปดใชโปรแกรมโดยทํา Shortcut โปรแกรมไปอยูบน desktop 

 
รูป ก.2 แสดงการเรียกใชโปรแกรม 
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2) การเขาสูระบบ  
 การเขาสูโปรแกรมระบบฐานขอมูลโดยไฟลฐานขอมูลอยูใน desktop  ช่ือ “ฐานขอมูล
ขาราชการตํารวจ บก.ตชด.ภาค 3.mdb”  เมื่อดับเบิลคลิกระบบจะแสดงหนาจอใหผูใชงานปอน
รหัสผาน ตามรูป   ก.2 – ก.3 ดังนี้ 

 

 
รูป ก.3  แสดงจอภาพการ Login เขาสูโปรแกรม 

 

หากปอน ช่ือและรหัสผานไมถูกตอง  จะปราบกฎขอความ  “Not a valid   account and 
Password ”  ตองกด  “ตกลง”  ใหใสช่ือและรหัสผานอีกครั้ง ตามรูป  ก.4 

 
รูป ก.4  แสดงหนาจอการปอนชื่อ หรือ รหสัผิด 
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3) การใชงานโปรแกรม 

3.1) เมื่อเขาสูฐานขอมูล จะปรากฏหนาจอการหลักเลือกการทํางาน ตามรูป ก.5  
ประกอบดวย  

ก. เมนูปรับปรุงขอมูล     
ข. เมนูคนหา   
ค. เมนูรายงาน   

 
รูป  ก.5 แสดงหนาจอหลักเลอืกการทํางาน 

  

3.2)  เมนูปรับปรุงขอมูล   จะมีเมนูยอยในการทํางาน 8 เมนูยอย ตามรูป ก. 6 คือ 
ก. ประวัติขาราชการตํารวจ     
ข. รหัสประเภทกําลังพล    
ค. รหัสยศ    
ง. รหัสตําแหนง    
จ. รหัสขั้นเงินเดือน    
ฉ. รหัสเหรียญตรา     
ช. รหัสอําเภอ   
ซ. รหัสจังหวัด  

 



 71 

 
รูป  ก.6 แสดงหนาจอหลักเลอืกการทํางานในเมนูปรับปรุงขอมูล 

 
3.3)  ตัวอยาง ในเมนูยอยในเมนูปรับปรุงขอมูล   สามารถปรับปรุงขอมูลขาราชการตํารวจ 

โดยเชื่อมไปยังหนาจอการปรับปรุงขอมูล   และปรับปรุงขอมูลประเภททั่วไปของขาราชการตํารวจ  
ตามรูป ก.7 – ก.8  

 

 
รูป ก.7 แสดงหนาจอการนําเขาขอมูล 
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รูป ก.8 แสดงหนาจอการปรับปรุงรหัสยศ 

 
 3.4)  เมนูคนหา  จะมีเมนูยอยในการทํางาน 13 เมนูยอย ตามรูป ก. 9 คือ 

ก. ปูยา – ตายาย 
ข. บิดา – มารดา 
ค. คูสมรส 
ง. บุตร 
จ. ที่อยู 
ฉ. สวนสูง น้ําหนัก กลุมเลือด 
ช. การศึกษา 
ซ. การฝกอบรม 
ฌ. การเลื่อนยศ 
ญ. การเลื่อนตําแหนง 
ฎ. การไดรับเวลาราชการทวีคูณ 
ฏ. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ฐ. การไดรับเครื่องราช 
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รูป ก.9 แสดงหนาจอการเมนูคนหา 

 
3.5)  ตัวอยางในเมนูยอยในเมนูคนหา สามารถขอมูลที่เกี่ยวของกับขาราชการตํารวจ 

จะตองปอนชือ่และนามสกลุ  ตามรูป ก.10 – 12 

 
รูป ก.10  แสดงหนาจอการเมนูคนหา ตองปอนชื่อ 
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รูป ก.11  แสดงหนาจอการเมนูคนหา ตองปอนนามสกุล 

 

 
รูป ก.12  แสดงหนาจอการเมนูคนหา การเลื่อนยศของผูที่ตองการคนหา 

 
 
 
 
 
 
 



 75 

3.6) เมนูรายงาน  จะมีเมนูยอยในการทํางาน 31 เมนูยอย ตามรูป ก.13 คือ 

 
รูป ก.13 แสดงหนาจอการเมนูรายงาน 

 
3.7) ตัวอยางในเมนูยอยในเมนูรายงาน   สามารถรายงานบัญชีขอมูลของขาราชการตํารวจ

ตามที่ผูศึกษาไดออกแบบไว  ตามรูป ก.14 – 15 
 

 
รูป ก.14 แสดงหนาจอการรายงานประวัตขิาราชการตํารวจรายบุคคลหนาที่ 1 
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รูป ก.15 แสดงหนาจอการรายงานประวัตขิาราชการตํารวจรายบุคคลหนาที่ 2 

 
3.8)  การออกจากโปรแกรมโดยคลิกปุม “STOP” ตามรูป ก.16 คือ 

 
รูป ก.16 แสดงหนาจอการออกจากโปรแกรม 
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4)  การรักษาความปลอดภัย 
 โปรแกรมไดทําระบบรักษาความปลอดภยัไว 3  กลุม  
 4.1)  Admins  สําหรับผูพัฒนาระบบ สามารถออกแบบขอมูล ลบ แกไข ปรับปรุงได
ทั้งหมด  

 
ก.17 แสดงจอภาพที่ผูพัฒนาระบบ สามารถออกแบบฐานขอมูลได 

 
4.2)  Full Data Users  สามารถเพิ่ม ลบ แกไข ปรับปรุง  ได แตออกแบบฐานขอมูลไมได  

ปรากฏขอความแจงเตือนตามรูป ก.17  

 
ก.18 แสดงจอภาพที่ผูใชงานระบบสามารถเพิ่ม ลบ แกไข ปรับปรุงได 

 



 78 

4.3) Read-Only User  สามารถคนหา ดูรายงานได  แต เพิ่ม ลบ แกไข ปรับปรุง ออกแบบ
ฐานขอมูลไมได 

 
ก.19 แสดงจอภาพที่ผูใชงานระบบไมสามารถเพิ่ม ลบ แกไข ปรับปรุงได 

 

 
ก.20 แสดงจอภาพที่ผูใชระบบกลุม Full Data Users และ Read-Only Users 

ที่ไมสามารถออกแบบฐานขอมูลได 
 



ผนวก ข 
แบบประเมนิ 

 
คําชี้แจง 

 แบบประเมินนี้มีจุดประสงค เพื่อใหผูใชงาน คือ เจาหนาที่ในสังกัดงานธุรการกําลังพลและ
วินัย ฝายอํานวยการ กองบังคับการตํารวจตระเวนชายแดนภาค 3 ประเมินการใชงานโปรแกรมการ
พัฒนาระบบฐานขอมูลขาราชการตํารวจ ในสังกัด กองบังคับการตํารวจตระเวนชายแดน ภาค 3  
 
 

 แบบประเมินนี้แบงเปน 3 สวนดังนี้  
สวนท่ี 1 ขอมูลตําแหนง และหมวดงาน  ของผูตอบแบบสอบถาม 

สวนท่ี 2 ขอคําถามดานประสิทธิภาพการใชงานโปรแกรม จํานวน 10 ขอ 3 ดาน คือ 

 สวนท่ี 3 ขอเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรม  
 
 

ลักษณะคําตอบเปนระดับคุณภาพ   3   อันดับดังนี้  
ดี   หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาขอความคําถามนั้น ตรงกับความรูสึก 

และความคิดเห็นของผูตอบมากที่สุด 

พอใช   หมายถึง   เมื่อผูตอบเห็นวาคําถามนั้น ตรงกับความรูสึกและความ 

                  คิดเห็นของผูตอบปานกลาง 

ปรับปรุง  หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาคําถามนั้น ตรงกับความรูสึก 

และความคิดเห็นของผูตอบนอยที่สุด  
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กรุณาใสเคร่ืองหมาย  หนาขอคําตอบที่ทานเลือก 

สวนท่ี 1 ขอมูลตําแหนง และหมวดงาน  ของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตําแหนง.............................................................หมวดงาน.................................................... 
สวนท่ี 2 ขอคําถามดานประสิทธิภาพการใชงานโปรแกรม  จํานวน 10 ขอ  3 ดาน  คือ 

กรุณาใสเครื่องหมาย  ในชองแสดงความคิดเห็น 

รายการประเมิน ดี พอใช ปรับปรุง 

ดานโปรแกรมระบบฐานขอมูล    
1) มีความเหมาะสมในการออกแบบหนาจอกับการใช

งาน  เชน สี การวาง ตําแหนงหัวขอตาง ๆ  การสื่อ
ขอความในการใชงาน 

   

2) มีความสะดวกในการใชงานบันทึกขอมูล    
3) การใชงานโปรแกรมสามารถเขาใจงาย    
4) มีรายงานขอมูลความครอบคลุมงานทุกหมวดงาน

แลวหรือไม  
   

ดานความปลอดภัยของระบบขอมูล    
5) มีความปลอดภัยในการปองกันฐานขอมูล    
6) มีความปลอดภัยในการเขาถึงฐานขอมูลในแตละ

ระดับผูใช 
   

ดานความสะดวกเมื่อเทียบกับระบบงานเดิม    
7) ลดระยะเวลาในการคนหาและการรวบรวมขอมูล      
8) ลดความซ้ําซอนในการทํางาน    
9) ลดความผิดพลาดในการทํางาน    
10) ไดรายงานที่ครอบคลุมความตองการและถูกตอง

นาเชื่อถือ 
   

 
สวนท่ี 3  ขอเสนอแนะในการปรับปรงุและพัฒนาโปรแกรม 
 

 

 

 



 
 
 



 
 
 



 
 



 



 
 
 



 
 



 



ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ   - รอยตํารวจเอก กาบจนัทร  วรรณสิริวิไล 
วันเดือนป เกิด  - 18 มิถุนายน พ.ศ. 2509 
ประวัติการศึกษา  - มัธยมศึกษาตอนตน      โรงเรียนเขลางคนคร  จ.ลําปาง ป 2525 
   - มัธยมศึกษาตอนปลาย   โรงเรียนเขลางคนคร จ.ลําปาง ป 2528 
   - ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาการบัญชี วิทยาลัย 

  อาชีวศึกษา จ.ลําปาง ป 2530 
- ศลิปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาการจัดการทั่วไป สหวิทยาลัยลานนา  
  เชียงใหม ป 2535 

 
ประวัติการรับราชการ 
   - ลูกแถว กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33  ป 2531 
   - ประจําแผนก 1 กองกํากับการ 5 กองบังคับการอํานวยการ 
      กองบัญชาการตํารวจตระเวนขายแดน   ป 2537 
   - รองสารวัตร แผนก 1 กองกาํกับการอํานวยการ กองบังคบัการตํารวจ 
      ตระเวนชายแดนภาค 3     ป 2543 
   - รองสารวัตร งานธุรการกําลังพลและวินยั ฝายอํานวยการ กองบงัคับการ 
      ตํารวจตระเวนชายแดน     ป 2548 
   - สารวัตร งานธุรการกําลังพลและวินยั ฝายอํานวยการ กองบังคับการ 
      ตํารวจตระเวนชายแดน     ป 2548 
 
ท่ีอยู   - 101/6 หมู 1 ตําบลริมใต อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม 50180 
   - e-mail: kanchan_w@hotmail.com 
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