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บทคัดยอ 
 
 การศึกษาคนควาแบบอิสระน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ  ออกแบบและพัฒนาข้ึนเพื่อสนับสนุน
การจัดการทรัพยากรบุคคลในโรงงานอุตสาหกรรม บริษัทมูราตะอิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) 
จํากัด 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการพัฒนาระบบไดแกโปรแกรมไมโครซอฟทวิชวลเบสิค 6.0 โปรแกรม
ไมโครซอฟทแอคเซส 2000  และโปรแกรมคริสตัลรีพอรต 8.5 
 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรบุคคลในโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท มูราตะ  
อิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) จํากัด  ท่ีพัฒนาข้ึนนี้ทําให  มีระบบฐานขอมูลเพื่อใชงานเกี่ยวกับการ
จัดการบุคลากร  และสามารถนําขอมูลไปใชสนับสนุนการตัดสินใจทําใหสามารถเพิ่มประสิทธิผล
ในกระบวนการผลิตไดเปนอยางดี  โดยไดทําการทดสอบกับระบบการทํางานจริงท่ีมีกลุมตัวอยาง 
คือพนักงานจํานวน 230 คน  นอกจากน้ีผูศึกษาไดทําคูมือการใชระบบและเสนอไวในงานนี้ดวย
  



 จ 

Independent Study Title Development of an Information System for  
 Human Resource Management in the Factory  
 of  Murata Electronics (Thailand),Ltd. 
 
Author Ms. Sansanee  Thipprasert 
 
Degree Master of Science  
 (Information Technology and Management) 
 
Independent Study Advisory Committee  
 Asst. Prof.Dr. Julin  Likasiri  Chairperson 
 Asst. Prof. Manop Leurcharusmee Member 
 Asst. Prof. Vilaiporn Leurcharusmee Member 
 

ABSTRACT 
 

The objective of this independent study was to develop a database system of Murata 
Electronics (Thailand) for the personal record and personal development. 

Microsoft Visual Basic 6.0 Microsoft Access 2000 and Crystal Reports 8.5 are tools for 
developing the system. 

The results of the study were the developed program of  a personnel management system 
for Murata Electronics (Thailand), Ltd was the personnel management database system for used.  
And the created database could support decision making successfully and get effectiveness on 
productivity improvement, we’ve implemented the new system and monitoring result by 230 
employees.  User manual of the developed program had also been prepared and presented therein. 


