
บทที่ 3
การวิเคราะหและออกแบบระบบ

การออกแบบระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานบริษัทนอรธเทอรนสตาร
ซอฟตแวร มีวัตถุประสงคหลักเพื่อพัฒนาระบบประเมินและติดตามผลงานของพนักงาน บริษัท
นอรธเทอรนสตารซอฟตแวร  โดยสามารถใหผูบริหารสามารถทราบไดจากรายงานสรุปตางๆ ใน
การออกแบบระบบ ระบบงานจะแบงออกเปน 2 สวนคือ สวนเชื่อมโยงฐานขอมูลหลัก และสวน
วิเคราะหออกแบบระบบงาน

3.1  การออกแบบเชื่อมโยงฐานขอมูลหลัก
บริษัทนอรธเทอรนสตารซอฟตแวรมีระบบเครือขาย (Local Area Network :LAN) เพื่อใช

ในการทํางานในบริษัท การพัฒนาระบบจึงพัฒนาบนระบบเครือขาย แบบไคลแอนท-เซิรฟเวอร 
(Client-Server) โดยใชฐานขอมูลโอราเคลิประมวลผลเซิรฟเวอรฐานขอมูล (Database Server) โดย
เรียกใชโปรแกรมจากแอพพลิเคชั่นเซิรฟเวอร(Application Server)  และพนักงานสามารถติดตอกับ
เซิรฟเวอรโดยใชโปรแกรมดีวีลอปเปอร  บนหนาจอเมนูการใชงาน

รูป  3.1 แส

3.2 การออกแบบการท
การออกแบบก

ใชสัญลักษณเชื่อมโยง
โฟลวไดอะแกรม (Dat

User

t

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁ
Copyright 
A l l  r i

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁ
Copyright 
A l l  r i
Reques

Response
ดงแผนผังการเชื่อมโยงระบบงานระหวางผูใชงานและเซิรฟเวอร

ํางานระบบ
ารทํางานระบบ เปนกระบวนการที่แสดงขั้นตอนการทํางานของระบบ โดย
กันแทนการเคลื่อนที่ของขอมูล การออกแบบไดใชการออกแบบโดยใช ดาตา
a Flow Diagram :DFD) ซ่ึงใชสัญลักษณอธิบายการทํางานของระบบดังนี้

Database ServerApplication Server

ËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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ËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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ตาราง 3.1 แสดงความหมายของสัญลักษณที่ใชในการอธิบายการทํางานของระบบ
สัญลักษณ ความหมาย

ชื่อวิธีประมวลผล (Process Name)เปน
สัญลักษณแทนการประมวลผล(Process) หรือ
สวนที่ทําการเปลี่ยนแปลงขอมูลนําเขา (Input)
ใหเปนผลลัพธ (Output)
ระบบที่อยูภายนอก (Terminator Name) เปน
สัญลักษณแทนสิ่งที่อยูนอกระบบ
ชื่อไฟล (File-Name) เปนสัญลักษณแทนแหลง
เก็บขอมูลเปนเสนขนาน 2 เสนโดยมีชื่อกํากับ
ชื่อขอมูล(Data -Flow-Name) เปนสัญลักษณ
แทนกระแสขอมูล โดยมีช่ือกํากับบนลูกศร

Context Diag
รูป  3.2 แสดงภาพการทํางานโดยรวมของระบบป

บริษัทนอรธเทอรนสตารซอ

0

ระบบประเมิน
การปฏิบัติงา

ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานโดยหัวหนา

หัวหนาแผนก
โปรดักช่ัน

ขอมูลพื้นฐานของระบบงาน

ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน
การกําหนดสิทธิ์

ขอมูลผลการปฏิบัติงาน

ขอมูลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานโดยพนักงาน

พนักงาน
แผนก โปรดักช่ัน

ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน
ทั่วไป

ขอมูลการมาทํางานประจําวัน
พนักงาน

แผนก บุคคล

ขอมูลพื้นฐานทั่วไป พนักงาน
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รายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน
รายงานผลการปฏิบัติงา
ล
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ก
ยi
รายงานประเมินผล
การปฏิบัติงาน
รายงานขอมูลพื้นฐานของระบบงา
การปฏิบัติงานของพนักงาน

หัวหนาแผนก
โปรดักช่ัน

านสรุปการมาทํางาน
ประจําวัน

นสรุปประเมินผล
ารปฏิบัติงาน
งานโปรแกรมระบบชวยงาน

การกําหนดสิทธิ์
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ตาราง 3.2 แสดงรายละเอียด Entity ใน Context Diagram
Entity Name Description

พนักงานแผนก บุคคล ใชแทนพนักงานแผนกบุคคลที่ดูแลเรื่องทั่วไปของพนักงาน
พนักงานแผนก โปรดักชั่น ใชแทนพนักงานแผนก โปรดักชั่น ไดแก โปรแกรมเมอรระดับตางๆ
หัวหนาแผนก โปรดักชั่น ใชแทนหัวหนาแผนก โปรดักชั่น ที่ดูแลโปรแกรมเมอรของแตละ

สาขา

ตาราง 3.3 แสดงรายละเอียด Process : ระบบประเมินผลการปฏิบัติงาน
Process Name : ระบบประเมินผลการปฏิบัติงาน

Description : ระบบประเมินผลการปฏิบัติงานงานของพนักงานบริษัทนอรธ
เทอรนสตารซอฟตแวร

Input : ขอมูลพื้นฐานทั่วไป ขอมูลการมาทํางานประจําวันจากการบันทึกของ
พนักงานแผนก บุคคล
ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานทั่วไป ขอมูลผลการปฏิบัติงาน ขอมูล
การประเมินผลการปฏิบัติงานโดยพนักงานจากการบันทึกของ
พนักงานแผนก โปรดักชั่น
ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานการกําหนดสิทธิ์  ขอมูลพื้นฐานของ
ระบบงาน  ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยหัวหนา จาก การ
บันทึกของหัวหนาแผนก โปรดักชั่น

Output : รายงานขอมูลที่บันทึกตางๆ และรายงานสรุปที่หัวหนาตองการ

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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Copyright  by Chiang Mai University
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2.0

บันทึกขอมูลการ
มาทํางาน/การลา

ประจําวัน

3.0

ขอมูลการมาทํางาน
ประจําวัน

น

ขอมูลการมาทํางาน/
การลาประจําวัน

น D24

GD2

ขอม
ปฏ

1.0

บันทึกขอมูล
พื้นฐาน รายงานขอมูลพื้นฐาน

ของระบบงาน

GD1
หัวหนาแผนก

 โปรดักชั่น

พนักงานแผนก
บุคคล

พนักงานแผนก
โปรดักชั่น

พนักงานแผนก
โปรดักชั่น พนักงานแผนก

บุคคล

หัวหนาแผนก
โปรดักชั่น

พนักงานแผน
โปรดักชั่น

พนักงานแผนก
โปรดักชั่น

หัวหนาแผนก
โปรดักชั่น

ÅÔ¢ÊÔ·
Copyrig
A l l  
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Copyrig
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ขอมูลพื้นฐา

บันทึกขอมูลผล
การปฏิบัติงาน

ูลการ
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ขอม
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พนักงานแผนก
โปรดักชั่น
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h
¸
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r

ขอมูลผลการปฏิบัติงาน
รูป  3.3 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท

4.0

บันทึกขอมูล
การประเมินผล
การปฏิบัติงาน

ประเมินผลการ
นโดยพนักงาน
ูลการประเมินผลการปฏิบัติ

งานโดยหัวหนา

ห
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ขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน
รายงานการมาทํางาน
ประจําวัน
รายงานผลการปฏิบัติงาน
ขอมูลพื้นฐา
รายงานสรุปการมาทํางาน
ประจําวัน
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน
ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงาน
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ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ัวหนาแผนก
โปรดักชั่น
ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
สวนรายละเอียด
สวนรายละเอียดD31

ขอมูลพื้นฐาน
พนักงานแผนก
รายงานประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขอมูลผลการปฏิบัติงาน
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โปรดักชั่น
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 โปรดักชั่น
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รายงานสรุปประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน
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ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขอมูลพื้นฐานทั่วไป
ี่ 0

ive
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ขอมูลพื้นฐาน

ขอมูลพื้นฐานของระบบงาน
ขอมูลพื้นฐานทั่วไป
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Proce
De

6.0
ขอมูลการมาทํางาน/ ขอมูลการมาทํางาน/

การลาประจําวันสํารอง
D22

GD2

D30

D31

ขอมูลการมาทํางาน/
การลาประจําวัน D40

5.0

บันทึกขอมูล
โปรแกรมระบบ

ชวยงาน

ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน
การกําหนดสิทธิ์

ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน
ท่ัวไป

GD4
ิ์

พนักงานแผนก
โปรดักชั่น

หัวหนาแผนก
 โปรดักชั่น

หัวหนาแผนก
โปรดักชั่น

ÅÔ¢ÊÔ·¸
Copyright 
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Copyright 
A l l  r
ขอมูลผลการปฏิบัติงาน
การลาประจําวัน
รูป  3.3 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 0 (ตอ)

ตาราง 3.4 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลพื้นฐาน
ss Name : 1.0 บันทึกขอมูลพื้นฐาน
scription : การบันทึกขอมูลพื้นฐานทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของระบ

กําหนดเพื่อเปนขอมูลอางอิงใหเรียกใชไดจากระบบงาน
Input : ขอมูลพื้นฐานทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของระบบ

Output : ขอมูลพื้นฐานทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของระบบ บนฐานข
รายงานขอมูลที่บันทึก

Remark : - ขอมูลพื้นฐานทั่วไปไดแก ขอมูลธนาคาร   ขอมูลคําน
ขอมูลบริษัท  ขอมูลตําแหนง   ขอมูลทีม  ขอมูลพนักง
มูลปและงวดการทํางาน

- ขอมูลพื้นฐานของระบบงานไดแก ขอมูลประเภทการ
การลา  ขอมูลประเภทการทํางาน  ขอมูล สถานะโปรแ
มูลประเภทโปรแกรม ขอมูลลูกคา  ขอมูลระบบงาน  
โปรแกรม  ขอมูล เงื่อนไขการตรวจโปรแกรม  ขอมูล
โปรแกรมระดับ หนวยยอย   ขอมูลแนวทางการประเม
ปฏิบัติงาน และขอมูลแนวทางพิจารณาการประเมินผล
งาน

สํารองและเรียก
คืนขอมูลขอมูลการประเมินผล
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ตาราง 3.5 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน
Process Name : 2.0 บันทึกขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน

Description : การบันทึกขอมูลการมาทํางานและการลาประจําวันของพนักงาน
Input : ขอมูลพื้นฐานและขอมูลการมาทํางานประจําวันของพนักงาน

Output : ขอมูลการมาทํางานและการลาประจําวันบนฐานขอมูล รายงานขอมูล
ที่บันทึก และ รายงานสรุปของหัวหนาแผนก

ตาราง 3.6 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลผลการปฏิบัติงาน
Process Name : 3.0 บันทึกขอมูลผลการปฏิบัติงาน

Description : การบันทึกขอมูลผลการปฏิบัติงานของพนักงานโดยพนักงานแผนก
โปรดักชั่น เปนผูบันทึกขอมูลของตนเอง

Input : ขอมูลพื้นฐานและขอมูลผลการปฏิบัติงานของพนักงานแผนกโปรดัก
ชั่น

Output : ขอมูลผลการปฏิบัติงานบนฐานขอมูล รายงานขอมูลที่บันทึก และ
รายงานสรุปของหัวหนาแผนก

Remark : ขอมูลผลการปฏิบัติงานไดแก ขอมูลแผนงานประจําเดือน ขอมูลการ
ทํางานประจําวัน และขอมูลการทําโปรแกรม

ตาราง 3.7 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
Process Name : 4.0 บันทึกขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน

Description : การบันทึกขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยพนักงานแผนก
โปรดักชั่น  และพนักงานผูประเมิน เปนผูบันทึกขอมูลการประเมิน

Input : ขอมูลพื้นฐาน  ขอมูลการมาทํางานประจําวันของพนักงาน ขอมูลผล
การปฏิบัติงานของพนักงานแผนก โปรดักชั่น  ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานโดยพนักงาน และ ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งานโดยหัวหนา

Output : ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานหลัก  ขอมูลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานยอย บนฐานขอมูล รายงานขอมูลที่บันทึก และ รายงาน
สรุปของหัวหนาแผนก
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ตาราง 3.8 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน
Process Name : 5.0 บันทึกขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน

Description : การบันทึกขอมูลโปรแกรมระบบชวยงาน เพื่อใชในระบบงาน
Input : ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานการกําหนดสิทธิ์ และขอมูลโปรแกรม

ระบบชวยงานทั่วไป
Output : ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานบนฐานขอมูลและรายงาน

Remark : - ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานทั่วไป ไดแก ขอมูลรายละเอียดขอ
มูลแตละโปรแกรม และ ขอมูลขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดความ
ผิดพลาด

- ขอมูลโปรแกรมระบบชวยงานการกําหนดสิทธิ์ ไดแก ขอมูล
รหัสสาขา  ขอมูลรายละเอียดผูใช  ขอมูลเมนูมาตรฐานของ
ระบบงาน  ขอมูลบทบาทที่ใชระบบงาน  ขอมูลบทบาทของผูใช
ระบบงานและขอมูล การเขาถึงโปรแกรมของผูใชระบบงาน

ตาราง 3.9 แสดงรายละเอียด Process: สํารองและเรียกคืนขอมูล
Process Name : 6.0 สํารองและเรียกคืนขอมูล

Description : การสํารองแฟมขอมูลเพื่อลดขนาดการเก็บขอมูล และการเรียกคืนขอ
มูล

Input : ขอมูลการมาทํางานประจําวันของพนักงานขอมูลผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานแผนก โปรดักชั่น และขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งาน

Output : ขอมูลการมาทํางานประจําวันของพนักงานขอมูลผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานแผนก โปรดักชั่น และขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งานบนฐานขอมูลและแหลงสํารองแฟมขอมูล

Remark : - ขอมูลผลการปฏิบัติงานสํารองไดแก ขอมูลแผนงานประจําเดือน
ขอมูลการทํางานประจําวัน และขอมูลการทําโปรแกรม

- ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานสํารองไดแก ขอมูลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน และขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งานสวนรายละเอียด
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1.1

กําหนดธนาคาร

ขอมูลธนาคาร

ขอมูลธนาคารD1

1.2

กําหนด
คํานําหน าชื่อ

ขอมูลธนาคาร

1.3

กําหนดบริษัท

1.4

กําหนดตําแหน ง

ขอมูลคํานําหน าชื่อ

ขอมูลบริษัท

ขอมูลตําแหน ง

1.5

กําหนดทีม

ขอมูลรายละเอียด
พนักงาน

ขอมูลคํานําหน าชื่อ

ขอมูลบริษัท

ขอมูลพนักงาน

ขอมูลคํานําหน าชื่อ

ขอมูลบริษัท

ขอมูลพนักงาน

ขอมูลตําแหน ง

D2

D3

D4

D5

ขอมูลตําแหน ง

ขอมูลตําแหน ง
ขอมูลบริษัท

ขอมูลคํานําหน าชื่อ

ขอมูลธนาคาร

1.6

กําหนดพนักงาน

ขอมูลทีม

D6

ขอมูลทีมขอมูลทีม

ขอมูลทีม

รูป  3.4 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1 แสดงการบันทึกขอมูลพื้นฐาน
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1.8

กําหนดประเภท
การมาทํางาน /

การลา

ประเภทการมาทํางาน ขอมูลประเภทการมาทํา งาน
และการลาหลัก

D9
ประเภทการมาทํางานและ

ประเภทการลาหลัก

1.7

กําหนดปและงวด
การทํางาน

ขอมูลป
การทํางาน ขอมูลปการทํางาน

ขอมูลป
การทํางาน D7

1.9

กําหนดประเภท
การทํางาน

ขอมูลประเภทการทํางานD11ประเภทการทํางาน

1.10

กําหนดสถานะ
โปรแกรม

สถานะโปรแกรม D12สถานะโปรแกรม

ประเภทการทํางาน

ขอมูลสถานะโปรแกรม

ประเภทการลา D10ประเภทการมาทํางานและ
ประเภทการลายอย

ขอมูลประเภทการมาทํา งาน
และการลายอย

ขอมูลงวด
การทํางาน

ขอมูลงวด
การทํางาน

ขอมูลงวดการทํางานD8

รูป  3.4 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1 แสดงการบันทึกขอมูลพื้นฐาน (ตอ)
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1.14

กําหนด
แนวทางการประเมิน
ผลการปฏิบัติงาน

แนวทางการประเมิน
ผลการปฏิบัติงาน ขอมูลแนวทางการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานยอยD22

1.15
กําหนด

แนวทางพิจารณา
การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน

ขอมูลแนวทางพิจารณา
การประเมินผลการปฏิบัติงานD23

ข อมูลแนวทางพิจารณา
การประเมินผลการปฏิบัติงาน

ขอมูลแนวทางการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานยอย

ขอมูลแนวทางพิจารณา
การประเมินผลการปฏิบัติงานข อมูลแนวทางการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานยอย

1.11

กําหนดประเภท
โปรแกรม ขอมูลประเภทโปรแกรม

D15
ประเภทโปรแกรม

ขอมูลประเภทโปรแกรม

1.12

กําหนดเงื่อนไข
การตรวจ
โปรแกรม

D17หัวขอตรวจโปรแกรม รายละเอียดหัวขอตรวจโปรแกรม
รายละเอียดหัวขอตรวจ

โปรแกรม

1.13

กําหนดการตรวจ
โปรแกรม
ระดับ Unit

D19

การตรวจโปรแกรม
ระดับ Unit

ขอมูลการตรวจ
โปรแกรมระดับ Unit หลัก

การตรวจโปรแกรม
ระดับ Unit หลัก

ขอมูลประเภทโปรแกรม

ขอมูลประเภทโปรแกรมหลัก D14 ขอมูลประเภทโปรแกรมหลัก

ขอมูลประเภทโปรแกรมหลัก

ประเภทโปรแกรม
ประเภทโปรแกรมหลัก

ขอมูล MAN DAY D13 ขอมูล MAN DAY                                     ขอมูล MAN DAY

ขอมูลเกรด

D16 ขอมูลหัวขอตรวจโปรแกรมขอมูลหัวขอตรวจโปรแกรม

D18 ขอมูลเกรด
ขอมูลเกรด

D20 ขอมูลการตรวจ
โปรแกรมระดับ Unit ยอย

การตรวจโปรแกรม
ระดับ Unit ยอย

ขอมูลแนวทางการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานหลักD21ขอมูลแนวทางการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานหลัก

ข อมูลแนวทางการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานหลัก

รูป  3.4 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1  แสดงการบันทึกขอมูลพื้นฐาน (ตอ)
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ตาราง 3.10 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดธนาคาร
Process Name : 1.1 กําหนดธนาคาร

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของธนาคารเพื่อใชอางอิงในระบบ
งาน

Input : ขอมูลธนาคารไดแก รหัสและรายละเอียดของธนาคาร
Output : ขอมูลธนาคารบนฐานขอมูล

ตาราง 3.11 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดคํานําหนาชื่อ
Process Name : 1.2 กําหนดคํานําหนาชื่อ

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของคํานําหนาชื่อเพื่อใชอางอิงใน
ระบบงาน

Input : ขอมูลคํานําหนาชื่อไดแก รหัสและรายละเอียดของคํานําหนาชื่อ
Output : ขอมูลคํานําหนาชื่อบนฐานขอมูล

ตาราง 3.12 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดบริษัท
Process Name : 1.3 กําหนดบริษัท

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของบริษัทเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลบริษัทไดแก รหัสและรายละเอียดของบริษัท

Output : ขอมูลบริษัทบนฐานขอมูล

ตาราง 3.13 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดตําแหนง
Process Name : 1.4 กําหนดตําแหนง

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของตําแหนงเพื่อใชอางอิงในระบบ
งาน

Input : ขอมูลตําแหนงไดแก รหัสและรายละเอียดของตําแหนง
Output : ขอมูลตําแหนงบนฐานขอมูล
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ตาราง 3.14 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดทีม
Process Name : 1.5 กําหนดทีม

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของทีมเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลทีมไดแก รหัสและรายละเอียดของทีม

Output : ขอมูลทีมบนฐานขอมูล

ตาราง 3.15 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดพนักงาน
Process Name : 1.6 กําหนดพนักงาน

Description : การกําหนดรหัสและรายละเอียดของพนักงานเพื่อใชอางอิงในระบบ
งาน

Input : ขอมูลทีม ขอมูลตําแหนง  ขอมูลบริษัท ขอมูลคํานําหนาชื่อ  ขอมูล
ธนาคาร และขอมูลรายละเอียดของพนักงาน

Output : ขอมูลพนักงานบนฐานขอมูล

ตาราง 3.16 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดปและงวดการทํางาน
Process Name : 1.7 กําหนดพนักงาน

Description : การกําหนดปและงวดการทํางานเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลปและ ขอมูลงวดการทํางานไดแก ป งวด วันที่เร่ิมตนและสิ้น

สุดของป วันที่เร่ิมตนและสิ้นสุด ของการทํางาน
Output : ขอมูลปและงวดการทํางานบนฐานขอมูล

ตาราง 3.17 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดประเภทการมาทํางานและการลา
Process Name : 1.8 กําหนดประเภทการมาทํางานและการลา

Description : การกําหนดประเภทการมาทํางานและการลาเพื่อใชอางอิงในระบบ
งาน

Input : ขอมูลประเภทการมาทํางาน และขอมูลประเภทการลาไดแกรหัสและ
รายละเอียด

Output : ขอมูลประเภทการมาทํางาน และขอมูลประเภทการลาบนฐานขอมูล
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ตาราง 3.18 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดประเภทการทํางาน
Process Name : 1.9 กําหนดประเภทการทํางาน

Description : การกําหนดประเภทการทํางานเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลประเภทการทํางานไดแก รหัสและรายละเอียดประเภทการ

ทํางาน
Output : ขอมูลประเภทการทํางานบนฐานขอมูล

ตาราง 3.19 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดสถานะโปรแกรม
Process Name : 1.10 กําหนดสถานะโปรแกรม

Description : การกําหนดสถานะโปรแกรมเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลสถานะโปรแกรม ไดแก รหัสและรายละเอียดสถานะโปรแกรม

Output : ขอมูลสถานะโปรแกรมบนฐานขอมูล

ตาราง 3.20 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดประเภทโปรแกรม
Process Name : 1.11 กําหนดประเภทโปรแกรม

Description : การกําหนดประเภทโปรแกรมเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูล Manday  ขอมูลประเภทโปรแกรม ไดแก รหัสและรายละเอียด

ประเภทโปรแกรม
Output : ขอมูล Manday  ขอมูลประเภทโปรแกรมหลัก และขอมูลประเภท

โปรแกรมบนฐานขอมูล

ตาราง 3.21 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดเงื่อนไขการตรวจโปรแกรม
Process Name : 1.12 กําหนดเงื่อนไขการตรวจโปรแกรม

Description : การกําหนดเงื่อนไขการตรวจโปรแกรมเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลประเภทโปรแกรม   ขอมูลหัวขอตรวจโปรแกรมและขอมูล

เกรด
Output : ขอมูลหัวขอตรวจโปรแกรม  ขอมูลรายละเอียดหัวขอตรวจโปรแกรม

และขอมูลเกรด บนฐานขอมูล
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ตาราง 3.22 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดการตรวจโปรแกรมระดับหนวยยอย(Unit)
Process Name : 1.13 กําหนดการตรวจโปรแกรมระดับ หนวยยอย

Description : การกําหนดการตรวจโปรแกรมระดับ หนวยยอย  เพื่อใชอางอิงใน
ระบบงาน

Input : ขอมูลประเภทโปรแกรม และขอมูลการตรวจโปรแกรมระดับ หนวย
ยอย

Output : ขอมูลการตรวจโปรแกรมระดับ หนวยยอย  หลัก และขอมูลการ
ตรวจโปรแกรมระดับ หนวยยอย  ยอยบนฐานขอมูล

ตาราง 3.23 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน
Process Name : 1.14 กําหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน

Description : การกําหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อใชอางอิงใน
ระบบงาน

Input : ขอมูลแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน
Output : ขอมูลแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานหลัก และขอมูลแนวทาง

การประเมินผลการปฏิบัติงาน ยอยบนฐานขอมูล

ตาราง 3.24 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน
Process Name : 1.15 กําหนดแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน

Description : การกําหนดแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อใช
อางอิงในระบบงาน

Input : ขอมูลแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงานหลัก  ขอมูล
แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานยอย และขอมูลแนวทาง
พิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน

Output : ขอมูลแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงานบนฐานขอมูล
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3.4

บันทึกการ
ทําโปรแกรม

ขอมูลการทําโปรแกรม

3.1

บันทึกแผนงาน
ประจําเดือน

แผนงานประจําเดือน D25

ขอมูลปและงวด
การทํางาน

ขอมูลแผนงานประจําเดือน

3.2

บันทึกขอมูลลูกคา
ระบบงาน
โปรแกรม

D26 ขอมูลลูกคา
ขอมูลลูกคา

3.3

บันทึกขอมูลการ
ทํางาน

ประจําวัน

D29

ขอมูลปและงวด
การทํางาน ขอมูลการทํางานประจําวัน

ของพนักงาน
ขอมูลการทํางานประจําวัน

ของพนักงาน

ขอมูลพนักงาน

ขอมูลพนักงาน

ขอมูลลูกคา
ขอมูลระบบงาน

ขอมูลโปรแกรม
D27 ขอมูลระบบงาน

ขอมูลระบบงาน

D28 ขอมูลโปรแกรม
ขอมูลโปรแกรม

ขอมูลลูกคา
ขอมูลระบบงาน
ขอมูลโปรแกรม

ประเภทการทํางาน
สถานะโปรแกรม
ประเภทโปรแกรม

ขอมูลการทํางานประจําวัน
ของพนักงาน

เงื่อนไขการ
ตรวจโปรแกรม

ประเภทโปรแกรม

รูป  3.5 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1   
แสดงการบันทึกขอมูลผลการปฏิบัติงาน
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ตาราง 3.25 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกแผนงานประจําเดือน
Process Name : 3.1 บันทึกแผนงานประจําเดือน

Description : การบันทึกแผนงานประจําเดือน เพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลปและงวดการทํางาน และขอมูลพนักงาน

Output : ขอมูลแผนงานประจําเดือนบนฐานขอมูล

ตาราง 3.26 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอมูลลูกคาระบบงานโปรแกรม
Process Name : 3.2 บันทึกขอมูลลูกคาระบบงานโปรแกรม

Description : การบันทึกขอมูลลูกคา ขอมูลระบบงานและขอมูลโปรแกรมเพื่อใช
อางอิงในระบบงาน

Input : ขอมูลลูกคา ขอมูลระบบงานและขอมูลโปรแกรม ไดแก รหัสและขอ
มูลรายละเอียดลูกคา  รหัสและรายละเอียดระบบงานของแตละลูกคา
รหัสและรายละเอียดของแตละโปรแกรมของระบบงานลูกคา

Output : ขอมูลลูกคา ขอมูลระบบงานและขอมูลโปรแกรมบนฐานขอมูล

ตาราง 3.27 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกการทํางานประจําวัน
Process Name : 3.3 บันทึกการทํางานประจําวัน

Description : การบันทึกการทํางานประจําวัน ของพนักงานแผนก โปรดักชัน แต
ละคน เพื่อใชเปนขอมูลในระบบงาน

Input : ขอมูลการทํางานประจําวันของพนักงาน
Output : ขอมูลการทํางานประจําวันของพนักงานบนฐานขอมูล

ตาราง 3.28 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกการทําโปรแกรม
Process Name : 3.4 บันทึกการทําโปรแกรม

Description : การบันทึกการทําโปรแกรม เพื่อใชเปนขอมูลในระบบงาน
Input : ขอมูลการทํางานประจําวันของพนักงาน  ขอมูลประเภทโปรแกรม

และขอมูลเงื่อนไขการตรวจโปรแกรม
Output : ขอมูลการทําโปรแกรมบนฐานขอมูล
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5.1

บันทึกรายละเอียด
ขอมูล

แตละโปรแกรม D33 ขอมูลรายละเอียดขอมูลท่ีแสดง
ในโปรแกรม

ขอมูลโปรแกรม

ขอมูลรายละเอียดขอมูลท่ีแสดง
ในโปรแกรม

D32 ขอมูลโปรแกรมขอมูลโปรแกรม

ขอมูลรายละเอียดขอมูลท่ีแสดง
ในโปรแกรม

5.2

บันทึกขอความท่ี
ใชเตือนเมื่อเกิด
ความผิดพลาด

ขอมูลขอความท่ีใชเตือนเมื่อ
เกิดความผิดพลาด

D34 ขอมูลขอความท่ีใชเตือนเมื่อ
เกิดความผิดพลาด

ขอมูลขอความท่ีใชเตือนเมื่อ
เกิดความผิดพลาด

5.3

กําหนด
รหัสสาขา

ขอมูลสาขา D35 ขอมูลสาขาขอมูลสาขา

5.4

กําหนด
รายละเอียดผูใช

รายละเอียดผูใช D36 ขอมูลรายละเอียดผูใชขอมูลรายละเอียดผูใช

5.5

กําหนด
เมนูมาตรฐาน
ของระบบงาน

ขอมูลเมนู D37 ขอมูลเมนูของระบบงานขอมูลเมนู

รูป  3.6 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1  แสดงการบันทึกขอมูล
โปรแกรมระบบชวยงาน

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



25

5.6

กําหนดบทบาท
ท่ีใชระบบงาน D39 ขอมูลบทบาทท่ีใชระบบงาน

ขอมูลบทบาทการใชงาน

ขอมูลบทบาทท่ีใชระบบงาน

D38 ขอมูลบทบาทการใชงานขอมูลบทบาทการใชงาน

ขอมูลบทบาทท่ีใชระบบงาน

5.7

กําหนดบทบาท
ของผูใชระบบงาน

ขอมูลรายละเอียดผูใช
D40 ขอมูลบทบาทของ

ผูใชระบบงาน
ขอมูลบทบาทของ
ผูใชระบบงาน

5.8

กําหนดการเขาถึง
โปรแกรมของ
ผูใชระบบงาน

ขอมูลเมนู D41 ขอมูลการเขาถึงโปรแกรม
ของผูใชระบบงาน

ขอมูลการเขาถึงโปรแกรมของ
ผูใชระบบงาน

บทบาทของ
ผูใชระบบงาน

ขอมูลรายละเอียดผูใช

รูป  3.6 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1  แสดงการบันทึกขอมูล
โปรแกรมระบบชวยงาน (ตอ)

ตาราง 3.29 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกรายละเอียดขอมูลแตละโปรแกรม
Process Name : 5.1 บันทึกรายละเอียดขอมูลแตละโปรแกรม

Description : การบันทึกรายละเอียดขอมูลแตละโปรแกรม เพื่อใชแสดงในหนาจอ
ของโปรแกรม

Input : ขอมูลโปรแกรมและขอมูลรายละเอียดขอมูลแตละโปรแกรม
Output : ขอมูลรายละเอียดขอมูลแตละโปรแกรมบนฐานขอมูลÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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ตาราง 3.30 แสดงรายละเอียด Process: บันทึกขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดขอผิดพลาด
Process Name : 5.2 บันทึกขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดขอผิดพลาด

Description : การบันทึกขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดขอผิดพลาด เพื่อใชแสดงเมื่อเกิด
ขอผิดพลาด ขณะที่โปรแกรมทํางาน

Input : ขอมูลขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดขอผิดพลาด
Output : ขอมูลขอความที่ใชเตือนเมื่อเกิดขอผิดพลาดบนฐานขอมูล

ตาราง 3.31 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดรหัสสาขา
Process Name : 5.3 กําหนดรหัสสาขา

Description : การกําหนดรหัสสาขาเพื่อใชอางอิงในระบบงาน
Input : ขอมูลสาขา ไดแกรหัสและรายละเอียดสาขา

Output : ขอมูลสาขา บนฐานขอมูล

ตาราง 3.32 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดรายละเอียดผูใช
Process Name : 5.4 กําหนดรายละเอียดผูใช

Description : การกําหนดรายละเอียดผูใช เพื่อใชอางอิงในการกําหนดสิทธิ์ของผูใช
ระบบงาน

Input : รายละเอียดผูใช  ไดแกรหัสและรายละเอียดผูใช
Output : ขอมูลรายละเอียดผูใช  บนฐานขอมูล

ตาราง 3.33 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดเมนูมาตรฐานของระบบงาน
Process Name : 5.5 กําหนดเมนูมาตรฐานของระบบงาน

Description : การกําหนดเมนูมาตรฐานของระบบงาน เพื่อใชอางอิงในการกําหนด
สิทธิ์ของผูใชระบบงาน

Input : ขอมูลเมนู ไดแกรหัสและรายละเอียดเมนู
Output : ขอมูลเมนูในระบบงาน บนฐานขอมูล
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ตาราง 3.34 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดบทบาทที่ใชระบบงาน
Process Name : 5.6 กําหนดบทบาทที่ใชระบบงาน

Description : การกําหนดบทบาทที่ใชระบบงาน เพื่อกําหนดวาโปรแกรมใดที่บท
บาทที่กําหนดสามารถใชงานได และใชงานไดในระดับใด

Input : ขอมูลบทบาทการใชงาน และขอมูลบทบาทที่ใชระบบงาน
Output : ขอมูลบทบาทที่ใชระบบงาน บนฐานขอมูล

ตาราง 3.35 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดบทบาทของผูใชระบบงาน
Process Name : 5.7 กําหนดบทบาทของผูใชระบบงาน

Description : การกําหนดวาผูใชแตละคนสามารถใชงานในบทบาทระดับใด
Input : ขอมูลรายละเอียดผูใชและขอมูลบทบาทของผูใชระบบงาน

Output : ขอมูลเมนูในระบบงาน บนฐานขอมูล

ตาราง 3.36 แสดงรายละเอียด Process: กําหนดการเขาถึงโปรแกรมของผูใชระบบงาน
Process Name : 5.8 กําหนดการเขาถึงโปรแกรมของผูใชระบบงาน

Description : การกําหนดวาผูใชสามารถเขาไปใชงานเมนูใดได
Input : ขอมูลรายละเอียดผูใช และขอมูลเมนู

Output : ขอมูลการเขาถึงโปรแกรมของผูใชระบบงาน บนฐานขอมูล
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6.1

สํารอง
แฟมขอมูล

D43 ข อมูลการทํางานประจําวัน
ของพนักงานสํารอง

ขอมูลการมาทํา งาน /
การลาประจํา วัน

ขอมูลการทํา งานประจํา วัน
ของพนักงาน

D42 ข อมูลการมาทํางาน/
การลาประจําวันสํารอง

ขอมูลการมาทํา งาน /
การลาประจํา วัน

ขอมูลการทํา งานประจํา วัน
ของพนักงาน

ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงาน D44 ข อมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงานสํารอง
ขอมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงาน
ขอมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงานสวนรายละเอียด D45 ข อมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานสวนรายละเอียดสํารอง

ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานสวนรายละเอียด

6.2

เรียกคืน
แฟมขอมูล

D29 ข อมูลการทํางานประจําวัน
ของพนักงาน

ขอมูลการมาทํา งาน /
การลาประจํา วันสํารอง

ขอมูลการทํา งานประจํา วัน
ของพนักงานสํารอง

D24 ข อมูลการมาทํางาน/
การลาประจําวัน

ขอมูลการมาทํา งาน /
การลาประจํา วัน

ขอมูลการทํา งานประจํา วัน
ของพนักงาน

ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานสํารอง D30 ข อมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงาน
ขอมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงาน
ขอมูลการประเมินผล

การปฏิบัติงานสวนรายละเอียดสํารอง D31 ข อมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานสวนรายละเอียด

ขอมูลการประเมินผล
การปฏิบัติงานสวนรายละเอียด

รูป  3.7 แสดงภาพดาตาโฟลวไดอะแกรมในระดับท่ี 1  แสดงการสํารองและเรียกคืนขอมูล

ตาราง 3.37 แสดงรายละเอียด Process: สํารองแฟมขอมูล
Process Name : 6.1 สํารองแฟมขอมูล

Description : การสํารองแฟมขอมูล
Input : ขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน ขอมูลผลการปฏิบัติงาน  ขอมูล

การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ  ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งานสวนรายละเอียด

Output : ขอมูลสํารองของขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน ขอมูลผลการ
ปฏิบัติงาน  ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน และ  ขอมูลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานสวนรายละเอียด บนฐานขอมูลÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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ตาราง 3.38 แสดงรายละเอียด Process: เรียกคืนแฟมขอมูล
Process Name : 6.2 เรียกคืนแฟมขอมูล

Description : การเรียกคืนแฟมขอมูล
Input : ขอมูลสํารองของขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน ขอมูลผลการ

ปฏิบัติงาน  ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน และ  ขอมูลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานสวนรายละเอียด

Output : ขอมูลการมาทํางาน/การลาประจําวัน ขอมูลผลการปฏิบัติงาน  ขอมูล
การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ  ขอมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
งานสวนรายละเอียดจากแฟมสํารองบนแฟมขอมูลที่ใชงาน
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	Input :
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	Input :
	Output :
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	Remark :
	ข้อมูลผลการปฏิบัติงานได้แก่ ข้อมูลแผนงานประจำเดือน ข้อมูลการ
	4.0 บันทึกข้อมูลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	Description :
	การบันทึกข้อมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยพนักงานแผนก โปรดั
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการประเมินผลการปฏิบัติงานหลัก  ข้อมูลการประเมินผลการปฏ
	5.0 บันทึกข้อมูลโปรแกรมระบบช่วยงาน
	Description :
	การบันทึกข้อมูลโปรแกรมระบบช่วยงาน เพื่อใช้ในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลโปรแกรมระบบช่วยงานบนฐานข้อมูลและรายงาน
	Remark :
	6.0 สำรองและเรียกคืนข้อมูล
	Description :
	การสำรองแฟ้มข้อมูลเพื่อลดขนาดการเก็บข้อมูล และการเรียกคืนข้อ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการมาทำงานประจำวันของพนักงานข้อมูลผลการปฏิบัติงานของพน
	Remark :
	ข้อมูลผลการปฏิบัติงานสำรองได้แก่ ข้อมูลแผนงานประจำเดือน ข้อม
	1.1 กำหนดธนาคาร
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของธนาคารเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลธนาคารบนฐานข้อมูล
	1.2 กำหนดคำนำหน้าชื่อ
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของคำนำหน้าชื่อเพื่อใช้อ้างอิงในระบ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลคำนำหน้าชื่อบนฐานข้อมูล
	1.3 กำหนดบริษัท
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของบริษัทเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลบริษัทบนฐานข้อมูล
	1.4 กำหนดตำแหน่ง
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของตำแหน่งเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลตำแหน่งบนฐานข้อมูล
	1.5 กำหนดทีม
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของทีมเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลทีมบนฐานข้อมูล
	1.6 กำหนดพนักงาน
	Description :
	การกำหนดรหัสและรายละเอียดของพนักงานเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลพนักงานบนฐานข้อมูล
	1.7 กำหนดพนักงาน
	Description :
	การกำหนดปีและงวดการทำงานเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลปีและงวดการทำงานบนฐานข้อมูล
	1.8 กำหนดประเภทการมาทำงานและการลา
	Description :
	การกำหนดประเภทการมาทำงานและการลาเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลประเภทการมาทำงาน และข้อมูลประเภทการลาบนฐานข้อมูล
	1.9 กำหนดประเภทการทำงาน
	Description :
	การกำหนดประเภทการทำงานเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลประเภทการทำงานบนฐานข้อมูล
	1.10 กำหนดสถานะโปรแกรม
	Description :
	การกำหนดสถานะโปรแกรมเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลสถานะโปรแกรมบนฐานข้อมูล
	1.11 กำหนดประเภทโปรแกรม
	Description :
	การกำหนดประเภทโปรแกรมเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูล Manday  ข้อมูลประเภทโปรแกรมหลัก และข้อมูลประเภทโปรแกร
	1.12 กำหนดเงื่อนไขการตรวจโปรแกรม
	Description :
	การกำหนดเงื่อนไขการตรวจโปรแกรมเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลหัวข้อตรวจโปรแกรม  ข้อมูลรายละเอียดหัวข้อตรวจโปรแกรมแล
	1.13 กำหนดการตรวจโปรแกรมระดับ หน่วยย่อย
	Description :
	การกำหนดการตรวจโปรแกรมระดับ หน่วยย่อย  เพื่อใช้อ้างอิงในระบบ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการตรวจโปรแกรมระดับ หน่วยย่อย  หลัก และข้อมูลการตรวจโป
	1.14 กำหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	Description :
	การกำหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อใช้อ้างอิงในระบ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานหลัก และข้อมูลแนวทางการ
	1.15 กำหนดแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	Description :
	การกำหนดแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อใช้อ้างอ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลแนวทางพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงานบนฐานข้อมูล
	3.1 บันทึกแผนงานประจำเดือน
	Description :
	การบันทึกแผนงานประจำเดือน เพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลแผนงานประจำเดือนบนฐานข้อมูล
	3.2 บันทึกข้อมูลลูกค้าระบบงานโปรแกรม
	Description :
	การบันทึกข้อมูลลูกค้า ข้อมูลระบบงานและข้อมูลโปรแกรมเพื่อใช้อ
	Input :
	ข้อมูลลูกค้า ข้อมูลระบบงานและข้อมูลโปรแกรม ได้แก่ รหัสและข้อ
	Output :
	ข้อมูลลูกค้า ข้อมูลระบบงานและข้อมูลโปรแกรมบนฐานข้อมูล
	3.3 บันทึกการทำงานประจำวัน
	Description :
	การบันทึกการทำงานประจำวัน ของพนักงานแผนก โปรดักชัน แต่ละคน เ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการทำงานประจำวันของพนักงานบนฐานข้อมูล
	3.4 บันทึกการทำโปรแกรม
	Description :
	การบันทึกการทำโปรแกรม เพื่อใช้เป็นข้อมูลในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการทำโปรแกรมบนฐานข้อมูล
	5.1 บันทึกรายละเอียดข้อมูลแต่ละโปรแกรม
	Description :
	การบันทึกรายละเอียดข้อมูลแต่ละโปรแกรม เพื่อใช้แสดงในหน้าจอขอ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลรายละเอียดข้อมูลแต่ละโปรแกรมบนฐานข้อมูล
	5.2 บันทึกข้อความที่ใช้เตือนเมื่อเกิดข้อผิดพลาด
	Description :
	การบันทึกข้อความที่ใช้เตือนเมื่อเกิดข้อผิดพลาด เพื่อใช้แสดงเ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลข้อความที่ใช้เตือนเมื่อเกิดข้อผิดพลาดบนฐานข้อมูล
	5.3 กำหนดรหัสสาขา
	Description :
	การกำหนดรหัสสาขาเพื่อใช้อ้างอิงในระบบงาน
	Input :
	Output :
	ข้อมูลสาขา บนฐานข้อมูล
	5.4 กำหนดรายละเอียดผู้ใช้
	Description :
	การกำหนดรายละเอียดผู้ใช้ เพื่อใช้อ้างอิงในการกำหนดสิทธิ์ของผ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลรายละเอียดผู้ใช้  บนฐานข้อมูล
	5.5 กำหนดเมนูมาตรฐานของระบบงาน
	Description :
	การกำหนดเมนูมาตรฐานของระบบงาน เพื่อใช้อ้างอิงในการกำหนดสิทธิ
	Input :
	Output :
	ข้อมูลเมนูในระบบงาน บนฐานข้อมูล
	5.6 กำหนดบทบาทที่ใช้ระบบงาน
	Description :
	การกำหนดบทบาทที่ใช้ระบบงาน เพื่อกำหนดว่าโปรแกรมใดที่บทบาทที่
	Input :
	Output :
	ข้อมูลบทบาทที่ใช้ระบบงาน บนฐานข้อมูล
	5.7 กำหนดบทบาทของผู้ใช้ระบบงาน
	Description :
	การกำหนดว่าผู้ใช้แต่ละคนสามารถใช้งานในบทบาทระดับใด
	Input :
	Output :
	ข้อมูลเมนูในระบบงาน บนฐานข้อมูล
	5.8 กำหนดการเข้าถึงโปรแกรมของผู้ใช้ระบบงาน
	Description :
	การกำหนดว่าผู้ใช้สามารถเข้าไปใช้งานเมนูใดได้
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการเข้าถึงโปรแกรมของผู้ใช้ระบบงาน บนฐานข้อมูล
	6.1 สำรองแฟ้มข้อมูล
	Description :
	การสำรองแฟ้มข้อมูล
	Input :
	Output :
	ข้อมูลสำรองของข้อมูลการมาทำงาน/การลาประจำวัน ข้อมูลผลการปฏิบ
	6.2 เรียกคืนแฟ้มข้อมูล
	Description :
	การเรียกคืนแฟ้มข้อมูล
	Input :
	Output :
	ข้อมูลการมาทำงาน/การลาประจำวัน ข้อมูลผลการปฏิบัติงาน  ข้อมูล




