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��������	�����/
� (Descrtiptive study) 	�0)�*���&�������,����/�	���&�� (Indepth interview) 
���'�*"
�-��1������,����/�"))�����-����*�� (Semi–structured selection interview) 	���'%* �*
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 ��)��/� (��(���,(1���2��-����
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4 !�������-�
�-�
�2��������1	�*�1�� �*�2���'
����!��!�����	�0)�*���& �*!,.�%�� 6 ��
�����	���
 �*"�� (1) ��
��
���	���
4 )*�
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�����	���
4 )*�
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�����	���
4 )*�
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���	���
4 )*�
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�����	���
4 )*�
(2��+ (6) ��
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4 )*�
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 3�*�����-,�	&����&���3�*'%*�*���&%&,�!��	������*���,)������	
�
��
���	������������
��
�����	���
4 ��2��)�*�� 3 �&��� -�� -��
�	!�����2+���&��������
�����	���
4 -��3�*��
��2+��
��
�����	���
4 "&23�*��-���
,�	���
'
!��(,.���
�����	���
4 ���&2	�����,�(�� �
�. 
 2.1 -��
�	!�����2+���&��������
�����	���
����
��� !���	�� “"��#$�%&��” '
(��)&
"��(*�
6���������+��
�
 2 �&���4 ���"(�&2�&���4 ��-��
�	!�����2+���&��� 1 -
 ���!,.�%�� 2 -

	��
��������'
��2���� 
 2.2 -��3�*��
��2+����
�����	���
����
��� !���	�� “"��#$�%&��” '
(��)&"��(*�
 
+��
�
 6 ��
�����	���
 ��-��!,.�%�� 13 -
 !�����-,�	&����&���(,������"))	7�2	+�2+� 
(purposive sampling) ��
�����	���
&2 1 -
 ��� 6 -
 ������%
�-�/��),(� �,�
�. 
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���!����
������� 1 �8 
 - ��
��'%*-����������'
���'%*�*���&'
�������� 

 2.3 3�*��-���
,�	���
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!��(,.���
�����	���
����
��� !���	�� “"��#$�%&��” '
(��)&
"��(*�
!��-,�	&���+��
�
 6 ��
�����	���
 -,�	&����&���(,������3�*'%*�*���&"))	7�2	+�2+� 
(purposive sampling) ��
�����	���
&2 1 -
 ��� 6 -
 ������%
�-�/��),(��,�
�. 
     - ���,�����'
�.
!��(,.���
�����	���
������� 1 �8  
     - �����1����������� !� �*	�*�'+ 
     - ��
��'%*-����������'
���'%*�*���&'
�������� 
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 3�*�����'�*"
�-��1������,����/�"))�����-����*�� (Semi–structured selection 
interview) ���'�*"
�-��1��(�����"))������	
�
��
���	���
���	��������� 10 ��-���2��)
�������
��,� .�. 2547 	��
"
�!��'
����,����/� 
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�-��1������,����/�(��"
�!��������	
�
��
���	���
���	����
����� 10 ��-���2��) 	�
�'%*3�*!��-�/��9� 3 !��
 �+��/�(��+��)-���(��(��	
�.�%� "&2
-���-�)1*�
���"
�-��1������,����/�"&*�
����"�* � ��,)����'%*��)��/�(���*�	�
�"
2
���3�*!��-�/��9� 
 

��(�������������   
 ���	�0)��)��)�*���&-�,.�
�.3�*�����	�0)�*���&'
�.
!���*��(
	���������,����/�
"))	+�2&�� (Indepth interview) ���'�*"
�-��1������,����/�(��"
�!��������	
�
��

���	���
���	��������� 10 ��-���2��)�������
��,� .�. 2547 	��
"
�!��'
����,����/� 
������,.
(�
������	
�
��
�,�
�. 
 1. !��%
,����1��-/)��),/:�(��!��&,� �%���!��&,�	����'%�� 	���!��%
,������-���
�������+����
����������
���2))"&2��������(���,;���,����	��!�������� +,�%�,�(�� 	���
���
�<�(&��.
!��	�0)�*���&'
��
�����	���
����
��� !���	�� “"��#$�%&��” '
(��)&"��(*�
  
 2. ��2��
��
�,)3�*���
�������������
���2))"&2��������(���,;���,����	��
!�������� +,�%�,�(�� 	������
�<�(	�0)�*���&'
��
�����	���
����
��� !���	�� “"��#$�%&��” 
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(��)&"��(*�
 �����."+��,(1���2��-�"&2���"))��������'%*!��)"&2��-����������
3�*���
�������2��
�,)-��
�	!���"&2-��3�*��
'
(��)&"��(*�
 
 3. 
,�%���	�����	�0)�*���&�������,����/��,)-��
�	!��� -��3�*��
 "&23�*��-���
������"+*�"3
������,����/�	���	�0)�*���&&���%
*� 
 4. ���	�0)��)����*���& 3�*�����	�0)�*���&'
�.
!����
�����	���
����
��� !���	�� 
“"��#$�%&��” �*��(
	���������,����/�"))	+�2&�� (Indepth interview) ���'�*"
�-��1�����
�,����/�	��
"
�!��'
����,����/� 	�0)�*���&������+�),
!��"&2),
!��	��������,����/�
������
�<�(3�*'%*�,����/�!��-�,.�'
���),
!��	���� ����,����/�"(�&2-�,.�'�*	�&���2��/ 30 
- 60 
�!�(��-
 "(�&2-
�,����/� 2 - 3 -�,.� "&2�����	���
),
!���*���&!��-�,.�!�������	�0)�*���&  
 

�"��#$��������  
 ���(��+��)-���
��	����1������*���& 3�*�����!�����(��+��)�*���&!��-�,.�!��!�����
	�0)�*���& ���'�*��;����(��+��)���	�*��*�
�*���& 3�*�����'�*���(��+��)�*���&�*��������,�
�2�2	�&� ������'�*�����2�2	�&�!��"(�(����,
'
���	�*� �	�0)�*���& �����)1���*���&+��
)�--&%&��= �&��� ���(��+��)�*���&!�� �*�,)	%(����/�!��	�����.
+��� ���(��+��)���	�*��*�

��;������)����*���& 3�*�����'�*���(��+��)��;�
�.�*������,�	�(-�)-�� ��,)����,����/�"&2
���������*���&+��	�����(���= "&*�
���*���&!�� �*��(��+��)�,)3�*'%*�*���&%&,����-�,.�%
��� 
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)�*������  
 ��	-��2%��*���&-�)-�� ��,)���	�0)��)����*���&!��-�,.� ��������	-��2%��*���&	���
	
�.�%� "&*�+��
��������	
�.�%� 
 

����+�*$�����%,�"+��-,
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 3�*���������2)�
����!,�����!;�>�&���3�*'%*�*���& ���������
��,(�-/2�������
+���;��������+,�����������;��/������(�� ),/:�(��!��&,� �%���!��&,�	����'%��  ���
�<�(
3�*���
�������
����������
���2))"&2��������(���,;���,����	��!�����������
!���������� 
"&2���
!�����	�0)�*���&�������,����/� 3�*����� �*"+*��,(1���2��-������������'%*�,)3�*'%*
�*���&'%*�,)!��)'
!����2	�0
	�����-����������'
���'%*�*���&"&2'%*�*���&�*��-�����,-�
'+����� �������),�-,)�*����;����'�=!,.���.
 �*���,

,.
�0 �*�;�)��'%*!��)���3�*'%*�,����/���
��!;�>!��+2 ��'%*�*���&%�� ���)��'+ "&2�����11�
(,����+�����'%*�*���& �*!��	����%��
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(*��������+2 ����3&	���'�= !,.�(��(
	�� ��
�����	���
4 "&2����
 �*���&!�� �*��+2
����'�*
	7�2'
��������-�,.�
�.	!��
,.
�*���&!�� �*3�*�����+2	�0)�,���	��
-���&,)"&2+2
��	�
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��������	��
�����	!��
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 ��� ��	�?�	3��,(&,��/�	7�2)�--&���3�*'%*�*���&  
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