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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินโครงการฝึกอบรมหลกัสูตรการบริหารจดัการ
วสิาหกิจชุมชน (มจก.) ประชากร ไดแ้ก่ บุคคลท่ีไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ป็นตวัแทนของกลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชนในจงัหวดัแพร่ จ านวน 25 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา ไดแ้ก่ 1) แผนการฝึกอบรมจ านวน 
5 แผน 2) แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมหลกัสูตรการ
บริหารจดัการวสิาหกิจชุมชน (มจก.) จ านวน 1 ฉบบั  จากการวเิคราะห์ขอ้มูลหาค่าเฉล่ีย และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานสรุปผลการศึกษาพบวา่ 
 ผลการประเมินจากการตอบแบบสอบถามของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่     
ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้นกระบวนการ ดา้นผลผลิต และดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ ซ่ึงผลการประเมินในทุก
ดา้นโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน โดยดา้นสภาพแวดลอ้มพบวา่ โครงการน้ี
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความสนใจของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ลกัษณะกิจการวสิาหกิจชุมชน
ของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้เ้ขา้รับการฝึกอบรม มีความรู้ความเขา้ใจในการ
จดัท าขอ้มูลทางธุรกิจตามแนวทางมาตรฐานการจดัการวสิาหกิจชุมชน และวตัถุประสงคข์องการ
จดัตั้งกลุ่มวสิาหกิจชุมชนในจงัหวดัแพร่   ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้พบวา่ วทิยากรเป็นผูมี้ความรู้
ความสามารถ  เน้ือหาของการฝึกอบรมสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องโครงการ และวตัถุประสงค์
ของโครงการมีความชดัเจน ตามล าดบั  ดา้นกระบวนการ มีส่วนช่วยเพิ่มพนูความรู้ความเขา้ใจใน
เน้ือหาการฝึกอบรมไดเ้ป็นอยา่งดี  วทิยากรมีความเป็นกนัเองใหก้ารดูแลเอาใจใส่ต่อผูเ้ขา้รับการ
ฝึกอบรม และไดรั้บเอกสารแจกอยา่งทัว่ถึง ตามล าดบั  ดา้นผลผลิตพบวา่ ช่วยส่งเสริมใหมี้มุมมอง
เก่ียวกบัการด าเนินกิจการวสิาหกิจชุมชนท่ีกวา้งข้ึน  สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยุกตใ์ชก้บั
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การด าเนินกิจการวสิาหกิจชุมชนของตนไดอ้ยา่งย ัง่ยนื และช่วยพฒันาความสามคัคีในหมู่คณะได้
เป็นอยา่งดี ตามล าดบั 

นอกจากน้ี ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดใ้หข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมวา่ ควรจดัโครงการในลกัษณะ
เดียวกนัน้ีเป็นประจ าทุกปี และควรเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มวสิาหกิจชุมชนให้
ทราบอยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อกิจการวสิาหกิจชุมชนท่ีด าเนินการอยูใ่หส้อดคลอ้งกบั
สภาพการเปล่ียนแปลงทางดา้นต่าง ๆ ในปัจจุบนั 
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ABSTRACT 
 

 This project aims to evaluate training program assessment for the community industrial 
management efficiency development (CIMED). Populations are the 25 selected representatives of 
community industrial in Phrae. Tools and equipment used are 1) five training plans 2) an issue of 
questionnaires to evaluate opinion of participants in training program assessment for the 
community industrial management efficiency development (CIMED). 
 After being analyzed for average and standard deviation of the study, it reveals that there 
are four main aspects to consider, including environment, procedures, products and primary 
factors. The evaluation reveals that all the aspects are assessed in very good level, passing 
average. In terms of environment, it shows that this project is parallelized with the demand and 
interest of the project’s participants. The features of project’s activities help enhance 
understanding of participants both in producing business information which is aligned with the 
standard of community industrial management and objectives of the forming community 
industrial in Phrae. In terms of primary factors, it reveals that instructors are professional. The 
content of the training is aligned with obvious objectives of the project.  In terms of procedures, 
they help promote understanding in the training content. Instructors are friendly and supportive to 
participants of the training as well as the documents are perfectly handed out to the participants. 
In terms of products, it helps foster new and wider perspective of running a business in 
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community industrial. Knowledge gained can be applied to sustainably run business in the 
community industrial and to develop harmony of people in the society. 
 Moreover, the participants of the training have some additional suggestions for the 
training. For example, such a type of training should be held every year. Information involved 
with community industrial should be continually provided for it will be useful for the current 
businesses in the area of community industrial to align with nowadays’ changes in various 
aspects.  
 
 
  

 


