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บทคัดยอ 

 
การศึกษาครั้งนี ้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการบริหาร ปญหา และขอเสนอแนะการบริหาร

ในรูปแบบเครือขายทางการศึกษาของสถานศึกษาในอําเภอแมแจม เขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 5 
ประชากรที่ศึกษาคือ ผูบริหารโรงเรียน 5 คน และครูผูสอน 35 คน  รวม 40 คน  เครื่องมือที่ใชเปน 
แบบสอบถาม  

ผลการศึกษาพบวา สภาพการบริหารดานการวางแผน สวนมากทราบเกี่ยวกับเรื่อง              
การจัดการศึกษารูปแบบเครือขายทางการศึกษา  แตไมไดมีสวนรวมในการวางแผน  และครึ่งหนึ่ง
ไมทราบวาไดมีการศึกษาสภาพปญหาและความตองการของการบริหารการศึกษารูปแบบเครือขาย   
ทางการศึกษา แตก็ไดมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายและเปาหมายแนวทางในการปฏิบัติของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อีกทั้งยังไดใหความรวมมือในการวางแผนดานวิชาการของ         
การบริหารโรงเรียนรูปแบบเครือขายทางการศึกษา โดยปญหาและขอเสนอแนะนั้น ดานการวางแผน
พบวามีความลาชา มีความรูความเขาใจในการวางแผนนอย และไมคอยชัดเจน เห็นควรจัดใหฝาย
สงเสริมและวางแผนมารวมเปนคณะทํางานกับศูนยเครือขายโรงเรียนตางๆ ในเขตรับผิดชอบ และ
ควรแบงเครือขายใหกระจายตามหนวยงาน   สวนดานการจัดองคการ ไดมีการเปดโอกาสใหชุมชน
แสดงความคิดเห็นและรวมในการจัดการศึกษา  ในขณะที่ยังไมมีความพรอมในการจัดการเรียน   
การสอนของโรงเรียนแบบเครือขายทางการศึกษา เทาที่ควร นอกจากนี้ในดานการสั่งงาน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดใหการสนับสนุนและชวยเหลือจัดหาวิทยากรภายนอก        
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ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและใหการสนับสนุน  และสงเสริมใหมีการใชแหลงความรูใน
ชุมชนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหแกโรงเรียนดวยดี โดยมีปญหาขอเสนอแนะ คือ    
ขาดศูนยประสานงาน และในองคการที่มีส่ือเครื่องมือในการใชศึกษารวมกันนอย จึงควรจัดใหมี              
ศูนยประสานงานที่เปนระบบ และควรจัดสื่ออุปกรณใหพรอม นอกจากนี้ ดานการสั่งงาน มีความลาชา 
ผูบริหารไมมีอํานาจในการสั่งงาน และเมื่อมีการสั่งงานมาแลว  มักไมไดรับความรวมมือเทาที่ควร 
จึ งควรมี เจ าหน าที่ รับผิดชอบติดตามตอการสั่ งงานและมีกฎระเบี ยบกํ ากับอย างชัดเจน                            
ดานการประสานงาน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดทําหนาที่ประสานงานกับองคการ              
ในทองถ่ิน  เชน  วัด   องคการบริหารสวนตําบล  กลุมแมบาน  กรรมการหมูบาน หรือหนวยงานอื่น
อยางสม่ําเสมอ อีกทั้งไดมีการเปดโอกาสใหผูปกครอง ชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถิ่น               
มีสวนรวมในการจัดการศึกษาของการจัดการศึกษารูปแบบเครือขายทางการศึกษา มากขึ้น  โดยมีปญหา
และขอเสนอแนะ คือ การประสานงานเปนไปอยางลาชา และไมเปนระบบ ควรมีศูนยประสานงานที่ดี 
มีการติดตั้งอินเตอรเน็ต โทรทัศน และโทรศัพทใหพรอมตอการใชงาน เพื่อใหมีการติดตอส่ือสารได                
ดีขึ้น สวนดานการควบคุมงาน พบวาไมเปนระบบ และไมทั่วถึง จึงควรมีเจาหนาที่ประจําเพื่อคอย
ควบคุมงาน อยางไรก็ตามในดานการควบคุม  ถึงแมจํานวนนักเรียนมีมากขึ้น แตก็ไมมีปญหาใน              
การควบคุมความประพฤตินักเรียน นอกจากนี้ทางโรงเรียนไดมีการประเมินผลความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนกับชุมชนอีกดวย ในการจัดการศึกษารูปแบบเครือขายทางการศึกษานั้น ชวยให
เด็กนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงดานความกระตือรือรน และสนใจเรียนมากขึ้น และทําใหเด็ก                 
มีพัฒนาการมากขึ้นทุก ๆ  ดาน ทําใหเด็กอยากไปโรงเรียนและสนใจที่จะเรียนมากขึ้น 
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ABSTRACT 
 

This independent study was aimed to examine the status of the administration of 
educational network system of educational institutions in Mae Chaem District, Chiang Mai 
Educational Service Area 5. The population comprised of 5 school administrators, and 35 
teachers, totally 40 persons.  The questionnaire was used as the tool of this research. 

The results could be Summarized as follows: 
For, the planning of the administration, it was found that most of school 

administrators and teachers knew about the educational network system, however, they have not 
been participated in the planning.  And, a half of responses did not know about the study of 
problems and the needs of the administration of educational network system.  But, they have 
participated in establishing policy, target and working guideline for the school’s committee. As 
well as, both school administrators and school teachers have cooperated in the academic planning 
of the administration of the school, which has been implemented the educational  network system.  
Regarding the suggestions and recommendations in the planning, slow progress and lacking of the 
understanding and clarification of the planning were observed.  It is recommended that the 
promotion and planning department in the educational service area, should become a part of the 
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working group with the consolidated school.  And, it is suggested that the educational network 
should be separated in various units.  For the organizing, there were opportunities of people in the 
community to participate, giving opinion and collaboratively work on the educational 
arrangement.  For the commanding, the school’s committee has promoted and supported the 
finding of external expert for arranging learning activities.  Moreover,  this committee has also 
promoted the usage of knowledge resources in the community.  For  the problems and 
suggestions, there was a lack of systematic coordination center, where the share of educational 
media and equipment among the school network was limited.  In addition, it is recommended to 
supply sufficient media and equipment in the coordination center.  The commanding was slow; 
the decision making was not efficient.  Therefore, it is suggested to have an officer, who can 
coordinate and monitor the commands.  For the coordination, the school’s committee has 
regularly coordinated between local administrative organizations, such as temple, Tambon 
Administration Organization, housewife’s group, village committee,  or others.  Therefore, there 
were chances of parents, people in the community, and local administrative organization to 
participate in administrating local education, through educational network system.  For the 
problems and suggestions, there were slow coordination and unsystematic.  The work controlling 
was unsystematic and thoroughly monitors.  Thus, it is recommended to initiate the coordination 
center, with the installation of the Internet, telephone, as well as the officer.   Lastly, for the 
controlling, even there were large numbers of students, the students’ behavior controlling was still 
very good.  Schools have evaluated the relationship between school and the community.  For this 
educational  network system, it is found that students have been  changed in their behavior.  They 
have become more enthusiastic, interested more on their study and developing more in all of their 
development.  Moreover, this system has helped to encourage students to go to school and 
become more interested in their learning. 
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