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บทคัดยอ 

 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ 1) เพื่อวัดดัชนีความสุขจากตัวช้ีวัดความสุข

ของพนักงานบริษัทและ2) เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลตอดัชนีความสุขของพนักงานบริษัท โดยดัชนีช้ีวัด
ความสุขแบงเปน 4 ดาน ไดแก 1) ดานเศรษฐกิจ 2) ดานสวัสดิการ 3) ดานสุขภาพ และ 4) ดานการ
ทํางาน 

ขอมูลที่ใชในการศึกษาเปนขอมูลปฐมภูมิที่ไดมาจากแบบสอบถามกลุมตัวอยางของ
พนักงานบริษัทฟูจิคุระอิเล็คโทรนิคส ซ่ึงต้ังอยูในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จังหวัดลําพูน โดยใช
การสุมแบบบังเอิญดวยจํานวนกลุมตัวอยาง 360 ราย สถิติที่ใชวิเคราะหประกอบดวย สถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistic) ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และวิเคราะหปจจัยสวนบุคคล 
ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน เงินออม และหน้ีสิน โดยใชไคส
แคว (Chi-Square Test) ทดสอบความเปนอิสระเพ่ือหาคาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับ
ตัวช้ีวัดระดับความสุข รวมทั้งใชเทคนิคการวัดความเห็นแบบมาตรวัดลิเคิรทสเกล ( Likert’s Scale) 
  ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยางท้ังหมด 360 ราย พบวากลุมตัวอยางสวนใหญเปนหญิง
จํานวน 318 คน คิดเปนรอยละ 88.3 มีอายุระหวางมีอายุระหวาง 25-30 และมีสถานภาพโสด มี
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ระดับการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีรายไดเฉลี่ยตอเดือน 4,300-6,800 บาทไมมีเงินออม
คิดเปนรอยละ 60.0  มีหนี้สินคิดเปนรอยละ 75.0 และเปนหน้ีสินเพื่อยานพาหนะ 
 ผลการศึกษาดัชนีความสุขซ่ึงใชตัวช้ีวัดความสุขท้ัง 4 ดาน คื อ ดานเศรษฐกิจ ดาน
สวัสดิการ ดานสุขภาพ และดานการทํางานพบวามีดัชนีความสุขนอยทั้ง 4 ดาน และคาเฉลี่ย
ความสุขรวมของทั้ง 4 ดานมีคาความสุขนอยโดยมีคาเฉลี่ยความสุขรวม 2.21 เม่ือพิจารณาจาก
คาเฉลี่ยความสุขจะพบวาลําดับที่ 1 คือ ตัวช้ีวัดความสุขดานการทํางานรองลงมาลําดับท่ี 2 คือ
ตัวช้ีวัดทางดานสวัสดิการ ลําดับที่ 3 คือตัวช้ีวัดดานเศรษฐกิจ และลําดับท่ี 4 คือดานสุขภาพ 
 ผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอดัชนีความสุข โดยใชการทดสอบแบบไคสแควเพ่ือหา
ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคลกับตัวช้ีวัดท่ีมีผลตอดัชนีความสุข พบวาเพศและอายุ กับ
ตัวช้ีวัดดานสุขภาพ มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 และพบวาระดับการศึกษา 
รายได เงินออม และหนี้สิน กับตัวช้ีวัดทางดานเศรษฐกิจ มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ี 0.05 นอกจากน้ีพบวาเงินออมกับตัวช้ีวัดทางดานการทํางาน มีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 และสําหรับสถานภาพสมรสไมมีความสัมพันธกับตัวช้ีวัดท้ัง 4 ดา
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ABSTRACT 

 
The two objectives of this study are: 1) to study happiness index of workers, 2) to study 

what are the factors affecting the level of happiness of workers in Northern Region Industrial 
Estate. A total of 4 categories of indicators are used to measure the level of happiness. These 
categories are 1) economics 2) welfare 3) health and 4) work 

Primary data were used for this study. They were obtained from sample of worker in 
Fujikura Electronics Company that located in Northern Region Industrial Estate.Accidental 
Sampling technique was used to derive at the sample of 360 people. The analytical tools included 
descriptive statistics covering frequency, percentage and arithmetic means to describe the 
personal background of workers such as gender, age, marital status, education, income, saving 
and debt; Chi square test, were used for independence to verify the relationship between personal 
factors and the 4 categories of indicator for happiness and Likert’s rating scale were used to 
analysis of data. 

The results of the study show that the majority of sampled were characterized as female 
88.3percent of the sample were in the age category of 25-30 years, single and had a  high school 
education. All of them had average income of between 4,300 and 6,800 Baht per month,60.0
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percent did not have savings and 75 percent had some form of debt. The debt was generally 
incurred for purchasing vehicles for transportation. 
  The level of Happiness of sample worker for 360 people found that for all 4 categories of 
indicators combined was found to be less, with average score 2.21. For Work indicator was the 
first, Welfare indicator was the second, Economics indicator was third and Health indicator was 
the fourth. 
 Chi-Square testing, at 0.05 statistical level was used to test relationship between factors 

affecting the level of happiness and the 4 categories indicators. It was found that gender and sex 

were related to the level of happiness associated with Health indicator. Education, income, 

savings and debt were related to the level of happiness associated with Economics indicator. 

Savings was related to the level of happiness associated with Work indicator. Marital status was 

found not to be related to the level of happiness in all the categories. 

 


