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บทคัดยอ 

 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาถึงพฤติกรรมการออมของพนักงานธนาคาร      

การเลือกรูปแบบการออม และปจจัยตัวแปรตางๆ ท่ีมีผลกระทบตอการออมของพนักงานธนาคาร

ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดลําปาง โดยใชขอมูลปฐมภูมิจากการใชแบบสอบถามกับกลุมตัวอยาง

จํานวน 188 คน โดยใชเทคนิควิเคราะหสมการถดถอยพหุคุณ ดวยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด (Ordinary 

Least Square , OLS)  

 ผลการศึกษาดานสถานะทั่วไปของพนักงานธนาคารในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 

พบวาพนักงานธนาคารสวนใหญเปนเพศหญิง เปนพนักงานธนาคารพาณิชย  มีอายุระหวาง 21- 40 ป  

อายุงานไมเกิน 5 ป มีสถานภาพโสด ระดับการศึกษาปริญญาตรี มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 3 - 4 คน            

สวนใหญอาศัยอยูกับบิดามารดาของตนเอง มีรถยนตและรถจักรยานยนตเปนของตนเอง มีรายได

ประจําไมเกิน 20,000 บาทตอเดือน และสวนใหญไมมีรายไดพิเศษหรือมีไมเกิน 10,000 บาทตอเดือน     

มีรายจายเพื่อการบริโภคไมเกิน 10,000 บาทตอเดือน และมีภาระหนี้ สินรวมไม เกิน 500,000 บาท 

เม่ือพิจารณาการออมและรูปแบบการออม พบวาสวนใหญแบงมาออมเงินไมเกิน 10,000 บาทตอเดือน

และเลือกรูปแบบการออมเปนเงินฝากกับธนาคาร  และปจจัยท่ีมีผลตอการออมของพนักงาน พบวา

ปจจัยดานรายไดถาวร รายไดช่ัวครั้งคราว สถานภาพสมรส และมูลคาทรัพยสินรวมทั้งหมดของ

พนักงาน มีผลในทิศทางเดียวกันกับการออมของพนักงานธนาคาร และมีนัยสําคัญทางสถิติ                



จ 

สวนปจจัยดานเพศ จํานวนบุตร ภาระหนี้สิน และรายจายเพื่อการบริโภค มีผลในทิศทางตรงกันขาม 

และมีนัยสําคัญทางสถิติ สําหรับปจจัยดานอายุ จํานวนสมาชิกในครอบครัว ระดับการศึกษาและ

ประสบการณการทํางานของพนักงาน พบวาไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  
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ABSTRACT 

 

 The objective of this study is to investigate the savings behavior of financial institution 

employees, how they select types of savings and different factors that have effects with their 

decision. The primary data was collected by questionnaire from 188 samples in Mueang District, 

Lampang Province, and analyzed by using Multiple Regression Analysis with Ordinary Least 

Square Method (OLS) 

 As the result from studying, the general orientation of the samples is mostly single 

females, aged between 21 to 40 years old, working in a commercial bank with less than 5 years 

experience, holding a bachelor’s degree, living with their parents and 3 to 4 people in each 

family, and own a car or a motorcycle. They earn less than 20,000 baht salary with none or less 

than 10,000 baht additional incomes, while have less than 10,000 baht for consuming expenses 

and total debt less than 500,000 baht. 

 When considering their savings behaviors and types of savings, the study found that most 

of the samples divide out less than 10,000 baht a month from their income for savings, and 

choose to save with commercial banks. Regarding to the regression analysis, the results show that 

asset statistically significant affect in the same way as their savings behavior. On the other hand, 



ช 

the factors of sex, numbers of children, debt and consuming expenses present statistically 

significant opposite results, while the factors of age, numbers of family members, level of 

education and work experience have no statistically significant result. 

  

 

 


