
 
 

 

บทที ่5 
สรุปผลการศึกษา อภิปรายผลการศึกษาและข้อเสนอแนะ 

  การศึกษาเร่ือง ความรู้ความเข้าใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับ
กิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะของผูท้  าบญัชีในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัล าพูน        
มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความรู้ความเขา้ใจในมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่
มีส่วนได้เสียสาธารณะของผูท้  าบญัชีกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรม 
ภาคเหนือ จงัหวดัล าพูน โดยการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจยัและการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง และเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างคือ ผู ้ท  าบัญชีกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคม
อุตสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัล าพนู ใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล แลว้
น าขอ้มูลมาประมวลผลและวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ ค่าความถ่ี ร้อยละและค่าเฉล่ีย สามารถสรุปผล
การศึกษา อภิปรายผลการศึกษาและขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

5.1.  สรุปผลการศึกษา 
  จากการศึกษาเร่ือง ความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับ
กิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะของผูท้  าบัญชีกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคม
อุตสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัล าพูน จ านวน 68 บริษทั โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการ
เก็บรวบรวมขอ้มูล ซ่ึงสามารถเก็บรวบรวมขอ้มูลได ้57 บริษทั คิดเป็นร้อยละ 83.82 จากนั้นน า
ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดม้าประมวลผลและวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ ไดผ้ลการศึกษา 4 ส่วน ดงัน้ี 
  ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ส่วนท่ี 2 ความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ี
ไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะของผูท้  าบญัชีกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ จงัหวดัล าพนู 
  ส่วนท่ี 3 ความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ี
ไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะของผูท้  าบญัชีกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ จงัหวดัล าพูน จ าแนกตามขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามคือ อายุ ต  าแหน่งและ
ประสบการณ์การท างาน 
  ส่วนท่ี 4 ปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะ 
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ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 
  จากผลการศึกษาขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ทั้ง 57 ราย ส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง อายุระหว่าง 25 – 30 ปี การศึกษาระดบัปริญญาตรี สาขาการบญัชี ท างานในต าแหน่ง
พนกังาน/เจา้หนา้ท่ีบญัชี และมีประสบการณ์ในการท างาน 5 ปีข้ึนไป 

ส่วนที ่2 ความรู้ความเข้าใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกจิการทีไ่ม่มีส่วนได้เสีย
สาธารณะของผู้ท าบัญชีกจิการทีไ่ม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จังหวดั
ล าพูน 
  จากผลการศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะของผูท้  าบญัชีในนิคมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ จงัหวดัล าพนู จ านวน 57 ราย พบวา่ 

ผูท้  าบัญชีส่วนใหญ่ มีความรู้ความเข้าใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะโดยรวมในระดับปานกลางตามล าดับดังน้ี เร่ือง
ความหมายของมาตรฐานฯ มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด รองลงมาเร่ืองสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน เร่ือง
ประมาณการหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน และเร่ืองท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ และมีความรู้ความ
เขา้ใจในระดบันอ้ยท่ีสุด ในเร่ืองอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  

ในเร่ืองความหมายของมาตรฐานฯท่ีผูท้  าบญัชีฯส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจมาก
ท่ีสุด เป็นความรู้ความเขา้ใจท่ีว่า กิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ คือ กิจการท่ีไม่ใช่กิจการท่ีมี
การซ้ือขายตราสารทุนหรือตราสารหน้ีของกิจการต่อประชาชน หรือกิจการท่ีน าส่งงบการเงินของ
กิจการให้ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือหน่วยงานก ากบัดูแล
อ่ืนเพื่อวตัถุประสงคใ์นการออกขายหลกัทรัพยใ์ดๆต่อประชาชน หรือกิจการท่ีด าเนินธุรกิจหลกัใน
การดูแลทรัพยสิ์นของบุคคลภายนอกในวงกวา้ง และบริษทัมหาชน ตามกฎหมายว่าด้วยบริษทั
มหาชน 

ผูท้  าบญัชีฯส่วนใหญ่ มีความรู้ความเขา้ใจน้อยท่ีสุดในเร่ืองอสังหาริมทรัพยเ์พื่อ
การลงทุน โดยมีความรู้ความเขา้ใจวา่ หากกิจการมีสินทรัพยถ์าวรท่ีเขา้นิยามอสังหาริมทรัพยแ์สดง
เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ให้กิจการเลือกท่ีจะจัดประเภทใหม่ โดยแสดงเป็นรายการ
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน หรือกิจการไม่จดัประเภทใหม่แต่เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน ซ่ึงตามมาตรฐานฯ กิจการไม่สามารถเลือกท่ีจะจดัประเภทของสินทรัพยถ์าวรท่ีเขา้นิยาม
อสังหา ริมทรัพย์เพื่อการลงทุนได้ กิจการจะต้องท าการจัดประเภทสินทรัพย์ใหม่ เป็น
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
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ส่วนที่ 3 ความรู้ความเข้าใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการที่ไม่มีส่วนได้เสีย
สาธารณะของผู้ท าบัญชีกิจการที่ไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จังหวัด
ล าพูน จ าแนกตามข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  จากผลการศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะของผูท้  าบญัชีกิจการท่ีไม่มีส่วนได้
เสียสาธารณะในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัล าพูน จ านวน 57 ราย จ าแนกตามขอ้มูลทัว่ไป
ของผูต้อบแบบสอบ พบวา่ 
  เม่ือจ าแนกความรู้ความเข้าใจตามอายุ และต าแหน่ง มีความแตกต่างกันเพียง
เล็กนอ้ย แสดงให้เห็นวา่ ไม่วา่ผูท้  าบญัชีจะมีอายุ และมีต าแหน่งอะไร ก็ไม่มีผลต่อความรู้ความเขา้
ต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงิน แต่เม่ือจ าแนกความรู้ความเขา้ใจตามประสบการณ์ท างานมี
ความแตกต่างระหว่างผูท้  าบญัชี โดยผูท้  าบญัชีท่ีมีประสบการณ์น้อยกว่า 5 ปีมีระดบัความรู้ความ
เขา้ใจท่ีมาก ส่วนผูท้  าบญัชีฯท่ีประสบการณ์ท่ีมากกวา่ 5 ปี มีความรู้ความเขา้ใจในระดบัปานกลาง 

ส่วนที ่4 ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
  ผูท้  าบญัชีฯจ านวน 2 ราย ตอ้งการใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและกิจการจดัการอบรม
เพื่อพฒันาความรู้ความเขา้ใจในมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย
สาธารณะใหม้ากข้ึน 

5.2.  อภิปรายผลการศึกษา 
  จากการศึกษาเร่ือง ความรู้ความเขา้ใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับ
กิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะของผูท้  าบัญชีกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะในนิคม
อุตสาหกรรม จงัหวดัล าพนู โดยใชแ้บบสอบถามในการวดัความรู้ความเขา้ใจ พบวา่  
  ผูท้  าบญัชีส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจระดบัปานกลางต่อมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่ ผูท้  าบญัชีมีความสามารถในการจดจ ารายละเอียด ตีความและแปล
ความตามมาตรฐานฯไดใ้นระดบัปานกลาง 

ความรู้ความเข้าใจของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ในเร่ืองท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ หวัขอ้การวดัมูลค่าดว้ยวธีิการตีราคาใหม่ ผูท้  าบญัชีส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด 
คิดเป็นร้อยละ 82.50 ใน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัเจษฎาพร วุฒิประเสริฐ(2553) ไดศึ้กษาเร่ือง ความรู้และ
ความเขา้ใจของผูท้  าบญัชีท่ีมีต่อมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
(ปรับปรุง 2550) พบว่าผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองวิธีการตีราคาใหม่ ร้อยละ 95 
ระดบัความรู้สูง 
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ความรู้ความเขา้ใจของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ในเร่ืองตน้ทุนการกูย้ืม ผูท้  า
บญัชีมีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด โดยเขา้ใจวา่ การรับรู้ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการ
ไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ ให้รับรู้เป็นส่วนหน่ึงของราคา
ทุนของสินทรัพย ์ซ่ึงสอดคลอ้งกบับุญสนอง สว่างโรจน์(2553) ไดศึ้กษาเร่ือง ความรู้ความเขา้ใจ
และการเตรียมความพร้อมส าหรับมาตรฐานการบญัชีปรับปรุง 2552 ของผูส้อนวิชาชีพบญัชี พบวา่ 
ค าถามเก่ียวกบัการรวมตน้ทุนการกูย้มืเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์เป็นค าถามท่ีมีผูต้อบถูกมากท่ีสุด 

ความรู้ความเขา้ใจของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ในเร่ืองการน าเสนอและ
จดัท างบการเงิน ผูท้  าบญัชีส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจปานกลาง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัอาภาศรี ตระกูล
จัน่นาค(2551) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง “ความรู้ความเขา้ใจของผูท้  าบญัชีเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 
35 เร่ือง การน าเสนองบในจงัหวดัปทุมธานี” พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่โดยมีความรู้
ความเขา้ใจปานกลางในเร่ืองการน าเสนอและจดัท างบการเงิน 

ความรู้ความเข้าใจของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ในเร่ืองท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ หวัขอ้การคิดค่าเส่ือมราคาและการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของส่วน
ท่ีส าคญัแยกจากกนั ผูท้  าบญัชีในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัล าพนู ส่วนใหญ่มีความรู้ความ
เขา้ใจ ร้อยละ 59.60 ระดบัความรู้ความเขา้ใจน้อย ในขณะท่ีกบัเจษฎาพร วุฒิประเสริฐ(2553) ได้
ศึกษาเร่ือง ความรู้และความเขา้ใจของผูท้  าบญัชีท่ีมีต่อมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง ท่ีดิน 
อาคารและอุปกรณ์(ปรับปรุง 2550) พบว่าผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการคิดค่า
เส่ือมราคาท่ีว่ากิจการตอ้งคิดค่าเส่ือมราคาท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ แต่ละส่วนท่ีมีนยัส าคญัแยก
ต่างหากจากกนั ร้อยละ 39 ระดบัความรู้ต ่า 

ความรู้ความเขา้ใจของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจมาก ว่า
การตั้งประมาณการหน้ีสินเก่ียวกบัผลประโยชน์ของพนกังาน กิจการท่ีไม่เคยตั้งประมาณการมา
ก่อน ให้กิจการรับรู้ประมาณการหน้ีสินเก่ียวกบัผลประโยชน์พนักงาน ในวนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานแรก ในขณะท่ีธญัญกาญจน์ โพธ์ิพฒัน์ (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง ความรู้ความเขา้ใจของนกับญัชี
ท่ีมีต่อมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน พบว่า ผูท้  าบญัชีมีความรู้
ความเขา้ใจในระดบัปานกลางวา่ หากกิจการยงัไม่เคยตั้งประมาณการหน้ีสินเก่ียวกบัผลประโยชน์
พนกังานมาก่อน ให้กิจการรับรู้ประมาณการหน้ีสินเก่ียวกบัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัส้ินงวด
ระยะเวลารายงานแรกท่ีน ามาตรฐานฯมาใช ้
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5.3.  ข้อค้นพบ  
  การศึกษาเร่ือง ความรู้ความเข้าใจต่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับ
กิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะของผูท้  าบญัชีในนิคมอุตสาหกรรม จงัหวดัล าพูน มีขอ้คน้พบ
ดงัน้ี 

1. ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ือง ความหมายของ
มาตรฐานฯ มากท่ีสุด แต่กลบัมีความรู้ความเขา้ใจโดยรวมในระดบัปานกลางต่อมาตรฐานฯ แสดง
ให้เห็นว่าผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่รู้ว่ามาตรฐานฯคืออะไร แต่ยงัมีความรู้ความเข้าใจใน
รายละเอียดขอ้ก าหนดของมาตรฐานแค่เพียงบางส่วน ท าให้มีระดบัความรู้ความเขา้ใจแค่ระดบั 
ปานกลางเท่านั้น 

2. ผู ้ตอบแบบสอบถาม ส่ วนให ญ่ มีค ว าม รู้ค ว าม เข้า ใ จน้ อย  ใน เ ร่ื อ ง 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน เน่ืองจากอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน เป็นเร่ืองท่ีกิจการไม่ค่อยได้
ปฏิบติัหรือแทบจะไม่ไดป้ฏิบติั จึงเป็นเร่ืองปกติท่ีผูต้อบแบบสอบถามจะมีความรู้ความเขา้ใจนอ้ย 

3. ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจนอ้ย ในเร่ือง สินคา้คงเหลือ 
ซ่ึงควรเป็นเร่ืองท่ีกิจการน่าจะมีความรู้ความเขา้ใจท่ีมากกวา่น้ี เพราะเป็นเร่ืองท่ีทุกกิจการควรจะได้
ใช ้เน่ืองจากกิจการส่วนมากจะตอ้งมีสินคา้คงเหลือในกิจการ  

4. ความ รู้ความ เข้า ใจของผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ท่ีจ าแนกตาม
ประสบการณ์ท างาน มีความแตกต่างกนัโดย ผูท่ี้มีประสบการณ์ท างานนอ้ยกวา่ 5 ปี มีความรู้ความ
เขา้ใจมาก ส่วนผูท่ี้มีประสบการณ์ท างานมากกวา่ 5 ปี มีความรู้ความเขา้ใจปานกลาง แสดงให้เห็น
วา่ แมจ้ะเป็นผูท่ี้ท  าบญัชีฯมาก่อน มีประสบการณ์ท างานท่ีมากกวา่ แต่ในเร่ืองความรู้ความเขา้ใจต่อ
มาตรฐานการรายงานของมาตรฐานฯท่ีออกมาใหม่ กลับมีความรู้ความเข้าใจน้อยกว่าผูท่ี้มี
ประสบการณ์ท่ีน้อยกว่า ซ่ึงอาจเกิดจากการท่ีผูท่ี้มีประสบการณ์ท างานท่ีมากกว่า 5 ปี คิดว่ามี
ประสบการณ์ในการท างานท่ีมากพอแลว้ และงานท่ีท าเป็นงานประจ าอาศยัความช านาญในการ
บนัทึกบญัชีก็เพียงพอ ไม่จ  าเป็นตอ้งศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมหรือไม่มีเวลาในการหาความรู้เพิ่มเติมก็
เป็นได ้ 

5.4.  ข้อเสนอแนะ  
  ผูท้  าบญัชีควรหมัน่หาความรู้ดว้ยตนเองอยา่งสม ่าเสมอเพื่อพฒันาความรู้ ซ่ึงจะท า
ใหก้ารปฏิบติังานมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน โดยเฉพาะเร่ืองสินคา้คงเหลือ เน่ืองจากเป็นเร่ืองท่ีตอ้งมี
การน าไปปฏิบติัในกิจการไม่ควรจะใหมี้ความรู้ความเขา้ใจแค่ระดบันอ้ย 
  กิจการควรสนบัสนุนใหผู้ท้  าบญัชีเขา้รับการอบรมและพฒันาหาความรู้เพิ่มเติมให้
มาก เพื่อใหผู้ท้  าบญัชีมีความพร้อม มีความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติังานไดดี้ข้ึน 


