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สารบัญตาราง ญ 
 
บทที ่1 บทนํา 1 
 หลกัการและเหตุผล 1 
 วตัถุประสงคข์องการศึกษา 2 
 ประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการศึกษา 2 
 นิยามศพัท ์ 3 
บทที ่2 แนวคดิ ทฤษฎ ีและวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้อง 4 
 แนวคิดและทฤษฎี 4 
 วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 8 
บทที ่3 ระเบียบวธีิการศึกษา 10 
 ขอบเขตการศึกษา 10 
 วิธีการศึกษา 11 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา 11 
 การวิเคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใช ้ 12 
 สถานท่ีในการดาํเนินการศึกษา และเกบ็รวบรวมขอ้มูล 13 
 ระยะเวลาท่ีใชใ้นการศึกษา 14 
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สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 

บทที ่4 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 15 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 16 
 ส่วนท่ี 2  ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณภาพชีวติการทาํงานของคนงานก่อสร้าง    
                  บริษทั พระนครออกแบบ และก่อสร้าง จาํกดั 22 

ส่วนท่ี 3 ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตการทาํงานของคนงานก่อสร้างบริษทัพระนคร 
 ออกแบบและก่อสร้าง จาํกดั จาํแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 34 

 ส่วนท่ี 4 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตการทาํงาน 124 
บทที ่5 สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล ข้อค้นพบ และข้อเสนอแนะ          127 
 สรุปผลการศึกษา 127 
 อภิปรายผลการศึกษา 140 
 ขอ้คน้พบ 141 
 ขอ้เสนอแนะ 144 
บรรณานุกรม 149 
ภาคผนวก 150 
ประวตัิผู้เขียน                      162 
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สารบัญตาราง 
 

ตาราง           หน้า 
   1 แสดงความหมายปัจจยัทั้ง 6 ดา้นท่ีนาํไปสู่ MS-QWL 6 
   2 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามเพศ 16 
   3 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามอาย ุ 16 
   4 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามสถานภาพ 17 
   5 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามภูมิลาํเนาเดิม 17 
   6 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามตาํแหน่ง 18 
   7 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 18 
   8 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามระดบัการศึกษา 19 
   9 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 19 
   10 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 20 
   11 แสดงจาํนวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบ 
 ในครอบครัว 21 
   12 แสดงจาํนวนร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดบัความคิดเห็น  
 ต่อคุณภาพชีวติการทาํงานดา้นร่างกาย 22 
   13 แสดงจาํนวนร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดบัความคิดเห็น  
 ต่อคุณภาพชีวติการทาํงานดา้นจิตใจ 23 
   14 แสดงจาํนวนร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดบัความคิดเห็น  
 ต่อคุณภาพชีวติการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพทางสงัคม 25 
   15 แสดงจาํนวนร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดบัความคิดเห็นดา้นส่ิงแวดลอ้ม 27 
   16   แสดงจาํนวนร้อยละ เฉล่ีย และการแปลผลระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพ 
 ชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ                29 
 17 แสดงจาํนวนร้อยละ เฉล่ีย และการแปลผลระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพ 
 ชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คงในชีวิต 31 
 18 แสดงจาํนวนร้อยละ เฉล่ีย และการแปลผลระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพ 
 ชีวิตการทาํงานทั้ง 6 ดา้น 32 
 19 แสดงจาํนวนร้อยละ เฉล่ีย และการแปลผลระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพ 
 ชีวิตการทาํงานในภาพรวม 33 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง           หน้า 
 20 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
 จาํแนกตามเพศ 34 
 21 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามเพศ   35 
 22 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคมจาํแนกตามเพศ 37 
 23 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามเพศ   39 
 24 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามเพศ   41 
 25 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คงใน 
  ชีวิต จาํแนกตามเพศ   43 
 26 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามเพศ   45 
 27 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
  จาํแนกตามตาํแหน่ง  46 
 28 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามตาํแหน่ง  48 
 29 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคม จาํแนกตามตาํแหน่ง  51 
 30 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามตาํแหน่ง  54 
 31 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามตาํแหน่ง  58 
 32 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คง 
  ในชีวิต จาํแนกตามตาํแหน่ง  62 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง           หน้า 
 33 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามตาํแหน่ง  65 
 34 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
  จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 67 
 35 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 69 
 36 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคม จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 71 
 37 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 73 
 38 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 75 
 39 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คงใน 
  ชีวิต จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 77 
 40 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามอตัราค่าจา้งรายวนั 79 
 41 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
  จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 80 
 42 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 82 
 43 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคม จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 84 
 44 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 86 
 45 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 88 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง           หน้า 
 46 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คง 
  ในชีวิต จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 90
 47 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามระยะเวลาการทาํงาน 92 
 48 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
  จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 93 
 49 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 95 
 50 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคม จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 98 
 51 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 101 
 52 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 104 
 53 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คง 
  ในชีวิต จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 107 
 54 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามประสบการณ์เปล่ียนงาน 109 
 55 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นร่างกาย 
  จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 111 
 56 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตใจ 
  จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 113 
 57 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นสมัพนัธภาพ 
  ทางสงัคม จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 115 
 58 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
  จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 117 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง           หน้า 
 59 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นจิตวิญญาณ 
  จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 119 
 60 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานดา้นความมัน่คง 
  ในชีวิต จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 121 
 61 แสดงค่าเฉล่ีย และระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานในภาพรวม 
  จาํแนกตามภาระความรับผดิชอบในครอบครัว 123 
 62 แสดงจาํนวนของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามปัญหาท่ีส่งผลต่อคุณภาพ 
  ชีวิตการทาํงาน 124 
 63 แสดงจาํนวนของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัคุณภาพ 
  ชีวิตการทาํงาน 125 
 64 แสดงระดบัความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิตการทาํงานอนัดบัแรก และอนัดบัสุดทา้ย 142 
 
 
 
 


