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การคนควาแบบอิสระในคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อสรางบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบน
เครือขายเร่ือง การทํางานเปนทีม กลุมเปาหมายของบทเรียนท่ีใชในการศึกษาในคร้ังนี้ คือ นักศึกษา
ท่ีกําลังศึกษาระดับปริญญาตรี และปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลัยเชียงใหม  

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาไดแก บทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขายเร่ือง การ
ทํางานเปนทีมท่ีสรางข้ึนใหม แบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ดําเนินการศึกษาโดยนําบทเรียน
อิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย ไปใชกับกลุมเปาหมายจํานวน 60 คน จากนัน้นําขอมูลผลการทดสอบ
กอนและหลังเรียนท่ีไดมาวิเคราะหดวยการหาคารอยละ และคาเฉล่ีย   

การศึกษานีพ้ฒันาบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขายจากแนวคิดดานการ
ออกแบบและผลิต e-learning courseware  ซ่ึงประกอบดวย 4 ข้ันตอน คือ  

ข้ันเตรียมการ เปนการศึกษารวบรวมขอมูลเนื้อหาบทเรียน เร่ืองการทาํงานเปนทีม
จากตํารา เอกสารประกอบการเรียน และบทความตางๆ รวมถึงการปรึกษาผูเช่ียวชาญท้ังในสวน
ของเนื้อท่ีใชในการนําเสนอ รวมท้ังผูเช่ียวชาญดานการทําส่ืออิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย 

ข้ันออกแบบ เปนการนําเสนอเนื้อหาบทเรียนใหแกผูเช่ียวชาญดานเนื้อหาเพื่อขอ
คําแนะนํา และทําการปรับปรุงแกไข โดยไดรับคําแนะนําในสวนของการเนนเนื้อหาท่ีสําคัญ การ
ลดเนื้อหาบางสวนลง การจดัเรียงลําดับเหตุการณ เปนตน จากนัน้ผูศึกษาจึงนําไปปรับปรุงในสวน
ของเนื้อหาและสรางผังดําเนนิเร่ือง เมื่อไดผังดําเนินเร่ืองแลวนําเสนอใหผูเช่ียวชาญดานบทเรียน
อิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เพื่อหาขอปรับปรุงแกไข  
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ข้ันพัฒนา เปนการสรางบทเรียนอิเล็กทรอนกิสบนเครือขาย ในการพัฒนาบทเรียน
อิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย ผูศึกษาไดใชโปรแกรมประยกุตท้ังหมด 3 โปรแกรม ประกอบดวย 
Adobe Photoshop CS2, Microsoft PowerPoint 2007 และ Adobe Captivate 4 

ข้ันปรับปรุงแกไข เปนการนําเสนอบทเรียนอิเล็กทรอนกิสบนเครือขายใหแก
ผูเช่ียวชาญดานบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เพื่อทําการปรับปรุงแกไข โดยไดรับคําแนะนํา
จากผูเช่ียวชาญในสวนของการใชตัวอักษร การทําเมนูยอยและการทําขอแนะนําการใชงานกอนการ
ทําแบบทดสอบ จากนั้นนําบทเรียนอิเล็กทรอนิกสท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลวมาวัดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการเรียนรู และความคิดเห็นตอบทเรียนอิเล็กทรอนกิสบนเครือขายโดยใหผูเรียน
ทําแบบทดสอบกอนเรียนและแบบประเมินคุณภาพบทเรียนอิเล็กทรอนกิสหลังการเรียนรู  

จากการศึกษาคร้ังนี้ พบวา บทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เร่ือง การทํางาน
เปนทีมท่ีสรางข้ึนนั้นมีประสิทธิภาพ 85.00/81.33 ซ่ึงสูงกวาเกณฑ 80/80 ท่ีกําหนดไว ประสิทธิผล
การเรียนรูเทากับ 36.25 ซ่ึงตํ่ากวาเกณฑ 60 ท่ีไดตั้งไว จึงไดทดสอบโดยการเปรียบเทียบคาเฉล่ีย
ของคะแนนจากแบบทดสอบกอนเรียนและคะแนนจากแบบทดสอบหลังเรียนท่ีสัมพนัธกัน (Paired 
t-Test) สรุปไดวาคาเฉล่ียของคะแนนทดสอบหลังเรียนมีคามากกวาคะแนนทดสอบกอนเรียนอยาง
มีนัยสําคัญ ผลตางระหวางคะแนนเฉล่ียของการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนเทากบั 7.30 และ
ความคิดเหน็ตอบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขายของกลุมศึกษาในท้ัง 4 ดานไดแก ดานการ
ออกแบบการสอน ดานการออกแบบหนาจอ ดานการใชงาน และดานเนื้อหา ท้ังหมดอยูในระดับดี 
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ABSTRACT 

 
The purpose of this independent study was to develop an e-learning courseware 

on Teamwork. The target audiences of the courseware were graduate and undergraduate students 
at Faculty of Business Administration, Chiang Mai University.  

The instruments used in this study were e-learning courseware titled Teamwork 
which was newly developed, pretest and posttest. The courseware was tried by 60 target students.  
The score results from the pre and post tests were then used to determine its efficiency. The 
collected data was analyzed by using mean and percentage.  

The study used the concept of e-learning courseware development process which 
consisted of 4 steps:  

The first step was preparation which included literature review of the concept of 
teamwork, studying textbooks, related academic journals as well as consulting experts on 
teamwork and electronic media.   

The second step was designing: at this stage a storyboard was created and 
approved by e-learning courseware expert. After that the prepared data was approved by teamwork 
expert.  

The third step was development: electronic courseware was created at this stage by 
using 3 programs consisting of Adobe Photoshop CS2, Microsoft PowerPoint 2007 and Adobe 
Captivate 4.     

The last step was revision: e-learning courseware was approved by e-learning 
courseware expert who suggested adjusting the fonts, sub-menus, and adding introduction on how 
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to use the courseware.  Then its efficiency, effectiveness and satisfaction were evaluated by the 
students.   

The results of this study indicated that the constructed e-learning courseware on 
teamwork had the efficiency of 85.00/81.33 which was higher than the standard 80/80. The 
effectiveness of e-learning was at 36.25, which was lower than the standard 60.  However, in 
comparing by paired t-test, the average score of the test after learning was significantly greater than 
the score before learning. The difference between the score of pre-test and post-test was 7.30. The 
subjects’ opinions towards the e-learning courseware in terms of teaching design, screen design, 
overall usage, and content were all classified as good. 


