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บทที ่4 
ผลการศึกษา 

 
   การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเชิงส ารวจ  เพื่อศึกษาระดบัอุปนิสัยส าหรับผูท้รง

ประสิทธิผลยิง่ 7 ประการ  ตามหลกัการของ  Stephen R. Covey ของนกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  
และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  การศึกษาคร้ังน้ีจะใชว้ธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากนกัศึกษา
ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  จ  านวน 300 คน  โดยน าขอ้มูลท่ีไดม้าท าการศึกษา  ซ่ึงสามารถแบ่งการ
วเิคราะห์ขอ้มูลและการแปรผลจากขอ้มูลออกเป็น 3 ส่วน โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบ ค า
บรรยายตามล าดบัดงัน้ี 

ส่วนท่ี 1  การวเิคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไป 
ส่วนท่ี 2  การวเิคราะห์อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ

การด าเนินชีวติ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   

ส่วนท่ี 3  การวเิคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนท่ี 4  การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย  และการวเิคราะห์
ความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   

 
ส่วนที่ 1  การวเิคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไป 
 คุณลกัษณะทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถามไดแ้ก่  เพศ  อาย ุ ชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา  
สาขาวชิา/หลกัสูตร  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  เกรดเฉล่ียสะสม  ล าดบัในครอบครัว  บุคคลท่ี
อาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  สถานภาพของบิดา/มารดา  อาชีพของบิดา  อาชีพของมารดา  จ  านวน
เพื่อนสนิท  ประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม  ประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดยสมคัรใจ  ระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา 
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้ และประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  ผลการวเิคราะห์เป็นตามตาราง 4.1 ถึงตาราง 4.18  ดงัน้ี 



 
 

28 

ตาราง 4.1  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัเพศ 
เพศ จ านวน  ร้อยละ 
ชาย 147 49.00 
หญิง 153 51.00 
รวม 300 100.00 

จากตารางพบวา่  นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี
ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัเพศพบวา่  เพศหญิงมีจ านวนมากท่ีสุด  
จ  านวน 153 คน  คิดเป็นร้อยละ 51.00 และเพศชาย จ านวน 147 คน  คิดเป็นร้อยละ 49.00 
 
ตาราง 4.2  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัอาย ุ

อายุ จ านวน ร้อยละ 
18 ปี 13 4.33 
19 ปี 71 23.67 
20 ปี 70 23.33 
21 ปี 55 18.34 
22 ปี 70 23.33 
23 ปี 18 6.00 
24 ปี 3 1.00 
รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่  นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัอาย ุ ซ่ึงผูต้อบแบบสอบถามมีอาย ุ19 
ปี  มากท่ีสุด  จ  านวน 71 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.67  รองลงมาไดแ้ก่  อาย ุ20 ปี  และ 22 ปี  มีจ  านวน
เท่ากนั 70 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.33  อาย ุ21 ปี  จ  านวน 55 คน  คิดเป็นร้อยละ 18.34  อาย ุ23 ปี  
จ  านวน 18 คน  คิดเป็นร้อยละ  6.00  อาย ุ 18  ปี  จ  านวน  13  คน  คิดเป็นร้อยละ  4.33  และอาย ุ 24  
ปี  จ  านวน  3  คน คิดเป็นร้อยละ1.00  ตามล าดบั 
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ตาราง  4.3  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา 
ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ชั้นปีท่ี 1 92 30.67 
ชั้นปีท่ี 2 81 27.00 
ชั้นปีท่ี 3 69 23.00 
ชั้นปีท่ี 4 58 19.33 
รวม 300 100.00 

จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี
ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา  ซ่ึงก าลงัศึกษาอยูใ่น
ชั้นปีท่ี 1 เป็นจ านวนมากท่ีสุด  จ  านวน 92 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.67  รองลงมาไดแ้ก่  ชั้นปีท่ี 2  
จ  านวน 81 คน  คิดเป็นร้อยละ 27.00  ชั้นปีท่ี 3  จ  านวน 69 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.00  และชั้นปีท่ี 4  
จ  านวน 58 คน  คิดเป็นร้อยละ 19.33  ตามล าดบั   

 
ตาราง 4.4  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัสาขาวชิา / หลกัสูตร 

สาขาวชิา จ านวน ร้อยละ 
วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 23.33 
การจดัการสมยัใหม่และเทคโนโลยสีารสนเทศ 125 41.67 
แอนนิเมชนั 105 35.00 

รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน สามารถกบัสาขาวชิา / หลกัสูตร  โดยศึกษาใน
สาขาวชิาการจดัการสมยัใหม่และเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นจ านวนมากท่ีสุด  จ  านวน 106 คน  คิด
เป็นร้อยละ 41.67  รองลงมาไดแ้ก่  สาขาวชิาแอนนิเมชนั  จ  านวน 105 คน  คิดเป็นร้อยละ 35.00  
และสาขาวชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์  จ  านวน 70 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.33  ตามล าดบั 
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ตาราง 4.5  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด 
เกรดเฉลีย่ภาคการศึกษา

ล่าสุด 
จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.00 – 1.00 2 0.67 

3.19 0.58 

1.01 – 2.00 36 12.00 
2.01 – 3.00 164 54.67 
3.01 – 4.00 98 32.66 

รวม 300 100.0 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  มีค่าเฉล่ียของเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดเท่ากบั  
3.19  และมีค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.58  โดยสามารถกบัเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  ซ่ึง
ส่วนใหญ่มีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด 2.01 - 3.00  จ านวน 164 คน  คิดเป็นร้อยละ 54.67  เกรด
เฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด 3.01 - 4.00  จ  านวน 98 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.66  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษา
ล่าสุด 1.01 - 2.00 จ านวน 36 คน  คิดเป็นร้อย12.00  และเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด 0.00 - 1.00 
จ  านวน 2 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.67 
 
ตาราง 4.6  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัเกรดเฉล่ียสะสม 

เกรดเฉลีย่สะสม จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลีย่ 
ค่าเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

0.00 - 1.00 1 0.33 

3.12 0.55 

1.01 - 2.00 37 12.34 
2.01 - 3.00 187 62.33 
3.01 - 4.00 75 25.00 

รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  มีค่าเฉล่ียของเกรดเฉล่ียสะสมเท่ากบั 3.12  และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.55  สามารถกบัเกรดเฉล่ียสะสมไดด้งัน้ี  เกรดเฉล่ียสะสม   2.01 - 3.00 
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มีจ านวนมากท่ีสุด  คือ จ านวน 187 คน  คิดเป็นร้อยละ 62.33  รองลงมาไดแ้ก่  เกรดเฉล่ียสะสม 3.01 
- 4.00  จ  านวน 75 คน  คิดเป็นร้อยละ 25.00  เกรดเฉล่ียสะสม 1.01 - 2.00  จ านวน 37 คน  คิดเป็น
ร้อย 12.34  และเกรดเฉล่ียสะสม 0.00 - 1.00  จ  านวน 1 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.33 ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.7  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัล าดบัในครอบครัว 

ล าดับในครอบครัว จ านวน ร้อยละ 
ล าดบัท่ี 1 165 55.00 
ล าดบัท่ี 2 106 35.33 
ล าดบัท่ี 3 23 7.67 
ล าดบัท่ี 4 4 1.33 
ล าดบัท่ี 5 2 0.67 
รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัล าดบัในครอบครัว  โดยเป็นบุตรล าดบั
ท่ี 1  เป็นจ านวนมากท่ีสุด คือ จ านวน 165 คน  คิดเป็นร้อยละ 55.00  ล าดบัท่ี 2  จ  านวน 106 คน  คิด
เป็นร้อยละ 35.33  ล าดบัท่ี 3  จ  านวน 23 คน  คิดเป็นร้อยละ 7.67  ล าดบัท่ี 4  จ านวน 4 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 1.33  และล าดบัท่ี 5  จ านวน 2 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.67  ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.8  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัจ านวนพี่นอ้งของผูต้อบแบบสอบถาม 

จ านวนพีน้่อง จ านวน ร้อยละ 
1 คน 74 24.67 
2 คน 154 51.33 
3 คน 59 19.67 
4 คน 9 3.00 
5 คน 3 1.00 
6 คน 1 0.33 
รวม 300 100.00 
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จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี
ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัจ านวนพี่นอ้ง  โดยมีจ านวนพี่นอ้ง 2 
คน  เป็นจ านวนมากท่ีสุด  คือ  จ  านวน 154 คน  คิดเป็นร้อยละ 51.33  พี่นอ้ง 1 คน  จ านวน 74 คน  
คิดเป็นร้อยละ 24.67  พี่นอ้ง 3 คน  จ านวน 59 คน  คิดเป็นร้อยละ 19.67  พี่นอ้ง 4 คน  จ านวน 9 คน  
คิดเป็นร้อยละ 3.00  พี่นอ้ง 5 คน  จ านวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 1.00  และพี่นอ้ง 6 คน จ านวน 1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 0.33  ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.9  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบับุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ เป็น

ส่วนใหญ่ 
จ านวน ร้อยละ 

บิดาและมารดา 172 57.34 
ญาติพี่นอ้ง 19 6.33 
เฉพาะบิดา 9 3.00 
เฉพาะมารดา 21 7.00 
เพื่อน 48 16.00 
คนเค่อนขา้งมากยว 31 10.33 

รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบับุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  
พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูก่บับิดาและมารดาเป็นจ านวนมากท่ีสุด  คือ  จ  านวน 172 คน  คิด
เป็นร้อยละ 57.34  อาศยัอยูก่บัเพื่อน  จ านวน 48 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.00  อาศยัอยูค่นเค่อนขา้ง
มากยว  จ านวน 31 คน  คิดเป็นร้อยละ 10.33  อาศยัอยูก่บัเ ฉพาะกบัมารดา  จ านวน 21 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 7.00  อาศยัอยูก่บัญาติพี่นอ้ง  จ  านวน 19 คน  คิดเป็นร้อยละ 6.33  และอาศยัอยูก่บัเฉพาะกบั
บิดา จ านวน 9 คน  คิดเป็นร้อยละ 3.00 
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ตาราง 4.10  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัสถานภาพของบิดา/มารดา 

สถานภาพของบิดา/มารดา จ านวน ร้อยละ 
  อยูด่ว้ยกนั 239 79.67 
  แยกกนัอยู ่ 43 14.33 
  บิดา/มารดา เสียชีวติ 18 6.00 

รวม 300 100.00 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัสถานภาพของบิดา/มารดา  พบวา่  มี
สถานภาพอยูด่ว้ยกนัเป็นจ านวนมากท่ีสุด  คือ  จ  านวน 239 คน  คิดเป็นร้อยละ 79.67  แยกกนัอยู ่ 
จ  านวน 43 คน  คิดเป็นร้อยละ 14.33  และบิดา/มารดา  เสียชีวติ  จ  านวน 18  คน  คิดเป็นร้อยละ 6.00  
ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.11  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัอาชีพของบิดา 

อาชีพของบิดา จ านวน ร้อยละ 
ขา้ราชการ 104 34.67 
พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 8.33 
พนกังานบริษทัเอกชน 31 10.33 
คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 25.67 
เกษตรกร 19 6.33 
รับจา้ง 25 8.34 
พอ่บา้น/วา่งงาน 4 1.33 
อ่ืนๆ 15 5.00 

รวม 300 100.00 
หมายเหตุ  :  อ่ืนๆ  ไดแ้ก่  บิดาเสียชีวติ  อาชีพขายตรง  อาชีพขายประกนั  และอาชีพอิสระ  

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัอาชีพของบิดาพบวา่  ผูต้อบ
แบบสอบถามบิดามีอาชีพขา้ราชการเป็นจ านวนมาก  คือ  จ  านวน 104 คน  คิดเป็นร้อยละ 34.67  
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รองลงมาไดแ้ก่  อาชีพคา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั  จ านวน 77 คน  คิดเป็นร้อยละ 25.67  อาชีพพนกังาน
บริษทัเอกชน จ านวน 31 คน  คิดเป็นร้อยละ 10.33 อาชีพพนกังานรัฐวสิาหกิจ  และอาชีพรับจา้ง  มี
จ  านวนเท่ากนัคือ 25 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.34  เกษตรกร  จ านวน 19 คน  คิดเป็นร้อยละ 6.33  อาชีพ
อ่ืนๆ  จ านวน 15 คน  คิดเป็นร้อยละ 5.00  และพอ่บา้น/วา่งงาน  จ านวน 4 คน  คิดเป็นร้อยละ 1.33  
ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.12  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัอาชีพของมารดา 

อาชีพมารดา จ านวน ร้อยละ 
ขา้ราชการ 75 25.00 
พนกังานรัฐวสิาหกิจ 30 10.00 
พนกังานบริษทัเอกชน 26 8.67 
คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 86 28.67 
เกษตรกร 13 4.33 
รับจา้ง 23 7.67 
แม่บา้น/วา่งงาน 35 11.66 
อ่ืนๆ 12 4.00 

รวม 300 100.00 
หมายเหตุ  :  อ่ืนๆ  ไดแ้ก่  มารดาเสียชีวติ  อาชีพขายตรง  และอาชีพขายประกนั   

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัอาชีพของมารดา  โดยผูต้อบ
แบบสอบถามมารดามีอาชีพคา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวัเป็นจ านวนมากท่ีสุด  จ านวน 86 คน  คิดเป็นร้อย
ละ 28.67 รองลงมาไดแ้ก่  อาชีพขา้ราชการ  จ านวน 75 คน  คิดเป็นร้อยละ 25.00  แม่บา้น/วา่งงาน  
จ านวน 35 คน  คิดเป็นร้อยละ 11.66  อาชีพพนกังานรัฐวิสาหกิจ จ านวน 30 คน  คิดเป็นร้อยละ 
10.00  อาชีพพนกังานบริษทัเอกชน  จ านวน 26 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.67  อาชีพรับจา้ง  จ  านวน 23 
คน  คิดเป็นร้อยละ 7.67  อาชีพเกษตรกร  จ านวน 13 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.3  และอาชีพอ่ืนๆ 
จ านวน 12 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.00 
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ตาราง 4.13  แสดงจ านวน และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัจ านวนเพื่อนสนิท 
จ านวนเพือ่นสนิท จ านวน ร้อยละ 
ไม่มีเพื่อนสนิท 7 2.33 

1 - 6 คน 185 61.67 
7 - 12 คน 98 32.67 

13 - 18 คน 5 1.67 
19 - 24 คน 3 1.00 

25 คนข้ึนไป 2 0.66 
รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัจ านวนเพื่อนสนิท  โดยผูต้อบ
แบบสอบถามมีเพื่อนสนิท 1 - 6 คน  เป็นจ านวนมาก  มีจ านวน 185 คน  คิดเป็นร้อยละ 61.67  
รองลงมาไดแ้ก่  มีเพื่อนสนิท 7 - 12 คน  จ านวน 98 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.67  ไม่มีเพื่อนสนิท  
จ านวน 7 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.33  มีเพื่อนสนิท 13 - 18 คน  จ านวน 5 คน  คิดเป็นร้อยละ 1.67  มี
เพื่อนสนิท 19-24 คน  จ านวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 1.00  และมีเพื่อนสนิท 25 คนข้ึนไป  จ านวน 2 
คน  คิดเป็นร้อยละ 0.66  ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.14  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา  

ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม จ านวน ร้อยละ 
มีประวติั 71 23.67 

ไม่มีประวติั 229 76.33 
รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา  โดยผูต้อบแบบสอบถามไม่มีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมเป็น
จ านวนมาก  จ านวน 229 คน  คิดเป็นร้อยละ 76.33  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างาน
พิเศษ/มีรายไดเ้สริม  มีจ านวน 71 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.67 
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ตาราง 4.15  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า 
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  (เช่น  กรรมการสโมสรนกัศึกษา  ประธานชมรม 
ทีมงานในการจดักิจกรรม) 
ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า 
หรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

นักศึกษา 
จ านวน ร้อยละ 

เคย 125 41.67 
ไม่เคย 175 58.33 
รวม 300 100.00 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้ า  
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  โดยผูต้อบแบบสอบถามไม่เคยมีประสบการณ์ในการ
เป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาเป็นจ านวนมาก  คือมีจ านวน 175 คน  
คิดเป็นร้อยละ 58.33  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  มีจ านวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 41.67 
 
ตาราง 4.16  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้โดยสมคัรใจ  (เช่น  กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท  กิจกรรม
ชมรม) 

การสมัครเข้าร่วมกจิกรรมที่ทาง
สโมสรนักศึกษา  คณะหรือ

มหาวทิยาลัยจัดให้โดยสมัครใจ 
จ านวน ร้อยละ 

เคย 215 71.67 
ไม่เคย 85 28.33 
รวม 300 100.0 

 
จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี

ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้โดยสมคัรใจ  โดยผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยสมคัรเขา้
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ร่วมกิจกรรม มีจ านวนมากท่ีสุด  จ านวน 215 คน  คิดเป็นร้อยละ 71.67   ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ี
ไม่เคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรม  มีจ านวน 85 คน  คิดเป็นร้อยละ 28.33 
 
ตาราง 4.17  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม
ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้(เช่น  กิจกรรมรับนอ้งข้ึนดอย  ขนัโตก สปอร์ต
เดย ์ กิจกรรมทางวชิาการ) 
ระดับความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรม จ านวน ร้อยละ 
ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 2.33 
ไม่เตม็ใจ 14 4.67 
เฉยๆ 151 50.33 
เตม็ใจ 100 33.34 
เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 9.33 

รวม 300 100.00 
 

จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี
ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือมหาวทิยาลยัจดัให ้ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความ
เตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัเฉยๆ  มีจ านวนมากท่ีสุด จ านวน 151 คน  คิดเป็นร้อยละ 
50.33  รองลงมาไดแ้ก่  อยูใ่นระดบัเตม็ใจ จ านวน 100 คน  คิดเป็นร้อยละ 33.34  อยูใ่นระดบัเตม็ใจ
อยา่งยิง่  จ านวน 28 คน  คิดเป็นร้อยละ 9.33 อยูใ่นระดบัไม่เตม็ใจ  จ านวน 14 คน  คิดเป็นร้อยละ 
4.67  และอยูใ่นระดบัไม่เตม็ใจอยา่งยิง่  จ านวน 7 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.33  ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.18  แสดงจ านวน  และร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งกบัประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ (เช่น  อ่านหนงัสือ  เขา้ร่วมอบรมสัมมนา) 
ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

จ านวน ร้อยละ 

มีประสบการณ์ 61 20.33 
ไม่มีประสบการณ์ 239 79.67 

รวม 300 100.00 
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จากตารางพบวา่นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ชั้นปีท่ี 1 - ชั้นปีท่ี 4  ท่ี
ตอบแบบสอบถาม  มีจ  านวนรวมทั้งส้ิน 300 คน  สามารถกบัประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยผูต้อบแบบสอบถามไม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เป็น
จ านวนมากท่ีสุด  จ  านวน 239 คน  คิดเป็นร้อยละ 79.67  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์
ในการเรียนรู้  มีจ  านวน 61 คน  คิดเป็น  ร้อยละ 20.33 
 
ส่วนที่  2  การวเิคราะห์อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนิน
ชีวติ  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัย
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง   

ผลการวเิคราะห์อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แสดงดงัตาราง 4.19 – 4.29 
 
ตาราง 4.19  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ของผูต้อบ
แบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน     
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัแสดงความเมตตา
และความเห็นอกเห็น
ใจต่อผูอ่ื้น 

1 
(0.33) 

6 
(2.00) 

28 
(9.33) 

141 
(47.00) 

105 
(35.00) 

19 
(6.34) 

4.33 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัเป็นคนรักษา
สญัญาและใหคุ้ณค่า
ต่อขอ้ผกูพนั 

2 
(0.67) 

2 
(0.67) 

22 
(7.33) 

126 
(42.00) 

107 
(35.67) 

41 
(13.66) 

4.52 มาก 

ฉนัไม่พดูถึงส่ิงท่ีไม่
ค่อนขา้งมากของ
ผูอ่ื้นลบัหลงั 

21 
(7.00) 

37 
(12.33) 

74 
(24.67) 

102 
(34.00) 

58 
(19.33) 

8 
(2.67) 

3.54 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะ
อุปนิสัย 

 4.13 
ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ ของนกัศึกษา
วทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี ท่ีตอบแบบสอบถามจ านวนทั้งหมด  300  คน มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.13  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.98  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัเป็นคนรักษาสัญญาและใหคุ้ณค่าต่อขอ้ผกูพนั  ค่าเฉล่ียอยู่
ในระดบัมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.52  รองลงมาคือ  ลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัแสดงความเมตตาและ
ความเห็นอกเห็นใจต่อผูอ่ื้น  มีค่าเฉล่ียในระดบัค่อนขา้งมากเท่ากบั 4.33  และลกัษณะอุปนิสัย  ฉนั
ไม่พดูถึงส่ิงท่ีไม่ค่อนขา้งมากของผูอ่ื้นลบัหลงั  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.54 ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.20  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิต  
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง
น้อย 

ค่อน 
ข้าง
มาก 

มาก มาก
ทีสุ่ด 

ฉนัสามารถรักษาความ
สมดุลในแง่มุมต่าง ๆ 
ของชีวติ  การงาน  
ครอบครัว  เพื่อน และ 
อ่ืน ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2 
(0.67) 

21 
(7.00) 

63 
(21.00) 

136 
(45.33) 

69 
(23.00) 

9 
(3.00) 

3.92 ค่อนขา้งมาก 

เวลาท างาน  ฉนัค านึงถึง
ความเก่ียวขอ้งและความ
ตอ้งการของคนท่ีฉนั
ก าลงัท างานให ้

1 
(0.33) 

8 
(2.67) 

39 
(13.00) 

137 
(45.67) 

101 
(33.67) 

14 
(4.66) 

4.24 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า  
แต่ไม่ถึงกบัท าใหห้มด
แรงหรือหมดสภาพ 

5 
(1.67) 

7 
(2.33) 

40 
(13.33) 

137 
(45.67) 

92 
(30.67) 

19 
(6.33) 

4.20 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.12 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิต  มี

ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.12  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.92  ซ่ึง
สามารถอธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  เวลาท างาน  ฉนัค านึงถึงความเก่ียวขอ้งและความตอ้งการของ
คนท่ีฉนัก าลงัท างานให ้ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมากเท่ากบั 4.24  รองลงมาคือลกัษณะ
อุปนิสัย  ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า  แต่ไม่ถึงกบัท าใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมากเท่ากบั 4.20  และลกัษณะอุปนิสัยฉนัสามารถรักษาความสมดุลในแง่มุมต่าง ๆ ของชีวติ  
การงาน  ครอบครัว  เพื่อน และอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมากเท่ากบั 
3.92  ตามล าดบั 

 
ตาราง 4.21  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย ระดบัอุปนิสัยท่ี 1  การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน  ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัควบคุมชีวติตวัเอง
ได ้

5 
(1.67) 

6 
(2.00) 

30 
(10.00) 

126 
(42.00) 

106 
(35.33) 

27 
(9.00) 

4.34 มาก 

ฉนัทุ่มเทความพยายาม
ในส่ิงท่ีฉนัสามารถท า
ได ้ มากกวา่ในส่ิงท่ีฉนั
ไม่สามารถท าได ้

1 
(0.33) 

4 
(1.33) 

30 
(10.00) 

145 
(48.33) 

86 
(28.67) 

34 
(11.33) 

4.38 มาก 

ฉนัรับผดิชอบต่อ
อารมณ์และการกระท า
ของฉนัมากกวา่ท่ี       
จะโทษผูอ่ื้นหรือ        
ส่ิงรอบขา้ง 

2 
(0.67) 

2 
(0.67) 

43 
(14.33) 

139 
(46.33) 

91 
(30.33) 

23 
(7.67) 

4.28 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.33 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 1  การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน  มีค่าเฉล่ียอยู่
ในระดบัค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.33  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.91  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย ฉนัทุ่มเทความพยายามในส่ิงท่ีฉนัสามารถท าได ้ มากกวา่ในส่ิง
ท่ีฉนัไม่สามารถท าได ้ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.38 รองลงมาคือ  ฉนัควบคุม
ชีวติตวัเองได ้ ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.34  และฉนัรับผดิชอบต่อ
อารมณ์และการกระท าของฉนัมากกวา่ท่ีจะโทษผูอ่ื้นหรือส่ิงรอบขา้ง ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.28  ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.22  แสดงจ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ระดบัอุปนิสัยท่ี 2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการ
ความส าเร็จอะไรใน
ชีวติ 

2 
(0.67) 

11 
(3.67) 

44 
(14.67) 

106 
(35.33) 

96 
(32.00) 

41 
(13.66) 

4.35 มาก 

ฉนัจดัการและ
ตระเตรียมส่ิงต่างๆ  
เพ่ือไม่ตอ้งท าส่ิงนั้นๆ  
แบบฉุกเฉิน 

2 
(0.67) 

20 
(6.67) 

76 
(25.33) 

121 
(40.33) 

70 
(23.33) 

11 
(3.67) 

3.90 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัเร่ิมตน้แต่ละ
สปัดาห์ดว้ยเป้าหมายท่ี
ชดัเจนวา่  ฉนัตอ้งการ
ท าอะไรใหส้ าเร็จ 

11 
(3.67) 

23 
(7.67) 

85 
(28.33) 

121 
(40.33) 

50 
(16.67) 

10 
(3.33) 

3.98 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  3.98 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 2   การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.98  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  1.03  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไรในชีวติ  ค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.35  รองลงมาคือลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัจดัการและตระเตรียมส่ิง
ต่างๆ  เพื่อไม่ตอ้งท าส่ิงนั้นๆ   แบบฉุกเฉิน  และฉนัเร่ิมตน้แต่ละสัปดาห์ดว้ยเป้าหมายท่ีชดัเจนวา่   
ฉนัตอ้งการท าอะไรใหส้ าเร็จ  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.90  และ 3.69 
ตามล าดบั 

ตาราง 4.23  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยท่ี 3   การท าตามล าดบัความส าคญั     
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัมีวนิยัในการท าตาม
แผนต่าง ๆ  (ไม่ผลดัวนั 
ประกนัพรุ่ง  ไม่ปล่อยเวลา
ใหสู้ญเปล่า และอ่ืนๆ ) 

10 
(3.33) 

37 
(12.33) 

112 
(37.33) 

86 
(28.67) 

51 
(17.00) 

4 
(1.34) 

3.48 ค่อนขา้งนอ้ย 

ฉนัไม่ยอมใหกิ้จกรรมต่าง 
ๆ  ท่ีส าคญัในชีวติหายไป
เพราะกิจกรรมท่ีวุน่วายใน
แต่ละวนั   

4 
(1.33) 

14 
(4.67) 

78 
(26.00) 

129 
(43.00) 

66 
(22.00) 

9 
(3.00) 

3.89 ค่อนขา้งมาก 

ส่ิงต่าง ๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมี
ความหมายและเป็นส่วน
หน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นัประสบ
ความส าเร็จในชีวติ   

2 
(0.67) 

10 
(3.33) 

68 
(22.67) 

123 
(41.00) 

80 
(26.67) 

17 
(5.66) 

4.07 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  3.81 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยอุปนิสัยท่ี 3  การท าตามล าดบัความส าคญั  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.99  ซ่ึง
สามารถอธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย ส่ิงต่าง ๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมีความหมายและเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วย
ใหฉ้นัประสบความส าเร็จในชีวติ  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.07  
รองลงมาคือ  ลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัไม่ยอมใหกิ้จกรรมต่าง ๆ  ท่ีส าคญัในชีวติหายไปเพราะกิจกรรม
ท่ีวุน่วายในแต่ละวนั  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89  และลกัษณะอุปนิสัย  
ฉนัมีวนิยัในการท าตามแผนต่าง ๆ  (ไม่ผลดัวนั ประกนัพรุ่ง  ไม่ปล่อยเวลาใหสู้ญเปล่า และอ่ืนๆ )  
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งนอ้ย  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.48 ตามล าดบั 

 
ตาราง 4.24  แสดงจ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ระดบัอุปนิสัยท่ี 4  การคิดแบบชนะ/ชนะ ของผูต้อบ
แบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัใหค้วามส าคญักบั
ความส าเร็จของผูอ่ื้นเท่า ๆ 
กบัของฉนัเอง 

1 
(0.33) 

7 
(2.33) 

56 
(18.67) 

143 
(47.67) 

74 
(24.67) 

19 
(6.33) 

4.13 

ค่อนขา้งมาก 

ฉนัร่วมมือกบัผูอ่ื้น 1 
(0.33) 

1 
(0.33) 

24 
(8.00) 

133 
(44.33) 

112 
(37.34) 

29 
(9.67) 

4.47 
มาก 

เวลาแกไ้ขขอ้ขดัแยง้  ฉนั
พยายามหาวธีิท่ีท าใหทุ้ก
ฝ่ายไดป้ระโยชน ์

1 
(0.33) 

2 
(0.67) 

40 
(13.33) 

136 
(45.33) 

92 
(30.67) 

29 
(9.67) 

4.34 

มาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.31 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
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จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 4   การคิดแบบชนะ/ชนะ มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.31  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.86  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัร่วมมือกบัผูอ่ื้น  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  โดยมีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.47  รองลงมาคือ ลกัษณะอุปนิสัย  เวลาแกไ้ขขอ้ขดัแยง้  ฉนัพยายามหาวธีิท่ีท าใหทุ้กฝ่าย
ไดป้ระโยชน์  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.34   และลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัให้
ความส าคญักบัความส าเร็จของผูอ่ื้นเท่า ๆ  กบัของฉนัเอง ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.13 ตามล าดบั 

 
ตาราง 4.25  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้น  ก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา 
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัเป็นคนอ่อนไหวต่อ
ความรู้สึกของคนอ่ืน 

1 
(0.33) 

10 
(3.33) 

38 
(12.67) 

131 
(43.67) 

85 
(28.33) 

35 
(11.67) 

4.31 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัพยายามท าความ
เขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น 

1 
(0.33) 

1 
(0.33) 

39 
(13.00) 

141 
(47.00) 

91 
(30.33) 

27 
(9.00) 

4.34 มาก 

เวลาฟัง  ฉนัพยายามมอง
ส่ิงต่างๆจากมุมมองของ
คนอ่ืน  ไม่ใช่แคข่องฉนั
อยา่งเดียว 

0 
(0.00) 

5 
(1.67) 

41 
(13.67) 

134 
(44.67) 

99 
(33.00) 

21 
(7.00) 

4.30 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.32 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
 

จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้น  ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.32  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.89  ซ่ึง
สามารถอธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี   
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ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น  ค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.34  รองลงมาคือลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัเป็นคนอ่อนไหวต่อ
ความรู้สึกของคนอ่ืน  และลกัษณะอุปนิสัย  เวลาฟัง  ฉนัพยายามมองส่ิงต่างๆจากมุมมองของคนอ่ืน  
ไม่ใช่แค่ของฉนัอยา่งเดียว  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.31 และ 4.30 
ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.26  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยท่ี 6  การผนึกพลงัประสานความต่าง 
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัใหคุ้ณค่าและคน้หา
ความสามารถท่ีอยู่
ภายในของผูอ่ื้น 

1 
(0.33) 

5 
(1.67) 

49 
(16.33) 

130 
(43.33) 

103 
(34.34) 

12 
(4.00) 

4.22 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัเป็นคนท่ีสร้างสรรค์
ในการแสวงหา
แนวความคิดและ
วธีิแกไ้ขปัญหาท่ีใหม่
และค่อนขา้งมากกวา่ 

2 
(0.67) 

11 
(3.67) 

68 
(22.66) 

117 
(39.00) 

82 
(27.33) 

20 
(6.67) 

4.09 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัชอบกระตุน้ใหผู้อ่ื้น
แสดงความคิดเห็น 

5 
(1.67) 

13 
(4.33) 

62 
(20.67) 

123 
(41.00) 

75 
(25.00) 

22 
(7.33) 

4.05 ค่อนขา้งมาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.12 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
 

จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 6  การผนึกพลงัประสานความต่าง  มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.12  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.96  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี  

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัใหคุ้ณค่าและคน้หาความสามารถท่ีอยูภ่ายในของผูอ่ื้น 
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.22  รองลงมาคือลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัเป็น
คนท่ีสร้างสรรคใ์นการแสวงหาแนวความคิดและวธีิแกไ้ขปัญหาท่ีใหม่และค่อนขา้งมากกวา่  และ
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ลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัชอบกระตุน้ใหผู้อ่ื้นแสดงความคิดเห็น มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.09  และ4.05  
ตามล าดบั 
 
ตาราง 4.27  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ระดบัอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

ลกัษณะอุปนิสัย 

ระดบัอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

ฉนัใหค้วามส าคญักบั
สุขภาพกายและความ
เป็นอยูท่ี่ค่อนขา้งมาก
ของฉนั 

2 
(0.67) 

14 
(4.67) 

70 
(23.33) 

124 
(41.33) 

63 
(21.00) 

27 
(9.00) 

4.04 ค่อนขา้งมาก 

ฉนัพยายามอยา่งหนกัท่ี
จะสร้างและปรับปรุง
ความสมัพนัธ์กบัผูอ่ื้น 

1 
(0.33) 

5 
(1.67) 

29 
(9.67) 

138 
(46.00) 

95 
(31.67) 

32 
(10.66) 

4.39 มาก 

ฉนัใชเ้วลาในการหา
ความหมายและ
ความสุขในชีวติ 

2 
(0.66) 

5 
(1.67) 

42 
(14.00) 

101 
(33.67) 

90 
(30.00) 

60 
(20.00) 

4.51 มาก 

ผลรวมลกัษณะอุปนิสัย  4.31 ค่อนข้างมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
 
จากตารางพบวา่  ผลรวมลกัษณะอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ  มีค่าเฉล่ียอยู่

ในระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.31  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.99  ซ่ึงสามารถ
อธิบายรายละเอียดในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี  

ในส่วนลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัใชเ้วลาในการหาความหมายและความสุขในชีวติ  ค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.51  รองลงมาคือ ลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัพยายามอยา่งหนกัท่ี
จะสร้างและปรับปรุงความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น  ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.39  และ
ลกัษณะอุปนิสัย  ฉนัใหค้วามส าคญักบัสุขภาพกายและความเป็นอยูท่ี่ค่อนขา้งมากของฉนั  ค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.04  ตามล าดบั 
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ตาราง 4.28  แสดงจ านวน  ร้อยละ  ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของผูต้อบแบบสอบถาม 

อุปนิสัย 

ระดบักลุ่มอุปนิสัย 

ค่าเฉลีย่ 
การแปล

ความหมาย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

น้อย ค่อน 
ข้าง 
น้อย 

ค่อน 
ข้าง 
มาก 

มาก มาก 
ทีสุ่ด 

กลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะ
ส่วนตน  (อุปนิสยัท่ี 1, 2, 3 
และ 7) 

1 
(0.33) 

2 
(0.67) 

28 
(9.33) 

169 
(56.33) 

96 
(32.00) 

4 
(1.33) 

4.11 ค่อนขา้งมาก 

กลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะใน
สงัคม  (อุปนิสยัท่ี 4, 5, 6 
และ 7) 

1 
(0.33) 

1 
(0.33) 

19 
(6.33) 

154 
(51.33) 

108 
(36.00) 

17 
(5.67) 

4.27 ค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสยั
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่ (อุปนิสยัท่ี 1 ถึง 7) 

1 
(0.33) 

2 
(0.67) 

20 
(6.67) 

173 
(57.67) 

98 
(32.67) 

6 
(2.00) 

4.17 ค่อนขา้งมาก 

หมายเหตุ: ค่าเฉล่ียในระดบัอุปนิสัยแสดงไวใ้นบทท่ี 3 
 
จากตารางพบวา่  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมากโดย

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.11  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.56  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมมี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.27  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.58   
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยมี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.17  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.51    
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ตาราง 4.29  แสดงค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ
การด าเนินชีวติ  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลสูง 

อุปนิสัย ค่าเฉลีย่ ระดับอุปนิสัย 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 4.13 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  4.12 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยท่ี 1  การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน  4.33 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยท่ี 2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ 3.98 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยท่ี 3  การท าตามล าดบัความส าคญั   3.81 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยท่ี 4  การคิดแบบชนะ/ชนะ   4.31 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้น ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา 4.32 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยท่ี 6  การผนึกพลงัประสานความต่าง  4.12 ค่อนขา้งมาก 
อุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยูเ่สมอ   4.31 ค่อนขา้งมาก 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 4.11 ค่อนขา้งมาก 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 4.27 ค่อนขา้งมาก 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 4.17 ค่อนขา้งมาก 

 
จากตารางพบวา่  ระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ

การด าเนินชีวติ  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งมาก  โดยในรายอุปนิสัยนั้น  อุปนิสัยท่ี 1  การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อนมีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยสูงสุด  มีค่าเฉล่ีย 4.33  รองลงมาคือ  อุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้น  ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  
ค่าเฉล่ีย 4.32  อุปนิสัยท่ี 4  การคิดแบบชนะ/ชนะ  และอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ  มี
ค่าเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.31  อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ค่าเฉล่ีย 4.13  อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติ  และอุปนิสัยท่ี 6  การผนึกพลงัประสานความต่าง  มีค่าเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.12  
อุปนิสัยท่ี 2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  ค่าเฉล่ีย 3.98  และอุปนิสัยท่ี  3  การท าตามล าดบั
ความส าคญั  ค่าเฉล่ีย 3.81  ตามล าดบั  และในกลุ่มอุปนิสัยนั้น  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมมี
ค่าเฉล่ียสูงสุด  โดยมีค่าเฉล่ีย  4.27  รองลงมาไดแ้ก่  ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่  ค่าเฉล่ีย  4.17  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ค่าเฉล่ีย  4.11  ตามล าดบั   
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ส่วนที่  3  การวเิคราะห์คุณลักษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 

การวเิคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  ไดแ้ก่  เพศ  อาย ุ ชั้นปีท่ีก าลงั
ศึกษา  สาขาวชิา/หลกัสูตร  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  เกรดเฉล่ียสะสม  ล าดบัในครอบครัว  
บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  สถานภาพของบิดา/มารดา  อาชีพของบิดา  อาชีพของมารดา  
จ  านวนเพื่อนสนิท  ประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม  ประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้โดยสมคัรใจ  ระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้ และประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ในการวเิคราะห์ผูศึ้กษาไดน้ ามาทดสอบความแตกต่างโดยใช้
สถิติอนุมาน (Inference Statistics) ประกอบดว้ย  การทดสอบความแตกต่างระหวา่งกลุ่ม 
(Independent t-test) การทดสอบความปรปรวนแบบทางเดียว (One way ANOVA) ท่ีระดบั
นยัส าคญัทางสถิติ 0.05  และ  0.01  หรือท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05  และระดบันยัส าคญัทาง
สถิติ 0.01  ผลการวเิคราะห์แสดงดงัตาราง  4.30 - 4.64 
 
3.1 การวเิคราะห์เพศกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ
การด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  
7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งเพศกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.30  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งเพศกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

1 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย

แสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

2 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย

แสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

3 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H1 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

4 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

5 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่
ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่
แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.31  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัเพศ 

อุปนิสัย เพศ N Mean S. D T Sig.  

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

ชาย 147 4.11 0.74 -0.50 0.62NS 
หญิง 153 4.15 0.60 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

ชาย 147 4.13 0.70 0.29 0.77 NS 
หญิง 153 4.11 0.62 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ   
ส่วนตน 

ชาย 147 4.11 0.58 2.14 0.03* 
หญิง 153 3.97 0.57 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 

ชาย 147 4.25 0.64 -0.12 0.90 NS 
หญิง 153 4.25 0.56 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ชาย 147 4.39 0.82 1.73 0.08 NS 
หญิง 153 4.24 0.73 

หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
 จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศแตกต่างกนั  มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนเพียง
กลุ่มอุปนิสัยเดียว  โดยเพศชายมีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนมากกวา่เพศหญิง
เท่ากบั  0.04  ส่วนอุปนิสัยอ่ืน ๆ  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  เม่ือ
พิจารณาระดบัค่าเฉล่ียอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์   ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศหญิงและเพศชายมี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศหญิงและ
เพศชายมีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
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กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศหญิงและเพศชายมี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก   

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศหญิงและเพศชายมี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศชายมี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  และผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นเพศหญิงมีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  
 
3.2 การวเิคราะห์อายุกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งอายกุบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

53 

ตาราง 4.32  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งอายกุบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

6 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย

แสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

7 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย

แสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

8 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

9 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

10 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่
ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายตุ่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม

อุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่
แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.33  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัอาย ุ

อุปนิสัย อายุ N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

 

18 13 4.05 0.65 0.88 0.51 NS 
19 71 4.21 0.67   
20 70 4.12 0.62   
21 55 4.18 0.76   
22 70 4.13 0.68   
23 18 3.81 0.59   
24 3 4.11 0.69   

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

18 13 4.10 0.48 0.58 0.74 NS 
19 71 4.07 0.68   
20 70 4.13 0.60   
21 55 4.08 0.70   
22 70 4.19 0.70   
23 18 4.07 0.72   
24 3 4.67 0.58   

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ     
ส่วนตน 

 

18 13 4.26 0.45 0.85 0.53 NS 
19 71 4.04 0.53   
20 70 4.01 0.66   
21 55 3.96 0.61   
22 70 4.06 0.57   
23 18 4.11 0.47   
24 3 4.48 0.71   

 
 
 



 
 

55 

ตาราง 4.33  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัอาย ุ (ต่อ) 

อุปนิสัย อายุ N Mean S.D F Sig. 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ        
ในสังคม 

18 13 4.21 0.41 0.74 0.62 NS 
19 71 4.24 0.50   
20 70 4.35 0.59   
21 55 4.17 0.69   
22 70 4.26 0.67   
23 18 4.12 0.41   
24 3 4.44 1.06   

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

18 13 4.23 0.70 0.86 0.53 NS 
19 71 4.30 0.70   
20 70 4.44 0.85   
21 55 4.17 0.75   
22 70 4.30 0.85   
23 18 4.39 0.63   
24 3 4.78 0.69   

หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายแุตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัย  เม่ือ
พิจารณาระดบัค่าเฉล่ียอุปนิสัย  พบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอาย ุ 18 – 24  ปี  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมากทั้งหมด  
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อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอาย ุ 24   ปี  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีมีอาย ุ18 – 23  ปี  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอาย ุ 20  ปี  และ  24  ปี  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 18 - 19  ปี  และ  21 -  23  ปี  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอาย ุ20 ปี  และ 
23 – 24  ปี  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอาย ุ18 – 19  
ปี  และ  21 -  22  ปี  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
 
3.3 การวเิคราะห์ช้ันปีทีผู้่ตอบแบบสอบถามก าลงัศึกษากบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัย
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.34  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการทดสอบ
สมมติฐาน 

11 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

12 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

13 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H1 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

14 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

15 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.35  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา 

อุปนิสัย ช้ันปี N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

 

ปีท่ี 1 92 4.12 0.75 1.31 0.27 NS 

ปีท่ี 2 81 4.13 0.59 

ปีท่ี 3 69 4.26 0.65 

ปีท่ี 4 58 4.02 0.66 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

ปีท่ี 1 92 4.09 0.72 1.51 0.21 NS 

ปีท่ี 2 81 4.05 0.59 

ปีท่ี 3 69 4.10 0.69 

ปีท่ี 4 58 4.28 0.61 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วน
ตน 

 

ปีท่ี 1 92 4.12 0.62 3.17 0.02* 

ปีท่ี 2 81 3.88 0.62 

ปีท่ี 3 69 4.03 0.51 

ปีท่ี 4 58 4.14 0.50 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 

ปีท่ี 1 92 4.22 0.57 0.44 0.73 NS 

ปีท่ี 2 81 4.25 0.61 

ปีท่ี 3 69 4.32 0.64 

ปีท่ี 4 58 4.21 0.57 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับ
ผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

ปีท่ี 1 92 4.33 0.84 0.98 0.40 NS 

ปีท่ี 2 81 4.30 0.72 

ปีท่ี 3 69 4.21 0.77 

ปีท่ี 4 58 4.44 0.75 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
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จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีแตกต่างกนั  มีผลท าให้
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยมีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะส่วนตน  โดยผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ี  4  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัย
สูงสุด  รองลงมาไดแ้ก่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ี  1  ชั้นปีท่ี  3  และชั้นปีท่ี  2  
ตามล าดบั  ส่วนอุปนิสัยอ่ืน ๆ  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  เม่ือ
พิจารณาระดบัค่าเฉล่ียอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบทุกชั้นปี  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีก าลงัศึกษาอยู่
ชั้นปีท่ี  4  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนชั้นปีท่ี  1 - 3  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  
 
3.4 การวเิคราะห์สาขาวชิา/หลกัสูตรทีศึ่กษากบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีศึกษากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.36  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีศึกษากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

16 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H1 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

17 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

18 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

19 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

20 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาในสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.37  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัสาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีศึกษา 

อุปนิสัย สาขาวชิา/หลกัสูตร N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
ทางอารมณ์ 
 

วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 3.93 0.68 4.50 0.01* 

การจดัการสมยัใหม่ฯ 125 4.22 0.65 

แอนนิเมชนั 105 4.17 0.67 
อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลในการด าเนิน
ชีวติ 

วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 4.05 0.58 0.68 0.51 NS 

การจดัการสมยัใหม่ฯ 125 4.16 0.67 

แอนนิเมชนั 105 4.12 0.71 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน 
 

วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 3.97 0.53 0.81 0.44 NS 

การจดัการสมยัใหม่ฯ 125 4.08 0.57 

แอนนิเมชนั 105 4.05 0.62 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ในสังคม 

วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 4.20 0.54 0.51 0.60 NS 

การจดัการสมยัใหม่ฯ 125 4.29 0.63 

แอนนิเมชนั 105 4.24 0.60 
ภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

วศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 70 4.18 0.73 2.80 0.06 NS 

การจดัการสมยัใหม่ฯ 125 4.43 0.79 

แอนนิเมชนั 105 4.26 0.78 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
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จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาอยูใ่นสาขาวชิา / หลกัสูตรท่ีต่างกนั  มีผล
ท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในกลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  โดยผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาอยูใ่นสาขาวชิาการจดัการสมยัใหม่ฯ  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยมากท่ีสุด  รองลงมาไดแ้ก่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาอยูใ่นสาขาวชิาแอนนิเมชนั  
และสาขาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ตามล าดบั  ส่วนอุปนิสัยอ่ืนๆ  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั  0.05  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาอยู่
ในทุกสาขาวชิา  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีศึกษาใน
สาขาวชิาการจดัการสมยัใหม่ฯ  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีศึกษาอยูใ่นสาขาวชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์  และสาขาแอนนิเมชนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  
 
3.5 การวเิคราะห์เกรดเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุดกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลของการด าเนินชีวิต  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.38  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลของการด าเนินชีวิต  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ 
ทดสอบ

สมมติฐาน 

21 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      
มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      

มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

22 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      
มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนัมี 
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

23 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      
มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      

มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

24 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      
มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      

มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

25 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      
มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต่างกนั      

มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.39  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด 

อุปนิสัย เกรดเฉลีย่ N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
 

0.00-1.00 2 4.50 1.18 0.78 0.51 NS 

1.01-2.00 36 4.08 0.69 

2.01-3.00 164 4.10 0.70 

3.01-4.00 98 4.20 0.61 
 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ 

0.00-1.00 2 4.67 0.47 1.10 0.35 NS 

1.01-2.00 36 3.98 0.73 

2.01-3.00 164 4.12 0.67 

3.01-4.00 98 4.16 0.63 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
 

0.00-1.00 2 4.22 0.47 0.82 0.48 NS 

1.01-2.00 36 4.02 0.60 

2.01-3.00 164 4.00 0.59 

3.01-4.00 98 4.11 0.57 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 0.00-1.00 2 4.67 0.31 1.22 0.30 NS 

1.01-2.00 36 4.38 0.64 

2.01-3.00 164 4.20 0.59 

3.01-4.00 98 4.27 0.59 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

0.00-1.00 2 4.83 0.24 0.33 0.80 NS 

1.01-2.00 36 4.28 0.68 

2.01-3.00 164 4.31 0.79 

3.01-4.00 98 4.33 0.80 
หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
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จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั  ไม่
มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัย
และกลุ่มอุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ีย  0.00 - 1.00  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ีย 1.01 - 2.00 , 2.01 - 
3.00  และ  3.01 - 4.00  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียตั้งแต่  0.00 – 4.00  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ีย  0.00 - 1.00  และ 
1.01 - 2.00  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนเกรดเฉล่ีย  2.01 - 3.00  และ  3.01 - 4.00  
มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 
3.6 การวเิคราะห์เกรดเฉลีย่สะสมกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งเกรดเฉล่ียสะสมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.40  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งเกรดเฉล่ียสะสมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

26 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

27 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

28 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

29 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

30 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่
แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่
แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.41  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัเกรดเฉล่ียสะสม 

อุปนิสัย เกรดเฉลีย่ N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
 

0.00-1.00 1 3.67 - 0.48 0.70 NS 

1.01-2.00 37 4.10 0.71 

2.01-3.00 187 4.12 0.69 

3.01-4.00 75 4.20 0.61 
 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ 

0.00-1.00 1 4.33 - 0.25 0.86 NS 

1.01-2.00 37 4.04 0.74 

2.01-3.00 187 4.13 0.67 

3.01-4.00 75 4.13 0.63 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
 

0.00-1.00 1 3.89 - 0.38 0.76 NS 

1.01-2.00 37 4.05 0.60 

2.01-3.00 187 4.02 0.59 

3.01-4.00 75 4.10 0.57 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 0.00-1.00 1 4.44 - 0.28 0.84 NS 

1.01-2.00 37 4.33 0.60 

2.01-3.00 187 4.24 0.61 

3.01-4.00 75 4.24 0.56 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

0.00-1.00 1 4.67 - 0.16 0.93 NS 

1.01-2.00 37 4.26 0.61 

2.01-3.00 187 4.33 0.79 

3.01-4.00 75 4.30 0.82 
หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
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จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าให้
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่ม
อุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ียตั้งแต่  0.00 – 4.00  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ีย  0.00 - 1.00  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วน
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเกรดเฉล่ีย  1.01 - 4.00  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 
3.7 การวเิคราะห์ล าดับในครอบครัวของผู้ตอบแบบสอบถามกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทาง
อารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งล าดบัในครอบครัวกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.42  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งล าดบัในครอบครัวกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

31 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่า 

เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

32 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย 
ระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

33 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

34 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

35 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวต่างกนั  มี

ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.43  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัล าดบัในครอบครัว 

อุปนิสัย ล าดับใน
ครอบครัว 

N Mean S.D F Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
 
 

คนท่ี 1 165 4.05 0.67 1.77 0.14 NS 

คนท่ี 2 106 4.20 0.68 

คนท่ี 3 23 4.33 0.63 

คนท่ี 4 4 4.50 0.19 

คนท่ี 5 2 4.33 0.94 
 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ 

คนท่ี 1 165 4.09 0.65 0.90 0.46 NS 

คนท่ี 2 106 4.13 0.72 

คนท่ี 3 23 4.19 0.50 

คนท่ี 4 4 4.67 0.27 

คนท่ี 5 2 4.33 0.94 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
 
 

คนท่ี 1 165 4.04 0.58 1.08 0.37 NS 

คนท่ี 2 106 4.00 0.61 

คนท่ี 3 23 4.11 0.48 

คนท่ี 4 4 4.19 0.40 

คนท่ี 5 2 4.78 0.63 

กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชยัชนะในสังคม 
 

คนท่ี 1 165 4.24 0.60 0.23 0.92 NS 

คนท่ี 2 106 4.25 0.63 

คนท่ี 3 23 4.28 0.45 

คนท่ี 4 4 4.50 0.61 

คนท่ี 5 2 4.39 0.24 
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ตาราง 4.43  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัล าดบัในครอบครัว  (ต่อ) 

อุปนิสัย ล าดับใน
ครอบครัว 

N Mean S.D F Sig. 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
 

คนท่ี 1 165 4.32 0.76 0.67 0.61 NS 

คนท่ี 2 106 4.26 0.78 

คนท่ี 3 23 4.39 0.84 

คนท่ี 4 4 4.83 0.88 

คนท่ี 5 2 4.50 0.71 
หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าให้

ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่ม
อุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  และอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็นล าดบัท่ี  4  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  
ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็นล าดบัท่ี 1 - 3  และ  5  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็นล าดบัท่ี   
5  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  และผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็น
ล าดบัท่ี  1 – 4  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็นล าดบัท่ี  
4  และ  5  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  และผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัใน
ครอบครัวเป็นล าดบัท่ี  1 - 3  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
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ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีล าดบัใน
ครอบครัวเป็นล าดบัท่ี  3 - 5  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  และผูต้อบแบบสอบถาม
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวเป็นล าดบัท่ี  1  และ  2  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

3.8 การวเิคราะห์บุคคลทีผู้่ตอบแบบสอบถามอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่กบัระดับอุปนิสัยแสดง
พืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  
กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งบุคคลท่ีผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐาน
ดงัต่อไปน้ี 

ตาราง 4.44  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลท่ีผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

36 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ีต่าง 
กนั มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

37 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1  : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติ
แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.44  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลท่ีผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  (ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

38 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน
แตกต่างกนั 

39 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม
แตกต่างกนั 

40 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ี

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.45  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบับุคคลท่ีผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่ 

อุปนิสัย บุคคลทีอ่าศัยอยู่
ด้วย 

N Mean S.D F Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
 
 
 

บิดาและมารดา 172 4.12 0.65 1.55 0.17 NS 

ญาติพี่นอ้ง 19 4.07 1.00 

เฉพาะบิดา 9 3.59 0.46 

เฉพาะมารดา 21 4.29 0.64 

เพื่อน 48 4.18 0.63 

คนเดียว 31 4.20 0.65 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ 
 

บิดาและมารดา 172 4.16 0.63 0.63 0.68 NS 

ญาติพี่นอ้ง 19 3.91 0.85 

เฉพาะบิดา 9 4.11 0.53 

เฉพาะมารดา 21 4.17 0.39 

เพื่อน 48 4.06 0.77 

คนเดียว 31 4.08 0.73 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
 

บิดาและมารดา 172 4.08 0.54 1.37 0.24 NS 

ญาติพี่นอ้ง 19 3.81 0.80 

เฉพาะบิดา 9 4.11 0.28 

เฉพาะมารดา 21 4.12 0.67 

เพื่อน 48 4.05 0.57 

คนเดียว 31 3.87 0.64 
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ตาราง 4.45  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบับุคคลท่ีผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  (ต่อ) 

อุปนิสัย บุคคลทีอ่าศัยอยู่
ด้วยเป็นส่วนใหญ่ 

N Mean S.D F Sig. 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 
 

บิดาและมารดา 172 4.30 0.56 1.37 0.24 NS 

ญาติพี่นอ้ง 19 4.07 0.86 

เฉพาะบิดา 9 4.06 0.28 

เฉพาะมารดา 21 4.40 0.71 

เพื่อน 48 4.15 0.63 

คนเดียว 31 4.20 0.50 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 
 

บิดาและมารดา 172 4.34 0.75 0.32 0.90 NS 

ญาติพี่นอ้ง 19 4.16 1.11 

เฉพาะบิดา 9 4.11 0.58 

เฉพาะมารดา 21 4.32 0.76 

เพื่อน 48 4.30 0.81 

คนเดียว 31 4.33 0.70 
หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลท่ีแตกต่าง

กนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุก
อุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบับุคคลทุก
ประเภท  ไดแ้ก่  บิดาและมารดา  ญาติพี่นอ้ง  บิดา  มารดา  เพื่อน  และอาศยัอยูค่นเดียว  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  
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กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่กบั
มารดา  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็น
ส่วนใหญ่กบับิดาและมารดา  ญาติพี่นอ้ง  บิดา  เพื่อน  และอาศยัอยูค่นเดียว  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่ม
อุปนิสัยอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ย
เป็นส่วนใหญ่กบับิดาและมารดา  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีอาศยัอยูด่ว้ย
เป็นส่วนใหญ่กบัญาติพี่นอ้ง  บิดา  มารดา  เพื่อน  และอาศยัอยูค่นเดียว  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยอยู่
ในระดบัค่อนขา้งมาก  

 
3.9 การวเิคราะห์สถานภาพของบิดา/มารดากบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งสถานภาพของบิดา/มารดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.46  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งสถานภาพของบิดา/มารดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน 

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

41 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 

เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

42 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั มีค่า 
เฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

43 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 

เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

44 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 

เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

45 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีสถานภาพของบิดา/มารดาต่างกนั  มีค่า 

เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.47  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัสถานภาพของบิดา/มารดา 

อุปนิสัย สถานภาพ N Mean S. D F Sig.  

อุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
ทางอารมณ์ 
 

อยูด่ว้ยกนั 239 4.12 0.67 0.90 0.41 NS 
แยกกนัอยู ่ 43 4.26 0.72 
บิดา/มารดา 
เสียชีวติ 

18 4.06 0.55 

อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลในการด าเนินชีวติ 

อยูด่ว้ยกนั 239 4.13 0.64 0.09 0.91 NS 
แยกกนัอยู ่ 43 4.12 0.72 
บิดา/มารดา 
เสียชีวติ 

18 4.06 0.89 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน 
 

อยูด่ว้ยกนั 239 4.03 0.58 0.46 0.63 NS 
แยกกนัอยู ่ 43 4.12 0.61 
บิดา/มารดา 
เสียชีวติ 

18 4.05 0.48 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ในสังคม 

อยูด่ว้ยกนั 239 4.23 0.59 0.63 0.53 NS 
แยกกนัอยู ่ 43 4.34 0.64 
บิดา/มารดา 
เสียชีวติ 

18 4.28 0.57 

ภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

อยูด่ว้ยกนั 239 4.31 0.78 0.61 0.54 NS 
แยกกนัอยู ่ 43 4.24 0.80 
บิดา/มารดา 
เสียชีวติ 

18 4.48 0.74 

หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 



 
 

79 

จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามีสถานภาพแตกต่างกนั  ไม่มีผลท า
ใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่ม
อุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามีสถานภาพอยูด่ว้ยกนั  แยกกนั
อยู ่ และบิดา/มารดาเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามีสถานภาพแยกกนั
อยู ่ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามีสถานภาพอยูด่ว้ยกนั  และ
บิดา/มารดาเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามี
สถานภาพเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดา/มารดามีสถานภาพอยู่
ดว้ยกนั  และแยกกนัอยู ่ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

 
3.10  การวเิคราะห์อาชีพของบิดากบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งอาชีพของบิดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.48  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งอาชีพของบิดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
 สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

46 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

47 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

48 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

49 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

50 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.49  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัอาชีพของบิดา 

อุปนิสัย อาชีพของบิดา N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
 

ขา้ราชการ 104 4.23 0.66 1.21 0.30 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.03 0.58 
พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.00 0.60 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.18 0.64 

เกษตรกร 19 4.18 0.63 

รับจา้ง 25 3.88 0.82 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.25 0.69 

อ่ืนๆ 15 4.02 0.89 
อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ในการด าเนินชีวิต 
 
 

ขา้ราชการ 104 4.17 0.71 1.20 0.30 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 3.97 0.64 
พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.35 0.49 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.11 0.66 

เกษตรกร 19 4.02 0.56 

รับจา้ง 25 3.95 0.67 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.08 0.32 

อ่ืนๆ 15 4.00 0.80 
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ตาราง 4.49  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7  ปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่  กบัอาชีพของบิดา (ต่อ) 

อุปนิสัย อาชีพของบิดา N Mean S.D F Sig. 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน 
 

ขา้ราชการ 104 4.10 0.60 0.98 0.44 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.10 0.48 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.17 0.39 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 3.98 0.61 

เกษตรกร 19 4.02 0.56 

รับจา้ง 25 3.86 0.70 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 3.92 0.71 

อ่ืนๆ 15 3.93 0.61 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 
 

ขา้ราชการ 104 4.39 0.58 1.58 0.14 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.23 0.55 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.29 0.55 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.16 0.60 

เกษตรกร 19 4.20 0.53 

รับจา้ง 25 4.07 0.69 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.17 0.56 

อ่ืนๆ 15 4.10 0.73 
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ตาราง 4.49  แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7  ปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่  กบัอาชีพของบิดา (ต่อ) 

อุปนิสัย อาชีพของบิดา N Mean S.D F Sig. 
ภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิ    
ผลยิง่ 
 

ขา้ราชการ 104 4.32 0.78 1.18 0.31 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.44 0.68 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.53 0.68 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.32 0.79 

เกษตรกร 19 4.19 0.59 

รับจา้ง 25 4.21 0.88 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 3.83 0.33 

อ่ืนๆ 15 3.98 1.02 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ีย

ระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัย  
เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพขา้ราชการ  พนกังานรัฐวสิาหกิจ  พนกังานบริษทัเอกชน  คา้ขาย/ธรุกิจ
ส่วนตวั  เกษตรกร  รับจา้ง  พอ่บา้น/วา่งงาน  และอ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  พนกังานขายประกนัชีวติ  พนกังาน
ขายตรง  และบิดาไม่มีอาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพพนกังานบริษทัเอกชน  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพขา้ราชการ  พนกังานรัฐวสิาหกิจ  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั  เกษตรกร 
รับจา้ง  พอ่บา้น/วา่งงาน  และอ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  พนกังานขายประกนั  พนกังานขายตรง  และบิดาไม่มี
อาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
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ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีบิดามีอาชีพ
พนกังานรัฐวสิาหกิจ  พนกังานบริษทัเอกชน  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ี
บิดามีอาชีพขา้ราชการ  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั  เกษตรกร  รับจา้ง  พอ่บา้น/วา่งงาน  และอ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  
พนกังานขายประกนั  พนกังานขายตรง  และบิดาไม่มีอาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  

 
3.11  การวเิคราะห์อาชีพของบิดากบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งอาชีพของมารดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.50  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งอาชีพของมารดากบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
 สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

51 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

52 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

อุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

53 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

54 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

55 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั

กลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.51  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัอาชีพของมารดา 

อุปนิสัย อาชีพของมารดา N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
 

ขา้ราชการ 104 4.23 0.62 0.98 0.45 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 3.97 0.63 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.04 0.61 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.21 0.71 

เกษตรกร 19 4.10 0.70 

รับจา้ง 25 4.04 0.61 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.10 0.64 

อ่ืนๆ 15 3.92 1.04 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 
 
 

ขา้ราชการ 104 4.16 0.68 0.47 0.85 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.01 0.53 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.15 0.60 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.16 0.75 

เกษตรกร 19 4.08 0.56 

รับจา้ง 25 4.04 0.51 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.15 0.61 

อ่ืนๆ 15 3.89 0.90 
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ตาราง 4.51  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัอาชีพของมารดา  (ต่อ) 

อุปนิสัย อาชีพของมารดา N Mean S.D F Sig. 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ  
ส่วนตน 
 

ขา้ราชการ 104 4.08 0.64 0.42 0.89 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.16 0.32 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.06 0.54 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 3.99 0.63 

เกษตรกร 19 3.97 0.47 

รับจา้ง 25 4.08 0.48 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 3.98 0.65 

อ่ืนๆ 15 3.99 0.58 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 
 

ขา้ราชการ 104 4.35 0.56 0.67 0.70 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.22 0.44 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.12 0.64 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.21 0.63 

เกษตรกร 19 4.10 0.54 

รับจา้ง 25 4.22 0.46 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.30 0.69 

อ่ืนๆ 15 4.32 0.86 
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ตาราง 4.51  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่  กบัอาชีพของมารดา  (ต่อ) 

อุปนิสัย อาชีพของมารดา N Mean S.D F Sig. 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 
 

ขา้ราชการ 104 4.29 0.78 0.52 0.82 NS 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 25 4.41 0.66 

พนกังานบริษทัเอกชน 31 4.27 0.63 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 77 4.38 0.90 

เกษตรกร 19 4.05 0.72 

รับจา้ง 25 4.39 0.66 

พอ่บา้น/วา่งงาน 4 4.23 0.67 

อ่ืนๆ 15 4.19 0.94 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ีย

ระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
พบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพขา้ราชการ  พนกังาน
รัฐวสิาหกิจ  พนกังานบริษทัเอกชน  คา้ขาย/ธรุกิจส่วนตวั  เกษตรกร  รับจา้ง  พ่อบา้น/วา่งงาน  และ
อ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  พนกังานขายประกนัชีวติ  พนกังานขายตรง  และมารดาไม่มีอาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพขา้ราชการ  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพพนกังานรัฐวสิาหกิจ  พนกังาน
บริษทัเอกชน  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั  เกษตรกร  รับจา้ง พอ่บา้น/วา่งงาน  และอ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  พนกังาน
ขายประกนัชีวติ  พนกังานขายตรง  และมารดาไม่มีอาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก 
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ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพ
พนกังานรัฐวสิาหกิจ  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั  และรับจา้ง  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีมารดามีอาชีพขา้ราชการ  พนกังานบริษทัเอกชน  เกษตรกร  พอ่บา้น/วา่งงาน  และ
อ่ืน ๆ  พนกังานขายประกนัชีวติ  พนกังานขายตรง  และมารดาไม่มีอาชีพเน่ืองจากเสียชีวติ  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

 
3.12  การวเิคราะห์จ านวนเพือ่นสนิทของผู้ตอบแบบสอบถามกับระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทาง
อารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งจ านวนเพื่อนสนิทของผูต้อบแบบสอบถามกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐาน
ดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.52  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งจ านวนเพื่อนสนิทของผูต้อบแบบสอบถามกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

56 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย

ระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

57 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั มีค่าเฉล่ีย 
ระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

58 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H1 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย

ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

59 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย

ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

60 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐานท่ี 

H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย

ระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.53  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัจ านวนเพื่อนสนิท 

อุปนิสัย จ านวนเพือ่นสนิท N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
 

ไม่มีเพื่อนสนิท 7 4.14 0.74 0.57 0.72 NS 

1-6 คน 185 4.10 0.59 

7-12 คน 98 4.18 0.82 

13-18 คน 5 4.20 0.38 

19-24 คน 3 4.56 0.38 

25 คนข้ึนไป 2 4.50 0.71 
อุปนิสัยแสดงความสมดุล
ในการด าเนินชีวิต 
 
 

ไม่มีเพื่อนสนิท 7 4.05 0.56 2.05 0.07 NS 

1-6 คน 185 4.18 0.59 

7-12 คน 98 4.00 0.80 

13-18 คน 5 4.13 0.18 

19-24 คน 3 3.89 0.38 

25 คนข้ึนไป 2 5.17 0.24 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน 
 

ไม่มีเพื่อนสนิท 7 4.13 0.39 2.86 0.02* 

1-6 คน 185 4.10 0.55 

7-12 คน 98 3.89 0.63 

13-18 คน 5 4.16 0.36 

19-24 คน 3 4.22 0.33 

25 คนข้ึนไป 2 4.89 0.16 
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ตาราง 4.53  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัจ านวนเพื่อนสนิท  (ต่อ) 

อุปนิสัย จ านวนเพือ่นสนิท N Mean S.D F Sig. 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 
 

ไม่มีเพื่อนสนิท 7 4.14 0.67 0.39 0.86 NS 

1-6 คน 185 4.26 0.55 

7-12 คน 98 4.23 0.68 

13-18 คน 5 4.22 0.58 

19-24 คน 3 4.56 0.56 

25 คนข้ึนไป 2 4.61 0.08 
ภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่ 
 

ไม่มีเพื่อนสนิท 7 4.71 0.89 1.91 0.09 NS 

1-6 คน 185 4.36 0.72 

7-12 คน 98 4.16 0.86 

13-18 คน 5 4.47 0.61 

19-24 คน 3 4.78 1.02 

25 คนข้ึนไป 2 5.00 0.94 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั  มีผลท าให้

ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน ส่วนอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัยอ่ืน ๆ  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั  ไม่
มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  เม่ือพิจารณา
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีมีเพื่อนสนิท  19 - 24  คน และ  25  คนข้ึนไป  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก   ส่วน
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ผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่มีเพื่อนสนิทเลย  มีเพื่อนสนิท  1 – 6  คน  7 – 12   คน  และ 13 - 18  คน   มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพื่อนสนิท  25  คนข้ึนไป  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีไม่มีเพื่อนสนิทเลย   มีเพื่อนสนิท 1 - 6  คน  7 – 12  คน  13 – 18  คน  และ 19 – 24  
คน  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่มีเพื่อนสนิท
เลย  มีเพื่อนสนิท  1 - 6  คน 13 – 18  คน  19 – 24  คน  และ  25  คนข้ึนไป  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
มาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพื่อนสนิท  7 – 12  คน  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  
 

3.13  การวเิคราะห์ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริมกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัย
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.54  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
 สมมติฐาน 

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

61 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์
แตกต่างกนั 

62 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติ
แตกต่างกนั 

63 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมต่าง 
กนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

64 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม

ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม
แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.54  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  (ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

65 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายได้
เสริมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม           
7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน    

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายได้

เสริมต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม           
7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 

 
ตาราง 4.55  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัการท างานพิเศษหรือมีรายไดเ้สริมในช่วง  6  เดือนท่ีผา่นมา 

อุปนิสัย ประวตัิการท างาน
พเิศษ/มีรายได้เสริม 

N Mean S. D t Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

เคยท า 71 4.18 0.69 0.71 0.48 NS 
ไม่เคยท า 229 4.12 0.67 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

เคยท า 71 4.06 0.71 -0.93 0.36 NS 
ไม่เคยท า 229 4.14 0.65 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วน
ตน 

เคยท า 71 4.13 0.64 1.53 0.13 NS 
ไม่เคยท า 229 4.01 0.56 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 

เคยท า 71 4.36 0.64 1.73 0.08 NS 
ไม่เคยท า 229 4.22 0.58 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

เคยท า 71 4.43 0.79 1.42 0.16 NS 
ไม่เคยท า 229 4.28 0.77 
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หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมในช่วง          

6  เดือนท่ีผา่นมาแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ในช่วง  6  เดือนท่ีผา่นมา   และผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่มีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ในช่วง  6  เดือนท่ีผา่นมา  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมในช่วง  6  เดือนท่ีผา่นมา  มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่มีประวติัการท างานพิเศษในช่วง  6  เดือนท่ีผา่นมา  
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 

3.14  การวเิคราะห์ประสบการณ์การเป็นผู้ริเร่ิม  ผู้น า  หรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมนักศึกษา
กบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้
ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริมกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง
ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.56  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษากบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ 
ทดสอบ
สมมติฐาน 

66 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ
ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า เฉล่ีย
ระดบัอุปนิสยัแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ

ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสยัแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

67 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ
ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสยัแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ

ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสยัแสดงสมดุลของการด าเนินชีวิตแตกต่างกนั 

68 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ
ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า เฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ

ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า เฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

69 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ
ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า เฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะในสงัคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือ

ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า เฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะในสงัคมแตกต่างกนั 
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ตาราง 4.56  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษากบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  
(ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

70 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า 
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า 

หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  มีค่า 
เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.57  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา 

อุปนิสัย ประสบการณ์
การเป็นผู้
ริเร่ิม/ผู้น า 

N Mean S. D t Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

เคย 125 4.09 0.73 -0.87 0.38 NS 
ไม่เคย 175 4.16 0.63 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

เคย 125 4.06 0.68 -1.42 0.16 NS 
ไม่เคย 175 4.17 0.65 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ   
ส่วนตน 

เคย 125 4.10 0.61 1.59 0.11 NS 
ไม่เคย 175 4.00 0.56 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ     
ในสังคม 

เคย 125 4.28 0.66 0.84 0.40 NS 
ไม่เคย 175 4.23 0.55 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

เคย 125 4.33 0.82 0.33 0.74 NS 
ไม่เคย 175 4.30 0.74 

หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้

ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัย  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัย
พบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วม
ในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  และผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมากเช่นเดียวกนั  
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3.15  การวเิคราะห์ประสบการณ์การเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐาน
ทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิต  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจกบัอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยได้
น ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
 
ตาราง 4.58  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจกบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

71 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดย

สมคัรใจต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์แตกต่างกนั 

72 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุล
ของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดย

สมคัรใจต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการ
ด าเนินชีวติแตกต่างกนั 
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ตาราง 4.58  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษากบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  
(ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

73 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม
โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน   

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม

โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

74 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม
โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม

โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคมแตกต่างกนั 

75 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม
โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  
7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรม

โดยสมคัรใจต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  
7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.59  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ 

อุปนิสัย ประสบการณ์
การเข้าร่วม
กจิกรรมโดย
สมัครใจ 

N Mean S. D t Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

เคย 215 4.15 0.67 0.76 0.45 NS 
ไม่เคย 85 4.09 0.68 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

เคย 215 4.12 0.68 0.04 0.97 NS 
ไม่เคย 85 4.12 0.63 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ  
ส่วนตน 

เคย 215 4.06 0.59 0.70 0.49 NS 
ไม่เคย 85 4.00 0.55 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ     
ในสังคม 

เคย 215 4.28 0.60 1.56 0.12 NS 
ไม่เคย 85 4.16 0.58 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

เคย 215 4.32 0.80 0.32 0.75 NS 
ไม่เคย 85 4.29 0.71 

หมายเหตุ :        *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง

สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดยสมคัรใจแตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  ในทุกอุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัย  เม่ือ
พิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยมีประสบการณ์การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดยสมคัรใจ  และผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยมี
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ประสบการณ์การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดย
สมคัรใจ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

 

3.16  การวเิคราะห์ระดับความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลัยจัดให้กบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา 
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ
การด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.60  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหก้บัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิต  กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

76 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม
ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้ต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม

ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้ต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

77 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม
ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหต่้างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิตไม่
แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H1 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม

กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้
ต่างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติ
แตกต่างกนั 

78 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม
ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้ต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม

ท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้ต่างกนั  มี
ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตาราง 4.60  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหก้บัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวิต  กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  (ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการทดสอบ
สมมติฐาน 

79 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหต่้างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคมไม่แตกต่างกนั  ยอมรับ

สมมติฐานท่ี H1 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหต่้างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคมแตกต่างกนั 

80 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหต่้างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั ยอมรับ

สมมติฐานท่ี H1 H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดั
ใหต่้างกนั  มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.61  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให ้

อุปนิสัย ระดับความเต็มใจ N Mean S.D F Sig. 
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
 
 

ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 4.05 1.08 2.04 0.09 NS 

ไม่เตม็ใจ 14 3.76 0.71 

เฉยๆ 151 4.10 0.66 

เตม็ใจ 100 4.25 0.56 

เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 4.10 0.90 
อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 3.67 0.88 2.40 0.05* 

ไม่เตม็ใจ 14 3.88 0.62 

เฉยๆ 151 4.10 0.66 

เตม็ใจ 100 4.24 0.58 

เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 4.01 0.83 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
 
 

ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 4.13 0.91 0.98 0.42 NS 

ไม่เตม็ใจ 14 3.88 0.50 

เฉยๆ 151 4.00 0.56 

เตม็ใจ 100 4.12 0.53 

เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 4.01 0.80 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 
 

ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 4.38 0.68 5.18 0.00** 

ไม่เตม็ใจ 14 3.81 0.44 

เฉยๆ 151 4.17 0.55 

เตม็ใจ 100 4.43 0.58 

เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 4.23 0.76 
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ตาราง 4.61  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัของ
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให ้ (ต่อ) 

อุปนิสัย ระดับความเต็มใจ N Mean S.D F Sig. 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 
 

ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 7 4.62 0.93 2.83 0.02* 

ไม่เตม็ใจ 14 3.93 0.71 

เฉยๆ 151 4.22 0.72 

เตม็ใจ 100 4.45 0.75 

เตม็ใจอยา่งยิง่ 28 4.48 1.00 
หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง

สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้แตกต่างกนั  มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 ในกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และแตกต่างอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  ในอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ส่วนท่ีเหลือไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั  0.05  เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  และ
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหทุ้กระดบั  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้อยูใ่นระดบัไม่เตม็ใจอยา่งยิง่  และเตม็
ใจ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้อยูใ่นระดบัไม่เตม็ใจ  เฉย ๆ  และเตม็ใจอยา่งยิง่ มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
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ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัความ
เตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้อยูใ่นระดบัไม่เตม็ใจ
อยา่งยิง่  เตม็ใจ  และเตม็ใจอยา่งยิง่  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบั
ความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้อยูใ่นระดบัไม่  เตม็
ใจ  และเฉย ๆ  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
 
3.17  การวเิคราะห์ประสบการณ์การเรียนรู้เกีย่วกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่กบั
ระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัย
เพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่  

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาตั้งสมมติฐานทางการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  โดยไดน้ ามาตั้งเป็นสมมติฐานดงัต่อไปน้ี 
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ตาราง 4.62  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่กบัอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

81 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7

อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์แตกต่างกนั 

82 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 

อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
อุปนิสัยแสดงสมดุลของการด าเนินชีวติแตกต่างกนั 

83 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน

ท่ี H1 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 

อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่า เฉล่ียระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตาราง 4.62  แสดงสมมติฐานและผลการทดสอบสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบความแตกต่าง
ระหวา่งประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่กบัอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  (ต่อ) 
สมมติฐาน

ที่ 

สมมติฐาน ผลการ
ทดสอบ
สมมติฐาน 

84 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั   
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  

7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

85 

H0 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 

ยอมรับ
สมมติฐาน 

ท่ี H0 
H1 : ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  

7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ต่างกนั  มีค่าเฉล่ีย
ระดบักลุ่มอุปนิสัยภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 
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ตาราง 4.63  แสดงจ านวน  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  กบัประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

อุปนิสัย ประสบการณ์
การเรียนรู้
เกีย่วกบั 7 
อุปนิสัย

ส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผล 

N Mean S. D t Sig. 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 

เคย 61 4.27 0.82 1.83 0.07 NS 
ไม่เคย 239 4.10 0.62 

อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

เคย 61 4.20 0.75 1.08 0.28 NS 
ไม่เคย 239 4.10 0.64 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วน
ตน 

เคย 61 4.22 0.63 2.76 0.01* 
ไม่เคย 239 3.99 0.56 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม 

เคย 61 4.34 0.70 1.36 0.18 NS 
ไม่เคย 239 4.23 0.57 

ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

เคย 61 4.31 0.89 -0.02 0.98 NS 
ไม่เคย 239 4.31 0.75 

หมายเหตุ :         *  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
      **  หมายถึง  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 
      NS  หมายถึง  ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 

 
จากตารางพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัย

ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั  ไม่มีผลท าใหค้่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05   เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพบวา่ 

อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีเคยมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  และ
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ผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผล
ยิง่  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเคยมีประสบการณ์การเรียนรู้
เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  ส่วนผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
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ตาราง 4.64  สรุปตวัแปรคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

หมายเหตุ :   X    หมายถึง   ไม่มีผลต่อระดบัคา่เฉล่ียอุปนิสยั/กลุ่มอุปนิสยั 
                   หมายถึง   มีผลต่อระดบัค่าเฉล่ียอุปนิสยั/กลุ่มอุปนิสยั 

 

        อุปนิสัย/  กลุ่มอุปนิสัย 
 

คุณลกัษณะ 
ทัว่ไป 

อุปนิสัย
แสดง

พืน้ฐานทาง
อารมณ์ 

อุปนิสัยแสดง
ความสมดุล
ของการ

ด าเนินชีวติ 

กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่
ชัยชนะส่วน

ตน 

กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่
ชัยชนะใน
สังคม 

ภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับ

ผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

เพศ X X  X X 
อาย ุ X X X X X 
ชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา X X  X X 
สาขาวชิา/หลกัสูตร  X X X X 
เกรดเฉล่ียภาคการศึกษา
ล่าสุด 

X X X X X 

เกรดเฉล่ียสะสม X X X X X 
ล าดบัในครอบครัว X X X X X 
บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็น
ส่วนใหญ่  

X X X X X 

สถานภาพของบิดา/
มารดา 

X X X X X 

อาชีพของบิดา X X X X X 
อาชีพของมารดา X X X X X 
จ านวนเพื่อนสนิท X X  X X 
ประวติัการท างานพิเศษ/
มีรายไดเ้สริมในช่วง 6 
เดือนท่ีผา่นมา 

X X X X X 

ประสบการณ์ในการเป็น
ผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา 

X X X X X 



 
 

114 

ตาราง 4.64  สรุปตวัแปรคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  (ต่อ) 

 
หมายเหตุ :   X    หมายถึง   ไม่มีผลต่อระดบัคา่เฉล่ียอุปนิสยั/กลุ่มอุปนิสยั 
                   หมายถึง   มีผลต่อระดบัค่าเฉล่ียอุปนิสยั/กลุ่มอุปนิสยั 

 
 
 
 
 
 
 
 

        อุปนิสัย/  กลุ่มอุปนิสัย 
 

คุณลกัษณะ 
ทัว่ไป 

อุปนิสัย
แสดง

พืน้ฐานทาง
อารมณ์ 

อุปนิสัยแสดง
สมดุลของ
การด าเนิน

ชีวติ 

กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่
ชัยชนะส่วน

ตน 

กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่
ชัยชนะใน
สังคม 

ภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับ

ผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

การสมคัรเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดย
สมคัรใจ 

X X X X X 

ระดบัความเตม็ใจในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา คณะ
หรือมหาวทิยาลยัจดัให ้

X  X   

ประสบการณ์ในการ
เรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสยั
ส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

X X  X X 
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ส่วนที่  4  การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย  และการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์
ระหว่างคุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของ
การด าเนินชีวติ  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่  กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน  กลุ่ม
อุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง   

การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไป  ไดแ้ก่  เพศ  อาย ุ ชั้นปีท่ีก าลงั
ศึกษา  สาขาวชิา /หลกัสูตร  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  เกรดเฉล่ียสะสม  ล าดบัในครอบครัว  
บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  สถานภาพของบิดา/มารดา  อาชีพของบิดา  อาชีพของมารดา  
จ านวนเพื่อนสนิท  ประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม  ประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  
หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้โดยสมคัรใจ  ระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้ และประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่ กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ทั้งน้ีผลจากการศึกษาดงัแสดงในตารางท่ี       4.65  –  4.66 
 

การวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหว่างอุปนิสัย  และกลุ่มอุปนิสัย 
ผูศึ้กษาไดว้เิคราะห์สหสัมพนัธ์ และท าการทดสอบนยัส าคญัทางสถิติของค่า

สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  ภายใตส้มมติฐาน H0 : ρ = 0 (ตวัแปรทั้งสองไม่มีความ 
สัมพนัธ์กนั)  และ H1 : ρ ≠ 0  (ตวัแปรทั้งสองมีความสัมพนัธ์กนั)  ซ่ึงแสดงการวเิคราะห์ค่า
สหสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัย  และกลุ่มอุปนิสัย ดงัตาราง  4.65 
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ตาราง 4.65  แสดงค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัย  และกลุ่มอุปนิสัย 

1 1      มีความสัมพนัธ์กนัในระดับสูง 

2 .472 2     มีความสัมพนัธ์กนัในระดับปานกลาง 

3 .440 .473 3    มีความสัมพนัธ์กนัในระดับต ่า 

4 .244 .348 .379 4    

5 .257 .343 .336 .578 5        

6 .447 .438 .511 .246 .392 6       

7 .423 .329 .395 .177 .180 .502 7      

8 .362 .353 .435 .310 .339 .547 .538 8     

9 .343 .305 .407 .415 .336 .425 .404 .518 9    

10 .423 .486 .686 .807 .760 .519 .381 .534 .730 10   

11 .498 .451 .555 .370 .398 .778 .768 .835 .759 .695 11  

12 .511 .528 .697 .651 .657 .733 .645 .759 .727 .913 .913 12 
หมายเหตุ :   1        หมายถึง  อุปนิสยัแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ์ 

    2       หมายถึง  อุปนิสยัแสดงความสมดุลของการด าเนินชีวติ 
    3– 9  หมายถึง  อุปนิสยัส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่อุปนิสยัท่ี 1 – อุปนิสยัท่ี 7 ตามล าดบั 
    10     หมายถึง  กลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะส่วนตน 
    11     หมายถึง  กลุ่มอุปนิสยัเพ่ือชยัชนะในสงัคม 
    12     หมายถึง  ภาพรวม  7  อุปนิสยัส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันทุกค่าในตารางมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01  

(2-tailed) 
 จากตาราง  4.64  พบวา่อุปนิสัยส่วนมากมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่า  

ส่วนอุปนิสัยท่ีมีความสัมพนัธ์กนัในทิศทางเดียวกนัในระดบัปานกลาง  ไดแ้ก่   
อุปนิสัยท่ี  2   การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  กบัอุปนิสัยท่ี  3  การท าตามล าดบั

ความส าคญั   
อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะ  กบัอุปนิสัยท่ี  1  การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ก่อน  อุปนิสัยท่ี  

5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  และอุปนิสัยท่ี  6   การผนึกพลงัประสานความต่าง   
อุปนิสัยท่ี  5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  กบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงั

ประสานความต่าง   
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อุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัประสานความต่าง  กบัอุปนิสัยท่ี  7  การลบัเล่ือยใหค้มอยู่
เสมอ 

เม่ือพิจารณากลุ่มอุปนิสัย  พบว่ากลุ่มอุปนิสัยส่วนใหญ่มีความสัมพนัธ์กนัในทิศทาง
เดียวกันในระดับปานกลาง  ส่วนกลุ่มอุปนิสัยท่ีมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดับสูง  
ไดแ้ก่ 

กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กบัอุปนิสัยท่ี  2   การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  กบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัประสานความต่าง 
ภาพรวม  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  กบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  

และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 
และกลุ่มอุปนิสัยท่ีมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่า  ไดแ้ก่ 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง

ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  และอุปนิสัยท่ี  5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง

ความสมดุลของการด าเนินชีวติ  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ และอุปนิสัยท่ี 3 การท า
ตามล าดบัความส าคญั 

 
การวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหว่างคุณลกัษณะทัว่ไปกบัอุปนิสัย 
ผูศึ้กษาไดว้เิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์  โดยใชส้ถิติ Chi-square  ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95%  

และท่ีระดบัความเช่ือมัน่  99%  ส าหรับตวัแปรท่ีมีระดบัการวดัเป็นมาตรนามบญัญติั (nominal scale) 
และใชส้ถิติสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson product moment)  ส าหรับตวัแปรท่ีมี
มาตราวดัในระดบัอตัราส่วน (ratio scale)  ระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไปกบัอุปนิสัย  ผลการวเิคราะห์ดงั
ตาราง  4.66 
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ตาราง  4.66  แสดงค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไปกบัอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย 

  หมายเหตุ :  * หมายถึง  มีความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
 ** หมายถึง  มีความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 

 

               อุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย 
 
 

คุณลกัษณะทัว่ไป 

อุปนิสัย
แสดง

พืน้ฐานทาง
อารมณ์ 

อุปนิสัยแสดง
ความสมดุล
ของการ 

ด าเนินชีวติ 

อุปนิสัย
ที ่ 1 

อุปนิสัย
ที ่ 2 

อุปนิสัย
ที ่ 3 

อุปนิสัย   
ที ่ 4 

อุปนิสัย
ที ่ 5 

อุปนิสัย
ที ่ 6 

อุปนิสัย
ที ่ 7 

กลุ่มอุปนิสัย
เพือ่ชัยชนะ
ส่วนตน 

กลุ่มอุปนิสัย
เพือ่ชัยชนะ
ในสังคม 

ภาพรวม   
7  อุปนิสัย

ส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

เพศ .029 -.017 -.051 -.109 -.126* .028 .040 -.045 -.100 -.131* -.028 -.078 
อาย ุ -.065 .056 .049 .022 -.056 -.023 -.014 -.024 .008 .006 -.016 -.008 
ชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา -.012 .092 .032 .022 -.017 .018 .021 -.004 .025 .020 .019 .019 
สาขาวชิา/หลกัสูตร .118* .032 .074 .021 .019 .053 -.017 .012 .025 .044 .023 .037 
เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด .055 .051 .079 .042 .031 -.028 -.008 -.050 .003 .050 -.026 .013 
เกรดเฉล่ียสะสม .059 .028 .047 .007 .045 -.016 -.014 -.054 .000 .032 -.027 .002 
ล าดบัในครอบครัว .149** .086 .034 .033 .057 .036 .001 .063 .031 .052 .043 .053 
บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  .048 -.049 .008 -.033 -.126* -.063 -.082 -.041 -.013 -.057 -.062 -.073 
สถานภาพของบิดา/มารดา .022 -.022 .063 .070 -.042 .044 .040 .038 .022 .037 .046 .048 

อาชีพของบิดา -.090 -.083 -.095 -.050 -.148* -.127* -.130* -.168** -.104 -.132* -.169** -.169* 

อาชีพของมารดา -.065 -.038 -.045 .031 -.147* .000 -.003 -.063 -.029 -.062 -.032 -.053 
จ านวนเพื่อนสนิท .112 .007 .031 -.012 .001 .075 -.012 .026 -.014 -.056 .009 -0.19 
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ตาราง  4.66  แสดงค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไปกบัอุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย  (ต่อ) 

หมายเหตุ :  * หมายถึง  มีความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 
 ** หมายถึง  มีความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01 

               อุปนิสัย/กลุ่มอุปนิสัย 
 
 

คุณลกัษณะทัว่ไป 

อุปนิสัย
แสดง

พืน้ฐานทาง
อารมณ์ 

อุปนิสัยแสดง
ความสมดุล
ของการ 

ด าเนินชีวติ 

อุปนิสัย
ที ่ 1 

อุปนิสัย
ที ่ 2 

อุปนิสัย
ที ่ 3 

อุปนิสัย   
ที ่ 4 

อุปนิสัย
ที ่ 5 

อุปนิสัย
ที ่ 6 

อุปนิสัย
ที ่ 7 

กลุ่มอุปนิสัย
เพือ่ชัยชนะ
ส่วนตน 

กลุ่มอุปนิสัย
เพือ่ชัยชนะ
ในสังคม 

ภาพรวม   
7  อุปนิสัย

ส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

ประวติัการท างานพิเศษ/มีรายได้
เสริมในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา 

-.041 .054 -.048 -.087 -.071 -.089 -.057 -.101 -.082 -.098 -.105 -.111 

ประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม 
ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมนกัศึกษา 

.050 .082 -.041 -.070 -.103 .006 -.046 -.077 -.019 -.078 -.044 -.073 

การสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา  คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหโ้ดยสมคัรใจ 

-.044 -.002 -.075 .003 -.031 -.049 -.111 -.065 -.019 -.038 -.076 -.069 

ระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา 
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้

.099 .099 .093 .037 .004 .109 .128* .123* .124* .085 .154** .126* 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้
เก่ียวกบั 7 อุปนิสยัส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 

-.105 -.063 -.080 -.167** -.120* -.085 -.040 -.069 .001 -.123* -.060 -.116* 
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 จากตาราง 4.66  พบวา่สาขาวชิา/หลกัสูตร  และล าดบัในครอบครัวของนกัศึกษา
วทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเชียงใหม่มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั  0.05  และ  0.01  ตามล าดบั  กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์   

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของ
นกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเชียงใหม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01  กบัอุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ   

เพศ  บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  อาชีพของบิดา  อาชีพของมารดา  และ
ประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของนกัศึกษาวทิยาลยั
ศิลปะ  ส่ือ  และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเชียงใหม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  
0.05  กบัอุปนิสัยท่ี  3  การท าตามล าดบัความส าคญั  

อาชีพของบิดามีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบัอุปนิสัยท่ี 4  
การคิดแบบชนะ/ชนะ  

อาชีพของบิดา  และระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา 
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบัอุปนิสัยท่ี  5  
เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  

อาชีพของบิดา  มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01  และระดบัความ
เตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหมี้ความสัมพนัธ์
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัผสานความต่าง   

ระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะหรือมหาวทิยาลยั
จดัใหมี้ความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบัอุปนิสัยท่ี  7  การลบัเล่ือยใหค้มอยู่
เสมอ   

ส่วนคุณลกัษณะทัว่ไปอ่ืน ๆ  นั้น  ไม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกบั
อุปนิสัย 

และเม่ือพิจารณากลุ่มอุปนิสัย  พบวา่เพศ  อาชีพของบิดา  และประสบการณ์ในการ
เรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของนกัศึกษาวทิยาลยัศิลปะ  ส่ือ  และ
เทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบักลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน   

อาชีพของบิดา  และระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา 
คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให้มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.01  กบักลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะในสังคม   
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อาชีพของบิดา  และประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  และระดบัความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหมี้ความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  กบัภาพรวม  7  อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ส่วนคุณลกัษณะทัว่ไปอ่ืน ๆ  นั้น  ไม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติกบักลุ่มอุปนิสัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


