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บทท่ี 1 บทนํา            1 
 หลักการและเหตุผล          1 
 วัตถุประสงคของการศึกษา         2 
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 แนวคิดและทฤษฎี          4 
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 สวนท่ี 3 ปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางาน กับคุณภาพชีวิตการทํางาน                 

ในภาพรวมของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา    56 
 
 

 



  
ช 

 
สารบาญ (ตอ) 

                     หนา 
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 สรุปผลการศึกษา                     59 
 อภิปรายผลการศึกษา                       63 
 ขอคนพบ                      65 
 ขอเสนอแนะ                      66 
บรรณานุกรม                      70 
ภาคผนวก                      72 
 ภาคผนวก ก  ตัวอยางแบบสอบถาม       73            
 ภาคผนวก ข หนังสือยินยอมใหขอมูลเพื่อการศึกษาและเผยแพรผลการศึกษา               80 
หนังสือยินยอมใหขอมูลเพื่อการศึกษา และเผยแพรผลการศึกษา    81 
ประวัติผูเขียน                     82 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
ซ 

สารบาญตาราง 
 
 

ตาราง                       หนา 
 1      แสดงการผสมผสานปจจัยท้ัง 6 ดาน ท่ีนําไปสู MS-QWL        7 

2      เปรียบเทียบตัวแปรคุณภาพชีวิตการทํางานระหวางแนวคิดของ       22 
         Richard E.Walton และ MS-QWL 
3 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ                               30 
4 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอาย ุ      30 
5 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสถานภาพ      31 
6 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระดับการศึกษาข้ันสูงสุด     31 
7 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามรายไดตอเดอืน     32 
8 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระยะเวลาในการปฏิบัติงาน    32 
9 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย และการแปลผลความคิดเห็นในปจจยัดานรางกายท่ีสงผลตอ   
 คุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา          33 
10 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย และการแปลผลความคิดเห็นในปจจยัดานจิตใจท่ีสงผลตอ      
 คุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา          35 
11 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย และการแปลผลความคิดเห็นในปจจยัดานสัมพันธภาพทาง     
 สังคมท่ีสงผลตอคุณภาพชีวติการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพทิยา     37 
12 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ียและการแปลผลความคิดเหน็ในปจจัยดานส่ิงแวดลอมท่ีสง      
 ผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา      39  
13 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ียและการแปลผลความคิดเหน็ในปจจัยดานจิตวิญญาณท่ีสงผล   
 ตอคุณภาพชีวติการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพทิยา      41 
14 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย และการแปลผลความคิดเห็นในปจจยัดานความม่ันคงใน       
 ชีวิตท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา   43  
15 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ีย และการแปลผลระดับคุณภาพชีวติการทํางานในภาพรวม        
 ของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา         45 
16 แสดงคาเฉล่ีย และการแปลผลความคิดเห็นในปจจยัท่ีสงผลตอคุณภาพการทํางานตาม          
 แนวคิดเกีย่วกบัคุณภาพชีวิตการทํางาน        46 
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สารบาญตาราง (ตอ) 
 

ตาราง                       หนา 
17 แสดงคาเฉล่ีย และปจจยัท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากร       
 โรงเรียนอรพินพิทยา จําแนกตามเพศ                    47 
18 แสดงคาเฉล่ีย และปจจยัท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากร       
 โรงเรียนอรพินพิทยา จําแนกตามอาย ุ      48 
19 แสดงคาเฉล่ีย ปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากร    
 โรงเรียนอรพินพิทยา จําแนกตามระดับการศึกษา     50 
20 แสดงคาเฉล่ีย ปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากร    
 โรงเรียนอรพินพิทยา จําแนกตามรายไดเฉล่ียรวมตอเดือน    52 
21 แสดงคาเฉล่ีย ปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากร    
 โรงเรียนอรพินพิทยา จําแนกตามระยะเวลาในการทํางาน      54 
22    แสดงการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานรางกาย ดานจิตใจ     
       ดานสัมพันธภาพทางสังคม ดานส่ิงแวดลอม ดานจิตวิญญาณ และดานความม่ันคงในชีวิต  
       กับ คุณภาพชีวิตการทํางานในภาพรวมของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา   56 
23   แสดงการทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยดานรางกาย ดานจิตใจ     
      ดานสัมพันธภาพทางสังคม ดานส่ิงแวดลอม ดานจิตวิญญาณ และดานความม่ันคงในชีวิต  
      กับ คุณภาพชีวิตการทํางานในภาพรวมของบุคลากรโรงเรียนอรพินพิทยา   58 
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สารบาญรูปภาพ 
 
 

รูปภาพ                       หนา 
1 กรอบแนวคิดในการวิเคราะหผลการศึกษา      11 

 


