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การคนควาแบบอิสระเร่ือง คุณภาพชีวิตการทํางานของพนักงานบริษัท  เชียงใหมเฟรช-
มิลค จํากัด สําเร็จลงไดดวยความกรุณาจาก รองศาสตราจารยอรพิณ  สันติธีรากุล  อาจารยท่ีปรึกษา
การคนควาแบบอิสระท่ีใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนํา  ปรึกษาและตรวจแกไขขอบกพรองตางๆ  
จนการคนควาแบบอิสระคร้ังนี้เสร็จสมบูรณ ผูเขียนจึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ท่ีนี ้

ขอกราบขอบพระคุณ  รองศาสตราจารย ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร  และดร.ศันสนา  สิริตาม 
ท่ีกรุณารับเปนกรรมการ สอบการคนควาแบบอิสระ  ใหคําปรึกษาและคําแนะนําแกไขขอบกพรอง
ตางๆ  ทําใหการคนควาแบบอิสระน้ีสําเร็จลงได 

ขอกราบขอบพระคุณ  คณาจารย  คณะบริหารธุรกิจทุกทาน  ท่ีไดประสิทธิประสาทวิชา  
เพื่อเปนแนวทางและเปนพื้นฐานในการศึกษาคร้ังนี้จนสําเร็จไดดวยด ี

ขอขอบพระคุณเจาหนาท่ีประจําคณะบริหารธุรกิจทุกทาน  ท่ีชวยอํานวยความสะดวก
ในการศึกษาคนควาแบบอิสระในคร้ังนี ้

ขอขอบพระคุณผูบริหารและพนกังานบริษัท เชียงใหมเฟรชมิลค จํากัด ทุกทานท่ีให
ความรวมมือในการเก็บขอมูลในคร้ังนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณอยางสูงสุด  คุณพอ  คุณแม  ตลอดจนญาติพีน่องทุกๆ  คนท่ีคอย
ใหกําลังใจ  และคอยสนับสนุนตลอดมา 

ทายท่ีสุดนี ้ ขอขอบคุณเพื่อนทุกคนท่ีคอยเปนกําลังใจ  ใหคําปรึกษา  และคําแนะนํา
ตางๆ  ตลอดมา 

ผูเขียนหวังเปนอยางยิ่งวา  ขอมูลท่ีไดจากการคนควาแบบอิสระน้ี จะเปนประโยชน
สําหรับหนวยงานท่ีเกีย่วของ  ตลอดจนผูท่ีสนใจในการศึกษาตอไป 
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