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บทที่  5 
สรุปผลการศึกษา  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
 การคนควาแบบอิสระเร่ือง  การวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะรัฐศาสตรและรัฐ
ประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยใชหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  
เปนการวจิัยเชิงสํารวจ  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  7  
ประการ  ตามหลักการของ  Stephen R. Covey  และเพื่อเปรียบเทียบและหาความสัมพันธระหวาง
ระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหมกับ
คุณลักษณะท่ัวไปของนักศกึษา  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาและเก็บรวมรวมขอมูล  คือ  
แบบสอบถามท่ีประกอบดวยสวนท่ีเปนคุณลักษณะท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและแบบ
ประเมินตนเองตามหลักการ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งของ Covey  ซ่ึงผูศึกษาไดทํา
การสรุปผลการศึกษา  อภิปรายผลการศึกษา  และขอเสนอแนะดังนี ้
 
สรุปผลการศึกษา 

 จากแบบสอบถามจํานวน  274  ชุด  จากกลุมตัวอยาง  คือ  นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี ช้ันปท่ี  1 - ช้ันปท่ี  4  คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  สามารถสรุปผลไดดังนี ้
 สวนท่ี  1  คุณลักษณะท่ัวไป 
 เพศ 
 จากกลุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน  274  คน  เปนเพศชายจํานวน  128  คน  คิดเปนรอยละ  
46.7  และเปนเพศหญิงจํานวน  146  คน  คิดเปนรอยละ  53.3 
 อายุ 
 กลุมตัวอยางมีอายุ  20  ป  มากท่ีสุด  โดยมีจํานวน  66  คน  คิดเปนรอยละ  24.1  
รองลงมาคือ  อายุ  19  ป  จํานวน  59  คน  คิดเปนรอยละ  21.5  ลําดับถัดมาคือ  อายุ  21  ป  จํานวน  
56  คน  คิดเปนรอยละ  20.4 
 ชั้นปท่ีกําลังศึกษา 
 กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 1 มากท่ีสุด โดยมีจํานวน 85  คน คิดเปนรอยละ 31.0  
รองลงมาเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 2  มีจํานวน  81  คน  คิดเปนรอยละ 29.6  และนักศึกษาช้ันปท่ี  3  
และช้ันปท่ี 4  นอยท่ีสุด โดยมีจํานวนช้ันปละ  54  คน  คิดเปนรอยละ  19.7  
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 หลักสูตร 
 กลุมตัวอยางศึกษาในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติมากท่ีสุด  โดยมีจํานวน  140  
คน  คิดเปนรอยละ  51.1  รองลงมาคือ  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตจํานวน  77  คน  คิดเปนรอยละ  
28.1  ลําดับถัดมาคือ  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาการระหวางประเทศ  (ภาคปกติ)  
จํานวน  46  คน  คิดเปนรอยละ  16.8 
 เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด 
 กลุมตัวอยางมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดอยูในชวง  2.50 – 2.99  มากท่ีสุด  จํานวน  
100  คน  คิดเปนรอยละ  36.5  รองลงมาคือ  ชวง 3.00 – 3.49  จํานวน  95  คน คิดเปนรอยละ  34.7  
ลําดับถัดมาคือ  ชวง 3.50 ข้ึนไป  จํานวน  33  คน  คิดเปนรอยละ  12.0 โดยคาเฉล่ียของกลุม
ตัวอยางเทากบั  2.91  และมีคาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  0.48 
 เกรดเฉล่ียสะสม 
 กลุมตัวอยางมีเกรดเฉล่ียสะสมอยูในชวง  2.50 – 2.99  มากท่ีสุด  จํานวน  114  คน  คิด
เปนรอยละ  41.6  รองลงมาคือ  ชวง 3.00 – 3.49  จํานวน  80  คน คิดเปนรอยละ  29.2  ลําดับถัดมา
คือ  ชวง 2.00 – 2.49  จํานวน  52  คน  คิดเปนรอยละ  19.0  โดยคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางเทากับ  
2.82  และมีคาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  0.43 
 ลําดับการเปนบุตรในครอบครัว 
 กลุมตัวอยางเปนลูกคนโตมากท่ีสุด โดยมีจํานวน 84  คน คิดเปนรอยละ 30.7  รองลงมา
เปนลูกคนเล็กซ่ึงมีจํานวน  81  คน คิดเปนรอยละ 29.6  ลําดับถัดมาเปนลูกคนเดยีวจาํนวน  75  คน  
คิดเปนรอยละ  27.4  และลูกคนกลางจํานวน  34  คน  คิดเปนรอยละ 12.4  ตามลําดับ 
 บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ 
 กลุมตัวอยางอาศัยอยูกับบิดาและมารดามากท่ีสุด โดยมีจาํนวน 158  คน คิดเปนรอยละ 
57.7  รองลงมาอาศัยอยูกับเพื่อนจํานวน  50  คน คิดเปนรอยละ 18.2  ลําดับถัดมาอาศัยอยูคนเดียว
จํานวน  27  คน  คิดเปนรอยละ  9.9 
 สถานภาพของบิดา/มารดา 
 สถานภาพของบิดา/มารดาของกลุมตัวอยางสวนใหญอยูดวยกัน จํานวน 220 คน  คิด
เปนรอยละ 80.3  รองลงมาคือ  แยกกันอยูจาํนวน  42  คน  คิดเปนรอยละ 15.3 และบิดา และ/หรือ
มารดาเสียชีวติจํานวน  12  คน  คิดเปนรอยละ 4.4  ตามลําดับ 
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 อาชีพของบิดา 
 กลุมตัวอยางมีบิดาประกอบอาชีพขาราชการมากท่ีสุด  โดยมีจํานวน 101  คน  คิดเปน
รอยละ  36.9  รองลงมาคือ  อาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัวมีจํานวน  77  คน  คิดเปนรอยละ  28.1  
ลําดับถัดมาคือ  อาชีพเกษตรกรมีจํานวน  25  คน  คิดเปนรอยละ  9.1 
 อาชีพของมารดา 
 กลุมตัวอยางมีมารดาประกอบอาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัวมากท่ีสุด  โดยมีจํานวน 85  
คน  คิดเปนรอยละ  31.0  รองลงมาคือ  อาชีพขาราชการมีจํานวน  66  คน  คิดเปนรอยละ  24.1  
ลําดับถัดมาคือ  อาชีพแมบาน/วางงานมีจํานวน  42  คน  คิดเปนรอยละ  15.3 
 จํานวนเพื่อนสนิท 
 กลุมตัวอยางมีจํานวนเพ่ือนสนิทชวง  5 – 9  คน  จํานวน 104  คน  คิดเปนรอยละ  38.0  
รองลงมาคือ  มีจํานวนเพ่ือนสนิทชวง  0 – 4 คน  จํานวน  87  คน  คิดเปนรอยละ  31.8  ลําดับถัดมา
คือ  มีจํานวนเพื่อนสนิทชวง  10  คนข้ึนไป  จํานวน  83  คน  คิดเปนรอยละ  30.3 
 ประวัติการทํางานพิเศษหรือหารายไดเสริม 
 กลุมตัวอยางโดยสวนใหญไมเคยทํางานพิเศษหรือหารายไดเสริมจํานวน  233  คน  คิด
เปนรอยละ  85.0  และเคยทํางานพิเศษหรือหารายไดเสริมจํานวน  41  คน  คิดเปนรอยละ 15.0 
 ประสบการณในการเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักศึกษา 
 กลุมตัวอยางท่ีไมเคยเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกจิกรรมนักศึกษามี
จํานวน  168  คน  คิดเปนรอยละ  61.3  และเคยเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกจิกรรม
นักศึกษามีจํานวน  106  คน  คิดเปนรอยละ  38.7 
 ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ 
 กลุมตัวอยางท่ีเคยเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจมีจํานวน  235  คน  คิดเปนรอยละ  85.8  
และไมเคยเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจมีจาํนวน  39  คน  คิดเปนรอยละ 14.2 
 ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให 
 กลุมตัวอยางสวนใหญมีความเต็มใจเขารวมกิจกรรมในระดับเต็มใจ  จํานวน  150  คน  
คิดเปนรอยละ  54.7  รองลงมาคือ  ระดับเฉย ๆ  จํานวน  78  คน  คิดเปนรอยละ  28.5  ลําดับถัดมา
คือ  ระดับเต็มใจอยางยิ่ง  จํานวน 37  คน  คิดเปนรอยละ 13.5 
 ประสบการณในการเรียนรูเก่ียวกับ  7  อุปนสัิยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 กลุมตัวอยางสวนใหญไมเคยเรียนรูเกีย่วกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  
โดยมีจํานวน  206  คน  คิดเปนรอยละ  75.2   และเคยเรียนรูเกีย่วกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง  จํานวน  68  คน  คิดเปนรอยละ 24.8 
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สวนท่ี  2  คาเฉล่ียอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลของการดําเนินชีวิต  
กลุมอุปนิสัยเพื่ชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสาํหรับ
ผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 

 
 รูป  1  คาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนนิชีวติ  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 
 จากรูป  1  พบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มี
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยูในระดับมาก  โดยมีระดับอุปนิสัยท่ี  7  การลับ
เล่ือยใหคมอยูเสมอสูงท่ีสุด  รองลงมาคืออุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน  ลําดับถัดมาคือ  
อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะ  และอุปนิสัยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืน  กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา  
ตามลําดับ  โดยท้ังส่ีอุปนิสัยนี้อยูในระดับมาก  สวนอุปนิสัยอ่ืนๆ อยูในระดับคอนขางมาก  โดย
เรียงลําดับดังนี้  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  อุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลังประสาน
ความตาง  อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ  และระดบั
อุปนิสัยท่ีนักศึกษามีต่ําท่ีสุด  คือ  อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ 
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 รูป  2  คาเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนนิชีวติ  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  
7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 
 จากรูป  2  พบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มี
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยูในระดับมาก  โดยมีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะในสังคมสูงท่ีสุด  รองลงมาคือกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนนิชีวติ  และอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ  ตามลําดับ 
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สวนท่ี  3  การเปรียบเทียบคณุลักษณะท่ัวไปกับระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลของการดาํเนินชีวติ  อุปนิสัยกลุมเพื่อชัยชนะสวนตน  อุปนิสัยกลุมเพื่อชัยชนะใน
สังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 
ตาราง 118  สรุปผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับอุปนสัิยจําแนกตามคุณลักษณะท่ัวไป 
ปจจัยท่ีนํามาวิเคราะห ระดับอุปนิสัย 

A B C D E 
เพศ ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
อายุ - ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
ช้ันป - ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
หลักสูตร ไมแตกตาง ไมแตกตาง - ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
เกรดเฉล่ียภาคการศึกษา
ลาสุด 

ไมแตกตาง แตกตาง แตกตาง ไมแตกตาง แตกตาง 

เกรดเฉล่ียสะสม ไมแตกตาง ไมแตกตาง แตกตาง ไมแตกตาง แตกตาง 
ลําดับการเปนบุตรใน
ครอบครัว 

ไมแตกตาง - ไมแตกตาง แตกตาง ไมแตกตาง 

บุคคลท่ีอาศัยอยูดวย
เปนสวนใหญ 

ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 

สถานภาพของ 
บิดา/มารดา 

ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 

อาชีพของบิดา ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
อาชีพของมารดา ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง - 
จํานวนเพ่ือนสนิท ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 
ประวัติการทํางานพิเศษ
หรือมีรายไดเสริม 

- ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง 

ประสบการณการเปนผู
ริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวน
รวมในการจัดกิจกรรม
นักศึกษา 

ไมแตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง 
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ตาราง 118  (ตอ)   

ปจจัยท่ีนํามาวิเคราะห ระดับอุปนิสัย 

A B C D E 
ประสบการณในการเขา
รวมกิจกรรมโดยสมัคร
ใจ 

แตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง 

ความเต็มใจเขารวม
กิจกรรมท่ีทางสโมสร
นักศึกษา คณะหรือ
มหาวิทยาลัยจดัให 

ไมแตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง แตกตาง 

ประสบการณในการ
เรียนรูเกีย่วกับ7 
อุปนิสัยของผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง 

แตกตาง ไมแตกตาง ไมแตกตาง แตกตาง แตกตาง 

หมายเหต ุ A คือ ระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ,  
 B คือ ระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนนิชีวติ 
 C คือ ระดับกลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะสวนตน (อุปนิสัยท่ี 1, 2, 3 และ 7) 
 D คือ ระดับกลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม (อุปนิสัยท่ี 4, 5, 6 และ 7)  
 E คือ ระดับภาพรวม 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง (อุปนิสัย 1 ถึง 7) 
 
 จากตาราง  118  พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีเกรดเฉล่ียภาค
การศึกษาลาสุดแตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพื่อ
ชัยชนะสวนตน  และ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมแตกตางกัน  มีระดับ 
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  และ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีลําดับการเปนบุตรแตกตางกัน  มีระดับ 
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีประวัตกิารทํางานพิเศษหรือหารายได
เสริมแตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณแตกตางกนั 
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 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีประสบการณการเปนผูริเร่ิม  ผูนํา  หรือ
ผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม        
7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีประสบการณในการเขารวมกิจกรรม
โดยสมัครใจแตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนนิชีวติ  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  
7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีระดับความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนักศึกษา  คณะหรือมหาวิทยาลัยจดัใหแตกตางกนั  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม        
7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ  7  
อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน  มีระดบัอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ  กลุม
อุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน 
 สวนนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีเพศ  อายุ  ช้ันป  หลักสูตรท่ีศึกษา  
บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ  สถานภาพของบิดา/มารดา  อาชีพของบิดา  อาชีพของมารดา  
จํานวนเพ่ือนสนิทท่ีแตกตางกัน  มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความ
สมดุลในการดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งไมแตกตางกัน 
 
สวนท่ี  4  ความสัมพันธระหวางอุปนิสัย  กลุมอุปนิสัย  และคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา
รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 
 
 จากการวิเคราะหความสัมพนัธระหวางอุปนิสัย  พบวาอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ  
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  อุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน  อุปนิสัยท่ี  2  
การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ  อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบ
ชนะ/ชนะ  อุปนิสัยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืน  กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา  อุปนสัิยท่ี  6  การผนึกพลัง
ประสานความตาง  และอุปนสัิยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ  มีความสัมพันธกันทางบวก  โดย
อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจกับอุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญมี
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ความสัมพันธกันมากท่ีสุด  และอุปนิสัยท่ี 3  การทําตามลําดับความสําคัญกับอุปนิสัยท่ี  5  การ
เขาใจผูอ่ืน  กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรามีความสัมพันธกันนอยท่ีสุด  
 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางอุปนสัิย  ซ่ึงประกอบดวยอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐาน
ทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนนิชีวติ  และ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง  กับคุณลักษณะท่ัวไป  คือ  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด  และเกรดเฉล่ียสะสม
พบวามีความสัมพันธกันดังนี้ 
 เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมี
ความสัมพันธทางบวกกบัอุปนิสัยจํานวน  5  อุปนิสัย  โดยมีความสัมพันธทางบวกกับอุปนิสัยท่ี  3  
การทําตามลําดับความสําคัญมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจดุหมายในใจ  
ลําดับถัดมาคือ  อุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนิน
ชีวิต  และอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนตามลําดับ   
 เกรดเฉล่ียสะสมของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัอุปนิสัยจํานวน  4  อุปนิสัย  โดยมีความสัมพันธกับอุปนสัิยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยู
เสมอมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  ลําดับถัดมาคือ  อุปนิสัยท่ี  
2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ  และอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนตามลําดับ 
  
อภิปรายผล 
 จากสรุปผลการศึกษาเร่ือง  การวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะรัฐศาสตรและรัฐ
ประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยใชหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  
สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี ้
  
 อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทาง
อารมณอยูในระดับคอนขางมาก โดยการศึกษาของธัตธธนนญ  เกยีรติไชยากร  (2553)  พบวากลุม
ตัวอยางนักศึกษาแพทยศาสตรคลินิก  มีภาพรวมระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณในระดับ
มาก  ท้ังนี้  เม่ือพิจารณาในอุปนิสัยยอย  การศึกษานี้พบวามีระดับอุปนสัิยยอยในขอ  “ฉันเปนคน
รักษาสัญญาและใหความสําคัญตอขอผูกพัน”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  
เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีไดอางถึงแลว  และ  จิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับ
อุปนิสัยของนกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวา
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นักศึกษามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันเปนคนรักษาสัญญาและใหความสําคัญตอขอผูกพัน”  สูง
ท่ีสุดเชนเดยีวกัน 
 เม่ือพิจารณาคุณลักษณะท่ัวไปท่ีมีอิทธิพลตอระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ
ของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรพบวา  นกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาตรท่ี
เพศและอายุแตกตางกันมีระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณไมแตกตางกัน  ซ่ึงไมสอดคลอง
กับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ท่ีพบวานกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีมีอายุแตกตางกันมีระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานอารมณไม
แตกตางกัน  สวนเพศทีต่างกนั  พบวามีระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานอารมณท่ีแตกตางกัน 
         
 อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต 
 จากการวัดระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  พบวานกัศึกษารัฐศาสตร
และรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตอยูในระดับ
คอนขางมาก  โดยการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553)  พบวากลุมตัวอยางนักศึกษา
แพทยศาสตรคลินิก  มีภาพรวมระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตในระดับมากโดย
มีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันทุมเทในส่ิงท่ีฉันทํา แตไมถึงกับทําใหหมดแรงหรือหมดสภาพ”  สูง
ท่ีสุด  สอดคลองกับกลุมตัวอยางนักศึกษาแพทยศาสตรคลินิก  แตไมสอดคลองกับการศึกษาของ    
จิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑติศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานักศึกษามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “เวลาทํางาน ฉัน
คํานึงถึงจุดสนใจและความตองการของคนท่ีฉันกําลังทํางาน”  สูงท่ีสุด 
 เม่ือพิจารณาคุณลักษณะท่ัวไปพบวา  นกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีเพศ
และอายแุตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตไมแตกตางกัน  ซ่ึงไม
สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ท่ีพบวานกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีมีอายุแตกตางกัน  มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การดําเนนิชีวติแตกตางกัน  และนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษาท่ีเพศแตกตางกัน  มีระดับอุปนิสัย
แสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิตไมแตกตางกัน 
  
 อุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝาย
เร่ิมตนทํากอนอยูในระดับมาก  สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553) ท่ี
พบวานกัศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดับอุปนิสัยท่ี  1  อยูในระดับมาก  และเปนอุปนิสัยท่ีกลุม
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ตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ีสูงท่ีสุด ใกลเคียงกับการศึกษานี้ซ่ึงพบวาระดับอุปนิสัยนี้อยูในลําดับท่ี  
2  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  ซ่ึงไมสอดคลองกับการศึกษาของ  ฉันทวรางค  ประหยัดผล (2549)  
ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัย  7  ประการของผูมีประสิทธิผลสูงของอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษาท่ีมี
ความสําเร็จในงานแตกตางกนั  พบวาระดับอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนอยูในลําดับท่ี  5  
ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  การศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัย
ของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวาระดับอุปนสัิย
ท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนอยูในลําดบัท่ี  6  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  และการศึกษาของ
พรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  ซ่ึงไดศึกษาความสัมพันธของลักษณะนิสัย  7  ประการของบุคคลท่ีมี
ประสิทธิผลในการทํางานตามหลักการของโควี่  ภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงตอรูปแบบความคิด
สรางสรรคตามทฤษฎีของไมเคิล  เจ  เคอรตัน  ของพยาบาลประจําการโรงพยาบาลรามาธิบดี  
พบวาระดับอุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํากอนมีระดับอุปนิสัยตํ่าท่ีสุด 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันควบคุมชีวิตตัวเองได”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  
จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานักศึกษามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันทุมเท
ความสามารถในส่ิงท่ีฉันสามารถทําไดมากกวาในส่ิงท่ีฉันไมสามารถทําได”  สูงท่ีสุด 
 
 อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ 
 จากการวัดระดับอุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ  พบวานกัศึกษารัฐศาสตร
และรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยการเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจอยูในระดับคอนขางมาก  ไม
สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวานักศึกษาแพทยศาสตรช้ัน
คลินิกมีระดับอุปนิสัยท่ี  2  อยูในระดับมาก  แตเปนอุปนิสัยท่ีกลุมตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ี 5 
ใกลเคียงกับการศึกษานี้ซ่ึงมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในลําดับท่ี  6  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  ซ่ึงพบวา
ไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนสัิยของนักศึกษา
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  และการศึกษาของฉันทวรางค  
ประหยดัผล (2549)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัยของอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษา  พบวามีระดับ
อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจสูงท่ีสุด  และการศึกษาของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  
ซ่ึงพบวาพยาบาลประจําการโรงพยาบาลรามาธิบดี  มีระดับอุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายใน
ใจอยูในลําดับท่ี  2  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ 



204 
 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันรูวาฉันตองการความสําเร็จอะไรในชีวิต”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานกัศึกษามีระดับอุปนสัิยยอยในขอ  
“ฉันรูวาฉันตองการความสําเร็จอะไรในชีวิต”  สูงท่ีสุดเชนเดียวกนั 
 
 อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคญั 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยท่ี  3  การทํา
ตามลําดับความสําคัญอยูในระดับคอนขางมาก  สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ   
เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวานักศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดบัอุปนิสัยท่ี  3  อยูในระดับ
คอนขางมาก  แตเปนอุปนิสัยท่ีกลุมตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ีต่ําท่ีสุด เชนเดยีวกบัการศึกษานี้  
ท่ีกลุมตัวอยางมีระดับอุปนิสัยนี้ต่ําท่ีสุดในอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  และการศึกษาของจิรัชยา         
จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงพบวานักศึกษาหลักสูตรบัณฑติศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มีระดับอุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญตํ่าท่ีสุด  แตไมสอดคลอง
กับการศึกษาของฉันทวรางค  ประหยดัผล (2549)  ซ่ึงพบวาอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษามีระดับ
อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญอยูในลําดับท่ี  2  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  และไม
สอดคลองกับการศึกษาของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  ซ่ึงพบวาพยาบาลประจําการโรงพยาบาล
รามาธิบดี  มีระดับอุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญอยูในลําดับท่ี  4  ของอุปนิสัยท้ัง  7  
ประการ     
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ส่ิงตางๆ ท่ีฉันทําทุกวันมีความหมายและเปนสวนหนึ่งท่ีชวยใหฉันไปสู
เปาหมายท่ีวางไวในชีวิต”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึง
ไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานักศึกษามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ส่ิงตางๆ ท่ีฉันทําทุกวันมี
ความหมายและเปนสวนหนึง่ท่ีชวยใหฉันไปสูเปาหมายที่วางไวในชีวติ”  สูงท่ีสุดเชนกัน 
 
 อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะ 
 พบวานกัศึกษาคณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยท่ี  4  การคิด
แบบชนะ/ชนะอยูในระดับมาก  สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ี
พบวานกัศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในระดับมาก  และเปนอุปนิสัยท่ีกลุม
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ตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ี  2  ใกลเคียงกับการศึกษานี้ท่ีมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในลําดับท่ี  3  ของ
อุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  และสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงศึกษา
ระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  และ
การศึกษาของฉันทวรางค  ประหยดัผล (2549)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัยของอาจารยแนะแนวผูให
คําปรึกษา  พบวามีระดับอุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะอยูในลําดบัท่ี  3  ของอุปนิสัยท้ัง  7  
ประการตามลําดับ  อีกทั้งยังเปนไปในทิศทางเดียวกนักบัการศึกษาของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  
ซ่ึงพบวาพยาบาลประจําการโรงพยาบาลรามาธิบดีมีระดับอุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะสูง
ท่ีสุดในอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ 
     เมื่อพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันใหความรวมมือกบัผูอ่ืน”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  
จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนสัิยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันใหความรวมมือกับผูอ่ืน”  สูงท่ีสุด
เชนเดยีวกัน 
 
 อุปนิสัยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืน กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเรา 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืน  
กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราอยูในระดับมาก สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  
(2553)  ท่ีพบวานักศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในระดับมาก  และเปนอุปนิสัย
ท่ีกลุมตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ี  4  เชนเดียวกับการศึกษานี้มีระดบัอุปนิสัยนี้อยูในลําดับท่ี  4  
ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงศึกษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  และ
การศึกษาของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  ซ่ึงศึกษาระดบัอุปนิสัยของพยาบาลประจําการ
โรงพยาบาลรามาธิบดี  พบวามีระดับอุปนสัิยท่ี  5  การเขาใจผูอ่ืน  กอนจะใหผูอ่ืนเขาใจเราอยูใน
ลําดับท่ี  4  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “เวลาฟง ฉันพยายามทําความเขาใจผูพูดจากมุมมองของผูพูด ไมใชแคจาก
มุมมองของฉันเทานั้น”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึง
ไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนกัศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานักศึกษามีระดับอุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันพยายามทําความเขาใจถึง
มุมมองของผูอ่ืน”  สูงท่ีสุด 
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 อุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลังประสานความตาง 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลัง
ประสานความตางอยูในระดบัคอนขางมาก  สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  
(2553)  ท่ีพบวานักศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในระดับมาก  และเปนอุปนิสัย
ท่ีกลุมตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ี  5  เชนเดียวกับการศึกษานี้ท่ีมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในลําดับท่ี  5  
ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  ไมสอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงศึกษา
ระดับอุปนิสัยของนักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
การศึกษาของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  (2550)  ซ่ึงศึกษาระดบัอุปนิสัยของพยาบาลประจําการ
โรงพยาบาลรามาธิบดี  และการศึกษาของฉันทวรางค  ประหยดัผล (2549)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัย
ของอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษา  พบวามีระดับอุปนสัิยท่ี  6  การผนึกพลังประสานความตางอยู
ในลําดับท่ี  6  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันใหความสําคัญและคนหาส่ิงท่ีอยูภายในใจของผูอ่ืน”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงไม
สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนิสัยของนักศึกษา
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานักศึกษามีระดับอุปนิสัย
ยอยในขอ  “ฉันเปนคนท่ีมีความคิดสรางสรรคในการแสวงหาแนวความคิดและวิธีแกไขปญหาท่ี
แปลกใหมและดีกวา”  สูงท่ีสุด 
 
 อุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ 
 พบวานกัศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีระดับอุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยให
คมอยูเสมออยูในระดบัมาก  สอดคลองกับการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ี
พบวานกัศึกษาแพทยศาสตรช้ันคลินิกมีระดับอุปนิสัยนี้อยูในระดับมาก  และเปนอุปนิสัยท่ีกลุม
ตัวอยางใหคะแนนในลําดับท่ี  2  ใกลเคียงกับการศึกษานี้ซ่ึงมีระดับอุปนิสัยนี้สูงท่ีสุดในอุปนิสัยท้ัง  
7  ประการ  สอดคลองกับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัยของ
นักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวามีระดับอุปนิสัยท่ี  
7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมออยูในลําดับท่ี  2  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  การศึกษาของพรศิริ  
พิพัฒนพานิช  (2550)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนสัิยของพยาบาลประจําการโรงพยาบาลรามาธิบดี  พบวา
มีระดับอุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมออยูในลําดบัท่ี  3  ของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการ  และ
การศึกษาของฉันทวรางค  ประหยดัผล (2549)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัยของอาจารยแนะแนวผูให
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คําปรึกษา  พบวามีระดับอุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมออยูในลําดับท่ี  4  ของอุปนิสัยท้ัง  
7  ประการ 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอยพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับ
อุปนิสัยยอยในขอ  “ฉันใชเวลาในการหาความหมายและความสุขในชีวิต”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอง
กับการศึกษาของจิรัชยา  จงประเสริฐ  (2551)  ซ่ึงไดศึกษาระดับอุปนสัิยของนักศึกษาหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  พบวานกัศึกษามีระดับอุปนสัิยยอยในขอ  
“ฉันใชเวลาในการหาความหมายและความสุขในชีวิต”  สูงท่ีสุดเชนกนั 
 
ขอคนพบจากการศึกษา 
 ขอคนพบจากการศึกษาคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  มีขอคนพบดังนี ้
 นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มีระดับอุปนิสัยท่ี  
7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอสูงท่ีสุด  และมีระดับอุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญตํ่า
ท่ีสุด 
 กลุมตัวอยางท่ีกําลังศึกษาในช้ันปท่ี  2  ช้ันปท่ี  3  และช้ันปท่ี  4  มีอุปนิสัยคลายกัน  
โดยมีระดับและลําดับอุปนิสัยใกลเคียงกันดังนี้  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด  รองลงมา
คือ  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  ภาพรวม  7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  อุปนิสัย
แสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  และอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ  ตามลําดบั   
 เม่ือจําแนกกลุมตัวอยางตามหลักสูตรท่ีศึกษา  พบวากลุมตัวอยางท่ีศึกษาในหลักสูตร
รัฐศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการระหวางประเทศ  (ภาคปกติ)  มีระดับอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกกลุม
อุปนิสัยอันประกอบดวย  อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนสัิยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  
อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 กลุมตัวอยางท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดชวง  2.50 – 2.99  ชวง  3.00 – 3.49  และ
ตั้งแต  3.50  ข้ึนไป  มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  
และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยูในระดบัมากเหมือนกนั  สวนกลุมตัวอยาง
ท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุดนอยกวา  2.00  และชวง  2.00 – 2.49  มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผล
ยิ่งอยูในระดับคอนขางมากเหมือนกนั  กลุมตัวอยางท่ีมีเกรดเฉล่ียสะสมชวง  3.00 – 3.49  และต้ังแต  
3.50  ข้ึนไป  มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยูในระดับมากเหมือนกัน  สวนกลุมตัวอยางท่ีมี
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เกรดเฉล่ียสะสมนอยกวา  2.00  ชวง  2.00 – 2.49  และชวง  2.50 – 2.99  มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัย
ชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผล
ยิ่งอยูในระดับคอนขางมากเหมือนกนั 
 กลุมตัวอยางท่ีเปนลูกคนเล็กและลูกคนเดียวมีระดับอุปนสัิยกลุมชัยชนะในสังคมสูง
ท่ีสุด  และมีระดับอุปนิสัยแสดงพ้ืนฐานทางอารมณต่ําท่ีสุดเหมือนกนั  แตลูกคนโตมีระดับกลุม
อุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด  และมีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตนตํ่าท่ีสุด  สวนลูก
คนกลางมีระดบักลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตนสูงท่ีสุด  และมีระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทาง
อารมณต่ําท่ีสุด 
 กลุมตัวอยางท่ีอาศัยอยูกับบิดาและมารดา  ญาติพี่นอง  เฉพาะบิดา  และเฉพาะมารดา
เปนสวนใหญ  มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด  และมีระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐาน
ทางอารมณต่ําท่ีสุดเหมือนกนั สวนกลุมตัวอยางท่ีอาศัยอยูกับเพื่อน  และอยูคนเดยีวเปนสวนใหญ  
มีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด  และมีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการ
ดําเนินชีวิตตํ่าท่ีสุดเหมือนกนั 
 เม่ือจําแนกกลุมตัวอยางตามสถานภาพของบิดา/มารดา  พบวากลุมตัวอยางท่ีบิดาและ
มารดาอยูดวยกัน  มีระดับอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกกลุมอุปนิสัยอันประกอบดวย  อุปนสัิยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 กลุมตัวอยางท่ีเคยทํางานพิเศษ  เคยมีประสบการณการเปนผูนํา  ผูริเร่ิมหรือผูมีสวนรวม
ในการจดักิจกรรมนักศึกษา  เคยมีประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  และเคยมี
ประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  มีระดับอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ  อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  
กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งมากกวา
กลุมตัวอยางท่ีไมเคยมีประสบการณดังกลาว 
 กลุมตัวอยางท่ีมีความเต็มใจเขารวมกิจกรรมที่ทางสโมสรนักศึกษา  คณะหรือมหาวยิา
ลัยจัดใหในระดับเต็มใจ  และระดับเต็มใจอยางยิ่ง  มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนิน
ชีวิต  กลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะสวนตน  กลุมอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม  และภาพรวม  7  อุปนสัิย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งอยูในระดับมากเหมือนกัน  สวนกลุมตัวอยางท่ีมีความเต็มใจระดับไม
เต็มใจอยางยิ่ง  ระดับไมเต็มใจ  และระดับเฉยๆ  มีระดับอุปนิสัยดังกลาวอยูในระดับคอนขางมาก   
 ระดับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสน
ศาสตรมีความแตกตางกันตามคุณลักษณะท่ัวไป  คือ  เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด  เกรดเฉล่ีย



209 
 

สะสม  ประสบการณการเปนผูริเร่ิม  ผูนํา  หรือผูมีสวนรวมในการจัดกจิกรรมนักศึกษา  
ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  ประสบการณในการเรียนรูเกีย่วกับ  7  อุปนิสัย
ของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และความเต็มใจเขารวมกิจกรรมทางสโมสรนักศึกษา  คณะหรือ
มหาวิทยาลัยจดัให 
 ระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  อุปนิสัยท่ี  1  การเปนฝายเร่ิมตนทํา
กอน  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจดุหมายในใจ  อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  และ
อุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ  ของกลุมตัวอยางมีแนวโนมท่ีสูงข้ึน  ตามเกรดเฉล่ียท่ี
สูงข้ึน 
 พบวา  ลําดับของระดับอุปนสัิยท้ังเจ็ดประการในการศึกษาน้ีในกลุมตัวอยางท่ีเปน
นักศึกษาระดับช้ันปริญญาตรี  คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มีความสอดคลองกับลําดับ
ของระดับอุปนิสัยท้ังเจด็ประการตามการศึกษาของธัตธธนนญ  เกียรติไชยากร  (2553)  ซ่ึงศึกษา
กลุมตัวอยางท่ีเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเชนกัน  ระดบัแพทยศาสตรคลินิก  แตมีระดับความ
สอดคลองท่ีต่ํากวาตอกลุมตัวอยางท่ีมีประสบการณในการทํางาน  และจบการศึกษาในระดบั
ปริญญาตรีแลว  คือผลของการศึกษาของจรัิชยา  จงประเสริฐ (2551)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนิสัยของ
นักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  และมีระดับความ
สอดคลองตํ่ากวามากข้ึนในลําดับของระดับอุปนิสัยในการศึกษาของฉันทวรางค  ประหยัดผล 
(2549)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนสัิยของอาจารยแนะแนวผูใหคําปรึกษา  และของพรศิริ  พิพัฒนพานิช  
(2550)  ซ่ึงศึกษาระดับอุปนสัิยของพยาบาลประจําการโรงพยาบาลรามาธิบดี     
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ขอเสนอแนะ 
 จากการศึกษาคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  ทําใหทราบระดบัอุปนิสัยของนักศึกษาคณะ
รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยใชหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผู
ทรงประสิทธิผลยิ่ง  ทําใหทราบความแตกตางของระดับอุปนิสัย  และความสัมพันธระหวางระดับ
อุปนิสัยกับคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  ซ่ึงทําใหนกัศึกษา
หรือผูท่ีสนใจสามารถนําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาคร้ังนี้ไปใชประโยชนในการพัฒนาระดับอุปนิสัย
ท้ัง  7  ประการอันนําไปสูการเปนผูทรงประสิทธิผลยิ่งไดตอไป 
 
 ขอเสนอแนะสําหรับนักศึกษา 
 1.นักศึกษาคณะรัฐศาสตร และรัฐประศาสนศาสตร  ควรนําหลักการอุปนิสัย  7  
ประการสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งมาประเมินตนเองอยางสมํ่าเสมอทุกระยะ  วเิคราะหพัฒนาการ
ในระดบัอุปนสัิยของตนเอง  พรอมท้ังหาแนวทางในการพัฒนาตนเองในอุปนิสัยท่ีไมพัฒนา  
พัฒนาในอัตราท่ีชา  หรือยังมีระดับคะแนนในระดับท่ีต่าํอยู  โดยพิจารณาแยกตามรายอุปนิสัยยอย 
ซ่ึงจากการวดัระดับอุปนิสัยของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
โดยใชหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งในภาพรวมนั้น  พบวาคาเฉล่ียระดับอุปนิสัย
ในแตละอุปนสัิยของอุปนิสัยท้ัง  7  ประการนั้นอยูในระดับคอนขางมากจนถึงระดับมาก  โดยท่ี
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งของนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรอยู
ในระดบัมาก  ท้ังนี้เพื่อใหนกัศึกษากาวไปสูการเปนผูท่ีมีประสิทธิผลยิ่งตอไป  นักศึกษาควรพัฒนา
อุปนิสัยท้ัง  7  ประการใหมีระดับท่ีสูงมากข้ึน  ซ่ึงจะสงใหนกัศึกษากาวไปสูความสําเร็จและ
ความสุขในชีวติท้ังดานการเรียน  การทํางานและการใชชีวิต  โดยรักษาอุปนิสัยท่ีอยูในระดับสูงให
คงอยูตอไป   
 2.อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  เปนอุปนสัิยที่กลุมตัวอยางมีอยูในระดับ
ต่ําท่ีสุดในภาพรวม  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในอุปนิสัยยอยลงไปอีกจะพบวานักศึกษามีอุปนิสัยยอยฉันมี
วินัยในการทําแผนตางๆ  (ไมผัดวันประกนัพรุง  ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา  และอ่ืนๆ) อยูในระดบั
ต่ําท่ีสุด ดังนั้นนักศึกษาควรจะใหความสําคัญในการพัฒนาอุปนิสัยยอยดังกลาวนีใ้หสูงข้ึนในระดับ
ท่ีสําคัญท่ีสุด  โดยฝกฝนตนเองดวยการหัดสรางแผนการในการปฏิบัตกิารเปนแผนภาพ  วาง
แผนการทํางานในระยะส้ันดวยสมดุบันทึกการวางแผนรายวัน  รายสัปดาห  และรายเดือน  กําหนด
ตารางงานใหชัดเจนและมีการใหคะแนนลําดับความสําคัญกอนหลัง  มีการจดบันทึกรายละเอียด
ระดับความสําเร็จของงาน  และฝกวางแผนระยะยาวดวยการใชแผนภาพโครงการ  ซ่ึงระบุ
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รายละเอียดตามลําดับกอนหลังของเวลาตามตารางเวลา  ระยะเวลา  และกําหนดเวลางานสําเร็จ  
รวมท้ังมีการวางแผนลวงหนาเพื่อหลีกเล่ียงการมีเวลาวางโดยไมไดเกดิประโยชน   
 3. จากการศึกษาพบวาระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  อุปนิสัยท่ี  1  
การเปนฝายเร่ิมตนทํากอน  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตนดวยจุดหมายในใจ  อุปนิสัยท่ี  3  การทํา
ตามลําดับความสําคัญ  และอุปนิสัยท่ี  7  การลับเล่ือยใหคมอยูเสมอ  ของกลุมตัวอยางมีแนวโนมท่ี
สูงข้ึน  ตามเกรดเฉล่ียท่ีสูงข้ึน  ดังนั้นเพื่อเปนการพัฒนาระดับอุปนิสัยของตนเองใหมีระดับท่ีสูงขึ้น  
นักศึกษาอาจจะพูดคุยหรือแบงปนประสบการณกับเพื่อนนักศึกษา  หรือรุนพี่ท่ีประสบความสําเร็จ
ในการเรียน  เพื่อนํามาเปนแนวทางในการปฏิบัติในการพัฒนาตนเองใหมีระดับอุปนสัิยท่ีสูงข้ึน
และเกรดเฉล่ียท่ีสูงข้ึนตอไป   
 4. จากการศึกษาพบวากลุมตัวอยางท่ีเคยมีประสบการณการเปนผูริเร่ิม  ผูนํา  หรือผูมี
สวนรวมในการจัดกิจกรรมนกัศึกษา  เคยมีประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  และ
เคยมีประสบการณในการเรียนรูเกี่ยวกับ  7  อุปนิสัยของผูทรงประสิทธิผล มีระดับ  7  อุปนิสัย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งสูงกวากลุมตัวอยางท่ีไมเคยมีประสบการณดังกลาว  ดังนั้นนักศึกษา
ควรจะแสวงหาโอกาสใหตนเองมีประสบการณดังท่ีกลาวมา  และการไดรวมปฏิสัมพันธกับเพื่อน
นักศึกษาท่ีมีประสบการณดงักลาว  ไมวาจะเปนการเขารวมกิจกรรมตางๆ  โดยสมัครใจ  ซ่ึงจะทํา
ใหนกัศึกษาพบผูคนท่ีหลากหลายและมีโอกาสไดแลกประสบการณกับผูอ่ืน  หรือการเรียนรู
เกี่ยวกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  โดยการอานหนังสือหรือเขารวมอบรมสัมมนา
เกี่ยวกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  เพื่อจะไดมีความเขาใจ  รับรู  และสามารถกําหนด
แนวทางการพฒันาระดับอุปนิสัยของตนเองใหมีระดับท่ีสูงข้ึนอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
  
 ขอเสนอแนะสําหรับคณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 
 1. คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  อาจพิจารณาใหมีการจัดอบรมใหความรู
เกี่ยวกับหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  แกบุคลากรของคณะ  โดยเนนสงผาน
ความรูใหกลุมอาจารย  เพื่อใหเกิดความรู  ความเขาใจและเหน็ถึงประโยชนและความสําคัญของ
หลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  ในอันท่ีจะนําไปปรับใชในชีวิตสวนตัวและการ
ทํางาน  โดยสามารถไปปรับใชไดและถายทอดใหนักศึกษาไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  
และสามารถพิจารณาเสริมเนือ้หาเกีย่วกับหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งเขาสู
กระบวนวิชาท่ีเกี่ยวของได   
 2. จากการศึกษาพบวานักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรมีระดับกลุมอุปนสัิย
เพื่อชัยชนะในสังคมสูงท่ีสุด  ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีแสดงถึงการทํางานเปนทีมและการส่ือสารอยางมี
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ประสิทธิผล  ซ่ึงนาจะเปนอุปนิสัยท่ีสําคัญสําหรับนักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  
เนื่องจากเปนสาขาความรูท่ีศึกษาครอบคลุมถึงสาระสําคัญของ รัฐ การปกครอง และการเมือง ซ่ึง
มุงเนนแนวทางและวิธีการในการคุมครองและรักษาความอยูรอดของสวนรวมและประชาชนโดย
คํานึงถึงสิทธิเสรีภาพของประชาชนและเอกราชอธิปไตยของรัฐ  โดยกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะใน
สังคมนี้มีระดบัท่ีแตกตางกนั  ในนกัศึกษาท่ีมีประสบการณการเปนผูริเร่ิม  ผูนําหรือผูมีสวนรวมใน
การจัดกจิกรรมนักศึกษา  ประสบการณในการเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจ  ประสบการณในการ
เรียนรูเกีย่วกับ  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และความเต็มใจเขารวมกจิกรรมที่ทาง
สโมสรนักศึกษา  คณะหรือมหาวิทยาลัยจดัใหแตกตางกนั  โดยนักศึกษาท่ีเคยมีประสบการณดังท่ี
กลาวมาขางตน  และมีความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะหรือมหาวิทยาลัย
จัดใหระดับเตม็ใจและเต็มใจอยางยิ่ง  จะมีระดับกลุมอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมท่ีสูงกวานักศึกษา
ท่ีไมเคยมีประสบการณดังท่ีกลาวมาขางตน  ทางคณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรอาจจะ
พิจารณาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมใหกับนกัศึกษาเพิ่มข้ึนโดยเปนโครงการท่ีใหนักศึกษามีบทบาทใน
การรวมแสดงความคิดเหน็  ไดมีสวนรวมในการรับผิดชอบงาน  และบริหารจัดการทรัพยากรโดยมี
อาจารยท่ีปรึกษาคอยใหคําแนะนํา  เปดโอกาสใหนกัศึกษาเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ  เพื่อใหนกัศึกษามีความสนใจ  และมีความเต็มใจเขารวมกิจกรรม  เนื่องจาก
นักศึกษาไดมีสวนรวมในความรับผิดชอบตอโครงการกิจกรรมตาง  ๆ  รวมถึงการสงเสริมให
นักศึกษาไดมีโอกาสเปนผูนํากลุม  ในหนาท่ีงานท่ีแตกตางกันในแตละกิจกรรม   
 3. คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  อาจพิจารณาใหมีการจัดการอบรมเก่ียวกับ
ทักษะในการวางแผนชีวิต  การบริหารจัดการเวลา  และการทํางาน  ใหกับนักศึกษาเปนหลักสูตร
พิเศษในชวงตนภาคการศกึษาท่ี  1  สําหรับนักศึกษาในระดับช้ันปท่ี  1  เพื่อเสริมสรางระดับ
อุปนิสัยท่ี  3  การทําตามลําดับความสําคัญ  ซ่ึงเปนอุปนิสัยท่ีมีคาเฉล่ียอุปนิสัยในกลุมตัวอยางตํ่า
ท่ีสุด  โดยมีการเสริมสรางใหนักศึกษาบันทึกตารางงาน  การวางแผนงาน  การใหความสําคัญ
กอนหลังในกิจกรรมตาง  ๆ  และมีการประเมินผลโดยการใหสงบันทึกแผนงานท้ังภาคการศึกษาให
หนวยงานพัฒนาคุณภาพนักศึกษาไดประเมิน  ในชวงทายภาคการศกึษา  และใหคําปรึกษาเพิ่มเติม
แกนกัศึกษาในกลุมท่ีมีผลการประเมินในระดับตํ่า 
 4. คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  อาจพิจารณาใหมีการจัดงานเสวนาโดยมีการ
เชิญบัณฑิตท่ีจบจากคณะ  และไดทํางานในสายงานตรงกับสาขาวิชาท่ีไดสําเร็จการศึกษามา  โดย
เปนบัณฑิตในกลุมท่ีมีผลการเรียนท่ีดี  และมีสวนรวมในกิจกรรมนักศึกษาอยางตอเนื่อง  ซ่ึงจาก
การศึกษาพบวากลุมนี้จะเปนกลุมท่ีมีแนวโนมท่ีมีระดับอุปนิสัยในภาพรวมในระดับท่ีสูงกวา  มา
บรรยายใหนักศึกษาในแตละชั้นป  มีการจดัหัวขอการบรรยายใหเหมาะสมตามความจําเปนแยกตาม
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ช้ันป  โดยการบรรยายพิเศษสําหรับนักศึกษาช้ันปท่ี  1  เนนการบรรยายทักษะในการปรับตัวกับ
การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย  ทักษะในการอยูรวมกันในสังคม  ทักษะในการพัฒนาตนเองใน
ดานวิชาการ  เพื่อพัฒนาความพรอมในการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  เพิม่ระดับอุปนิสัยพื้นฐานทาง
อารมณ  อุปนสัิยพื้นฐานแสดงความสมดุลในการดําเนินชีวิต  ซ่ึงเปนพืน้ฐานของอุปนิสัยท้ัง  7  
ประการของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  นักศึกษาช้ันปท่ี  2-3  เนนบรรยายทักษะในการจดัการดานเวลา  
การประเมินตนเองอยางตอเนื่อง  และทักษะในการพัฒนาตนเองตามหลักการอุปนสัิย  7  ประการ
ของผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และนักศึกษาช้ันปท่ี  4  เนนทักษะในการปรับตัวหลังจากสําเร็จการศึกษา  
ธรรมชาติของสังคมการทํางานในสาขาวิชาชีพ  และความสําคัญของอุปนิสัยท้ังเจด็ประการสําหรับ
ผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  ตอการพัฒนาตนเองใหเปนบัณฑติท่ีมีคุณภาพตอไป  ท้ังนี้  ควรจัดใหมีผูท่ี
เช่ียวชาญในหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  มาทําการสัมภาษณ  เพื่อการสราง
แนวทางในการบรรยายใหตรงประเด็นยิ่งข้ึน 
 5. การท่ีนักศึกษาไดมีประสบการณในการเรียนรูเกีย่วกับหลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผู
ทรงประสิทธิผลยิ่ง  มีผลตอระดับอุปนิสัยของกลุมตัวอยางอยางมีนัยสําคัญเชิงสถิติ  ดังนั้น  คณะ
รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรอาจแทรกเนื้อหาเกีย่วกบัหลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่งในวิชาท่ีมีสวนเกี่ยวของ  ดงัจะไดกลาวในขอ  7  ตอไป  ท้ังนี้  คณะสามารถ
สอดแทรกเนื้อหาเกีย่วกับหลักการดังกลาวใหกับนักศึกษาไดในทุกระดบัช้ัน  เนื่องจากการศึกษา
พบวาอายุ  และช้ันปของนักศึกษาท่ีแตกตางกัน  มีสรางความแตกตางท่ีมีระดับนยัสําคัญเชิงสถิติตอ
ระดับอุปนิสัยของนักศึกษา  
 6. นักศึกษารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรท่ีมีเกรดเฉล่ียแตกตางกนั  มีระดับ
ภาพรวม  7  อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งแตกตางกัน  และเกรดเฉล่ียมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัระดับอุปนิสัย  ดังนั้นอาจารยผูสอนอาจจะพจิารณาใหนักศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียสูงและ
นักศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียตํ่ามีโอกาสไดทํางานรวมกนั  เพื่อนักศึกษาท้ังสองกลุมจะไดแบงปน
ประสบการณกัน  โดยเฉพาะอยางยิ่งนักศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียตํ่าจะไดมีโอกาสเรียนรูวิธีการทํางาน
หรือการเรียนจากนกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียสูง 
 7. คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  อาจพิจารณาจดักิจกรรมเฉพาะแยกตามราย
ช้ันป  เพื่อการพัฒนาอยางเปนระบบ  ตามขั้นตอน  และสงเสริมใหเกดิความชํานาญและ
ความคุนเคยจนสรางเปนอุปนิสัยประจําตนของนักศึกษาตอไป  และจบการศึกษาเปนบัณฑิตท่ีมี
คุณลักษณะท่ีดีตามวิชาชีพ  และมีคุณภาพ  โดยแยกเปนโครงการตามช้ันป  ดังนี ้
 ช้ันปท่ีหนึ่ง  สงเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับการใหความรูเบ้ืองตนของนักศึกษาเกีย่วกับ
หลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  เปนการบรรยายพิเศษสําหรับนักศึกษาท้ังช้ันป
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และเปนเนื้อหาท่ีเสริมเขาไปในกระบวนวิชา  159101  ความคิดพื้นฐานทางสังคมวทิยา  และ
มานุษยวิทยา  และ  050104  มนุษยกับโลกสมัยใหม  เพื่อเปนการปูพื้นฐานใหนักศึกษามีความรู
ความเขาใจท่ีถูกตองเกีย่วกับหลักการเจด็อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  จัดใหมีการ
ประเมินผลนกัศึกษาดวยตนเองหลังจากถายทอดความรูตอใหนักศึกษาแลว  และมีการบรรยายสรุป
ในชวงทายของปการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการท่ีทําใหนกัศึกษาสามารถพัฒนาตนเองตอในกลุมอุปนิสัย
ท่ีมีผลการประเมินตํ่าได 
 ช้ันปท่ีสอง  จัดใหมีการประเมินตนเองของนักศึกษาทุก  ๆ  ภาคการศึกษา  เพื่อให
นักศึกษาตระหนักรูเสมอถึงระดับอุปนิสัยของตนเอง  และทราบถึงแนวโนมในการพฒันาตนเองใน
ระยะเวลาท่ีผานมา  และใหนักศึกษาคนควาเพิ่มเติมเกีย่วกับหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรง
ประสิทธิผลยิ่ง  เพื่อใหนักศึกษาเกดิความเขาใจท่ีลึกซ้ึงข้ึน  และสงเสริมใหนกัศึกษาชั้นปท่ีสอง  ได
เร่ิมเขารวมทํางานกับสโมสรนักศึกษา  รับผิดชอบหนาท่ีสวนหนึ่งในการจัดกิจกรรมตาง  ๆ   
 ช้ันปท่ีสาม  จัดใหมีการประเมินตนเองของนักศึกษาทุก  ๆ  ภาคการศึกษา  และสงเสริม
ใหนกัศึกษารวมเปนคณะกรรมการในสโมสรนักศึกษา  แบงแยกงานเปนกลุมตามหนาท่ีงาน  และ
จัดใหมีโครงการเสวนาโดยรุนพี่กลุมท่ีประสบความสําเร็จทางการศึกษา  มีผลการเรียนท่ีดี  และมี
สวนในกิจกรรมนักศึกษา  ดังท่ีไดกลาวไปแลว 
 ช้ันปท่ีส่ี  ยังคงจัดใหมีการประเมินตนเองของนักศึกษาทุก  ๆ  ภาคการศึกษา  จัดใหมี
การแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และนําเสนอแนวทางการพฒันาตนเองตามหลักการเจด็อุปนิสัย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  ระหวางนักศึกษาดวยกัน  ในรายวิชาสัมมนาแยกตามภาควิชา  จัดการ
บรรยายโดยผูเช่ียวชาญหลักการเจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  เนนโครงสรางเนื้อหา
เกี่ยวกับการปรับตัวสูชีวิตหลังระดับอุดมศึกษา  ความสําคัญของการปรับใชหลักการเจ็ดอุปนิสัย
สําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  และมีอาจารยท่ีปรึกษารวมวิเคราะหผลการประเมินตนเองของ
นักศึกษา  เพื่อสามารถใหคําแนะนําในการพัฒนาตนเองในวิธีท่ีถูกตองตอไป 
  
 ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาในคร้ังตอไป 
 การศึกษาคร้ังนี้เปนการศึกษาเพื่อหาระดับอุปนิสัย  เปรียบเทียบความแตกตางและหา
ความสัมพันธของระดับอุปนิสัยกับคุณลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา  โดยคุณลักษณะท่ัวไปที่เก็บ
รวบรวมขอมูลประกอบดวย  ปจจยัสวนบุคคลคือ  เพศ  อายุ  ช้ันปท่ีกําลังศึกษา  หลักสูตร  เกรด
เฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด  เกรดเฉล่ียสะสม  และประสบการณในการเรียนรูเกีย่วกับ 7 อุปนิสัยของ
ผูทรงประสิทธิผลยิ่ง  ปจจัยดานความสัมพันธในครอบครัวคือ ลําดับการเปนบุตรในครอบครัว  
บุคคลท่ีอาศัยอยูดวยเปนสวนใหญ  สถานภาพของบิดา/มารดา  อาชีพของบิดา  และอาชีพของ
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มารดา  และปจจัยดานสังคมคือ  จํานวนเพ่ือนสนิท  ประวัติการทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริม  
ประสบการณการเปนผูริเร่ิม  ผูนํา  หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนกัศึกษา  ประสบการณใน
การเขารวมกจิกรรมโดยสมัครใจ  ความเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือ
มหาวิทยาลัยจดัให  ซ่ึงอาจจะยังไมคลอบคลุมทุกปจจัยท่ีมีผลตอระดับอุปนิสัยของกลุมตัวอยาง  
ดังนั้นในการศึกษาคร้ังตอไปผูวิจัยอาจจะพิจารณาเพิ่มปจจัยอ่ืน ๆ  ในการเก็บรวมรวมและวเิคราะห
ขอมูล  หรือศึกษาหาความสัมพันธระหวางระดับอุปนิสัยกับปจจัยอ่ืนๆ  เพิ่มเติมจากการศึกษาคร้ังนี้
ท่ีศึกษาหาความสัมพันธระหวางระดับอุปนสัิยกับเกรดเฉลี่ยเทานั้น  เชน  หาความสัมพันธระหวาง
ระดับอุปนิสัยกับช้ันป  อายุ  เปนตน 


